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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา มหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
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การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีวิทยาลยัการจัดการเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนกำลังคนให้มีความรู้และทักษะการพัฒนาและสร้างสรรค์นวัตกรรมสังคม 

กลยุทธ์ที่ 1.1  จัดการศึกษาที่ได้มาตรฐาน ผลิตบัณฑิตเข้าสู่กลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตาม

แผน (บาท) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใต้โครงการ
สำคัญ 

งบประมาณที่ใช้ไป 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ   

1. โครงการแลกเปลี่ยนความรู้
ประสบการณ์วิชาชีพพัฒนา
กำลังคนร่วมระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษากับภาคเอกชน
เพ่ือพัฒนาบัณฑิตคุณภาพ 

53,241.30 อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรการจัดการ
บัณฑิต 

1.นิสิตได้ฝึกออกปฏิบัติงานในรูปแบบ Work 

Integrated Learning, WiL 

2.นิสิตได้นำเสนอผลโครงงานที่นิสิตได้คิดวิเคราะห์

จากการฝึกปฏิบัติจริงในสถานประกอบการ โดยมี

ผู้ประกอบการให้ข้อเสนอแนะ 

3.เป็นการสร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก

ผู้ประกอบการจริงในการประเมินผลงานของนิสิต 

4.สร้างเครือข่ายองค์กรและหน่วยงานในการเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 
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2. โครงการปฐมนิเทศก่อนการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

29,000.00 ผศ.ดร.วิวัฒน์ ฤทธิมา 1.เกิดความพร้อมและความเข้าใจถึงแนวปฏิบัติที่ดี
ของนิสิตก่อนในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
2.เกิดกระบวนการเรียนรู้ การะบวนการคิดและ
การจัดการการเผชิญสถานการณ์ต่างๆ 
3.เปิดโอกาสให้นิสิตได้สัมผัสกับการปฏบิัติงานและ
บรรยากาศการทำงานจากหน่วยงานต่างๆ 

 

3. โครงการสัมมนาการทำ
แผนพัฒนาและนโยบายเพ่ือการ
บริหารงาน 

61,345.44 ผศ.ดร.วิวัฒน์ ฤทธิมา 
ผศ.ดร.วิลาสินี ธรพิทักษ์ 

1. เกิดการแลกเปลี่ยนมุมมองและองค์ความรู้ด้าน
การกำหนดนโยบาย ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบาย
กับเผนและรูปแบบการวางแผนแบบต่าง ๆ 
นโยบายสารารณะกับการกำหนดแผนการหัฒนา
ประเหศระหว่างผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก กลุ่มองค์กร
ชุมชน คณาจารย์ผู้สอนกับนิสิต 
2. เกิดองค์ความรู้ในเชิงวิชาการและผลการ
ดำเนินการเพ่ือจัดทำโยบายและแผนในการพัฒนา
ของระดับต่าง ๆ 
3. เผยแหร่องค์ความรู้ด้านการกำหนดนโยบาย 
ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายกับแผนและรูปแบบ
การวางแผนแบบต่าง ๆ นโยบายสาธารณะกับการ
กำหนดแผนการพัฒนาประเทศ 
4. นิสิตได้ลงพื้นที่เพ่ือศึกษาการดำเนินการกำหนด
นโยบายและแผนในการพัฒนาสู่การแก้ไขปัญหา
และเสริมสร้างนวัติกรรมในมิติต่าง ๆ 
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5. สร้างเครีอข่ายบริการวิชาการการจัดทำนโยบาย
และแผนในการหัฒนาพื้นที่พ้ืนที่ภูมิเวศน์แถบ
เทือกเขาบรรทัด (จังหวัดตรัง จังหวัด
นครศรีธรรมราช จังหวัดพัทลุง จังหวัดสตูลและ
จังหวัดสงขลา) 
6. เสริมสร้างมุมมองในการดำเนินการกำหนด
นโยบายและแผนในการพัฒนาสู่การแก้ไขปัญหา
และเสริมสร้างนวัติกรรมในมิติต่าง ๆ 

4. โครงการทัศนศึกษาดูงานการ
สร้างนวัตกรรมชุมชน พัฒนา
บุคลากรและปฏิบัติการด้วย
การบูรณาการการเรียนการสอน
ฯ 

181,341.00 อาจารย์วิทยา ขาวขจร 
นางปิยานุช จุฑาทิพรัตน์ 
น.ส.โสมรัศมิ์ พันธุฤกษ์ 

1.เกิดความรู้ ความเข้าใจและแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาหลักสูตรให้สอดรับ
กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
2.เกิดเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
เพ่ือวางแนวทางการพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ในการ
พัฒนานิสิต 
3.ทราบถึงแนวทางการขับเคลื่อนวิทยาลัยฯ ในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตรและ
ระดับหน่วยงาน 

 

5. โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ
และเรียนรู้จากสถาน
ประกอบการจริง (ครั้งที ่1 เมื่อ
วันที่ 7 มกราคม 2566) 

30,040.00 อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรการจัดการ
บัณฑิต 

1.ส่งเสริมทักษะการเป็นผู้ประกอบการ และเตรียม
ความพร้อมสู่การทำงานในอนาคต 
2.สร้างแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเอง กล้าคิด 
กล้าทำ กล้าแสดงออก ตลอดจยการปรับตัวในการ
ใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน 
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3.ส่งเสริมทักษะวิชาชีพและสมรรถนะให้กับนิสิต
เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 

6. โครงการส่งเสริมศักยภาพทาง
วิชาการนิสิตวิทยาลัยการจัดการ
เพ่ือการพัฒนา (ครั้งที่ 1 เมื่อ
วันที่ 11-13 พฤศจิกายน 2565) 

7,060.00 อาจารย์เสรี บุญรัตน์ 
อาจารย์อิศมนต์ เจียม
สวัสดิ ์
อาจารย์อรอนงค์ อำภา  
น.ส.นุชรินทร์ เที่ยงธรรม 

1.เป็นการส่งเสริมให้ผนิสิตเป็นเจ้าของการเรียนรู้
ทั้งในห้องเรียน นอกห้องเรียนและนอก
มหาวิทยาลัย 
2.พัฒนาสมรรถนะนิสิตที่จำเป็นเพื่อใช้ในการ
ดำรงชีวิต การแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ 
3.พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

นิสิตขาดแรงจูงใจในการสมัครเข้าร่วม
โครงการกับหน่วยงานภายนอก จึงควร
กระตุ้นและวางแนวทางการส่งเสริมให้
นิสิตสนใจเข้สร่วมกิจกรรมกับหน่วยงาน
ภายนอกต่อไปในอนาคต 

7. โครงการสัมมนารัฐประศาสน
ศาสตร์ 

76,950.00 ผศ.ดร.วิวัฒน์ ฤทธิมา 
รศ.พรชัย ลิขิตธรรมโรจน์ 

1.เกิดการแลกเปลี่ยนมุมมองและองค์ความรู้
ระหว่างผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก คณาจารย์กับนิสิต
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการ
บริหารงานตำรวจและกระบวนการยุติธรรมในมิติ
ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
2.เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่าน
การศึกษาค้นคว้า การวิเคราะห์สังเคราะห์และ
พัฒนาผลงานทางวิชาการ 

 

8. โครงการฝึกอบรมยุทธวิธี การ
ป้องกันตัวและการฝึกระเบียบ
วินัย 

133,940.00 อาจารย์อิศมนต์ เจียม
สวัสดิ ์
นายกฤชณัท พรหมเสนะ 
น.ส.พิชญ์สินี อรรถชัย
พานิช 
นางปิยานุช จุฑาทิพรัตน์ 

1. ส่งเสริมให้นิสิตมีคุณธรรมจริยธรรมตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย 
2. นิสิตเกิดการมีส่วนร่วมในฐานกิจกรรมต่างๆ 
นอกชั้นเรียน การคิดวิเคราะห์ การแก้ไขปัญหา 
และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
3. เสริมสร้างให้นิสิตใหม่เกิดแรงบันดาลใจใน
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น.ส.นุชรินทร์ เที่ยงธรรม 
น.ส.โสมรัศมิ์ พันธุฤกษ์ 

การศึกษาสาขาวิชาของตนเองและมีทัศนคติต่อ
วิชาชีพใน 
4. นิสิตมีกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในการ
เตรียมความพร้อมสู่การประกอบวิชาชีพในอนาคต 
5. สานความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ บุคลากร 
และนิสิตวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนาให้
หลอมรวมใจเป็นหนึ่งเดียวในการพัฒนาวิทยาลัย 
6. ส่งเสริมให้นิสิตมีส่วนร่วมในการนำเสนอ
ความคิดและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่ายและ
บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยอนาคต 

9. โครงการศึกษาเรียนรู้การ
บริหารงานพัฒนาทุนมนุษย์ใน
อนาคต ภาคสมทบ รุ่นที่ 19 

13,350.00 ผศ.ดร.วิวัฒน์ ฤทธิมา 1.สร้างจิตสำนึกในหน้าที่ของนิสิตทั้งต่อหน่วยงาน
และสังคม เคารพในสิทธิและศักดิ์ศรีของมนุษย์ 
เคารพในความแตกต่างทางความคิดและความเชื่อ
ของสังคมพหุวัฒนธรรม 
2.เสริมสร้างทักษะและกระบวนการคิดของนิสิต 
เสริมสร้างองค์ความรู้ที่นำไปสู่การต่อยอดและ
พัฒนาตนเองในการเป็นทุนมนุษย์ในอนาคต 
3.ฝึกปฏิบัติในการนำเสนองานและการพัฒนา
ทักษะในการพูดการเป็นผู้นำให้กับนิสิต 
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การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนกำลังคนให้มีความรู้และทักษะการพัฒนาและสร้างสรรค์นวัตกรรมสังคม 

กลยุทธ์ที่ 1.2 จัดการศึกษาที่สร้างบัณฑิตให้มีความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีและภาษา 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใต้โครงการสำคัญ งบประมาณที่ใช้ไป (บาท) หน่วยงานดำเนินการ   
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การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมสังคมภาคใต้ 

กลยุทธ์ที่ 2.1  ส่งเสริมการวิจัยท่ีสร้างนวัตกรรมทางสังคมและองค์ความรู้ใหม่ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและพัฒนาคุณภาพ ชีวิตของชุมชน ท้องถิ่น 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใต้โครงการสำคัญ งบประมาณที่ใช้ไป (บาท) หน่วยงานดำเนินการ   
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การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและร่วมมือการบริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาและสร้างสรรค์นวัตกรรมสังคมภาคใต้ 

กลยุทธ์ที่ 3.1  ส่งเสริมการเผยแพร่องค์ความรู้ การบริการวิชาการสู่ชุมชน และ ท้องถิ่น สร้างเครือข่ายความ ร่วมมือด้านการบริการวิชาการ ที่ เพิ่มขีดความสามารถ

และสร้าง นวัตกรรมทางสังคม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตาม

แผน (บาท) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใต้
โครงการสำคัญ 

งบประมาณที่ใช้ไป 
(บาท) 

หน่วยงานดำเนินการ   

1. โครงการบริการวิชาการการ
เสริมสร้างนวัตกรรมการ
พัฒนาพื้นที่ 

69,036.00 ผศ.ดร.วิวัฒน์  ฤทธิมา 1. พัฒนาทักษะในการพูด การเป็นผู้นำให้กับนิสิตและเป็น
เวทีวิชาการในการนำเสนอผลงานและเสริมวร้างองค์ความรู้
ด้านนวักรรมการพัฒนาพื้นที่ 
2. เสริมสร้างเครือข่ายบริการวิชาการและพัฒนาความร่วมมือ
ทางวิชาการเพื่อเสริมสร้างและพัฒนากำลังคนร่วมกับชุมชน
ในพ้ืนที่ภูมิเวศน์แถบเทือกเขาบรรทัด 
3. เสริมสร้างแนวคิดและความเข้าใจด้านการเป็น
ผู้ประกอบการ การพัฒนาอาชีพและเสริมสร้างนวัตกรรมใน
การพัฒนาพ้ืนที่ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาพื้นที่ 
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การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและร่วมมือการบริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาและสร้างสรรค์นวัตกรรมสังคมภาคใต้ 

กลยุทธ์ที่ 3.2  ส่งเสริมการเผยแพร่องค์ความรู้ ทางด้านศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นภายใต้ความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ทำนุบำรุงสืบสานศิลปวัฒนธรรม

ท้องถิ่นอันดีงามไว้ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใต้โครงการสำคัญ งบประมาณที่ใช้ไป (บาท) หน่วยงานดำเนินการ   
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การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและสร้างความม่ันคงด้านฐานะทางการเงิน ด้วยการหารายได้และการบริหารต้นทุน 

กลยุทธ์ที่ 4.1  บริหารองค์กรให้คุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใต้โครงการสำคัญ งบประมาณที่ใช้ไป (บาท) หน่วยงานดำเนินการ   
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การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและสร้างความม่ันคงด้านฐานะทางการเงิน ด้วยการหารายได้และการบริหารต้นทุน 

กลยุทธ์ที่ 4.2 งเสริมในการพัฒนาระบบและกลไกเพื่อหารายได้ที่สร้างความ ม่ันคงด้านฐานะทางการเงิน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใต้โครงการสำคัญ งบประมาณที่ใช้ไป (บาท) หน่วยงานดำเนินการ   

     
 


