
 

ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (วันที่ 12 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU01 ร้อยละของหลักสูตร
บู รณ าการข้ามศาสตร์ เพ่ื อ
สร้ างนวัตกรรมสั งคมและ
ผู้ประกอบการ 

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10.71 มี ห ลั ก สู ต รที่ ป รั บ ป รุ งแ ล้ วก ำห น ด 
โ ค ร ง ส ร้ า ง ห ลั ก สู ต ร วิ ช า โ ท  
จำนวน 9 หลักสูตร คือ 
1. ศศ.บ.การบริหารและพัฒนาชุมชน 
2. ศศ.บ.ภาษามลายู 
3 . กศ .บ .ก ารวั ด แล ะป ระ เมิ น ท า ง
การศึกษา 
4. ศศ.บ.ภาษาญี่ปุ่น 
5. อบ.บ.ศิลปะการออกแบบ 
6. วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศ 
7. วท.บ.คณิตศาสตร์และการจัดการ
ข้อมูล 
8. วท.บ.ชีววิทยาศาสตร์ 
9. บธ.บ.การตลาดและสื่อดิจิทัล 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
ด้านวิชาการ 

คำนิยามตัวช้ีวัด  
ร้อยละของหลักสูตรบูรณาการข้าม
ศาสตร์ หมายถึง หลักสูตรระดับ
ปริญญาตรีที่มีการเรียนวิชาโท ไม่
น้อยกว่า 15 หน่วยกิต ที่เน้นทักษะ
การสร้างนวัตกรรมสังคมหรือการ
เป็ น ผู้ ป ระกอบ การต่ อจ ำนวน
หลักสูตรทั้งหมด  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU03 จำนวนคอร์สออนไลน์
ที่เป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาใน
หลักสูตรประกาศนียบัตร 

10 คอร์ส 11 คอร์ส สนับสนุนงบประมาณดำเนินงานพัฒนา
คอร์สออน ไลน์ ที่ เป็ น ส่ วนหนึ่ งของ
รายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตร  
จำนวน 11 คอร์ส ดังนี้ 
1. รายวิชา 0001152 ภาษาเกาหลีใน
ชีวิตประจำวัน 
2. รายวิชา 0001154 ภาษามลายูใน
ชีวิตประจำวัน 
3. รายวิชา 0012211 อาหารเพ่ือชีวิต
และความงาม 
4. รายวิชา 0000151 ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร 1 
5. รายวิชา 0000156 ภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสาร 
6. 0000271 การเป็นผู้ประกอบการและ 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
ด้านวิชาการ  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   การพัฒนาธุรกิจเชิงนวัตกรรม 
7. รายวิชา 0002144 การโปรแกรมแบบ
บล็อก 
8. รายวิชา 0002146  การนำเสนอ
แนวคิดสู่นวัตกรรมดิจิทัล 
9. รายงาน 0002145 การพัฒนาแอป
พลิเคชันแบบไม่ต้องเขียนโค้ด  
1 0 . ร า ย วิ ช า  N1 2 0 2 1 1  วั ต ถุ ดิ บ
เครื่องสำอาง 
11. รายวิชา N021450 การพัฒนาแอป
พลิเคชันบนมือถือขั้นพ้ืนฐาน 
มีการดำเนินการเปิดลงทะเบียนในปี
การศึกษา 2566 จำนวน 2 รายวิชา ดังนี้ 

1. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร มี 
ผู้เรียนลงทะเบียน จำนวน 98 คน และม ี
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ลงเรียนที่สำเร็จการศึกษาและได้รับใบ
ประกาศนียบัตร จำนวน 26 คน 

2. ภาษามลายูในชีวิตประจำวัน  มี 
ผู้เรียนลงทะเบียน จำนวน 138 คน และ
มีลงเรียนที่สำเร็จการศึกษาและได้รับใบ
ประกาศนียบัตร จำนวน 82 คน 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU04 ร้อยละของจำนวน
ผู้ เรี ย น ที่ มี ก า ร เที ย บ โอ น
รายวิชาในระบบคลังหน่วยกิต 

ร้อยละ 10  ร้อยละ 0 ปีการศึกษา 2565 มีจำนวนผู้ เรียนใน
ระบบคลังหน่วยกิต จำนวน 5,808 คน 
ผู้ เ รี ย น ผ่ า น  1,761 ค น  แ ล ะ ร อ
ประมวลผลการเรียน 2,366 คน โดยมี
ผู้เรียนผ่านที่ขอโอนรายวิชาเข้าสู่ระบบ
การศึกษาแบบมุ่ งปริญญา 128 ราย    
คิดเป็น ร้อยละ 2.56 ของจำนวนผู้เรียน 
 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
ด้านวิชาการ 

ปัญหาการดำเนินงานระบบคลัง
หน่วยกิต ดังนี้  

1. ขาดกลไกสนับสนุนการ 
ดำเนินงานอย่างจริงจังในระยะแรก 

2. ขาดการสนับสนุนการให้ 
ความรู้เกี่ยวกับระบบคลังหน่วยกิต 
ขาดการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ เพื่อ
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับระบบคลัง
หน่วยกิต  

3. ขาดปัจจัยส่งเสริมความ 
ร่วมมือในการดำเนินงานระบบคลัง
หน่ วยกิ ตกั บภ าค เอกชน  ภ าค
แรงงาน หรือสถานประกอบการ  

4. ขาดการมีส่วนร่วมจากภาค 
ส่วนต่าง ๆ เช่น การมีส่วนร่วม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

     ในการพัฒนาหลักสูตร สนับสนุน
การจัดทำหลักสูตร การจัดการเรียน
การสอน หรือหน่วยงานภาคเอกชน
ในการมีส่วนร่วมพัฒนาหลักสูตรให้ 
ต ร ง กั บ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงาน  

5. ยังมุ่งเน้นจัดการศึกษาใน 
ระบบของตนเป็นหลัก ขาดการ
เชื่อมโยงข้ามสถาบันหรือเชื่อมโยง
กับการศึกษานอกระบบ หรือตาม
อัธยาศัย 

6. การสื่อสารทำความเข้าใจ 
เรื่องคลังหน่วยกิตยังอยู่ในวงจำกัด 
และยังไม่เชื่อมโยงกับระดับ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

     การศึกษาขั้น พ้ืนฐานและระดับ
อาชีวศึกษา 

7. ผู้เรียนไม่ได้มุ่งเน้นปริญญา 
เ นื่ อ ง จ า ก เ ป็ น ห ลั ก สู ต ร
ประกาศนียบัตร เป็นหลัก และ
กรณีหลักสูตร Pre-degree ผู้เรียน
อยู่ ระหว่างการปรับกลยุทธ์ ให้
ผู้เรียนสามารถเทียบโอนมากขึ้น 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU06  ผู เรี ย น ที่ ผ าน ก าร
ประเมินสมรรถนะให  เปน 
GlobalCitizenship 

ร้อยละ 65  ร้อยละ 97.86 ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินสมรรถนะให้
เป็ น  Global Citizenship นิ สิ ต แ ล ะ
บัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการหรือมีผลงาน
ด้านนวัตกรรมสังคม ที่รายงานใช้ข้อมูล
ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินสมรรถนะให้
เป็ น  Global Citizenship ที่ เกิ ด จ าก
กระบวนการพัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน ต่อ
จำนวนนิสิตชั้นปีสุดท้ายทั้งหมด 
วิธีการคำนวณ 
จำนวนนิสิตชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการประเมินสมรรถนะ x 100 

        จำนวนนิสิตชั้นปีสุดท้ายในรอบปีการศึกษา 
 

ดังรายละเอียดแนบ ต่อไปนี้ 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
ด้านกจิการนิสิต 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
ด้านวิชาการ 
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รายละเอียดประกอบตัวชี้วัด TSU 06 
 

ตัวชี้วัด TSU 06  ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินสมรรถนะให้เป็น Global Citizenship  
คำนิยามตัวชี้วัด สัดส่วนของจำนวนนสิิตชัน้ปสีุดท้ายที่ผา่นการประเมินสมรรถนะให้เป็น Global Citizenship  ที่เกิดจากกระบวนการพฒันานสิิตนอกชั้นเรียน 

ต่อจำนวนนิสิตชั้นปีสุดท้ายทั้งหมด  
หน่วยวัด ร้อยละ 
สูตรคำนวณ จำนวนนสิิตชัน้ปสีุดท้ายที่ผา่นการประเมินสมรรถนะ    x 100 

     จำนวนนสิิตชัน้ปสีุดท้ายในรอบปีการศึกษา 
ค่าความท้าทาย ผลการดำเนนิงานทีผ่่านมา 
Diagnostic  
Questions 

1. ข้อมูลนิสิตที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนานสิิตนอกชัน้เรียน 
2. จำนวนนิสิตชั้นปีสุดทา้ยในรอบปีการศึกษา 

 
 

 

คณะ 
 

จำนวนนิสิตที่ผ่านสมรรถนะของหลักสูตรพัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน 
จำนวนนิสิตชั้นปีสุดท้าย ร้อยละ 

ปี 4 ปี 5  
วิทยาเขตสงขลา     
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 537 577  93.07 
คณะศึกษาศาสตร์ 989 610 392 98.70 
คณะศิลปกรรมศาสตร ์ 125 131  95.42 
คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 624 624  100 
คณะนิติศาสตร ์ 419 439  95.44 
วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 292 302  96.69 

รวม 2,986             3,075 97.11 
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คณะ จำนวนนิสิตที่ผ่านสมรรถนะของหลักสูตรพัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน จำนวนนิสิตชั้นปีสุดท้าย 
(ปี 4) 

ร้อยละ 

วิทยาเขตพัทลุง    
คณะวิทยาศาสตร ์ 134 136 98.53 
คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 92 95 96.84 
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 163 165 95.42 
คณะนิติศาสตร ์ 78 78 98.79 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 25 25 100 
คณะพยาบาลศาสตร ์ 49             49 100 
คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 27            28 96.43 

รวม 568            576 98.61 
 

แต่ในป ี2567 มีการปรับคำนิยามตัวชี้วัดโดยใช้ข้อมูลผู้เรียนที่ผ่านการประเมินสมรรถนะให้เป็น Global Citizenship จาก 2 สมรรถนะ คือ สมรรถนะ

ด้านภาษา และ สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 
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ตัวชี้วัด TSU06 ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินสมรรถนะให้เป็น Global Citizenship  

คำนิยามตัวชี้วัด การประเมินสมรรถนะให้เป็น Global Citizenship ของนสิิตระดับปริญญาตรี ใน 2 สมรรถนะ ดังนี ้
1. สมรรถนะด้านภาษา หมายถึง จำนวนนสิิตระดับปริญญาตรีที่เข้าทดสอบทักษะดา้นภาษาอังกฤษและผ่านเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย

กำหนด ในระดับ B1 ขึ้นไป 
2. สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง จำนวนนิสิตระดับปริญญาตรีที่เข้าทดสอบทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ผ่านเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ในการทดสอบคร้ังแรก 

หน่วยวัด ร้อยละ 

สูตรคำนวณ แบ่งการคำนวณออกเป็น 2 ทักษะ ดังนี้ 
1. สมรรถนะทักษะด้านภาษา  

 
จำนวนนสิิตระดับปริญญาตรีที่สอบผ่านสมรรถนะ 

ด้านภาษาอังกฤษ ระดบั B1 ขึ้นไป X 100 

  
 2. สมรรถนะทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 
จำนวนนสิิตระดับปริญญาตรีที่สอบผ่านสมรรถนะ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในการทดสอบคร้ังแรก 

X 100 

 จำ   
 

Diagnostic 

Questions 

1. ข้อมูลนิสิตทุกชั้นปีที่สอบผ่านสมรรถนะดา้นภาษาอังกฤษ ในระดับ B1 ข้ึนไป ในรอบปีการศึกษาที่รายงาน 

2. ข้อมูลนิสิตทุกชั้นปีที่สอบผ่านสมรรถนะดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศในการทดสอบคร้ังแรก ในรอบปีการศึกษาที่รายงาน 

3. จำนวนนิสิตระดับปริญญาตรีที่เข้าทดสอบสมรรถนะ ในรอบปีการศึกษาที่รายงาน  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU07 ผู้เรียนที่ได้รับรางวัล ร้อยละ 6  ร้อยละ 2.76 1. จำนวนรางวัลด้านนวัตกรรมสังคมหรือ
การเป็นผู้ประกอบการของนิสิต = 194 
รางวัล 
2. ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนักของรางวัลฯ = 
93.25 
3. จำนวนรางวัลด้านนวัตกรรม สังคม = 
174 รางวัล 
4. จำนวนด้านการเป็นผู้ประกอบการ = 
20 รางวัล 
สรุป 
1. ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนักของรางวัลฯ = 
93.25 
2. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาในรอบปี
การศึกษาที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 2564)  
=  3,377 คน 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
ด้านวิชาการ 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านกิจการนิสิต 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   สูตรการคำนวณ =  ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก
ของรางวัลX 100 / จำนวนผู้ ส ำเร็จ
การศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา  
= 2.76 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU08 ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิต 

ค่าเฉลี่ย 4.43 ค่าเฉลี่ย 4.36 ปีการศึกษา 2565 สามารถจัดเก็บข้อมูล
ความพึงพอใจนายจ้าง โดยมีผลการ
ดำเนิ น งาน  ค่ าเฉลี่ ย   4.36 ไม่บ รรลุ
เป้าหมาย 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านประกันคุณภาพ

การศึกษา 

จากผลการประเมินความพึงพอใจ

ขอ งผู้ ใช้ บั ณ ฑิ ต  ไม่ บ รรลุ ต าม

เป้าหมายเนื่ องจาก บัณฑิตของ

มหาวิทยาลัยทักษิณบางส่วนยังขาด

คุณลักษณะและทักษะในหลาย ๆ 

ด้าน เช่น 

1. เพ่ิมทักษะการใช้ภาษา 

ในการสื่อสาร 

2. ความกล้าแสดงออก 

3. ทักษะเพ่ิมเติมด้านวิชาการ 

4. ทักษะด้านเทคโนโลยี 
5. ความรอบคอบในการปฏิบัติงาน 

ซ่ึงมหาวิทยาลัยได้ม ี 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

     1. การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
แ ล ะ พั ฒ น า นิ สิ ต ให้ มี  Glocal 
Talent ด้ วยแน วคิ ดน วัต ก รรม
สังคม พัฒนาทักษะที่ จำเป็น ใน
ศตวรรษท่ี 21 เป็นต้น  
2. การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์
ตามมาตรฐาน Thailand PSF  

TSU09 นิ สิ ตและบัณ ฑิ ตที่
เป็ นผู้ ป ระกอบการหรือมี
ผลงานด้านนวัตกรรมสังคม      
(ตัวชี้วัดกลุ่ม 2) 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 26 1 . จ ำน วน นิ สิ ต ห รื อ บั ณ ฑิ ต ที่ เป็ น
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก ารห รื อ มี ผ ล งาน ด้ า น
นวัตกรรมสังคม =  878 คน  
2. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาในรอบปี
ก า ร ศึ ก ษ า ที่ ผ่ า น ม า  
(ปีการศึกษา 2564) = 3,377 คน 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
ด้านวิชาการ 

ตามเกณฑ์คู่มือการประเมินการ
กำหนดกลุ่ มสถาบัน อุดมศึกษา 
(ฉบับปรับปรุง)  
จำนวนนักศึกษา/บัณฑิตที่ เป็ น
ผู้ประกอบการ หมายถึง นักศึกษา/
บัณฑิต (จบการศึกษาไม่เกิน 5 ปี) 
ที่เป็นผู้ประกอบการใหม่ในรอบปี
การศึกษาที่ผ่านมา 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU10 นักวิจัยที่ ได้ รับการ
ยกระดับสมรรถนะด้านการ
วิจัย (ด้านการสร้างนวัตกรรม
สังคม) 

ร้อยละ 30 ร้อยละ 65.27 ผลการดำเนินกิจกรรมฯ จำนวน 31 
กิจกรรม มีนักวิจัยเข้าร่วมกิจกรรม 327 
คน คิดเป็นร้อยละ 65.27 
- น วั ต ก รรมสั งคม  ต ามบ ริบ ท ของ
มหาวิทยาลัยทักษิณ (ณฐพงศ์ จิตรนิ
รัตน์,2565) หมายถึง ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม หรือกระบวนการที่พัฒนาขึ้น
ให ม่ ห รื อ ป รั บ ป รุ งจ าก ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์  
กระบวนการเดิม หรือเทคโนโลยีที่ได้มี
การคิดค้นมาแล้ว และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่มุ่ง
ตอบสนองความต้องการของสังคมเป็น
หลัก รวมทั้งสร้างคุณค่าหรือมูลค่าเพ่ิม
ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เกิดผลกระทบ
ทั้งเชิงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
เป็นที่ยอมรับและขยายผลได้ และนำไปสู่ 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

มหาวิทยาลัยทักษิณ มีนโยบายการ
พั ฒ น า ส ม ร ร ถ น ะ แ ล ะ ขี ด
ความสามารถบุคลากรที่จำเป็นต่อ
ก า ร บ ร รลุ วิ สั ย ทั ศ น์  พั น ธ กิ จ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ เพ่ือขับเคลื่อน
ง า น วิ จั ย แ ล ะ น วั ต ก ร ร ม  ให้
สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 -
2570 ของประเทศและแผนกลยุทธ์
มหาวิทยาลัยทักษิณ ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ตอบ
โจทย์การพัฒนาเชิงพ้ืนที่ และการ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ จึงออกประกาศ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   การพัฒนาคุณภาพชีวิตในท้องถิ่น ชุมชน
และประเทศชาติต่อไป 
นักวิจัยที่ไดรับการยกระดับสมรรถนะ     
ดานการวิจัย (ดานการสรางนวัตกรรม
สั งคม) จึ งเป็ นตั วชี้ วัดที่ เป็ นผลผลิต
สำหรับการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้าน
การวิจัยและนวัตกรรรม เพื่อให้นักวิจัยได้
มี ค วาม รู้ ค ว าม เข้ า ใจ ในการที่ ส ร้ า ง
นวัตกรรมสังคมต่อไป 

 นโยบายการพัฒนาสมรรถนะและ
ขีดความสามารถบุคลากรที่จำเป็น
ต่อการบรรลุวิสั ยทัศน์  พันธกิจ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ เพ่ือขับเคลื่อน
งาน วิ จั ย แ ล ะ น วั ต ก ร รม  โด ย
มอบหมายให้ สถาบั น วิ จั ยและ
นวัตกรรม จัดทำหลักสูตรที่จำเป็น
สำหรับนักวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
เ พ่ื อ เ พ่ิ ม ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ 
ส ม ร ร ถ น ะ ด้ า น ก า ร วิ จั ย แ ล ะ
นวัตกรรม จำนวน 3 หลักสูตร/
โครงการ ดังนี้ 

1. ห ลั ก สู ต ร ที่  1  :  นั ก
นวัตกรรมสังคม มหาวิทยาลัย
ทักษิณ  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

     2. ห ลั ก สู ต ร ที่  2  :  นั ก
นวัตกรรมเทคโนโลยีเชิงพาณิชย์ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

3. โค ร งก ารส ร้ า งค ว าม
เข้าใจในพระราชบัญญัติส่งเสริม
การใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและ
นวั ตก รรม  พ .ศ . 2564  แล ะ
กฎหมายลำดับรอง 
ตัวชี้วัดเตามยุทธศาสตร์ดังกล่าวมี
ผลให้นักวิจัยที่ไดรับการยกระดับ
สมรรถนะดานการวิจัย (ดานการสร
างนวัตกรรมสั งคม ) ซึ่ งนำไปสู่
ผลลัพธ์มในตัวชี้วัด TSU12 รอยละ
ของจํานวนผลงานวิจัยหรืองาน   
สรางสรรค ์
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

     ที่ก่อให้ เกิดนวัตกรรมสังคมต่อ
จํ าน วน อ าจ ารย์ ป ระจํ าห รื อ
นั ก วิ จั ย ทั้ ง ห ม ด  ซึ่ ง ผ ล ก า ร
ดำเนินงานบรรลุค่าเป้าหมาย  
ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงาน
เนื่องจากสถาบันวิจัยและนวัตกรรม
จั ด ห ลั ก สู ต ร ก าร จั ด อ บ รม ใน
ภาพรวมการสร้างนวัตกรรมสังคม
ร ว ม ด้ า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี 
แ ล ะ ด้ า น ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
สังคมศาสตร์ ซึ่งมุมมองการสร้าง
นวัตกรรมสังคมอาจแตกต่างกัน ใน
การดำเนินการต่อไปควรแยกจัด
เฉพาะด้าน หรือมีภาคสังคม ผู้มี 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

     ส่วนได้เสียมาสะท้อนความต้องการ
ด้านนวัตกรรมสังคมเพ่ิมเติม และมี
กระวบกสนติดตามผลลัพธ์ด้าน
น วั ต ก ร รม สั ง ค ม จ าก นั ก วิ จั ย
ผู้เข้าร่วมอบรมต่อไป 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU11 ร้ อ ย ล ะ จ ำ น ว น
ผ ล ง า น วิ จั ย แ ล ะ ง า น
ส ร้ า งส ร รค์ ที่ เผ ย แ พ ร่ ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติต่อ
จำนวนอาจารย์ประจำหรือ
นักวิจัยทั้งหมด 
(1) ระดับชาติ 
(2) ระดับนานาชาติ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 
ร้อยละ 41 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 146.31 
ร้อยละ 43.51 

ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่
ในระดับชาติและนานาชาติของอาจารย์
ป ระจ ำม ห าวิ ท ย าลั ย ทั ก ษิ ณ  ใน ปี
การศึ กษ า 2565 รวมทั้ งหมด  915  
ผลงาน จากจำนวนอาจารย์ประจำ 501 
คน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2566) 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่
เผยแพร่ระดับชาติ  ซึ่ งได้ กำหนดค่ า
เป้ าห ม าย ไว้ ร้ อ ย ล ะ1 00  โดย ใน ปี
การศึกษา 2565 สามารถดำเนินการได้
จำนวน 733 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 
146.31 บรรลุค่าเป้าหมาย   
2) ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ท่ี 
เผยแพร่ระดับนานาชาติ ซึ่งได้กำหนด     

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

การดำเนินงานในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลตัวชี้วัด TSU 11 สถาบันวิจัย
และน วัต ก รรมมี ก ระบ วน เก็ บ
รวบรวมข้อมูลจากคณะ/ส่วนงาน ที่
มี ก า ร ร า ย ง า น  EdPEx ให้ กั บ
มหาวิทยาลัย ซึ่งคณะ/ส่วนงาน จะ
นับข้อมูล ระหว่างวันที่ 1 มิ.ย.65-
31 พ.ค.66 (รายละเอียดตามตาราง
แนบ 1) และไม่ได้ปรากฏการนับ
ข้อมูลในช่วงอ่ืน ร่วมด้วย ทั้ งนี้  
มหาวิทยาลั ยมีแผนการดำเนิ น
พั ฒ น าระบ บ ส ารส น เท ศ เพ่ื อ
ร วบ รวม ข้ อ มู ล ที่ ถู ก ต้ อ งแ ล ะ
ส า ม า ร ถ ต ร ว จ ส อ บ ไ ด้ ที่ มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นต่อไป 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ค่าเป้าหมายไว้ร้อยละ 41.00  
ปัญหาในหารเก็บรวบรวมข้อมูล เนื่องจาก
ไม่มีระบบสารสนเทศ/ฐานข้อมูลในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลในลักษณะ Real Time 
ในการรายงานจึงเป็นการรวบรวมผลการ
ดำเนินงานที่รวบรวมมาจากส่วนงานใน
รอบปีการศึกษา 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU12 ร้อยละของจำนวน
ผ ล ง า น วิ จั ย ห รื อ ง า น
ส ร้ า งส ร ร ค์  ที่ ก่ อ ให้ เกิ ด
นวัตกรรม 

ร้อยละ 52 ร้อยละ 85.62 ดำเนินการได้จำนวน 429 ผลงาน (เชิง
สังคมและเชิงพาณิชย์) คิดเป็นร้อยละ 
85.62 บรรลุเป้าหมาย   
น วั ต ก ร ร ม สั ง ค ม  ต าม บ ริ บ ท ข อ ง
มหาวิทยาลัยทักษิณ (ณฐพงศ์ จิตรนิ
รัตน์,2565) หมายถึง ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม หรือกระบวนการที่พัฒนาขึ้น
ให ม่ ห รื อ ป รั บ ป รุ งจ าก ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์  
กระบวนการเดิม หรือเทคโนโลยีที่ได้มี
การคิดค้นมาแล้ว และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่มุ่ง
ตอบสนองความต้องการของสังคมเป็น
หลัก รวมทั้งสร้างคุณค่าหรือมูลค่าเพ่ิม
ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เกิดผลกระทบทั้ง
เชิงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เป็น 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

 



24 
 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ที่ยอมรับและขยายผลได้ และนำไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตในท้องถิ่น ชุมชนและ
ประเทศชาติต่อไป 
ข้อมูลนวัตกรรมสังคมได้รวบรวมข้อมูล
มากจากส่วนงานและทำการตรวจสอบ
ความถูกต้องของข้อมูล 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU13 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ผลงานวิจัยที่ เผยแพร่และ
ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล
สากลต่ อจำนวนอาจารย์
ประจำหรือนักวิจัยทั้ งหมด
หรือต่อจำนวนผลงานวิจัย 
ที่เผยแพร่ทั้งหมด 
(1) ระดับชาติ 
(2) ระดับนานาชาติ 

 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 15 
ร้อยละ 72 

 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 11.58 
ร้อยละ 99.88 

ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ท่ีอ้างอิงใน
ระดับชาติหรือนานาชาติปีการศึกษา 
2565 เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่าง 
1 มิถุนายน 2565 -31 พฤษภาคม 2566  
- ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับ
การอ้างอิงระดับชาติ ได้ตั้งค่าเป้าหมาย
ไว้  ร้อยละ 15.00  ซึ่ งดำเนิ นการได้  
จำนวน 58 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 11.58 
- ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับ
การอ้างอิงระดับนานาชาติ  ได้ตั้ งค่ า
เป้าหมายไว้ร้อยละ 72.00 ซึ่งดำเนินการ
ได้ จำนวน 500 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 
99.88 
ทั้ งนี้ ใน แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า รปี  2567 จ ะ
ดำเนินการปรับระยะเวลาที่สอดคล้อง 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

การรวบรวมข้อมูลตัวชี้วัด TSU13 
สถาบั น วิ จั ย และน วัตกรรม ได้
รวบรวมข้อมูล/ประสานจากคณะ/
ส่วนงาน  ซึ่ งในปีที่ ผ่ านมาคณ ะ
วิทยาศาสตร์ มีบทความได้รับการ
อ้างอิงจำนวนมาก และสืบค้นจาก
ฐ า น  Google Scholar, Scopus 
จึงทำให้มองเห็นบทความได้รับการ
อ้างอิงสูงขึ้น ซึ่งการเก็บรวบรวม
ดังกล่าวไม่ได้นำข้อมูลในช่วงที่ไม่
เกี่ยวข้องมารวมด้วย จะนับเฉพาะ
ข้อมูลระหว่าง 1 มิ.ย.65-31 พ.ค.
67 (รายละเอียดตามตารางแนบ 2) 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   กับการอ้างอิงในระบบฐานข้อมูลสากล    
โดยอ้างอิงเป็นปี ค.ศ. 

  

TSU14 จำนวนเงินทุนวิจั ย
จากแหล่งทุนภายนอก 

105 ล้านบาท 110,321,723 บาท จำนวนทุนวิจัยที่ ได้รับจากแหลงทุน 
ภายนอกจำนวน 110,321,723 บาท 
โดยจำแนกได้ดังนี้ 
1.ส ำนั ก งาน การวิ จั ย แห่ งช าติ (วช ) 
13,393,140.00 บาท 
2.หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการ
พั ฒ น า ร ะ ดั บ พ้ื น ที่  ( บ พ ท . ) 
30,944,000.00  บาท 
3. สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (NIA) 
13,095,000.00 บาท 
4. แ ห ล่ ง ทุ น อ่ื น น อ ก เห นื อ  PMU 
52,889,583.00 บาท 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU15 จ ำน ว น สิ ท ธิ บั ต ร   
อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ ที่ได้รับ
การยื่นจดต่อปี  

66 ผลงาน 114 ผลงาน จำนวนสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตรและลิขสิทธิ์ 
ที่ได้รับการยื่นจนต่อปี  จำแนกออกเป็น 
1.สิทธิบัตร 3 ผลงาน  
2.อนุสิทธิบัตร 60 ผลงาน 
3.สิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑ์  30 
ผลงาน 
4. ลิขสิทธิ์ 21 ผลงาน 
รวมทั้งหมด 114 ผลงาน 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU16 จำนวนเงินจากการ
นำทรัพย์สินทางปัญญาไปต่อ
ยอดและ/หรือสร้างมูลค่าเพ่ิม 

1 ล้านบาท 1,071,307.83 บาท จำนวนผลิตภัณฑ์ที่นำไปสู่เชิงพาณิชย์ 
จำนวน 15 ผลิตภัณฑ์  เมื่อคำนวณมูลค่า 
เ ชิ ง พ า ณิ ช ย์  เ ป็ น เ งิ น จ ำ น ว น 
1,071,307.83 บาท 
มหาวิทยาลัยทักษิณมีนโยบายในการ
สนับสนุนให้เกิดการอนุญาตให้ใช้สิทธิใน
ทรัพย์สินทางปัญญา การเจรจาและ
ดำเนินการเชิงพาณิชย์เพ่ือสร้างรายได้
ระหว่างมหาวิทยาลัยกับภาคเอกชนและ
ภาคธุรกิจ การให้คำปรึกษาทางด้าน
กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาแก่นักวิจัย 
เครือข่ายภาคธุรกิจ และอุตสาหกรรมที่
เข้ามาเกี่ยวข้อง 
โดยมหาวิทยาลัยมีการดำเนินการจัดทำ
ฐานข้อมูลผลงานวิจัยและนวัตกรรมของ 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   สถาบัน อุดมศึกษาที่ต้องการจับคู่กับ
ภ าค เอกชน เพ่ื อ เชื่ อ ม โย งกั บ ระบ บ
ออนไลน์ เช่น Tech2Biz เว็บไซต์จับคู่
ความต้องการด้านเทคโนโลยีและ 
นวัตกรรม ของ สกสว. โดยได้มี การ
ดำเนินการในปี พ.ศ.2564 
รวมทั้งมหาวิยาลัยยังมีนโยบายจัดตั้ ง
โครงการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการใช้
ป ระ โย ช น์ ง าน วิ จั ย แ ล ะน วั ต ก ร รม 
มหาวิทยาลัยทั กษิณ  (TSU Fund for 
Research and Innovation Utilization 
: TSU FUND) เพ่ือพัฒนาและต่อยอด
องค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรมสู่การ
ใช้ประโยชน์ในมิติต่างๆ สนับสนุนการ
อนุญาตให้ใช้สิทธิจากทรัพย์สินทาง 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ปัญญา นวัตกรรม และองค์ความรู้จาก
งาน วิ จั ย เ พ่ื อ ส ร้ า ง ร าย ได้ ร ะห ว่ า ง
มหาวิทยาลัย กับ ภาคเอกชน ภาคธุรกิจ
และการผลิต ลงทุนในธุรกิจที่เกิดจากองค์
ความรู้ งานวิจัย นวัตกรรม และทรัพย์สิน
ทางปัญญา ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์  
จำนวน 15 ผลิตภัณฑ์  เม่ือคำนวณ
มูลค่า เชิ งพาณิ ชย์  เป็น เงินจำนวน 
1,071,307.83 บาท 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU17  จำนวนเงินจากการ
บริการวิชาการที่ ได้รับจาก
แหล่งภายนอก  

80 ล้านบาท 

 

53,173,152.76 
บาท 

ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ 2566 
มีหน่วยงานที่ได้รับงบประมาณด้านการ
บริการวิช าการจากแหล่ งภ ายนอก 
จำนวน 15 หน่วยงาน งบประมาณรวม 
53,173,152.76 บาท รายละเอียดดังนี้ 
1. คณะศึกษาศาสตร์  3,187,852 บาท 
2. คณะนิติศาสตร์  1,407,000.00 บาท 
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1,179,852.37 บาท 
4. คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ  
2,471,300.00 บาท 
5. คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา  
205,585.00 บาท 
6.คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
347,000.00 บาท 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการบริการวิชาการ 

เนื่องจากในระหว่างปีงบประมาณ
พ.ศ.2563 -2565 มหาวิทยาลัย
ไ ด้ รั บ ง บ ป ร ะ ม า ณ ห ลั ก ม า
จากสป.อว. เพ่ือดำเนินโครงการ
เร่งด่วนตามนโยบาย อาทิ โครงการ 
U2T แ ล ะ  U2T for BCG ท ำ ให้
รายได้บริการวิชาการในช่วง 3 
ปีงบประมาณที่ผ่านมาเพ่ิมสูงกว่า
ปกติ จากเดิมที่มหาวิทยาลัยได้รับ
รายได้บริการวิชาการจากแหล่งทุน
ภายนอกเฉลี่ยที่ 30-35 ล้านบาท  
โดยข้อมูลจากฝ่ายการคลังและ
บริหารสินทรัพย์ แสดงดังนี้ 
-ปี  2565 รายได้บริการวิชาการ   
100,177,477.55 บาท 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   7. คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 
1,569,652.00 บาท  
8. คณะวิศวกรรมศาสตร์  27,600.00 
บาท 
9. คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ  
222,279.00 บาท 
10. สถาบันการเรียนรู้และเทคโนโลยี
ดิจิทัล 2,829,220 บาท 
11. วิทยาลัยนานาชาติ  220,560.00 
บาท 
12. สถาบันวิจัยและนวัตกรรม  
757,400.00 บาท 
13. สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ  
1,993,552.39 บาท 
14. งานสื่อสารองค์กร  517,000.00 บาท 

 - ปี 2564 รายได้บริการวิชาการ   
191,976,514.72 บาท 
- ปี 2563 รายได้บริการวิชาการ    
129,205,363.00 บาท 
- ปี 2562 รายได้บริการวิชาการ    
34,487,398.50 บาท 
- ปี 2561 รายได้บริการวิชาการ     
35,789,546.84 บาท 
- ปี 2560 รายได้บริการวิชาการ     
28,406,994.12 บาท 
จ า ก ร า ย ได้ ดั ง ก ล่ า ว ท ำ ให้ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เมื่อไม่มี
โครงการตามนโยบายของกระทรวง 
อว. ทำให้รายได้บริการวิชาการจาก
แหล่งภายนอกจึงลดลง  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   15. วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา  
36,237,300.00 บาท 
 

 แนวทางการแก้ปัญหา 
ในปี งบประมาณ  2566 -2567 
ก อ งทุ น บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร แ ล ะ
นวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้
สนับสนุนงบประมาณสำหรับจัดตั้ง
ห น่ ว ย บ ริ ก า ร วิ ช าก าร  ร ะดั บ
มหาวิทยาลัย จำนวน 8 หน่วย 
ใน ปี งบ ป ระม าณ  2566  แล ะ
เพ่ิมเติม 5 หน่วยในปี 2567 เพ่ือ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ด้าน
ก า ร บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร ข อ ง
มห าวิท ยาลั ย  โด ยกำห น ดค่ า
เป้าหมายตัวชี้วัด TSU 17 จำนวน
เงินจากการบริการวิชาการท่ี 
ได้รับจากแหล่งภายนอก  



34 
 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

     ของทั้ ง 13 หน่วยไว้ที่  200,000 
บาท /หน่ วย  นอกจากนี้  ยั ง ได้
สนับสนุนงบประมาณของกองทุน
เพ่ือขับเคลื่อนงานบริการวิชาการ
ของมหาวิทยาลัย อีก 3 ทุนได้แก่  

1) ทุน QUICK WIN 
2) ทุน FLAGSHIP 
3) ทุนบริการวิชาการ 

นวัตกรรมสังคมภูมิปัญญาฯ 
ในปีงบประมาณ 2567 จึงคาดว่า
ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด TSU 
17 จ ะ บ ร ร ลุ ค่ า เป้ า ห ม า ย ที่
มหาวิทยาลัยกำหนด 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU18 จำนวนสิ นค้ าและ
บริการในพ้ืนที่ที่ ได้รับการ
ส ร้ า งมู ล ค่ า เ พ่ิ ม จ าก ก าร
บริการวิชาการ 

350 รายการ 

 

387 รายการ 

 

ผลการดำเนินงานในปีการศึกษาบรรลุค่า
เป้ าหมายที่ ก ำหนด มาจาก  คณ ะ/
หน่วยงาน 14 หน่วยงาน ดังนี้  
1. สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ  
235 รายการ เป็นผลิตภัณฑ์ที่มาจากการ
ด ำ เนิ น งาน โค รงก าร  U2T for BCG 
โครงการยุวชนอาสา โครงการคูปองวิทย์ 
และโครงการหมู่บ้านนวัตกรรม 
2. คณะศึกษาศาสตร์  4 รายการ เป็น
ผลงานทางวิชาการท่ีนำไปพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือการจัดการเรียนการสอน
และการเลื่อนวิทยะฐานะ 
3. คณะนิติศาสตร์  3 รายการ เป็นการ 
พัฒนาผลิตภัณฑ์โดยมุ่งเน้นการยกระดับ
สินค้าเพ่ือการข้ึนทะเบียน GI 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการบริการวิชาการ 

- เกณ ฑ์ การประเมิน ใช้ จำนวน 
นั บ เป็ น รายการ  ไม่ ได้ นั บ เป็ น
จำนวนเงิน 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 6 
รายการ มุ่งเน้นการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ 
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์  web map service แ ล ะ
พิพิธภัณฑ์กระจูด 
5. คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ  
26 รายการ อาทิ  การพัฒนารูปแบบ
กระเป๋ า การพัฒนาบรรจุภัณฑ์  การ
พัฒนาแผนธุรกิจ  
6. คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา  
18 รายการ เป็นผลิตภัณฑ์สมุนไพร อาทิ 
ลูกประคบ พิมเสน ยาดม แผ่นแปะ
สมุนไพร 
7. คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 
16 รายการ เป็นผลิตภัณฑ์ที่พัฒนามา
จากงานวิจัย อาทิ อาหารเพื่อสุขภาพ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ปลาสวยงาม, ผลิตภัณฑ์ดูแลสุขภาพ, 
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร ฯลฯ 
8. คณะวิศวกรรมศาสตร์  15 รายการ 
อาทิ  ตู้อบลมร้อน ระบบ IOT โรงอบ
พลังงานแสงอาทิตย์ ที่ถ่ายทอดให้กับ
ผู้ประกอบการ 
9. คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ  
10 รายการ เป็นผลิตภัณฑ์จากงานวิจัย 
อาทิ ผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง ผลิตภัณฑ์
อาหารเพื่อสุขภาพ ฯลฯ 
10. คณะศิลปกรรมศาสตร์ 30 รายการ 
อาทิ แผนที่วัฒนธรรม สื่อเพลง ชุดการ 
แสดง ของที่ ระลึ กจาก โน รา งาน
ประติมากรรม 
11. คณะพยาบาลศาสตร์ 5 รายการ  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   อาทิ  หลักสูตรดูแลผู้ สู งอายุ  อาหาร
สำหรับผู้สูงอายุ 
12. สถาบันปฏิบัติการชุมชนและการ
เรียนรู้ ตลอดชี วิต  10 รายการ  อาทิ  
ผลิตภัณฑ์เกษตรอินทรีย์ เส้นทางการ
ท่องเที่ยว 
13. วิทยาลัยนานาชาติ  1 รายการ ได้แก่ 
การพัฒนาตรินค้าให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน 
14. วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา  
8 รายการ อาทิ ผลิตภัณฑ์กาแฟ น้ำผึ้ง 
เทียนหอม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU19 งบประมาณจากแหล่ง
ทุนภายนอกสนับสนุนการ
สร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 

ร้อยละ 25 
(ระดับ 3) 

ร้อยละ 27.68 
 

งบประมาณ จากแหล่ งทุนภายนอก
สนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจ
ใหม่ อาทิ ศิษย์เก่า บุคคลภายนอกภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม หรือ ภาครัฐ ต่อ
งบประมาณ ดำเนินงานทั้ งหมดของ
มหาวิทยาลัย/ส่วนงาน  
วิธีการสนับสนุนงบประมาณ จะมีวิธีการ
สนับสนุนเป็นโครงการ/กิจกรรม ผ่าน
ทางคณะ/ส่วนงานอ่ืนที่ดำเนินการด้าน
พัฒนาศักยภาพการผู้ประกอบการ  เช่น 
นิ สิ ต  อ า จ า ร ย์  วิ ส า ห กิ จ ชุ ม ช น 
ภาคเอกชน  
จำนวนงบประมาณ จากแหล่ งทุ น
ภายนอกสนับสนุนสร้างผู้ประกอบการ
ใหม่  

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการบริการวิชาการ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   หมายถึง จำนวนเงินที่ได้รับการสนับสนุน
จากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกเพ่ือ
ก า ร ส ร้ า ง ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ใน ร อ บ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา (65,057,532) 
งบประมาณดำเนินงานทั้งหมด หมายถึง 
งบประมาณที่มหาวิทยาลัย/ส่วนงาน
ได้รับการจัดสรรเพ่ือการดำเนินงานใน
รอบปีงบประมาณที่ผ่านมา ทั้งนี้ ไม่รวม
งบลงทุน (235,061,000) 
วิธีคิด จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุน
ภายนอกสนับสนุนสร้างผู้ประกอบการ
ใหม่/งบประมาณดำเนินงานทั้ งหมด 
*100 
(65,057,532/ 235,061,000*100    
= 27.68) 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU20  งบ ป ระม าณ ก า ร
พัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม
เ พ่ื อ พั ฒ น า ค ว า ม เป็ น
ผู้ประกอบการ 

ร้อยละ25 
(ระดับ 3) 

ร้อยละ 25.72 งบประมาณ การพัฒ นาเทคโนโลยี /
น วั ต ก ร รม เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ค ว าม เป็ น
ผู้ประกอบการของมหาวิทยาลัย ต่อ
งบประมาณดำเนินงานทั้งหมด 
ผ ล ร ว ม งบ ป ร ะม า ณ ก า ร พั ฒ น า
เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อส่งเสริมความ
เป็นผู้ประกอบการของมหาวิทยาลัย 
หมายถึง งบประมาณทั้ งหมดในการ
พัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
ค ว า ม เป็ น ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา   
งบประมาณดำเนินงานทั้งหมด หมายถึง 
งบประมาณที่มหาวิทยาลัย/ส่วนงาน
ได้รับการจัดสรรเพ่ือการดำเนินงานใน
รอบปีงบประมาณที่ผ่านมา ทั้งนี้ ไม่รวม
งบลงทุน (235,061,000) 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการบริการวิชาการ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   วิธีคิด ผลรวมงบประมาณการพัฒนา
เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมความ
เป็นผู้ประกอบการของมหาวิทยาลัย/
งบประมาณดำเนินงานทั้งหมด*100  
(60,480,243/235,061,000*100 
= 25.72) 

  

TSU2 1  บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลั ยแลกเปลี่ ยน   
ค ว า ม รู้ สู่ ภ า ค ธุ ร กิ จ /
อุ ต ส า ห ก ร ร ม 
( Talent/ Academic 
Mobility Consultation) 
(ตัวชี้วัดกลุ่ม 2) 

ร้อยละ 25 
(ระดับ 3) 

ร้อยละ 38.71 
 

สัดส่วนบุคลากรจากมหาวิทยาลัย/ส่วน
งานทั้งอาจารย์และนิสิตไปถ่ายทอด/
แลกเปลี่ยนความรู้เพ่ือพัฒนาสินค้าและ
บริการแก่สถานประกอบการในภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
โดยมีจำนวนบุคลากรทั้งหมด 496 คน  
และจำนวนบคุลากรไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ห รื อ ถ่ า ย ท อ ด  1 9 2  ค น   
วิธีคิด  (192/496)*100 = 38.71 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการบริการวิชาการ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU22  ความร่ วมมื อ เพ่ื อ
พัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม
กับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม
ข อ ง ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า 
( University - Industry 
Linkage) (ตัวชี้วัดกลุ่ม 2) 

ร้อยละ 48 ร้อยละ 56.85 ร้ อ ย ล ะ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ เ พ่ื อ พั ฒ น า
ผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้าง
นวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
University - Industry Linkage ข อ ง
มหาวิทยาลัย/ส่วนงานทั้งหมด 
โดยค่าถ่วงน้ำหนักของความร่วมมือเพ่ือ
พัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการ
ส ร้ า ง น วั ต ก ร ร ม กั บ ภ า ค ธุ ร กิ จ /
อุตสาหกรรมของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 
มีดังนี ้
- ค่าน้ำหนัก 0.25 คะแนน     
ความร่วมมือกับองค์กรขนาดย่อม 
- ค่าน้ำหนัก 0.50 คะแนน     
ความร่วมมือกับองค์กรขนาดกลาง 
- ค่าน้ำหนัก 0.75 คะแนน     
ความร่วมมือกับองค์กรขนาดใหญ่ 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการบริการวิชาการ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และสร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   - ค่าน้ำหนัก 1.00 คะแนน     
ความร่วมมือกับองค์กรต่างประเทศ 
จำนวนความร่ วมมื อกั บหน่ วยงาน
ภายนอกทั้ งหมด 135 ความร่วมมือ  
ผล รวมถ่ ว งน้ ำห นั ก เท่ ากั บ  76 .7 5   
วิธีคิด  (76.76/135)*100 =56.85   
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU23 จำนวนผลงานวิจัย/
ง า น ส ร้ า ง ส ร ร ค์ ด้ า น
ศิลปวัฒนธรรมที่ก่อให้ เกิด
นวัตกรรม 

5 ชิ้นงาน  2 ชิ้นงาน 1. การจัดทำฐานข้อมูลตำรายาพ้ืนบ้าน

ภาคใต้ที่ มีกัญชาเป็นส่วนประกอบ : 

กรณีศึกษาเอกสารจากห้องวรรณกรรม

ท้ อ งถิ่ น  ส ถ าบั น ทั ก ษิ ณ ค ดี ศึ ก ษ า 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

2. การจัดทำคำศัพท์การแพทย์พ้ืนบ้าน

ภาคใต้ 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

- การเชื่อมโยงองค์ความรู้กับฐาน
กิจกรรมการเรียนรู้ของสถาบัน
ทักษิณคดีศึกษาและเครือข่ายใน
ชุมชน ซึ่งในส่วนของฐานกิจกรรม
และเครือข่ายชุมชนท้องถิ่นอยู่ใน
ระหว่างการพัฒนาพ้ืนที่  เพ่ือนำ
ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ไปสู่การ
ปฏิบัติ 
แนวทางแก้ไข 
- จั ด ท ำแ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ก า ร
พัฒนาการใช้ประโยชน์งานวิจัย/
งานสร้ างส รรค์  ร่ วมกั บ ชุ มชน
ท้องถิ่น และกลุ่มภารกิจพิพิธภัณฑ์
คติชนวิทยาของสถาบันทักษิณคดี
ศึกษา 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU24 จำนวนนวัตกรรม
ด้านศิลปวัฒนธรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ 

5 ชิ้นงาน 6 ชิ้นงาน 1. การจัดทำฐานข้อมูลตำรายาพ้ืนบ้าน

ภาคใต้ที่ มีกัญชาเป็นส่วนประกอบ : 

กรณีศึกษาเอกสารจากห้องวรรณกรรม

ท้ อ งถิ่ น  ส ถ าบั น ทั ก ษิ ณ ค ดี ศึ ก ษ า 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

2. การจัดทำคำศัพท์การแพทย์พ้ืนบ้าน

ภาคใต้ 

3. ผลงานวิชาการสร้างสรรค์ เรื่อง "เสื้อ

จ่างซู้ยแพรพรรณโบราณ แห่งวิถีชาว

เหมืองอันดามัน" 

4. “โนรา” การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์บนพ้ืนที่ทางวัฒนธรรมลุ่มน้ำ
ทะเลสาบสงขลา 
5. การยกระดับศักยภาพผลิตภัณฑ์ 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   กระจูดตลอดห่วงโซ่อุปทานของวิสาหกิจ
ชุมชนเลน้อยคราฟ 
6. ศรีนาคาโมเดล 
  - การจัดทำฐานข้อมูลตำรายาพื้นบ้าน
ภาคใต้ที่ มีกัญชาเป็นส่วนประกอบ : 
กรณีศึกษาเอกสารจากห้องวรรณกรรม
ท้ อ งถิ่ น  สถาบั น ทั กษิ ณ คดี ศึ กษ า 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
-  เชิงสาธารณะ เอกสารความรู้ตำรายา
พื้นบ้านภาคใต้ท่ีมีส่วนประกอบกัญชา 
แผ่นพับ หนังสือ/E book 
-  เชิงวิชาการด้านการเรียนการสอน ใช้
ในหลักสูตรการพัฒนาแพทย์พื้ นบ้าน
ภาคใต ้
-  เชิงพาณิชย์ (ผลิตภัณฑ์) ยาสมุนไพรท่ี 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   มีกัญชาเป็นส่วนผสมในการรักษาโรคลม 
อัมพฤกษ์ อัมพาต 
   - การจัดทำคำศัพท์การแพทย์พื้นบ้าน
ภาคใต้ 
-  เชิงสาธารณะ อยู่ในเครือข่ายกรมการ
แพทย์แผนไทยและระบบการจัดการ
ยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ สปสช./สสส. 
-  เชิงนโยบาย การเรียนการสอนแพทย์
แผนไทยได้คุณวุฒิวิชาชีพ 
-  เชิงวิชาการด้านการเรียนการสอน 
การเรียนการสอนระดับ อุดมศึ กษา 
คณะแพทย์แผนไทย มหาวิทยาลัยทักษิณ 
และมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
-  ป ร ะ โ ย ช น์ ท า ง อ้ อ ม ข อ ง ง า น
สร้างสรรค์ หมอพ้ืนบ้าน สามารถนำไป 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   พัฒนาต่อยอดองค์ความรู้การให้บริการ
สุขภาพ 
- เชิงพาณิชย์ (ทรัพย์สินทางปัญญา) 
เป็นลิขสิทธิ์ทางปัญญา ISBN 

  

TSU25 จำนวนองค์ความรู้  
ศิลปวัตถุท่ีนำไปใช้ประโยชน์ 

25 เรื่อง 26 เรื่อง 1. ตำรายา : ภูมิปัญญาแห่งการรักษาโรค
ที่ปรากฏในหนังสือบุดภาคใต้  
2. ยันต์ : วิถีแห่งความเชื่อ การดำรงชีวิต
ของชาวใต้ที่ปรากฏในหนังสือบุด 
3. ผ้าหุ้มธรรมมาสน์ วัดท้ายยอ 
4. ครัวไฟ ภูมิปัญญาการดำรงชีพของชาว
ปักษ์ใต ้
5. เครื่องบดยา อดีตแห่งการปรุงยาตำรับ
โบราณภาคใต้  
6. ยานาค (พญานาค) ความเชื่อและ
พิธีกรรมชาวใต้  

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   7. การดูลักษณะโค (เหมวัว)  
8. สารัตถะจากหนั งสือ “ภูมิปัญญา     
โลหกรรมพ้ืนบ้าน” 
9. กลองมโหระทึกในสงขลากับข้อค้นพบ
ใหม่ทางโบราณคด ี
10. เรือนไทยภาคใต้  : เรือนเครื่องสับ
หลังคาทรงจั่วแบบดั้งเดิม 

11. ไม้แกะสลัก 
12. แกะ  
13. เครื่องไถ  
14. ครกทิ่มข้าว  
15. ว่าวพ้ืนบ้านภาคใต้  
16. ไซ   
17. กระบอกขนมจีน 
18. สวด หรือ หวด (เครื่องใช้ในครัวไฟ
ปักษ์ใต้)  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   19. ลูกปัดมโนราห์  
20. กริชในวัฒนธรรมอาเซียน21. เหรียญ
อีแปะสงขลา 
22. ตำนานสมเด็จเจ้า ฯ 
23. ชาติพันธ์มานิชนชาวถ้ำดั้งเดิม 
24. จ่างซู้ย “แพรพรรณโบราณ แห่งวิถีชาว
เหมืองอันดามัน”  
25. กอแฆ หัตถกรรมพื้นบ้านบอกเล่าวิถี
วัฒนธรรมมุสลิม จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
26. ศาสตร์แห่งโลหะกรรมพื้นบ้านบนวิถี
ของช่างตีเหล็ก 
     ให้บ ริการวิช าการ จัดนิ ท รรศการ
ร่วมกับสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสงขลา/
สภาวัฒ นธรรมจั งหวัดสงขลา โดยนำ
ล วด ล าย ขอ งศิ ลป วั ต ถุ ที่ จั ด แ สด ง ใน
พิพิธภัณฑ์ไปสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์ลายผ้า 
จัดทำ Story ของผลิตภัณฑ์ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU26 รายได้ที่เกิดจากการ
บริหารจัดการทรัพย์สินทาง
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ 
ภูมิปัญญา 

1 ล้านบาท 1,445,164 บาท -  การให้บริการเข้าชมพิพิธภัณฑ์คติชน
วิทยา ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้และเผยแพร่
ข้อมูลองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมและคติ
ชนภาคใต้ 
-  การให้บริการข้อมูลสารสนเทศในห้อง
วรรณกรรมท้องถิ่น ห้องเอกสารทักษิณ 
เอกสารโบ ราณ  ก ารบ ริก ารสำ เน า
ข้อมูลภาพและเสียง ผลงานวิจัย/บริการ
วิชาการ 
-  การให้บริการ ห้องพัก ห้องประชุม 
เพ่ื อการฝึ กอบรม สั มมนาและการ
ให้บริการใช้สถานที่ในเชิงพาณิชย์และ
ธุรกิจ และการท่องเที่ยววัฒนธรรม 

รองอธิการบดทีี่กำกับดูแล
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานท้องถิ่น (University of Glocalization) 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU2 7  จ ำ น ว น นิ สิ ต
แลกเปลี่ยน/นิสิตสหกิจศึกษา
และฝึกงานกับมหาวิทยาลัย
และหน่วยงานในต่างประเทศ 

70 คน 1,006 คน มีนิ สิ ต เข้ าร่ วมโครงการสหกิ จศึ กษา 
จำนวน 1,006 คน จาก 27 หลักสูตร 
- จำนวนนิสิตสหกิจศึกษาในประเทศ 
จำนวน 999 คน 
- จำนวนนิสิตสหกิจศึกษาในต่างประเทศ 
จำนวน 7 คน 
จำนวนสถานประกอบการ 627 สถาน
ประกอบการ 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านวิชาการ/วิเทศสัมพันธ์ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานท้องถิ่น (University of Glocalization) 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU28 ร้อยละของอาจารย์ที่
ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล ใ น ร ะ ดั บ
นานาชาติ 

ร้อยละ 2.50 ร้อยละ 5.65 มีอาจารย์ที่ได้รับรางวัล จำนวน 28 คน 
(29 ผลงาน) จากจำนวนอาจารย์ทั้งหมด 
จำนวน 496 คน คิดเป็นร้อยละ 5.65 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านทรัพยากรบุคคล 

เพ่ิมคำอธิบายว่ามีผลงานอะไรบ้าง 
ข้อมู ล เพ่ิ ม เติ มจากฝ่ ายบริห าร
ทรัพยากรบุคคล 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานท้องถิ่น (University of Glocalization) 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU3 1  ก า ร จั ด อั น ดั บ
มหาวิทยาลัย 

 

    
 

 

- U-Multirank 
- Scimago 
- Webometrics 
- THE 

ระดับ A 1 ด้าน 
- 

32 
- 

- 
 

- 

- มหาวิทยาลัยมีแผนที่จะดำเนินการ
แต่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ยัง
ไม่ได้ดำเนินการเนื่องจากเป็นปีเริ่มต้น
อยู่ในระหว่างการจัดเก็บและรวบรวม
ข้อมูล 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านวิเทศสัมพันธ์ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU32 ระดับความผูกพัน
ของบุคลากร 

3.80 4.07 กลุ่มเป้าหมาย : บุคลากรมหาวิทยาลัย
ทักษิณทั้งสายสนับสนุนและสายวิชาการ 
กลุ่มตัวอย่าง : 1,040 คน จากบุคลากร
ทั้งหมด 1,136 คิดเป็นร้อยละ 91.55 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านทรัพยากรบุคคล 

 

TSU33 ดัชนี ความสุขของ
บุ ค ล า ก ร ทุ ก ร ะ ดั บ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  

72.50 77.92 กลุ่มเป้าหมาย : บุคลากรมหาวิทยาลัยทั้ง
สายสนับสนุนและวิชาการ 
กลุ่มตัวอย่าง : 1,040 คน จากบุคลากร
ทั้งหมด 1,136คิดเป็นร้อยละ 91.55 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านทรัพยากรบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 



57 
 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU34 ร้อยละของอาจารย์ที่
ได้รับรางวัล (7.3ก-3) 
(1) ระดับชาติ 
(2) ระดับนานาชาติ 

 
 

ร้อยละ 12.00 
ร้อยละ 2.50 

 
 

ร้อยละ 18.15 
ร้อยละ 5.65 

มี อ า จ า ร ย์ ที่ ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล  
จำนวน 100 คน  (132 ผลงาน) จาก
จ ำน วน อ าจ ารย์ ทั้ งห ม ด  49 6  ค น  
คิดเป็นร้อยละ 20.16 จำแนกดังนี้ 
- ร ะ ดั บ ช า ติ  จ ำ น ว น  9 0  ค น              
(103 ผลงาน) คิดเป็นร้อยละ 18.15 
- ระดั บ น าน าชาติ  จ ำน วน  28  คน      
(29 ผลงาน) คิดเป็นร้อยละ 5.65 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านทรัพยากรบุคคล 

เพ่ิมตัวอย่างรางวัล  
ข้อมู ล เพ่ิ ม เติ มจากฝ่ ายบริห าร
ทรัพยากรบุคคล 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

TSU35 ประสิทธิภาพในการ
บริหารการเงิน 
(1) อั ต ราการ เพ่ิ มขึ้ น ของ
รายได ้
  
 

 
 

6% 
 

 
 

12.32% 
 

รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด : อัตรา
ก า ร เ พ่ิ ม ขึ้ น ข อ งร าย ได้  ป ร ะ จ ำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อมูล 12 เดือน 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
เปรียบเทียบข้อมูลกับปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 โดยวิธีการคำนวณหาอัตราการ
เพ่ิมข้ึนของรายได้ ดังนี้ 
 สูตรการคำนวณอัตราการเพิ่มขึ้นของ
รายได้ 
1. รายได้ที่เพ่ิมข้ึน 
= รายได้ปีงบประมาณ 2566 – รายได้
ปี งบประมาณ  2565 (ไม่ รวมราย ได้
บริการวิชาการโครงการพิเศษ เช่น U2T 
BCG) 

รองอธิการบดีที่กำกับดูแล 
ด้านการคลังและทรัพย์สิน 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   2. ร้อยละของรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 
= รายได้ที่เพ่ิมข้ึน × 100 
รายได้ปีงบประมาณ 2565 
รายได้ประจำปีงบประมาณ 2566 
ข้อมูล 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 
กันยายน 2566  
= 548,112,805.45 บาท 
หัก U2T 900,000 
คงเหลือรายได้ 547,212,805.45 บาท 
รายได้ประจำปีงบประมาณ 2565 
ข้อมูล 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 
กันยายน 2565) 
= 587,007,323.12 บาท 
หัก U2T 99,815,500 บาท 
คงเหลือรายได้ 487,191,823.12 บาท 

  



60 
 

ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   แสดงวิธีการคำนวณอัตราการเพิ่มขึ้น
ของรายได้ 
1. รายได้ที่เพิ่มขึ้น 
= 547,212,805.45 - 487,191,823.12 
= 60,020,982.33 บาท 
2. ร้อยละของรายได้ที่เพิ่มข้ึน 
= 60,020,982.33 × 100 
       487,191,823.12 
= 12.32% 
ค่าเป้าหมาย : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
= 6% 
จากการผลการคำนวณข้างต้นแสดงให้เห็น
ว่าอัตราการเพิ่มขึ้นของรายได้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อมูล 
12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 
2566 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   เพิ่มข้ึน คิดเป็นร้อยละ 12.32 (บรรลุค่า
เป้าหมาย) 
อ้างอิง : รายงานเงินรายได้ที่ไม่ต้องนำส่ง
คลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2665- 
2566 ของฝ่ายคลังและบริหารสินทรัพย์ 
รายได้ที่เพิ่มขึ้นประกอบด้วย  
1. รายได้จากการจัดการศึกษา จำนวน 

14,175,464 บาท 
2. รายได้ จากการบริห ารสิ นทรัพย์  

(การศึกษา) จำนวน 5 ,599,087.35 
บาท 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

(2) อัตราผลตอบแทนจาก
สินทรัพย์รวม (ROA) 

6.00 6.41 มีกระบวนการดำเนินงาน ดังนี้  
1. การดำเนินงานตามพระราชบัญญัติ,
ระเบียบ,ข้อกำหนดหรืออ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง
ในการจัดทำรายงานการเงินประจำปี
งบประมาณ มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของ
รัฐ พ.ศ.2561 กำหนดไว้ดังนี้  “มาตรา 
70 ให้หน่วยงานของรัฐจัดทำรายงาน
การเงินประจำปีงบประมาณซึ่งอย่างน้อย
ต้องประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน
และงบแสดงผลการดำเนินงานทาง
การเงินทั้ งเงินงบประมาณ  เงินนอก
งบประมาณ และเงินอื่นใด รวมถึงการก่อ
หนี้  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กระทรวงการคลังกำหนด 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ในกรณีที่มีความจำเป็น หน่วยงานของรัฐ
จะขอทำความตกลงกับกระทรวงการคลัง
จัดทำรายงานการเงินประจำปีซึ่งมิใช่
ปีงบประมาณก็ได้ และกระทรวงการคลัง
จะกำหนดเงื่อนไขให้หน่วยงานของรัฐนั้น
ปฏิบัติด้วยก็ได้ ภายในเก้าสิบวันนับแต่
วันสิ้นปีงบประมาณ หรือตามที่ได้ตกลง
กับกระทรวงการคลังตามวรรคสอง ให้
หน่วยงานของรัฐนำส่งรายงานตามวรรค
หนึ่งให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน
เ พ่ื อ ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ น ำ ส่ ง
กระทรวงการคลังด้วย”  
“มาตรา 71 ให้สำนักงานการตรวจเงิน
แผ่นดินหรือผู้สอบบัญชีที่ สำนักงานการ
ตรวจเงินแผ่นดินเห็นชอบตรวจสอบ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   รายงานการเงินที่หน่วยงานของรัฐ ส่งให้
ตามมาตรา 70 ภายในหนึ่งร้อยแปดสิบ
วันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ หรือตามที่
ได้ตกลงกับกระทรวงการคลัง โดยให้
ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบ
ตามนโยบาย หลักเกณฑ์และมาตรฐานที่
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด”  
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ 
พ.ศ.2551 กำหนดไว้ ดังนี้“มาตรา 43 
ให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินหรือ
บุคคลภายนอกซึ่ งสภามหาวิทยาลัย
แต่งตั้งโดยความเห็นชอบของสำนักงาน
การตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชีของ
มหาวิทยาลัยและให้ทำการตรวจสอบ
รับรองบัญชีและการเงินทุกประเภทของ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   มหาวิทยาลัยทุกรอบปีบัญชี ตามหนังสือ
กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0423.3/ว 264 ลง
วันที่ 29 กรกฎาคม 2558 เรื่อง การส่ง
รายงานประจำเดือน ให้หน่วยเบิกจ่าย
ดำเนินการจัดส่งให้สำนักงานการตรวจ
เงินแผ่นดินภูมิภาคที่ 15 ภายในวันที่ 15 
ของเดือนถัดไป  
ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน กำหนดแนว
ปฏิบัติการเบิกจ่ายขอกันเงินและการ
ขยายการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ประจำปี
งบประมาณ 2565และแนวปฏิบัติการ
เบิกจ่ายเงินประจำปีงบประมาณ 2565 
การปิดงวดบัญชีประจำเดือนในระบบ
สารสนเทศบัญชีสามมิติ โดยกำหนดวัน
ปิดงวดบัญชีประจำเดือน ตามตาราง 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ปฏิทินการปิดงวดบัญชีประจำเดือนใน
เวลา 17 .00 น . เพ่ื อจั ดทำรายงาน
การเงินประจำเดือนจากระบบ GFMIS 
เสนอผู้บริหารและรายงานสำนักงาน
ตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาคที่ 15 ภายใน
วันที่ 15 ของเดือนถัดไป และงบการเงิน
รวมประจำปีงบประมาณภายใน 90 วัน
นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ  
2. การดำเนินการเก็บข้อมูลรายงาน
ประจำเดือนและรายงานงบการเงิน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อ
วิ เค ราะห์ อั ต ร าผลต อบ แ ท น จ าก
สิ น ท รั พ ย์ ร ว ม  (ROA) มี ผ ล ก า ร
ดำเนินงาน ดังนี้  
ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน ดำเนินการ 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   เก็บข้อมูลรายงานประจำเดือนและ
รายงานงบการเงินประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 และวิเคราะห์งบการเงินที่
เกี่ยวข้อง โดยแหล่งที่มาของข้อมูลงบ
การ เงินป ระจำเดื อนและประจำปี
งบประมาณมาจากระบบสารสนเทศ
บัญ ชี ส ามมิ ติ โดยฝ่ ายการคลั งแล ะ
ทรัพย์ สิ นดำเนิ นการจัดท ำรายงาน
ประจำเดื อนหลั งจากปิ ด งวดบัญ ชี
ประจำเดือนเสนอผู้บริหาร ตลอดจน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ ประกอบด้วย
รายงานดังนี้  
-ร า ย ง า น แ ส ด ง ย อ ด เงิ น ค ง เห ลื อ
ประจำเดือน เสนออธิการบดีและแจ้ง
ฝ่ายตรวจสอบภายในทราบ  
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   - รายงานการเงินประจำเดือนจากระบบ 
GFMIS เสนอสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน
ภูมิภาคที่ 15  
- รายงานการเงินประจำปีงบประมาณ 
พ .ศ .2564 เสนอสำนั กงานตรวจเงิน
แผ่ น ดิ น ภู มิ ภ าคที่  15 ส ำ เน า เรี ย น
กระทรวงการคลัง  
- รวมทั้งรายละเอียดประกอบงบการเงิน
ประจำปีงบประมาณท่ีเกี่ยวข้องทั้งหมด  
3. รายงานผลการรายงานงบการเงิน
ประจำปีงบประมาณและการวิเคราะห์
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม 
(ROA) ปีปัจจุบันเปรียบเทียบกับปีที่
ผ่านมา มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  
รายงานงบการเงินประจำปีงบประมาณ 
2566 
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ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 

ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
2566 

ผลรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ในการกำกับและติดตาม 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

   ตามรูปแบบการนำเสนอรายงานการเงิน
ของหน่ วยงานภาครัฐตามรูปแบบที่
กรมบัญชีกลางกำหนดและวิเคราะห์งบ
การเงินประจำปีงบประมาณเพ่ือใช้ใน
การตัดสินใจการบริหารการเงินให้มี
ประสิทธิภาพ  
สูตรการคำนวณ  
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม 

(ROA) 

ปีงบประมาณ 2566 =  

       รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย x100                                         

                สินทรัพย์รวม 

= 680,669,498.19x 100                                   
    10,612,401,929.04 
= 6.41% 
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