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รายงานการติดตามและประเมินผล 

แผนปฏิบัติการประจำป มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

                    รอบ 6 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

ฝายยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพองคกร สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 



 

    คำนำ 

การกำกับติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการเปนกิจกรรมท่ีสำคัญ เพราะสามารถนำขอมูลนั้นมาวิเคราะหติดตาม กำกับการบริหาร

งบประมาณอยางถูกตองและเพียงพอ อีกท้ังยังเปนขอมูลสำหรับผูบริหารเพ่ือใหสามารถตัดสินใจในการบริหารหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ในการนี้  จึงไดจัดทำรายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ  ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) เพ่ือวัดผลและติดตามความกาวหนาของการดำเนินงานตามแผนดังกลาวเปนระยะ ๆ และประเมิน

วาสามารถปฏิบัติงานใหเปนไปตามเปาหมายและวัตถุประสงคท่ีตั้งไวหรือไม ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการบริหารงานของมหาวิทยาลัยและเปนแนวทางในการจัดทำและ

ปรับปรุงแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยตอไป 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 

 
- สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร/ตัวชี้วัด/กลยุทธ/โครงการ/งบประมาณ ตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

  รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) (หนา 1-2) 

- ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ (หนา 3) 

- ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567)  (หนา 4-33) 

                    - ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) (หนา 34-148) 
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สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

1. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร จำนวน 38 ตัวช้ีวดั 

 
 

ยุทธศาสตร 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนตัวช้ีวัด บรรลุ อยูระหวางดำเนินการ รอยละของการบรรลุเปาหมาย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 9 3 6 33.33 

ยุทธศาสตรท่ี 2 6 1 5 16.67 

ยุทธศาสตรท่ี 3 7 - 7 0 

ยุทธศาสตรท่ี 4 4 1 3 25.00 

ยุทธศาสตรท่ี 5 5 2 3 40.00 

ยุทธศาสตรท่ี 6 7 - 7 0 

รวม 38 7 31 18.42 
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2. ผลการดำเนินงานโครงการสำคัญ/กิจกรรม 

 
 

 

ยุทธศาสตร 

 

กลยุทธ 
 

โครงการ 
 

งบประมาณ 
 

 

รอยละของการดำเนินงานตามแผน 
จำนวน ผลการดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน แผน ผล 

ยุทธศาสตรท่ี 1 6 6 35 28 26,470,000 5,748,438.41 80.00 

ยุทธศาสตรท่ี 2 5 5 16 16 6,620,000 190,370 100.00 

ยุทธศาสตรท่ี 3 5 5 14 11 3,310,000 2,739,964.50 78.57 

ยุทธศาสตรท่ี 4 3 3 12 12 3,310,000 2,674,105 100.00 

ยุทธศาสตรท่ี 5 2 2 14 11 6,620,000 1,511,356.75 78.57 

ยุทธศาสตรท่ี 6 8 8 27 23 19,850,000 653,964 85.19 

รวม 29 29 118 101 66,180,000 13,518,198.66 85.59 
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จากการรายงานผลการดำเนินงานของแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ต.ค.66 – 31 มี.ค.67)  

มีขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง ดังนี้ 

 

ปญหาอุปสรรค 

1. บางสวนงานภายในมหาวิทยาลัยยังมีการรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ท่ียังไมถูกตองตามแบบฟอรมท่ีกำหนด ไมครบถวนและสอดคลองกับแผน ฯ       

ท่ีกำหนดไว  

2. การจัดสงรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ บางสวนงาน ไมเปนไปตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด  

 

ขอเสนอแนะ 

 

1. ทุกสวนงานภายในมหาวิทยาลัยควรใหความสำคัญและรวมมืออยางจริงจังในการรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ใหมีความถูกตอง ครบถวนและสอดคลอง

กับแผน ฯ ท่ีกำหนดไว เนื่องจากผลการดำเนินงานของทุกสวนงานจะสงผลกระทบตอมหาวิทยาลัยในภาพรวม 

2. สงเสริมและสรางความรวมมือใหสวนงานมีสวนรวมในการจัดทำแผนของมหาวิทยาลัย รวมถึงการมอบหมายหนาท่ีและกำหนดผูรับผิดชอบอยางชัดเจน 

3. จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ใหแกผูรับผิดชอบ เพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีถูกตองตรงกันและ

จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

4. การจัดสงรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ของสวนงาน ควรเปนไปตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด เพราะจะสงผลตอการสรุปผลการดำเนินงานตามแผน ฯ 

ของมหาวิทยาลัยเกิดความลาชา 
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1. รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร จำนวน 38 ตัวชี้วัด 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตรท่ี 1 

1.1 พัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 

1.2 พัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในการสรางวัตกรรมสังคม การเปนผูประกอบการและการเปนพลเมือง 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU01 รอยละของหลักสูตรบูรณาการขามศาสตรเพ่ือ

สรางนวัตกรรมสังคมและผูประกอบการ 

รอยละ 15 รอยละ 32.93 1.หลักสูตรควบสองปริญญา จำนวน 

5 หลักสูตร 

2. หลักสูตรท่ีมีวิชาโท จำนวน 22 

หลักสูตร 

รวม27 หลักสูตร  จากหลักสูตร

ท้ังหมด 82 หลักสูตร 

 ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 

TSU02 จำนวนนวัตกรรมการจัดการศึกษา 10 ชิ้นงาน 9 ชิ้นงาน สนับสนุนทุนการพัฒนานวัตกรรม   

การจัดการศึกษา จำนวน 9 ทุน    

รวมท้ังสิ้น 9 ชิ้นงาน 

 ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 

TSU03 จำนวนคอรสออนไลน ท่ี เปนสวนหนึ่ งของ

รายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตร 

20 คอรส 44 คอรส 

รายวิชา 

ออนไลน 

1.ทุนพัฒนารายวิชาคอรสออนไลน  

เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนหมว

ดวิชาศึกษาท่ัวไป จำนวน 7 รายวชิา 

2. ทุนพัฒนา 55 รายวิชา 

กระบวนการพัฒนาคอรสราย

วิชาออนไลนตองใช ระยะ  

เวล า ใน การส ร า ง เนื้ อ ห า 

การสรางแบบทดสอบกอน 

ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

    คอรสออนไลนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

แ ล ะ ห ม ว ด วิ ช า เ ลื อ ก เ ส รี  

ฉ ล อ ง ค ร บ ร อ บ  5 5  ป  

มหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน 37 

รายวิชา 

เรียนระหวางเรียนและหลัง

สิ้ น สุ ด ก า ร เ รี ย น 

ดังนั้นจึงทำใหการพัฒนา   

คอรสออนไลนมีความยาก  

ในกระบวนการจัดการเวลา 

 

TSU04 รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีการเทียบโอน

รายวชิาในระบบคลังหนวยกิต 

รอยละ 15 รอยละ 2.25 ผู เรี ย น ใน ระบ บ ค ลั งห น ว ย กิ ต 

จ ำ น ว น  5 , 6 8 1  ค น 

และโอนเขาระบบการศึกษาในระบบ

ของมหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน 

128 คน ในปการศึกษา 2566 

ผูเรียนเปนกลุมคนท่ีหลาก  

หลาย ท้ั ง ท่ี มี งานท ำงาน 

มาศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูนความรู 

แล ะกลุ ม นั ก เรี ยน ท่ี เข า  

ศึกษาเพ่ือเรียนลวงหน า 

ดังนั้นผูท่ีขอเทียบโอนเขาระ

บ บ ก าร ศึ ก ษ า ใน ระ บ บ 

จึงเปนกลุมผูเรียนท่ีมศึกษา

ตอในระดับปริญญาตร ี

ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 

TSU05 รอ ยละของอาจารย ท่ี ได รั บ การ พั ฒ น า

สมรรถนะวิชาชีพดานการเรียนการสอนตาม

เกณฑ Thailand PSF 

รอยละ 10 รอยละ 60.09 ป ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 6 

มีคณาจารยของมหาวิทยาลัยทักษิณ

เขารวมโครงการท้ังหมด 303 คน 

จากคณาจารยท้ังสิ้น 496 คน 

 ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU06 ผูเรียนท่ีผานการประเมินสมรรถนะใหเปน 

Global Citizenship  

รอยละ 70 รอยละ 53.03 - ดานภาษาอังกฤษ รอยละ 9.315 

จากจำนวนผูเขาสอบ 934 คน 

สอบผาน 87 คน 

- ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ รอยละ 

96.75 

จากจำนวนผูเขาสอบ 1,354 คน 

สอบผาน 1,310 คน 

 ฝายกิจการนิสิต 

ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 

TSU07 ผูเรียนท่ีไดรับรางวัล รอยละ 7 - ดานกิจกรรมนิสิต (นวัตกรรมสังคม) 

1. I-New Gen Aword 2024 จัดสง

ไป 22 ชิ้นงาน ไดรับรางวัลจำนวน 

22 ชิ้นงาน (จำนวนนิสิต 57 คน) 

2. โครงการประกวดโครงรางวิจัย

พลังงาน(Picthing) (คณะวิศวกรรม

ฯ จัดสงโดยใชเงินกองทุนนวัตกรรม

ฯ) จัดสงไป 1 ชิ้นงาน (นิสิต 4 คน) 

เขารอบสุดทายและไดรับเงินรางวัล

มาทำวิจัยตอเนื่อง 

ดานวิชาการ อยูระหวางการจัดเก็บ

ขอมูล 

 ฝายวิชาการและการ

เรียนรู (ดานวิชาการ) 

ฝายกิจการนิสิต (ดาน

กิจกรรมนิสิต) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU08 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต คาเฉลี่ย 4.45 - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  ฝายยุทธศาสตรและ

พัฒนาคุณภาพองคกร 

TSU09 นิสิตและบัณฑิตท่ีเปนผูประกอบการหรือมี

ผลงานดานนวัตกรรมสังคม (ตัวชี้วัดกลุม 2) 

รอยละ 25 - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  ผลงานวิจยัเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตรท่ี 2 

2.1 องคความรู ผลงานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

2.2 เพ่ิมผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาติเพ่ือใหมหาวิทยาลัยเปนท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU10 นักวิจัยท่ีไดรับการยกระดับสมรรถนะดานการ

วิจัย (ดานการสรางนวัตกรรมสังคม) 

รอยละ 40 356 คน 
(เฉพาะทีเ่ขาใน 

reinventing) 

• ห ลั ก สู ต ร  Heightening 

Competencies: นักนวัตกรรมเชิง

พาณิชย ครั้งท่ี 2 

• ห ลั ก สู ต ร  Heightening 

Competencies: นั ก น วั ต ก ร รม

สังคม ครั้งท่ี 2 

• ห ลั ก สู ต ร  Heightening 

competencies:  ก า ร พั ฒ น า

เทคโนโลยี นวัตกรรม และการใช

ประโยชนภายใต TRIUP Act ครั้งท่ี 

2 

• โครงการยกระดับศักยภาพผูนำ

น วั ต ก ร ร ม ( TSU-Upskill 

Leadership for Innovation) 

การสื่อสารขอมูลระดับคณะ 

ทำใหนักวิจัยในบางคณะ

ไมไดเขารวมกิจกรรมตาม

วันเวลาท่ีกำหนด 

ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU11 รอยละจำนวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ี

เผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติตอจำนวน

อาจารยประจำหรือนักวิจัยท้ังหมด 

 

 

 อยูระหวางดำเนินการ 

 

 ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 

       (1) ระดับชาต ิ รอยละ 100 รอยละ 5.43 

       (2) ระดับนานาชาติ รอยละ 44 รอยละ 13.48 

TSU12 รอยละของจำนวนผลงานวิ จั ยหรือ งาน

สรางสรรค ท่ีกอให เกิดนวัตกรรมสังคมตอ

จำนวนอาจารยประจำหรือนักวิจัยท้ังหมด 

รอยละ 55 รอยละ 1.60 อยูระหวางดำเนินการ 

 

 ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 

TSU13 รอยละของผลงานวิจัยท่ีเผยแพรและไดรับการ

อางอิงในฐานขอมูลสากลตอจำนวนอาจารย

ประจำหรือนักวิจัยท้ังหมดหรือตอจำนวน

ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรท้ังหมด 

 

 

 

 อยูระหวางดำเนินการ 

 

 ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 

       (1) ระดับชาต ิ รอยละ 17 รอยละ 0.60 

       (2) ระดับนานาชาต ิ รอยละ 75 รอยละ 67.00 

TSU14 จำนวนเงินทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอก 114 ลานบาท 11,037,099 

บาท 

อยูระหวางดำเนินการ 

 

 ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU15 จำนวนสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ ท่ีไดรับ

การยื่นจดตอป 

73 ผลงาน 86 ผลงาน โ ค ร ง ก า ร  LEVEL UP IP 

Compettencies #1 

:  Draft Patent Professional 

Practice 

" เท ค นิ ค ก า ร ย ก ร า งค ำข อ รั บ 

สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ครั้งท่ี 2 

 ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตรท่ี 3 

3.1 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

3.2 บริการวิชาการโดยการถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือสงเสริมการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีภาคใต 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU16 จำนวนเงินจากการนำทรัพยสินทางปญญาไป

ตอยอดและ/หรือสรางมูลคาเพ่ิม 

2 ลานบาท 302,618 บาท รายไดจากการอนุญาตใหใชสิทธิ/

ก ารถ ายท อด เท ค โน โล ยี  : ค า

เปดเผยเทคโนโลยี (Upfront fee) 

และการจำหน ายผานโครงการ

เงินทุนหมุนเวียนสถาบันวิจัยและ

นวัตกรรม ท้ังนี้ อยูในระหวางการ

จัดเก็บขอมูลของหนวยงานตาง ๆ 

ท่ีเก่ียวของ 

ทรัพยสินทางปญญาไปของ

มหาวิทยาลัยยังอยูในระดับ 

labscale ก ารจะขายผล

ไปสูอุตสาหกรรมท่ีผลิตจริ 

ยังตองมีการสรางตนแบบ

เพ่ือทดลองตลาดเพ่ือให

ภาคธุรกิจเกิดความม่ันใจ 

จึงจะทำใหสามารถสราง

มูลคาเพ่ิมได  (ขอ มูลจาก

การท่ีผูประกอบการไดเขา

มาเจรจาและไมสามารถ

นำไปผลิ ตต อ ได ) ดั งนั้ น

มหาวิทยาลัยควรมีกลยุทธ

เพ่ิมเติมในการสนับสนุน 

ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

     เพ่ือให ตชว บรรลุเปาหมาย

ต อ ไ ป  ป ร ะ ก อ บ 

มหาวิทยาลัยไมได มี IP ท่ี

เปน deeptech สวนใหญ

จะเปนอนุสิทธบัตรท่ีเหมาะ

กับชุมชน ดังนั้น มูลคาท่ีจะ

ไดจึงไมสูงมาก 

 

TSU17 จำนวนเงินจากการบริการวิชาการท่ีไดรับจาก

แหลงภายนอก 

30 ลานบาท - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  สถาบั น ส ง เส ริมการ

บริการวิชาการ 

TSU18 จำนวนสินคาและบริการในพ้ืนท่ีท่ีไดรับการ

สรางมูลคาเพ่ิมจากการบริการวิชาการ 

150 รายการ - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  สถาบั น ส ง เส ริมการ

บริการวิชาการ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU19 งบประมาณจากแหลงทุนภายนอกสนับสนุนการ

สรางผูประกอบการ/ธรุกิจใหม 

รอยละ 30 

(ระดับ 4) 

- อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  อุทยานวิทยาศาสตร

และนวัตกรรมสังคม 

TSU20 งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม

เพ่ือ พัฒ นาความเป นผู ประกอบการของ

มหาวิทยาลัย (Technological/Innovative 

Development Funding) (ตัวชี้วัดกลุม 2) 

รอยละ 30 

(ระดับ 4) 

- อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม 

 

TSU21 บุคลากรของมหาวิทยาลัยแลกเปลี่ยนความรูสู

ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (Talent/Academic 

Mobility  Consultation) (ตัวชี้วัดกลุม 2) 

รอยละ 30 

(ระดับ 4) 

- อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  อุทยานวิทยาศาสตร

และนวัตกรรมสังคม 

TSU22 ความรวมมือเพื่อพัฒนาผูประกอบการและ

สงเสริมการสรางนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/

อุ ต ส า ห ก ร ร ม ข อ ง ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า 

( University - Industry Linkage)           

(ตัวชี้วัดกลุม 2) 

รอยละ 50 - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  อุทยานวิทยาศาสตร

และนวัตกรรมสังคม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถ่ิน  เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตรท่ี 4 

4.1 พัฒนานวัตกรรมฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถ่ิน  เพ่ือสืบสาน การทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม และยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน 

4.2 สรางคุณคาและมูลคาเพ่ิมจากศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือยกระดับสุนทรียศาสตรแกสังคมและการสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจจากศิลปะฯ 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU23 จำนวนผลงานวิจัย /งานสรางสรรค ด าน

ศิลปวัฒนธรรมท่ีกอใหเกิดนวัตกรรม 

10 ชิ้นงาน 6 ชิ้นงาน ผลิ ตภัณ ฑ ท่ี เ ก่ี ย วข อ งเนื่ อ งกับ

วัฒนธรรมกริช 

1. แปนพิมพขนมโก 

2. ใบกริช 

3. ฝกกริช 

4. หัวกริช 

5. ลูกถวย 

6. ท่ีรัดฝกกริช 

- การเชื่อมโยงองคความรู

กั บ ฐ า น กิ จ ก ร ร ม                

ก าร เรี ย น รู ข อ งส ถ าบั น

ทั ก ษิ ณ ค ดี ศึ ก ษ า แ ล ะ

เครือขายในชุมชน ซ่ึงใน

สวนของฐานกิจกรรมและ

เครือขายชุมชนทองถ่ินอยู

ในระหวางการพัฒนาพ้ืนท่ี 

เ พ่ื อ น ำ ผ ล ง า น วิ จั ย /                    

งานสร า งส รรค ไป สู ก าร

ปฏิบัต ิ

สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU24 จำนวนนวัตกรรมดานศิลปวัฒนธรรมท่ีนำไปใช

ประโยชน 

10 ชิ้นงาน 10 ชิ้นงาน 1. โครงการวิจัยกริชสกุลชางสงขลา 

: การสรางคุณคาและการจัดการทุน

ทางวัฒนธรรมแบบมีสวนรวม เพ่ือ

เศรษฐกิจฐานรากอยางยั่งยืน 

2. โครงการศึกษาสถานการณและ

ออกแบบกิจกรรมดานเศรษฐกิจ

ส ร า งส รรค แ ล ะ กิ จก รรม  Soft 

Power ในจังหวัดสงขลา 

3. โครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร

กองทุนพัฒนาไฟฟาโรงไฟฟาจะนะ 

จังหวัดสงขลา พ.ศ. 2568 - พ.ศ. 

2570 (3 ป) 

4. โครงการศึกษาสถานภาพโนรา : 

มรดกวัฒนธรรมท่ีจับตองไมไดของ

มนุษยชาติ 

ผลิ ตภัณ ฑ ท่ี เ ก่ี ย วข อ งเนื่ อ งกับ

วัฒนธรรมกริช 

5. แปนพิมพขนมโก 

6 ใบกริช 

 สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

    7. ฝกกริช 

8. หัวกริช 

9. ลูกถวย 

10. ท่ีรัดฝกกริช 

  

TSU25 จำน วนองค ความรู  ศิ ลปวัต ถุ ท่ี น ำไป ใช

ประโยชน 

28 เรื่อง - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

TSU26 รายไดท่ีเกิดจากการบริหารจัดการทรัพยสิน

ทางศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา 

2 ลานบาท 998,395 บาท รายไดท่ีเกิดจากการบริหารจัดการ

ทรัพยสินทางศิลปวัฒนธรรมและ

ภูมิปญญา จำนวน 998,395 บาท 

 สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถ่ิน (University of Glocalization) 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตรท่ี 5 

5.1 เปนท่ีรูจักและไดรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ  

5.2 เติบโตอยางยั่งยืนในทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติบนฐานความเปนทองถ่ิน 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU27 จำนวนนิสิตแลกเปลี่ยน/นิสิตสหกิจศึกษาและ

ฝกงานกับมหาวิทยาลัยและหนวยงานใน

ตางประเทศ 

100 คน 1 คน 1. สหกิจศึกษาในประเทศ จำนวน 

1,017 คน 

2. สหกิจศึกษานานาชาติ จำนวน 1 

คน 

 ฝายวิชาการและการ

เรียนรู (สหกิจศึกษา/

ฝกงาน) 

งานวิเทศสัมพันธ  

(นิสิตแลกเปลี่ยน) 

TSU28 รอยละของอาจารย ท่ีไดรับรางวัลในระดับ

นานาชาติ 

รอยละ 3.00 รอยละ 3.42 ร ะ ดั บ น า น า ช า ติ   

มีอาจารยท่ีไดรับรางวัล จำนวน 17 

คนจากอาจารยท้ังหมด 497 คน  

คิดเปนรอยละ 3.42 

 ฝายบริหารทรัพยากร

บุคคล 

TSU29 รอยละผลงานวิชาการของนิสิตท่ีไดรับรางวัล

ในระดับนานาชาติ 

  อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  ฝายวิชาการและการ

เรียนรู 

       - ปริญญาตร ี รอยละ 1.00 - 

       - บัณฑิตศึกษา รอยละ 4.00 - 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU30 จำนวนการจัดการประชุม/สัมมนาวิชาการ 

ระดับนานาชาติ 

9 ครั้ง 
- อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  งานวิเทศสัมพันธ 

TSU31 การจัดอันดับมหาวิทยาลัย 
 

   งานวิเทศสัมพันธ 

         - Webometrics อันดับท่ี 31 อันดับท่ี  31 มีการจัดประชุมคณะกรรมการ

เตรียมความพรอมเข าสู การจัด

อันดับมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 11 

มีนาคม 2567 เพ่ือกำหนดแนวทาง

รวมกัน 

 

       - UI green Metric World 

Universities Ranking 

7,500 คะแนน 7,635 คะแนน 1. ดำเนินการรวบรวมขอมูลการ

ด ำ เนิ น ง าน เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร เป น

ม ห า วิ ท ย า ลั ย สี เ ขี ย ว จ า ก ทุ ก

หนวยงานของมหาวิทยาลัย 

วิทยาเขต พัทลุ งและวิทยาเขต

สงขลา และจัดสงขอมูลดังกลาวเขา

ร ะบ บ  UI Green Matric World 

University Ranking ใน วั น ท่ี  31 

ตุลาคม 2566  

 

 สำนั ก งาน วิท ยา เขต

สงขลา/พัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 2. ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสี

เขียว ตามเกณฑ UI Green Matric 

World University Ranking 

ประจำป 2566 โดยมหาวิทยาลัยได

คะแนนรวม 7,635 คะแนน ผลการ

จัดอันดับระดับโลก อยูลำดับท่ี 228 

จากมหาวิทยาลัยท่ัวโลกท่ีเขารับ

การจัดอันดับท้ังหมดจำนวน 1,183 

มหาวิทยาลัย และผลการจัดอันดับ

ระดับประเทศอยูท่ีลำดับ 16 จาก

มหาวิท ยาลั ย  ในป ระ เทศ ไท ย

ท้ังหมด 55 มหาวิทยาลัย ซ่ึงบรรลุ

คาเปาหมาย  

3. รายงานผลการจัดอันดับ  

มหาวิทยาลัยสีเขียวประจำป 2566 

ในท่ีประชุมคณบดีผูอำนวยการและ

ผู บ ริห ารระดับสู งป ระจำเดื อน

ธันวาคมรับทราบ  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 4. จั ด ท ำแ ผ น ก ารด ำ เนิ น งาน 

Green U ประจำป งบประมาณ 

พ.ศ.2567  

5. ดำเนินงานตามแผน ท้ังทางดาน

การจัดการพลังงาน การจัดการน้ำ

เสีย การจัดการขยะและของเสีย

อันตราย ภายในวิทยาเขตพัทลุง  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตรท่ี 6 

6.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและยั่งยืน 

6.2 พัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานทางการบริหาร 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU32 ระดับความผูกพันของบุคลากร 3.85 - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  ฝายบริหารทรัพยากร

บุคคล 

สำนักงานมหาวิทยาลัย
เปนผูรับผิดชอบในการ
จัดเก็บขอมูล 

TSU33 ดัชนี ความสุขของบุคลากรทุกระดับของ

มหาวิทยาลัย (ปรับแบบสอบถาม) 

73.00 - อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  ฝายบริหารทรัพยากร

บุคคล 

สำนักงานมหาวิทยาลัย
เปนผูรับผิดชอบในการ
จัดเก็บขอมูล 

TSU34 รอยละของอาจารยท่ีไดรับรางวัล (7.3ก-3)   ผลการดำเนินงาน ปรากฎวามี

อาจารยท่ีไดรับรางวัล จำนวน 57 

คน จากจำนวนอาจารยท้ังหมด 497 

คน 

 ฝายบริหารทรัพยากร

บุคคล        (1) ระดับชาต ิ รอยละ 15.00 8.05 

       (2) ระดับนานาชาต ิ รอยละ 3.00 3.42 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 คิดเปนรอยละ 11.47 จำแนกดังนี ้

- ระดับชาติ จำนวน 40 คน คิดเปน

รอยละ 8.05 

- ระดับนานาชาติ จำนวน 17 คน  

คิดเปนรอยละ 3.42 

  

TSU35 ประสิทธิภาพในการบริหารการเงิน    การจัดเก็บขอมูล ประจำป

งบประมาณ  พ .ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน ตั้งแตวันท่ี 1 

ตุ ล า ค ม  2 5 6 6  – 3 1 

มีนาคม 2567 ไมสามารถ

จัดเก็บขอมูลประจำเดือน

มีนาคม 2567 ได เนื่องจาก

ฝายการคลั งและบริหาร

สินทรัพยจะตองดำเนินการ

รวบรวมขอมูลจากระบบ

สารสนเทศบัญชีสามมิติหลัง

ปดงวดบัญชีประจำเดือน

มีนาคม 2567 

ฝ า ย ก า ร ค ลั ง แ ล ะ

บริหารสนิทรัพย        (1) อัตราการเพ่ิมข้ึนของรายได 8% -55.82% 
รายงานขอมูล 5 เดือน 

(1 ตุลาคม 2566 – 29 

กุมภาพันธ 2567)  

 

อยูระหวางดำเนินการจัดเก็บขอมูล

รายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2 5 6 7  ต า ม ตั ว ชี้ วั ด  TSU3 5 

ประสิทธิภาพในการบริหารการเงิน 

(1) อัตราการเพ่ิมข้ึนของรายได  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 

2566 – 31 มีนาคม 2567) ขอสง

รายงานขอมูล 5 เดือน (ตั้งแตวันท่ี 

1 ตุลาคม 2566 – 29 กุมภาพันธ 

2567) ลดลง -55.82% ยังไมบรรลุ

คาเปาหมาย 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 สูตรการคำนวณ  

1. รายไดท่ีเพ่ิมข้ึน  

= รายไดปงบประมาณปจจุบัน – 

รายไดปงบประมาณผานมา  

= 338,620,740.31 – 766,462,331.75  

= -427,841,591.44 

2. รอยละของรายไดท่ีเพ่ิมข้ึน  

= รายไดท่ีเพ่ิมข้ึน x 100  

รายไดปงบประมาณท่ีผานมา  

= -427,841,591.44 x 100  

766,462,331.75  

= -55.82%  

ซ่ึงกำหนดปฏิทินการปดงวด

บัญชีประจำเดือนมีนาคม 

2567 ไ ว ต า ม บั น ทึ ก

ขอความฝายการคลังและ

ทรัพยสิน ท่ี อว 8202.06/ 

2 0 9 0  ล ง วั น ท่ี  2 5 

ก รกฎ าคม  2566  เรื่ อ ง

กำหนดรายละเอียดการเบิก

จายเงินและการขอกันเงิน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ไว เบิ ก เห ลื่ อ ม ป  ข อ  5 

กำหนดปฏิทินการปดงวด

บัญชี ประจำปงบประมาณ 

พ .ศ . 2567 นั้ น  กำหนด

วั น ท่ี ป ด ง ว ด บั ญ ชี

ประจำเดือนมีนาคม 2567  

คือวันท่ี 3 เมษายน 2567 

ไมทันตอการรวบรวมขอมูล

เพ่ือรายงานผล  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

       (2) อัตราผลตอบแทนจากสนิทรัพยรวม 

            (ROA) 

6.20 3.49 มีกระบวนการดำเนินงาน ดังนี้  

1. ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น ต า ม

พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ , ร ะ เบี ย บ , 

ขอกำหนดหรืออ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของใน

การจัดทำรายงานการเงินประจำป

งบประมาณ มีผลการดำเนินงาน 

ดังนี้  

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

ของรัฐ พ.ศ. 2561 กำหนดไวดังนี้ 

“มาตรา 70 ใหหนวยงานของรัฐ

จัดทำรายงานการเงินประจำป

งบ ป ระมาณ ซ่ึ งอย า งน อยต อ ง

ประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงิน

และงบแสดงผลการดำเนินงานทาง

การเงินท้ังเงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ และเงินอ่ืนใด  

ร ว ม ถึ งก า ร ก อ ห นี้  ท้ั งนี้  ต า ม

ห ลั ก เ ก ณ ฑ แ ล ะ วิ ธี ก า ร ท่ี

กระทรวงการคลังกำหนด ในกรณีท่ี  

การดำเนินงานตามตัวชี้วัด

ได ทั น ภ ายระยะ เวล า ท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด ฝาย 

ก า ร ค ลั ง แ ล ะ บ ริ ห า ร

สิ น ท รัพ ย จึ งขอราย งาน

ขอมูล 5 เดือน ตั้งแตวันท่ี 1 

ตุ ล า ค ม  2 5 6 6  – 2 9 

กุมภาพันธ 2567  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 มีความจำเปน หนวยงานของรัฐจะ

ข อ ท ำ ค ว า ม ต ก ล ง กั บ

กระทรวงการคลังจัดทำรายงาน

ก า ร เ งิ น ป ร ะ จ ำ ป ซ่ึ ง มิ ใ ช

ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ก็ ไ ด  แ ล ะ

กระทรวงการคลังจะกำหนดเง่ือนไข

ใหหนวยงานของรัฐนั้นปฏิบัติดวยก็

ได ภายในเกาสิบวัน 

นับแตวันสิ้นปงบประมาณ หรือ

ตามท่ีไดตกลงกับกระทรวงการคลัง

ตามวรรคสอง ใหหนวยงานของรัฐ

นำสงรายงานตามวรรคหนึ่ งให

สำนักงานการตรวจเงินแผนดินเพ่ือ

ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ น ำ ส ง

กระทรวงการคลังดวย”  

“มาตรา 71 ใหสำนักงานการตรวจ

เงินแผน ดิ นห รือผู ส อบบัญ ชี ท่ี

สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน

เห็นชอบตรวจสอบรายงานการเงิน  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 ท่ีหนวยงานของรัฐสงใหตามมาตรา 

70  ภายในหนึ่งรอยแปดสิบวันนับ

แตวันสิ้นปงบประมาณหรือตามท่ีได

ตกลงกับกระทรวงการคลัง โดยให

ตรวจสอบและรายงานผลการ

ตรวจสอบตามนโยบาย หลักเกณฑ

และมาตรฐาน ท่ีคณะกรรมการ

ตรวจเงินแผนดินกำหนด”  

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

ทักษิณ พ.ศ.2551 กำหนดไว ดังนี้

“มาตรา 43 ใหสำนักงานการตรวจ

เงินแผนดินหรือบุคคลภายนอกซ่ึง

สภามหาวิทยาลัยแตงตั้งโดยความ

เห็นชอบของสำนักงานการตรวจ

เงินแผนดิน เปนผูสอบบัญชีของ

ม ห า วิ ท ย าลั ย แ ล ะ ให ท ำ ก า ร

ตรวจสอบรับรองบัญชีและการเงิน

ทุกประเภทของมหาวิทยาลัยทุก

รอบปบัญชี  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค 

0 4 2 3 .3 / ว  2 6 4  ล งวั น ท่ี  2 9 

กรกฎาคม 2558 เรื่อ ง การส ง

รายงานประจำเดือน  ให หน วย

เบิ ก จ า ย ด ำ เนิ น ก า ร จั ด ส ง ให

สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน

ภูมิภาคท่ี 15 ภายในวันท่ี 15 ของ

เดือนถัดไป  

ฝายการคลังและทรัพยสิน กำหนด

แนวปฏิบัติการเบิกจายขอกันเงิน

และการขยายการกันเงินไวเบิก

เหลื่ อมป  ประจำป งบประมาณ 

2566 และแนวปฏิบั ติ การเบิ ก

จายเงินประจำปงบประมาณ 2566 

การปดงวดบัญชีประจำเดือนใน

ระบบสารสนเทศบัญชีสามมิติ โดย

กำหนดวันปดงวดบัญชีประจำเดือน

ตามตารางปฏิทินการปดงวดบัญชี

ประจำเดือนในเวลา 17.00 น. และ  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 รายงานสำนักงานตรวจเงินแผนดิน

ภูมิภาคท่ี 15 ภายในวันท่ี 15 ของ

เดือนถัดไป และงบการเงินรวม

ประจำปงบประมาณภายใน 90 วัน

นับแตวันสิ้นปงบประมาณ 

2. การดำเนินการเก็บขอมูลรายงาน

ประจำเดือนและรายงานงบการเงิน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

เพ่ือวิเคราะหอัตราผลตอบแทนจาก

สินท รัพย รวม  (ROA) มี ผลการ

ดำเนินงาน ดังนี้ 

ฝ า ย ก า ร ค ลั ง แ ล ะ ท รั พ ย สิ น 

ด ำ เนิ น การ เก็บ ข อ มู ล ราย งาน

ประจำเดือนและรายงานงบการเงิน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

และวิเคราะหงบการเงินท่ีเก่ียวของ

ฯ โดยแห ล ง ท่ี ม าขอ งข อ มู ล งบ

การเงินประจำเดือนและประจำป

งบประมาณมาจากระบบ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 สารสนเทศบัญชีสามมิติโดยฝายการ

คลังและทรัพยสิน ดำเนินการจัดทำ

รายงานประจำเดือนหลังจากปด

งวดบัญชีประจำเดือนเสนอผูบริหาร 

ตลอดจนหน วยงาน ท่ี เก่ียวของ

ทราบ ประกอบดวยรายงานดังนี้  

- รายงานแสดงยอดเงินคงเหลือ

ประจำเดือน เสนออธิการบดีและ

แจงฝายตรวจสอบภายในทราบ  

- รายงานการเงินประจำเดือนจาก

ระบบ GFMIS เสนอสำนักงานตรวจ

เงินแผนดินภูมิภาคท่ี 15  

- ร า ย ง า น ก า ร เ งิ น ป ร ะ จ ำ ป

งบ ป ระม าณ  พ .ศ .2566 เส น อ

สำนักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค

ท่ี 15 สำเนาเรียนกระทรวงการคลัง  

- รวมท้ังรายละเอียดประกอบงบ

การเงินประจำป งบประมาณ ท่ี

เก่ียวของท้ังหมด  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 3. ร าย งาน ผ ล การ ราย งาน งบ

การเงินประจำปงบประมาณและ

การวิเคราะหอัตราผลตอบแทนจาก

สินทรัพย รวม (ROA) ป ป จจุบั น

เปรียบเทียบกับปท่ีผานมา มีผลการ

ดำเนินงาน ดังนี้  

ร าย งาน งบ ก า ร เ งิ น ป ร ะ จ ำป

งบประมาณ 2566 ตามรูปแบบการ

น ำ เส น อ ราย งาน ก าร เงิน ขอ ง

หนวยงานภาครัฐตามรูปแบบท่ี

ก ร ม บั ญ ชี ก ล า ง ก ำ ห น ด แ ล ะ

วิ เค ราะห งบ ก าร เงิน ป ระจำป

งบประมาณเพ่ือใชในการตัดสินใจ

ก า ร บ ริ ห า ร ก า ร เ งิ น ใ ห มี

ประสิทธิภาพ  

สูตรการคำนวณ  

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม 

(ROA) ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(1 ตุลาคม 2566 – 29 กุมภาพันธ  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

  
 

 2567)  

= รายไดสูงกวาคาใชจาย x 100  

สินทรัพยรวม  

= 377,059,183.34 x 100  

10,814,724,812.39  

= 3.49% 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 
 

คาเปาหมาย   ผลรอบ 6 เดือน ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค ผูรับผิดชอบจัดเก็บขอมูล 

TSU36 ระดับการพัฒนาองคกรตามแนวทาง EdPEx 280 คะแนน 
- อยูระหวางดำเนินการ  ฝายยุทธศาสตรและ

พัฒนาคุณภาพองคกร 

TSU37 ระดับการรับรูของสังคมท่ีมีตอมหาวิทยาลัย คาเฉลี่ย 4.00 
- อยูระหวางการจัดเก็บขอมูล  งานสื่อสารองคกร 

TSU38 ระดับ คุณ ธรรมและความโปรงใส ในการ

ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย (ITA) 

A 
  (85.00-94.99 คะแนน) 

- อยูระหวางดำเนินการ  ฝายบริหารทรัพยากร

บุคคล 

สำนักงานมหาวิทยาลัย
เปนผูรับผิดชอบในการ
จัดเก็บขอมูล 
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2. รายงานผลการดำเนินงานโครงการสำคัญ/กิจกรรม 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรท่ีมีคุณภาพสูง

รูปแบบตาง ๆ 

- ห ลั ก สู ต ร ท่ี เ ป น  Interdisciplinary แ ล ะ

Transdisciplinary 

- พัฒนาหลักสูตรใหมท่ีตอบสนองความตองการของ

สังคม และผูเรียนยุคใหมแบบออนไลน 

- สรางทางเลือกท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนรูและ

การเขาถึงปริญญา (หลักสูตรพรีเมียม) เชน หลักสูตรแบบ 

Dual Degree สองปริญญา ปริญญาโทควบเอก หรือปริญญา

ตรีควบโท หลักสูตรความรวมมือกับตางประเทศแบบ 2+2 

และ 3+1 เปนตน 

       - ยกระดับหลักสูตรท่ีมีศักยภาพสูงใหไดการยอมรับ

แ ล ะ รั บ ร อ ง ใ น ร ะ ดั บ น า น า ช า ติ  ( International 

Accreditation) 

1,000,000 มีหลักสูตรควบสองปริญญา จำนวน 5 หลักสูตร - ฝายวิชาการและการเรียนรู 

อยูระหวางการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

ส าข าวิ ช าภ าษ า อั งก ฤ ษ เ พ่ื อ ก าร สื่ อ ส า ร เชิ ง

ประกอบการ 

- คณะสหวิทยาการและการ

ประกอบการ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการกำกับมาตรฐานหลักสูตรและบริหาร

จัดการหลักสูตรตามนโยบายมหาวิทยาลัย 

500,000 1.ปรับแผนการเรียนใหนิสิตสามารถสำเร็จการศึกษา 

ภายใน 3 ป 

2. กำหนดคาธรรมเนียมการศึกษาในภาคเรียนฤดูรอน  

3.พัฒนาหลักสูตรใหมีการจัดทำ Skill mapping 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

3. โครงการสงเสริมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรรวม

สถานประกอบการตามแนวทาง Coperative Work 

Integrated Education (CWIE) 

500,000 โครงการเตรียมความพรอมนิสิตกอนข้ึนฝกปฏิบัติการ

บ น ห อ ผู ป ว ย  นิ สิ ต พ ย าบ าล  ชั้ น ป ท่ี  2  – 4              

ในวันท่ี 8 – 9 มกราคม  2567 

21,800 คณะพยาบาลศาสตร 

4. โครงการสงเสริมคณาจารยเพ่ือจัดการศึกษา

รวมกับสถานประกอบการ 

2,000,000    

5 . จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ใน ร า ย วิ ช า ร ว ม กั บ ส ถ า น

ประกอบการ/ชุมชน/ภาคอุตสาหกรรม เพ่ือใหนิสิตมี

แนวคิดในการเปนผูประกอบการ/นวัตกรรมสังคม 

ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 4 

   

6. โครงการพัฒนาคอรสออนไลนหรือแหลงเรียนรู

ออนไลนท่ีเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรท่ีสามารถเรียนรู 

ไดทุกท่ีทุกเวลา 

1,000,000 1.ทุ น พั ฒ น า ร า ย วิ ช า ค อ ร ส อ อ น ไ ล น   

เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

จำนวน 7 รายวชิา 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  2. ทุนพัฒนา 55 รายวิชาคอรสออนไลน   

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปและหมวดวิชาเลือกเสรี ฉลอง 

ครบรอบ 55 ป มหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน 37 

รายวิชา 

  

มีการพัฒนาคอรสออนไลน ท่ี เปนสวนหนึ่ งของ

รายวิชาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยมีการใช

งานบ นแพ ลตฟ อรม การ เรี ยน รู อ อน ไลน ของ

มหาวิทยาลัย ไดแก ระบบ TSU MOOC และ ระบบ 

TSU MOOC for All มีผลการดำเนินงานดังนี้ 

1.ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร (0000156) 

2.ภาษาเกาหลีในชีวิตประจำวัน (0001152) 

3.การนำเสนอแนวคิดสูนวัตกรรมดิจิทัล (0002146) 

4.การเปนผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจเชิง

นวัตกรรม (0000241) 

- สถาบันทรัพยากรการเรียนรู

และเทคโนโลยีดิจิทัล 



39 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  5.ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (0000151) 

6.อาหารเพ่ือชีวิตและความงาม (0012211) 

7.ภาษามลายูในชีวิตประจำวัน (0001154) 

และในขณะนี้อยูระหวางการพัฒนาคอรสออนไลนอีก

หลายรายวิชา เพ่ือนำไปใชงานในปการศึกษา 2567  

  

ศูนยพัฒนาศักยภาพกำลังคนเพ่ือความเปนเลิศดาน

วิทยาศาสตรและนวัตกรรม 

150,000 ค ณ ะวิ ท ย าศ าส ต ร แ ล ะ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีเนนการ

เสริมสรางสมรรถนะกำลังคนในการพัฒนานวัตกรรม สังคม 

และการเปนผูประกอบการ เชน หลักสูตรระยะสั้นแบบ 

Modules and Online Courses Up skills New skills 

Cross-Skills เปนตน 

2,000,000    

2. โครงการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตและฐานขอมูล

กลาง (TSU Credit Bank System) เพ่ือรองรับการสะสม 

หนวยกิตในระบบ Non-Degree การเทียบโอนความรู 

ประสบการณ และการเรียนรูตลอดชีวิต 

500,000 พัฒนาระบบการโอนรายวิชาจากระบบการศึกษา

เพ่ื อการเรียนรู ตลอดชี วิ ต  (TSU For All) สู

การศึกษาในระบบ โดยพัฒนาเพ่ิมในระบบงาน

ทะเบียนนิสิต (สำหรับนิสิต) เพ่ือใหนิสิตสามารถ

เลือกรายวิชาไดเรียนมาแลวในระบบ TSU For 

All และดำเนินการขอโอนรายวิชาผานระบบได 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

3. โครงการพัฒนาคอรสออนไลน ท่ี เปนสวนหนึ่ งของ

หลักสูตรประกาศนียบัตรหรือหลักสูตรอบรม หรือแหลง

เรียนรูออนไลนท่ีสามารถเรียนไดทุกท่ีทุกเวลา 

1,000,000 มีคอรสออนไลน TSU MOOC จำนวน 4 วิชา 

0000151 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 

0000156 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

- คณะสหวิทยาการและการ

ประกอบการ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  0000261 การเปนนวัตกรสังคมและการพัฒนา

นวัตกรรม 

0000271 การเปนผูประกอบการและพัฒนาธุรกิจ

เชิงนวัตกรรม 

อยูระหวางการจัดทำและปรับปรุงใหเปนปจจุบัน 

จำนวน 7 วิชา ดังนี้ 

0000111 อัตลักษณทักษิณและความเปนพลเมือง 

0000112 สงขลาศึกษา  

0000113 พัทลุงศึกษา 

0000171 ผูประกอบการเพ่ือสังคม 

0000172 โมเดลธุรกิจสำหรับการประกอบการ

เพ่ือสังคม 

0000252 ทักษิณศึกษา 

0000261 การเปนนวัตกรสังคมและการพัฒนา

นวัตกรรมสังคม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

4. โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะสูง

สำหรับอุตสาหกรรมและการพัฒนาประเทศ โดยพัฒนา

แพลตฟอรมการจับคู 

2,000,000 สนับสนุนการจัดตั้งศูนยพัฒนากำลังคน จำนวน 4 

ศูนย ๆ ละ 150,000.- 

600,000 ฝายวิชาการและการเรียนรู 

5. พัฒนารายวิชาแบบ Pre-degree 100,000 มีหลักสูตรรายวิชาแบบ Pre-degree จำนวน 24 

หลักสูตร  

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

6. พัฒนา Non-degree แบบรายวิชา/ชุดวิชา 100,000 มีหลักสูตรรายวิชา Non-degree  

แบบรายวิชา จำนวน 10 หลกัสูตร 

แบบชุดวิชา จำนวน 40 หลักสูตร 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

7. พัฒนา Non-degree แบบฝกอบรม 90,000 มีหลักสูตรรายวิชา Non-degree แบบฝกอบรม/

แบบระยะสั้น จำนวน 14 หลักสูตร 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

กลยุทธท่ี 1.3 สรางระบบคลังหนวยกิตท่ีเช่ือมโยงกับคลังหนวยกิตระดับชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการจัดการศึกษาและการสะสมหนวยกิต ในระบบ 

“ธนาคารหนวยกิตมหาวิทยาลัยทักษิณ” (TSU Credit 

Bank) จากการเทียบโอนความรู ประสบการณ และการ

ลงทะเบียนเรียน เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 

ใช งปม. รวมกับ 

กลยุทธที่ 1.2 

โครงการที่ 2 

มีผูเรียนขอโอนรายวิชาจากการศึกษานอกระบบ 

เขาสูการศึกษาในระบบ จำนวน 128 คน คิดเปน

รอยละ 2.25 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

2. พัฒนาหลักสูตร TSU Sandbox ใช งปม. รวมกับ 

กลยุทธที่ 1.2 

โครงการที่ 2 

   

3. พัฒนากำลังคนท่ีมีสมรรถนะเปน “ผูประกอบการ” ใน

ดานเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูงการพัฒนาวิสากิจ

ขนาดกลางขนาดยอมท่ีมีความเขมแข็ง และการทองเท่ียว

เชิ ง คุณ ภาพ เพ่ื อความยั่ งยืนตามห มุดหมายในร าง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 

ใช งปม. รวมกับ 

กลยุทธที่ 1.2 

โครงการที่ 4 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาทักษะหรือสมรรถนะอาจารย เพ่ือ

สนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิตดานนวัตกรรมสังคม/

การเปนผูประกอบการ 

1,000,000 1) การบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง  

เทคนิคการเลือกวารสารเพ่ือตีพิมพบทความวิจัย

ในระดับนานาชาติ วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2566  

เวลา 9.00 – 12.00 น. ผานระบบออนไลน  

Zoom 

2) การอบรมเชิ งปฏิบัติการ เรื่อง การเขียน

บ ท ค วาม วิ จั ย ท างด าน ม นุ ษ ยศ าสต ร แ ล ะ

สังคมศาสตรเพ่ือใหไดการตีพิมพในวารสารระดับ

นานาชาติในฐานของ SCOPUS วันท่ี 10 มกราคม 

2567 เวลา 9.00 – 12.00 น. ณ หองประชุม 

18310 ม.ทักษิณ สงขลา 

3) การบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง เทคนิค

และการใช CHAT GPT ชวยในการสรางผลงาน

ทางวิชาการและวิจัย วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2567   

29,525 บัณฑิตวิทยาลัย 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  เวลา 13.30 – 16.30 น. ผานระบบออนไลน 

Zoom 

4 ) การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเขียน

บทความวิจัยทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

เพ่ือใหไดการตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติใน

ฐานของ SCOPUS วันอังคารท่ี 5 มีนาคม 2567 

เวลา 9.00 – 12.00 น. ผานระบบออนไลน  

Zoom 

  

1.โครงการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน ป

การศึกษา 2566  “รูปแบบการจัดการเรียนรูโดย

ใชสถานะการณจำลองอุบัติเหตุหมูรายวิชาการ

พยาบาลสาธารณภัย” ในวันท่ี  26 ธันวาคม  

2566 

2.โครงการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน      

ปการศึกษา 2566  “การพัฒนารูปแบบการจัดการ 

30,000 

 

 

 

 

30,000 

คณะพยาบาลศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  เรียนรูโดยใชสถานการณจำลอง  จัดการพยาบาล

ผูปวยจิตเวชท่ี มีภาวะจิตเวชฉุกเฉิน กาวราว

รุนแรงในรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลจิตเวชและ

สุขภาพจิต   วันท่ี  16 มีนาคม  2567 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย ตามมาตรฐาน 

Thailand PSF ของสมาคมเครือขายการพัฒนาวิชาชีพ

อาจารยและองคกรระดับอุดมศึกษาแหงประเทศไทย 

(ควอท) 

ใช งปม. รวมกับ 

โครงการท่ี 1 

1. จัดกิจกรรม/โครงการพัฒนาอาจารย จำนวน 5 

กิจกรรม ผูเขาอบรม 303 คน 

2. สนับสนุนทุนในการยื่นขอประเมินรับรอง

สมรรถนะ อาจารย 

207,144.51 ฝายวิชาการและการเรียนรู 

1. รศ.ดร.พัศรเบศวณ เวชวิริยะสกุล ไดรับรางวัล 

ไดรับรองสมรรถนะอาจารยดานการเรียนการสอน

ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย "ครูท่ี

สรางครูท่ีมีคุณภาพในองคกร" Thailand – PSF 

ระดับ 3  

2. อ.ดร.วิภาดา พินลา ไดรับรางวัล ไดรับรอง

สมรรถนะอาจารยดานการเรียนการสอนตามแนว

ทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย "ครูท่ีเก้ือกูลเพ่ือน

รวมวิชาชีพใหเปนครูท่ีมีคุณภาพ" Thailand – 

PSF ระดับ 2  

- คณะศึกษาศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  3. ผศ.ดร.วิภาพรรณ พินลา ไดรับรางวัล ได

รับรองสมรรถนะอาจารยดานการเรียนการสอน

ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย "ครูท่ี

เก้ือกูลเพ่ือนรวมวิชาชีพใหเปนครูท่ีมีคุณภาพ" 

Thailand – PSF ระดับ 2 

  

อาจารยท่ีไดรับรองสมรรถนะอาจารยดานการ

เรียนการสอนตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ

อาจารยโดยมีอาจารยจากคณะวิทยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัลไดรับการรับรองถึง 8 ทาน ไดแก 

Thailand - PSF ระดับ 2 “ครูท่ีเก้ือกูลเพ่ือนรวม

วิชาชีพใหเปนครูท่ีมีคุณภาพ”  

รองศาสตราจารย ดร.พฤทฐิภร ศุภพล  

สาขาวิชาชีววิทยา 

- คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  ผูชวยศาสตราจารย ปรีดาภรณ กาญจนสำราญ

วงศ  

สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิต ิ

ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิสิทธิ์ บุญชุม  

สาขาวิชาคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.นันทรัตน พฤกษาพิทักษ  

สาขาวิชาเคมี  

ผูชวยศาสตราจารย สุดา เธียรมนตร ี 

สาขาวิชาคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อาจารย อาจารี นาโค  

สาขาวิชาคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Thailand - PSF ระดั บ  3 “ครู ท่ี ส ร า งครู ท่ี มี

คุณภาพในองคกร” 

อาจารย ดร.พิมพชนา ฮกทา  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  สาขาวิชาเคมี  

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิริลักษณ ชวยพนัง  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพและสิ่งแวดลอม 

  

3. แผนพัฒนาอาจารยรายบุคคลเพ่ือสรางสมรรถนะ

อาจารย 

- 1. สนับสนุนทุนในการพัฒนานวัตกรรมการเรียน

การสอน จำนวน 9 ทุน 9 ชิน้งาน 

2. พิจารณาจัดสรรทุนพัฒนานวัตกรรมการเรียน

การสอน ปการศึกษา 2567 จำนวน 13 ทุน 

จำนวน 13 ชิ้นงาน 

638,000 ฝายวิชาการและการเรียนรู 

1. พัฒนาสมรรถนะอาจารย  ตามมาตรฐาน 

Thailand PSF 

2. พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถบุคลากร

ท่ีจำเปนตอการบรรลุวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย

เชิงกลยุทธ เพ่ือขับเคลื่อนงานวิจัยและนวัตกรรม 

จำนวนหลักสูตร จำนวน 3 หลักสูตร/โครงการ 

ดังนี้ 

- คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  หลักสูตรท่ี 1: นักนวัตกรรมสังคม  

หลักสูตรท่ี 2: นักนวัตกรรมเทคโนโลยีเชิงพาณิชย 

หลักสูตรท่ี  3: โครงการสรางความเข าใจใน

พ ระราชบั ญ ญั ติ ส ง เส ริม ก ารใช ป ระ โยช น

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ .ศ . 2564 และ

กฎหมาย 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการบูรณาการเพ่ือเสริมสรางนิสิตใหมีคุณลักษณะ

ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย 

- มีการกำหนด PLO1-3 ในรายวิชาศึกษาท่ัวไป 

เพ่ือใหฝายกิจการนิสิตออกแบบหลักสูตรนอกชั้น 

เรียนเพ่ือเสริมสรางนิสิตใหมีอัตลักษณของ 

มหาวิทยาลัย 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

โครงการ “55+5 นวัตกรศึกษาศาสตร” ระยะท่ี 4 

โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัชชา มหปุญญานนท  

ผู ช วยคณ บดี ฝ ายวิจั ยและนวัตกรรม  คณ ะ

ศึกษาศาสตร จัดกิจกรรมในวันท่ี 25 มกราคม 

2567 ณ หองประชุมมหาหงส อาคารปฏิบัติการ

วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ  

- คณะศึกษาศาสตร 

1. โครงการ MT Heightening Soft Skills: Smart 

Personality and Excellent Communication  

2. โครงการพัฒนาสุดยอดทักษะการผสมเครื่องด่ืม

และบารเทนเดอรมืออาชีพสำหรับผูใหบริการ  

1,200 

 

1,200 

คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  1.โครงการสนับสนุนและผลักดันใหนิสิตเขาสูเวที

การแขงขันและประกวดผลงานวิชาการและ

ผลงานนิสิต  

2.โครงการสงเสริมการสรางสรรคผลงานนิสิตสู

เวทีวิชาการ ประจำป 2567  

100,000 

 

 

35,000 

คณะศิลปกรมศาสตร 

โครงการเตรียมความพรอมการนำเสนอผลงานใน

งานประชุมวิชาการ เพ่ือใหนิสิตไดฝกทักษะและ

เพ่ิมประสบการณในการนำเสนอผลงานท้ังใน

รูปแบบของการบรรยายปากเปลา และรูปแบบ

โปสเตอร และมีความพรอมสำหรับการนำเสนอ

ผลงานในงานประชุมวิชาการในระดับสูง  

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2567 เวลา 13.00 

น. – 17.00 น. ณ หอง SC1220 และ SC1222 

อาคาร 

20,000 คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  วิทยาศาสตร 1 วิทยาเขตพัทลุง โดยมีนิสิตเขารวม

จำนวน 74 คน 

ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 6 มีนาคม 2567 เวลา 13.00 

น. – 17.00 น. 

ณ  ห อ ง  SC1218 แ ล ะ  SC1221 อ า ค า ร

วิทยาศาสตร 1 วิทยาเขตพัทลุง โดยมีนิสิตเขารวม

นำเสนอผลงานจำนวน 16 คน และนิสิตเขารวม

รับฟงการนำเสนอผลงานจำนวน 20 คน 

  



55 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาของนิสิต 1,000,000 1.จัดตารางสอบการสอบ Exit & Exam ให กับ

นิสิตในการสอบปลายภาคเรียนท่ี 2 ของชั้นปท่ี 1 

2.กำหนดหลักเกณฑการเทียบโอนชั่วโมงการ

ปฏิบัติงานฝกงาน ฝกอบรม ท่ีสื่อใหเห็นถึงการ

ดำเนินการท่ีเก่ียวกับการพัฒนาทักษะดานภาษา

และการสื่อสาร เพ่ือนำมาเทียบโอนเปนสวนหนึ่ง

ของรายวิชาศึกษาท่ัวไปชุดวิชาภาษาเพ่ือการ

สื่อสาร 

3. จัดซ้ือโปรแกรม English Score 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,000,000 

ฝายวิชาการและการเรียนรู 

งานวิเทศสัมพันธ 

โครงการพัฒนาทักษะและขีดความสามารถใน

ระดับสากลของนิสิตคณะศิลปกรรมศาสตรดาน

ดนตรีและการแสดงระหวางสองสถาบัน TSU 

แ ล ะ  UMK แ ล ะ จั ด แ ส ด ง ใ น ง า น  UMK 

International Day 2023  

90,690 คณะศิลปกรรมศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. กิจกรรมเรียนรู การจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษา

ท่ัวไปเพ่ือพัฒนานิสิตตามมาตรฐานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

ของประเทศไทย 

1,460,000 1. กำหนดระบบกลไกในการจัดการเรยีนการสอน 

รายวิชาศึกษาท่ัวไป ใหมีการเรียนการสอนแบบ 

ผสมผสานในรายวิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 

2 .ก ำหนดหลั ก เกณ ฑ การ เที ยบ โอนชั่ ว โม ง

ปฏิบัติงานตามทักษะดานบุคคลและสนับสนุน 

วิชาชีพ เพ่ือนำมาเทียบโอนเปนสวนหนึ่งของ

รายวิชาศึกษาท่ัวไป 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

1. ความปลอดภัยในชีวิตวิถีใหม 

2. ความสุขละสุขภาวะ 

3. การดูแลสุขภาพดวยวิธีธรรมชาต ิ

35,000 คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

4. โครงการพัฒนานิสิตใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

      - การเพ่ิมพ้ืนท่ีใหนิสิตอานหนังสือภายในมหาวิทยาลัย 

      - TSU Academy เพ่ือเสริมทักษะการเรียนรู 

5,000,000 1.รวมจัดทำหองเรียน  Active Learning เพ่ื อ

รองรับการจัดการศึกษาแบบผสมผสาน และการ

เรียนผานระบบออนไลนรวมกับวิทยาเขตและ

สถาบันทรัพยากรการเรียนรูและดิจิทัล 

2. จัดกระบวนการดานพัสดุครุภัณฑในการ 

ออกแบบ และกำหนดราคากลาง 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

มีแผนการเพ่ิมพ้ืนท่ีใหนิสิตอานหนังสือภายใน

มหาวิทยาลัย บรเิวณลานโยธิน อาคารเรียนรวม 2 

โดยการปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนท่ีนั่งพักผอน อยู

ร ะ ห ว า งอ อ ก แ บ บ แ ล ะข อ รั บ ก าร จั ด ส ร ร

งบประมาณ  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 

โครงการ “พลเมืองวิถีใหมบนการศึกษาเสมอ

ภาค” กิจกรรมนาเสนอโครงงานเปดโลกวิชาการ

การศึกษา เพ่ือสรางความเปนพลเมือง และ

นิทรรศการพลเมืองมีชีวิต ประจาภาคเรียนท่ี 2 ป  

- คณะศึกษาศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  การศึกษา 2566  ของนิ สิ ตชั้ นป ท่ี  2  คณ ะ

ศึกษาศาสตร ในวันเสารท่ี 2 มีนาคม 2567 เวลา 

13.00-17.00 น. ณ หองประชุมแสงสุริยา และ

ลาน 

  

เ พ่ิ ม พ้ื น ท่ี  Co-Working Space ส ำห รั บ อ าน

หนังสือและทำกิจกรรมใหแกนิสิต ดังนี้  

1 . ห อ ง   Co-Working Space อ าค ารห อ พั ก

ปาริชาต 2 (ดำเนินการแลวเสร็จ)  

2. หอง  Co-Working Space อาคารกิจการนิสิต 

ไดรับอนุมัติงบประมาณ 398,619.34 บาท 

(อยูระหวางดำเนินการเขาดำเนินการตามสัญญา)  

3. Co-Working space หอพักปาริชาต 1 (อยู

ระหวางปรับปรุงแบบเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ) 

4. ปรับปรุงหองติวเตอรหอพักปาริชาต 1 และ 2 

ไดรับอนุมัติงบประมาณ 140,000 บาท (อยู 

377,431.80 ฝายกิจการนิสิต 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  ระหวางดำเนินการทำสัญญา) 

5 . TSU Smile Center หอ พั กป าริ ช าต  (อยู

ระหวางปรับปรุงแบบเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ) 

6. โรงยิม พรอมเวทีมวย มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขตสงขลา ไดรับอนุมัติงบประมาณจาง

ออกแบบจำนวน 496,400 บาท (อยูระหวาง

ดำเนินการ)   

7. จางปรับปรุงตอเติมอาคารบริการนิสิตแบบ

บู ร ณ า ก า ร  TSU Student Service Center 

(พัทลุง) ไดรับอนุมัติงบประมาณ 2,287,000 บาท 

(อยูระหวางดำเนินการ) 

  

การปรับปรุงหองคณะวิทยาศาสตรและนวัตกรรม

เพ่ิ ม พ้ื น ท่ี ก ารเรี ยนรู แบบ  2 8Active Learning: 

MATHEMATICS EDUCATOR 2 8( SC1520 – 

SC1521) 

255,900 คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

5. โครงการแลกเปลี่ยนนิสิตกับมหาวิทยาลัยและหนวยงาน

ในระดับนานาชาติ 

500,000 1. นั ก ศึ ก ษ า  MYONGJI University Korea 

รวมกับคณะศึกษาศาสตร จัดกิจกรรมการเรียนรู

ใหกับนักเรียน รร.วรนารีเฉลิม ณ หองประชุม

มหาหงส และหองแหลงการเรียนรู ชั้น 5 อาคาร

ศูนยปฏิบั ติการวิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วันท่ี 18 มกราคม 2567 

เวลา 9.00-15.00น. คายเอเชียตะวันออกเฉียงใต

ศึกษา ครั้งท่ี 7 วันท่ี 15-20 มกราคม 2567 คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณวิทยาเขต

สงขลาฝายวิเทศสัมพันธของคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยทักษิณ มุงสงเสริมการเรียนรู และ

สรางความรวมมือทางวิชาการ เพ่ือสรางองค

ความรูและความเขาใจอันดี ระหวาง ไทย-เกาหลี 

Faculty of Education,Thaksin University 

January 15-20 ,2024  

- คณะศึกษาศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  2. คณะศึกษาศาสตร ใหความรู และแลกเปลี่ยน

ประสบการณ ในชั้นเรียนพลศึกษาและสุขศึกษา 

แก นั ก ศึกษาแลก เปลี่ ยนจากมหาวิท ยาลั ย 

National Changhua Universityof Education. 

ไตหวัน วันท่ี 23 มกราคม 2567 เวลา 13.00น.-

14.00น. ณ อาคารโรงยิมเนเซียม มหาวิทยาลัย

ทักษิณวิทยาเขตสงขลา  

3. คณะศึกษาศาสตรใหการตอนรับ Dean for 

International Relations, Prof.Hon-Man Lee, 

(Ph.D.)and Division Head Office of 

International, Hsiu-Hui Change. แ ล ะ

นักศึกษาแลกเปลี่ยนจากมหาวิทยาลัย National 

Changhua Universityof Education. ไต ห วั น 

วันท่ี 23 มกราคม 2567 เวลา 13.00น.-15.00น. 

ณ หองคณบดีและหองอาเซียน อาคารศูนย  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  ป ฏิ บั ติ ก ารวิ ช าชี พ ค รู  คณ ะศึ กษ าศาสต ร  

มหาวิทยาลัยทักษิณวิทยาเขตสงขลา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

6. โครงการกิจกรรมนิสิตระหวางประเทศเพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานตาง ๆ ของนิสิต (ภาวะผูนำ 

จิตบริการ จิตสาธารณะ) 

      - กิจกรรม IMT-GT 

1,000,000 กำหนดจัดโครงการ IMT – GT ประมาณเดือน  

สิงหาคม 2567 

- ฝายกิจการนิสิต 

โครงการอบรมพัฒนานิสิต นักศึกษา : ในการ 

ควบคุมผลิตภัณฑยาสูบรูปแบบใหม 

4,000 คณะพยาบาลศาสตร 

7. โครงการสนับสนุนการฝกสหกิจและการฝกงาน ใน

ตางประเทศ 
100,000 1. สหกิจศึกษาในประเทศ จำนวน 1,017 คน 

2. สหกิจศึกษานานาชาติ จำนวน 1 คน 

3. จัดประกวดสหกิจศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 

ระดับเครือขาย 

4. สงเสริมการศึกษาจากแพลตฟอรม Linkedin  

Learning 

127,530 ฝายวิชาการและการเรียนรู 

มี นิ สิ ต เข า รั บ ก า ร ฝ ก ง า น  ณ  School of 

Technology and Logistics Management 

Universiti Utara Malaysia ประเทศมาเลเซีย 

จำนวน 5 คน  

- คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการเตรียมความพรอมดานระบบนิเวศนเพ่ือจัดการ

เรียนรูในสถานการณวิกฤต 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือรองรับการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

       - พัฒนาสมรรถนะอาจารยดานการจัดการเรียนการ

สอนแบบออนไลน 

1,000,000 1. TSU MOOC  

2. TSU MOOC For All  

3. Thai MOOC 

4. อบรมและพัฒนาอาจารยในการสรางและผลิต 

สื่อการเรียนการสอนออนไลนใหอาจารยท่ีไดรับ 

ทุนสนับสนุนการพัฒนารายวิชาออนไลน 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

จางปรับปรุงตอเติมอาคารบริการนิสิตแบบบูรณา

การ TSU Student Service Center (พัทลุง) 

ไดรับอนุมัติงบประมาณ 2,287,000 บาท (อยู

ระหวางดำเนินการ) 

- ฝายกิจการนิสิต 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการชวยเหลือเยียวยานิสิตท่ีไดรับผลกระทบจาก

วิกฤตสุขภาพและอ่ืน ๆ 

- TSU Care 

       - TSU Health Center 

1,000,000 ดำเนินการจัดซ้ือรถพยาบาล จำนวน 1 คัน  

สำหรับดูแลนิสิตและบุคลากรวิทยาเขตพัทลุงเม่ือมี 

เหตุฉุกเฉิน พรอมเครื่องมือทางการแพทยท่ี 

ทันสมัยและไดมาตรฐาน นาเขาจากทวีปยุโรปและ 

สหรัฐอเมริกา ถูกทดสอบตามมาตรฐาน EN1789  

จาก บริษัท ฟเออร คอรเปอรเรชั่น จำกัด  

(Promedic Thailand) โดยสงมอบงานเม่ือวันท่ี  

23 มกราคม 2567 ตามสัญญาซ้ือเลขท่ี พท. 

132/2566  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 

ฝายกิจการนิสิต 

TSU Health Center 

1. โครงการแพลตฟอรมปรึกษาจิตแพทยแบบ

ออนไลน (Ooca App) ตรวจสุขภาพใจ Mental 

Health Check-In  

https://checkin.dmh.go.th/index.php 

 

130,944 

ฝายกิจการนิสิต 

https://checkin.dmh.go.th/index.php
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  2. โครงการสงเสริมสุขภาพ 

     2.1 โครงการ “คนรุนใหมขับข่ีปลอดภัย ใสใจ

วินัยจราจร และ TSU Smart Biker” 

     - วิทยาเขตสงขลา จัดเม่ือวันท่ี 2-3 ก.พ. 67 

     - วิทยาเขตพัทลุง จัดเม่ือวันท่ี 3-4 ก.พ. , 24 

มี.ค. 67 

     2.2 โครงการ New Gen หางไกล NCDs 

     - วิทยาเขตสงขลา จัดเม่ือวันท่ี 13 ธ.ค. 66 

 

 

 

22,822 

9,200 

 

 

14,340 

 

TSU Care 

1. จัดหาแหลงทุน / ระดมทุนจากหนวยงาน

ภ าย ใน แ ล ะ ภ าย น อ ก  /ร ะ บ บ บ ริ จ า ค ทุ น

อิเล็กทรอนิกส  

 (e-Donation) เพ่ือจัดหาทุนสนับสนุนคุณภาพ

ชีวิต 

- ฝายกิจการนิสิต 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  นิ สิ ต  ซ่ึ งใน  รอบ  6 เดื อน  มีจำนวน เงิน ทุน

ส นั บ ส นุ น ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง นิ สิ ต  จ ำ น ว น 

16,871,999.37 บาท นิ สิต ได รับสนับสนุน

ทุนการศึกษา จำนวน 572  คน 

(วิทยาเขตสงขลา 367 คน วิทยาเขตพัทลุง 205 

คน) 

2. การชวยเหลือเยียวยานิสิต 

     2.1 จำนวนนิสิตท่ีไดรับการชวยเหลือดานทุน

จ างงาน  วิท ยาเขตส งขลา จำนวน  60 คน         

วิทยาเขตพัทลุง จำนวน 127 คน  

     2.2 สวัสดิการเยี่ยมไขนิสิต จำนวน 16 คน 

     2.3 ทุนซอมบาน จำนวน 5 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

901,000 

 

20,800 

420,000 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. โครงการสรางแพลตฟอรมนวัตกรรมจัดการศึกษาและ

การเรียนรูท่ีสอดคลองกับบริบทสถานการณในรูปแบบ   

ตาง ๆ 

1,040,000 1. จัดทำหองสตูดิโอ ใหผูสอนสามารถจัดทำสื่อ

การสอน จำนวน 2 หอง 

2. ตัดตอคลิปวีดิโอ เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียน 

การสอนผาน TSU MOOC 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

มีการพัฒนาแพลตฟอรมการจัดการเรียนการสอน

ออนไลนของมหาวิทยาลัย ระบบ TSU MOOC 

for All เพ่ือใชในการสนับสนุนการศึกษาเพ่ือการ

เ รี ย น รู ต ล อ ด ชี วิ ต 

(https://moocforall.tsu.ac.th/) ซ่ึงในขณะนี้ได

ดำเนินการพัฒนาระบบเสร็จเรียบรอยแลว และ

กำลังอัพโหลดในสวนของสื่อการเรียนการสอน

ออนไลนเขาสูระบบ 

- สถาบั น ท รัพ ยากรการ

เรี ยน รู แ ล ะ เท ค โน โล ยี

ดิจิทัล 

วันท่ี 25 มีนาคม 2567 คณะศึกษาศาสตร จัด

กิ จก รรม เส ริ ม ทั กษ ะ เพ่ิ ม เติ ม  (Enrichment 

Program) 

- คณะศึกษาศาสตร 



69 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  "การจัดการศึกษาแบบพหุภาษาพหุวัฒนธรรม" 

นิสิตครูตำรวจตระเวนชายแดน ชั้นปท่ี 1 (รุนท่ี 2) 

และ "สรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรูในโรงเรียน

พ้ืนท่ีหางไกล" นิสิตครูตำรวจตระเวนชายแดน ชั้น

ป ท่ี  2 หลักสูตรการศึกษาบัณ ฑิต สาขาวิชา

การศึกษา วิชาเอกประถมศึกษา แผนการเรียน

สำหรับครูตำรวจตระเวนชายแดน  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

4. โครงการพัฒนาแพลตฟอรมการสื่อสารท่ีตอบโจทย

ความตองการของผูรับบริการ 

500,000    

5. โครงการจัดทำแผนการตลาดเพ่ือดึงดูดผูท่ีสนใจเขา

ศึกษาตอในมหาวิทยาลัย 

- การดูแลนิสิตต้ังแตตอนรับเขาเรียนไปจนถึงการชวยหา

งานใหนิสิต 

2,080,000 1. เพ่ิมโครงการรับนิสิตในรอบตาง ๆ เพ่ิมข้ึน

จำนวน  

19 โครงการ 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 

6. โครงการรับนิสิต ตามระบบ TCAS ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 5 

1. TCAS 1   จำนวน 12 โครงการ  

2. TCAS 2   จำนวน25 โครงการ 

354,681.10 ฝายวิชาการและการเรียนรู 

7. โครงการรับนิสิตตามโครงการของมหาวิทยาลัย (ไมเขา

รวม TCAS) 

ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 5 

1. ดำเนินเสร็จสิ้นแลว 8 โครงการ มีผูสมัคร 855  

คน ผานการคัดเลือก 483 คน ยืนยันสิทธิ์เขา

ศึกษา 375 คน 

2. อยูระหวางดำเนินการ 7 โครงการ 

2.1 อยูระหวางชำระเงินคายืนยันสิทธิ์เขาศึกษา 

2 โครงการ 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  2.2 อยูระหวางประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ 1  

โครงการ (กำหนดสอบวันท่ี 12 พฤษภาคม 2567) 

2.3 อยูระหวางรับสมัคร 4 โครงการ 

  

8. โครงการตลาดนัดหลักสูตรอุดมศึกษา ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 5 

ก ำ ห น ด เ ข า ร ว ม โ ค ร ง ก า ร                                    

ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ในชวงเดือน

สิงหาคม 2567 

120,230 ฝายวิชาการและการเรียนรู 

9. โครงการประชาสัมพันธการรับนิสิตในรูปแบบตาง ๆ ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 5 

1. ดำเนินกิจกรรมภายใตแผนการดำเนินงาน 

Enter to Win2 ไดแก live สด การประชาสัมพันธ 

ใหขอมูล ขาวสาร ผานเพจภารกิจรับนิสิต 

2. การแนะแนว ณ โรงเรียนกลุมเปาหมาย  

จำนวน 10โรงเรยีน 

3. สนับสนุนงบประมาณจำนวน 100,000 บาท 

แกสวนงานวิชาการในวิทยาเขตพัทลุง เพ่ือใชใน

การประชาสัมพันธสัมพันธการรับนิสิต โดยตัดโอน

งบประมาณไปยังคณะอุตสาหกรรมเกษตรและ

ชีวภาพ 

- ฝายวิชาการและการเรียนรู 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research Cluster)  

                 ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัย ท่ี มี

ประสิทธิภาพ 

- การพัฒนาบทบาทและหนาท่ีของสถาบันวิจัยและ

นวัตกรรม 

    - การสรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัยกับ 

หนวยงานภายนอก 

300,000 โครงการขยายความรวมมือและพัฒนาเครือขาย

ทางวิชาการ วิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติและ

นานาชาติประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

 การประชุมวิชาการนาเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 

“นวัตกรรมวิชาชีพครู” ครั้งท่ี 7 จัดข้ึนในวันศุกร

ท่ี 29 มีนาคม 2567 เวลา 08.00-17.00 น. โดย

ร ะ บ บ อ อ น ไล น  โด ย ค ณ ะ ศึ ก ษ าศ าส ต ร  

มหาวิทยาลัย ทักษิณ  รวมกับ มหาวิทยาลัย

เครือข ายสถาบันผลิตครูภ าคใตตอนล าง 8 

สถาบัน ประกอบดวย มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

- คณะศึกษาศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research Cluster)  

                 ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  มหาวิทยาลัยหาดใหญ  มหาวิทยาลัยฟาฏอนี 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา มหาวิทยาลัยการกีฬา

แหงชาติ วิทยาเขตยะลา และวิทยาลัยนาฏศิลป

พัทลุ ง สถาบันบัณ ฑิตพัฒนศิลป  ใหแกนิสิต

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต ชั้นปท่ี 4 (รหัส 63) 

มหาวิทยาลั ย ทั ก ษิณ  และ นิ สิ ต /นั ก ศึกษา

เครือขายสถาบันผลิตครูภาคใตตอนลาง โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือเปนเวทีใหนิสิต/นักศึกษา ได

เผยแพรผลงานวิจัยในระดับชาติ ไดแลกเปลี่ยน

เรียนรูประสบการณวิจัยเพ่ือสรางเครือขายความ 

  

2. โครงการสงเสริมและสนับสนุนทรัพยากรดานการวิจัย

ตามนโยบายและจุดเนนของมหาวิทยาลัย 

1,000,000 1. ทุนพัฒนาแผนงานริเริ่มสำคัญ (Flagship) 

2. ทุนพัฒนานักวิจัยรุนใหม 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research Cluster)  

                 ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  3. ทุนตอยอดงานวิจัยและนวัตกรรมในเชิง

พาณิชย 

4. ทุนตอยอดงานวิจัยและนวัตกรรมสุชุมชน 

สังคม 

5 . ทุนสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม และ

สิ่งประดิษฐ 

6 . ทุ น ส นั บ ส นุ น โค ร งก า ร วิ จั ย เชื่ อ ม โย ง

บัณฑิตศึกษา 

7. ทุนจัดตั้งศูนยวิจัยเฉพาะทาง มหาวิทยาลัย

ทักษิณ 

8. ทุนสนับสนุนการพัฒนาชุดโครงการวิจัย   

9 . ทุ นวิจั ย เร งรัดการขับ เคลื่ อนการพัฒ นา

เศรษฐกิจ BCG (Quick Win) 

  



76 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research Cluster)  

                 ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  10. ทุนวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือตอบสนองโจทย  

ทาทายและแกปญหาวิกฤติเรงดวน 

11. ทุนวิจัยรวมแหลงทุนภายนอก (Co-Funding) 

12. ทุนวิจัยสถาบันเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการ 

เรียนรูและการเรียนการสอน 

13. ทุนพัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ  

วัฒนธรรมเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจสรางสรรค 

 14. ทุนสงเสริมใหบุคลากรวิจัยไปปฏิบัติงานฯ 

กับภาคอุตสาหกรรม (Pre-TSU Move for 

Industry) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research Cluster)  

                 ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. โครงการสงเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการศูนยวิจัย

เกษตร ชี วภ าพและสิ่ งแวดลอมพลั งงานทางเลื อก 

นวัตกรรมสังคม การพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีใหเปนรูปธรรม 

700,000 1. ศูนยวิจัยเทคโนโลยีจุลินทรียเพ่ือการเกษตร 

อาหารและสิ่งแวดลอม  

2. หนวยวิจัยชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพบน

พ้ืนท่ีนวัตกรรม 

3. ศูนยวิจัยเศรษฐกิจสรางสรรคและนวัตกรรม

สังคม 

4. ศูนยวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือแกไขปญหาความ

ยากจนอยางเบ็ดเสร็จและแมนยำในจังหวัดพัทลุง 

5. ศูนยนวัตกรรมเคมีวัสดุเพ่ือสิ่งแวดลอม 

ศูนยศิลปะและชีวิตเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

 

 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการสรางองคความรูและ

นวัตกรรมท่ีมีคุณภาพสามารถเผยแพรและอางอิงในระดับ

นานาชาติ 

1,000,000 การพัฒนาแพลตฟอรม TSU Publication Clini

เพ่ือยกระดับสมรรถนะนักวิจัยและสงเสริม การ

เผยแพรผลงานในระดับนานาชาต ิ

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

มีผลงานตีพิมพเผยแพรระดับนานาชาติ จำนวน  

1 เรื่อง คือ ผลงานของ  

อาจารย  ดร.วศิน  ประดิษฐศิลป  เรื่อง Thai 

dance diplomacy: Thai government 

communication strategies for building soft 

power through staging Thai performances 

abroad ตี พิ ม พ ใน ว า รส าร  The Journal of 

International Communication Volume 30 , 

2024 - Issue 1 ซ่ึงเปนวารสารในฐานขอมูล

นานาชาติ Scopus Q1 

- คณะสหวิทยาการและการ

ประกอบการ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการพัฒนาบุคลากรดานการวิจัยเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

ทางการวิจัยของมหาวิทยาลัย 

- สรางพ่ีเลี้ยงนักวิจัยและกิจกรรมวิพากษแผนงานวิจัย

เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล 

- พัฒนาศักยภาพนักวิจัย (รุนใหม รุนกลาง อาวุโส นัก

บริหารจัดการแผนชุดโครงการวิจัย) ใหเกิดความเชี่ยวชาญ

ในแตละดานตามความเหมาะสม 

ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 1 

1. ห ลั ก สู ต ร ท่ี  1  : นั ก น วั ต ก ร ร ม สั ง ค ม 

มหาวิทยาลัยทักษิณ  

2. หลักสูตรท่ี 2 : นักนวัตกรรมเทคโนโลยีเชิง

พาณิชย มหาวิทยาลัยทักษิณ 

3.โครงการสรางความเขาใจในพระราชบัญญัติ

สงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ. 2564 และกฎหมายลำดับรอง 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

- จัดโครงการอบรมเทคนิคการตีพิมพบทความใน

วารสารนานาชาติ  

- มีระบบพ่ีเลี้ยงการตีพิมพบทความในวารสาร

ระดับนานาชาต ิ 

45,370 คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. โครงการปรับปรุงระบบบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือ

สนับสนุนใหบุคลากรสายวิชาการไดสรางงานวิจัยมากข้ึน 

- โครงการรางวัลเชิดชูเกียรติดานการวิจัย/รางวัลผลงาน

ตีพิมพ  หรือการเผยแพรผลงานวิจัย นวัตกรรม (งาน

นำเสนองานแสดงผลงาน) ในระดับชาติและนานาชาต ิ

- กิจกรรม Research Day 

- กิจกรรม TSU Innovation Show cases 

       - กิจกรรม TSU Research Performance 

ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 1 

โครงการรางวัลเชิดชูเกียรติดานการวิจัย/รางวัล

ผลงานตีพิมพ หรือการเผยแพรผลงานวิจัย นวัตกรรม 

(งานนำเสนองานแสดงผลงาน)ในระดับชาติและ

นานาชาติ  ไดแก กิจกรรม TSU Innovation Show 

cases เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2567 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

4. โครงการการจัดทำ proposal bank งานวิจัยเพ่ือขอรับ

การสนับสนุนจาก PMU/แหลงทุน ตาง ๆ 

- สงเสริมการพัฒนาชุดโครงการวิจัย 

- สงเสริมการทำ 1 คณะ 1 platform 

50,000 การสนับสนุนงบประมาณสำหรับพัฒนาขอเสนอ

โครงการวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเตรียมพรอม

สำหรับการยื่นเสนอแหลงทุน (ธนาคารขอเสนอ

โครงการวิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ: 

Proposal Bank) ภ าย ใต โครงการขับ เคลื่ อน 

“นวัตกรรมสังคม” ภายใตแผนงานวิทยาศาสตร 

วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU-

SIM :  TSU-SOCIAL INNOVATION 

MOVEMENT) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานการวิจัย 4 มาตรฐาน 

(1) มาตรฐานการวิจัยในคน 

(2) มาตรฐานความปลอดภัยทางชีวภาพ 

(3) มาตรฐานความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 

       (4) มาตรฐานการวิจัยการใชสัตวทดลอง 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาระบบมาตรฐาน

การวิจัย 4 มาตรฐาน ไดแก 

(1) มาตรฐานการวิจัยในคน 

(2) มาตรฐานความปลอดภัยทางชีวภาพ 

(3) มาตรฐานความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 

(4) มาตรฐานการวิจัยการใชสัตวทดลอง 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

พัฒนาระบบมาตรฐานหองปฏิบัติการ 145,000 คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 

2. การสรางรายไดจากการใหบริการหองปฏิบัติการวิจัย

กลาง (REC) 

370,000 รายไดจากการใหบริการหองปฏิบัติการวิจัยกลาง 

(REC) รอบ 6 เดือน จำนวน 164,892 บาท 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

หองปฏิบัติการตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ำ 

รายไดจากจากองคการบริหารสวนตำบลวังหิน 

สำหรับรายการตรวจสอบคุณภาพของน้ำภายใน

อุทยานบอน้ำรอน เพ่ือหาปริมาณแรธาตุ วันท่ี 14 

พฤศจิกายน 2566 จำนวน 12,339 บาท 

- คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. กิจกรรมการพูดคุยบนพ้ืนท่ี Smart Research Space 

หรือการสรางความรวมมือกับผูท่ีเก่ียวของกับงานวิจัย หรือ

ผูใชประโยชนจากงานวิจัยในทุกระดับ 

100,000 สถาบันวิจั ยและนวัตกรรม รวม กับ อุทยาน

วิทยาศาสตร จัดกิจกรรม “TSU Innovation 

Showcase and Move to Industry”  วั น

พฤหัสบดีท่ี 22 กุมภาพันธ 2567   

- เพ่ือเปนการประชาสัมพันธเปดตัว โครงการการ 

พัฒนาธุรกิจฐานนวัตกรรม ในปงบประมาณ 

2567 โดยมีพิธีลงนาม MOU กับภาคเอกชน 

- เพ่ือแสดงผลงานนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ( TSU Innovation Showcase)    
-  สงเสริมใหอาจารย นักวิจัย ภาคเอกชน ได
แลกเปลี่ยนเรียนรูในการดำเนินการโครงการ Pre 
TSU Move For Industry รวมท้ังโครงการตางๆ 
ผ านบ ริก ารขอ งอุท ย านวิท ย าศาสต ร แล ะ
นวัตกรรมสังคม มหาวิทยาลัยทักษิณ    

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

ความรวมมือดานหลักสูตร วิชาการ และการวิจัย 

เพ่ือการขับเคลื่อนองคกรไปสูการแลกเปลี่ยนและ 

- คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  เรียนรูรวมกัน ระหวางคณะวิทยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล มหาวิทยาลัยทักษิณ และบริษัท 

บุญเกษม รวมคา จำกัด 

มี วั ต ถุ ป ระส งค เ พ่ื อ ร ว ม ผลิ ต บั ณ ฑิ ต ค ณ ะ

วิทยาศาสตรและนวัตกรรมดิจิทัล ใหมีทักษะและ

ความรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร ผานกิจกรรมการ

ฝกประสบการณ เชิงปฏิบัติในรูปแบบ Active 

Learning การฝกงาน สหกิจศึกษาท้ังในและ

ตางประเทศในพ้ืนท่ีท่ีบริษัทจัดหาให หรือผานการ

จัดการเรียนรูเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE : 

Cooperative and Work Integrated 

Education) ให กับนิสิตในหลักสูตรท่ี เข ารวม

โครงการความรวม มือ  พ รอมส ง เส ริมและ

สนับสนุนใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ิมขีด

ความสามารถของทรัพยากรมนุษยผาน 
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                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  กระบวนการฝกอบรม รวมพัฒนาองคความรู 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมดานการสกัดสารจาก

ธรรมชาติของผูเรียนและบุคลากรท่ีเชื่อมโยงไปสู

การเปลี่ยนแปลงของสังคม ยกระดับคณาจารยให

เรียนรูวิธีการดำเนินธุรกิจ หรือนำความรูท่ีไดรับ

ไปสูการปฏิบัติงานจริงอยางมีประสิทธิภาพ อีกท้ัง

ยังสนับสนุนและผลักดันใหผู เรียนเกิดความ

เขมแข็ง และเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันใน

งานดานสารผลิตภัณฑธรรมชาติ โดยรวมมือกับ

มหาวิทยาลัยสนับสนุนมิติดานวิชาการให เกิด

ประโยชน รวม กัน  อย างยั่ งยืน  หรือตอยอด

นวัตกรรมและงานวิจัยสูการพาณิชยตามท่ีท้ังสอง

ฝายเห็นชอบรวมกัน 
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                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

4. สรางระบบสนับสนุนการวิจัยท่ีครบวงจรจากตนน้ำถึง

ปลายน้ำ (Research Value Chain) ดวยการวิจัยแบบ 

demand-driven และผลักดันใหเกิดการวิจัยท่ีใหผลลัพธท่ี

งานวิจัยท่ีสามารถนำไปใชประโยชนในสังคมและเชิง

พาณิชยรวมกันระหวางมหาวิทยาลัยและคณะ 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรมสรางระบบสนับสนุน

การวิจัยท่ีครบวงจรจากตนน้ำ (การจัดสรรทุน

วิ จั ย ) ถึ งป ลายน้ ำ  (Research Value Chain) 

การชับเครื่องธุรกิจนวัตกรรม ดวยการวิจัยแบบ 

demand-driven และผลักดันใหเกิดการวิจัยท่ี

ใหผลลัพธท่ีงานวิจัยท่ีสามารถนำไปใชประโยชน

ในสังคมและเชิงพาณิชย 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

5. พัฒนาและนำระบบ IT มาใชในการบริหารจัดการ

งานวิจัยรวมกันระหวางสถาบันวิจัยและสวนงานวิชาการ 

100,000 - พัฒนาระบบยื่นมาตรฐานจริยธรรมการวิจัยใน 

คน 

- ระบบบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญา (IP-E 

Filling&TSU TRIUP ACT) 

-  ระบบบริหารจัดการใหบริการศูนยเครื่องมือ

กลาง (REC E-Lab Service) 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการสรางผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคมและ

สามารถนำไปใชประโยชนในเชิงสังคมหรือเชิงพาณิชย 

- สงเสริม สนับสนุนการคนหาและพัฒนาโจทยวิจัย 

(ในชุมชน) เพ่ือสรางผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีสอดคลอง

กับความตองการของชุมชนและสังคม 

- พัฒนา/ปรับปรุงเกณฑการประเมินภาระงานดานการวิจัย

เพ่ือสงเสริมการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชน 

- ส ง เส ริ ม ก าร พั ฒ น าต าม โจท ย จั งห วั ด /น โยบ าย

มหาวิทยาลัย 

1,500,000 -  สงเสริมใหอาจารย นักวิจัย ภาคเอกชน ได

แลกเปลี่ยนเรียนรูในการดำเนินการโครงการ Pre 

TSU Move For Industry รวมท้ังโครงการตางๆ 

ผ าน บ ริก ารขอ งอุท ย านวิท ย าศาสต ร แล ะ

นวัตกรรมสังคม มหาวิทยาลัยทักษิณ    

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

2. โครงการตอยอดทรัพยสินทางปญญา งานวิจัยและ

นวัตกรรมใหเกิดมูลคา 

- กิจกรรมความรวมมือทางวิชาการและการตอยอด

งานวิจัยกับหนวยงานตาง ๆ 

- พัฒนารูปแบบการจัดการสิทธิจากนวัตกรรม งานวิจัย  

ใช งปม. รวมกับ

โครงการท่ี 1 

โครงการ : การเพ่ิมสมรรถนะและระบบนิเวศน

สนับสนุนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลัย ทักษิณสู การใชประโยชนและ

ขับเคลื่อนธุรกิจนวัตกรรม 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

(สิทธิประโยชน ทรัพยสินทางปญญา) ใหครอบคลุมและ

รวดเร็วตอการตอยอดนวัตกรรมเชิงพาณิชย 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 2.5 พัฒนาระบบทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานสากล 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการยกระดับผลงานทรัพยสินทางปญญาสูการใช

ประโยชนในเชิงพาณิชย 

1,500,000 -  โครงการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการใชประโยชน

งานวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 

- Holding Company    

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

2. โครงการสนับสนุนการแปลงทรัพยสินทางปญญา “เปน

ทุน” 

ใช งปม. รวมกับ 

โครงการท่ี 1 

- โครงการ : การเพ่ิมสมรรถนะและระบบนิเวศน

สนับสนุนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลัย ทักษิณสู การใชประโยชนและ

ขับเคลื่อนธุรกิจนวัตกรรม 

-  Holding Company    

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

 

 

 

กลยุทธท่ี 3.1 การตอยอดทรัพยสินทางปญญาเพ่ือขับเคลื่อนการนำไปใชประโยชน 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการสงเสริมการเพ่ิมมูลคาสินคาและผลิตภัณฑดวย

ทรัพยสินทางปญญา 

ใช งปม. รวมกับ 

กลยุทธท่ี 2.5 

โครงการท่ี 1 

โครงการ : การเพ่ิมสมรรถนะและระบบนิเวศน

สนับสนุนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลัย ทักษิณสู การใชประโยชนและ

ขับเคลื่อนธุรกิจนวัตกรรม 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

โครงการเงินทุนหมุนเวียนการนำผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมวิทยาศาสตรสูการใชประโยชน  

(Driving Science Research and Innovation 

for Utilization)   

1,000,000 คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 

2. โครงการพัฒนาระบบสงเสริมและสนับสนุนการ

ประกอบการ 

     - TSU MICE 

1,000,000    
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการ/กิจกรรมบริการและใหคำปรึกษาแกชุมชนเพ่ือ

สรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาและบริการ 

200,000 จัด โครงการสรางตราสินค าและการพัฒนา

ผลิตภัณฑจักสานจากตนคลุมจังหวัดสตูล โดยเปน

ท่ีปรึกษาใหกับกลุมวิสาหกิจชุมชนจักสารคลุม

บานวัง อำเภอทุงหวา จังหวัดสตูล  

100,000 คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

2. โครงการ/กิจกรรมสรางความเขมแข็งใหกับกลุมวิสาหกิจ

ในชุมชนภายใตแพลตฟอรมตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคา

และบริการ 

300,000 -โครงการการออกแบบตัวกลองบรรจุภัณฑ

ตนแบบของผลิตภัณฑเครื่องแกงกลุมหนาสตน  

-อ.อัฏฐพล เทพยา เปนท่ีปรึกษาใหบริษัทสันติศิริ

พาณิชย จำกัดผูประกอบการภายใตแผนงานบม

เพาะธุรกิจวิทยาศาสตร พัฒนาผลิตภัณฑตนแบบ 

เครื่องจักสานกระจูดแบรนด  Krajoobanrao 

Original  

-โครงการถายทอดเทคโนโลยีดานการออกแบบ

รองเทาแตะเพ่ือสุขภาพจากยางพารา  

-โครงการพัฒนากระบวนการผลิตและสราง

มูลคาเพ่ิมลูกปดมโนราห  

 

 

 

 

 

 

 

281,871.50 

 

154,200 

คณะศิลปกรรมศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  -โครงการพัฒนารูปแบบแบบเครื่องประดับ

สรางสรรคจากเมล็ดน้ำตาพระศิวะเพ่ือเพ่ิมมูลคา

และสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค   

150,000  

โครงการหมูบานขม้ินพรีเมียม ตำบลยานยาว 

กลุมชุมชน กลุมเกษตรกรปลูกขม้ิน ตำบลยาน

ยาว อำเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎรธาน ี

190,000 คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 

3. โครงการติดตาม หนุนเสริมและแสวงหาแหลงทุนเพ่ือ

การเปนผูประกอบการ (empowerment) 

- โครงการขยายศูนยการเปนผูประกอบการคณะ

วิทยาการสุขภาพและการกีฬา 

10,000 คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

4. โครงการพัฒนาสถานีประกอบการในชุมชน 500,000    

5. โครงการบัณฑิตอาสาและยุวสตารทอัพ 600,000 พัฒนาทักษะผูประกอบการสมัยใหมและธุรกิจ 

Startup up Camp UMDC  

49,500 วิทยาลัยการจัดการเพ่ือ

การพัฒนา 

โครงการ Condensed Plus สารดึงดูดการกินอาหาร

กุงจากน้ำปลาผสมพีเอชเอ ทุนยุววิสาหกิจเร่ิมตน 

TED YOUTH STARTUP จ า ก ก อ ง ทุ น พั ฒ น า

ผูประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TEC Fund) 

100,000 คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

 

 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาทักษะดานการวิจัยและนวัตกรรม 

Reskill Upskill Smart Technology ใ น ก า ร พั ฒ น า

เศรษฐกิจและสังคม 

ใช งปม. รวมกับ

ยุทธศาสตรท่ี 2  

กลยุทธท่ี 2.2 

โครงการท่ี 2 

โครงการ : การเพ่ิมสมรรถนะและระบบนิเวศน

สนับสนุนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลัย ทักษิณสู การใชประโยชนและ

ขับเคลื่อนธุรกิจนวัตกรรม 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

- หลักสูตรการใชงานโซลาเซลลสำหรับการเกษตร 

- หลักสูตรเทคโนโลยี IoT (Internet of Thing) 

สำหรับงานทางการเกษตร 

-หลักสูตรการประยุกต ใช งาน  PLC LOGO!8 

สำหรับฟารมอัจฉริยะ 

170,000 

170,000 

 

170,000 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

โครงการบริการวิชาการการเสริมสรางนวัตกรรม

การพัฒนาพ้ืนท่ี เพ่ือสงเสริมใหใหนิสิตมีความคิด

สรางสรรค  สรางกระบวนการคิดตอยอดเกิด

นวัตกรรมทางสังคม  

65,053 วิทยาลัยการจัดการเพ่ือ

การพัฒนา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการส งเสริมนั กวิจัย ให ทำงานรวม กับสถาน

ประกอบการ/ผูประกอบการ/ภาคเอกชน เพ่ือกำหนดโจทย

วิจัยรวมกัน 

ใช งปม. รวมกับ

ยุทธศาสตรท่ี 2 

กลยุทธท่ี 2.2 

โครงการท่ี 2 

ทุนสงเสริมใหบุคลากรวิจัยไปปฏิบัติงานเพ่ือแกไข

ปญหาและเพ่ิมขีดความสามารถ 

ในการผลิตให กับภาคอุตสาหกรรม (Pre-TSU 

Move for Industry) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2567 

- สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

มี เครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการฯ /

ภาคเอกชน เพ่ือกำหนดโจทยวิจัยรวมกัน ดังนี้  

1. สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน  

2. สำนักงานพาณิชยจังหวัดสงขลา  

3. สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสงขลา  

4. วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการหาดใหญ  

19,340 คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

3. โครงการรับฟงเสียงจากภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม 20,000 รับฟงเสียงจากภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม ดังนี้  

1. การรับฟงเสียงลูกคาจากกลุมวิสาหกิจชุมชนจัก

สานคลุมบานวัง อำเภอทุงหวา จังหวัดสตูล ทำให

เกิดโครงการบริการวิชาการ สรางตราสินคาและ  

- คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  การพัฒนาผลิตภัณฑจักสานจากตนคลุมจังหวัด

สตูล 

2. การรับฟงเสียงลูกคาจากหนวยงานภาคธุรกิจท่ี

อยูภายใตเครือขายความรวมมือดังนี้ - สำนักงาน

การตรวจเงินแผนดิน  

- สำนักงานพาณิชยจังหวัดสงขลา  

- สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสงขลา  

- วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการหาดใหญ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.4 พัฒนาระบบนิเวศนท่ีเอ้ือตอการสรางเทคโนโลยี/นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการจัดทำ platform การเขาถึงงานบริการวิชาการ 

แบบ online และ offline 

50,000    

2. สราง Co-Working Space เพ่ือเสริมสรางทักษะการ

ประกอบการและเครือขายผูประกอบการใหม (Startup) ใน

วิทยาเขตพัทลุงและวิทยาเขตสงขลา 

- สรางระบบนิเวศสนับสนนุการประกอบธุรกิจและสราง

ความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรมและชุมชน (Office of 

Industry Liaison: OIL) 

รวมมือกับเอกชน โครงการขยายศูนยการเปนผูประกอบการ บริการ

วิชาการคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 

10,000 คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

3. การสรางความเขมแข็งใหกับกลุมวิสาหกิจในชุมชน

ภายใตแพลตฟอรมตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาและบริการ 

600,000 จัด โครงการสรางตราสินค าและการพัฒนา

ผลิตภัณฑจักสานจากตนคลุมจังหวัดสตูล โดยเปน

ท่ีปรึกษาใหกับกลุมวิสาหกิจชุมชนจักสารคลุม

บานวัง อำเภอทุงหวา จังหวัดสตูล  

- คณ ะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

โครงการเทศกาลข าว เม าะ โน ะ  : กิ จกรรม

สรางสรรคจากรากฐานภูมิปญญาทองถ่ิน สูการ

สรางนวัตกรรมชุมชนและพหุวัฒนธรรมท่ียั่งยืน  

100,000 คณะศิลปกรรมศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 3.5 พัฒนาระบบและกลไกความรวมมือเพ่ือพัฒนาผูประกอบการและสงเสริมการสรางนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (TSU Industry Linkage) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบและกลไกในการสรางความรวมมือ 

และพัฒนาศักยภาพบุคลากรตามความตองการของ

ภาคอุตสาหกรรม 

40,000 มี เครือขายความรวมมือกับสถานประกอบ การ/

ภาคเอกชน เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรตาม

ความตองการของภาคอุตสาหกรรม ดังนี้  

1. สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน  

2. สำนักงานพาณิชยจังหวัดสงขลา  

3. สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสงขลา  

- คณ ะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

อยูระหวางการสรางความรวมมือ YEC หอการคา

จังหวัดพัทลุง และหอการคาจังหวัดสงขลาเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากรตามความตองการของ

ภาคอุตสาหกรรม 

- คณะสหวิทยาการและการ

ประกอบการ 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



100 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

 

 

กลยุทธท่ี 4.1 พัฒนางานวิจัย งานสรางสรรค และงานบริการวิชาการดานศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่นเพ่ือสรางคุณคามูลคาและนวัตกรรมสังคมทางวัฒนธรรม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1 . โค รงการเส ริม สร าง ศั กยภ าพ แหล ง เรี ยน รู ด าน             

พหุวัฒนธรรมเพ่ือเพ่ิมคุณคาและการเขาถึงขอมูลทาง

วิชาการอยางมีประสิทธิภาพ 

200,000 1.โครงการวิจัย “กริชสกุลชางสงขลา : การสราง

คุณคาและการจัดการทุนทางวัฒนธรรมแบบมี

สวนสวนเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากอยางยั่งยืน” 

2.โครงการจัดทำแผนยุทธศาสตรกองทุนพัฒนา

ไฟฟาโรงไฟฟาจะนะ จังหวัดสงขลา พ.ศ. 2568 – 

2570 

3.โครงการเสวนาวิชาการ “ประเพณีลากเรือพระ

โบราณกับการพัฒนาชุมชนวัดสลักปาเกา” 

4.โครงการเสวนา “THAKSIN KADEE TALK”  

5.โครงการ “นิทรรศการวันวางลุมน้ำทะเลสาบ

สงขลา” 

6.โครงการ “นิทรรศการอาหารสงขลา มรดก    

ภูมิปญญาทางวัฒนธรรมอาหารพ้ืนถ่ินสงขลา” 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

5,000 

สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 4.1 พัฒนางานวิจัย งานสรางสรรค และงานบริการวิชาการดานศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่นเพ่ือสรางคุณคามูลคาและนวัตกรรมสังคมทางวัฒนธรรม 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  7.โครงการพัฒนาระบบขอมูลเครือขายพิพิธภัณฑ

ทองถ่ินภาคใตเพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการสราง

การรับรูสูสังคม  

8. โครงการวัฒนธรรมพ้ืนบานสงเสริมการ

ทองเท่ียว ประจำป พ.ศ. 2567 

9.โครงการอบรมศิลปะพ้ืนบาน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 รุนท่ี 1 

10. โครงการจัดทำคำศัพทการแพทยพ้ืนบาน

ภาคใต 

 

 

 

3,000 

 

 

 

- 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรียนรูทางดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนางานด าน ศิลปะ วัฒนธรรม และ        

ภูมิปญญาเพ่ือเปนแหลงเรียนรูสูการทองเท่ียวและสราง

มูลคาทางเศรษฐกิจ เชน ผาทอของภาคใต หนังตะลุง โนรา 

เปนตน 

1,000,000 1.พัฒนาแหลงเรียนรูสถาบันทักษิณคดีศึกษา สู

การทองเท่ียวเชิ งวัฒนธรรมสรางสรรคด วย

เทคโนโลยีดิจิทัลและกิจกรรมสรางสรรค   

2.โครงการหองเรียน ทองนา ทาขาม กิจกรรมตน

ฝน   ตนกลา ดำนา ทุงนาหลา ตนโด ทาขาม

หาดใหญ 

3.โครงการสงเสริมเผยแพรผลงานการวิจัย ผลงาน

วิชาการและศิลปวัฒนธรรมสูชุมชน เรื่อง โนรา  

สืบสาน สรางสรรค เพ่ือปฏิบัติการพลังชุมชน 

4. โครงการศึกษาสถานภาพโนรามรดกวัฒนธรรม

ท่ีจับตองไมไดของมนุษยชาติ  

5. ศึกษาสถานการณและออกแบบกิจกรรมดาน

เศรษฐกิจสรางสรรค และกิจกรรม Soft Power 

ในจังหวัดสงขลา (โครงการจัดตั้ง สศส.สาขา

สงขลา) 

500,000 

 

 

- 

 

 

8,440 

 

 

 

 

- 

สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรียนรูทางดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  6. โครงการสรางสรรคอัตลักษณลายผาจังหวัด

สตูล 

7. โครงการสงเสริม เผยแพร ผลงานวิชาการ และ

วัฒนธรรมทองถ่ิน “ศิลปสรางสุข เศรษฐกิจ

สรางสรรค” 

8. โครงการพัฒนาอุทยานการเรียนรูสุขภาพเพ่ือ

การทองเท่ียว 

- 

 

6,000 

 

 

- 

 

2. โครงการศูนยนวัตกรรมเพ่ือสุขภาพชุมชน 

- ศิลปะเพ่ือสุขภาพ 

- วิทยาศาสตรเพ่ือสุขภาพ 

- วิทยาศาสตรเพ่ือชุมชน 

- นวัตกรรมการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 

- นวัตกรรมพืชสมุนไพร 

       - ศิลปะบำบัดผูปวย (รวมมือกับ คณะพยาบาลศาสตร 

คณะวิศวะกรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตร 

300,000 1.โครงการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับ

การบริการวิชาการและศิลปะวัฒนธรรมและวิจยั : 

วันพยาบาลแหงชาติ 

2. โครงการวันเด็กแหงชาติ : บูรณาการจัดการ

เรียนการสอนรายวิชาการพยาบาลเด็กกับบริการ

วิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

5,925 

 

 

6,500 

คณะพยาบาลศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรียนรูทางดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

สถาบันทักษิณคดีศึกษา คณะวิทยาการสุขภาพและการ 

กีฬา และคณะศิลปกรรมศาสตร) 

 โครงการโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเมืองเขารูปชาง

(รุนท่ี 5) “ศิลปกรรมนำชีวิต”  

9,240 คณะศิลปกรรมศาสตร 

ศูนยบริการวิชาการ วิจัย และนวัตกรรมสุขภาพ 

ศูนยบริการวิชาการ คลินิกการแพทยแผนไทย 

ศูนยบริการออกกำลังกายและกีฬานันทนาการ 

Sea-RC 

ศูนยอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

3. โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑคติชนวิทยามีชีวิตใหเปนแหลง

เรียนรูท่ีเขาถึงงาย นาสนใจ และครอบคลุมมิติพหุ

วัฒนธรรม 

- โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑคติชนวิทยาสูธุรกิจทาง 

วัฒนธรรมเพ่ือสรางรายได 

500,000 พัฒนาพิพิธภัณฑคติชนวิทยามีชีวิตฯสูธรุกิจทาง
วัฒนธรรมเพ่ือสรางรายได 

 

400,000 สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการสถาบัน

ทักษิณคดีศึกษา เพ่ือการทองเท่ียวเชิงธุรกิจ (MICE) (การ

ใหบริการเชาพ้ืนท่ี จัดประชุม) 

500,000 พัฒนาศักยภาพการทองเท่ียวทางวัฒนธรรมเพ่ือ

สรางคุณคาและมูลคาจากทุนทางวัฒนธรรม 

 

1,500,000 สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงภูมิปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาหอเปรมดนตรีใหเปนศูนยบริการ

วิชาการและเปนแหลงหารายได (โครงการเงินทุนหมุนเวียน

หอเปรมดนตรีและศิลปะสรางสรรค) เศรษฐกิจสรางสรรค 

- ตลาดนัดศิลปะ 

- ใหเชาพ้ืนท่ีภายใน/ภายนอก 

- เทศการดนตรีและการแสดงเชิงพาณิชย 

- การออกแบบผลิตภัณฑจากฐานทุนวัฒนธรรม เชน 

ผลิตภัณฑอาหารเสริมเพ่ือสุขภาพ เครื่องสำอาง ของท่ี

ระลึก เปนตน 

- วิเคราะหตลาดและจัดจำหนาย ออนไลน 

- TSU แบรนด เชน มโนราห หนังตะลุง เปนตน 

- บูรณาการกับการเรียนการสอน วิจัย และบริการวิชาการ 

500,000 รายไดจากการใหบริการเชาพ้ืนท่ี  

-โครงการคอนเสิรต 55 ป รวมใจมหาวิทยาลัย

ทักษิณ รายได  

-โครงการ TSU Move on (ปจฉิมนิเทศนิสิต ป

การศึกษา 2566) 30,000 บาท  

รายไดจากการใหบริการอ่ืน ๆ  

-สร างสรรค ผลงานประติ มากรรมและงาน

สรางสรรค ถังขยะรีไซเคิล 29,000 บาท  

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

2. โครงการอัตลักษณทองถ่ินชุมชน เพ่ือสงเสริมการ

ทองเท่ียวและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

50,000 1.โครงการสืบสานประเพณีวันวาง : ข้ึนเบญจา

สรงน้ำสามสมเด็จเจาแหงลุมน้ำทะเลสาบสงขลา  

 

80,000 สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงภูมิปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  2. กิจกรรมโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง

และจัดนิทรรศการประเพณีลอยกระทง ภายใต

แนวคิด “กฐิน กระทง วิถีชีวิตแหงสายน้ำ” 

3.โครงการมาฆบูชาแหผาข้ืนธาตุวัดเจดียงาม 

- 

 

 

- 

 

3. โครงการสรางรายไดจากการบริหารจัดการทรัพยสินทาง

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา เพ่ือสรางมูลคาเชิงพาณิชย 

50,000 1.โครงการงานตลาดนั ด ศิ ลป วัฒ นธรรม  : 

Folklore Muse Very  Craft Market  

2.โครงการ “One Day Trip by Tuk Tuk” 

3.โครงการ “ทักษิณ คดี ศึกษา  ทัศนาวัฒ น  

ทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมสรางสรรคลุมน้ำทะเลสาบ

สงขลา”  

4. โครงการ “กิจกรรมสรางสรรคเสริมการเรียนรู 

พิพิธภัณฑคติชนวิทยา”  

- 

 

- 

- 

 

 

- 

สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของ

บุคลากรในการบริหารจัดการและการตลาด และการสราง

รายไดเชิงพาณิชย 

100,000 บูรณาการกับโครงการท่ี 4.2.3 ของกลยุทธท่ี 4.2   

 

150,000 สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงภูมิปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

5. โครงการสรางเครือขายความรวมมือ/ขอตกลงกับภาครัฐ

และเอกชนเพ่ือดำเนินธุรกิจทางวัฒนธรรมในฐานะแหลง 

ทองเท่ียวและแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม 

50,000 โครงการสรางเครือขายความรวมมือ/ขอตกลงกับ

ภาครัฐและเอกชนเพ่ือดำเนินธุรกิจทางวัฒนธรรม 

ในฐานะแหลงทองเท่ียวและแหลงเรียนรูทาง

วัฒนธรรมจัดทำบันทึกขอตกลงความรวมมือ ดังนี้ 

1.บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการดาน

การพัฒนาแหลงเรียนรูทางวิชาการและการวิจัย 

ดานศิลปะและวัฒนธรรมภาคใตและคาบสมุทร

สยาม-มลายู 

2.บันทึกความเขาใจ (MOU)ความรวมมือการ

ดำเนินงาน สภาเศรษฐกิจหาดใหญ 

3.บันทึกขอตกลงความรวมมือการพัฒนาการ

ทองเท่ียวอยางยั่งยืน ระหวาง องคการบริหารการ

พัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 

(องค การมหาชน ) กับมหาวิทยาลั ย ทั กษิณ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงภูมิปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฎ ส ง ข ล า  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  มหาวิทยาลัย

หาดใหญ  

4..บันทึกขอตกลงความรวมมือเครือขาย

พิพิธภัณฑชุมชนและแหลงเรียนรูศิลปวัฒนธรรม 

ภูมิปญญาทองถ่ิน ลุมน้ำทะเลสาบสงขลา 

  

6. โครงการพัฒนา/คัดเลือกมรดกทางวัฒนธรรมเพ่ือข้ึน

ทะเบียน 

20,000 โครงการการข้ึนทะเบียนมรดกภูมิปญญาทาง

วัฒนธรรม “วันวางจังหวัดพัทลุง” 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

7. สรางแนวทางความรวมมือระหวางสถาบัน/ชุมชนท่ีมี

มรดกทางปญญาและวัฒนธรรม 

40,000 บูรณาการกับโครงการท่ี 4.2.3 ของกลยุทธท่ี 4.2   

 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

 

 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการปรับปรุงโครงสรางและการบริหารองคกรใหมี

สมรรถนะรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจัก

และยอมรับในระดับนานาชาติ 

-    

2. โครงการสงเสริมและพัฒนานิสิตไปสูนานาชาติ 

    - กิจกรรม IMT-GT 

1,000,000 กำหนดจัดโครงการ IMT – GT ประมาณเดือน  

สิงหาคม 2567 

- งานวิเทศสัมพันธ 

3. สหกิจศึกษาในตางประเทศ 1,000,000 มี นิ สิ ต เข า รั บ ก า ร ฝ ก ง า น  ณ  School of 

Technology and Logistics Management 

Universiti Utara Malaysia ประเทศมาเลเซีย 

จำนวน 5 คน  

- คณ ะ เศ รษ ฐ ศาสต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

4 . ก า รแ ล ก เป ลี่ ย น นิ สิ ต /อ าจ ารย แ บ บ  inbound 

outbound เชน โครงการ TSU SUMMER SCHOOL เพ่ือ

การโอนหนวยกิต เปนตน 

1,000,000 มีการจัดสรรงบยุทธศาสตรไปยังคณะ จำนวน 12 

โครงการ 

853,800 งานวิเทศสัมพันธ 

โครงการ TSU-UPSI Mobility Programe 81,596 คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

 

 

 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

5. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและสิ่งแวดลอมใหได

มาตรฐานระดับสากล 

1,000,000 พัฒนาระบบสารสนเทศ ท่ีสามารถลดงบประมาณ

การใชกระดาษ โดยคิดจาก 6 ระบบ ดังนี้   

1.ระบบประเมินคุณภาพการศึกษา 

2.ระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส (e-doc) 

3.ระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส (e-meeting) 

4.ระบบบริหารจัดการหอพักนิสิต 

5.ระบบงานทะเบียนนิสิต (e-Enroll) 

6 . ร ะ บ บ เ ลื อ ก ตั้ ง อ อ น ไ ล น  ( e-vote) 

โดยในระยะเวลา 6 เดือนสามารถลดงบประมาณ

ไปแลวท้ังสิ้น 22,586,665.00 บาท 

- สถาบันทรัพยากรการเรียนรู

และเทคโนโลยีดิจิทัล 

6. โครงการพัฒนาระบบพ่ีเลี้ยงเพ่ือรองรับความเปน

นานาชาติบนฐานทองถ่ิน 

-    
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

 

 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

7. โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการจัดการเรียนการสอนเปน

ภาษาอังกฤษ 

- การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ

สำหรับวิชาออกแบบ ซ่ึงมีอาจารยผูสอนเปน

ชาวตางชาติ  

 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

8. โครงการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศใหแกบุคลากร

และนิสิตเพ่ือเตรียมความพรอมไปสูสากล 

300,000 1. จัดอบรมเตรียมความพรอมTSU-TEP 

บุคลากร 16-18 ธ.ค.66 

2. จัดอบรมโครงการซากุระ1 (12-14ม.ค.67) 

3. โครงการซากุระ 2 (29 ม.ค. 67) 

 

 

23,000 

3,000 

งานวิเทศสัมพันธ 

9. โครงการเตรียมความพรอมทางดานทักษะสากลในการ

เขารวมกิจกรรมในระดับนานาชาติ 

ใช งปม. รวมกับ 

โครงการท่ี 8 

การสรางสรรคผลงานศิลปะจากขยะริมทะเล

รวมกับศิลปนนานาชาติ ณ หาดปากเมง ตำบลไม

ฝาด อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง  

(ภายใตการดำเนินงานของศูนยศิลปะและชีวิต

เอเชียตะวันออกเฉียงใต)  

24,000 

 

คณะศิลปกรรมศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  โครงการ International Seminar (อยูระหวาง

ดำเนินการ)  

15,000 คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับนานาชาติใน

หลากหลายรูปแบบ 

100,000 มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือขยายเครือขายความ
รวมมือในพ้ืนท่ีใหม 

355,460.75 งานวิเทศสัมพันธ 

มีเครือขายความรวมมือกับตางประเทศดังนี้  

1. Universidade Federal a Grande 

Dourados  

2. Universitas Syiah Kuala  

3. Universiras Sebelas Maret (UMS)  

- คณ ะ เศ รษ ฐ ศาสต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

-กิจกรรม : การสรางสรรคผลงานศิลปะจากขยะ

ริมทะเลรวมกับศิลปนนานาชาติ  

ณ หาดปากเมง ตำบลไมฝาด อำเภอสิเกา  

จังหวัดตรัง (ภายใตการดำเนินงานของศูนยศิลปะ

และชีวิตเอเชียตะวันออกเฉียงใต)  

-โครงการขยายความรวมมือทางวิชาการกับ

สถาบันอุดมศึกษาตางประเทศสาธารณรัฐจีน

(ไตหวัน)  

 

 

 

 

 

155,500 

คณะศิลปกรรมศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือปรับโครงสราง 

Website ใหสอดคลองกับมาตรฐานระดับสากล 

- ออกแบบ และพัฒนาระบบ TSU CMS website 

สำหรับมหาวิทยาลัยทักษิณและหนวยงาน ตาม

แนวทางการตรวจสอบ มาตรฐานสากลของ W3C 

ท่ี ถูก พัฒ นาข้ึน  โดย อิงตามมาตรฐานสากล 

สามารถตรวจสอบโดยการนำแนวทาง หลักการ 

ขอแนะนำ และเกณฑความสำเร็จมาใชประเมิน 

- สถาบันทรัพยากรการเรยีนรู

และเทคโนโลยีดิจิทัล 

3. โครงการสงเสริมใหบุคลากรสรางโปรไฟลในระดับสากล 

เชน Google Scholar Research Gate Linkin 

Academia.edu Publons เปนตน 

20,000    



116 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

4. ระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเอ้ือตอการจัดอันดับ

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ใน ร ะ ดั บ ส า ก ล  เช น  Electric Bus 

สวนสาธารณะ เปนตน 

2,000,000 มีแผนการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือการ

พักผอนหยอนใจ (สวนสาธารณะ) โดยไดรับการ

จัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จำนวน 10,665,100 บาท ไดแก งานปรับปรุง    

ภู มิ ทั ศน และสวนสุ ขภ าพ  วิทยาเขต พัทลุ ง 

ประกอบดวย  

1. งานปรับปรุงภูมิทัศนเพ่ือการพักผอนหยอนใจ

ของนิสิตและบุคลากร  

2. สวนสุขภาพ เฟส 1 รอบสระหลังหอประชุม

เฉลิมพระเกียรติ  

3. สวนสุขภาพ เฟส 2 รอบสระหลังอาคารบริหาร

และสำนักงานกลางเชื่อมตอคณะพยาบาลศาสตร  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 

5. โครงการพัฒนาและเสริมสรางความรูสูการเปน

มหาวิทยาลัยสีเขียว ตามเกณฑ UI Green Metric World 

Universities Ranking 

200,000 1. จัดกิจกรรมอบรมการคัดแยกขยะแบบครบวงจร 

ใหกับแมบานของมหาวิทยาลัย ในวันท่ี 6 ตุลาคม 

2566 ณ อาคารเรียนรวม 1 หองเรียน MF1200  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  2. จัดกิจกรรมชวนเธอ มาท้ิงขยะ โดยเปนการรับ

ขยะ RDF สัญ จร ในวัน ท่ี  20 ตุ ล าคม  2566       

ณ หลาดริมชล หนนคนเดิน  

3. กิจกรรมนำขยะรีไซเคิล ขยะ RDF มาแลกวัสดุ

ทำกระทง ในวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2566 เพ่ือ

รณรงคการนำขยะมาท้ิงและการใชวัสดุจาก

ธรรมชาติ  

4. เขารวมโครงการ TSU GO GREEN ในวันท่ี 14 

กุ ม ภ า พั น ธ  2567 ณ  ห อ ป ระ ชุ ม ป าริ ช า ต 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  

5.ประชาสัมพันธเสียงตามสายเก่ียวกับการเปน

มหาวิทยาลัยสีเขียวและการไดรับการจัดอันดับ

มหาวิทยาลัยสีเขียวระดับโลก ความยาวประมาณ 

2 นาที โดยเริ่มตนเปดท่ีโรงอาหารแหงท่ี 1  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  6. ประชาสัมพันธลงเพจเฟสบุค TSU GREEN 

HEART ประชาสัมพันธ เพ่ือรณรงคเก่ียวกับการ

คัดแยกขยะแต ละป ระเภท  ให ความรู แล ะ

ประชาสัมพันธเก่ียวกับขยะประเภท RDF การลด

ใชพลาสติ ก  การประหยั ดพลั งงาน  การใช

ทรัพยากรน้ำ การจัดเก็บขยะของมหาวิทยาลัย  

7. จัดทำปายสติกเกอรประชาสัมพันธรณรงค

เก่ียวกับการคัดแยกขยะ RDF ท่ีตัวถังขยะ จำนวน 

6 ชุด  

8. ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสี เขียว ตาม

เก ณ ฑ  UI Green Matric World University 

Ranking ประจาป  2566 โดยมหาวิทยาลัยได

คะแนนรวม 7,635 คะแนน ผลการจัดอันดับ

ระดับโลก อยูลำดับท่ี 228 จากมหาวิทยาลัยท่ัว

โลกท่ีเขารับการจัดอันดับท้ังหมดจำนวน 1,183  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  มหาวิทยาลัย และผลการจัดอันดับระดับประเทศ

อยูท่ีลำดับ 16 จากมหาวิทยาลัยในประเทศไทย

ท้ังหมด 55 มหาวิทยาลัย 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการบมเพาะและเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรตาม

คานิยมหลัก (Core Value) ของมหาวิทยาลัย 

500,000    

2. โครงการเสริมสรางมหาวิทยาลัยแหงความสุข (Happy 

University) : มหาวิทยาลัยสุขภาวะ (Happy 

Workplace) 

   - การสรางระบบสวัสดิการท่ีดี เชน การประกันสังคม 

การดูแลสมาชิกในครอบครัว การชวยเหลือการศึกษาของ

บุตร เปนตน 

200,000 ออกประกาศคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการ

มหาวิทยาลัยทักษิณ  เรื่อง กำหนดประเภท

สวัสดิการและเกณฑการจายเงินกองทุนสวัสดิการ 

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2567 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2567 

- ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ภ า ย ใต โค ร ง ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

มหาวิทยาลัยแหงความสุข (Happy University) 

เชน กิจกรรมคณะสุขสันต กิจกรรมโยคะสรางสุข 

กิจกรรมวาดภาพสีน้ำ เสนสายลายสุข กิจกรรมแอ

โรบิค ขยับรางกายสรางสุข กิจกรรมแบงสรรปน

สุข  

135,454 คณ ะมนุ ษ ย ศ าส ต ร แ ล ะ
สังคมศาสตร 

3. โครงการพัฒนาบุคลากรใหมีตำแหนงท่ีสูงข้ึน 

(1) สายคณาจารย 

       (2) สายสนับสนุน 

500,000 สายคณาจารย 

- กิจกรรมแนะนำโครงการ Road to TSU  

Proud Academy เวลา 13.00 - 16.00 น.  

3,918 ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  ณ หองประชุมแสงสุริยา คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา และ  

ถ ายทอดสัญญาณ ผ านระบบ Cisco Webex 

Meetings 

ไป ยั งห อ ง เรี ย น  MF3200 อ าค าร เรี ย น รวม 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

สายสนับสนุน 

- โครงการการเขียนคูมือปฏิบัติงานจาก 

งานประจำ เม่ือวันจันทรท่ี  11 มีนาคม 2567  

ณ  ห อ ง ป ร ะ ชุ ม  18427 อ า ค า ร  50 ป  

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา และหอง

ประชุมสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิ ท ย า เข ต พั ท ลุ ง  ด ร .จ ร ง ศั ก ดิ์   พุ ม น ว น 

นักวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ สถาบันเทคโนโลยีพระ

จอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง เปนวิทยากร 

(ออนไลนผานระบบ Cisco Webex Meetings) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

13,164 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหารใหมีสมรรถนะดานการ 

บริหาร 

500,000    

5. โครงการพัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาทรัพยากร

บุคคลของมหาวิทยาลัย 

    - การสรางจิตวิญญาณของบุคลากรในการเปนองคกร 

นวัตกรรมสังคม 

1,000,000 - โครงการการพัฒนางานประจำสูนวัตกรรม                 

การใหบริการ เม่ือวันจันทรท่ี  22 มกราคม 2567 

ผานทางระบบ Cisco Webex Meetings จาก

หองประชุม 18404 อาคาร 50 ป มหาวิทยาลัย

ทักษิณ วิทยาเขตสงขลา ดร.จรงศักด์ิ พุมนวน 

นักวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ สถาบันเทคโนโลยีพระ

จอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง เปนวิทยากร 

8,728 ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 

6. โครงการคัดเลือกบุคลากรตัวอยาง (ยกยอง เชิดชูเกียรติ

ใหผูประพฤติตนและปฏิบัติงานดี) 

- อยูระหวางการเสนอคำสั่งและประกาศฯ ดังนี ้

1. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกบุคลากร

ตัวอยางของมหาวิทยาลัย ประจำป 2566 

2. ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ

และวิธีก าร คัด เลื อกบุ คลากรตั วอย าง สาย

สนับสนุน ประจำปการศึกษา 2566 

- ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  3. ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ

และวิธีการคัดเลือกบุคลากรตัวอยาง ดานการ 

บริการวิชาการ 2566 

4. ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ

และวิธีการคัดเลือกบุคลากรตัวอยาง  ดานการ

เรียนการสอน 2566 

5. ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง  หลักเกณฑ

และวิธีการคัดเลือกบุคลากรตัวอยาง ดานการวิจัย 

๒๕๖๖ 

6. ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ

และวิธีการคัดเลือกบุคลากรตัวอยาง ดานทำนุ

บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 2566 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.2 ปรับ/ปฏิรูปโครงสรางและการบริหารองคกรใหมีสมรรถนะรองรับการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการปรับการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพ 

ผานกระบวนการลดข้ันตอนท่ีไมสรางคุณคา (LEAN และ 

KAIZEN) 

100,000 คณะศิลปกรรมศาสตรใหความสำคัญกับการ

บริหารจัดการองคกรให มีประสิทธิภาพ ผาน

กระบวนการลดข้ันตอนท่ีไมสรางคุณคา ดังนี้  

-ลดการใชโฟม  

-ลดการใชพลาสติก  

-ชวยกันประหยัดพลังงานตาง ๆ  

- คณะศิลปกรรมศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบริหารสินทรัพยท่ีมีประสิทธิภาพ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาการใชประโยชนจากท่ีดินเพ่ือสนับสนุน

การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

   - การพัฒนาบริเวณริมถนนหนามหาวิทยาลัยวิทยาเขต

สงขลา 

   - การจัดตั้งโรงเรียนสาธิตอนุบาลและปฐมวัย  

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

12,000,000 โครงการเกษตรแปลงใหญ  

2.1 ระยะท่ี 1 - 2  

- ดำเนินการปลูกปาลมน้ำมันจำนวน 1,410 ตน 

(พ้ืนท่ี 16 ไร) เม่ือวันท่ี 3 กันยายน 2566  

- ดำเนินการปลูกตนหมาก จำนวน 1,130 ตน 

(พ้ืนท่ี 40 ไร) เม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 2566  

- ดำเนินการปลูกปาลมน้ำมันจำนวน 841 ตน 

(พ้ืนท่ี 40 ไร) เม่ือวันท่ี 23 ตุลาคม 2566  

- ดำเนินการปลูกไมผล (เงาะ ลองกอง สะตอ สละ

อินโด) จำนวน 267 ตน (พ้ืนท่ี 8 ไร) เม่ือวันท่ี 20 

พฤศจกิายน 2566  

- ด ำ เนิ น ก า ร ป ลู ก ไม ผ ล บ ริ เว ณ แ น ว เข ต

มหาวิทยาลัย ฯ จำนวน 72 ตน เม่ือวันท่ี  21 

พฤศจกิายน 2566  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบริหารสินทรัพยท่ีมีประสิทธิภาพ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  2.2 ระยะท่ี 3  

- จัดทำแผนการดำเนินงาน โดยการปรับพ้ืนท่ีเปน 

สวนปาทักษิณา Thaksina Forest Patk บนเนื้อ

ท่ีจำนวน 34 ไร เปน Public Space สำหรับออก

กำลังกาย พักผอนหยอนใจ และเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว

ใหแกมหาวิทยาลัย สรางคารบอนเครดิตซ่ึงเปน

แนวทางสูการลดโลกรอน พรอมกาวสูความยั่งยืน  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบริหารสินทรัพยท่ีมีประสิทธิภาพ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการบริหารเงินและสินทรัพยใหเกิดมูลคาเพ่ิม 

   - TSU PLAZA 

ใช งปม. รวมกับ 

โครงการท่ี 1 

   

3. โครงการปรับปรุงระบบงบประมาณ และการบริหาร

ตนทุนของมหาวิทยาลัย 

- การจัดทำตนทุนตอหนวย : ตนทุนตอหนวย

ผลผลิต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (อยู

ระหวางดำเนิ นการ) ซ่ึ งป จจุบันอยู ระหวาง

ดำเนินการ – ปนสวนคาใชจายกิจกรรมสนับสนุน

เขาสูกิจกรรมหลัก โดยการปนสวนแยกตามแหลง

เงิน กำหนดแลวเสร็จภายในเดือนเมษายน 2567  

- ฝายการคลังและบริหาร 

สินทรัพย 

4. โครงการปรับปรุงระบบการเงินเพ่ือจูงใจใหสวนงานหรือ

หนวยงานหารายไดมากข้ึน 

-    
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาองคกรตามเกณฑ EdPEx เพ่ือขับเคลื่อน

คุณภาพสูระดับ 350 คะแนน 

- การจัดทำแผนและพัฒนาองคกรตาม Feedback 

ของผูทรงคุณวุฒิ และจัดทำ Application 

- การสนับสนุนสวนงานวิชาการเขา EdPEx 200 

- การ Coaching สวนงาน/หนวยงานเพ่ือการดำเนินงานตาม

เกณฑ EdPEx 

325,000 แผนพัฒนาองคกร คณะศิลปกรรมศาสตร  

-การประชุมผูบริหาร บุคลากรท่ีเก่ียวของเพ่ือ

ดำเนินการพัฒนาองคกรตามเกณฑ EdPEx อยาง

ตอเนื่อง  

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับ

หลักสูตรตามเกณฑ AUN-QA 

- การคนหาแนวปฏิบัติท่ีดีและจัดกิจกรรมการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินงานตามเกณฑ AUN-QA 

- การอบรมใหความรูและพัฒนาผูประเมินตามเกณฑ 

AUN-QA V.4 

ใช งปม. รวมกับ 

โครงการท่ี 1 

มีการกำหนดประเด็นการจัดการความรู : การ

จัดการศึกษาตามมาตรฐาน AUN-QA เพ่ือใหคณะ

มีแนวปฏิบัติในการประกันคุณภาพหลักสูตร ตาม

เกณฑ AUN-QA คณะศิลปกรรมศาสตร  

- คณะศิลปกรรมศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล 1,850,000 ดำเนินการจัดทำแผนปรับปรุงระบบเครือขาย

ดิจิ ทัล ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดอนุ มัติ งบประมาณ

จำนวน  5 ลานบาท 

โดยสถาบันฯ  ได ส งแผนจัด ซ้ือจัดจ างไปยั ง

ม ห า วิ ท ย า ลั ย พ ร อ ม ท้ั ง เส น อ ชื่ อ แ ต ง ตั้ ง

คณะกรรมการราง TOR และอยูระหวางการจัดทำ 

TOR 

- สถาบันทรัพยากรการเรียนรู

และเทคโนโลยีดิจิทัล 

2. การพัฒนาระบบสารสนเทศใหรองรับการใชงานแอพลิ

เคชั่นบนอุปกรณเคลื่อนท่ี 

   - การพัฒนาระบบฐานขอมูลดิจิทัล 

- อ ยู ร ะ ห ว า ง ด ำ เนิ น ก า ร พั ฒ น า  Mobile 

Application ของนิสิตและบุคลากร โดยดำเนิน

ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น  Mod link (Mobile 

Application) ท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกลาธนบุร ี

- สถาบันทรัพยากรการเรียนรู

และเทคโนโลยีดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. การทดสอบทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) - จัดการทดสอบทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล (Level 1 

และ Level 2) ใหแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย

สายสนับสนุนท่ีมีคุณวุฒิไมต่ำกวาระดับปริญญา

ตรี สรุปผลดังนี้ 

-ผลการทดสอบทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล level 1 มี

บุคลากรสอบผาน จำนวน 498 คน 

-ผลการทดสอบทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล level 2 มี

การจัดทดสอบไปแลวจำนวน 4 ครั้ง มีบุคลากร

สายสนับสนุนฯ สอบผานจำนวน 192 คน 

- ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 
สถาบันทรัพยากรการเรียนรู

และเทคโนโลยีดิจิทัล 

4. พัฒนาระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนการ

สอนแบบ Non-degree/Pre-degree 

- พัฒนาระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอนแบบ Non-degree/Pre-degree ไว

แลวสามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ี  

https://forall.tsu.ac.th/ 

- สถาบันทรัพยากรการเรียนรู

และเทคโนโลยีดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาแบรนดของมหาวิทยาลัย 

   - ของท่ีระลึกท่ีเปนสัญลักษณของมหาวิทยาลัยในรูปแบบ

ตาง ๆ ท่ีทันสมัย มีคุณคาและสะทอนการเปนนวัตกรรม

สังคม 

200,000 1.1 ซ้ือ พ้ืน ท่ีสื่อส วนกลาง/สื่ อออนไลนยอด

ผูติดตามไมต่ำกวา1แสนคน 

-ขาวdouble degree 

-ขาวยอดรับสมัครนิสิตพุง  

1.2 โครงการปใหมเพ่ือนิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ 

(We (TSU) With You ปท่ี2 ) 2 วิทยาเขต  

- รวบรวมของขวัญของรางวัล จากผูบริหาร 

บุคลากรทุกสวนงาน  

-ของขวัญจากการจัดซ้ือ 

-ของสนับสนุนจากรานค าผูประกอบการใน

มหาวิทยาลัย 

วิทยาเขตสงขลา วันท่ี 25 ธ.ค.66 และวิทยาเขต

พัทลุง วันท่ี 27 ธ.ค.66 

1 . 3  โ ค ร ง ก า ร  “ Augmented Reality (AR) 

Application ดำเนินการแลวชวงที่1 AR อวยพรป

ใหมอธิการบดี เผยแพร 25 ธ.ค. 66  

55,000 

 

 

 

            30,000

  

 

 

 

 

 

 

 

15,000 

งานสื่อสารองคกร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

2. โครงการสรางระบบ/กระบวนการสื่อสารองคกรเพ่ือ

เสริมภาพลักษณของมหาวิทยาลัยและสวนงานแบบบูรณา

การ 

- การเปนพ่ีเลี้ยงในการจัดทำสื่อใหกับหนวยงานตาง ๆ ใน

มหาวิทยาลัย 

- ระบบการสงขาว 

- ระบบการเผยแพรภาพ 

100,000 2.1 โครงการหลักสูตรพัฒนานักสื่อสารองคกร 4 

หลักสูตร  

2.1.1 หลักสูตร “สรางภาพลักษณองคกรดวยขาว

เลาเรื่อง” จัดวันท่ี 22 มกราคม 2567 

2.1.2 หลักสูตร “การเปนพิธีกร On stage อยาง

ปง” จัดวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2567 

2.1.3 หลักสูตร “Live Streaming อยางไรให

ถูกใจผูติดตาม” รวมสถาบันทรัพยากรการเรียนรู

ฯ จัดวันท่ี 13 มีนาคม 2567 

2.1.4 หลักสูตร การสรางคอนเทนตดวย AI รอ

ดำเนินการเดือนเมษายน 2567 

2.2 การประชุมชี้แจงการใชงานระบบสงขาวแก

เครือข ายสื่อสารองคกรภายใน เม่ือวัน ท่ี10 

มกราคม 2567 

35,000 งานสื่อสารองคกร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  จั ด กิ จ ก ร ร ม  HUSO Open House เ พ่ื อ

ประชาสัมพันธใหนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายท่ี

สนใจเขาศึกษาตอในหลักสูตรตาง ๆ ของคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

292,700 คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

พัฒนาระบบแจงขาวประชาสัมพันธ 

 

- คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. โครงการสรางเครือขายและความสัมพันธท่ีดีกับหนวยงาน

ภายในและภายนอก เพ่ือรวมเผยแพรผลงานของ

มหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและรับรูในวงกวาง 

- กิจกรรมองคกรสัมพันธ 

- เครือขายสื่อสารองคกรภายใน 

- เครือขายสื่อสารองคกรระดับมหาวิทยาลัย 

      - สื่อมวลชนสัมพันธ 

 3.1 โครงการตอนรับนำชม มหาวิทยาลัยทักษิณ  

- ตอนรับอาคันตุกะ/หนวยงานภายนอก/บุคคล  

- ตอนรับนักเรียน/ครู/โรงเรียน ตั้ งแต เดือน

ตุลาคม - มีนาคม จำนวน 7 โรงเรียน 

- เปนผูประสานงานสงตอไปยังหนวยงาน/สวน

งานวิชาการภายใน 

3.2 โครงการมหาวิทยาลัยทักษิณพบสื่อมวลชน 2 

วิทยาเขต (ดำเนินการเดือนกรกฎาคม 2567) 

- ลงชุมชนพ้ืนท่ีการทำวิจัยของมหาวิทยาลัยกับ

ชุมชนท้ัง2พ้ืนท่ี  

- พบสื่อแถลงขาวขับเคลื่อนนโยบายมหาวิทยาลัย

ตอสื่อมวลชน 

- จัดเตรียมขอมูล ท่ี เปนประเด็นสำคัญแตละ

ประเด็นเพ่ือการนำเสนอขาวตอสาธารณะ 

- จัดทำประเด็นขาวท่ีนาสนใจ 

10,000 

 

 

 

 

 

40,000 

งานสื่อสารองคกร 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  3.3 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม  " TSU YOUNG 

COMMUNICATORS : พ ลั งก ารสื่ อ ส ารอย า ง

สรางสรรค" แกนิสิต เพ่ือสรางพลังการสื่อสารจาก

นิสิตสูสาธารณะ (ดำเนินการชวงเดือนพฤษภาคม 

2567) 

15,000  

ศูนยนวัตกรรมดิจิทัล คณะวิทยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล รวมกับ Thai PBS ในการเตรียม

ความพรอมในการจัดต้ัง ศูนยสรางสรรคสื่อเพ่ือ

สาธารณะภาคใต 

ค รั้ ง ท่ี  1  วั น ท่ี  1 ธั น ว า ค ม  2566 

ครั้งท่ี 2 วันท่ี 6 มีนาคม 2567 

ครั้งท่ี 3 วันท่ี 13 มีนาคม 2567 

- คณ ะวิท ยาศาสตรและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาพลังงานทางเลือกเพ่ือลดคาใชจายดาน

พลังงาน 

- โครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย 

- โครงการติดตั้ง Solar Rooftop 

       - ติดตั้งเสาไฟโซลาเซลล (Solar cell) 

1,100,000 โครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยได

ดำเนินการติดตั้งบนหลังคาอาคารตางๆ (Solar 

Rooftop) ภายในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยา

เขตพัทลุง แลวเสร็จโดยมีกำลังผลิตติดตั้งรวม 

983 kWp  

1. อาคารวิศวกรรมพ้ืนฐาน กำลังผลิตติดตั้ง : 198 

kWp  

2. อาคารเฉพาะทาง 1 กำลังผลิตติดตั้ง : 156 

kWp  

3. อาคารเฉพาะทาง 2 กำลังผลิตติดตั้ง : 158 

kWp  

4. อาคารหอพักอินทนิล 3 และ 4 กำลังผลิต

ติดตั้ง : 158 kWp  

5. อาคารหอพักอินทนิล 1 และ 6 กำลังผลิต

ติดตั้ง : 165 kWp  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  6. อาคารหอพักอินทนิล 7 กำลังผลิตติดตั้ง : 148 

kWp 

  

2. โครงการอนุรักษพลังงานและการจัดการพลังงานอาคาร

ควบคุม 

- การอนุรักษพลังงานในระบบปรับอากาศ 

- การอนุรักษพลังงานในระบบแสงสวาง 

- การอนุรักษพลังงาน เครื่องใชไฟฟาสำนักงาน 

(Green Office) 

- ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวางเพ่ิมเติม 

300,000 
และรวมกับหนวยงานอื่น 

1. อยูระหวางการดำเนินการทบทวน/ แตงตั้ง

คณะทำงานการจัดการพลังงานชุดใหม ใหเปนไป

ตามโครงการใหมของมหาวิทยาลัย  

2. จั ดท ำหนั งสื อ  อว  8204/0129 ล งวัน ท่ี  8 

มกราคม 2567 เรื่องขอความอนุเคราะหขอมูล

การดำเนินการอนุรักษพลังงาน (ธันวาคม - 

มกราคม 2566) ถึงสวนงานภายในมหาวิทยาลัย  

3. อยูระหวางทบทวนประกาศเรื่อง แนวปฏิบัติ

เพ่ือการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม ลงวันท่ี 

15 มิถุนายน 2565 (ฉบับเดิม) โดยคณะกรรมการ

จัดการพลังงานวิทยาเขตพัทลุง  

4. ไดดำเนินการลางเครื่องปรับอากาศ อาคารท่ี

อยูในความรับผิดชอบของสำนักงานวิทยาเขต  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  พั ท ลุ ง  (อ า ค า ร ส ว น ก ล า ง  ข อ ง ค ณ ะ

วิศวกรรมศาสตร จานาน 30 เครื่อง) 

5. ดำเนินการเปลี่ยนหลอดไฟเดิม เปนหลอดไฟ 

LED อาคารท่ีอยูในความรับผิดชอบของสำนักงาน

วิทยาเขตพัทลุงแลว จำนวน 50 หลอด  

6. เปลี่ยนหลอดไฟแสงสวางถนนเปนหลอด LED 

จำนวน 343 หลอด  

7. เปลี่ยนโคมไฟอาคารหอประชุมเฉลิมพระ

เกียรติ จากกำลังผลิต 300W เปน 41W จำนวน 

170 หลอด  

  

3. พัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนรู

ของนิสิต 

- ทางเดินเทา (walk way) และทางจักรยาน (Bike Lane) 

 

1,000,000 มีแผนการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาระบบนิเวศและ

โครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนรูของนิสิต ซ่ึงไดรับ

จัดสรรงบประมาณ ประจำป พ.ศ. 2567 ในการ

กอสร างทางจั กรยาน  (Bike Lane) ช วง ท่ี  2 

สำหรับในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  สำนั กงานวิทยาเขต ฯ ได ขอรับการจัดสรร

งบประมาณเพ่ือกอสรางทางจักรยานรอบสระ 

ราชพฤกษ (ดานขางคณะเทคโนโลยีและการ

พัฒนาชุมชน)  

  

- โครงการการจัดการขยะมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

พัทลุง 

 

 การจัดการขยะวิทยาเขตพัทลุง  

1. ดำเนินการจัดการขยะประเภทรีไซเคิล จำนวน 

16 ครั้ง ในเดือน ต.ค.66- ก.พ.67 น้ำหนักรวม 

14,144.10 กิโลกรัม  

2. ดำเนินการจัดการขยะท่ัวไป เดือน ต.ค.66- 

ก.พ.67 จำนวน 116,250 กิโลกรัม  

3. ด ำ เนิ น ก า ร จั ด ก า ร ข ย ะ  RDF ซ่ึ ง เป น

กระบวนการนำขยะไปเปลี่ยนเปนเชื้อเพลิง ทำให

ขยะกลับเขาสูกระบวนการรีไซเคิล นำกลับไป

ใชไดมากข้ึน ลดขยะตกคางในระบบ และสามารถ

สรางรายไดจากการขายขยะ โดยสำนักงานวิทยา  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  เขต ฯ ไดดำเนินการจัดวางถังขยะรองรับไว  

จำนวน 9 จุด และรวบรวมขยะ RDF จัดเก็บไวท่ี

โรงเพาะชาเพ่ือรอการจัดการและจำหนาย 

4. รวบรวมขยะ RDF และจัดสงบริษัท เอส ซี ไอ 

อี โค เซอรวิส จำกัด ตั้งแตเดือน ต.ค.66- มี.ค.67 

จำนวน 8 ครั้ง น้ำหนักรวม 7,200 กิโลกรัม  

5. ดำเนินการจัดโครงการ JUST DO IT รักษโลก 

เริ่ มตน ท่ีตั ว เรา ในวัน ท่ี  13 กันยายน  2566        

ณ หอง MF 3200 อาคารเรียนรวม 3 และโถงใต

ตึกอาคารเรียนรวม 1 เพ่ือรณรงค ประชาสัมพันธ

ส ร า งจิ ต ส ำนึ กและความ ตระห นั ก ใน ด าน

สิ่งแวดลอมและผลกระทบของการเปลี่ยนแปลง

ส ภ าพ แ ว ด ล อ ม  น ำ ไป สู ค ว าม ยั่ ง ยื น ด า น

สิ่ งแวดลอม รวมไปถึงการคัดแยกขยะแตละ

ประเภท ใหแก นิสิต นักเรียน บุคลากรของ  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง พรอมเปด

ตัวถังขยะประเภท RDF เพ่ือสงจำหนายเปน

พลังงานทดแทน 

6. จัดกิจกรรมอบรมการคัดแยกขยะแบบครบ

วงจร ใหกับแมบานของมหาวิทยาลัย ในวันท่ี 6 

ตุลาคม 2566 ณ อาคารเรียนรวม 1 หองเรียน 

MF1200  

7. กิจกรรมชวนเธอ มาท้ิงขยะ โดยเปนการรับ

ขยะ RDF สัญจร ในวันท่ี 20 ตุลาคม 2566 ณ 

หลาดริมชล หนนคนเดิน  

8. กิจกรรมนาขยะมาแลกวัสดุทากระทง ในวันท่ี 

27 พฤศจิกายน 2566 เพ่ือรณรงคการนำขยะมา

ท้ิงและการใชวัสดุจากธรรมชาติ  
9. รวมออกบูธและแสดงนิทรรศการการจัดการ

ขยะแบบครบวงจรในวิทยาเขตพัทลุง ใน การ  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  สัมมนา เรื่อง การขับเคลื่อนอุตสาหกรรมและ

ชุมชนอยางยั่งยืน ฯ ในวันท่ี 22 ธันวาคม 2567 

10. เขารวมโครงการ TSU GO GREEN ในวันท่ี 

14 กุมภาพันธ  2567 ณ  หอประชุมปาริชาต 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา (กิจกรรม

เวทีเสวนา TSU GO GREEN หัวขอ การจัดการ

ขยะภายในมหาวิทยาลัย)  

11. เขารวมเปดงาน MOI WASTE BANK WEEK 

และรวมจัดนิทรรศการ มหาดไทยประกาศปกธง

ประกาศความสำเร็จ “การจัดตั้งธนาคารขยะครบ

ทุกองคกรปกครองทองถ่ิน” (กิจกรรมรณรงคและ

ทอดผาปาขยะ รีไซเคิล) ณ เทศบาลตาบลเขา

เจียก ในวันท่ี 22 มีนาคม 2567  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

 

 

 

 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

- บริการรับ - สงสาธารณะภายในวิทยาเขตพัทลุง  สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง ไดรับงบประมาณจาก

มหาวิทยาลัย ในการดำเนินการจัดซ้ือรถโดยสาร

ขนาด 28 ท่ีนั่ง (รถชมวิว/รถราง/รถรับสงในวิทยา

เขต) จำนวน 2 คัน ของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขตพัทลุง โดยในวันท่ี 8 กุมภาพันธ 2567 

หัวหนาสำนักงานวิทยาเขตพัทลุง พรอมดวย

คณะกรรมการตรวจรับ พัสดุ ไดประชุมและ

ตรวจสอบความเรียบรอยงานจัดซ้ือรถโดยสาร

ขนาด 28 ท่ีนั่ ง ณ บริษัท อีแตนฟอรยู จำกัด 

จังหวัดเพชรบุรี 2567)  

- สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการเสริมสรางความรูกฎระเบียบขอบังคับในการ

ปฏิบัติงาน 

5,000 มีการจัดทำแผนผังและข้ันตอนการอุทธรณและ

รองทุกขเบื้อง ปจจุบันอยูระหวางเสนอรางแผนผัง

เพ่ือพิจารณา และจะประชาสัมพันธผานเว็บไซต

ฝายนิติการ 

- ฝายนิติการ 

2. โครงการใหความรูดานคุณธรรมจริยธรรม : การปองกัน

ผลประโยชนทับซอน 

70,000 หนวยตรวจสอบภายในไดรับมอบหมายจาก
มหาวิทยาลัยเปนผูรับผิดชอบในการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒ นามหาวิทยาลัย  แผนกลยุทธ
มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 – 2570 ยุทธศาสตรท่ี  6 มีระบบบริหาร
จัดการท่ีเปนเลิศ กลยุทธ/โครงการสำคัญ คือ 
โครงการใหความรูดานคุณธรรมจริยธรรม : การ
ปองกันผลประโยชนทับซอน ตามแผนปฏิบัติงาน
ป ระจ ำป  ม ห าวิ ท ย าลั ย ทั ก ษิ ณ  ป ระจ ำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีการดำเนินการ 
ดังนี้  
     1) จัดทำแผนและบรรจุกิจกรรมเขาไปใน
แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยตรวจสอบ
ภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 โดย
อธิการบดีใหมีการเปลี่ยนแปลงชื่อโครงการเปน  

- หนวยตรวจสอบภายใน 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  โครงการเรียนรู  TSU ITA เพ่ือการบริหารงาน

มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2567 และขออนุมัติและดำเนินงานโดยไดรับ 

สนับสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลัย จำนวน 

50,000 บาท (หาหม่ืนบาทถวน)  

2) ขออนุมัติเบิกคาใชจายโครงการเรียนรู TSU 

ITA เพ่ือการบริหารงานมหาวิทยาลัยทักษิณ 

กำหนดจัดโครงการในวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2567 

(หนังสือ ท่ี อว 8207/057 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 

2567 

     3) จัดกิจกรรม เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2567 
ณ หองประชุม 18427 ชั้น  4 อาคาร 50 ป  
มหาวิทยาลัยทักษิณวิทยาเขตสงขลา หองประชุม
สภามหาวิทยาลัย วิทยาเขตพัทลุง และถายทอด
ผาสื่อ อิ เล็กทรอนิกส  โปรแกรมระบบ Cisco 
Webex Meetings กิจกรรมประกอบดวยการ
บรรยายใหความรู เรื่อง เกณฑการประเมิน 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

  คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
และแนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift 
Policy โดยวิทยากรจากสำนักงานประเมิน 
คุณธรรมและความโปรงใส สำนักงาน ป.ป.ช. นาย
อภิรักษ แสงทอง เจาพนักงานปองกันการทุจริต
ชำนาญการ และกิจกรรมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู 
TSU ITA  จาก    3 คณะ ไดแก  คณบดีคณะ
วิทยาศาสตรและนวัตกรรมดิจิทัล คณบดีคณะ
เศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ และ คณบดีคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โดยมีผูบริหารและ
บุ คลากรเข าร วม โครงการฯ  จำนวน   230 
คน  เบิกจายคาใชจายโครงการฯ จำนวนเงิน 
3,797 บาท       
     4) หนวยตรวจสอบภายใน ไดรายงานผลการ

ดำเนินงานโครงการฯ ตออธิการบดีทราบ ตาม

หนังสือ ท่ี อว 8207/095 ลงวันท่ี  11 มีนาคม 

2567 อธิการบดีรับทราบใน วันท่ี 12 มีนาคม 

2567 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

                          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

โครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน ผลการดำเนินงาน  

(1 ต.ค. 66 – 31 มี.ค. 67) 

งบประมาณท่ีใช ผูรับผิดชอบ 

3. โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในหนวยงาน - สงเสริมใหบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีอยางมีคุณธรรม

และจริยธรรมตามแนวนโยบายของมหาวิทยาลัย

อยางตอเนื่อง  

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

4. โครงการเสริมสรางจิตสาธารณะใหกับบุคลากร - มีการกำหนดกิจกรรมเก็บขยะริมรั้วมหาวิทยาลัย  

ซ่ึงเปนการสงเสริมการสรางจิตสาธารณะใหกับ

บุคลากร 

- ฝายนิติการ 



ฝ่ายยุทธศาสตร์และพัฒนาคุณภาพองค์กร
เลขที่ 140 หมู่ที่ 4 ถนนกาญจนวนิช ตำบลเขารูปช้าง  

อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000

0 7431 7600 ต่อ 7800

plantsu@tsu.ac.th

https://planning.tsu.ac.th
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