
รายงานการติดตามและประเมินผล
แผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยลัยทักษิณ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566)



 

 

 

 

 

 

    
รายงานการติดตามและประเมินผล 

แผนปฏบิัติการประจำปี มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                    รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

 

ฝ่ายยุทธศาสตร์และพัฒนาคุณภาพองค์กร สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 



    คำนำ 

การกำกับติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการเป็นกิจกรรมที่สำคัญ  เพราะสามารถนำข้อมูลนั้นมาวิเคราะห์ติดตาม  กำกับการบริหาร
งบประมาณอย่างถูกต้องและเพียงพอ อีกท้ังยังเป็นข้อมูลสำหรับผู้บริหารเพ่ือให้สามารถตัดสินใจในการบริหารหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ในการนี้  จึงได้จัดทำรายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) เพ่ือวัดผลและติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามแผนดังกล่าวเป็นระยะ ๆ และ
ประเมินว่าสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของมหาวิทยาลัยและเป็นแนวทางในการ
จัดทำและปรับปรุงแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยต่อไป 

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 
- สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัด/กลยุทธ์/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

  รอบ 12 เดือน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 (หน้า 1-2) 

 - แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  (แบบฟอร์มท่ี 1 หน้า 3-65) 

                     - แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 (แบบฟอร์มที่ 2 หน้า 66-393) 

 - ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ (หน้า 394) 
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สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร/ตัวช้ีวัด/กลยุทธ/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร 

ผลการดำเนินงาน 
 

 

จำนวน 

ดำเนินการแลวเปนไปตามแผนและเปาหมาย เริ่มดำเนนิการแลวแตยังไมบรรลุเปาหมาย ยังไมดำเนินการ  

งบประมาณตามแผน 

(ประมาณการ) 

 

งบประมาณท่ีใชไป 
 

จำนวน 
 

รอยละ 
 

จำนวน 
 

รอยละ 
 

จำนวน 
 

รอยละ 

รวมทุกประเด็นยุทธศาสตร        145,568,000 123,892,714.20 

ตัวชี้วัด 38 33 86.84 5 13.16 - -   

กลยุทธ 29 21 72.41 8 27.59 - -   

โครงการ 119 110 92.44 1 0.84 8 6.72   

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 24,658,000 5,878,132.31 

ตัวชี้วัด 9 6 66.66 3 33.33 - -   

กลยุทธ 6 5 83.33 1 16.67 - -   

โครงการ 36 34 94.44 - - 2 5.56   

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขนัของประเทศ 22,400,000 6,513,567.80 

ตัวชี้วัด 6 6 100.00 - - - -   

กลยุทธ 5 5 100.00 - - - -   

โครงการ 16 16 100.00 - - - -   

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 3,250,000 9,734,597.30 

ตัวชี้วัด 7 6 85.71 1 14.29 - -   

กลยุทธ 5 4 80.00 1 20.00 - -   

โครงการ 14 13 92.86 - - 1 7.14   
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สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร/ตัวช้ีวัด/กลยุทธ/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

ยุทธศาสตร 

ผลการดำเนินงาน 
 

จำนวน 
ดำเนินการแลวเปนไปตามแผนและเปาหมาย เริ่มดำเนินการแลวแตยังไมบรรลุเปาหมาย ยังไมดำเนินการ  

งบประมาณตามแผน 

(ประมาณการ) 

 

งบประมาณท่ีใชไป 
 

จำนวน 
 

รอยละ 
 

จำนวน 
 

รอยละ 
 

จำนวน 
 

รอยละ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสงัคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่นเพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 6,765,000 2,718,000 

ตัวชี้วัด 4 3 75.00 1 25.00 - -   

กลยุทธ 3 - - 3 100.00 - -   

โครงการ 12 10 83.33 1 8.33 1 8.33   

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 14,020,000 1,843,125.69 

ตัวชี้วัด 5 5 100.00 - - - -   

กลยุทธ 2 - - 2 100.00 - -   

โครงการ 14 11 78.57 - - 3 21.43   

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 74,475,000 97,205,291.10 

ตัวชี้วัด 7 7 100.00 - - - -   

กลยุทธ 8 7 87.50 1 12.50 - -   

โครงการ 27 26 96.30 - - 1 3.70   
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1. แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU01 รอยละของหลักสูตรบูรณาการ

ขามศาสตรเพ่ือสรางนวัตกรรม

สังคมและผูประกอบการ 

รอยละ 10 10.71 √ มีหลักสูตรท่ีปรับปรุงแลวกำหนด 

โ ค ร ง ส ร า ง ห ลั ก สู ต ร วิ ช า โ ท  

จำนวน 9 หลักสูตร คือ 

1. ศศ.บ.การบริหารและพัฒนา

ชุมชน 

2. ศศ.บ.ภาษามลายู 

3. กศ.บ.การวัดและประเมินทาง

การศึกษา 

4. ศศ.บ.ภาษาญี่ปุน 

5. อบ.บ.ศิลปะการออกแบบ 

6. วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอรและ

สารสนเทศ 

7. วท.บ.คณิตศาสตรและการจัดการ

ขอมูล 

8. วท.บ.ชีววิทยาศาสตร 

9. บธ.บ.การตลาดและสื่อดิจิทัล 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

วิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจดัเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สวนงานวิชาการ 

 

TSU02 จ ำ น ว น น วั ต ก ร ร ม ก า ร         

จัดการศึกษา 

5 ช้ินงาน 5 ช้ินงาน √ จำนวนนวัตกรรมการจดัการศึกษา 

1. การดนำเสนอและสรุปกิจกรรม

ประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
  

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ท่ีใชเทคโนโลยีเออาร (Augmented 

Reality,AR) 

2. โมเดลเจาะเลือดและใหสารนำ

ทางหลอดเลือดดำ 

3. หุนจำลองคลึงมดลูก 

4. นวัตกรรมโมเดลฉีดยา 

5. แนวทางการนำรายการโทรทัศน

ครูไปใชในการจัดการเรียนการสอน

และการวิจัย 

- รองอธิการบดีท่ีกำกับดูแลดาน

วิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU03 จำนวนคอรสออนไลนท่ีเปนสวน

หน่ึงของรายวิชาในหลักสูตร

ประกาศนียบัตร 

10 คอรส 11 คอรส √ สนับสนุนงบประมาณดำเนินงาน

พัฒนาคอรสออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึง

ของรายวิชาในหลักสูตร

ประกาศนียบัตร  

จำนวน 11 คอรส ดังน้ี 

1. รายวิชา 0001152 ภาษาเกาหลี

ในชีวิตประจำวัน 

2. รายวิชา 0001154 ภาษามลายู

ในชีวิตประจำวัน 

3. รายวิชา 0012211 อาหารเพ่ือ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศกึษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ชีวิตและความงาม 

4. รายวิชา 0000151 ภาษาอังกฤษ

เพ่ือการสื่อสาร 1 

5. รายวิชา 0000156 ภาษาไทยเพ่ือ

การสื่อสาร 

6. 0000271 การเปนผูประกอบการ

และการพัฒนาธุรกิจเชิงนวัตกรรม 

7. รายวิชา 0002144 การโปรแกรม

แบบบล็อก 

8. รายวิชา 0002146 การนำเสนอ

แนวคิดสูนวัตกรรมดิจิทัล 

9. รายงาน 0002145 การพัฒนา

แอปพลิเคชันแบบไมตองเขียนโคด  

10. รายวิชา N120211 วัตถุดบิ

เครื่องสำอาง 

11. รายวิชา N021450 การพัฒนา

แอปพลิเคชันบนมือถือข้ันพ้ืนฐาน 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

วิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจดัเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 



7 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU04 รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมี

การเทียบโอนรายวิชาในระบบ

คลังหนวยกิต 

รอยละ 10 รอยละ 0 × ยังไมมีจำนวนผูเรียนท่ีมีการเทียบ

โอนรายวิชาในระบบคลังหนวยกิต 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

วิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สวนงานวิชาการ 

 

TSU05 รอยละของอาจารยท่ีไดรับการ

พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพดาน

การเรียนการสอนตามเกณฑ 

Thailand PSF 

รอยละ 5 รอยละ 33.93 √ จำนวนผู เขารวมกิจกรรมเตรียม

ความพรอมก อนการขอรับ รอง

สมรรถนะดานการจัดการเรียนการ

สอนตามมาตรฐาน Thailand PSF 

170 คน จากจำนวนอาจารยประจำ

ท้ั งสิ้ น  501 คน  คิ ด เป น ร อยละ 

33.93 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

วิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายวิชาการ 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร 
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 แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

      บุคคล 

- สวนงานวิชาการ 
 

TSU06 ผู เรี ยน ท่ี ผ านการประ เมิ น

ส ม รรถ น ะ ให เป น  Global 

Citizenship นิสิตและบัณฑิต

ท่ีเปนผูประกอบหรือมีผลงาน

ดานนวัตกรรมสังคม (ตัวช้ีวัด

กลุม 2) 

รอยละ 65 รอยละ 97.86 √ วิทยาเขตสงขลา  

- จำนวนนิสิตท่ีผานการประเมิน

สมรรถนะของหลักสูตรพัฒนานิสิต

นอกช้ันเรียน 2,986 คน 

- จ ำ น ว น นิ สิ ต ช้ั น ป

สุดทาย  3,075  คน 

- ผู เ รี ย น ท่ี ผ า น ก า ร ป ร ะ เมิ น

ส ม ร ร ถ น ะ ใ ห เ ป น  Global 

Citizenship คิดเปน รอยละ 97.11 

วิทยาเขตพัทลุง  

- จำนวนนิสิตท่ีผานการประเมิน

สมรรถนะของหลักสูตรพัฒนานิสิต

นอกช้ันเรียน 568 คน 

- จ ำ น ว น นิ สิ ต ช้ั น ป

สุดทาย  576  คน 

- ผู เ รี ย น ท่ี ผ า น ก า ร ป ร ะ เมิ น

สมรรถนะใหเปน Global 

ผูรับผิดชอบในการกำกับและติดตาม 

- รองอ ธิการบดี ท่ีกำกับดู แลด าน

กิจการนิสิต 

- รองอ ธิการบดี ท่ีกำกับดู แลด าน

วิชาการ 

 

 



9 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     Citizenship คิดเปนรอยละ 98.61 

27รวม 2 วิทยาเขต 97.11 + 98.61 

/ 2 = 97.86 

 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ 

ดำเนินงานและจัดเกบ็ขอมูล 

- ฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/

พัทลุง 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/

พัทลุง 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สำนักคอมพิวเตอร 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU07 ผูเรยีนท่ีไดรับรางวัล รอยละ 6 รอยละ 2.76 × 1. จำนวนรางวัลดานนวัตกรรม

สังคมหรือการเปนผูประกอบการ

ของนิสิต = 194 รางวัล 

2. ผลรวมคาถวงน้ำหนักของรางวัล

ฯ = 93.25 

3. จำนวนรางวัลดานนวัตกรรม 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

วิชาการ 

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

กิจการนิสิต 

 



10 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     สังคม = 174 รางวัล 

4 .  จ ำ น ว น ด า น ก า ร เ ป น

ผู ป ร ะ ก อ บ ก าร  =  2 0  ร า ง วั ล 

สรุป 

1. ผลรวมคาถวงน้ำหนักของรางวัล

ฯ = 93.25 

2. จำนวนผูสำเร็จการศึกษาในรอบ

ปการศึกษาท่ีผานมา (ปการศึกษา 

2564)  =  3,377 คน 

สูตรการคำนวณ =  ผลรวมคาถวง

น้ ำ ห นั ก ข อ ง 

รางวัลX 100 / จำนวนผู สำเร็จ

การศึกษาในรอบปการศึกษาท่ีผาน

มา = 2.76 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ (ดานวิชาการ) 

- ฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/

พัทลุง (ดานกิจกรรมนิสิต) 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/

พัทลุง 

- สวนงานวิชาการ 

 

TSU08 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต คาเฉลี่ย 4.43 คาเฉลี่ย 4.36 × - ปการศึกษา 2565 สามารถจัดเก็บ

ขอมูลความพึงพอใจนายจาง โดยมี

ผลการดำเนินงาน คาเฉลี่ย  4.36 

ไมบรรลุเปาหมาย 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

ประกันคุณภาพการศึกษา 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ 

 



11 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศกึษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 
 

   ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

- สวนงานวิชาการ 

 

TSU09 นิ สิ ต แ ล ะ บั ณ ฑิ ต ท่ี เป น

ผูประกอบการหรือมีผลงาน

ด า น น วั ต ก ร ร ม สั ง ค ม      

(ตัวช้ีวัดกลุม 2) 

รอยละ 20 รอยละ 26 √ 1. จำนวนนิสิตหรือบัณฑิตท่ีเปน

ผูประกอบการหรือมีผลงานดาน

นวัตกรรมสังคม =  878 คน  

2. จำนวนผูสำเร็จการศึกษาในรอบ

ป ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี ผ า น ม า  

(ปการศึกษา 2564) = 3,377 คน 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลดาน

วิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/

พัทลุง 

- สวนงานวิชาการ 

 



12 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดบัยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจยัเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU10 นักวิจัย ท่ีไดรับการยกระดับ

สมรรถนะดานการวิจัย (ดาน

การสรางนวัตกรรมสังคม) 

รอยละ 30 รอยละ 65.27 √ ผลการดำเนินกิจกรรมฯ จำนวน 31 

กิจกรรม มีนักวิจัยเขารวมกิจกรรม 

327 คน คิดเปนรอยละ 65.27 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU11 รอยละจำนวนผลงานวิจัยและ

งานสรางสรรค ท่ี เผยแพรใน

ระดับชาติหรือนานาชาติตอ

จำนวนอาจารยประจำหรือ

นักวิจัยท้ังหมด 

(1) ระดับชาติ 

(2) ระดับนานาชาติ 

 

 

 

 

 

รอยละ 100 

รอยละ 41 

 

 

 

 
รอยละ 146.31 

รอยละ 43.51 

 

 

 
√ 

√ 

1. ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ี

เผยแพรระดับชาติ ซึ่งไดกำหนดคา

เปาหมายไวรอยละ 134.00    โดย

ในป การศึ กษา 2565 สามารถ

ดำเนินการไดจำนวน 733 ผลงาน 

คิดเปนรอยละ 146.31 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 



13 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     2. ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ี

เผยแพรระดับนานาชาติ  ซึ่ งได

กำหนดค า เป าหมาย ไว ร อยละ 

41.00 โดยในปการศึกษา 2565 

สามารถดำเนินการได 218 ผลงาน 

คิดเปนรอยละ 43.51 บรรลุค า

เปาหมาย 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU12 รอยละของจำนวนผลงานวิจัย

หรืองานสรางสรรค ท่ีกอใหเกิด

นวัตกรรม 

รอยละ 52 รอยละ 85.62 √ 

 

ดำเนินการไดจำนวน 429 ผลงาน 

(เชิงสังคมและเชิงพาณิชย) คิดเปน

รอยละ 85.62 บรรลุเปาหมาย   

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 



14 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดบัยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU13 ร อ ย ล ะ ข อ งผ ล งาน วิจั ย ท่ี

เผยแพรและไดรับการอางอิงใน

ฐ า น ข อ มู ล ส า ก ล 

ตอจำนวนอาจารยประจำหรือ 

นักวิจัยท้ังหมดหรือตอจำนวน 

ผ ล ง า น วิ จั ย 

ท่ีเผยแพรท้ังหมด 

(1) ระดับชาต ิ

(2) ระดับนานาชาติ 

รอยละ 87  

 

 

 

 

 

 

รอยละ 15 

รอยละ 72 

รอยละ 111.46 

 

 

 

 

 รอยละ 11.58 

รอยละ 99.88 

 

√ 

 

 

 

 

 
 

1.ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ี

ไ ด รั บ ก า ร อ า ง อิ ง ร ะ ดั บ ช า ติ  

ดำเนินการได จำนวน 58 ผลงาน 

คิดเปนรอยละ 11.58 

2.ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ี

ไดรับการอางอิงระดับนานาชาติ  

ดำเนินการได จำนวน 500 ผลงาน 

คิดเปนรอยละ 99.88 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผดิชอบดาน

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ 

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU14 จำนวนเงินทุนวิจัยจากแหลง

ทุนภายนอก 

105 ลานบาท 110,321,723 บาท √ 

 

ทุ น วิ จั ย ท่ี ไ ด รั บ จ ำ น ว น 

110,321,723 บาท 
ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

 



15 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

  
 

   - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU15 จำนวนสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 

ลิขสิทธ์ิ ท่ีไดรับการยื่นจดตอป 

66 ผลงาน 114 ผลงาน √ การยื่นจดทะเบียนทรัพยสินทาง

ปญญาท่ีสถาบันเปนผูทรงสิทธิหรือ

ท ร งสิ ท ธิ ร ว ม  (สิ ท ธิ บั ต ร ก า ร

ประดิษฐ/อนุสิทธิบัตร/สิทธิบัตรการ

ออกแบ บผลิ ตภั ณ ฑ /ลิ ขสิ ท ธ์ิ /

เครื่องหมายการคา/พันธุพืชใหม) 

จำนวน 114 เรื่อง 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 



16 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU16 จำนวนเงินจากการนำทรัพยสิน

ทางปญญาไปตอยอดและ/หรือ

สรางมูลคาเพ่ิม 

1 ลานบาท 1,071,307.83 √ จำนวนผลิ ตภัณ ฑ ท่ี น ำไปสู เ ชิ ง

พาณิ ชย  จำนวน 15 ผลิตภัณฑ   

เมื่อคำนวณมูลคา เชิงพาณิชย เปน

เงินจำนวน 1,071,307.83 บาท 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU17 จำนวนเงินจากการบริการ

วิชาก าร ท่ี ได รั บ จากแห ล ง

ภายนอก 

80 ลานบาท  27,997,678 บาท ×  ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

บริการวิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

 



17 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

      หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

- อุ ท ย า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ

นวัตกรรมสังคม 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 



18 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU18 จำนวนสินคาและบริการใน

พ้ืนท่ีท่ีไดรับการสรางมูลคาเพ่ิม

จากการบรกิารวิชาการ 

120 รายการ 387 รายการ √ 1. สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน  235 รายการ 

2. วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการ

พัฒนา 8 รายการ 

3. วิทยาลัยนานาชาติ 1  รายการ 

4 . ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 26 รายการ 

5. คณะอุตสาหกรรมเกษตรและ

ชีวภาพ 10 รายการ 

6. คณะวิทยาศาสตร 16 รายการ 

7. คณะนิติศาสตร 3 รายการ 

8. คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 18 รายการ 

9. คณะศึกษาศาสตร 4 รายการ 

1 0 . ค ณ ะ พ ย าบ าล ศ าส ต ร  5 

รายการ 

11. คณ ะศิลปกรรมศาสตร 30  

รายการ 

12. คณะวิศวกรรมศาสตร 15  

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

บริการวิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

- อุ ท ย า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ

นวัตกรรมสังคม 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 



19 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดบัยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

  
 

  รายการ 

1 3 . ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 6 รายการ 

14. สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรยีนรูตลอดชีวิต 10 รายการ 

  

TSU19 งบ ป ระม าณ จากแห ล งทุ น

ภายนอกสนับสนุนการสราง

ผูประกอบการ/ธุรกิจใหม 

รอยละ 25 

(ระดับ 3) 

รอยละ 27.68 

 
√ -  

 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดีท่ีรบัผิดชอบดานการ

บริการวิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- อุท ยานวิท ยาศาสตรและ

นวตักรรมสังคม 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- อุ ท ย า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ

นวัตกรรมสังคม 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU20 งบ ป ร ะ ม า ณ ก า ร พั ฒ น า

เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือ 

พัฒนาความเปนผูประกอบการ 

รอยละ25 

(ระดับ 3) 

รอยละ 62.13 √ - งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลย/ี

น วัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเปน

ผูประกอบการของมหาวิทยาลัย 

22,365,924.00 บาท 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรบัผิดชอบดาน 

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- อุ ท ย า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ

นวัตกรรมสังคม 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU21 บุ คลากรของมหาวิทยาลั ย

แลกเปลี่ยนความรูสูภาคธุรกิจ/

อุ ต ส า ห ก ร ร ม 

(Talent/Academic Mobility 

Consultation) (ตัวชี้วัดกลุม 2) 

รอยละ 25 

(ระดับ 3) 

รอยละ 38.71 

 
√ สูตรการคำนวณ 

จำนวนบุคลาการที่ไปถายทอด (192)*100 

จำนวนบุคลากรทั้งหมด (496) 

จำนวนบุคลากรแลกเปล่ียนความรู = 

38.71 % 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

บริการวิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

 



21 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

      - อุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรม

สังคม 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- อุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรม

สังคม 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU22 ค ว า ม ร ว ม มื อ เ พ่ื อ พั ฒ น า

ผูประกอบการและสงเสริมการ

สรางนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/

อุ ต ส า ห ก ร ร ม ข อ ง

สถาบันอุดมศึกษา (University 

- Industry Linkage)  

(ตัวช้ีวัดกลุม 2) 

รอยละ 48 รอยละ 56.85 √ - ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

บริการวิชาการ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- อุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรม

สังคม 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- อุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรม

สังคม 

- สวนงานวิชาการ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิน่ เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

  
 

   - สวนงานอ่ืน 
 

TSU23 จ ำ น ว น ผ ล ง า น วิ จั ย / ง า น

สรางสรรคดานศิลปวัฒนธรรม

ท่ีกอใหเกิดนวัตกรรม 

5 ช้ินงาน 2 ช้ินงาน × 1. การจัดทำฐานขอมู ลตำรายา

พ้ื น บ า น ภ าค ใต ท่ี มี กั ญ ช า เป น

สวนประกอบ : กรณีศึกษาเอกสาร

จากหองวรรณกรรมทองถ่ิน สถาบัน

ทักษิณคดีศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณ 

2. การจัดทำคำศัพทการแพทย

พ้ืนบานภาคใต 

 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU24 จ ำ น ว น น วั ต ก ร ร ม ด า น

ศิ ลป วัฒ น ธรรม ท่ี น ำ ไป ใช

ประโยชน 

5 ช้ินงาน 6 ช้ินงาน √ 1. การจัดทำฐานขอมู ลตำรายา

พ้ื น บ า น ภ าค ใต ท่ี มี กั ญ ช า เป น

สวนประกอบ : กรณีศึกษาเอกสาร

จากหองวรรณกรรมทองถ่ิน สถาบัน

ทักษิณคดีศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณ 

2. การจัดทำคำศัพทการแพทย

พ้ืนบานภาคใต 

3. ผลงานวิชาการสรางสรรค เรื่อง 

"เสื้อจางซูยแพรพรรณโบราณ แหง

วิถีชาวเหมืองอันดามัน" 

4. “โนรา” การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ

สรางสรรคบนพ้ืนท่ีทางวัฒนธรรม

ลุมน้ำทะเลสาบสงขลา 

5. การยกระดับศักยภาพผลิตภัณฑ

กระจูดตลอดหวงโซอุปทานของ

วิสาหกิจชุมชนเลนอยคราฟ 

6. ศรีนาคาโมเดล 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ 

วิจัยและนวัตกรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 



24 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU25 จำนวนองคความรู ศิลปวัตถุท่ี

นำไปใชประโยชน 

25 เรือ่ง 26 เรื่อง √ 1. ตำรายา : ภูมิปญญาแหงการ

รักษาโรคท่ีปรากฏในหนังสือบุด

ภาคใต  

2. ยันต  : วิถีแหงความเช่ือ การ

ดำรงชีวิตของชาวใต ท่ีปรากฏใน

หนังสือบุด 

3. ผาหุมธรรมมาสน วัดทายยอ 

4. ครัวไฟ ภูมิปญญาการดำรงชีพ

ของชาวปกษใต 
5. เครื่องบดยา อดีตแหงการปรุงยา

ตำรับโบราณภาคใต  
6. ยานาค (พญานาค) ความเช่ือ

และพิธีกรรมชาวใต  
7. การดูลักษณะโค (เหมวัว)  
8. ส ารั ต ถะจ าก ห นั งสื อ  “ภู มิ

ปญญาโลหกรรมพ้ืนบาน” 

9. กลองมโหระทึกในสงขลากับขอ

คนพบใหมทางโบราณคดี 
10. เรือนไทยภาคใต : เรือนเครื่อง 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภมูิปญญาชุมชน 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     สับหลังคาทรงจั่วแบบดั้งเดิม 

11. ไมแกะสลัก 

12. แกะ  

13. เครื่องไถ  

14. ครกท่ิมขาว  

15. วาวพ้ืนบานภาคใต  

16. ไซ   

17. กระบอกขนมจีน 

18. สวด หรือ หวด (เครื่องใชใน

ครัวไฟปกษใต)  

19. ลูกปดมโนราห  
20. กริชในวัฒนธรรมอาเซียน21. 

เหรียญอีแปะสงขลา 

22. ตำนานสมเด็จเจาฯ  

23. ชาติพันธมานิชนชาวถ้ำดั้งเดิม 

24. จางซูย “แพรพรรณโบราณ 

แหงวิถีชาวเหมืองอันดามัน”  

25. กอแฆ หัตถกรรมพ้ืนบานบอก

เลาวิถีวัฒนธรรมมุสลิม จังหวัด 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ชายแดนภาคใต 

26. ศาสตรแหงโลหะกรรมพ้ืนบาน

บนวิถีของชางตีเหล็ก 

  

TSU26 รายได ท่ี เกิดจากการบริหาร

จั ด ก า ร ท รั พ ย สิ น ท า ง

ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ 

ภูมิปญญา 

1 ลานบาท 1,445,164 บาท √ - รายไดท่ีเกิดจากการบริหารจัดการ

ทรัพยสินทางศิลปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปญญา จำนวน 1,445,164 บาท 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม  

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

  
 

   - สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU27 จ ำน วน นิ สิ ต แล ก เป ลี่ ย น /

นิสิตสหกิจศึกษาและฝกงานกับ

มหาวิทยาลัยและหนวยงานใน

ตางประเทศ 

70 คน 1,013 คน √ มีนิสิตแลกเปลี่ยนกับมหาวิทยาลัย

และหน วย งาน ในต างป ระ เท ศ 

จำนวน 1,006 คน 

มีนิสิตสหกิจศึกษาและฝกงานกับ

หนวยงานในตางประเทศ จำนวน  

7 คน 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

วิชาการ/วิเทศสัมพันธ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ (สหกิจศึกษา/ฝกงาน) 

- ง า น วิ เ ท ศ สั ม พั น ธ  ( นิ สิ ต

แลกเปลี่ยน) 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายวิชาการ 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

 

TSU28 รอยละของอาจารย ท่ี ได รับ

รางวัลในระดับนานาชาติ 

รอยละ 2.50 รอยละ 5.65 √ มีอาจารยท่ีไดรับรางวัล จำนวน 28 

คน  (29  ผ ล งาน ) จ าก จ ำน วน

อาจารยท้ังหมด จำนวน 496 คน 

คิดเปนรอยละ 5.65 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

ทรัพยากรบุคคล 

 



28 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 
 

ปญหา/อุปสรรค 

      หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจดัเก็บขอมูล 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

 

TSU29 รอยละผลงานวิชาการของนิสิต

ท่ี ไ ด รั บ ร า ง วั ล ใ น ร ะ ดั บ

นานาชาติ 

- ปริญญาตรี 

- บัณฑิตศึกษา 

รอยละ 0.1 

 

 

1 ผลงาน 

4 ผลงาน 

รอยละ  0.48 

 

√ 1.  รอยละผลงานวิชาการของนิสติ

ท่ีไดรับรางวัลในระดับนานาชาติ คิด

เปนรอยละ 0.48 บรรลุคาเปาหมาย

ท่ีตั้งไวท่ี 0.10 

(1)  ระดับปริญญาตรี  จำนวน 4 

ผลงาน  

(2)  ระดับบัณฑติศึกษา จำนวน 4 

ผลงาน  

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอ ธิก ารบ ดี ท่ี รับ ผิดชอบ ด าน

วิชาการ 

หน วย งาน ท่ี ก ำหน ด ทิ ศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายวิชาการ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายวิชาการ 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

 



29 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU30 จำนวนการจัดการประชุม/

สัมมนาวิชาการระดับนานาชาติ 

7 ครั้ง 7 ครั้ง √ จำนวนการจัดการประชุม/สัมมนา

วิชาการระดับนานาชาติ จำนวน 7 

ครั้ง 

1. the 4th International 

Conference on Mathematics, 

Engineering & Industrial 

Applications 2022 (ICoMEIA 

2022) 

IMK-TSU-UNAND Biannual 

seminar 2022 

2. 3rd International 

Symposium on Creative Fine 

Arts (ISCFA) 2022" 

3. การประชุมวิชาการระดับชาติ

และนานาชาติ ดานมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร ครั้งท่ี 3 (TSU 

HUSOiCON 2022)  

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

วิเทศสัมพันธ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- งานวิเทศสัมพันธ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

  
 

  4. International Seminar on 

Health Sports Science and 

Exercise. 

5. International Conference 

"Education, Curriculum and 

Instruction for a Better World" 

6. การประชุมวิชาการระดับชาติ

และนานาชาติ ดานมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร ครั้งท่ี 4 (TSU 

HUSOiCON 2023)  

7. การประชุมวิชาระดับนานาชาติ

ดานภาษาอังกฤษศึกษา ครั้งท่ี 2 

(ICES 2023) 

  

TSU31 การจัดอันดับมหาวิทยาลัย 

- U-Multirank 

- Scimago 

- Webometrics 

- THE 

 

 

 ระดับ A 1 ดาน 

- 

32 

- 

 

 

- 
 
 

- 

  ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

วิเทศสัมพันธ 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

      - งานวิเทศสัมพันธ 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

- UI green Metric World 

Universities Ranking 

คะแนน  

7,000 

คะแนน 

7,070 

(ปการศึกษา 2565) 

√ ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

1. สำรวจและแตงตั้งคณะกรรมการ

อ ำน ว ย ก า รแ ล ะ ค ณ ะ ท ำ งาน

มหาวิทยาลัยสี เขียว ตามคำสั่ ง

มหาวิทยาลัยทักษิณ ท่ี 0737/2566  

ลงวันท่ี 3 มีนาคม พ.ศ. 2566  

2. ทบทวนคาเปาหมายผลการจัด

อันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว ประจำป 

2565 และรายงานใหผูบริหารทราบ 

3. รวบรวบขอมูลท่ีเก่ียวของกับการ

ดำเนินงานมหาวิทยาลัยสี เขียว 

(Green University)  

4 . จั ด ท ำแ ผ น ก ารด ำ เนิ น งาน 

Green U และนำเสนอท่ีประชุม

คณบดี ผูอำนวยการและผูบริหารใน  

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

บริหารวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน   

- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     เดือนกุมภาพันธ 2566 

5. ดำเนินงานตามแผน ท้ังทางดาน

การจัดพลังงาน การจัดการน้ำเสีย 

ก ำรจั ด ก า ร ข ย ะ แ ล ะ ข อ ง เสี ย

อันตราย ภายในวิทยาเขตพัทลุง 

6. ประชุม  

- ค ณ ะ ก ร ร ม ก า รอ ำน วย ก า ร

มหาวิทยาลัยสีเขียว ครั้งท่ี 1/2566 

เมื่อวันท่ี 1 พฤษภาคม 2566  

- ประชุมการจัดทำแผนยุทธศาสตร

เก่ียวกับการเปนมหาวิทยาลัยสี

เขียว ในวันท่ี 2 มิถุนายน 2566  

- ประชุมคณะทำงานมหาวิทยาลัยสี

เขียว ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 13 

มิ ถุน ายน  2566 เพ่ื อสรุป และ

พิจารณาเกณฑUI green Metric 

World University Ranking 

ประจำป 2566  

7. จดักิจกรรม TSU Freshy  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     Green U 2023 ซึ่งเปนสวนหน่ึง 

ของ กิจกรรมตอนรับนิสิตใหม ป

การศึกษา 2566 ณ  หอประชุม

เฉลิ ม พ ระ เกี ย รติ  ใน วั น ท่ี  2 2 

มิถุนายน 2566 

8. จัดกิจกรรม “เยาวชนพลังรวม

และแนวรวมจัดการน้ำ” เน่ืองในวัน

น้ ำ โล ก  ป ร ะ จ ำ ป  2566 โ ด ย

มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขต

พัทลุงรวมกับสำนักงานทรัพยากร

น้ำแหงชาติ (สทนช.) ตามประเด็น

รณรงค ท่ีองคการสหประชาชาติ

ก ำห น ด ใน ป  พ .ศ . 2566 ได แก  

“ Accelerating Change : Be the 

change you want to see in the 

world.” เพ่ือเปนตนแบบสถานศึกษา

ดานการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ

พรอมขับเคล่ือน และขยายผลสูชุมชน 

ในวันท่ี 5 กรกฎาคม 2566 ณ หอง 

MF1301 อาคารเรียนรวม 1  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     9. จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะห

ขอมูลการดำเนินงานเก่ียวกับการ

เปนมหาวิทยาลัยสีเขียว (Green 

University) จ าก ทุ ก ห น ว ย งาน

ภายในมหาวิทยาลัยเพ่ือเปนขอมูล

ในการรายงานประจำปงบประมาณ 

พ .ศ .2566 ต า ม ห นั งสื อ ท่ี  อ ว 

8204.01/ว 3908 ล ง วั น ท่ี  29 

สิงหาคม 2566  

10. จัดโครงการ JUST DO IT รักษ

โลก เริ่มตนท่ีตัวเรา และการเปด

ตั ว ถั งขยะประ เภท  RDF โดยมี

วัต ถุประสงค เ พ่ื อรณ รงค สร าง

จิตสำนึกและเพ่ิมความตระหนักใน

ด าน สิ่ งแ วด ล อ ม  พ ร อ ม ส ร า ง

วัฒนธรรมการเปนมหาวิทยาลัย สี

เขียว (Green University) ในวันท่ี  

13 กันยายน 2566 ณ หอง MF 3200 

อาคารเรียนรวม 3 ผูเขารวมโครงการ

จำนวน 250 คน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 
 

  ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา 

1.สำรวจและแตงตั้งคณะทำงาน 

2.ทบทวนคาเปาหมายผลการจัด

อันดับ และเกณฑการจัดอันดับ

มหาวิทยาลัยสีเขียว The UI 

Green Metric World University 

Ranking ป ร ะ จ ำ ป  2565 แ ล ะ

รายงานตอผูบริหารทราบ  

3.การรวบรวบขอมูลท่ีเก่ียวของกับ

การดำเนินงานมหาวิทยาลัยสีเขียว 

(Green University) และพิจารณา

ข อมู ล รายงาน การดำเนิ นการ

มหาวิทยาลัยสีเขียว ตามเกณฑ UI  

Green Metric World University 

Rankings 2022 

4. มี ก า ร ก ำ ห น ด ก า ร พั ฒ น า

ม ห า วิท ย าลั ย ต าม เก ณ ฑ ก า ร

ประเมินการเปนมหาวิทยาลัยสี

เขียว โดยมีการพัฒนาท้ังสิ้น 6 ดาน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 
 

  ไดแก 1) ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 2) 

ดานพลังงานและการเปลี่ยนแปลง

ของภูมิอากาศ 3) ดานการจัดการ

ขยะ 4) ดานการจัดการน้ำ 5) ดาน

การขนส ง และ 6) ด านการจั ด

การศึ กษ า กำหนดการพั ฒ นา

ม ห า วิท ย าลั ย ต าม เก ณ ฑ ก า ร

ประเมินการเปนมหาวิทยาลัยสี

เขียว  

5. กำหนดวิธีการโดยการประชุม

คณะทำงานมหาวิทยาลัยสีเขียว 

เ พ่ื อ วิ เค ร า ะ ห ว า ง แ ผ น ก า ร

ดำเนินงาน ท้ัง 6 ดาน เพ่ือพัฒนา

มหาวิทยาลัยรวมถึงกำหนด 

กิจกรรมตางๆ ใหสอดคลองกับ

เกณฑการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียว 

เพ่ือเพ่ิมคะแนนการจัดอันดับให

บรรลุตามเปาหมายท่ีวางไว รวมถึง

พัฒนาปรับปรุงขอมูลเว็บไซต 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 
 

  มหาวิทยาลัยสีเขียว เมื่อหนวยงาน

ตางๆ ดำเนินงานตามแผนและ

เปาหมายท่ีวางไวจนเสร็จสิ้นมีการ

รวบรวมขอมูลตางๆ เพ่ือดำเนินการ

กรอกแบบสอบถามตามเกณฑ The 

UI Green Metric World 

University Ranking วิ ท ย า เข ต

สงขลากำหนดคาเปาหมายไว ท่ี  

7,000 คะแนน 

6. ประเมินประสิทธิผลกระบวนการ

จ า ก ก า ร จั ด อั น ดั บ ก า ร เป น

มหาวิทยาลัยสีเขียวประจำป 2565 

ตามเกณฑ The UI Green Metric 

World University Ranking ผ ล

ปรากฏวา มหาวิทยาลัยทักษิณได

คะแนนรวมท้ังสิ้น 7,070 คะแนน 

ผลการจัดอันดับระดับโลกอยูลำดับ

ท่ี 281 จากมหาวิทยาลัยท่ัวโลกท่ี

เขารับการจัดอันดับท้ังหมดจำนวน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 
 

  1,050 มหาวิทยาลัย และผลการจัด

อันดับระดับประเทศอยูลำดับท่ี 18 

จากมหาวิทยาลัยในประเทศไทย

ท้ังหมด 47 มหาวิทยาลัย ซึ่งเมื่อ

เปรียบเทียบกับผลการประเมินในป

กอนหนา ไดคะแนน 6,600 คะแนน 

จึ ง ถื อ ว า ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น

ม ห า วิ ท ย าลั ย สี เ ขี ย ว ป ร ะ ส บ

ผลสำเร็จและบรรลุตามเปาหมายท่ี

ไดกำหนดไว 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU32 ระดับความผูกพันของบุคลากร 3.80 4.07 √ คาเฉลี่ย 4.07 โดยมีผูปฏิบัติงานใน

มหาวิทยาลัยตอบแบบสอบถาม 

รอยละ 91.55 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

ทรัพยากรบุคคล 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

 

TSU33 ดัชนีความสุขของบุคลากรทุก

ระดับของมหาวิทยาลัย (ปรับ

แบบสอบถาม) 

72.50 77.92 √ ค า เ ฉ ลี่ ย ค ว า ม สุ ข  

ร อ ย ล ะ  7 7 . 9 2   

โดยมีผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย

ตอบแบบสอบถาม รอยละ 91.55 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

ทรัพยากรบุคคล 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดบัยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

      หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจดัเก็บขอมูล 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

 

TSU34 รอยละของอาจารย ท่ี ได รับ

รางวัล (7.3ก-3) 

(1) ระดับชาติ 

(2) ระดับนานาชาติ 

 

 

รอยละ 12.00 

รอยละ 2.50 

 

รอยละ 18.15 

รอยละ 5.65 

 
 

√ 

√ 

มี อ า จ า ร ย ท่ี ไ ด รั บ ร า ง วั ล  

จำนวน 100 คน (132 ผลงาน) จาก

จำนวนอาจารย ท้ังหมด 496 คน  

คิดเปนรอยละ 20.16 จำแนกดังน้ี 

- ระดับชาติ จำนวน 90 คน  (103 

ผลงาน) คิดเปนรอยละ 18.15 

- ระดับนานาชาติ จำนวน 28 คน 

(29 ผลงาน) คิดเปนรอยละ 5.65 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

ทรัพยากรบุคคล 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

      หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

 

TSU35 ประสิทธิภาพในการบริหาร

การเงิน 

(1) อัตราการเพ่ิมข้ึนของรายได 

 

 

 

6% 

 

 
 

12.32% 

 
 

√ 

 

รายงานผลการดำเนินงานตัวช้ีวัด : 

อั ต ร าก าร เพ่ิ ม ข้ึ น ข อ งร าย ได  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขอมูล 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 

– 30 กันยายน 2566 เปรียบเทียบ

ขอมูลกับปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โดยวิธีการคำนวณหาอัตราการ

เพ่ิมข้ึนของรายได ดังน้ี 

 สูตรการคำนวณอัตราการเพ่ิมขึ้น

ของรายได 

1. รายไดท่ีเพ่ิมขึ้น 

= รายไดปงบประมาณ 2566 – รายได

ปงบประมาณ  2565 (ไมรวมรายได

บริการวิชาการโครงการพิเศษ เชน 

U2T BCG) 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

คลังและทรัพยสิน 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายการคลังและทรัพยสิน 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายการคลังและทรัพยสิน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     2. รอยละของรายไดท่ีเพ่ิมขึ้น 

= รายไดท่ีเพ่ิมขึ้น × 100 

รายไดปงบประมาณ 2565 

รายไดประจำปงบประมาณ 2566 

ขอมูล 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 

30 กันยายน 2566  

= 548,112,805.45 บาท 

หัก U2T 900,000 

คงเหลือรายได 547,212,805.45 บาท 

รายไดประจำปงบประมาณ 2565 

ขอมูล 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 

30 กันยายน 2565) 

= 587,007,323.12 บาท 

หัก U2T 99,815,500 บาท 

คงเหลือรายได 487,191,823.12 บาท 

แสด งวิ ธี ก ารค ำน วณ อั ต ราการ

เพ่ิมขึ้นของรายได 

1. รายไดท่ีเพ่ิมขึ้น 

= 547,212,805.45 - 487,191,823.12 

= 60,020,982.33 บาท 

 บริหารสินทรัพยอยูระหวางดำเนินการ

ปดบัญชีประจำป 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามบันทึก

ขอความฝายการคลังและทรัพยสิน ท่ี 

อ ว 8202.06/2385 ล ง วั น ท่ี  25 

สิงหาคม 2566 เรื่อง สรุปรายงานการ

ประชุมการปดบัญชี 

ประจำป งบประมาณ  พ .ศ . 2566 

ส งผลให การรวบรวมขอมูลยั งไม

ครบถวน เชนรายไดคาธรรมเนียม

การศึกษา รายไดจากโครงการเงินทุน

หมุนเวียน และอ่ืนๆ เปนตน 

ท้ังน้ีจะดำเนินการรวบรวมขอมูลอยาง

ถูกตองและครบถวนอีกครั้งเมื่อการ

ปดบัญชีประจำปแลวเสร็จ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     2. รอยละของรายไดท่ีเพ่ิมขึ้น 

= 60,020,982.33 × 100 

       487,191,823.12 

= 12.32% 

คาเปาหมาย : ปงบประมาณ  พ .ศ . 

2566 = 6% 

จากการผลการคำนวณขางตนแสดงให

เห็นวาอัตราการเพ่ิมขึ้นของรายได 

ประจำป งบประมาณ  พ .ศ . 2566 

ขอมูล 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 

30 กันยายน 2566 

เพ่ิมขึ้น คิดเปนรอยละ 12.32 (บรรลุ

คาเปาหมาย) 

อางอิง : รายงานเงินรายไดท่ีไมตอง

นำสงคลัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2665- 2566 ของฝายคลังและบริหาร

สินทรัพย 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 (2) อั ต ราผลตอบแทนจาก

สินทรัพยรวม (ROA) 

6.00 6.41 √ มีกระบวนการดำเนินงาน ดังนี้  

1. ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น ต า ม

พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ ,ร ะ เ บี ย บ ,

ขอกำหนดหรืออ่ืนๆท่ีเกี่ยวของใน

การจัดทำรายงานการเงินประจำป

งบประมาณ มีผลการดำเนินงาน 

ดังนี้  

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

ของรัฐ พ.ศ.2561 กำหนดไวดังน้ี 

“มาตรา 70 ใหหนวยงานของรัฐ

จัดทำรายงานการเงินประจำป

งบ ประม าณ ซึ่ งอย า งน อ ยต อ ง

ประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงิน

และงบแสดงผลการดำเนินงานทาง

การเงินท้ังเงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ และเงินอ่ืนใด รวมถึง

การกอหน้ี ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ

และวิธีการท่ีกระทรวงการคลั ง

กำหนด  

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบดานการ

คลังและทรัพยสิน 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายการคลงัและทรัพยสิน 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายการคลังและทรัพยสิน 

การจัด เก็บขอมูลตั วเลข 9  เดือน

(1ต.ค.65-30 มิ.ย.66)เน่ืองจากฝาย

ก า ร ค ลั ง แ ล ะ ท รั พ ย สิ น จ ะ ต อ ง

ดำเนินการรวบรวมขอมูลจากระบบ

สารสนเทศบัญชีสามมิติหลังปดงวด

บัญชีประจำเดือน มิถุนายน 2566 

ภายหลังอาจจะมีการปรับปรุงรายการ

ทางบัญชีอีกครั้งรอบ12 เดือน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ในกรณีท่ีมีความจำเปน หนวยงาน

ของรัฐจะขอทำความตกลงกับ

กระทรวงการคลังจัดทำรายงาน

ก า ร เ งิ น ป ร ะ จ ำ ป ซึ่ ง มิ ใ ช

ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ก็ ไ ด  แ ล ะ

กระทรวงการคลังจะกำหนดเง่ือนไข

ใหหนวยงานของรัฐน้ันปฏิบัติดวยก็

ได ภายในเกาสิบวันนับแตวันสิ้น

ปงบประมาณ หรือตามท่ีไดตกลง

กับกระทรวงการคลังตามวรรคสอง 

ใหหนวยงานของรัฐนำสงรายงาน

ตามวรรคหน่ึงใหสำนักงานการ

ตรวจเงินแผนดินเพ่ือตรวจสอบและ

นำสงกระทรวงการคลังดวย”  

“มาตรา 71 ใหสำนักงานการตรวจ

เงินแผ นดิ นห รือผู ส อบ บัญ ชี ท่ี  

สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน

เห็นชอบตรวจสอบรายงานการเงิน

ท่ีหนวยงานของรัฐ สงใหตามมาตรา 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     70 ภายในหน่ึงรอยแปดสิบวันนับ

แตวันสิ้นปงบประมาณ หรือตามท่ี

ไดตกลงกับกระทรวงการคลัง โดย

ใหตรวจสอบและรายงานผลการ

ตรวจสอบตามนโยบาย หลักเกณฑ

และมาตรฐานท่ีคณะกรรมการ

ตรวจเงินแผนดินกำหนด”  

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

ทักษิณ พ.ศ.2551 กำหนดไว ดังน้ี

“มาตรา 43 ใหสำนักงานการตรวจ

เงินแผนดินหรือบุคคลภายนอกซึ่ง

สภามหาวิทยาลัยแตงตั้งโดยความ

เห็นชอบของสำนักงานการตรวจ

เงินแผนดินเปนผูสอบบัญชีของ

ม ห า วิ ท ย าลั ย แ ล ะ ให ท ำ ก า ร

ตรวจสอบรับรองบัญชีและการเงิน

ทุกประเภทของมหาวิทยาลัยทุก

ร อ บ ป บั ญ ชี  ต า ม ห นั ง สื อ

กรมบัญชีกลาง 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ท่ี กค 0423.3/ว 264 ลงวันท่ี 29 

กรกฎาคม 2558 เรื่อง การส ง

รายงานประจำเดือน ใหหน วย

เบิ ก จ า ย ด ำ เนิ น ก าร จั ด ส ง ให

สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน

ภูมิภาคท่ี 15 ภายในวันท่ี 15 ของ

เดือนถัดไป  

ฝายการคลังและทรัพยสิน กำหนด

แนวปฏิบัติการเบิกจายขอกันเงิน

และการขยายการกันเงินไวเบิก

เหลื่ อมป  ประจำป งบประมาณ 

2565และแนวปฏิ บั ติ ก าร เบิ ก

จายเงินประจำปงบประมาณ 2565 

การปดงวดบัญชีประจำเดือนใน

ระบบสารสนเทศบัญชีสามมิติ โดย

กำหนดวันปดงวดบัญชีประจำเดือน 

ตามตารางปฏิทินการปดงวดบัญชี

ประจำเดือนในเวลา 17.00 น.  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     เ พ่ื อ จั ด ท ำ ร า ย ง า น ก า ร เ งิ น

ประจำเดื อนจากระบบ GFMIS 

เส น อ ผู บ ริ ห า ร แ ล ะ ร า ย ง า น

สำนักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค

ท่ี 15 ภายในวันท่ี 15 ของเดือน

ถัดไป และงบการเงินรวมประจำป

งบประมาณภายใน 90 วันนับแตวัน

สิ้นปงบประมาณ  

2 . ก ารดำเนิ น ก ารเก็ บ ข อมู ล

รายงานประจำเดือนและรายงาน

งบการเงินประจำปงบประมาณ 

พ .ศ .2566 เพ่ื อ วิ เคราะห อัตรา

ผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม 

(ROA) มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  

ฝ า ย ก า ร ค ลั ง แ ล ะ ท รั พ ย สิ น 

ด ำ เนิ น การเก็บ ข อมู ล รายงาน

ประจำเดือนและรายงานงบการเงิน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  

และวิเคราะหงบการเงินท่ีเก่ียวของ  
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ฯ โดยแห ล ง ท่ี ม าขอ งข อมู ล งบ

การเงินประจำเดือนและประจำป

ง บ ป ร ะ ม า ณ ม า จ า ก ร ะ บ บ

สารสนเทศบัญชีสามมิตโิดยฝายการ

คลังและทรัพยสินดำเนินการจัดทำ

รายงานประจำเดือนหลังจากปด

งวดบัญชีประจำเดือนเสนอผูบริหาร 

ตลอดจนหน วยงาน ท่ี เก่ียวของ

ทราบ ประกอบดวยรายงานดังน้ี  

-รายงานแสดงยอดเงินคงเหลือ

ประจำเดือน เสนออธิการบดีและ

แจงฝายตรวจสอบภายในทราบ  

-รายงานการเงินประจำเดือนจาก

ระบบ GFMIS เสนอสำนักงานตรวจ

เงินแผนดินภูมิภาคท่ี 15  

- ร า ย ง า น ก า ร เ งิ น ป ร ะ จ ำ ป

งบ ป ระ ม าณ  พ .ศ .2564 เส น อ

สำนักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค

ท่ี 15 สำเนาเรียนกระทรวงการคลัง  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     - รวมท้ังรายละเอียดประกอบงบ

การเงินประจำป งบประมาณ ท่ี

เก่ียวของท้ังหมด  

3. รายงานผลการรายงานงบ

การเงินประจำปงบประมาณและ

การวิเคราะห อัตราผลตอบแทน

จ าก สิ น ท รัพ ย รวม  (ROA) ป

ปจจุบันเปรียบเทียบกับปท่ีผานมา 

มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  

ร าย งาน งบ ก า ร เ งิน ป ระ จ ำป

งบประมาณ 2566 ตามรูปแบบการ

น ำ เส น อ ราย งาน ก าร เงิน ขอ ง

หนวยงานภาครัฐตามรูปแบบท่ี

ก ร ม บั ญ ชี ก ล า งก ำ ห น ด แ ล ะ

วิ เค ร าะห งบ การ เงิน ป ระจำป

งบประมาณเพ่ือใชในการตัดสินใจ

ก า ร บ ริ ห า ร ก า ร เ งิ น ใ ห มี

ประสิทธิภาพ  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     สูตรการคำนวณ  

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม 

(ROA) 

ปงบประมาณ 2566 =รายไดสูงกวา

ค า ใ ช จ า ย  x1 0 0                                  

สินทรัพยรวม 

= 680,669,498.19x 100                                   

    10,612,401,929.04 

= 6.41% 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

TSU36 ระดับการพัฒนาองคกรตาม

แนวทาง EdPEx 

260 คะแนน 270 คะแนน √ ม ห า วิท ย าลั ย ทั ก ษิ ณ  รั บ ก าร

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ตามแนวทางเกณฑ EdPEx ในวันท่ี

16-17 สิงหาคม 2566  

 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลด าน

ประกันคุณภาพการศึกษา 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

 

TSU37 ระดับการรับรูของสังคมท่ีมีตอ

มหาวิทยาลัย 

คาเฉลี่ย 3.90 คาเฉลี่ย 4.38 √ ฝ า ย สื่ อ ส า ร อ งค ก ร  ใน ฐ าน ะ

ผูรับผิดชอบดานการประชาสัมพันธ

ของมหาวิทยาลัย ไดนำเสนอขอมูล

ขาวสารท่ีเปนประโยชนตอผูเรียน 

ลูกคากลุมอ่ืน และผูมีสวนไดสวน

เสียกับมหาวิทยาลัยมาอยางตอเน่ือง 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

สื่อสารองคกร 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเก็บขอมูล 

- ฝายสื่อสารองคกร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 9 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     เพ่ือสรางการรับรูภาพลักษณของ

องคกร โดยนำเสนอขาวสารใน

รู ป แ บ บ ต า ง ๆ  เ ช น  สื่ อ

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ   

วีดีทัศนแนะนำมหาวิทยาลัย คลิป

สั้ น น ำ เส น อ ผ ล ง าน วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรม สื่อออนไลนในรูปแบบ

ตางๆ และทางเว็บไซตมหาวิทยาลัย  

ขาวทางสื่อมวลชน ซึ่งไดเผยแพร

ขาวจำนวน 151 ขาว 49 แหลงขาว 

ในการเผยแพรขาวสารท้ังรูปแบบ

ตางๆทุกชองทาง รวมจำนวนท้ังสิ้น 

2,231 ช้ินงาน โดยเผยแพรผานทาง 

web TSU ,เพ จ  We TSU ,เพ จ 

TSU NEWS ,จอ LED, เครือข าย

สื่ อ ม ว ล ช น  ,ช อ ง YouTube 

มหาวิทยาลัยทักษิณ, ชอง TikToK 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     โด ย เน น ก า ร สื่ อ ส า ร ท่ี เข า ถึ ง

กลุมเปาหมาย และเปดโอกาสให

ผูเรียน ลูกคา กลุมอ่ืน และผูมีสวน

ไดสวนเสีย ไดสอบถามขอมูลตางๆ 

ผานทางโทรศัพท Messenger e-

mail และหนังสือราชการ โดยมี

การสอบถามการรับรูภาพลักษณ

องคกรจากกลุมเปาหมายดังน้ี 

1) นิสิตระดับปริญญาตรี ผลการรับรู

ภาพลักษณองคกร คาเฉล่ีย 4.32 

2) นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ผลการรับรู

ภาพลักษณองคกร คาเฉล่ีย 4.65 

3) ผูใหทุน / แหลงทุนสนับสนุนการ

วิจัย ผลการรับรูภาพลักษณองคกร 

คาเฉล่ีย 4.29 

4) ผู ใชบริการวิชาการ ผลการรับรู

ภาพลักษณองคกร คาเฉล่ีย 4.26  

ผลการประเมินการรับรูภาพลักษณ

องคกรในภาพรวม คาเฉล่ีย 4.38 

  



55 

แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

      หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายสื่อสารองคกร 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

TSU38 ระดั บ คุณ ธรรม แล ะค วาม

โปรงใสในการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัย (ITA) 

A 

(85.00-94.99 

คะแนน) 

88.06 

ระดับผาน 

√ ห น วยต รวจสอบ ภ าย ใน ได รั บ

มอบหมายจากมหาวิทยาลัยเปน

ผูรับผิดชอบในการดำเนินงานตาม

แผนพัฒนามหาวิทยาลัย แผนกล

ยุทธมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำป

ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  2566 – 

2570 ยุ ท ธศ าสต ร ท่ี  6 มี ระบ บ

บริหารจัดการท่ีเปนเลิศ กลยุทธ/

โครงการสำคัญ คือ โครงการให

ความรูดานคุณธรรมจริยธรรม : 

การปองกันผลประโยชนทับซอน 

ร วม กับ ฝ ายบ ริห ารกล างแล ะ

ทรัพยากรบุคคล โดยมีตัวช้ีวัดระดับ

ยุทธศาสตร TSU38 ระดับคุณธรรม

และความโปรงใสในการดำเนินงาน 

ผู รับ ผิดชอบในการกำกับและ

ติดตาม 

- รองอธิการบดี ท่ีรับผิดชอบดาน

ทรัพยากรบุคคล 

หนวยงานท่ีกำหนดทิศทางการ

ดำเนินงานและจัดเกบ็ขอมูล 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

หนวยงานท่ีรวมดำเนินงาน 

- ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล 

- ฝายตรวจสอบภายใน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบรหิาร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ของมหาวิทยาลัย (ITA) ตามแผน

ปฏิบัติงานประจำปมหาวิทยาลัย

ทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 โดยมีการดำเนินการ ดังน้ี  

     1) จั ด ท ำ แ ผ น แ ล ะ บ ร ร จุ

กิจกรรมเขาไปในแผนปฏิบัติการ

ประจำป ของห น วยตรวจสอบ

ภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566  และขออนุมัติงบประมาณ

โครงการใหความรูดานคุณธรรม

และความโปรงใสในการดำเนินงาน

ข อ งม ห า วิ ท ย า ลั ย  ป ร ะ จ ำ ป

งบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยไดรับ

ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ จ า ก

มหาวิทยาลัย จำนวน 50,000 บาท 

(หาหมื่นบาทถวน)   

     2) ขอความอนุมัติเบิกคาใชจาย

โครงการใหความรูดานคุณธรรม

และความโปรงใสในการดำเนินงาน 

  



57 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ข อ งม ห า วิ ท ย า ลั ย  ป ร ะ จ ำ ป

งบประมาณ พ.ศ. 2566  กำหนด

จัดกำหนด ใน วัน ท่ี  9 ธัน วาคม 

2565  (ห นั ง สื อ  ท่ี  อ ว 

8201.02/501 ล ง วั น ท่ี  28 

พฤศจิกายน 2565   

     3) จัด กิ จกรรม  เมื่ อ วัน ท่ี  9 

ธั น ว า ค ม  2565  

ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

สงขลา กิจกรรมประกอบดวย การ

รณรงคตอต านการทุจริต   การ

ประกาศเจตจำนงสุจริต ในการ

บริหารงานในมหาวิทยาลัยของ

อธิการบดี  พรอมดวยผูบ ริห าร 

บุคลากรและนิสิต  รับฟงดนตรี

บรรเลงเพลงเก่ียวกับการตอตาน

ทุจริต  รับชมคลิปวีดีโอการตอตาน

ก า ร ทุ จ ริ ต ท่ี ช น ะ ก า ร

ประกวด  พรอมรับฟงการบรรยาย  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     หัวขอ “การขัดกันของผลประโยชน 

สวนตัวกับสวนรวม : กฎหมาย แนว

ปฏิ บั ติ และสามัญ สำนึก” โดย

ผู อำนวยการกลุ มประสานการ

ปองกันการทุจริต สำนักงาน ป.ป.ช. 

ภาค 9  มีผูบริหาร  บุคลากร และ

นิสิต เขารวมโครงการฯ จำนวน 

656 ค น   เ บิ ก จ า ย ค า ใช จ า ย

โครงการฯ  จำนวน เงิน  50,000 

บาท  

     4) หนวยตรวจสอบภายใน ได

ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น

โครงการฯ ตออธิการบดีทราบ ตาม

หนั งสือ  ท่ี  อว 8201.02/545 ลง

วั น ท่ี  26 ธั น ว า ค ม 

2565  อธิการบดีรับทราบในวันท่ี 

29 ธันวาคม 2565  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล มีการดำเนินงาน ดังน้ี 

1. แจงผลการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดำเนินงานของ

ห น ว ย ง าน ภ า ค รั ฐ  ป ร ะ จ ำป

งบประมาณ  พ .ศ . 2565 ใน ท่ี

ประชุมคณบดี ผูอำนวยการและ

ผูบริหารระดับสู ง เมื่ อ วัน ท่ี  19 

ตุลาคม 2565 

2. มอบสวนงาน/หนวยงานจัดทำ

แ น วท างป รั บ ป รุ ง พั ฒ น าก า ร

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย

ทั ก ษิ ณ  Integrity and 

Transparency Assessment:ITA) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2565 

3 . จั ด โค รงก าร ให ค วาม รู ด าน

คุณธรรมและความโปรงใสในการ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย วันท่ี 9 

ธันวาคม 2565 ณ หองประชุมแสง

สุริยา ช้ัน 1 คณะศึกษาศาสตร  

มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขต

สงขลา (รวม กับฝ ายตรวจสอบ

ภายใน) 

4. จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภ า ค รั ฐ  Integrity and 

Transparency Assessment:ITA) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

5. จัดทำประกาศมหาวิทยาลัย

ทักษิณ  เรื่อง นโยบายการไมรับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก

การปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

6 . ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ฯ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(เมื่อวันท่ี 13 มกราคม 2566) 

  



61 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     7. มหาวิทยาลัยกำหนดแผนงาน

และปฏิทินคณะกรรมการประเมินฯ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

และมอบหมายผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด

ท่ี 9 แบบเปดเผยขอมูล ตัวช้ีวัดท่ี 

10 การปองกันการทุจริต ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

8. มหาวิทยาลัยขอความอนุเคราะห

สวนงาน/หนวยงาน จัดสงรายช่ือผู

มีสวนไดสวนเสียภายใน (บุคลากร) 

และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 

(นิสิต  ผูจัดซื้อจัดจาง ผูรับบริการ) 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

9. แจงการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดำเนินงานของ

ห น ว ย ง าน ภ า ค รั ฐ  ป ร ะ จ ำป

งบประมาณ  พ .ศ . 2566 ใน ท่ี

ประชุมหัวหนาฝาย เมื่อวันท่ี 26 

มกราคม 2566 และท่ีประชุม 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     เครือขายดานบุคคล เมื่อวันท่ี 13 

กุมภาพันธ 2566 

10. มหาวิทยาลัยขอความรวมมือ

เผยแพรและประชาสัมพันธแกผูมี

สวนไดสวนเสียภายใน (ผูปฏบัิติงาน

ในมหาวิทยาลัยทักษิณ) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 และขอ

ค ว า ม ร ว ม มื อ เผ ย แ พ ร แ ล ะ

ประชาสัมพันธแกผูมีสวนไดสวน

เสียภายนอก นิสิต  ผูจัดซื้อจัดจาง 

ผูรับบริการ) ประจำปงบประมาณ   

พ.ศ. 2566 

11. เชิญหัวหนาสำนักงาน หัวหนา

ฝาย หัวหนางาน เขารวมกิจกรรม

การใหคำปรึกษาทางวิชาการเพ่ือ

ยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ช. เปนผู

จัด) ผานทาง Zoom Webinar   
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ในวันพฤหัสบดีท่ี 2 มีนาคม 2566 

12. มหาวิทยาลัยทักษิณรวมกับ

สำนักงาน ป.ป.ช.ดำเนินการจัดเก็บ

ขอมูลแบบการรับรูผูมีสวนไดสวน

เสียภายนอก (External Integrity 

and Transparency Assessment 

: EIT) ของมหาวิทยาลัยทักษิณ ใน

วันพุธ ท่ี 15 มีนาคม 2566 เวลา 

10.00 – 11.00 น . ผ านระบบ 

Video Conferencing(Webex) 

ของสำนักงาน ป.ป .ช.  ณ  หอง 

C207 อาคารสำนักคอมพิวเตอร 

มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขต

ส งข ล า  แ ล ะ ห อ งป ฏิ บั ติ ก า ร

คอมพิวเตอร IT302 อาคารสำนัก

คอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขตพัทลุง 

1 3 . แ จ งส วน งาน /ห น ว ย งาน 

รายงานการประเมนิคุณธรรมฯ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในวันท่ี 5 เมษายน 2566 

14. มหาวิทยาลัยรวบรวมขอมูล

ตัว ช้ี วัด 9 และ 10 (Open Data 

Integrity and Transparency 

Assessment : OIT) เพ่ือรายงาน

ขอมูลการเปดเผยขอมูลสาธารณะ

ตามแบบวัด OIT ในระบบ ITAS 

ของสำนักงาน ป.ป.ช และผูบริหาร

ตรวจสอบและอนุมัติขอมูลการ

เปดเผยขอมูลสาธารณะตามแบบวัด 

OIT ในระบบ ITAS ภายในวันท่ี 30 

เมษายน 2566 

15. จัดประชุมคณะกรรมการฯ  

ใน วัน ท่ี  6  มิ ถุน ายน  256เวลา 

13 .30 น . – 15.30 น . ณ  ห อง

ประชุม 18209 ช้ัน 2อาคาร 50 ป 

มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขต

สงขลา เพ่ือพิจารณาช้ีแจงขอมูล 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 
 

ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร 

 

คาเปาหมาย 

2566 

 

ผลรอบ 12 เดือน 
√  = บรรล ุ

× = ไมบรรล ุ

 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผูรับผิดชอบ 

 

ปญหา/อุปสรรค 

     เพ่ิมเติมขอ o34 การประเมินความ

เสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ป ร ะ จ ำ ป  แ ล ะ ข อ  o2 4  ก า ร

ดำเนิ นก ารตามน โยบ าย  ห รื อ

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

16. ฝายบริหารกลางและทรัพยากร

บุคคล เพ่ิมขอมูลการช้ีแจง ขอ o34 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต

และประพฤติมิชอบประจำป และ

ข อ  o2 4  ก ารด ำ เนิ น ก ารต าม

นโยบาย ห รือแผนการบริห าร

ทรัพยากรบุคคล ในระบบ  ITAS 

ของสำนักงาน ป.ป.ช. ภายในวันท่ี 

15 มิถุนายน 2566 

17. นำผลการประเมินแจงท่ีประชุม

คณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหาร

ร ะ ดั บ สู ง  

ในการประชุมครั้งท่ี 7/2566 เมื่อ

วันท่ี 21 สิงหาคม 2566 
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2. แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ 

(โครงการ/กิจกรรม) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนา/ปรับปรงุหลักสูตรท่ีมีคุณภาพสูงรูปแบบตาง ๆ 

- หลักสูตรท่ีเปน Interdisciplinary และTransdisciplinary 

- พัฒนาหลักสูตรใหมท่ีตอบสนองความตองการของสังคม และผูเรียน

ยุคใหมแบบออนไลน 

- สรางทางเลือกท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนรูและการเขาถึง

ปริญญา (หลักสูตรพรีเมียม) เชน หลักสูตรแบบ Dual Degree สองปริญญา 

ปริญญาโทควบเอก หรือปริญญาตรีควบโท หลักสูตรความรวมมือกับ

ตางประเทศแบบ 2+2 และ 3+1 เปนตน 

       - หลักสูตรท่ีเปน Interdisciplinary และ Transdisciplinary 

 - ยกระดับหลักสูตรท่ีมีศักยภาพสูงใหไดการยอมรับและรับรองใน 

ระดับนานาชาติ (International Accreditation) 

1,000,000 - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

1. กิจกรรมจัดทำขอกำหนดการ

พัฒนาและ 

ปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2566 

จัดทำประกาศมหาวิทยาลัย

ทักษิณ เรื่องขออกำหนด 

ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง

หลักสูตร พ.ศ. 2566 ประกาศ 

ณ วันท่ี 7 พฤศจกิายน 2565 

2. กิจกรรมประชุม ช้ีแจงทำ

ค ว า ม เ ข า ใ จ ข อ ก ำ ห น ด

กระบวนการพัฒนาและปรับปรุง

ห ลั ก สู ต ร  ก ร อ บ เว ล า ก า ร

สนับสนุนงบประมาณ 

3. กิจกรรมพัฒนาแบบฟอรม

เพ่ื อ รอ งรับ ก าร พั ฒ น าและ

ปรับปรุงหลักสูตรในรูปแบบท่ี

หลากหลาย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   4 .  กิ จ ก ร ร ม  TSU Degree 

Profile จัดทำแบบฟอรม TSU 

Degree Profile เ พ่ื อ ใ ช

ประกอบการพิจารณาอนุมัติการ

พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

5.  โครงการพัฒนา/ปรับปรุง

ห ลั ก สู ต ร ท่ี เ ป น 

ส ห วิ ท ย า ก า ร 

( Interdisciplinary) แ ล ะ 

การ บู รณ าการข ามศ าสต ร  

(Transdisciplinary) จำนวน 3 

หลักสูตร ประกอบดวย  

1) ศศ.บ.การบริหารและพัฒนา

ชุมชน  

2) ศศ.บ.ภาษามลายู  

3) กศ.บ.การวัดและประเมินผล

ทางการศึกษา 

 



69 

แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   6 . โ ค ร ง ก า ร ส ง เส ริ ม แ ล ะ

สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร

บัณฑิตพันธุใหม/หลักสูตรท่ีมี 

การปรับปรุงแบบพลิกโฉม มี

การดำเนินงาน ดังน้ี 

1 ) เส น อ โค ร ง ก า ร พั ฒ น า

หลักสูตรใหม ภายใต “โครงการ

พัฒนาหลักสูตรบัณฑิตพันธุใหม

และกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูงฯ” 

ท้ั งห ลั ก สู ต ร ป ริ ญ ญ า แ ล ะ

หลักสูตรประกาศนียบัตร ภายใน

วันท่ี 10 พฤษภาคม 2566 (ทุน

มหาวิทยาลัย) 

2) เสนอโครงการผลิตบัณฑิต

พั น ธุ ให ม ฯ  ระดั บ ห ลั ก สู ต ร

ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร  จ ำ น ว น

มหาวิทยาลัยละไมเกิน 3  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   หลักสู ต ร  (ทุ น  สป .อว .) อยู

ระหวางการพิจารณา 

7. โครงการสรางหลักสูตร 2 

ป ริ ญ ญ า  

ป ริญ ญ า โท ค วบ เอ ก  มี ก า ร

ดำเนินงาน ดังน้ี 

1) ราง ประกาศมหาวิทยาลัย

ทักษิณ  เรื่อง แนวทางการจัด

การศึกษาหลักสูตรควบระดับ

ปริญญาตรีสองปริญญา พ.ศ. 

2566  

2) คำสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ ท่ี 

0480 /2566  เรื่ อ ง  แต งตั้ ง

คณะทำงานหลักสูตรควบระดับ 

ปริญญาตรีสองปริญญาระหวาง

ห ลั ก สู ต ร 

นิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   นิ ติ ศ าสต ร  กั บ ห ลั ก สู ต รรั ฐ

ป ร ะ ศ า ส น ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต 

สาขาวิชาการบริหาร 

งานตำรวจและกระบวนการ

ยุติธรรม 

3) มีหลักสูตรท่ีเสนอขอปรับปรุง

ห ลั ก สู ต ร 

แผนปริญญาตรีควบปริญญาเอก 

แ บ บ  2 . 2  

จำนวน 1 หลักสูตร คือ ปร.ด.

การพัฒนาท่ียัง่ยืน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม 30,000  บาท คณะพยาบาลศาสตร - ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร

แ ล ะ จั ด ส ง ข อ มู ล ไ ป ยั ง

มหาวิทยาลัยแลว เมื่อวันท่ี 10  

มีนาคม  2566 

 

 



72 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.2 โครงการจัดทำหลักสูตรควบสองปริญญา (double degree program) 

ระหวางหลักสูตร สบ.และ วทบ.อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

- ดำเนินการแลว  

1.3 โครงการปรับปรุงหลักสูตรการออกแบบบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการ

ออกแบบ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567 

30,000 คณะศลิปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว มกราคม - 

สิงหาคม 2566 
 

1.4 โครงการปรับปรุงหลักสูตร ดศ.บ.ดุริยางคศาสตร หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2567 

60,000 คณะศลิปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว มกราคม - 

สิงหาคม 2566 
 

1.5 โครงการปรับปรุงหลักสูตร ศป.บ.ศิลปะการแสดง หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2567 

30,000 คณะศลิปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว มกราคม - 

สิงหาคม 2566 
 

1.6 โครงการปรับปรุงหลักสูตร ศป.บ.ทัศนศิลป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2567 

30,000 คณะศลิปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว มกราคม - 

สิงหาคม 2566 
 

1.7 โครงการเตรียมความพรอมจัดทำหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 30,600 คณะศลิปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลวเมื่อ 10 ก.พ.66 

ณ หองประชุมคณะศิลปกรรม

ศาสตร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.8 โครงการปรบัปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2567 
-  คณะวิทยาศาสตร 1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาคณิตศาสตร 

1.1 วิชาเอกคณิ ตศาสตร 

(Mathematics) 

1.2 วิชาเอกการจัดการและ

ก า ร วิ เค ร า ะห ข อ มู ล  (Data 

Management and Analytics) 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาชีววิทยา 

2.1  วิ ช า เอ ก ชี ว วิ ท ย า 

(Biology) 

2.2 วิชาเอกจุลชีววิทยาและ

เ ท ค โ น โ ล ยี จุ ลิ น ท รี ย  

(Microbiology and Microbial 

Technology) 

2.3 วิชาเอกวิทยาศาสตรชีว

ก า ร แ พ ท ย  ( Biomedical 

Science) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร

และสารสนเทศ 

3.1 วิชาเอกวิทยาการดิจิทัล 

(Digital Science)  

3.2 วิชาเอกวิทยาการขอมูล 

(Data Science) 

 

1.9 โครงการสนับสนุนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 468,620.64 ฝายวิชาการ 1. กิจกรรมจัดทำขอกำหนดการ

พัฒนาและ 

ปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2566 

จัดทำประกาศมหาวิทยาลัย

ทักษิณ เรื่องขออกำหนด 

ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง

หลักสูตร พ.ศ. 2566 ประกาศ 

ณ วันท่ี 7 พฤศจกิายน 2565 

2. กิจกรรมประชุม ช้ีแจงทำ

ความเขาใจขอกำหนด 

 



75 

แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   กระบวนการพัฒนาและปรับปรุง

ห ลั ก สู ต ร  ก ร อ บ เว ล า ก า ร

สนับสนุนงบประมาณ 

3. กิจกรรมพัฒนาแบบฟอรม

เพ่ื อ รอ งรับ ก าร พั ฒ น าและ

ปรับปรุงหลักสูตรในรูปแบบท่ี

หลากหลาย 

4 .  กิ จ ก ร ร ม  TSU Degree 

Profile จัดทำแบบฟอรม TSU 

Degree Profile เ พ่ื อ ใ ช

ประกอบการพิจารณาอนุมัติการ

พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการกำกับมาตรฐานหลักสตูรและบริหารจัดการหลักสตูร

ตามนโยบายมหาวิทยาลัยทักษิณ 

500,000 - ฝายวชิาการ 

- ฝายประกันคุณภาพ 

การศึกษา 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกการะดบัหลักสตูร 44,597 คณะวิทยาศาสตร - ดำเนินการแลว 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสตูร 

Version 4 (หลักสตูรอาชีวอนามยัและความปลอดภัย) 

4,860 คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

- ดำเนินการแลว  

2.3 โครงการกำกับมาตรฐานหลักสตูรและบริหารจดัการหลักสูตรตาม

นโยบายมหาวิทยาลยัทักษิณ 

-  ฝายวิชาการ - ดำเนินการกำกับมาตรฐาน

หลักสูตร ดังน่ี 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   1. ควบคุมการเปลี่ยนแปลง 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

และอาจารยประจำหลักสูตร 

2. ติดตามหลักสูตรท่ี ถึงรอบ

ระยะเวลาการปรับปรุงหลักสูตร

ใหพรอมใชในปการศึกษา 2567 

- ดำเนินการตรวจสอบและ

จัดสงขอมูลไปยังฝายประกัน

คุณภาพการศึกษา และสวนงาน

วิชาการ 

 

2.4 คณะไดมีการกำกับมาตรฐานหลักสูตรและบริหารจัดการหลักสูตรใหมี

มาตรฐานตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 

- คณะศิลปกรรมศาสตร หลั กสู ต ร เป น ไปตาม เกณ ฑ

มาตรฐานหลักสูตร 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการสงเสริมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรรวมสถาน

ป ระกอบ การต ามแน วท าง Coperative Work Integrated 

Education (CWIE) 

ใช งปม. รวมกับโครงการท่ี 1 - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

 - ฝายวิชาการ - ช้ีแจงนโยบายตามขอกำหนด

ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง

หลักสูตร พ.ศ 2566 กำหนดให

มี ราย วิชาประสบการณ เชิ ง

ปฏิบัติไมนอยกวา 12 หนวยกิต

โดยอาศัยแนวทางการจัดการ

เรี ย น ก า รส อ น ใน ลั ก ษ ณ ะ 

Cooperative Work 

Integrated Education (CWIE) 

ท่ีกระจายในแตละช้ันป อาทิ 

การฝกงานการฝกภาคสนาม/ 

ก า ร ท ำ โ ค ร ง ง า น /  

การเตรียมสหกิจศึกษา/ สหกิจ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรอืผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ศึกษา 

- ได รับฟ งความคิด เห็ นของ

สถานประกอบการ ผูมีสวนได

สวนเสีย เพ่ือนำมาพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตร 
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4 . โครงการส ง เสริมคณ าจารย เ พ่ื อจั ดการศึกษารวม กับ         

สถานประกอบการ 

2,000,000 - ฝายวชิาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 โครงการแนวคิดและประสบการณการพัฒนาธุรกิจสตารทอัพ           

ในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

1,800 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

-  

4.2 โครงการแนวคิดและประสบการณการยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑ

ตนแบบดวย UX/UI:กรณีศึกษาจากผลิตภัณฑประเภทเกมส Crypto 

1,800 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
-  

4.3 โครงการเปดโลกโลจิสติกสในธุรกิจการคาสมัยใหมภายใตความรวมมือ

ทางวิชาการ MOU 

2,400 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
-  

4.4 โครงการพัฒนาและถายทอดนวัตกรรมการจัดการขอมูลทางบัญชีและ

การเงินของวิสาหกิจชุมชนไขเค็มใบเตยกะทิสดบานบอระกำ 

5,400 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
-  

4.5 โครงการสงเสริมการเรยีนรูการจัดกระบวนการละครเพ่ือการศึกษาและ

พัฒนาชุมชน 

5,000 คณะศลิปกรรมศาสตร - ดำเนินการเมื่อ ม.ค. – ก.พ. 

66 ณ โรงเรียนตำรวจตระเวน

ช า ย แ ด น สื่ อ ม ว ล ช น กี ฬ า         

อ.สะเดา จ.สงขลา 

- นิสิตเรียนรูกระบวนการลง

พ้ืนท่ีชุมชน สามารถออกแบบ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. จัดการศึกษาในรายวิชารวมกับสถานประกอบการ/ชุมชน/

ภาคอุตสาหกรรม เพ่ือใหนิสิตมีแนวคิดในการเปนผูประกอบการ/

นวัตกรรมสังคม 

ใช งปม. รวมกับโครงการท่ี 4 - ฝายวชิาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 สหกิจศึกษา 51,966 คณะวิทยาศาสตร - ปการศึกษา 2565 จำนวน

นิสิตชั้นปที่  4 จำนวน 136 

คน มีนิสิตเขารวมสหกิจศึกษา 

76 คน คิดเปนรอยละ 55.88 

0707391 การเรียนรูภาคปฏิบัติ

ด านการจัดการธุรกิจการค า

สมยัใหม 1 

0707492 การเรียนรูภาคปฏิบัติ

ด านการจัดการธุรกิจการค า

สมัยใหม 2 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.2 จัดการศึ กษาในราย วิชาร วม กับสถานประกอบการ/ชุมชน /

ภาคอุตสาหกรรม 
- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

070743 การเรียนรูภาคปฏิบัติ

ด านการจัดการธุรกิจการค า

สมัยใหม 3 

0707494 การเรียนรูภาคปฏิบัติ

ด านการจัดการธุรกิจการค า

สมัยใหม 4 

0707495 สหกิจศึกษา 

0706372 การเรียนรูภาคปฏิบัติ

ดานการคาสมัยใหมและบริการ 1 

0706473 การเรียนรูภาคปฏิบัติ 

ดานการคาสมัยใหมและบริการ 2 

0706474 การเรียนรูภาคปฏิบัติ

ดานการคาสมัยใหมและบริการ 3 

0706475 สหกิจศึกษา 

0708461 สหกิจศึกษา 

0701491 สหกิจศึกษา 

0703493 สหกิจศึกษา 

0703392 การฝกงาน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   0702482 การฝกงาน 

0702492 การฝกประสบการณ

วิชาชีพ 

0702493 สหกิจศึกษา 

 

5.3 โครงการฝกประสบการณวิชาชีพนิสิตสาธารณสุข 99,654 บาท คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 
- ฝกประสบการณรวมกับสถาน

ประกอบการของนิสติ 

 

5.4 โครงการฝกปฏิบัติการดานการบำบัดโรค 4,500 บาท คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

- ฝกปฏิบัติการดานการบำบัด

โรค 
 

5.5 โครงการเสริมประสบการณดานบริการสุขภาพชุมชนและบริการ

สุขภาพปฐมภูม ิ

4,103 บาท คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

 

- เสริมประสบการณดานบริการ

สุขภาพชุมชนและบริการ

สุขภาพปฐมภูมิในชุมชน 

 

5.6 โครงการสงเสริมการเรียนรูการจัดกระบวนการละครเพ่ือการศึกษาและ

พัฒนาชุมชน 

5,000 คณะศลิปกรรมศาสตร - ม.ค.  ก.พ. 66 ณ โรงเรียน

ต ำ ร ว จ ต ร ะ เว น ช า ย แ ด น

สื่อมวลชนกีฬา อ.สะเดา  

จ.สงขลา 

- นิสติเรยีนรูกระบวนการลง

พ้ืนท่ีชุมชน สามารถออกแบบ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ก ร ะ บ ว น ก า ร ล ะ ค ร แ ล ะ

สรางสรรคผลงานละครเพ่ื อ

ชุมชน 

 

5.7 การศึกษาจิตรกรรมฝาผนังภายในพระอุโบสถ - คณะศิลปกรรมศาสตร - นิสิตไดศึกษาแหลงเรียนรูใน

ชุมชนเปนแรงบันดาลใจในการ

สรางสรรคผลงาน 

 

5.8 โครงการศึกษาการแสดงละครชาตรี คณะจงกลโปรงน้ำใจ 40,000 คณะศิลปกรรมศาสตร - จัดเมื่อ 24 ก.พ.66 ณ บาน

ละครชาตรีฯ กรุงเทพฯ 

- นิสิตไดเรียนรูขอมูลตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับการแสดงละครชาตรี 

- นิ สิ ตส าม ารถนำข อมู ล ม า

ประกอบการแสดงละครชาตรี 

 

5 .9 จัดการศึ กษาในราย วิชารวม กับสถานประกอบการ/ชุมชน/

ภาคอุตสาหกรรม เพ่ือใหนิสิตมีแนวคิดในการเปนผูประกอบการ/นวัตกรรม

สังคม 

-  ฝายวิชาการ - ช้ีแจงนโยบายตามขอกำหนด

ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง

หลักสูตร พ.ศ 2566 กำหนดให

มี ราย วิชาประสบการณ เชิ ง

ปฏิบัติไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

โดยอาศัยแนวทางการจัดการ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เ รี ย น ก า ร ส อ น 

ใ น ลั ก ษ ณ ะ  Cooperative 

Work Integrated Education 

(CWIE) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6. โครงการพัฒนาคอรสออนไลนหรือแหลงเรียนรูออนไลนท่ีเปน

สวนหนึ่งของหลกัสูตรท่ีสามารถเรียนรูไดทุกท่ีทุกเวลา 

ใช งปม. รวมกับโครงการท่ี 1 - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- สำนักคอมพิวเตอร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.1 โครงการพัฒนาคอรสออนไลนรายวิชาปฏิบัติการชุมชนเพ่ือทักษะชีวิต  

 

- สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

 

- อยูในข้ันตอนศึกษาขอกำหนด 

กระบวนการและทบทวนเน้ือหา

กับผูสอน  

 

6.2 โครงการพัฒนาคอรสออนไลนรายวิชาศึกษาท่ัวไป  

 

300,000 

(60,000x5 วิชา) 

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

 

- ไ ด รั บ ทุ น ส นั บ ส นุ น ก า ร

ดำเนินการ 5 รายวิชา และอยู

ระหวางดำเนินการตามแผน 

ในปงบประมาณ 2566 สำนัก

ค อ ม พ วิ เต อ ร ได ส นั บ ส นุ น

อาจารยในการผลิตสื่อการเรียน

การสอนออนไลน  เพ่ือใช ใน

การศึกษาผานแพลตฟอรมการ

เรียนรูออนไลนของมหาวิทยาลัย 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.3 พัฒนาคอรสออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึงของรายวิชาในหลกัสตูรการศึกษา
ของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 

 

-  สำนักคอมพิวเตอร ดังน้ี 

1. N0317510 การออกแบบการ

จัดการเรียนรูและทักษะ 

ก า ร ส อ น โ ด ย บู ร ณ า ก า ร

เทคโนโลยีดิจิทัล 

2 . N0317520 การออกแบ บ

และพัฒนาดิจทัลแพลตฟอรม 

เพ่ือการจัดการเรียนรูสำหรับ

สถานศึกษา 

3. 0106251 ภาษาอังกฤษ     

สำหรับนักวิชาชีพสารสนเทศ 1 

4. 0106252 ภาษาอังกฤษ

สำหรับนักวิชาชีพสารสนเทศ2 

5. 0106363 การออกแบบและ

พัฒนาเวบ็ ไซต 

6. 0106362 การพิมพ

อิเลก็ทรอนิกส 

 



88 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   7. 0106262 การคนคืน

สารสนเทศดิจิทัล 

8. 0404221 หลักโภชนศาสตร 

9. 1202221 ผลติภณัฑ

ธรรมชาติท่ีใชในผลิตภณัฑเสรมิ 

อาหาร 

10. 0404313 เคมีอาหาร 2 

1 1 .  0308120 ภ า ษ า แ ล ะ

เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับครู 

1 2 . N0801041 ก ฎ ห ม าย วา 

ดวยสัญญาและหลักประกัน 

ทางพาณิชยและธุรกิจ 

13 . SKNFE007 ทั กษ ะการรู

สารสนเทศ 

14. 0000135 อาหารเพ่ือชีวิต

และความงาม 

15. 0404315 สวนผสมและวัตถุ

เจือปนในการแปรรปูอาหาร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   16. 0501343 เภสัชสาธารณสุข 

17. 0404222 ปฏบัิติการจลุ

ชีววิทยาอาหาร 

18. 0404321 

เทคโนโลยีชีวภาพอาหาร 

19. 0404221 จลุชีววิทยา

อาหาร 

20. Gen_TSU002 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร 

และขณะน้ี กาลังดำเนินการ

พัฒนาคอรสออนไลน ใหกับ

โครงการพัฒนา 55 รายวิชา 

คอรสออนไลน หมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป เพ่ือใชในการเรียนการ

สอนบนแพลตฟอรมการเรียนรู

ออนไลนของมหาวิทยาลัย  

 

6.4 หลักสูตรประกาศนียบัตรการจัดการธุรกิจสมยัใหมดวย Data Mining - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
- ไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมสภา

วิชาการ สมัยสามัญครั้งท่ี  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.5 หลักสตูรประกาศนียบัตรการวินิจฉัยปญหาและพัฒนาการทำงานทาง

ธุรกิจ 
- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
1 / 2 5 6 6  เ มื่ อ วั น ท่ี  2 2 

กุมภาพันธ 2566 และจะดำเนิน

เปดสอนในภาคเรียนท่ี 1/2566 

ขณะน้ีอยูระหวางการเตรียมการ

เปดรับสมัครนิสิตเพ่ือเขาศึกษา

ตอท้ังในรูปแบบ Online และ 

Onsite 

 

6.6 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัญชีและภาษีสำหรับผูประกอบการใหม - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

6.7 หลักสูตรประกาศนียบัตรการเปนผูประกอบการ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

6.8 หลักสูตรประกาศนียบัตรกลยุทธการจัดการธุรกิจ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

6.9 การจัดการเรียนการสอน TSU MOOC - คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

- อนามยัครอบครัว ป 65 เทอม 

2 

- ปรัชญาการแพทยแผนไทย

และการสรางเสริมสุขภาพ ป 

65 เทอม 2 กลุม P101 

- สุขศึกษา 2,3,4 

 

6.10 พัฒนาคอรสออนไลนหรือแหลงเรียนรูออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึงของ

หลักสตูรท่ีสามารถเรียนรูไดทุกท่ีทุกเวลา 

-  ฝายวิชาการ - มีการดำเนินงานพัฒนาคอรส   

ออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึงของ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ร า ย วิ ช า ใ น ห ลั ก สู ต ร

ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร  จ ำ น ว น  

11 คอรส และมีโครงการพัฒนา 

5 5  ร า ย วิ ช า  

คอรสออนไลน หมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป  ฉลองครบรอบ  55 ป  

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

6.11 โครงการจัดทำคอรสออนไลน 90,000 คณะวิทยาศาสตร - N021461 อินเทอรเน็ตของ

สรรพสิ่งและอุปกรณตอพวง 

- N021450 การพัฒนาแอป

พลิเคชันบนมือถือข้ันพ้ืนฐาน 

- N021471 ทักษะการจัดการ

เอกสารแบบมืออาชีพและการ

ใชฟงก ช่ันสำหรับการบริหาร

จัดการฐานขอมูลดวยกระดาน

คำนวณข้ันสูง 

 

6.12 โครงการหลักสูตรประกาศนียบัตรพ้ืนฐานดนตรีไทย - คณะศิลปกรรมศาสตร - เปดสอนหลกัสูตร  



92 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.1  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ประกาศนียบัตรทักษะพ้ืนฐาน

ดน ตรี ไท ย  ใน  ภ าค เรี ย น ท่ี  

1/2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตท่ี เนนการ

เสริมสรางสมรรถนะกำลังคนในการพัฒนานวัตกรรม สังคม และการ

เปนผูประกอบการ เชน หลักสูตรระยะสั้นแบบ Modules and 

Online Courses Up skills New skills Cross-Skills เปนตน 

- - ฝายวิชาการ 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

1. ดำเนินงานพัฒนาคอรสออน

ไลนท่ีเปนสวนหน่ึงของรายวิชา

ในหลักสูตรประกาศนียบัตร 

จำนวน 11 คอรส 

2 .  พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

ประกาศนียบัตร 

แบบไมมุงเนนปริญญาแบบชุด

วิชา แบบราย วิชาและแบบ

ฝกอบรมระยะสั้น จำนวน 29 

หลักสูตร 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 หลักสูตร Upskill–Reskill 

- ชุดวิชาการวิเคราะหขอมลูสำหรบักลยทุธการบรกิารลูกคา 

34,164 คณะวิทยาศาสตร - จำนวนผูเรยีน 14 คน  

1.2 หลักสูตร Upskill–Reskill 

- ทักษะดิจิตอลเพ่ือการพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานในหนวยงาน 

140,740 คณะวิทยาศาสตร - จำนวนผูเรียน 113 คน  

1.3 หลักสูตรประกาศนียบัตรการจัดการธุรกิจสมยัใหมดวย Data Mining - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

- ไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมสภา

วิชาการ สมั ยส ามัญ  ครั้ ง ท่ี  

1/2566 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.4 หลักสูตรประกาศนียบัตรการวินิจฉัยปญหาและพัฒนาการทำงานทาง

ธุรกิจ 
- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
- เมื่อวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2566 

และจะดำเนินเปดสอนในภาค

เรียนท่ี 1/2566 

 

1.5 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัญชีและภาษีสำหรับผูประกอบการใหม - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
1.6 หลักสูตรประกาศนียบัตรการเปนผูประกอบการ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
1.7 หลักสูตรประกาศนียบัตรกลยทุธการจัดการธุรกิจ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
1.8 หลกัสตูรประกาศนียบัตรการพัฒนาคณุภาพผลผลติภายใตมาตรฐาน 

สินคาเกษตร 

 

120,000 คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

- โครงการ ฯ เริ่มเรียนตั้ งแต

วันท่ี 9 มค.2566 และคาดวา

นิ สิ ต จะจบการศึ กษาตลอด

หลักสูตร วันท่ี 22 เม.ย.2566  

ผูสนใจศึกษาตอในหลักสูตรฯ  

ยังมีนอย  

 

1.9 โครงการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) ทักษะ

พ้ืนฐานดนตรีไทย 

- คณะศิลปกรรมศาสตร - เ ป ด ส อ น ห ลั ก สู ต ร

ประกาศนียบัตรทักษะพ้ืนฐาน

ดน ตรี ไท ย  ใน  ภ าค เรี ย น ท่ี  

1/2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตและฐานขอมูลกลาง 

(TSU Credit Bank System) เพ่ือรองรับการสะสม หนวยกิตใน

ระบบ Non-Degree การเทียบโอนความรู ประสบการณ และการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

- - ฝายวชิาการ 

- สวนงานวิชาการ 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 พัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตและฐานขอมลูกลาง (TSU Credit Bank 

System) เพ่ือรองรับการสะสม หนวยกิตในระบบ Non-Degree การเทียบ

โอนความรู ประสบการณ และการเรียนรูตลอดชีวิต 

- ฝายวิชาการ - ดำเนินงานจัดทำประกาศ 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณวา

ดวย การจัดการศึกษาระบบ 

คลังหนวยกิต พ.ศ. 2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการพัฒนาคอรสออนไลนท่ีเปนสวนหนึ่งของหลักสูตร

ประกาศนียบัตรหรือหลักสูตรอบรม หรือแหลงเรียนรูออนไลนท่ี

สามารถเรียนไดทุกท่ีทุกเวลา 

- - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 การพัฒนาคอรสออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึงของหลักสูตรประกาศนียบัตร

หรือหลักสูตรอบรม หรือแหลงเรียนรูออนไลนท่ีสามารถเรียนไดทุกท่ีทุก

เวลา 

- 

 

สำนักหอสมุด - จั ด อ บ รม ห ลั ก สู ต ร ก า ร รู

สารสนเทศ ตามมาตรฐานการรู

ส า ร ส น เท ศ  ส ำ ห รั บ นิ สิ ต 

ปริญญาตรี  กิจกรรม Open 

Library กลุมเปาหมาย นิสิตช้ัน

ปท่ี 1 ผานระบบ i -Training  :  

http://bit.ly/3nGOpY2 

นิสิต ช้ันป ท่ี  2 ผานระบบ i -

Training  : 

https://bit.ly/3fElXFo 

 

 

 

http://bit.ly/3nGOpY2
https://bit.ly/3fElXFo
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศกึษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.2 หลักสูตรประกาศนียบัตรการจัดการธุรกิจสมยัใหมดวย Data Mining - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
- ไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมสภา

วิชาการ สมั ยส ามัญ  ครั้ ง ท่ี  

1 / 2 5 6 6  เ มื่ อ วั น ท่ี  2 2 

กุมภาพันธ 2566 และจะดำเนิน

เปดสอนในภาคเรียนท่ี 1/2566 

 

3.3 หลักสูตรประกาศนียบัตรการวินิจฉัยปญหาและพัฒนาการทำงานทาง

ธุรกิจ 

- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
 

3.4 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัญชีและภาษีสำหรับผูประกอบการใหม - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
 

3.5 หลักสูตรประกาศนียบัตรการเปนผูประกอบการ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
 

3.6 หลกัสูตรประกาศนียบัตรกลยทุธการจัดการธุรกิจ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
 

3.7 โครงการจัดทำคอรสออนไลนรายวิชาศึกษาท่ัวไป ใหเปน Self- Paced 

Learning 

-  ฝายวิชาการ - มกีารดำเนินงานพัฒนาคอรส 

ออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึงของรายวิชา

ในหลกัสตูรประกาศนียบัตร จำนวน 

11 คอรส 

- มีการดำเนินการโครงการ

พั ฒ น า  55 ร าย วิ ช า  ค อ ร ส  

ออนไลน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ฉ ล อ ง ค ร บ ร อ บ  55 ป  

มหาวิทยาลัย 
 

3.8 โครงการพัฒนารายวิชาออนไลนแบบ Self-Paced Learning ในระบบ 

MOOC 

-  ฝายวิชาการ - มีการดำเนินงานพัฒนาคอร

สออนไลน ท่ีเปนสวนหน่ึงของ

ร า ย วิ ช า ใ น ห ลั ก สู ต ร

ประกาศนียบัตร จำนวน 11 

คอรส 

 

3.9 กิจกรรมสำรวจระดับความพึงพอใจ/ไมพึงพอใจของผูเรียนหลักสูตร

ประกาศนียบัตร (Non- degree) 

-  ฝายวิชาการ - ผลระดับความพึงพอใจ/ไมพึง

พ อ ใจ ข อ งผู เรี ย น ห ลั ก สู ต ร

ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร  (Non- 

degree) 

 

3.10 โครงการหลักสูตรประกาศนียบัตรพ้ืนฐานดนตรไีทย - คณะศิลปกรรมศาสตร เ ป ด ส อ น ห ลั ก สู ต ร

ประกาศนียบัตรทักษะพ้ืนฐาน

ดน ตรี ไท ย  ใน  ภ าค เรี ย น ท่ี  

1/2566 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะสูงสำหรับ

อุตสาหกรรมและการพัฒนาประเทศ โดยพัฒนาแพลตฟอรมการ

จับคู 

- - ฝายวชิาการ 

- สวนงานวิชาการ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 จัดตัง้ศนูยพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะสงูสำหรบัอุตสาหกรรมและการ

พัฒนาประเทศ โดยพัฒนาแพลตฟอรมการจับคู 

- ฝายวิชาการ - มกีารดำเนินงานจดัตั้งศูนย

พัฒนากำลังคน จำนวน 4 ศูนย 

ดังน้ี 

1. ศูนยพัฒนาศักยภาพกำลังคน

เพ่ือความเปนเลิศดาน

วิทยาศาสตรและนวัตกรรม 

2. ศูนยสงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพกำลังคนเพ่ือการสราง

นวัตกรรมและความเปน

ผูประกอบการทางดานกฎหมาย 

3. ศูนยสงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพกำลังคนเพ่ือการสราง

นวัตกรรมดานการศึกษา 

 



100 

แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   4. ศูนยพัฒนาศักยภาพกำลังคน

ดานภาษาและวัฒนธรรม

ตะวันออก 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. พัฒนารายวิชาแบบ Pre-degree ใช งปม. รวมกับกลยทุธท่ี 1.1 

โครงการท่ี 1 

- ฝายวชิาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 พัฒนารายวิชาแบบ Pre-Degree  

- 0000151 ปฏิบัติการชุมชนเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต  

- 0000152 ปฏิบัติการทักษิณศึกษา  

- สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

- ดำเนินการแลว  

5.2 กิจกรรมการจัดการศึกษาและการสะสมหนวยกิตในระบบ “คลังหนวย

กิต มหาวิทยาลัยทักษิณ” (TSU Credit Bank) จากการเทียบโอนความรู 

ประสบการณและการลงทะเบียนเรียนเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูตลอด

ชีวิต 

-  ฝายวิชาการ - มี ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น จั ด ท ำ

ประกาศขอบังคับมหาวิทยาลัย

ทักษิณวาดวยการจัดการศึกษา

ระบบคลังหนวยกิต พ.ศ. 2566 

 

5.3 กิจกรรมจัดการศึกษา Pre-degree -  ฝายวิชาการ - มีการดำเนินงานจดัการศึกษา 

Pre-degree จำนวน 5 รายวิชา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

6. พัฒนา Non-degree แบบรายวิชา/ชุดวิชา ใช งปม. รวมกับกลยุทธท่ี 

1.1 โครงการท่ี 1 

- ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.1 โครงการพัฒนาหลักสูตร Non-degree  - สถาบันปฏิบัติการชุมชนและการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

- หลักสูตร Non Degree นักปฏิ บัติการ

ชุมชนเพ่ือชุมชนยั่งยืน ไดรับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการประจำสวนงาน ครั้งท่ี 

1/66  เมื่อ วัน ท่ี  20 เม .ย.66อยู ระหวาง

ข้ันตอนเขากรรมการวิชาการ 

 

6.2 การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น (Non-Degree) เพ่ือพัฒนา

ทักษะการสรางนวัตกรรมสงัคม 

- คณะวิทยาศาสตร 2- หลักสูตรประกาศนียบัตร การแปรขยะมูล

ฝอยใหมีมูลคาเชิงเศรษฐกิจ 
 

6.3 การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น (Non-Degree) เพ่ือพัฒนา

ทักษะการสรางนวัตกรรมสังคม เพ่ือพัฒนาทักษะการเปน

ผูประกอบการ 

- คณะวิทยาศาสตร 2- หลักสูตรประกาศนียบัตร จุลชีววิทยาเพ่ือ

การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารเสริมสุขภาพ 
 

6.4 หลักสูตรประกาศนียบัตรการจัดการธุรกิจสมัยใหมดวย 

Data Mining 

- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
- ไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมสภาวิชาการ สมัย

ส ามั ญ  ค รั้ ง ท่ี  1 /256 6  เมื่ อ วั น ท่ี  2 2 

กุมภาพันธ 2566 และจะดำเนินเปดสอนใน

ภาคเรียนท่ี 1/2566 

 

6.5 หลักสูตรประกาศนียบัตรการวินิจฉัยปญหาและพัฒนาการ

ทำงานทางธุรกิจ 

- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.6 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัญชีและภาษีสำหรับ

ผูประกอบการใหม 
- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
  

6.7 หลักสูตรประกาศนียบัตรการเปนผูประกอบการ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

6.8 หลักสูตรประกาศนียบัตรกลยทุธการจัดการธุรกิจ - ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

6.9 หลักสูตรประกาศนียบัตร(Non-degree) อาชีวอนามัย

และสุขศาสตรอุตสาหกรรม หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565 

89,387 คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 

- คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ไดรับ

ก า ร อ นุ มั ติ ก า ร พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร

ประกาศนียบัตร (Non-degree) เพ่ือพัฒนา

ทักษะการสรางนวัตกรรมสังคม ภายใต

โครงการพัฒนาศักยภาพกำลังคนระดับ

ภาคใตและระดับชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

( TSU Manpower Development 

Academy; TSU-MA) พ.ศ. 2564  จำนวน 

4 หลักสูตร 

 

6.10 หลกัสูตรประกาศนียบัตร(Non-degree) ความปลอดภัย 

กฎหมาย มาตรฐาน การจัดการดาน อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565 

- คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 

6.11 หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-degree) วิศวกรรมและ

เทคโนโลยีดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักสูตรใหม 

พ.ศ. 2565 

93,679 คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 

6.12 หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-degree) วิจัยและ

นวัตกรรมสังคม หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565 

119,097 คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศกึษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.13 โครงการพัฒนาหลักสตูรประกาศนียบัตร (Non-Degree) 

ทักษะพ้ืนฐานดนตรไีทย 

- คณะศิลปกรรมศาสตร - เปดสอนหลกัสูตรประกาศนียบัตรทักษะ

พ้ืนฐานดนตรไีทย ใน ภาคเรียนท่ี 1/2566 

 

6.14 พัฒนาชุดวิชา เพ่ือสนับสนุนการจัดทำ Non-degree 

จากการปรบัปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2567  

- คณะศิลปกรรมศาสตร - อยูระหวางดำเนินการ  

6 .1 5  กิ จ ก ร ร ม จั ด ก า ร ศึ ก ษ า น อ ก ร ะ บ บ ห ลั ก สู ต ร

ประกาศนียบัตรแบบไมมุงเนนปริญญา Non-degree 

- ฝายวิชาการ - มีการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบ

ไมมุงเนนปริญญาแบบชุดวิชาแบบรายวิชา

และแบบฝกอบรมระยะสั้น จำนวน 38 

หลักสตูร 

 

6.16 กิจกรรมจัดการศึกษาตามอัธยาศัยรายวิชาออนไลน - ฝายวิชาการ - มีการดำเนินงานพัฒนาคอรสออนไลนท่ี

เป นส วนห น่ึ งของราย วิชาในหลักสู ต ร

ประกาศนียบัตร จำนวน 11 คอรส 

- มีการดำเนินการโครงการพัฒ นา 55 

รายวิชา คอรสออนไลน หมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป ฉลองครบรอบ 55 ป มหาวิทยาลัย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศกึษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7. พัฒนา Non-degree แบบฝกอบรม - - สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

7.1 โครงการจัดทำหลักสตูร Non - degree - คณะวิศวกรรมศาสตร - อยูระหวางการจัดทำหลักสตูร  

7.2 โครงการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้น 4,400 คณะพยาบาลศาสตร มีหลักสูตรระยะสั้น 1 หลักสูตร  

- สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรยีนรูตลอดชีวิต 

- หลักสูตรระยะสั้น 4 หลักสูตร ไดรับความ

เห็นชอบจากท่ีประชุมกรรมการประจำสวน

งาน ครั้งท่ี 1/66 เมื่อวันท่ี 20 เม.ย.66 

1.หลักสูตรกลยุทธเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ

ทองถ่ินดวยบรรจุภัณฑ   

2.หลักสูตรนักวิจัยชุมชน 

3.หลักสูตรปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับ

ความมั่นคงทางอาหาร 

4. หลักสูตรพัฒนาศักยภาพดานการสื่อสาร

การตลาดดิจิทัล 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาหลักสูตรการศกึษาตลอดชีวิต เพ่ือขับเคล่ือนกำลังคนในการพัฒนาประเทศ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7.3 พัฒนา Non-degree แบบฝกอบรม - ฝายวิชาการ - พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบไม

มุงเนนปริญญาแบบชุดวิชาแบบรายวิชาและ

แบบฝกอบรมระยะสั้น จำนวน 38 หลักสูตร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.3 สรางระบบคลังหนวยกติท่ีเช่ือมโยงกับคลังหนวยกิตระดับชาติ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการจัดการศึกษาและการสะสมหนวยกิต ในระบบ 

“ธนาคารหนวยกิตมหาวิทยาลัยทักษิณ” (TSU Credit Bank) 

จากการเทียบโอนความรู ประสบการณ และการลงทะเบียนเรียน 

เพ่ือพัฒนาทักษะการเรยีนรูตลอดชวีิต 

- - ฝายวชิาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 กิจกรรมพัฒนาระบบและกลไกการเทียบโอนรายวิชาการศึกษาตาม

อัธยาศัยเขาสูหลักสูตร 
- ฝายวิชาการ - ดำเนินการกิจกรรมพัฒนา

ระบบและกลไกการเทียบโอน

รายวิชาการศึกษาตามอัธยาศัย

เขาสูหลักสูตร 

- มี ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น จั ด ท ำ

ประกาศขอบังคับมหาวิทยาลัย

ทักษิณวาดวยการจัดการศึกษา

ระบบคลังหนวยกิต พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 



108 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.3 สรางระบบคลังหนวยกติท่ีเช่ือมโยงกับคลังหนวยกิตระดับชาติ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. พัฒนาหลักสตูร TSU Sandbox ใช งปม. รวมกับกลยทุธที่ 1.1 

โครงการที่ 1 

- ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.3 สรางระบบคลังหนวยกิตท่ีเช่ือมโยงกับคลังหนวยกติระดับชาติ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. พัฒนากำลังคนท่ีมีสมถรรถนะเปน “ผูประกอบการ” ในดาน

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูงการพัฒนาวิสากิจขนาดกลาง

ขนาดยอมท่ีมีความเขมแข็ง และการทองเท่ียวเชิงคุณภาพเพ่ือ

ความยั่งยืนตามหมุดหมายในรางแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 

13 

- - สวนงานวิชาการ 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนนุการจัดการเรยีนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคญัท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาทักษะหรือสมรรถนะอาจารยเพ่ือ

สนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิตดานนวัตกรรม

สงัคม/การเปนผูประกอบการ 

1,500,000 - ฝายวิชาการ 

- ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- ดำเนินการจดัศูนยสงเสรมิและ

พัฒนาศักยภาพกำลังคนเพ่ือการสราง

นวัตกรรมดานการศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร 85,262 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- คณะฯ ไดจัดอบรมคณาจารยดาน

การเรียนการสอนและการวิจัยเพ่ือให

คณาจารยไดเพ่ิมพูนความรูและเขาใจ

ในการการจัดทำผลงานทางวิชาการ 

 

1.2 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 104,000   คณะพยาบาลศาสตร - ดำเนินการจดัโครงการแลว  

1.3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสมรรถนะดานนวัตกรรมและ

ก าร เป น ผู ป ร ะ ก อ บ ก าร  - กิ จ ก รรม  International and 

glocalization experiences - กิ จ ก รรม  Social innovation 

and community involvement experiences 

- คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 

- ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนนุการจัดการเรยีนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสงเสริมสมรรถนะดานการจัดการ

เรียนการสอน 

- ฝายวิชาการ - กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสงเสริม

สมรรถนะดานการจัดการเรียนการ

สอน จำนวน 4 กิจกรรม 

1. กิจกรรมการอบรม เรื่อง ความรูใน

ศาสตรการสอนและการเรียนรู ใน

ศตวรรษท่ี 21 วันพุธท่ี 19 เมษายน 

2566 มีผูเขารวมกิจกรรมจำนวน  65 

คน 

2. กิ จกรรมการอบรม  เรื่ อ ง การ

ออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูและการใชเทคโนโลยีการ

เรียนรู ท่ีสอดคลองกับผลลัพธการ

เรียนรูของผู เรียน  วัน อังคาร ท่ี  9 

พฤษภาคม 2566 มีผูเขารวมกิจกรรม

อบรมจำนวน 47 คน 

3. กิจกรรมการอบรม เรื่อง การจัด

กระบวนการเรียนรู  การผลิตและ

สรางสรรคสื่อเทคโนโลยแีละนวัตกรรม 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนนุการจัดการเรยีนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ทางการศึ กษา สำหรับผู เรี ยน ใน

ศ ต ว ร ร ษ ท่ี  21 วั น พุ ธ  ท่ี  31 

พฤษภาคม 2566 มีผูเขารวมกิจกรรม

จำนวน 89 คน 

4. กิจกรรมการอบรม เรื่อง การวัด

และประเมินผลการเรียนรูท่ีสะทอน

ผลลัพธการเรียนรู (OBE : Outcome-

Based Education) ของผู เรียน  วัน

พุธ ท่ี 21 มิถุนายน 2566 มีผูเขารวม

กิจกรรมอบรมจำนวน 95 คน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนนุการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย ตามมาตรฐาน Thailand 

PSF ของสมาคมเครือขายการพัฒนาวิชาชีพอาจารยและองคกร

ระดับอุดมศึกษาแหงประเทศไทย (ควอท) 

ใช งปม. รวมกับ โครงการท่ี 1 - ฝายวิชาการ 

- ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 พัฒนาสมรรถนะอาจารย ตามมาตรฐาน Thailand PSF ของสมาคม

เครือขายการพัฒนาวิชาชีพอาจารยและองคกรระดับอุดมศึกษาแหง

ประเทศไทย (ควอท) 

-  ฝายวิชาการ - ดำเนินกิจกรรมเตรียมความ

พ ร อ ม ก อ น ก า ร ข อ รั บ ร อ ง

สมรรถนะดานการจัดการเรียน

ก า ร ส อ น ต า ม ม า ต ร ฐ า น 

Thailand PSF โดยมีผู เขารวม

โครงการ 105 คน จากจำนวน

อาจารยประจำท้ังสิ้น 501 คน 

คิดเปน   รอยละ 20.96 

 

 

 

 



114 

แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนนุการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - โครงการประเมินสมรรถนะ

อาจารยเพ่ือขอรับรองสมรรถนะ

ตามมาตรฐาน Thailand PSF 

โดยแบงเปน 7 กิจกรรมอบรม 

ดังน้ี  

1. โครงการเตรียมความพรอม

กอนการขอรับรองสมรรถนะ

ดานการจัดการเรียนการสอน

ตามมาตรฐานวิชาชีพอาจารย 

THAILAND PSF (Teaching 

Professional Standards 

Framework-TPSF) วัน ศุ ก ร ท่ี  

17 มีนาคม 2566 มีผู เข ารวม

โครงการจำนวน 106 คน ใช

งบประมาณ 4,726 บาท 

2. กิ จกรรมการอบรม  เรื่ อ ง 

ความรูในศาสตรการสอนและ

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 วัน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนนุการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   พุ ธ ท่ี  19 เม ษ า ย น  2566 มี

ผูเขารวมกิจกรรมจำนวน 65 คน 

3. กิจกรรมการอบรม เรื่อง การ

ออกแบบและวางแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูและการใช

เท ค โน โ ล ยี ก า ร เ รี ย น รู ท่ี

สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู

ขอ งผู เรี ย น  วัน อั งค าร  ท่ี  9 

พฤษภาคม 2566 มีผู เขารวม

กิจกรรมอบรมจำนวน 47 คน 

4. กิจกรรมการอบรม เรื่อง การ

จัดกระบวนการเรียนรู การผลิต

และสรางสรรคสื่อเทคโนโลยี

และนวัตกรรมทางการศึกษา 

สำหรับผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 

วันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

มีผูเขารวมกิจกรรมจำนวน 89 

คน 

 



116 

แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรบัสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   5. กิจกรรมการอบรม เรื่อง การ

วัดและประเมินผลการเรียนรูท่ี

สะทอนผลลัพธการเรียนรู  

(OBE : Outcome-Based 

Education) ของผูเรียน วันพุธ 

ท่ี  21 มิ ถุ น า ย น  2566 มี

ผูเขารวมกิจกรรมอบรมจำนวน 

95 คน 

6. กิ จกรรมการอบรม  เรื่ อ ง 

จ ร ร ย า บ ร ร ณ แ ห ง วิ ช า ชี พ

อาจารยทางดานการเรียนการ

สอน วันพุธ ท่ี 12 พฤษภาคม 

2566 มี ผู เ ข า ร ว ม กิ จ ก ร ร ม

จำนวน 119 คน 

7. กิจกรรมการอบรม เรื่อง การ

เขียนรายงานประวัติและผลงาน

ของอาจารย เพ่ือยื่นขอรับการ

ประเมินสมรรถนะอาจารยดาน 
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรับสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนนุการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   การเรียนการสอน วันพุธ ท่ี 21 

มิ ถุ น าย น  2566 มี ผู เข า ร วม

กิจกรรมจำนวน 70 คน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.4 พัฒนาอาจารยเพ่ือรองรบัสมรรถนะวิชาชีพในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. แผนพัฒนาอาจารยรายบคุคลเพ่ือสรางสมรรถนะอาจารย - - ฝายบริหารกลางและ

ทรพัยากรบุคคล 

- ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 การจัดทำแผนพัฒนาอาจารยรายบุคคลเพ่ือสรางสมรรถนะอาจารย - ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

 

- จัดทำประกาศคณะกรรมการ 

บริหารทรัพยากรบุคคลประจำ

ม ห า วิท ย าลั ย  เรื่ อ ง  ก รอ บ

มาตรฐานสมรรถนะคณาจารย

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 

(11 กันยายน 2566) 
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แบบตดิตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการบูรณาการเพื่อเสริมสรางนิสิตใหมีคุณลักษณะตาม      

อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 

- - ฝายกิจการนิสิตวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการชวยชวีติขั้นพื้นฐาน (CPR) และการใชเคร่ืองกระตุกไฟฟา

อัตโนมัติ (AED) 

8,019  ฝ ายกิ จก ารนิ สิ ต วิท ยา เข ต

สงขลา 

- จัดโครงการเม่ือ 1 ต.ค. 65  

1.2 โครงการศูนยชวยเหลือภัยพบัิติน้ำทวม 50,000  ฝ ายกิ จก ารนิ สิ ต วิท ยา เข ต

สงขลา 

- จัดโครงการเม่ือ 19 ธ.ค. 65  

1.3 โครงการดนตรีไทยอุดมศึกษา 

 

124,200  ฝ ายกิ จก ารนิ สิ ต วิท ยา เข ต

สงขลา 

- จัดโครงการเม่ือ 24-28 ธ.ค. 65  

1.4 โครงการคายนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ TSU Innovation Camp 2023 - ฝ ายกิ จก ารนิ สิ ต วิท ยา เข ต

สงขลา 

- จัดโครงการเม่ือ 14-15 ม.ค. 66  

1.5 กิจกรรมเรียนรูและรูเทาทนัเทคโนโลยีดิจิทัล - ฝ ายกิ จก ารนิ สิ ต วิท ยา เข ต

สงขลา 

- จัดโครงการเม่ือ ม.ค.-มี.ค. 66  

1.6 โครงการอบรมการชวยฟนคืนชีพขั้นพื้นฐานและการใชเคร่ืองกระตุกไฟฟา

อัตโนมัติ (AED) 

1,736  ฝ ายกิ จก ารนิ สิ ต วิท ยา เข ต

สงขลา 

- จัดโครงการเม่ือ 20-21 ก.พ.66  

1.7 กิจกรรมเสริมสรางคุณคาแหงตน 123,000  ฝ ายกิ จก ารนิ สิ ต วิท ยา เข ต

สงขลา 

- จัดโครงการเม่ือ 24-26 ก.พ.66  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

     

1.8 โครงการเทคนิคการสื่อสารและประสานงานอยางมปีระสิทธิภาพ 25,000  ฝ าย กิจการนิสิ ต วิทยาเขต

สงขลา 

- จัดโครงการเมื่อ 18 ก.พ.66  

1.9 การเปนผูประกอบการทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 1,911 คณะวิทยาศาสตร - นิสิตเขารวมจำนวน 14 คน  

1.10 โครงการพัฒนานิสิตและการแสดงดนตรี “คตีวรรณกรรม” 56,040 คณะศิลปกรรมศาสตร - 1  มี น าค ม  2 5 66  ณ  ศู น ย

วัฒนธรรมแหงประเทศไทย 

นิ สิ ต ได แ สด งความส าม ารถ

ทางดานดนตรี ฝกทั กษะการ

ปฏิ บั ติ  การสรางสรรคผลงาน

ดนต รี  ไป สู น วัตก รรมในการ

สรางสรรคผลงาน การประกอบ

อาชีพ 

 

1.11 โครงการนิทรรศการศลิปะนิพนธ หลักสูตร ศป.บ.ทัศนศลิป 30,000 คณะศิลปกรรมศาสตร - 20 มีนาคม – 7 เมษายน 2566  

ณ หอเปรมดนตรี มหาวิทยาลัย

ทักษิณ  

-  นิสิตเกิดทักษะ ความชำนาญ

ในการสรางสรรคงานศิลปะ และ

กระบวนการจัดนิทรรศการงาน

ศิลปะ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.12 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การถายและตัดตอวีดีโออยางงาย

ดวยมือถือ 

5,740 คณะศิลปกรรมศาสตร - จัดแลวเมื่อ 5 พ.ย.65 ณ หอง

ประชุมสำนักหอสมดุ ม.ทักษิณ 

-นิ สิ ต มี ทั กษ ะ  และส าม ารถ

พัฒนาทักษะใหมีความเช่ียวชาญ

ข้ึนได 

 

1.13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนบทละครเวที 28,800 คณะศิลปกรรมศาสตร - จัดแลวเมื่อ 4 11 18 22 ม.ค. 

66  ออนไลน 
 

1.14 นิสติและบัณฑิตท่ีเปนผูประกอบการหรือท่ีมผีลงานดานนวัตกรรม

สังคม 

- วิทยาลัยนานาชาติ - น.ส. ลัทธวรรณ  นิยมธรรม 

นิสิตระดับปริญญาเอกป ท่ี  5 

หลักสูตร ปร.ด .การพัฒนาท่ี

ยั่งยืน (ภาคภาษาอังกฤษ)  ไดรับ

ก ารตี พิ ม พ ผ ล งาน ใน ระ ดั บ

นานาชาติ ภายใตหัวขอ  

Wind power generation and 

appropriate feed-in-tariff 

under limited wind 

resources in central  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   Thailand .Energy Report 

2022,8:62206233 DOI:10101

6/j.egyr.2022.04.068  

ใชประโยชนเชิงนโยบายในการ

วางแผนตำแหนงท่ีตั้งของกังหัน

ลมเพ่ือใชผลิตกระแสไฟฟา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://dx.doi.org/10.1016/j.egyr.2022.04.068
http://dx.doi.org/10.1016/j.egyr.2022.04.068
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาของนิสติ 1,500,000 - ฝายกิจการนิสิตวิทยา

เขตสงขลา/พัทลุง 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการ TSU-TEP 

 

 งานวิเทศสัมพันธ - จัดโครงการ TSU-TEP 

จำนวน 2 ครั้ง 

 

2.2 โครงการ International Volunteer Community Services 2023 ใชงบประมาณตามโครงการ 

ในกลยุทธ 1.5 

ฝ าย กิจการนิสิ ต วิทยาเขต

สงขลา  

- จัดโครงการเมื่อ 1-5 ม.ีค.66  

2.3 Share and Learn: Multicultural Education Cooperation to 

Promote Life-long Learning 

- คณะวิทยาศาสตร - ความรวมมือทางวิชาการ กับ 

Illinois State University 

ประเทศสหรัฐอเมริกา ทำให

นิสิตไดรับการพัฒนานิสิตใหมี

ทั ก ษ ะ ก า ร เ ป น  Glocal 

Citizenship โ ด ย มี ผู ข า ร ว ม

โครงการจำนวน 120 คน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

     

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.4 การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ 

 

- คณะศลิปกรรมศาสตร - คณะมีรายวิชาท่ีมีการจัดการ

เรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ 

-English for Design 

-Webpage Design 

-Computer Design 3 

-Computer Design 2 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรยีนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. กิจกรรมเรียนรู การจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาท่ัวไป

เพ่ือพัฒนานิสิตตามมาตรฐานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของประเทศ

ไทย 

1,458,000 - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

ดำเนินการปรับปรุงหมวด

วิ ช า ศึ ก ษ า ท่ั ว ไป  ฉ บั บ

ป รั บ ป รุ ง  พ .ศ .  2 5 6 7  

ใหไปตามมาตรฐานหมวด

วิชาศึกษาท่ัวไปของประเทศ 

และขอกำหนดการพัฒนา

และปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ 

2566 มหาวิทยาลยัทักษิณ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 โครงการปฏิบัติการชุมชนเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตสำหรับนิสติในศตวรรษ

ท่ี 21  

 

432,850 สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 
- ปฏิบัติการชุมชนสำาหรับนิสิต

รายวิชา 0000251 ภาคเรียนท่ี 

2/2565 จำนวน 865 คน  

 

3.2 โครงการปฏิบัติการทักษิณศึกษาสำหรับนิสิตในศตวรรษท่ี 21  

 

369,000 สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 
- ปฏิบัติการทักษิณศึกษาสำหรบั

นิ สิ ต ร า ย วิ ช า  0 0 0 0 2 5 2        

ภาคเรียนท่ี  2/2565 จำนวน 

738 คน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.3 กิจกรรมเรยีนรูรายวิชาศึกษาท่ัวไปคณะวิทยาศาสตร 

0000132 นาโนเทคโนโลยีกับผลติภัณฑทองถ่ิน 

0000133 รักตวัเรารักษสิ่งแวดลอม 

0000138 วิทยาศาสตรถนอมชีวิต 

23,272 คณะวิทยาศาสตร - จำนวนนิสิตลงทะเบียน 922 

คน 
 

3.4 การจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาท่ัวไป เพ่ือพัฒนานิสิตตาม

มาตรฐานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของประเทศไทย 

- คณะศิลปกรรมศาสตร - คณะไดมีการจัดการเรียนการ

สอนรายวิชาศึกษาท่ัวไปเพ่ือ

พั ฒ น า นิ สิ ต ให เป น ไป ต าม

มาตรฐานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

ของประเทศไทย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการพัฒนานิสิตใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 - การเพ่ิมพ้ืนท่ีใหนิสิตอานหนังสอืภายในมหาวิทยาลัย 

        - TSU Academy เพ่ือเสริมทักษะการเรียนรู 

5,000,000 - ฝายกิจการนิสติวิทยา

เขตสงขลา/พัทลุง 

- ฝายวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

- ฝายบริหารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลงุ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 การพัฒนานิสิตใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 - สำนักหอสมุด - สำนักหอสมดุ พัทลุง รวมฝาย

กิจการนิสติ พัทลุง จัดกิจกรรม

พัฒนาทักษะการเรียนรูศตวรรษ

ท่ี 21 รวมกันดังน้ี  

1. กิจกรรมเรยีนรูการทำซูชิ 

2. กิจกรรมนักเขียนรุนจิ๋ว 

3. กิจกรรมเรยีนรูเทคนิคการ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรยีนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ถายภาพเลาเรื่องดวยมือถือ 

4. กิจกรรม TSU Live Studio 

5. กิจกรรม เรีนนรูเทคนิคการ

แตงหนาปรบัลุค สุดปง 

6. กิจกรรม เรยีนรูสรางรายได

ดวย Youtute : เว็บไซต

กิจกรรม

http://bit.ly/3zdDICQ   

- สนับสนุนพ้ืนท่ีการเรียนรู 

ศตวรรษท่ี 21   

Living Library Model 

ใหบริการ โดยแบงพ้ืนท่ีออกเปน 

6 พ้ืนท่ี ดังน้ี   

1. พ้ืนท่ีทำงานรวมกัน (Co-

Working Space)  

2. พ้ืนท่ีการเรียนรู (Learning  

Space)    
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   3. พ้ืนท่ีพบปะแสดงออก 

(Community Space)   

4. พ้ืนท่ีความบันเทิง 

(Edutainment Space)  

5. บริการพ้ืนท่ีสรางแรงบันดาล

ใจ (Inspiration 

Space) และ    

6. พ้ืนท่ีเรียนรูเสมือนจริง 

(Virtual Learning Park)   

สอดคลองกับความตองการและ

การทำกิจกรรมของนักวิจัย 

- จัดอบรมพัฒนาทักษะการรู

สารสนเทศ ตามมาตรฐานการรู

ส า ร ส น เท ศ   ส ำห รั บ นิ สิ ต

ปริญญาตรีพัฒนาทักษะการ

เรียนรูศตวรรษ 21 ดังน้ี   

สอดคลองกับความตองการและ

การทำกิจกรรมของนักวิจัย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - จัดอบรมพัฒนาทักษะการรู

สารสนเทศ ตามมาตรฐานการรู

ส า ร ส น เท ศ   ส ำห รั บ นิ สิ ต

ปริญญาตรีพัฒนาทักษะการ

เรียนรูศตวรรษ 21 ดังน้ี   

1. กิจกรรม Open Library 2. 

กิจกรรม Smart Learning  

3. กิจกรรม แนะนำการสืบคน

ข้ันสู งและแหล งสารสน เทศ 

สำหรับวิจัย/สัมมนา  

4. กิจกรรมแนะนำการเขียน

อางอิงและบรรณานุกรม ดวย 

Zotero  ส ำ ห รั บ นิ สิ ต

บัณฑิตศึกษา มีกิจกรรม ดังน้ี 

4.1 กิจกรรม อบรมการใชระบบ 

i-thesis อ บ ร ม ก า ร ใช  MS-

Word 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เพ่ือจัดทำวิทยานิพนธ อบรม

การสื บค น ข้ันสู งและแหล ง

สารสนเทศเพ่ือวิทยานิพนธ และ

อบรมการเขี ยน อ าง อิ งแล ะ

บรรณานุกรมโดยใชโปรแกรม 

Zotero ใน ระบบ i-thesis 

 

4.2 กิจกรรม Life long Learning @ TSU Library 25,000 ฝ าย กิจการนิสิ ต วิทยาเขต

พัทลุง 

- จัดกิจกรรมระหวาง 1 - 31 

ธ.ค. 65 
 

4.3 โครงการพัฒนานิสิตเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (ศศ.บ. ภาษาไทย 

และ กศ.บ.ภาษาไทย) 

2,100 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- กิจกรรมพัฒนานิสิตวิชาเอก

ภาษาไทยเพ่ือใหเกิดการเรียนรู

ตามอัตลักษณของบัณฑิตท่ีพึง

ประสงค 

 

4.4 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตวิชาเอกภาษาอังกฤษ 15,000 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร  

- กิจกรรมพัฒนานิสิตวิชาเอก

ภาษาอังกฤษเพ่ือให เกิดการ

เรียนรูตามอัตลักษณของบัณฑิต

ท่ีพึงประสงค 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.5 โครงการบูรณาการการจัดการเรียนรูภาคสนามทางภูมิประวัติศาสตร 

(สังคมศาสตร) 

100,000 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- กิจกรรมพัฒนานิสิตเพ่ือใหเกิด

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
 

4.6 โครงการบุงคะไซ ภาษาและวัฒนธรรมญีปุ่น ครั้งท่ี 13 (ญี่ปุน) 49,187 หลักสูตร ศศ.บ.ภาษาญี่ ปุน 

ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- กิจกรรมพัฒนานิสิตเพ่ือใหเกิด

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
 

4.7 โครงการสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตาม ELO ของ

หลักสูตรภาษาจีน(จีน) 

15,600 หลักสูตร ศศ.บ.ภาษาจีน คณะ

มนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร 

- กิจกรรมพัฒนานิสิตเพ่ือใหเกิด

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
 

4.8 กิ จ ก ร ร ม  International and glocalization experiences 

(International seminar) เพ่ือพัฒนาทักษะในการนำเสนอผลงานกับนิสิต

นานาชาติ  

- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

-  

4.9 โครงการกิจกรรมเช่ือมความสัมพันธทางดานวิชาการและการกีฬา 

ประเทศมาเลเซยี 

67,008  คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 
-  

4.10 สนับสนุนใหนิสิตเขารวมงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The 6th 

National & International Conference on Health and Sport 

Sciences ณ ประเทศอินเดีย 

212,393  คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

-  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.11 การเพ่ิมพ้ืนท่ีใหนิสิตอานหนังสือภายในมหาวิทยาลัย - ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา 

 

- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลามี

การพัฒนาและเพ่ิมพ้ืนท่ีใหนิสิต

อานหนังสือและเสริมทักษะการ

เรียนรูภายในมหาวิทยาลัยท้ัง

ภายในและภายนอกอาคารเรียน

รวม อาทิ อาคารอเนกประสงค 

1 อ าค า ร อ เน ก ป ระ ส งค  2 

อาคาร  50 ป  มห า วิทยาลั ย

ทักษิณ เปนตน  

- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา

พัฒนาและปรับปรุงกายภาพใน

พ้ืน ท่ี โดยรวมของวิทยาเขต

สงขลาเพ่ือเปนจุดพักผอน พ้ืนท่ี

กิจกรรม พ้ืนท่ีอานหนังสือและ

เสริม ทักษะการเรียนรูต างๆ 

รวมท้ังไดมีการประสานงานกับ

ฝ า ย วิช าก าร  เ พ่ื อ จั ด พ้ื น ท่ี

หองเรียน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   จำนวน 2 หองในอาคาร 50 ป 

มหาวิทยาลัยทักษิณคือห อง 

18712 และ 18713 ให เปน

ห อ ง เ รี ย น รู ป แ บ บ  Smart 

Classroom และจั ดท ำ พ้ื น ท่ี  

Co-learning Space ในบริเวณ

ช้ัน 1 ดวย ในป งบประมาณ 

2567  

- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลาได

จัดพ้ืนท่ีสีเขียวใหรมรื่น มีโตะ 

เกาอี้น่ัง ใหนิสิตและบุคลากรไดน่ัง

พักผอน ทำกิจกรรม อานหนังสือ

ตามมุมตางๆ ภายนอกอาคารและ

บริเวณพักผอนของมหาวิทยาลัย 

และการปรับปรุง พ้ืน ท่ี ใน ศูนย

อาหารและบริ เวณ ช้ัน 2 ท่ีมี

เคานเตอรบารใหนิสิตสามารถใช

โนตบุคหรืออปุกรณในการเรียนได 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.12 โครงการพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 9,253.55 คณะวิทยาศาสตร -  

4.13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการศิลปะการออกแบบ “Digital Paint 

Workshop” 

4,800 คณะศิลปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว เมื่อ 5 ต.ค.65 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนิสิตในการ

ออกแบบใหมีความเช่ียวชาญ 

 

4.14 โครงการออกแบบคาแรคเตอรเพ่ือสรางสรรคศิลปะดิจิทัล 9,500 คณะศิลปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว เมื่อ 22 ต.ค.

65  เ พ่ื อ พั ฒ น า นิ สิ ต ใน ก าร

สรางสรรคผลงานดิจิทัล 

 

4.15 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการวาดเสนทาทางเพ่ือการออกแบบ 15,900 คณะศิลปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว เมื่อ  28 ม.ค.

66 เพ่ือพัฒนาทักษะนิสิตในการ

วาดเสน 

 

4.16 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทละครเวที 28,800 คณะศิลปกรรมศาสตร - ด ำ เ นิ น ก า ร แ ล ว  เ มื่ อ 

4 ,1 1 ,1 8 ,2 2  ม ค .6 6  แ ล ะ

1,8,15,22 กพ.66 

1,8,15,22 มีค.66 

ออนไลนผานระบบ zoom 

เพ่ือฝกทักษะการเขียนบทละคร

เวทีของนิสิต 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. โครงการแลกเปลี่ยนนิสิตกับมหาวิทยาลัยและหนวยงานใน

ระดับนานาชาติ 

500,000 - งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 โครงการ GLOBAL OUTREACH PROJECT: PUTRA AGRICULTURE 

MOBILITY 2022  

 

100,000 คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน  

 

- นิสิตจาก  UPM จำนวน 20 

ค น  แ ล ะ นิ สิ ต จ า ก ค ณ ะ

เทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 

จำนวน 30 คน เขารวมโครงการ  

 

5.2 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะทางดานศิลปะการแสดง 35,400 คณะศิลปกรรมศาสตร - มีเครือขายดานศิลปวัฒนธรรม

ในตางประเทศ 

- นิสิตไดมีประสบการณตรงดาน

ศิลปะการแสดง 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรยีนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคดินวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6. โครงการกิจกรรมนิสิตระหวางประเทศเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ      

ท่ีพึงประสงคดานตาง ๆ ของนิสิต (ภาวะผูนำ จิตบริการ              

จิตสาธารณะ) 

           - กิจกรรม IMT-GT 

1,000,000 - งานวิเทศสัมพันธ 

- ฝายกิจการนิสิตวิทยา

เขตสงขลา/พัทลุง 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.1 กิจกรรมจัดประสบการณสมัผสัวิถีชุมชนใหกับนักศึกษาแลกเปลีย่น  ใชงบโครงการบริการวิชาการ สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

- จั ด ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ให กั บ

นั ก ศึ ก ษ าแ ล ก เป ลี่ ย น จ า ก 

Universitas Bengkulu แ ล ะ 

Universitas Muria Kudus 

ประเทศอินโดนีเซีย จำนวน 12 

ค น  สั ม ผั ส วิ ถี ชุ ม ช น ช าย ฝ ง

ท ะ เล ส าบ ส งข ล า  แ ล ะ ร ว ม

โครงการบานปลาหมายเลข 9 

กับชมุชนบานใหม(ทาเสา) ต.สทิง

หมอ อ.สิงหนคร จ.สงขลา (9 

ธ.ค.65)  

 

6.2 โครงการ เจรจาความร วมมื อทางวิชาการและ กิจกรรม เช่ือม

ความสัมพันธ ทางดานวิชาการและการกีฬา ประเทศมาเลเซีย 

67,008  คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

-  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรยีนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคดินวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.3 อาจารยและนิสติสาขาวิชาศิลปะการแสดงไดเขารวมโครงการ IMT-GT 

VARSITY CARNIVAL ครั้งท่ี 22  

- คณะศิลปกรรมศาสตร - อาจารยและนิสิตสาขาวิชา

ศิ ล ป ะการแสด งได เข า ร วม

โค ร ง ก า ร  IMT-GT VARSITY 

CARNIVAL ครั้งท่ี 22 เมื่อวันท่ี 

7-13 ก.ค .66 ณ  Universitas 

Syiah Kulal, Banda Acheh 

Indonesia โด ย ได รั บ ร า ง วั ล 

Cultural Performance 

Award “ The Best Combine 

Cultural Group” 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.5 พัฒนาผูเรียนใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7. โครงการสนับสนุนการฝกสหกิจและการฝกงานในตางประเทศ 100,000 - ฝายวิชาการ 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวชิาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

7.1 สนับสนุนการฝกสหกิจและการฝกงานในตางประเทศ - ฝายวิชาการ - ดำเนินการโครงการประกวด

โครงการ/ผลงานสหกิจศึกษา

และการศึกษาเชิงบูรณาการ 

ประจำปการศึกษา 2565 โดยมี

นิ สิ ต เข า ร ว ม ป ระกวดด าน

นานาชาติ จำนวน 1 คน 

- จั ด ท ำ ห นั ง สื อ ข อ ค ว า ม

อนุเคราะหใหนิสิตเขาฝกงาน  

สหกิจศึกษาในตางประเทศ และ

ทำหนังสือสงตัวในกรณีท่ีสถาน

ประกอบการใหการตอบรับ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคณุภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการเตรียมความพรอมดานระบบนิเวศนเพ่ือจัดการเรียนรู

ในสถานการณวิกฤต 

2,000,000 - ฝายบริหารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลงุ 

- ฝายกิจการนิสิตวิทยา

เขตสงขลา/พัทลงุ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 การเตรียมความพรอมดานระบบนิเวศน เพ่ือจัดการเรียนรู ใน

สถานการณวิกฤต 

- ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

 

1. มีการประชุมหารือรวมกับ

คณะภายในวิทยาเขตพัทลุงเพ่ือ

กำหนดแผนการดำเนินงานการ

จัดการเรียนการสอนในชวง

สถานการณวิกฤต  

2. จัดการเรียนการสอนในชวง

สถานการณ วิกฤต ในรูปแบบ

ผสมผสาน คือ รูปแบบออนไลน 

รูปแบบหองเรียนคูขนาน และ

รูปแบบหองเรียนท่ีเวนระยะหาง 

1 เมตร  

กลับเขาสูสถานการณปกติ แต

ยั ง ส า ม า ร ถ น ำ แ ผ น ก า ร

ดำเนินงานเดิมมาปรับใชได  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.2 โครงการฝกอบรมการปองกันอัคคีภัยนิสิตหอพัก 36,750 ฝ าย กิจการนิสิ ต วิทยาเขต

พัทลุง 

จัดโครงการเมื่อวันท่ี 14 ธ.ค. 

65 
 

1.3 โครงการอบรมการฝกซอมแผนฉุกเฉินและการความปลอดภัย 9,110.40 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- คณะฯ ไดจัดโครงการอบรม

ฝกซอมแผนฉุกเฉินเตรียมความ

พรอมกรณี เกิดอัคคีภัย ใหแก

บุคลากรในคณะ 

 

1.4 การเตรียมความพรอมดานพ้ืนท่ีในสถานการณฉุกเฉินและวิกฤต 148,800 ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา 

 

- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา

พัฒนาหองเรียนและพ้ืนท่ีการ

เรียนรู เพ่ือรองรับการจัดการ

เรียนการสอนและเตรียมความ

พรอมดานพ้ืนท่ีในสถานการณ

ฉุกเฉินและวิกฤตจากสาธารณะ

ภัยผานการจัดโครงการฝกซอม

แผนป องกันและบรรเทาสา

ธารณภัยประจำปการศึกษา 

2566  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   การจัดทำคูมือแผนปฏิบัติการ

ปองกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

สงขลา กรณีอัคคีภัย อาคารหอ

เปรมดนตรีและอาคาร 50 ป  

มหาวิทยาลัยทักษิณ  

- โครงการฝกซอมแผนปองกัน

และบรรเทาสาธารณะภัย  

 

1.5 การเตรียมความพรอมดานระบบนิเวศนเพ่ือจัดการเรยีนรูใน

สถานการณวิกฤต 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน 

      - พัฒนาสมรรถนะอาจารยดานการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน 

- ฝายวิชาการ - ดำเนินการโครงการพัฒนา 55 

รายวิชา คอรสออนไลน หมวด

วิชาศึกษาท่ัวไป ฉลองครบรอบ 

55 ป มหาวิทยาลัยทักษิณ เพ่ือ

พัฒนาสมรรถนะอาจารยดาน

การจัดการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการชวยเหลือเยียวยานิสิตท่ีไดรับผลกระทบจากวิกฤต

สุขภาพและอ่ืน ๆ 

 - TSU Care 

        - TSU Health Center 

1,500,000 - ฝายกิจการนิสิตวิทยา

เขตสงขลา/พัทลงุ 

- ฝายบริหารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการจัดตั้งศูนยใหคำปรึกษา 6,000   คณะพยาบาลศาสตร - ดำเนินการแลว  

2.2 โครงการสรางระบบกลไกการดูแลใหคำปรึกษา แนะแนวนิสติดานสุข

ภาวะทางจิต 

 

- ฝ าย กิจการนิสิ ต วิทยาเขต

สงขลา 

1.  ค ำ ส่ั ง ฝ า ย กิ จ ก า ร นิ สิ ต 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

สงขลา ที่ 097 /2565 

เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการดูแล

สุขภาพจิตของนิสิต 

ประจำปการศึกษา 2565 ส่ัง ณ 

วันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2565 

2. ประชุมคณะกรรมการดูแล

สุขภาพจิตของนิสิต เม่ือวันที่ 7 

ตุลาคม 2565   
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   3. คนหากลุม เสี่ ยง โดยแบบ

ประเมินภาวะความเครียด (ST-

5) และภาวะซึมเศรา (9Q) ทาง 

Google form เริ่มสำรวจตั้งแต

วันท่ี 17 ตุลาคม 2565 มีนิสิต

ตอบแบบประเมิน จำนวน 56 

คน พบนิสิตท่ีมีความเสี่ยงตอ

โรคซึมเศราสูง จำนวน 16 คน 

คิ ด เป น รอยละ 28.57 ซึ่ งจะ

ดำเนินการใหคำปรึกษาเบ้ืองตน

แก นิ สิตและให นิ สิ ต เข ารวม

โครงการจัดการกับความเครียด

และภาวะซึมเศราตอไป 

4. รวบรวมฐานขอมูลนิสิต ท่ี

เจ็บปวยดานสุขภาพจิตจากแบบ

รายงานผลการตรวจสุขภาพ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ร า งก ายและ บั น ทึ กประ วัติ

สุขภาพนิสิต โดยใหนิสิตกรอก

ขอมู ล ผ านช อ งท าง Google 

formพบวานิสิตเจ็บปวยดาน

สุขภาพจิต จำนวน 23 คน 

5. ติดตามนิสิตโรคซึมเศราและ

คิดฆาตัวตาย จำนวน 1 ราย 

และติดตามนิสิตโรคซึมเศราจาก

การสงตอ จำนวน 2 ราย 

6. ภารกิจการใหคำปรึกษาพบ

นิสิตคณะกรรมการประสานงาน

หอพัก เมื่ อ วัน ท่ี  17 ตุลาคม 

2565เพ่ือสรางความเขาใจใน

การดูแลเพ่ือนนิสิตและวิธีสังเกต

อาการ พฤติกรรมเพ่ือนนิสิตท่ี 

จำเปนตองใหความชวยเหลือ

ดูแลเรงดวน   
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.3 การพัฒนาสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาทักษะและวิชาชีพ  

 
- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา - ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา

พั ฒ น า พื้ น ที่ เ รี ย น รู แ ล ะ

สภาพ แวดลอมที่ เอื้ อต อการ

พัฒนาทักษะและวิชาชีพ  

- พั ฒ น าแ ละป รับ ป รุ งพื้ น ที่

กิจกรรม พื้นที่ใชสอยใหมีความ

พรอมและปลอดภัย  

- เพิ่มแสงสวางในพืน้ที่ใชสอยของ

นิสิต  พัฒนาและปรับปรุงโรง

อาหารและลานจอดรถ เพื่อสวัสดิ

ภาพของนิสิตในพื้นที่วิทยาเขต

สงขลา  

- จัดระบบการจารจรและการ

รักษาความปลอดภัย เพื่อรองรับ

สภารกาณตางๆ  

- การทำทางมาลายเพื่อความ

ปลอดภัยของนิสิตและบุคคลากร

ในการใชถนนในวทิยาเขตสงขลา  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนเิวศนเพ่ือการสงเสรมิคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการสรางแพลตฟอรมนวัตกรรมจัดการศึกษาและการ

เรียนรูท่ีสอดคลองกับบริบทสถานการณในรูปแบบตาง ๆ 

- - ฝายวิชาการ 

- สำนักคอมพิวเตอร 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 การสรางแพลตฟอรมนวัตกรรมจัดการศึกษาและการเรียนรูท่ีสอดคลอง

กับบริบทสถานการณในรูปแบบตาง ๆ 

- สำนักหอสมุด - จัดสรางแพลตฟอรมการเรียนรู

ดวยตนเอง ผานระบบ TSU LIB  

i-Training เชน  

   - กิ จ ก ร ร ม  Open Library 

http://bit.ly/3nGOpY2/ 

   - กิจกรรม Smart 

https://bit.ly/3fElXFo 

 

3.2 โครงการพัฒนาซอฟทแวรเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาในรูปแบบ
ออนไลนเพอ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

- สำนักคอมพิวเตอร - ส ำ นั ก ค อ ม พิ ว เต อ ร ไ ด

ดำเนินการพัฒนาซอฟทแวรเพ่ือ

สนับสนุน ดังน้ี 

1. เช่ือมโยงระบบฐานขอมูล 

TSU MOOC กั บ ร ะ บ บ

ฐานขอมลูการศึกษาเพ่ือ  

 

http://bit.ly/3nGOpY2/
https://bit.ly/3fElXFo
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   การเรียนรูตลอดชีวิต แลวเสร็จ 

ซ ึ่งจะท  าให ผู ใช งาน ท่ีอยู ใน

ระบบการศึ กษา  เ พ่ื อการ

เรียนรูตลอดชีวิตสามารถเขาถึง

ระบบ TSU MOOC ได 

2. อยูระหวา งดำเนินการพัฒนา
แพลตฟอรม ท่ีสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนดวยระบบ 
OpenEdx เ พ่ื อ ให ส า ม า ร ถ
รอ งรั บ ร าย วิ ช า ให ม ท่ี เป น
มาตรฐาน OpenEdx 

- เ น้ื อ ท่ี เ ก็ บ ข อ มู ล ร าย วิ ช า 

(Storage) ในระบบ OpenEdx 

ไมเพียงพอ เน่ืองจากการเพ่ิมข้ึน

ของรายวิชาและยังใช Server 

รวมกับ TSU MOOC  

- มีความเสี่ยงขอมูลสูญหาย

เน่ืองจากยังไมมีระบบ Backup 

ท้ั ง ร ะ บ บ  TSU MOOC แ ล ะ

ระบบ OpenEdx  

 

3.3 การออกประกาศ ระเบียบขอบังคับเพ่ือใชในการจัดการศึกษา - ฝายวิชาการ - การออกประกาศ ระเบียบ

ข อ บั งคั บ  เ พ่ื อ ใช ใน ก ารจั ด

การศึกษา เชน 

- ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 

เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และ

เง่ือนไขการจัดการศึกษาผาน

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2566 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 

เรื่อง หลักเกณฑและแนวทางการ

จัด การศึกษาในหลักสูตรขาม

สถาบันในประเทศไทย พ .ศ. 

2566 

- ประกาศ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

เรื่ อ ง  ห ลั ก เก ณ ฑ แ ล ะแ น ว

ท า งก า ร จั ด  ก า ร ศึ ก ษ า ใน

ห ลั ก สู ต ร ข า ม ส ถ า บั น ใน

ตางประเทศ พ.ศ. 2566 

- ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 
เรื่อง หลักเกณฑและแนวปฏิบัติ
เพ่ือสงเสริมการจัดหลักสูตรสห
กิจศึกษาและการศึ กษาเชิ ง
บูรณาการ กับการทำงาน พ.ศ. 
2566 
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 
 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการเตรียมความพรอมดานระบบนิเวศนเพ่ือจัดการเรียนรู

ในสถานการณวิกฤต 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน 

      - พัฒนาสมรรถนะอาจารยดานการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน 

5,000,000 - ฝายบริหารวทิยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

- ฝายวิชาการ 

- สำนักคอมพิวเตอร 

- สวนงานวิชาการ 

ดำเนินการโครงการพัฒนา 

55 รายวิชา คอรสออนไลน 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ฉลอง

ครบรอบ 55 ปมหาวิทยาลัย

ทั ก ษิ ณ  เ พ่ื อ พั ฒ น า

สมรรถนะอาจารยดานการ

จัดการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 โครงการพัฒนาซอฟทแวรเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาในรูปแบบ
ออนไลนเพอ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 

4.2 พัฒนาคอรสออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึงของรายวิชาในหลกัสตูรการศึกษา
ของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

4.3 พัฒนาคอรสออนไลนหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree)  

4.4 โครงการฝกอบรมการใชงานระบบวัดและประเมินผลหลกัสตูรการศึกษา
เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 

- สำนักคอมพิวเตอร - สำนักคอมพิวเตอรไดพัฒนา

ระบบ TSU MOOC เพ่ือรองรับ

การจัดการเรียนการสอนแบบ

อ อ น ไ ล น  โ ด ย พั ฒ น า ท้ั ง

แพลตฟอรม และสื่อการเรียน

การสอนออนไลนท่ีเปนสวนหน่ึง

ของรายวิชาในหลักสูตร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 
 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   การศึกษาของมหาวิทยาลัยและ

หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non 

Degree)สำหรับการอบรมได

ดำเนินการอบรมการใชงาน 

ร ะ บ บ วั ด แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล

หลักสู ตรการศึ กษาเพ่ื อการ

เรี ย น รู ต ล อ ด ชี วิ ต วั น ท่ี  1 7 

มีนาคม  2566 เวลา 13.00-

17.00 น. 
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. โครงการพัฒนาแพลตฟอรมการสื่อสารท่ีตอบโจทยความ

ตองการของผูรับบริการ 

100,000 - ฝายสื่อสารองคกร 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 การออกแบบและพัฒนา เว็บเพจ TSU Open House (เปดบาน

แนะนำหลกัสูตร)  

- ฝายสื่อสารองคกร - ประสานสำนักคอมพิวเตอร ให

ความอนุเคราะหออกแบบเว็บ 

TSU OPEN HOUSE โดยรวมกับ

ฝายส่ือสารองคกรในการนำเสนอ

ขอมูลหลักสูตร การรับสมัครเรียน 

การเขาเย่ียมชมมหาวิทยาลัย 

และขอมูลส่ิงอำนวยความสะดวก 

ทุ น ก า ร ศึ ก ษ า  เ พื่ อ ใ ห

ก ลุ ม เป าหมายที่ เป น นัก เรียน

มัธยมศึกษา และครูแนะแนวได

เข ามาหาข อ มู ลจาก เว็บ ไซต

เฉพาะไดอยางสะดวก 

เปดตัวเว็บไซต 1 สิงหาคม 2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสรมิคณุภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.2 กิจกรรมผลิตคลิปสั้นแนะนำหลักสูตรของคณะเพ่ือเตรียมงาน Open 

House 2023 
200,000 ฝายสื่อสารองคกร 1. ขออนุมัติ โครงการพัฒนา

แ พ ล ต ฟ อ ร ม ก า ร สื่ อ ส า ร

มหาวิทยาลัยทักษิณไปยังฝาย

แผน งาน  และ ได รั บ อ นุ มั ติ

งบประมาณจำนวน 200,000 

บาท 

2 . มอบ กลุ ม ภ าร กิจสื่ อส าร

ภาพลักษณและกิจกรรมพิเศษ

ดำเนินการ ดังน้ี  

นัดประชุมผูแทนคณะท้ัง 12 

คณะ เพ่ือช้ีแจงการผลิตคลิปสั้น

แนะนำหลักสูตรของคณะท้ัง 12 

คณะ โดยทางฝายสื่อสารองคกร

จะสนับสนุนงบประมาณการ

ผลิตคลิปสั้นคณะละ 15,000 

บาท และไดประสานขอความ

อนุเคราะห 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ดำเนินการสงมอบคลปิแนะนำ

คณะ 12 คลปิ ภายในวันท่ี 15 

กรกฎาคม 2566 

 

5.3 พัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือการตัดสินใจของผูบริหารและผูมสีวนไดสวน

เสียบนขอมลูขอเท็จจริง (Management by Fact) อยางตอเน่ือง (Data to 

Information) เชน Dashboard 20%, MIS, โปรแกรมสนับสนุนอ่ืนๆ 

- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 
ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสรมิคุณภาพชีวิตและการเรยีนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6. โครงการจัดทำแผนการตลาดเพ่ือดึงดูดผูท่ีสนใจเขาศึกษาตอใน

มหาวทิยาลัย 

       - การดูแลนิสิตตั้งแตตอนรับเขาเรียนไปจนถึงการชวยหางานใหนิสิต 

1,500,000 - ฝายวชิาการ 

- ฝายสื่อสารองคกร 

- สวนงานวชิาการ 

ดำเนินการจัดทำแผนการ

ประชาสัมพันธ การรับนิสิต

ปการศึกษา 2566 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.1 จัดทำแผนการตลาดเพ่ือดึงดดูผูท่ีสนใจเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัย - ฝายสื่อสารองคกร - ดำเนินการประชาสัมพันธเพ่ือ

ดึงดูดผู ท่ีสนใจเขาศึกษาตอใน

ม ห า วิท ย าลั ย ท า ง เพ จ TSU 

NEWS แ ล ะ WE TSU  แ ล ะ

เว็บไซตมหาวิทยาลัยทักษิณ จอ

LED หนามหาวิทยาลัย โดยการ

อ อ ก แ บ บ อ า ร ต เ วิ ร ค

ประชาสัมพันธ ทำแบนเนอร 

- ทำคลิปสั้นการเขารายงานตัวท่ี

หอพักของนิสิตใหม 

- เผยแพรขาวสารกิจกรรมนิสิต

ใหมทางเพจ TSU NEWS และ 

WE TSU 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7. โครงการรับนิสิต ตามระบบ TCAS ใช งปม. รวมกับโครงการท่ี 6 - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- ฝายสื่อสารองคกร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7.1 กิจกรรม Live สด การรับสมคัร TCAS 66  - ฝ ายสื่ อสารองค กรรวม กับ

ภารกิจรับนิสิต ฝายวิชาการ 

 

- วันท่ี 2 มีนาคม 2566 เรื่องการ

รายงานตัวยืนยันสิทธิ 

เรื่องการสมัครTCAS66 โครงการ

พิเศษ 

วันท่ี 30 มีนาคม 2566  

เรื่อง #สัมภาษณยั งไงให ได เข า

เรียน 

พบกับรายการ Live Talk " 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   สัมภาษณน้ี ไมมีพลาด" 

รายการท่ีจะตอบทุกขอสงสัยใน

การสัมภาษณ เพ่ือเขาศึกษาตอ 

พรอมแชรเทคนิคและเคล็ดลับดีๆ

ใหกับนองๆทุกคน ไมวาจะเปน... 

วันอังคารท่ี 9 พฤษภาคม 2566 

#เปดคำทำนายทายผลTcas66 

พบกับรายการ Live Talk "เปดคำ

ทำนาย ทายผล Tcas66" 

เวลา 16.00 เปนตนไป Facebook 

Fanpage :WeTSU มหาวิทยาลัย

ทักษิณ ท่ีจะตอบทุกขอสงสัยของ

น อ งๆ  เรื่ อ ง #TCAS66 ใน รอบ 

#Admission (รอบ3)  

 

7.2 ออกแบบอารตเวิคเชิญชวนสมัคร TCAS66 - ฝายสื่อสารองคกร - ออกแบบอารตเวิคประชาสัมพันธ 

TCAS66 จำนวน 25 ช้ินงาน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เผยแพรทางเพจ wetsu และ

ออกแบบแบนเนอร 12 ช้ิน INFO 

11 ช้ิน LED 12 ช้ิน 

 

7.3 จัดทำคลิปแนะนำนองใหม รอบPortfolio1/1 - ฝายสื่อสารองคกร - ผลิตคลิปจำนวน 9 คลิป ตดิตาม 

ชมไดท่ีเพจTSU NEWS 

https://www.facebook.com/t

su.news.thaksin.university/vid

eos 

 

7.4 การประชาสัมพันธรับนิสติคณะวิทยาศาสตร  23,689.85 คณะวิทยาศาสตร นิสิตแรกเขาปการศึกษา 2566 

จำนวน 100 คน 

 

7.5 โครงการประชาสัมพันธคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 48,880 คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

- จ ำน ว น นิ สิ ต รั บ ต าม ร ะ บ บ 

TCAS1 

   - หลักสูตร 4 ป 225 คน 

   - หลักสูตรเทียบ 4 ป 149 คน 

 

7.6 โครงการรับนิสิต ตามระบบ TCAS - คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 

เป ด รับ นิ สิ ต ต าม ระบ บ  TCAS 

จำนวน 200 ท่ีน่ัง 4 หลักสูตร 

- ส.บ.สาธารณสุขชุมชน  60 ท่ีน่ัง 

วท.บ.อาชีวอนามัยและความ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศกึษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนเิวศนเพ่ือการสงเสรมิคณุภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ปลอดภัย 60 ท่ีน่ัง 

- วท.บ.วิทยาศาสตรการกีฬา 

และการออกกำลังกาย 50 ท่ีน่ัง 

- พท.บ.การแพทยแผนไทย  30 ท่ี

น่ัง 

https://fhss.tsu.ac.th/detail.p

hp?id_list=1135&aNum=2022

0912160718 

 

7.7 การรับนิสิต ตามระบบ TCAS 744,000 ฝายวิชาการ - TCAS1 จำนวน 6 โครงการ มี

ผูสมคัรท้ังหมด 11,008 คน ผาน

การคัดเลือก 2,804 คน และยืนยนั

สิทธ์ิเขาศึกษา 1,406 คน 

- TCAS2 จำนวน 7 โครงการ มี

ผูสมคัร 5,045 คน ผานการ

คัดเลือก 2,072คน และยืนยันสิทธ์ิ 

1,490 คน 

- TCAS3 จำนวน 1 โครงการ มีผู

ผานการคดัเลือก  886 คน อยู 

 

https://fhss.tsu.ac.th/detail.php?id_list=1135&aNum=20220912160718
https://fhss.tsu.ac.th/detail.php?id_list=1135&aNum=20220912160718
https://fhss.tsu.ac.th/detail.php?id_list=1135&aNum=20220912160718
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศกึษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนเิวศนเพ่ือการสงเสรมิคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ระหวางการยืนยันสิทธ์ิ 

- TCAS4/1 จำนวน 3 โครงการ มี

ผูสมคัร 593 คน ผานการคดัเลือก 

314 คน และยืนยันสิทธ์ิ 171 คน 

- TCAS4/2 จำนวน 2 มีผูสมคัร 

171 คน ผานการคัดเลือก 151 คน 

และยืนยันสิทธ์ิ 98 คน 
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แบบตดิตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรยีนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

8. โครงการรับนิสิตตามโครงการของมหาวิทยาลัย (ไม

เขารวม TCAS) 

ใช งปม. รวมกับ 

โครงการท่ี 6 

- ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- ฝายสื่อสารองคกร 

โครงการรับนิสติตามโครงการของ 

มหาวิทยาลยั (ดำเนินการเรยีบรอยแลว 

จำนวน 12 โครงการ  

ป 1 จำนวน 7 โครงการ  

ป 3 จำนวน 5 โครงการ 

มีผูสมัครรวม 1,352 คน  

ผูยืนยันสิทธ์ิ 613 คน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

8.1 การรับนิสิตตามโครงการของมหาวิทยาลัย (ไมเขารวม 

TCAS) 

- ฝายสื่อสารองคกร 1. วันท่ี 27 ตุลาคม 2565 ตอนรับคณะ

ครูและนักเรียนโรงเรียนกําแพงวิทยา 

ตำบลกำแพง อำเภอละงู จังหวัดสตูล 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 จํานวน 

253 คน ครูประจําช้ัน จํานวน 11 คน 

รวมท้ังสิ้น จํานวน  264  คน  

2 . วั น ท่ี  30  พ ฤศ จิ ก ายน   2565 

ตอนรับคณะครูและนักเรียนโรงเรียน

เทศบาล 2 (คลองจิหลาด) อำเภอเมือง

กระบ่ี จังหวัดกระบ่ี  

 



162 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสรมิคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

 - ฝายสื่อสารองคกร นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอน

ปลาย จํานวน 102 คน และครู 

จํานวน 8 คน จำนวน 110 คน 

3 . วัน ท่ี  22 ธันวาคม 2565 

โรง เรีย นห าน โพ ธ์ิ พิ ทยาคม 

อำเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง

อำเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอน

ปลาย จํานวน 52 คน และครู 

จํานวน 6 คน รวม  58 คน   

4. วันท่ี 17 กุมภาพันธ 2566  

โรงเรียนปลายพระยาวิทยาคม 

ตำบลปลายพระยา อำเภอปลาย

พระยา จังหวัดกระบ่ี นักเรียน

ช้ั น มั ธย ม ศึ ก ษ าต อ น ป ล าย 

จํานวน 143 คน และครู จํานวน 

8 คน รวม  151 คน    
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสรมิคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   5. วัน ท่ี  16 สิ งหาคม  2566 

โรงเรียนทีปราษฎรพิทยา ต.

แมน้ำ อ.เกาะสมุย จ.สุราษฎร

ธานี นักเรียนจำนวน 165 คน 

และครูจำนวน  11คน (รวม

จำนวน176 คน) 

6 .วัน ท่ี  17 สิ งห าคม  2566

โรงเรียนเบตงวีระราษฎร 

 อ.เบตง จ.ยะลา นั ก เ รี ย น

จำนวน 171 คน และครูจำนวน 

8  รวมจำนวน 179 คน  

7 .วัน ท่ี  17 สิ งห าคม  2566

โรงเรียนเทศบาลตำบลปริก ต.

ปริก อ.สะเดา จ.สงขลานักเรียน

จำนวน 20 คน และครูจำนวน 2 

คน  รวม 22 คน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสรมิคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   8. วันท่ี 17 สิงหาคม 2566 

โรงเรียนปากพนัง  อ.ปากพนัง 

จ .นครศรีธรรมราชนัก เรียน

จำนวน 100 คน และครูจำนวน 

4 คน รวม 104 คน  

9 .วัน ท่ี  18 สิ งห าคม  2566 

โรงเรียน  เทศบาล ๒ (คลองจิ

หลาด ) ต.ปากน้ำ อ.เมือง จ.

กระบ่ี นักเรียนจำนวน 115 

คน และครูจำนวน 6 คน (รวม

จำนวน 121 คน)  

 

8.2 การรับนิสิตตามโครงการของมหาวิทยาลยั (ไมเขารวม TCAS) 330,000 ฝายวิชาการ - เปดรับนิสิต 12 โครงการ มี

ผูสมัครท้ังหมด 1,354 คน ผาน

การคัดเลือก 724 คน ยืนยัน

สิทธ์ิ 613 คน  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

9. โครงการตลาดนัดหลกัสูตรอุดมศึกษา ใช งปม. รวมกับโครงการท่ี 6 - ฝายวิชาการ 

- ฝายสื่อสารองคกร 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

9.1 กิจกรรมเขารวมตลาดนัดหลักสูตรอุดมศึกษา 113,354.87 ฝายวิชาการ -  เขารวมโครงการจำนวน 3 

ครั้ ง  ณ  ม .เกษ ตศ าสต ร  ใน

ระหวางวันท่ีี 22-23 ธ.ค.65 ม.

ขอนแกน ในระหวางวันท่ี 19-

20 ม .ค .66 แ ล ะ  ม .ส งข ล า

นครินทร ในระหวางวันท่ี 17-18 

ส.ค.66 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสรมิคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

10. โครงการประชาสัมพันธการรับนิสิตในรูปแบบตาง ๆ ใช งปม. รวมกับโครงการท่ี 6 - ฝายสื่อสารองคกร 

- ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

10.1 การรับนิสิตรอบท่ี 1 การรับดวยวิธี Portfolio  

 

- ฝายสื่อสารองคกร - ออกแบบ  AW + Banner + 

LED วันเปดรับสมัคร TCAS1 

-ออกแบบ Info ตัวอยางการทำ 

Portfolio TCAS66 

- ออกแบบ  AW + Banner + 

LED ย้ ำ ก า ร เป ด รั บ ส มั ค ร 

TCAS1 1  เ ผ ย แ พ ร ท า ง 

FB/Web/LED ท่ี ฝ า ย สื่ อ ส า ร

องคกรรับผิดชอบ 

 

10.2 รอบท่ี 2 การรับดวยวิธีโควตา 

 

- ฝายสื่อสารองคกร - Info + Banner ป ฏิ ทิ น ก าร

เปดรับนิสิต TCAS2 

- AW + Banner + LED ก อ น

วันเปดรับสมัคร TCAS2 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - AW + Banner + LED วั น

เปดรบัสมัคร 

- AW  + LED โควตาภูมิภาค 

- AW + LED โควตาพิเศษท่ีตั้ง

มหาวิทยาลัย 

- AW + LED โควตานักเรียนผูมี

ทักษะพิเศษดานกีฬา 

- AW + LED โ ค ร ง ก า ร รั บ

นักเรียนผูพิการฯ 

- AW  + LED โ ค ร ง ก า ร รั บ

สำนักงานมลูนิธิชัยพัฒนาฯ 

เผยแพรทาง FB/Web/LED ท่ี

ฝายสื่อสารองคกรรับผิดชอบ 

-กิจกรรมLiveสดรอบพิเศษ 

- Live เ ท ค นิ ค ก า ร ส อ บ

สัมภาษณ 

- Live สาขาท่ีคนสมัครนอย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคณุภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

10.3 รอบท่ี 3 การรับดวยวิธี Admission  

 

- ฝายสื่อสารองคกร - Info + Banner  ปฏิทินการ

เปดรับนิสิต  

FB+Web+LED 

- AW + Banner + LED กอน

วันเปดรับสมัคร 

FB+Web+LED 

- AW + Banner + LED วัน

เปดรับสมัคร 

6 พ.ค. 66 

FB+Web+LED 

- AW คุณสมบัติในการรับสมคัร

รอบ TCAS3 

7 พ.ค. 66 

- AW ย้ำวันสุดทายในการสมัคร 

TCAS3 

10 พ.ค. 66 

- AW ประกาศรายช่ือผูมสีิทธ์ิ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสรมิคณุภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   สอบ+สถานท่ี TCAS3 

- AW ประกาศรายช่ือผูผานการ

คัดเลือก TCAS3 

- Info ยื น ยั น สิ ท ธ์ิ  TCAS3 

จายเงิน 5,000 บ. 

 

10.4 รอบท่ี 4 การรับดวยวิธี Direct admission - ฝายสื่อสารองคกร - Info + Banner  ปฏิทินการ

เปดรับนิสิต  

- AW + Banner + LED กอน

วันเปดรับสมัคร 

- AW + Banner + LED วัน

เปดรับสมัคร 

- Info คุณสมบัติในการรับสมคัร 

TCAS4 

- AW ย้ำวันสุดทายในการสมัคร 

TCAS4 

- AW ประกาศรายช่ือผูมสีิทธ์ิ

สอบ+สถานท่ี TCAS4 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคณุภาพชีวิตและการเรยีนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - AW ประกาศรายช่ือผูผานการ

คัดเลือก TCAS4 

- Info ยื น ยั น สิ ท ธ์ิ  TCAS3 

จายเงิน 5,000 บ. 

 

10.5 โครงการประชาสัมพันธการรับนิสิต 50,000 ฝายวิชาการ - โครงการผลิตเอกสาร 

สื่อโปสเตอรและของท่ีระลึกใน  

การประชาสัมพันธรับนิสติ อยู

ระหวางดำเนินการ 

- โครงการ Live Talk 

เตรียมความพรอมรบันิสิต โดย  

live talk 

รวมกับสวนงานวิชาการรวม 

12 ครั้ง และ Live 

เพ่ิมเตมิในแตละรอบ 

-โครงการจดัทำคลิปวิดิโอประชา 

สัมพันธ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคณุภาพชีวิตและการเรยีนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   การรับนิสิต คลิปศิษยเกาจำนวน 4 

คลิป (โครงการศิษยเกาอยากเลา) 

- โครงการจัดทำสปอตวิทยุประชา 

สั ม พั น ธ  

การรับนิสิต ดำเนินการเรียบรอย 

โด ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ ใน ช ว ง 

TCAS1/2 

- โครงการมหาวิทยาลัยทักษิณ 

สัญจรโดยเดินทางไปแนะนำ 

หลั กสู ต รและประชาสัม พั นธ  

การรบันิสิตในโรงเรียนกลุม 

เปาหมาย จำนวน 5 โรงเรียน 

- โครงการศิษยเกาเยือนถ่ิน โดย

ตัวแทนนิสิตของแตละคณะลงพ้ืน

ท่ีแนะแนว  และทำกิจกรรม 

ยังโรงเรียนเดิมของตน จำนวน 4 

จังหวัด 7 โรงเรียน  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - สนับสนุนการประชาสมัพันธใน 

โครงการ TSU Young Smart  

สนับสนุนงบประมาณจำนวน 

50,000 บาท 

แกสวนงานวิชาการในวิทยาเขต 

พัทลุงเพ่ือใชในการประชาสัมพันธ

การรับนิสิตโดยตดัโอนงบประมาณ 

ไปยังคณะอุตสาหกรรมเกษตรและ  

ชีวภาพ 

 

10.6 โครงการแนะแนวการรบันิสติ ( Online และ Onsite)  ปการศึกษา 

2566 

- คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 

- ดำเนินการแลว  

10.7 โครงการสราง Brand และสรางสื่ออัตลักษณ (ปฏิทินตั้งโตะ/ปาย/จุด 

C/I) 

- คณะวิทยาการสุขภาพและการ

กีฬา 

- ดำเนินการแลว  

10.8 โครงการสรางสื่อออนไลน (Tik Tok) - คณะวิทยาการสุขภาพและการ 

กีฬา 

- ดำเนินการแลว  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากำลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

กลยุทธท่ี 1.6 สรางระบบนิเวศนเพ่ือการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

10.9 กิจกรรมประชาสัมพันธรับนิสิต แนะแนวการศึกษาตอ ประจำป

การศึกษา 2566  

  - โรงเรียนวรนารีเฉลมิ จังหวัดสงขลา 

  - โรงเรียนสตรีพัทลุง 

  - โรงเรียนนวมิทราชูทิศทักษิณ 

  - โรงเรียนมหาวชิราวุธ 

  - โรงเรียนวิเชียรมาตุ จังหวัดตรงั  

  - โรงเรียนหาดใหญรัฐประชาสรรค  

- คณะศลิปกรรมศาสตร - จัดโครงการระหวางวันท่ี 6-27 

มกราคม 2566 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผดิชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัยท่ีมีประสิทธิภาพ 

- การพัฒนาบทบาทและหนาท่ีของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

300,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

การพัฒนาบทบาทและหนาท่ี

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และ

การเปลี่ยนช่ือหนวยงาน เปน

สถา บั น วิจั ย และน วัตกรรม 

( Research and Innovation 

Institute) เสนอท่ีประชุมสภา

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ครั้งท่ี 1/2566  พิจารณาเมื่อ

วันท่ี 4  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 

2566 

 

       - การสรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัยกับหนวยงานภายนอก - - สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

สรางเครือขายความรวมมือดาน

การวิจัยกับหนวยงานภายนอก

ท้ังในและตางประเทศ 

เชน   

-The World Technology 

Universities Network  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผดิชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   (WTUN) 

- เครือขายมหาวิทยาลัยเหนือใต 

-สถาบันเทคโนโลยนิีวเคลียร 

-สำนักงานการวิจัยแหงชาต ิ

เปนตน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัยท่ีมีประสทิธิภาพ - สำนักหอสมุด - มีระบบฐานขอมูลคลังปญญา 

มหาวิทยาลัยทักษิณ (IR) เพ่ือ

จัดเก็บรวบรวม และเผยแพร

งานวิจยั บทความวิชาการ  และ

วิทยานิพนธ ของมหาวิทยาลัย

อยางเปนระบบและถูกตองตาม

มาตราฐานสารสนเทศ 

http://ir.tsu.ac.th/jspui/ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.2 สนับสนุนงานวิจัยเงินรายได ครอบคลุมท้ังงานวิจัยพ้ืนฐาน งานวิจัย

สถาบัน งานวิจัยนวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอน 

21,000 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- ในปงบประมาณ 2566 ไตร

มาสท่ี  3 มีบุคลากรไดรับเงิน

สนับสนุนในการจัดทำวิจัยดาน

การเรียนการสอนจำนวน 2 ราย 

 

1.3 สนับสนุนการสรางองคความรูและนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพสามารถ

เผยแพรและอางอิงในระดับชาติและนานาชาติ 

88,200 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- ในปงบประมาณ  2566 ไตร

มาสท่ี 3 มีบุคลากรไดรับเงิน

สนับสนุนในนำเสนอผลงาน

วิชาการจำนวน  27 ราย 

 

1.4 การสนับสนุน สงเสรมิการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยในการผลติ

ผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรคอยางตอเน่ือง 

- ทุนสรางสรรคเชิงวิชาการ 

- การสนับสนุนคาตอบแทนการเผยแพรผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคใน

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติหรือการตีพิมพในวารสาร

ระดับชาตหิรือนานาชาต ิ

- การสนับสนุนคาตอบแทนการตีพิมพผลงานวิชาการในวารสารระดับชาติ 

หรือนานาชาติ 

325,000 

(ใชงบรวมกับงบสนับสนุนงาน

สรางสรรค/งานวิจัย) 

 

คณะศิลปกรรมศาสตร - คณะมีการสนับสนุน สงเสริม

การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยใน

การผลิตผลงานวิจัย  ผลงาน

สรางสรรคอยางตอเน่ือง มีการ

ร ว ม กั บ เค รื อ ข า ย ท้ั ง จ า ก

หนวยงานภายในและหนวยงาน

ภายนอกในการดำเนินงานวิจัย/

งานสรางสรรครวมกัน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เพ่ือผลิตผลงานท่ีสามารถสราง

ประโยชนท้ังเชิงสังคมและเชิง

พาณิชยใหแกชุมชนตอไป 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจยั (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการสำคญัท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการสงเสริมและสนับสนุนทรัพยากรดานการวิจัยตาม

นโยบายและจุดเนนของมหาวิทยาลยั 

5,000,000 - สถาบนัวิจยัและพัฒนา 

- สวนงานวชิาการ 

- สวนงานอ่ืน 

มหาวิทยาลัยทักษิณสนับสนุน

ทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการวิจัย

ตามนโยบายและจุดเนนของ

มหาวิทยาลัย ดังน้ี 

1.งบประมาณ ผานกองทุนวิจัย

ม ห า วิ ท ย าลั ย ทั ก ษิ ณ  เ พ่ื อ

สนับสนุนทุนวิจัยเงินรายได เงิน

สนับสนุนคาตีพิมพ การพัฒนา

ศักยภาพนักวิจัยฯเปนตน 

2.ศู น ย เค รื่ อ งมื อ ก ล างแ ล ะ

หองปฏิบัติการวิจัย 

3.หอง Co-Working Space 

4.ระบบนิเวศสนับสนุนการวิจัย 

เชน ระบบมาตรฐานจริยธรรม

การวิจัย ระบบสารสนเทศดาน

การวิจัย ระบบบริหารจัดการ 

ทรัพยสินทางปญญา เปนตน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 การสงเสริมและสนับสนุนทรัพยากรดานการวิจัยตามนโยบายและ

จุดเนนของมหาวิทยาลัย 
- สำนักหอสมดุ - จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ท้ัง

ท่ี เป น สิ่ ง พิ ม พ  แ ล ะ รู ป แบ บ

อิเล็กทรอนิกส สอดคลองความ

ต อ ง ก า ร นั ก วิ จั ย 

http://bit.ly/3ydwq0o 

- จัด เก็บและรวบรวมแหล ง

สารสนเทศท่ีมีคุณภาพ สำหรับ

นักวิจัย ผาน  

TSU LIB Access : 

http://bit.ly/3kTnv17 

- มีบริการตรวจสอบคุณภาพ

วารสารสำหรับการตีพิมพและ

เผยแพร เชน ตรวจสอบคา 

 

 

 

http://bit.ly/3ydwq0o
http://bit.ly/3kTnv17
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจยัของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   IF,Q,SJR จ า ก ฐ า น  Scopus 

แ ล ะ  Web Of Science : 

https://bit.ly/3YPiG7z 

- มี บ ริ ก า ร  Pulinet Card 

สำหรับนักวิจัยยืมทรัพยากร

สารสนเทศจากมหาวิทยาลัย

สวนภูมิภาคของประเทศ 

- มีบริการยืมระหวางหองสมุด 

สำหรับบริการ 

นักวิจัยยืมทรัพยากรสารสนเทศ

หองสมุดมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ 

- มีบริการ Find Fulltext for 

Researcher ส ำ ห รั บ ค น ห า

บทความฉบับเต็มใหฟรี 

 

 

https://bit.ly/3YPiG7z
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจยั (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - บริการ Book Delivery จัดสง

หนังสือใหตามคณะ/หอพัก/ท่ี

บานสำหรับนักวิจัย 

- มี ว า ร ส า ร ส ำ นั ก ห อ ส มุ ด 

มหาวิทยาลัยทักษิณ (ผานการ

รับรองคุณภาพ จาก TCI กลุม 

2) สำหรับนักวิจัยสงบทความ

ตีพิมพและเผยแพรได 

 

2.2 โครงการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศงานวิจัย และนวัตกรรมสังคม

เชิงสุขภาพ (ทุนวิจัย พ้ืนท่ีวิจัย วิจัยพรอมใช การอางอิง) 
- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

- ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.1 ขับเคล่ือนงานวิจัยและนวัตกรรมภายใตแผนงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU SIM) และการพัฒนากลุมวิจัย (Research 

Cluster) ตามกลุมยุทธศาสตร จุดเนน และวาระวิจัยของมหาวิทยาลัย (TSU Research Agenda) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการสงเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการศูนยวิจัยเกษตร 

ชีวภาพและสิ่ งแวดลอมพลังงานทางเลือก นวัตกรรมสังคม       

การพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีใหเปนรูปธรรม 

1,000,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานอ่ืน 

ส นั บ ส นุ น ทุ น ก า ร จั ด ตั้ ง

ศูนยวิจัยเฉพาะทาง จำนวน 3 

ศูนย 

1.ศูนยวิจัยเทคโนโลยีจุลินทรีย

เพื่อการเกษตร อาหารและ

สิ่งแวดลอม 

2.ศูนยเศรษฐกิจสรางสรรค

และนวัตกรรมสังคม 

3.หนวยวิจัยชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพบนพื้นที่นวัตกรรม 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 ศูนยวิจัยเทคโนโลยีจลุินทรยีเพ่ือการเกษตร อาหารและสิ่งแวดลอม  200,000 สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

3.2 ศูนยเศรษฐกิจสรางสรรคและนวัตกรรมสงัคม 200,000 สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

3.3 หนวยวิจัยชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพบนพ้ืนท่ีนวัตกรรม - สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการสรางองคความรูและ

นวัตกรรมท่ีมี คุณภาพสามารถเผยแพรและอางอิงในระดับ

นานาชาติ 

3,000,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 การสงเสริมและสนับสนุนการสรางองคความรูและนวัตกรรมท่ีมี

คุณภาพสามารถเผยแพรและอางอิงในระดับนานาชาติ 

- สำนักหอสมุด - จัดรวบรวมแหลงสารสนเทศท่ี

มีคุณภาพ สำหรับนักวิจัย ผาน 

TSU LIB Access : 

http://bit.ly/3kTnv17 

- มีบริการตรวจสอบรายช่ือ

วารสารท่ีสุมเสี่ยง ไมเหมาะท่ีจะ

สงตีพิมพและเผยแพร สำหรับ

นักวิจัยจากฐานขอมลู

DOAJ/Scopus/Web of 

Science 

 

 

 

http://bit.ly/3kTnv17


184 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจยัเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - มีบริการตรวจสอบคณุภาพ

วารสารสำหรบัการตีพิมพและ 

เผยแพร เชน ตรวจสอบคา 

IF,Q,SJR จากฐาน Scopus 

และ Web Of Science : 

https://bit.ly/3YPiG7z 

- มีบริการ TSU LIB Find 

Fulltext for Researcher 

สำหรับคนหาบทความฉบับเต็ม

ใหฟรี 

 

1.2 สนับสนุนคาตอบแทนการตีพิมพผลงานทางวิชาการ 60,000 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

- คณะฯ มีผลงานวิชาการตีพิมพ

ในระดับชาติ จำนวน 99 ผลงาน 

ระดั บน าน าชาติ  จ ำน วน  2 

ผลงาน 

 

1.3 เงินสนับสนุนทุนวิจัยจากเงินรายไดคณะฯ/ประชุมวิชาการ 180,000 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
 

1.4 การสนับสนุน สงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยในการผลิต

ผลงานวิจัย ผลงานสรางสรรคอยางตอเน่ือง 

325,000 

(ใช งบรวมกับงบสนับสนุนงาน

สรางสรรค/งานวิจัย) 

คณะศิลปกรรมศาสตร - คณะมีการสนับสนุน สงเสรมิ

การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยใน 

 

https://bit.ly/3YPiG7z
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

- ทุนสรางสรรคเชิงวิชาการ 

- การสนับสนุนคาตอบแทนการเผยแพรผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคใน

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติหรือการตีพิมพในวารสาร

ระดับชาติหรือนานาชาติ 

- การสนับสนุนคาตอบแทนการตีพิมพผลงานวิชาการในวารสารระดับชาติ

หรือนานาชาติ 

  การผลิตผลงานวิจัย  ผลงาน

สรางสรรคอยางตอเน่ือง มีการ

ร ว ม กั บ เค รื อ ข า ย ท้ั ง จ า ก

หนวยงานภายในและหนวยงาน

ภายนอกในการดำเนินงานวิจัย/

งานสรางสรรค รวม กัน  เพ่ื อ

ผลิตผลงาน ท่ีส ามารถสราง

ประโยชนท้ังเชิงสังคมและเชิง

พาณิชยใหแกชุมชนตอไป 

 

1.5 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 กิจกรรม : แนวทางการเตรียมตนฉบับ

บทความวิจัยเพ่ือตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 18 – 19 

มีนาคม 2566 
 

1.6 โครงการเตรียมความพรอมมหาวิทยาลัยทักษิณสูการจัดอับดับในระดับ

นานาชาติ  (International ranking) และพัฒนาระบบนิเวศวิจัยและ

นวัตกรรมดวยฐานขอมูล Scopus 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1 .7  กิ จ ก ร ร ม  Research Workshop Topic: How to Get 

Published in a Scholarly Journal Tips by an Elsevier 

Editor “ทำอยางไรเพ่ือไดตีพิมพในวารสารนานาชาติ (Scholarly 

journal)” 

1,000 คณะวิทยาศาสตร วิทยากรถึง 2 ทาน คือ 

Prof. Dr. Yves Gagnon  

Editor, Woodhead Series in 

Bioenergy, Elsevier 

Editor, Wind Energy 

Engineering Book Series, 

Elsevier Peter Lewis 

Associate Publisher for 

Clean Energy and 

Technology, Elsevier 

รองศาสตราจารย ดร.จอมภพ 

แววศักดิ์  คณะวิทยาศาสตร  

มหาวิทยาลัยทักษิณโดยกิจกรรม

ในครั้งน้ีไดรับความสนใจจาก

นักวิจัยท้ังภายในมหาวิทยาลัย

ทักษิณและหนวยงานภายนอก

กวา 30 ทาน รวมแลกเปลี่ยน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   และแชรประสบการณในการ

ตีพิมพผลงานวิจัยในวารสาร

นานาชาติ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการพัฒนาบุคลากรดานการวิจัยเพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางการ

วิจัยของมหาวิทยาลยั 

- สรางพ่ีเลี้ยงนักวิจัยและกิจกรรมวิพากษแผนงานวิจัยเพ่ือให

สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล 

      - พัฒนาศักยภาพนักวิจัย (รุนใหม รุนกลาง อาวุโส นักบริหารจัดการ

แผนชุดโครงการวิจัย) ใหเกิดความเช่ียวชาญในแตละดานตามความ

เหมาะสม 

500,000 - สถาบันวิจยัและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

ผลการดำเนิ น กิจกรรมฯ 

จำน วน  31  กิ จกรรม  มี

นั กวิจั ย เข ารวม กิจกรรม 

327  คน  คิด เป น ร อยละ 

65.27 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 การพัฒนาบุคลากรดานการวิจัยเพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางการวิจัยของ

มหาวิทยาลัย 

 

- สำนักหอสมดุ - มี ก า ร จั ด อ บ ร ม ก า ร รู

สารสนเทศ  ตามมาตรฐานการรู

ส ารสน เท ศ ส ำห รับ นั ก วิ จั ย 

(ACRL) เ ช น  Gale E-Book , 

Cinahl Database. ESBCO E-

Book 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.2 หลักเกณฑการสนับสนุนทุนพัฒนานักวิจัยรุนใหม 1,420,000 สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการเปดรับขอเสนอ

โครงการวิจัย กระบวนการ

พิจารณาจัดสรรทุน และจัดทำ

สัญญารับทุนเรียบรอยแลว 

จำนวน 16 โครงการ 

 

2.3 หลักเกณฑการสนับสนุนทุนพัฒนาชุดโครงการวิจยั - สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการเปดรับขอเสนอ

โครงการวิจัย โดยกำหนดให

นักวิจัยยื่นขอไดตลอด

ปงบประมาณ โครงการละไม

เกิน 20,000 บาท 

ไมมีนักวิจัยยืน่ขอเสนอ

โครงการวิจัยเขามา 

2.4 กิจกรรมการนำเสนอและวิพากษขอเสนอโครงการวิจัยงบรายได 

ปงบประมาณ 2566 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - กำหนดกิจกรรมใหนักวิจัย

นำเสนอ และเชิญผูทรงคุณวุฒิ

วิพากษขอเสนอโครงการวิจยังบ

รายไดป 2566 จำนวน  

 

2.5 กิจกรรมการนำเสนอและวิพากษขอเสนอโครงการวิจัย ทุน FF 

ปงบประมาณ 2567 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจยัเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.6 กิจกรรมการติดตามความกาวหนาโครงการวิจัยทุน FF ปงบประมาณ 

2566 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

2.7 การขับเคลื่อนการดําเนินงานมหาวิทยาลยัผูสูงอายุ มหาวิทยาลยั

ทักษิณ 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

2.8 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ กิจกรรม : เทคนิคการเขียนโครงรางวิจัย

ทางภาษา 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

2.9 สงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรเขารวมกิจกรรม/โครงการตาง ๆ  เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพนักวิจัย ใหเกิดความเช่ียวชาญในแตละดาน 

- คณะศลิปกรรมศาสตร - บุ ค ล าก รค ณ ะศิ ล ป ก รรม

ศ า ส ต ร ไ ด รั บ ก า ร จั ด ส ร ร

ทุนอุดหนุนการวิจัยกองทุนวิจัย

ม.ทักษิณ ประจำปงบประมาณ 

2566 ดังน้ี  

1. ประเภท ทุนพัฒนานักวิจัยรุน

ใหม  

- อ.ยงกฤต สายเนตร  

2. ประเภททุนพัฒนาแผนงาน

ริเริม่สำคญั(Flagship) 

- อ.โชตพิงษ  บุญฤทธ์ิ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยและทักษะความสามารถนักวิจยัเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   3. ประเภททุนสนับสนุนการ

พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม  แ ล ะ

สิ่งประดิษฐ 

- อ.อัฏฐพล  เทพยา 

4 .  ป ร ะ เภ ท ทุ น วิ จั ย แ ล ะ

นวัตกรรมเพ่ือตอบสนองโจทย

ท าทายและแกปญหาวิกฤติ

เรงดวน 

- ผศ.ดร.ระวีวัฒน  ไทยเจริญ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนักวิจยัและทักษะความสามารถนักวิจัยเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการปรับปรุงระบบบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือสนับสนุนให

บุคลากรสายวิชาการไดสรางงานวิจัยมากข้ึน 

       - โครงการรางวัลเชิดชูเกียรติดานการวิจัย/รางวัลผลงานตีพิมพ หรือ

การเผยแพรผลงานวิจัย นวัตกรรม (งานนำเสนองานแสดงผลงาน) ใน

ระดับชาติและนานาชาต ิ

       - กิจกรรม Research Day 

- กิจกรรม TSU Innovation Show cases 

       - กิจกรรม TSU Research Performance 

500,000 - สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

- ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

 

โครงการรางวัลเชิดชูเกียรติ

ดานการวิจัย/รางวลัผลงาน

ตีพิมพ หรือการเผยแพร

ผลงานวจิัย นวัตกรรม (งาน

นำเสนองานแสดงผลงาน) ใน

ระดับชาติและนานาชาต ิ

- กิจกรรม Research Day 

- กิจกรรม TSU Innovation 

Show cases 

- กิจกรรม TSU Research 

Performance 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 โครงการเชิดชูเกียรติและแสดงความยินดีบุคลากรตัวอยางดานการ

เรียนการสอนบุคลากรตัวอยางดานการบริการวิชาการและบุคลาตัวอยาง

ดานการวิจัย และนักวิจัยท่ีไดรับรางวัลผลงานวิจัยเดน ประจำป พ.ศ. 2564 

“TSU Get Together III” 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการจดัโครงการ วันพุธ 

ท่ี 16 พฤศจิกายน 2565 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพนกัวิจยัและทักษะความสามารถนกัวิจยัเพ่ือนวัตกรรมและนวัตกรรมสังคม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการการจัดทำ proposal bank งานวิจัยเพ่ือขอรับการ

สนับสนุนจาก PMU/แหลงทุน ตาง ๆ 

- สงเสริมการพัฒนาชุดโครงการวิจัย 

       - สงเสริมการทำ 1 คณะ 1 platform 

50,000 - สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

1. หลักเกณฑการสนับสนุน

ทุนพัฒนาชุดโครงการวิจัย 

2. .สงเสริมการพัฒนาชุด

โครงการวิจัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 โครงการขับเคลื่อน “นวัตกรรมสังคม” ภายใตแผนงานวิทยาศาสตร 

วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 (TSU-SIM : TSU-SOCIAL INNOVATION MOVEMENT) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

4.2 โครงการพัฒนาศักยภาพการขอทุนวิจัยและการบริหารจัดการ

โครงการวิจัย 

- แลกเปลี่ยนเรียนรูและสกัดขุมความรู (เทคนิคการขอทุน) 

- Research bank project 

- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

- ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรบัการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผดิชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานการวิจัย 4 มาตรฐาน 

(1) มาตรฐานการวิจัยในคน 

(2) มาตรฐานความปลอดภัยทางชีวภาพ 

(3) มาตรฐานความปลอดภยัในหองปฏิบัติการ 

       (4) มาตรฐานการวิจัยการใชสัตวทดลอง 

- - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

พัฒนาระบบมาตรฐานการ

วิจัย 4 มาตรฐาน 

1) มาตรฐานการวิจัยในคน 

(2) มาตรฐานความปลอดภัย

ทางชีวภาพ 

 มีมาตรฐานท่ีประกาศใช 

เรื่ อ ง  ม า ต ร ฐ า น ค ว า ม

ปลอดภัยทางชีวภาพ SOP 

มีการประชาสัมพันธผาน

โครงการปฐมนิเทศนักวิจัย

จำนวน 2 ครั้ง และเปดรับ

ขอเสนอโครงการท่ีตองการ

ยื่นขอรับรอง 

(3) มาตรฐานความปลอดภัย

ในหองปฏิบัติการ 

 3.1 หองปฏิบัติการของ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศกัยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ศูนยเครื่องมือกลางดำเนิน

ได ต าม ม าต รฐ าน ค วาม

ปลอดภัย 

หองปฏิ บั ติ การวิจั ยตาม

นโยบายของชาติ ท้ัง 4 หอง 

รอยละ 100 

 3.2 ไดรับการตรวจประเมิน

ตามโครงการ Peer 

Evaluation1หองปฏบิัติการ 

(หองเครื่องมือ Freeze 

Dryer) และไดรับทุน

สนับสนนุการพัฒนา

หองปฏิบัติการจากสำนัก

งานวิจัยแหงชาติ 3

หองปฏิบัติการ รวม

งบประมาณ 20,000 บาท 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศกัยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 สนับสนุนงานวิจัยมุงเปา: สงเสริมการวิจัยทางสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตร 

24,000 คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

- ในปงบประมาณ 2566 ไตร

มาสท่ี 2 คณะมีบุคลากรท่ีไดรับ

งบประมาณสนับสนุนวิจัยมุงเปา

จำนวน 2 ราย 

 

281.2 โครงการ 28ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการวิจัยใน

ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  (Enhancement of Safety Practice of Research 

Laboratory in Thailand; ESPReL) 

114,300 คณะวิทยาศาสตร - ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร ข อ งค ณ ะ

วิทยาศาสตร จำนวน 1 หอง 

ผานการพิจารณาสนับสนุน 

“หองปฏิบัติการปลอดภัย ภายใต

โครงการมหาวิทยาลัยแมขาย 

ดานมาตรฐานความปลอดภัย

ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป  256 6

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร” 

2 -0 5 6 1 -0 0 0 8 -8 : 

หองปฏิบัติการพ้ืนฐานทางเคม ี
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. การสรางรายไดจากการใหบริการหองปฏิบัติการวิจัยกลาง 

(REC) 

1,500,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา   

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 การสรางรายไดจากการใหบริการหองปฏิบัติการวิจัยกลาง 

(REC) 

- - สถาบันวจิัยและพัฒนา - ร าย ได จ ากก าร ให บ ริ ก า ร

หองปฏิบัติการวิจัยกลาง (REC) 

จำนวน 401,609 บาท 

- ไมมีเครื่องมือวิทยาศาสตรเพ่ือ

รองรับการใหบริการลูกคาได

อยางครบวงจรทำใหเสียโอกาส

ในการสรางรายไดเพ่ิมข้ึน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผดิชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. การสรางพ้ืนท่ีพูดคุย (Smart Research Space) หรือการ

สรางความรวมมือกับผูท่ีเก่ียวของกับงานวิจัย หรือผูใชประโยชน

จากงานวิจัยในทุกระดับ 

50,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาสราง

พ้ื น ท่ี พู ด คุ ย  ( Smart 

Research Space) เ พ่ื อ

สรางความรวมมือกับผู ท่ี

เก่ียวของกับงานวิจัย หรือ

ผูใชประโยชนจากงานวิจัย

ในทุกระดับ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 การสรางพ้ืนท่ีพูดคุย (Smart Research Space) - สำนักหอสมุด - สนับสนุนพ้ืนท่ี Living Library 

Model ใหบริการพ้ืนการเรียนรู 

โดยแบงพ้ืนท่ีออกเปน 6 พ้ืนท่ี 

ดังน้ี   1) พ้ืน ท่ีทำงานรวม กัน 

(Co-Working Space) 2) พ้ืนท่ี

การเรียนรู (Learning  Space)   

3) พ้ื น ท่ี พ บ ป ะ แ ส ด งอ อ ก 

( Community Space)  4) 

พ้ืนท่ีความบันเทิง  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   (Edutainment Space)  

5) บริการพ้ืนท่ีสรางแรงบันดาล

ใจ (Inspiration Space) และ   

6) พ้ืนท่ีเรียนรูเสมือนจริง 

(Virtual Learning Park)   

สอดคลองกับความตองการและ

การทำกิจกรรมของนักวิจัย 

 

3.2 โครงการคลิ นิกบมเพาะงานวิจัยเพ่ือการเผยแพรและตีพิมพ  – 

แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาศักยภาพการเผยแพรและตีพิมพงานวิชาการ 

(เทคนิคการตีพิมพในวารสารตางๆ) 

- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

- ดำเนินการแลว 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจยัท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. สรางระบบสนับสนุนการวิจัยท่ีครบวงจรจากตนน้ำถึงปลายน้ำ 

(Research Value Chain) ดวยการวิจัยแบบ demand-driven 

และผลักดันให เกิดการวิจัยท่ีใหผลลัพธ ท่ีงานวิจัยท่ีสามารถ

นำไปใชประโยชน ในสังคมและเชิงพาณิชยรวมกันระหวาง

มหาวทิยาลยัและคณะ 

- - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาสราง 

platform ส นั บ ส นุ น ก า ร

วิจัยท่ีครบวงจรจากตนน้ำถึง

ปลายน้ำ (Research Value 

Chain) ดวยการวิจัยแบบ 

demand-driven แ ล ะ

ผลักดันให เกิดการวิจัย ท่ี

ให ผ ล ลั พ ธ ท่ี ง าน วิ จั ย ท่ี

สามารถนำไปใชประโยชน

ในสังคมและเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 การสนับสนุนบุคลากรในการจัดทำผลงานวิจัย/งานสรางสรรค โดยมีทุน

สรางสรรคเชิงวิชาการใหแกบุคลากรเพ่ือผลักดันใหเกิดการผลิตผลงาน

นำไปสูการใชประโยชนในเชิงสังคมและเชิงพาณิชย 

24,500 คณะศลิปกรรมศาสตร - คณะมีการสนับสนุนบุคลากร

ในการจัดทำผลงานวิจัย/งาน

สรางสรรค โดยมีทุนสรางสรรค

เชิงวิชาการใหแกบุคลากรเพ่ือ

ผลักดันใหเกิดการผลิตผลงาน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรบัการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   นำไปสูการใชประโยชนในเชิง

สังคมและเชิงพาณิชย 
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. พัฒนาและนำระบบ IT มาใชในการบริหารจัดการงานวิจัย

รวมกันระหวางสถาบันวิจัยและคณะ 

- - สถาบันวิจยัและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

1 . ระบ บ บ ริห ารจั ดก าร

งาน วิ จั ย  ม ห าวิ ท ย าลั ย

ทักษิณ (DRMS) 

2. ระบบขอมูลสารสนเทศ

วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 

(NRIIS) 

3.ระบบสารสนเทศการยื่น

ขอรับรองจริยธรรมการวิจัย

ในคน 

4 .ร ะบ บ บ ริ ห า รจั ด ก า ร

ทรัพยสินทางปญญา 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 พัฒนาและนำระบบ IT มาใชในการบรหิารจัดการงานวิจัยรวมกัน

ระหวางสถาบันวิจยัและคณะ 

- สำนักหอสมุด - มีระบบฐานขอมูลคลังปญญา 

มหาวิทยาลัยทักษิณ (IR) จัดเก็บ

รวบรวม และเผยแพรงานวิจัย  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.3 สรางระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานการวิจัยท่ีมีศักยภาพรองรับการนวัตกรรมสังคม ขีดความสามารถดานการแขงขันและการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   บ ท ค ว า ม วิ ช า ก า ร   แ ล ะ

วิทยานิพนธ ของมหาวิทยาลัย

อยางเปนระบบและถูกตองตาม

มาตราฐานสารสนเทศ 

http://ir.tsu.ac.th/jspui/ 

 

5.2 คณะมีการนำระบบ IT มาใชเพ่ือการบริหารจัดการงานวิจัย โดยใช

ระบบIT รวมกันกับสถาบันวิจัย เชน ระบบ NRIIS ระบบ DRMS  

- คณะศลิปกรรมศาสตร - คณะมีการนำระบบ IT มาใช

เพ่ือการบริหารจัดการงานวิจัย 

โด ย ใช ร ะ บ บ IT ร ว ม กั น กั บ

สถาบันวิจัย เชน ระบบ NRIIS 

ระบบ DRMS 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการสรางผลงานวจิัยและ

นวตักรรมท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคมและสามารถ

นำไปใชประโยชนในเชิงสังคมหรือเชิงพาณิชย 

- สงเสริม สนับสนุนการคนหาและพัฒนาโจทยวิจัย (ในชุมชน) เพ่ือ

สรางผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีสอดคลองกับความตองการของชุมชนและ

สังคม 

- พัฒนา/ปรับปรุงเกณฑการประเมินภาระงานดานการวิจัยเพ่ือ

สงเสริมการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชน 

       - สงเสริมการพัฒนาตามโจทยจังหวัด/นโยบายมหาวิทยาลัย 

5,000,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- ส งเสริม  สนับสนุนการ

คนหาและพัฒนาโจทยวิจัย 

( ใ น ชุ ม ช น )  เ พ่ื อ ส ร า ง

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ี

สอดคลองกับความตองการ

ของชุมชนและสังคม 

- พัฒนา/ปรบัปรุงเกณฑการ

ประเมินภาระงานดานการ

วิ จั ย เ พ่ื อส ง เส ริม การน ำ

ผลงานวิจัยไปใชประโยชน 

- สงเสริมการพัฒนาตาม

โจ ท ย จั งห วั ด /น โย บ าย

มหาวิทยาลัย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   1.หลักเกณฑการสนับสนุน

ทุ น ต อ ยอด งาน วิ จั ยแ ละ

นวัตกรรมสูชุมชน สังคม 

2.หลักเกณฑการสนับสนุน

ทุ น ต อ ยอด งาน วิ จั ยแ ละ

นวัตกรรมในเชิงพาณิชย 

3.หลักเกณฑการสนับสนุน

ทุนพัฒนานวัตกรรม และ

ส่ิงประดิษฐ 

4.หลักเกณฑการสนับสนุน

ทุน พั ฒ น าแ ผน งาน ริ เริ่ ม

สำคัญ (Flagship) 

5.หลักเกณฑการสนับสนุน

ทุนวิจัยและนวัตกรรม เพื่อ

ตอบสนองโจทยทาทายและ

แกปญหาวิกฤติเรงดวน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 การสงเสริมและสนับสนุนการสรางผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ี

สอดคลองกับความตองการของสังคมและสามารถนำไปใชประโยชนในเชิง

สังคมหรือเชิงพาณิชย 

 

- สำนักหอสมุด - สนับสนุนจัดหาและรวบรวม

แหลงสารสนเทศท่ีมีคุณภาพ 

สำหรับนักวิจัย ผาน TSU LIB 

Access : 

http://bit.ly/3kTnv17 

 

1.2 หลักเกณฑการสนับสนุนทุนตอยอดงานวิจัยและนวัตกรรมสูชุมชน 

สังคม 

1.3 หลักเกณฑการสนับสนุนทุนตอยอดงานวิจัยและนวัตกรรมในเชิง

พาณิชย 

1.4 หลักเกณฑการสนับสนุนทุนพัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ 

1.5 หลักเกณฑการสนับสนุนทุนพัฒนาแผนงานริเริ่มสำคัญ (Flagship) 

1.6 หลักเกณฑการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือตอบสนองโจทย     

ทาทายและแกปญหาวิกฤติเรงดวน 

470,000 

 

- 
 

 

620,000 

1,200,000 

400,000 

สถาบันวิจัยและพัฒนา -  

 

 

 

http://bit.ly/3kTnv17
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.7 โครงการวิจัยเรื่อง การยกระดับและการพัฒนาผลิตภัณฑตาลโตนดกลุม

โหนดศิลปเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมดานการทองเท่ียวชุมชนบอตรุ อ.ระโนด       

จ.สงขลา 

ทุนวิจัย 250,000 คณะศลิปกรรมศาสตร - ไดมกีารรายงานความกาวหนา

โครงการวิจัย รอบ 6 เดือน เมื่อ

วันท่ี 15 ก.ย.66 ความกาวหนา

ในการดำเนินงาน รอยละ 60 

 

1.8 โครงการวิจัย เรื่อง การสรางสรรคนวัตกรรมผลติภณัฑแฟช่ันจากใบไม

สีทองและพัฒนาคณุสมบัติทางกายภาพของใบไมสีทองดวยการเคลอืบน้ำ

ยางเพ่ือยกระดบัผลิตภณัฑชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 

ทุนวิจัย 160,000 คณะศลิปกรรมศาสตร มี ค ว า ม ก า ว ห น า ใ น ก า ร

ดำเนินงานรอยละ 60 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดับชาตแิละนานาชาติ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการตอยอดทรัพยสินทางปญญา งานวจิัยและนวัตกรรมให

เกิดมูลคา 

- กิจกรรมความรวมมือทางวิชาการและการตอยอดงานวิจัยกับ

หนวยงานตาง ๆ 

       - พัฒนารูปแบบการจัดการสิทธิจากนวัตกรรม งานวิจัย (สิทธิ

ประโยชน ทรัพยสินทางปญญา) ใหครอบคลุมและรวดเร็วตอการตอยอด

นวัตกรรมเชิงพาณิชย 

200,000 - สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

ดำเนินการตอยอดทรัพยสิน

ทางปญญา งานวิจัยและ

นวัตกรรมใหเกิดมูลคา 

- กิจกรรมความรวมมือทาง

วิชาการและการตอยอด

งานวจิัยกับหนวยงานตาง ๆ 

- พัฒนารูปแบบการจัดการ

สิทธิจากนวัตกรรม งานวิจัย 

(สิทธิประโยชน ทรัพยสิน

ทางปญญา) ใหครอบคลุม

และรวดเร็วตอการตอยอด

นวัตกรรมเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 สงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรผลิตผลงานวิจัย/งานสรางสรรคท่ีสามารถ

จดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา สามารถนำไปตอยอดสูการหายรายไดเชิง

พาณิชยตอไป 

- คณะศลิปกรรมศาสตร - คณะมีผลงานท่ีจดทะเบียน

ทรัพยสินทางปญญา จำนวน 21 

ผลงาน ดังน้ี 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.4 ผลงานวิจยัและงานสรางสรรคท่ีเผยแพร/อางอิงในระดบัชาติและนานาชาติ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - ลิขสิทธ์ิ จำนวน 10 ผลงาน 

- สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร จำนวน 

11 ผลงาน 

 

2.2 โครงการพัฒนาวารสารอินทนิล ทักษิณสารเขาสู ASEAN Citation 

Index (ACI)  

 

21,000  

 

ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร  

 

- ในปงบประมาณ 2566 รอบ 9 

เดือน ไดเบิกจายงบประมาณ

โครงการพัฒนาวารสารอินทนิล

ฯ จำนวน 21,000 บาท  

 

2.3 โครงการเผยแพรผลงานวิชาการในระดับชาติและนานาชาติของ

อาจารยและนิสิต (สาขาวิชาภาษาตะวันตก หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร 

สาขาวิชาภาษาไทย หลักสูตร กศ.ม.ภาษาไทย หลักสูตร ศศ.บ.การจัดการ

ทรพยากรมนุษย หลักสูตร ศศ.บ.ภาษจีน ศศ.บ.ภาษาญี่ปุน  

81,392.80  

 

ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร  

 

- ในปงบประมาณ 2566 รอบ 9 

เดือน สาขาวิชาและหลักสูตรใน

สั ง กั ด ค ณ ะ ไ ด เ บิ ก จ า ย

งบประมาณโครงการเผยแพร

ผลงานวิชาการในระดับชาติและ

นานาชาติของอาจารยและนิสิต 

จำนวน 81,392.80 บาท  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.5 พัฒนาระบบทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานสากล 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการยกระดับผลงานทรัพยสนิทางปญญาสูการใชประโยชน

ในเชิงพาณิชย 

5,300,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

มหาวิทยาลัยทักษิณลงนาม

บันทึกขอตกลงความรวมมือ 

การจัดสรรเงินอุดหนุนและ

การสงมอบผลกาดำเนินงาน  

ภ า ย ใ ต โ ป ร แ ก ร ม  ๒ ๕  

แผนงานพัฒนาระบบ ววน. 

ในสถาบันอุดมศึกษาเพื่ อ

พ ลิกโฉมมหาวิทยาลัยกับ

สำนักงานปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

แล ะน วัตกรรม  การ เพิ่ ม

สมรรถนะและระบบนิเวศน

สนับสนุนดานเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมของมหาวิทยาลัย

ทักษิณสูการใชประโยชนและ

ขับเคล่ือนธุรกิจนวัตกรรม 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.5 พัฒนาระบบทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานสากล 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการยกระดบัผลงานทรัพยสินทางปญญาสูการใชประโยชนในเชิง

พาณิชย 
- สถาบันวิจัยและพัฒนา - สงเสริมการเพ่ิมสมรรถนะและ

ระบบ นิ เวศน ส นับส นุนด าน

เทคโนโลยีและนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลัยทักษิณสูการใช

ประโยชนและขับเคลื่อนธุรกิจ

นวัตกรรม 

 

1.2 โครงการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการใชประโยชนงานวิจัยและนวัตกรรม - สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

1.3 โครงการการเพ่ิมสมรรถนะและระบบนิเวศนสนับสนุนดานเทคโนโลยี

และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยทักษิณสูการใชประโยชนและขับเคลื่อน

ธุรกิจนวัตกรรม 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.5 พัฒนาระบบทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานสากล 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการสนบัสนุนการแปลงทรัพยสินทางปญญา “เปนทุน” ใช งปม. รวมกับ โครงการท่ี 1 - สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการการเพ่ิมสมรรถนะและระบบนิเวศนสนับสนุนดานเทคโนโลยี

และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยทักษิณสูการใชประโยชนและขับเคลื่อน

ธุรกิจนวัตกรรม 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

2.2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรฯ หลักสูตร : นักนวัตกรรมเทคโนโลยี

เชิงพาณิชย ม.ทักษิณ 

133,175 สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

2.3 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัยฯ ป 2566 : นักพัฒนา

สิ่งประดิษฐและนวัตกรรม 

195,000 สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.1 การตอยอดทรัพยสินทางปญญาเพ่ือขับเคล่ือนการนำไปใชประโยชน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการสงเสริมการเพ่ิมมูลคาสินคาและผลิตภัณฑดวยทรัพยสิน

ทางปญญา 

ใช งปม. รวมกับ 

กลยุทธท่ี 2.5 โครงการท่ี 1 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภมิูปญญา

ชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการการเพ่ิมสมรรถนะและระบบนิเวศนสนับสนุนดานเทคโนโลยี

และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยทักษิณสูการใชประโยชนและขับเคลื่อน

ธุรกิจนวัตกรรม 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

1.2 โครงการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการใชประโยชนงานวิจัยและนวัตกรรม - สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

1.3 โครงการบริการวิชาการการเสริมสรางนวัตกรรมการพัฒนาพ้ืนท่ี 

 

69,036 วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการ

พัฒนา 

1. พัฒนาทักษะในการพูด การ

เปนผูนำใหกับนิสิตและเปนเวที

วิชาการในการนำเสนอผลงาน

และเสริมสรางองคความรูดาน

นวัตกรรมการพัฒนาพ้ืนท่ี  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.1 การตอยอดทรพัยสินทางปญญาเพ่ือขับเคล่ือนการนำไปใชประโยชน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2. เสริมสรางเครือขายบริการ

วิชาการและพัฒนาความรวมมือ

ทางวิชาการเพ่ือเสริมสรางและ

พัฒนากำลังคนรวมกับชุมชนใน

พ้ืน ท่ีภู มิ เวศน แถบ เทือกเขา

บรรทัด  

3. เสริมสรางแนวคิดและความ

เ ข า ใ จ ด า น ก า ร เ ป น

ผูประกอบการ การพัฒนาอาชีพ

และเสริมสรางนวัตกรรมในการ

พั ฒ น า พ้ื น ท่ี ด วยก ารจั ดท ำ

แผนพัฒนาพ้ืนท่ี 

 

1.4 สงเสริมเพ่ิมมูลคาภายใตกิจกรรมบมเพาะธุรกิจ 400,000 สำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือ

วิสาหกิจในชุมชน 

 

- ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.1 การตอยอดทรัพยสินทางปญญาเพ่ือขับเคล่ือนการนำไปใชประโยชน 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการพัฒนาระบบสงเสริมและสนับสนุนการประกอบการ 

        - TSU MICE 

1,000,000 - สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศในการลงทะเบียนผูมาใชบริการหลกัสูตร

ดานการบริการวิชาการ 

15,000 สำนั กส ง เส ริม การบ ริ ก าร

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

1.การพัฒนาระบบลงทะเบียน

ในการอบรม TSU MOVE 

2.การพัฒนาระบบลงทะเบียน

ในการจัดสอบ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการ/กิจกรรมบริการและใหคำปรึกษาแกชุมชนเพ่ือสราง

มูลคาเพ่ิมใหกับสินคาและบริการ 

200,000 - สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการท่ีปรึกษานวัตกรชุมชนเพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนตำบล       

น้ำนอย อำเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  

 

(ดำเนินการตอเน่ือง โดยใชจาย

งบประมาณสิ้นสดุในป 65)  

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

- เพ่ิมมูลคาการทองเท่ียวชุมชน

จากแผนท่ีเสนทางธรรมชาติเพ่ือ

การทองเท่ียวและผลิตภัณฑ

เครื่องแกง  

 

1.2 โครงการบรกิารวิชาการเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาและบริการ 

(สาขาวิชภาษาตะวันตก หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร หลักสูตร ศศ.บ.การ

จัดการจดัทรัพยากรมนุษย สาขาวิชาสังคมศาสตร)  

 

104,600 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- สาขาวิชาและหลักสู ตรใน

สั ง กั ด คณ ะ  ได จั ด โค รงก าร

บริการสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคา

และบริการใหกับผลิตภัณฑลูกปด

โนรา ผลิตภัณฑ ไข เค็มใบเตย  

ผลิตภัณฑกาแฟควนขี้แรด เปนตน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.3 โครงการบริการวิชาการสาขาวิชาสังคมศาสตรเพ่ือนวัตกรรมสังคม หรือ

การเปนผูประกอบการ (สาขาวิชา) 

15,000 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

- สาขาวิชาสังคมศาสตรไดจัด

โครงการบริการสรางมูลคาเพ่ิม

ให สิ น ค า แล ะบ ริ ก าร ให กั บ

ผลิ ตภั ณ ฑ ก าแฟควนพะต ง 

ให แ ก ชุ ม ชน พ ะ ต ง  อ ำ เภ อ

หาดใหญ จังหวัดสงขลา 

 

1.4 โครงการสรางนักวิจัยรุนใหม (ลูกไก) 400,000 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

- สรางมูลคาให กับสินคาและ

บริการ จำนวน 7 รายการ 
 

1.5 โครงการ Reskill/Upskill หลักสูตรผูประกอบการทางสังคมและการ

พัฒนาธุรกิจเพ่ือสังคม 

160,000 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

- สรางมูลคาให กับสินคาและ

บริการ จำนวน 1 รายการ 
 

1.6 โครงการศิลปะสรางสรรคพลงัแหงรัก “ประดิษฐริบบ้ินดอกกุหลาบ” 

(สำหรับผูสูงอายุ) วันท่ี 14 กุมภาพันธ 2566 ณ  ลานช้ัน 1 อาคารหอเปรม

ดนตรี มหาวิทยาลยัทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

6,800 คณะศลิปกรรมศาสตร 1 . ผู เข าร วม โค รงก ารได รั บ

ค ว า ม รู ไ ป ป รั บ กั บ ใ ช ใ น

ชี วิ ต ป ร ะ จ ำ วั น แ ล ะ ส ร า ง

ประสบการณสุนทรียจากการ

ปฏิบัติงานสรางสรรค 

2. ผูเขารวมโครงการไดรับการ

พัฒนาการด านเทคนิค และ

รูปแบบผลงานออกแบบจากฐาน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ภูมิปญญานำไปประยุกตในการ

สรางรายได 

3.สงเสริมการเปนผูประกอบการ

ของผูสูงวัย 

 4.สรางเครือขายความรวมมือ

ระหวางมหาวิยาลัยกับองคกร

และหนวยงานตาง ๆ เพ่ือพัฒนา

ความเขมแข็งของชุมชนและ

พัฒนาสังคมแหงการเรียนรู 

 

1.7 โครงการโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเมืองเขารูปชาง (รุนท่ี 4) “ศิลปกรรม

นำชีวิต” ณ เทศบาลเมืองเขารูปชาง อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

14,000 คณะศิลปกรรมศาสตร 1 . ผู เข าร วม โค รงก ารได รั บ

ค ว า ม รู ไ ป ป รั บ กั บ ใ ช ใ น

ชี วิ ต ป ร ะ จ ำ วั น แ ล ะ ส ร า ง

ประสบการณสุนทรียจากการ

ปฏิบัติงานศิลปะ/ดนตร ี

2 .  ผู เ ข า ร ว ม โ ค ร ง ก า ร มี

พัฒนาการด านเทคนิค และ

รูปแบบผลงานออกแบบจากฐาน

ภูมิปญญาและศิลปะวัฒนธรรม 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธรุกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ทองถ่ินเพ่ือประยุกต ใชสราง

รายได 

3 .  ส ง เ ส ริ ม ก า ร เ ป น

ผูประกอบการของนิสิตและผูสูง

วัย 

4. สรางเครือขายความรวมมือ

ระหวางมหาวิยาลัยกับองคกร

และหนวยงานตาง ๆ ทางดาน

ศิ ลปะในระดับภาคใต  และ

ส วน กล างเพ่ื อ พั ฒ น าความ

เขมแข็งของชุมชน และพัฒนา

สังคมแหงการเรียนรู 

 

1.8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติดนตรีแจส ณ หอง 18501 อาคาร 18 วศ. 

มศว. มทษ. มหาวิทยาลัยทักษิณ 

29,600 คณะศิลปกรรมศาสตร 1. เปนศูนยกลางใหกับชุมชน

พ้ื น ท่ี เ ป า ห ม า ย แ ล ะ

กลุ ม เป าห ม าย ใน การส ร า ง

น วั ต ก ร ร ม ก า ร เ ป น

ผูประกอบการ การสรางองค  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนนุธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ความรูและนวัตกรรมสรางสรรค

ทางดานดนตรีแจส  

2. มีเครือขายความรวมมือการ

แลก เป ลี่ ยน เรี ย น รู วิ ช าก าร

ท า ง ด า น ด น ต รี แ จ ส  กั บ

หน วยงานทางการศึ กษาใน

ชุ ม ช น พ้ื น ท่ี เป าห ม าย แ ล ะ

กลุมเปาหมายศิลปนอิสระ   

3 . มีผลการดำเนิ นงานตาม

ยุทธศาสตรคณ ะศิลปกรรม

ศาสตร   เป าหมาย  O3 การ

บริการวิชาการโดยบูรณาการ

ถายทอดองคความรู เทคโนโลยี

และน วัตกรรมสั งคม ท่ีสราง

ความเขมแข็งและเพ่ิมมูลคาทาง

เศรษฐกิจ 

4. มีผลการดำเนินงานท่ีเปนสวน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   หน่ึงของกระบวนการเรียนการ

ในหลักสู ตรคณ ะศิลปกรรม

ศาสตรความสอดคลองกับเกณฑ

ประกันคุณภาพการศึกษา  

5 . ผู เข า ร วม โครงก ารฯ  ได

เสริมสรางทักษะการเรียนรูใน

ศต วรรษ ท่ี  21  (ทั ก ษ ะการ

ทำงานทางสังคม Social Skills)   

6. ผูเขารวมโครงการฯ  ไดรับ

ค วาม รู ด าน เท ค นิ ค  ทั ก ษ ะ 

ประสบการณจริงรูปแบบตาง ๆ 

จากการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับ

วิทยากร   

 

1.9 โครงการศิลปะสูชุมชน “ศิลปะภาพพิมพ วิถี พ้ืนท่ี ความสุข สงขลา” 

ในวันท่ี  9 – 26  มกราคม  2566  ณ หอศิลปสงขลา อารตเซ็นเตอร 2 

อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

14,400 คณะศิลปกรรมศาสตร 1.ได รับ ความรู  ค วาม เข า ใจ 

สำรวจ คุณลักษณะอัตลักษณ 

วิ ถี ชี วิต  พ้ื น ท่ี  วัฒ นธรรม ใน

ชุมชนสงขลา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2. มีผลิตผลงานสรางสรรค งาน

ออกแบบจากภาพพิมพ เพ่ือการ

สรางรายได และการพัฒ นา

ชุมชนไปสูความยั่งยืน      

3. เปนศูนยกลางในการสราง

ความรวมมือของชุมชน องคกร

ภาครัฐ  และเอกชน องค กร

ปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงาน

ท างก ารศึ ก ษ า  ศิ ล ป น  นั ก

ออกแบบ 

4. เปดโลกทรรศและสรางแรง

บั น ด าล ใจ ก ารผ ลิ ต ผ ล งาน

สรางสรรคมากยิ่งข้ึน 

5.ไดศึกษามุมมองใหม  ๆ  ใน

รู ป แ บ บ ก า ร ผ ลิ ต ผ ล ง า น

สรางสรรค   ทางดานเทคนิค 

วิธีการ เพ่ือนำมาประยุกตใชการ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนนุธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   สรางสรรคผลงาน 

6. สรางเครือขายความรวมมือ

กับองคกรและหนวยงานตาง ๆ 

เพ่ือพัฒนาความเขมแข็งของ

ชุมชน และพัฒนาสังคมแหงการ

เรียนรู 

 

1.10 โครงการจิตรกรรมวิถีวัฒนธรรมตำบลบอยาง – ตำบลเกาะยอ จงัหวัด

สงขลา วันท่ี 10 -11 สิงหาคม 2565  ณ คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัย

ทักษิณ  และวันท่ี 12 สิงหาคม 2565 ณ หอศิลปสงขลา อารตเซ็นเตอร 2 

อำเภอเมือง จงัหวัดสงขลา 

227,846.30 คณะศิลปกรรมศาสตร 1.ผลงานการออกแบบลวดลาย

โบราณของผาพ้ืนเมืองเกาะยอ 

เพ่ือนำไปพัฒนาตาม 

วัตถุประสงคของโครงการ 

2. ผลงานจากผามัดยอม/ผา

เกาะยอ ลวดลายดั่งเดมิจากพืช

พรรณไมธรรมชาติในพ้ืนท่ี 

3. ผลงานตนแบบ 

4. สืบสานองคความรู ภูมิปญญา

สังคมพหุวัฒนธรรมของจังหวัด

สงขลา เผยแพรความรู ความ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เขาใจคุณคา ภูมิปญญาดั้งเดิมสู

สังคม ชุมชน 

5. ไดรับการถายทอดความรู  

ประสบการณ   ผลงาน จาก

วิทยากรและสามารถนำไปตอ

ยอด เพ่ือสรางสรรคงานศิลป 

หรือถายทอดเพ่ือใหความรูแก

ผูสนใจเพ่ือการประกอบอาชีพ 

หรือในสถานศึกษา จากลวดลาย

ดั้ ง เดิ ม ของเกาะยอ  เพ่ื อ ได

หลากหลายมากข้ึน 

 

1.11 โครงการทุนทางวัฒนธรรม :การสรางทุนจากภูมิปญญาสูการตอยอด

วัฒนธรรมสรางสรรค   

    - เรื่อง "ความทรงจำ 300 ป 

    -  เรื่อง "การพัฒนานวัตกรรม จากโคระ...สู...โคโคโระ" 

    -  เรื่อง "นวัตกรรม จากลายถักบนผืนน้ำ...สูเสนสายลายทองาม" 

429,001 คณะศิลปกรรมศาสตร 1. การสืบสานพัฒนาตนทุนทาง

วัฒนธรรมจากภูมิปญญาท่ีมี

ชุมชนเปนศูนยกลาง และเกิด

องคความรูและผลงานดานการ

ออกแบบจากผาทอเกาะยอ/

ผลงานตนแบบผลิตภัณฑจากผา

ทอเกาะยอ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2 . ส ร า ง ชุ ม ชน  บู รณ าก า ร

ศิลปวัฒนธรรม ผลิตภัณฑภูมิ

ปญญาทองถ่ิน เทคโนโลยี การ

อ อ ก แ บ บ  แ ล ะ ธุ ร กิ จ  ท่ี มี

เอกลกัษณ และอัตลักษณใหเปน

ท่ีรูจักอยางแพรหลาย 

3 . ได ฐ า น ข อ มู ล ท่ี จ ะ เป น

ประโยชนตอการศึกษา พ้ืนท่ี

ตนทุนทางวัฒนธรรม และการ

พัฒนาทุนทางวัฒนธรรมเปน

ผลผลิตเศรษฐกิจสรางสรรค 

4. เกิดชุมชนตนแบบท่ีนำทุน

วัฒนธรรม ทุนภูมิปญญาชุมชน 

บู รณ าก ารน วัต รก รรม เป น

ผลผลิ ตและ ธุร กิ จ ชุมชน  ท่ี

กอใหเกิดนวัตกรรมสังคม หรือ

การเปนผูประกอบการ     
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   5. สรางเครือขายความรวมมือ

ระหวางมหาวิยาลัยกับองคกร

กับหนวยงานตาง ๆ เพ่ือพัฒนา

ความเขมแข็งของชุมชน และ

พัฒนาสังคมแหงการเรียนรู 

6.ดำเนินงานบริการวิชาการท่ี

กอใหเกิดนวัตกรรมสังคม หรือ

การเปนผูประกอบการ 
7 . เ กิ ด อ งค ค วาม รู  เท ค นิ ค 

รูปแบบตาง ๆ เก่ียวกับผาทอ

เก าะยอ  ร วม ท้ั งก ระตุ น ให

ผู ป ระกอบการ ผู มี ส วนรวม 

(stakeholders) ชุมชน องคกร

ภ า ค รั ฐ แ ล ะ เ อ ก ช น 

สถาบันการศึกษา นิสิตและ

ผูสนใจท่ัวไปในการสรางสรรค

ผลงานทางดานการออกแบบ

จากผาทอเกาะยอ       
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนนุธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.12 นวัตกรรมการเพาะเลี้ยงเน้ือเยื่อผักเหลียงใบใหญและการเรงการ

เจริญเติบโตดวยการฉีดพนกรดอะมิโนทางใบ 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

-ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว  

1.13 นวัตกรรมกระถางปลูกผักยอยสลายได และการแปรรูปผลิตภัณฑผง

ผักเคลเพ่ือสุขภาพ 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

คณะอุตสาหกรรมเกษตรและ

ชีวภาพ 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

-ชุมชนโคกมวง 

- ดำเนินการแลว  

1.14 กระบวนการพัฒนาศักยภาพการเปนนักเลาเรื่องชุมชนผานสื่อสังคม

และแพลตฟอรมออนไลนของชุมชนทุงยาวและชุมชนลำสินธุ จังหวัดพัทลุง 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

สำนักสงเสริมการบรกิาร 

- ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

  วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนทุงยาว 

ชุมชนลำสินธุ 

  

1.15 สาคูตนพัทลุง:นวัตกรรมการจดัการระบบนิเวศเพ่ืออนุรักษสาคูตนและ

เพ่ิมมูลคาของเสียจากกระบวนการผลิตแปงสาคูตน 

- สำนั กส ง เส ริม การบ ริ ก าร

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนควนขนุน 

- ดำเนินการแลว  

1.16 แพลตฟอรมการทองเท่ียวดวยวิถีชุมชนตำบลโคกมวงและตำบลลำ

สินธุ จงัหวัดพัทลุง 

- ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

สำนั กส ง เส ริม การบ ริ ก าร

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนโคกมวง 

ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว  

1.17 ท่ีปรึกษาและสนับสนุนการประกอบการในครัวเรือน กลุมวิสาหกิจ

ชุมชนและการประกอบการระดับชุมชน 

- สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

1.ใหคำปรึกษาเพ่ือแกปญหาการ

เกิดปรสิตในพืช (รวมมือ กับ

อาจารยคณะวิทยาศาสตร 25 

ม.ค.66) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.18 ท่ี ป รึกษาภายใต แผนงานการพัฒ นากระบวนการวิจัยของ

ผูประกอบการ ภายใตโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจใน

ภูมิภาคดวยองคความรูภูมิปญญาและนวัตกรรม 

ง บ ป ร ะ ม า ณ จ า ก อุ ท ย า น

วิทยาศาสตรฯ 

คณะวิทยาศาสตร บริษัท วีไอพี อินเตอรฟูด จำกัด 

หางหุนสวนจำกัด เคยนิคะ 

บริษัท 9 จันทร (ประเทศไทย) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการ/กิจกรรมสรางความเขมแข็งใหกับกลุมวิสาหกิจใน

ชุมชนภายใตแพลตฟอรมตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาและบริการ 

300,000 - สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการบริการวิชาการเพ่ือสนับสนุนและพัฒนาขีดความสามารถของ

ผูประกอบการ 

- นวัตกรรมการเพาะเลี้ยงเน้ือเยื่อผักเหลียงใบใหญ และการเรง 

การเจริญเติบโตดวยการฉีดพนกรดอะมิโนทางใบ 

- การพัฒนาสารนาโนไฮบรดิเพ่ือปองกันเช้ือราสำหรับงาน   

หัตกรรมจักสานกระจูด 

- คณะวิทยาศาสตร  
- พัฒนาวิสาหกิจชุมชนสินธุแพร

ทอง 
 

- วิสาหกิจชุมชนกระจูดวรรณี 

 

2.2 โครงการพัฒนาและถายทอดนวัตกรรมการจดัการขอมลูทางบัญชีและ

การเงินของวิสาหกิจชุมชนไขเคม็ใบเตยกะทิสดบานบอระกำ 

4,307 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
-  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.3 นวัตกรรมการเพาะเลี้ยงเน้ือเยือ่ผักเหลียงใบใหญและการเรงการ

เจริญเติบโตดวยการฉีดพนกรดอะมิโนทางใบ 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

สำนั กส ง เส ริม การบ ริ ก าร

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว  

2.4 นวัตกรรมกระถางปลกูผักยอยสลายได และการแปรรปูผลิตภณัฑ       

ผงผกัเคลเพ่ือสุขภาพ 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

คณะอุตสาหกรรมเกษตรและ

ชีวภาพ 

สำนั กส ง เส ริม การบ ริ ก าร

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนโคกมวง 

- ดำเนินการแลว  

2.5 กระบวนการพัฒนาศักยภาพการเปนนักเลาเรื่องชุมชนผานสื่อสังคม

และแพลตฟอรมออนไลนของชุมชนทุงยาวและชุมชนลำสินธุ จังหวัดพัทลุง 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

สำนักสงเสริมการบริการ 

- ดำเนินการแลว  



232 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

  วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

-ชุมชนทุงยาว 

- ชุมชนลำสินธุ 

  

2.6 สาคูตนพัทลุง:นวัตกรรมการจดัการระบบนิเวศเพ่ืออนุรักษสาคตูน 

และเพ่ิมมูลคาของเสียจากกระบวนการผลิตแปงสาคูตน 

- สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภมูิปญญาชุมชน 

ชุมชนควนขนุน 

- ดำเนินการแลว  

2.7 แพลตฟอรมการทองเท่ียวดวยวิถีชุมชนตำบลโคกมวงและตำบล       

ลำสินธุ จังหวัดพัทลุง 

- คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนโคกมวง 

ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว  

2.8  โครงการถายทอดเทคโนโลยีการผลิตผักอินทรียในระบบโรงเรือน

ตนทุนต่ำ กลุมวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรียบานทุงยาวพัฒนา อ.เขาชัย

สน จ.พัทลุงและเครือขาย 

งบจากโครงการวิจยั สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

1.จัดอบรมภาคทฤษฎี หัวขอ 1)

การสรางโรงเรือน 2)การผลติปุย 

3)การปลูกผักแบบประณีต 4)

มาตรฐานเกษตรอินทรยี 5) 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   6)วิถีผูสูงอายุกับความมั่นคงของ

สุขภาพ  

2 . พั ฒ น าต นแบ บ โรงเรื อน

ตนทุนต่ำ 

3 . พั ฒ นาปุ ย อินทรีย ICOFIS 

อัดเม็ดเพ่ือการจำหนาย 

 

2.9  โครงการความรวมมือกับวิทยาลัยนานาชาติพัฒนาผลิตภัณฑเพ่ือ

สรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาและบริการสูสากล กลุมวิสาหกิจโคเน้ือไทย 

เขาชัยสน อ.เขาชัยสน จ.พัทลุง 

 

10,000 

 

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

1.จัดกระบวนการสำรวจ และ

ศึกษาชุมชน  

2 . จั ด กิ จก รรม รั บ ฟ งค วาม

ตองการของกลุมวิสาหกิจชุมชน

ใหกับวิทยาลัยนานาชาติ  

2.ปรับปรุงสินคา โดยพัฒนาช่ือ

สินคา Phatthalung Lake Beef เรื่อง

เล า (story)แ ล ะ รูป แ บ บ การ

นำเสนอ ออกแบบบรรจุภัณฑ

เพ่ือจำหนายแบบ พรีเมี่ยม 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.10  โครงการเทคนิคการถายภาพสินคาดวยสมารทโฟน 30,700 สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

กลุมชุมชนท่ีไดรับบริการ 

1.วิสาหกิจชุมชนกลุมเพาะเลี้ยง

ชันโรงบานคลองตอ อำเภอรัต

ภูมิ จังหวัดสงขลา 

2.วิสาหกิจชุมชนสมุนไพร

คุณธรรมวัดคเูตา   ต.แมทอม 

อำเภอบางกล่ำ จังหวัดสงขลา 

3 .วิ ส า ห กิ จ ชุ ม ช น แ ป ร รู ป

ผลิตภัณฑชุมชนบานนาออก ต.

สทิงหมอ อ.สิงหนคร จ.สงขลา 

4 .วิส าห กิจ ชุมชนกลุ ม เลี้ ย ง

ชันโรงบานชะแล อ.สิงหนคร จ.

สงขลา 

5.วิสาหกิจชุมชนกลุมแมบาน

เกษตรกรบานคลองฉนวน ต.ชุม

พล อ.สทิงพระ จ.สงขลา 

6.วิสาหกิจชุมชนคนหัวใจเพชร  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   บานควนเหนือ ต.ทาชาง อ.บาง

กล่ำ จ.สงขลา 

7.กลุมจักรสานเตยปาหนัน ต.

บอหิน อ.สิเกา จ.ตรัง 

 

2.11 มโีครงการ/กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน - คณะศลิปกรรมศาสตร -โครงการศิลปะสรางสรรคพลัง

แหงรัก “ประดิษฐริบบ้ินดอก

กุหลาบ” (สำหรับผูสูงอายุ)  

-โครงการโรงเรียนผู สู งอายุ

เทศบาลเมืองเขารูปชาง(รุนท่ี 4) 

“ศิลปกรรมนำชีวิต” 

-โครงการศิลปะสูชุมชน “ศิลปะ

ภาพพิมพ  วิถี พ้ืนท่ี ความสุข 

สงขลา”  

-โครงการทุนทางวัฒนธรรม : 

การสรางทุนจากภูมิปญญาสูการ

ตอยอดวัฒนธรรมสรางสรรค 

-โครงการประกวดวาดภาพ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ศิลปกรรม ปตท.เยาวชนภาคใต 

ครั้งท่ี 17 

- การพัฒนาเทคโนโลยีดานการ

ออกแบบรองเทาแตะเพ่ือ

สุขภาพ จากยางพารา 

กลุมแกะสลักรองเทาแตะ ตำบล

ตะ โห ม ด   อ ำ เภ อต ะ โห ม ด  

จังหวัดพัทลุง 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการติดตาม หนุนเสริมและแสวงหาแหลงทุนเพ่ือการเปน

ผูประกอบการ (empowerment) 

- - สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สำนักสงเสริมการบรกิาร

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการพัฒนาสถานีประกอบการในชุมชน 500,000 - สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 นวัตกรรมการเพาะเลี้ยงเน้ือเยื่อผักเหลียงใบใหญและการเรงการ

เจริญเติบโตดวยการฉีดพนกรดอะมิโนทางใบ 

- - คณะเทคโนโลยีและการ

พัฒนาชุมชน 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

- ชุมชนลำสนิธุ 

- ดำเนินการแลว  

4.2 นวัตกรรมกระถางปลูกผักยอยสลายได และการแปรรูปผลิตภณัฑผง

ผักเคลเพ่ือสุขภาพ 

- - คณะเทคโนโลยีและการ

พัฒนาชุมชน 

- คณะอุตสาหกรรมเกษตร

และชีวภาพ 

- สำนักสงเสรมิการบริการ 

- ดำเนินการแลว  



239 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

  วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

- ชุมชนโคกมวง 

  

4.3 กระบวนการพัฒนาศักยภาพการเปนนักเลาเรื่องชุมชนผานสื่อสังคม

และแพลตฟอรมออนไลนของชุมชนทุงยาวและชุมชนลำสินธุ จังหวัดพัทลุง 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนทุงยาว 

ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว  

4.4 สาคูตนพัทลุง:นวัตกรรมการจดัการระบบนิเวศเพ่ืออนุรักษสาคตูนและ

เพ่ิมมูลคาของเสียจากกระบวนการผลิตแปงสาคูตน 

- สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

-ชุมชนควนขนุน 

- ดำเนินการแลว  

4.5 แพลตฟอรมการทองเท่ียวดวยวิถีชุมชนตำบลโคกมวงและตำบลลำสินธุ 

จังหวัดพัทลุง 

- คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

- ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

  ชุมชนโคกมวง 

ชุมชนลำสินธุ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business Entrepreneur Shift Support and Training : TSU-BEST) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. โครงการบัณฑิตอาสาและยวุสตารทอัพ 650,000 - สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชมุชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 โครงการยุวชนอาสา จำนวน 11 โครงการ - สำนั กส ง เส ริม การบ ริ ก าร

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

- ดำเนินการแลว  

5.2 โครงการยุวชนอาสา : การพัฒนาศักยภาพการเลี้ยงปลาชะโอน 

ของชุมชน28แหลม28โตนด อำเภอควนขนุน จงัหวัดพัทลงุ ดวยโมเดล BCG 

250,000 ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ

นวัตกรรมดิจิทัล 

- ดำเนินการแลว  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาทักษะดานการวิจัยและนวัตกรรม Reskill 

Upskill Smart Technology ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคม 

ใช งปม. รวมกับ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

กลยุทธท่ี 2.2  

โครงการท่ี 2 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

พัฒนาทักษะดานการวิจัย

และนวัตกรรม Reskill 

Upskill  Smart 

Technology 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 หลักสตูร นักนวัตกรรมสงัคม - สถาบันวิจัยและพัฒนา - อยูระหวางดำเนินงาน  

1.2 หลักสตูรนักนวัตกรรมเทคโนโลยีเชิงพาณิชย - สถาบันวิจัยและพัฒนา - อยูระหวางดำเนินงาน  

1.3 ท่ีปรึกษาชุมชนเพ่ือเขารวมโครงการ Mini  trans-formation Voucher : 

สงเสริมและสนับสนุนเกษตรกรรายเล็ก สูการทำเกษตรยุคดิจิทัล (รวมมือกับ

อาจารยคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน)  

 

20,000 สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรียนรูตลอดชีวิต 

- จัดทำขอมูลกลุมนาอินทรีย

ชุมชนตะโหมด และชุมชนดอน

ประดูทำใหไดรับการสนับสนุน

โดรนเพ่ือการเกษตร จาก 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   โครงการ จำนวน 2 เครื่อง  

- ฝกทักษะการใชงานโดรน

หวานปุย 

- ประสานกลุ ม เข ารับการ

พั ฒ น าค วาม รู เ พ่ื อ ก าร ใช

ป ร ะ โ ย ช น จ า ก ข อ มู ล

สารสนเทศอุตุนิยมวิทยา ใน

โครงการ “การบริหารจัดการ

ขอมูลอุตุนืยมวิทยาและการทำ

นาขางเครือขายภาคประชาชน

กลุมเกษตรกรทำนาตะโหมด”  

(19 มี.ค.66) 

 

1.4 โครงการเรยีนรูตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต 

(Upskill/Reskill) ประจำป 2566 

800,000 สำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจ

ในชุมชน 

- หลักสูตรการใชงานโซลาเซลล 

สำหรับการเกษตร 

- หลักสูตรการประยุกตใชงาน 

PLC LOGO!8 

สำหรับฟารมอัจริยะ 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - หลักสูตรการเพ่ิมศักยภาพ 

ผลิตภณัฑเครื่องสำอางดวย 

นวัตกรรมนาโน 

- หลักสูตรเทคโนโลยี  IoT 

( in t e r n e t  o f  t h in g ) 

สำหรับงานทางการเกษตร 

ซึ่งอยูระหวางจัดกิจกรรม 

เสร็จสิ้นเดือนธันวาคม 2566 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการสงเสริมนักวิจัยใหทำงานรวมกับสถานประกอบการ/

ผูประกอบการ/ภาคเอกชน เพ่ือกำหนดโจทยวิจัยรวมกัน 

ใช งปม. รวมกับ 

ยุทธศาสตร ท่ี 2  

กลยุทธท่ี 2.2  

โครงการท่ี 2 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภมิูปญญา

ชุมชน 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการการเคลื่อนยายบุคลากรเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัยใน

ภาคอุตสาหกรรม (Talent Mobility) 

- การหาสภาวะท่ีเหมาะสมสำหรับอบแหงปลาดวยการจำลองแบบ

พลศาสตรของไหลเชิงคำนวณและระบบควบคุมอัตโนมัตสิำหรับโรงอบแหง

พลังงานแสงอาทิตยรวมกับแกสหุงตม 

งบ ป ร ะ ม า ณ จ า ก อุ ท ย า น

วิทยาศาสตรฯ 

คณะวิทยาศาสตร - พัฒนาระบบการอบแหงปลา

ดวยพลังงานแสงอาทิตยรวมกับ

แกสหุงตม รวมกับบริษัท เซาท

เทอรน ซีฟูด โปรดักส จำกัด 

 

2.2 (Pre-TSU Move For Industry) 10,000 สำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือ 

วิสาหกิจในชุมชน 

- ดำเนินการแลว  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.3 โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีดานการออกแบบรองเทาแตะเพ่ือ

สุขภาพ จากยางพารา  

300,000 อ.พลัฏฐ  ยิ้มประเสริฐ โครงการพังกลาวกำหนดโจทย

วิจัยกับชุมชนกลุมแกะสลัก

รองเทาแตะ   

167 หมูท่ี 9 ตำบลตะโหมด  

อำเภอตะโหมดจังหวัดพัทลุง 

1.ยกระดับและตอยอดการนำ

เทคโนโลยีดานการออกแบบและ

ผลิตรองเทาแตะเพ่ือสุขภาพ  

จากยางพารา ของชุมชนตะ

โหมดใหไดมาตรฐานยิ่งข้ึน  

2.มีการตอยอดในการสรางแบ

รนดใหเปนท่ีรูจักมากข้ึน  

3.สงเสรมิและเพ่ิมมลูคาการใช

ยางพาราในทองถ่ินภาคใตให

ตอบโจทยความตองการของ

ชุมชนอยางยั่งยืน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.3 พัฒนาอาจารย/นักวิจัยท่ีมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรม และ Upskills Reskills New skills Cross-Skills แรงงานในภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการรับฟงเสียงจากภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม 50,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3 . 1  กิ จ ก ร ร ม  F r i s t  V i t s i t  OIL 

ประชุมหารือรับโจทยจากภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม) 

100,000 สำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือ

วิสาหกิจในชุมชน 

- ดำเนินการแลว - ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมตอง 

การความเรงดวนในการดำเนินการ 

3.2 โครงการวิจัย โนราขับเคลื่อนเศรษฐกิจสรางสรรคบนพ้ืนท่ีทาง

วัฒนธรรมบนลุมน้ำทะเลสาบสงขลา 

1,500,000 คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร มีกลุมภาคีเครือขายจากกลุม

ศิ ล ป น แ ล ะผู ป ระก อ บ ก าร

(รวมถึงชางฝมืองานผลิตภัณฑ

โน ร า )  จ ำ น ว น  2 8  ภ า คี  

สรางสรรคผลงาน เพ่ือสรางงาน 

สรางรายไดใหแกชุมชน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.4 พัฒนาระบบนเิวศนท่ีเอ้ือตอการสรางเทคโนโลยี/นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการจัดทำ platform การเขาถึงงานบริการวิชาการ แบบ 

online และ offline 

50,000 - สำนกัสงเสริมการบรกิาร

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 การพัฒนา platform ออนไลน Tsu_slow Broadcast  

 

140,000 - สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

- ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.4 พัฒนาระบบนเิวศนท่ีเอ้ือตอการสรางเทคโนโลยี/นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน 

(บาท) 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2 . ส ร า ง  Co-Working Space เพ่ื อ เส ริ ม ส ร า ง ทั ก ษ ะก าร

ประกอบการและเครือขายผูประกอบการใหม (Startup) ในวิทยา

เขตพัทลุงและวิทยาเขตสงขลา 

      - สรางระบบนิเวศสนับสนุนการประกอบธุรกิจและสรางความรวมมือ

กับภาคอุตสาหกรรมและชุมชน (Office of Industry Liaison: OIL) 

รวมมือกับเอกชน - สำนกับมเพาะวิชาการเพ่ือ

วิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 สราง Co-W orking Space  ณ อาคารศูนย เครื่องมือกลาง 

วิทยาเขตพัทลุง 

1,000,000 สำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจ 

ในชุมชน 

- เปดใชงานแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.4 พัฒนาระบบนิเวศนท่ีเอ้ือตอการสรางเทคโนโลยี/นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. การสรางความเขมแข็งใหกับกลุมวิสาหกิจในชุมชนภายใต

แพลตฟอรมตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาและบริการ 

600,000 - สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สำนักสงเสริมการบรกิาร

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาและบริการสู

สากล (กลุมวิสาหกิจโคเน้ือไทยเขาชัยสน อ.เขาชัยสน จ.พัทลุง)  

 

- วิทยาลัยนานาชาติ  

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและ

การเรยีนรูตลอดชีวิต 

- ดำเนินการแลว 

ปรับปรุงสินคา : เน้ือวัวพรีเมี่ยม 

Phatthalung Lake Beef ของ

กลุมวิสาหกิจโคเน้ือไทยเขาชัย

สน อ.เขาชัยสน จ.พัทลุง  

 

3.2 นวัตกรรมการเพาะเลี้ยงเน้ือเยื่อผักเหลียงใบใหญและการเรงการ

เจริญเติบโตดวยการฉีดพนกรดอะมิโนทางใบ 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว 

 
 



251 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บรกิารวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.4 พัฒนาระบบนิเวศนท่ีเอ้ือตอการสรางเทคโนโลยี/นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.3 นวัตกรรมกระถางปลูกผักยอยสลายได และการแปรรูปผลิตภัณฑ     

ผงผักเคลเพ่ือสุขภาพ 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

คณะอุตสาหกรรมเกษตรและ

ชีวภาพ 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนโคกมวง 

- ดำเนินการแลว  

3.4 กระบวนการพัฒนาศักยภาพการเปนนักเลาเรื่องชุมชนผานสื่อสังคม

และแพลตฟอรมออนไลนของชุมชนทุงยาวและชุมชนลำสินธุ จังหวัดพัทลุง 

- คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา

ชุมชน 

คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 

สำนักสงเสรมิการบริการ

วิชาการและภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนทุงยาว 

ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว  

 

 



252 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.4 พัฒนาระบบนิเวศนท่ีเอ้ือตอการสรางเทคโนโลยี/นวัตกรรมและการเปนผูประกอบการ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.5 สาคูตนพัทลุง:นวัตกรรมการจัดการระบบนิเวศเพ่ืออนุรักษสาคูตนและ

เพ่ิมมูลคาของเสียจากกระบวนการผลิตแปงสาคูตน 

- สำนักสงเสรมิการบริการวิชาการ

และภมูิปญญาชุมชน 

- ชุมชนควนขนุน 

- ดำเนินการแลว  

3.6 แพลตฟอรมการทองเท่ียวดวยวิถีชุมชนตำบลโคกมวงและตำบลลำสินธุ 

จังหวัดพัทลุง 

- ค ณ ะ เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

สำนักสงเสริมการบริการวิชาการ

และภูมิปญญาชุมชน 

ชุมชนโคกมวง 

ชุมชนลำสินธุ 

- ดำเนินการแลว  

3.7 โครงการพัฒนาและถายทอดนวัตกรรมการจัดการขอมูลทางบัญชีและ

การเงินของวิสาหกิจชุมชนไขเค็มใบเตยกะทิสดบานบอระกำ 

4,307 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

 

- ดำเนินการแลว  

3.8 โครงกการ การพัฒนาผลิตภัณฑทุนชุมชนของวิสาหกิจชุมชนกลุมอาชีพ

ทอผาบานลองมุด จงัหวัดสงขลา 

400,000 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

- ดำเนินการแลว  

โครงการท่ีปรึกษาดำเนินงานพัฒนาพ้ืนท่ีทดลองการใชนวัตกรรมเกษตร 

“เขา ปา นา เล” โมเดลในพ้ืนท่ีจังหวัดพัทลุง ระยะท่ี 2 

3,000,000 สำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือ 

วิสาหกิจในชุมชน 

- ดำเนินการแลวั  

 



253 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 

กลยุทธท่ี 3.5 พัฒนาระบบและกลไกความรวมมือเพ่ือพัฒนาผูประกอบการและสงเสริมการสรางนวัตกรรมกับภาคธุรกจิ/อุตสาหกรรม (TSU Industry Linkage) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาระบบและกลไกในการสรางความรวมมือ และ

พัฒนาศักยภาพบุคลากรตามความตองการของภาคอุตสาหกรรม 

ใช งปม. รวมกับ  

กลยุทธท่ี 2.2  

โครงการท่ี 2 

- สถาบันวจิัยและพัฒนา 

- สำนักบมเพาะวิชาการ

เพ่ือวิสาหกิจในชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 กิจกรรม Train the Trainer แผนงานR&D  Blueprint P5 280,000 สำนักบมเพาะวิชาการเพ่ือ

วิสาหกิจในชุมชน 

ดำเนินการแลว  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศลิปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.1 พัฒนางานวิจัย งานสรางสรรค และงานบริการวิชาการดานศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่นเพ่ือสรางคุณคามูลคาและนวัตกรรมสังคมทางวัฒนธรรม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการเสริมสรางศักยภาพแหลงเรียนรูดานพหุวัฒนธรรมเพ่ือ

เพ่ิมคุณคาและการเขาถึงขอมูลทางวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ 

200,000 - สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการ “กรชิสกุลชางสงขลา : การสรางคณุคาและการจัดการทุนทาง

วัฒนธรรมแบบมสีวนรวมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากอยางยั่งยืน 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

 

- เสนอขอรับทุนสนับสนุนการ

วิจัยจากหนวยงานบริหารและ

จัดการทุนดานการพัฒนาระดับ

พ้ืนท่ี (บพท.) ภายใตกรอบการ

วิ จั ย  “ ก า รจั ด ก า ร ทุ น ท า ง

วั ฒ น ธ ร ร ม เ พ่ื อ ย ก ร ะ ดั บ

เศรษฐกิจชุมชนและจิตสำนึก

ทองถ่ิน” ประจำป งปม. 2566

และประกาศใหมหาวิทยาลัย

ทักษิณ ไดรับการพิจารณาทุน 

  

 



255 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรอืภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.1 พัฒนางานวิจัย งานสรางสรรค และงานบริการวิชาการดานศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิน่เพ่ือสรางคุณคามูลคาและนวัตกรรมสังคมทางวัฒนธรรม 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.2 โครงการการพัฒนาพิพิธภัณฑคติชนวิทยาเสมือนจรงิเพ่ือการเรียนรู 100,000 

งบจากกองทุนวิจัย ม.ทักษิณ 

คณะศลิปกรรมศาสตร - อยูระหวางดำเนินการ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรียนรูทางดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนางานดานศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญาเพ่ือ

เปนแหลงเรียนรูสูการทองเท่ียวและสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ เชน 

ผาทอของภาคใต หนังตะลุง โนรา เปนตน 

500,000 - สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการศูนยบูรณาการและขับเคลื่อนการบริหารจัดการทุนทาง

วัฒนธรรมเพ่ือการจัดการทองเท่ียวลุมน้ำทะเลสาบสงขลาอยางยั่งยนื 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา - เสนอขอรับงบประมาณจาก

องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ี

พิเศษ เพ่ือการทองเท่ียวอยาง

ยั่งยืน (อพท.) อยูระหวางการ

พิจารณางบประมาณป 2567 

วงเงิน 30 ลานบาท 

 

1.2 โครงการสืบสานรักษาตอยอดมรดกภูมิปญญาเพ่ือสนับสนุนการ

ทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 
- สถาบันทักษิณคดีศึกษา เสนอขอรับงบประมาณจาก

องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ี

พิเศษ เพ่ือการทองเท่ียวอยาง

ยั่งยนื (อพท.) อยูระหวางการ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรยีนรูทางดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   พิจารณางบประมาณป 2567 

วงเงิน 8 ลานบาท 
 

1.3 ศึกษาสถานการณและออกแบบกิจกรรมดานเศรษฐกิจสรางสรรคและ

กิจกรรม Soft Power ในจังหวัดสงขลา (โครงการจดัตั้ง สคส. สาขาสงขลา) 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา - เสนอโครงการไปยัง

มหาวิทยาลยั วงเงิน 500,000

บาท 

 

1.4 โครงการยกระดับอาหารอัตลกัษณทองถ่ิน “คาบสมุทรสทิงพระ” เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา - เสนอและปรับแกขอ เสนอ

โครงการวิจัยแลว อยูระหวาง

การอนุมัติงบประมาณป 2567 

วงเงิน 250,000 บาท 

 

1.5 โครงการ “โนรา” การขับเคลื่อนเศรษฐกิจสรางสรรคบนพ้ืนท่ีทาง

วัฒนธรรมลุมน้ำทะเลสาบสงขลา   

1,500,000 

ทุนวิจัยจาก บพท. 

คณะศลิปกรรมศาสตร - พัฒ นาผูป ระกอบการและ

ผลิตภัณฑดานโนรา เพ่ือเพ่ิม

มูลคา สรางงาน สรางรายได

ใหแกชุมชน เชน กระเปาลาย

ลูกปดโนรา เสื้อผา เครื่องแตง

กาย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรียนรูทางดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการศูนยนวัตกรรมเพ่ือสุขภาพชุมชน 

- ศิลปะเพ่ือสุขภาพ 

- วิทยาศาสตรเพ่ือสุขภาพ 

- วิทยาศาสตรเพ่ือชุมชน 

- นวัตกรรมการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 

- นวัตกรรมพืชสมุนไพร 

        - ศิลปะบำบัดผูปวย (รวมมือกับ คณะพยาบาลศาสตร คณะวิศวะ

กรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตร สถาบันทักษิณคดีศึกษา คณะวิทยาการ

สุขภาพและการกีฬา และคณะศิลปกรรมศาสตร) 

500,000 - สถาบนัทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการเปดบริการศูนยสงเสริมสุขภาพผูสูงอาย ุ 28,000   คณะพยาบาลศาสตร - วันท่ี 25 ม.ค. 66  

2.2 โครงการพัฒนาศูนยสงเสรมิสขุภาพผูสงูอาย ุ 50,000  คณะพยาบาลศาสตร - ดำเนินการทุกวันพุธ  

2.3 โครงการจัดตั้งคลินิกการพยาบาลชุมชนอบอุน 50,000   คณะพยาบาลศาสตร - เตรียมการจัดตั้ง สถานท่ียังไมแลวเสรจ็ 

2.4 โครงการศึกษาดูงานการจัดตัง้คลินิกการพยาบาลชุมชนอบอุน 100,000  คณะพยาบาลศาสตร - วันท่ี 25 ม.ค. 66  

2.5 โครงการวิจัยผลของดนตรีตอความกลัวการคลอดและความสามารถใน

การเผชิญกับการเจ็บครรภคลอด 

90,000 

งบจากกองทุนวิจัย ม.ทักษิณ 

คณะศลิปกรรมศาสตร - ดำเนินการแลว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรียนรูทางดานศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑคติชนวิทยามีชีวิตใหเปนแหลงเรียนรู

ท่ีเขาถึงงาย นาสนใจ และครอบคลมุมิติพหุวัฒนธรรม 

       - โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑคติชนวิทยาสูธุรกิจทางวัฒนธรรมเพ่ือ

สรางรายได 

500,000 - สถาบนัทักษิณคดีศึกษา 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑคติชนวิทยาสูธุรกิจทางวัฒนธรรมเพ่ือสราง

รายได 
- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

 

- จัดทำและเสนอโครงการ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.2 การพัฒนาแหลงเรียนรูทางดานศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นท่ีครอบคลุมมิติดานพหุวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคใต 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการสถาบันทักษิณคดี

ศึกษา เพ่ือการทองเท่ียวเชิงธุรกิจ (MICE) (การใหบริการเชาพ้ืนท่ี 

จัดประชุม) 

1,500,000 - สถาบนัทักษิณคดีศึกษา 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจดัการสถาบันทักษิณคดีศกึษา เพ่ือ

การทองเท่ียวเชิงธุรกิจ (MICE) 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

 

- จัดทำและเสนอโครงการ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาศูนยปฏิบัติการดนตรีและหอศิลปะการแสดงให

เปนศูนยบริการวิชาการและเปนแหลงหารายได (โครงการเงินทุน

หมุนเวียนหอเปรมดนตรีและศิลปะสรางสรรค ) เศรษฐกิจ

สรางสรรค 

- ตลาดนัดศิลปะ 

- ใหเชาพ้ืนท่ีภายใน/ภายนอก 

- เทศการดนตรีและการแสดงเชิงพาณิชย 

- การออกแบบผลิตภัณฑจากฐานทุนวัฒนธรรม เชน ผลิตภัณฑ

อาหารเสริมเพ่ือสุขภาพ เครื่องสำอาง ของท่ีระลึก เปนตน 

- วิเคราะหตลาดและจัดจำหนาย ออนไลน 

- TSU แบรนด เชน มโนราห หนังตะลุง เปนตน 

       - บูรณาการกับการเรียนการสอน วิจัยและบริการวิชาการ 

1,500,000 - คณะศิลปกรรมศาสตร 

- ฝายบริหารวิทยาเขต

สงขลา 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 ใหบริการเชาพ้ืนท่ีหอเปรมดนตรี และการใหบริการดานดนตรีและการ

แสดง 

- คณะศลิปกรรมศาสตร 1.มีการจัดกิจกรรม/โครงการ

การหารายได โดยใชหอเปรม

ดนตรีเปนสถานท่ีหลักในการ 

ดำเนินกิจกรรม/โครงการ 

 



262 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิน่ เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   1.1 การใหบริการเชาพ้ืนท่ีหอ 

เปรมดนตรี  

- คาบริการหองบันทึกเสยีง           

- โ ค ร ง ก า ร  TSU Rebrand 

Grand Opening เมื่อ 25 ม.ค.

66  

- โครงการ TSU NICE to meet 

you ดีใจท่ีไดพบเธอ เมื่อ 27 

ม.ค.66  

- การประชุม เชิ งปฏิ บั ติ การ 

“การดำเนินกิจกรรมบนระบบ

เครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนา

การศึ กษ า  ครั้ ง ท่ี  42  (42 nd 

WUNCA) เมื่อ 8-10 ก.พ.66  

- โค รงการสั ม มนา นิ สิ ตห ลั ง

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา

สำหรับนิสิตหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต (หลักสูตร 4 ป) ช้ันปท่ี   
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิน่ เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   4 และสำหรับนิสิตหลักสูตร

ก า ร ศึ ก ษ า บั ณ ฑิ ต              

(ห ลั ก สู ต ร  5  ป ) ช้ั น ป ท่ี  5 

ประจำปการศึกษา 2565 

- กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม 

ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร ปการศึกษา 2566 

19 มิ.ย.66 

- โ ค ร ง ก า ร  “ The New 

Golden Lights of EC.B.A.” 

ปฐมนิเทศนิสิตใหมและประชุมผู

ปกคอรง คระเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ ประจำปการศึกษา 

2566  20 มิถุนายน 2566 

-โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม 

ค ณ ะ นิ ติ ศ าส ต ร  ป ร ะจ ำป

การศึกษา 2566 1 กรกฎาคม 

2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิน่ เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - งานมหกรรมทางการศึกษา

เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู  8 ก.ค.66 

- การแสดงโขนพบโนรา ของ

สำนักการสังคีตกรมศิลปากร    

19 ก.ค.2566 

- โครงการ กตัญู ทิตานอม

วันทา บูชาครู ประจำป 2566 

26-27 ก.ค. 2566 

- ป ระ ชุม วิช าก าร  SUTER II 

and SEMALU III 23 สิงหาคม 

2566 

- การแสดงดนตรีวงดุริยางคฯ

“ในความรำลึกถึง พลเอก เปรม 

ติ ณ สู ล า น น ท  Songkhla 

Philharmonic Orchestra In 

Remembrance of General 

Prem Tinsulanonda” 26  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิน่ เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   สิงหาคม 2566 

รวมรายไดจากการใหบริการเชา

พ้ืนท่ีหอเปรมดนตรี รวมท้ังสิ้น 

527,500.-  

(ณ วันท่ี 22 กันยายน 2566) 

1.2 การใหบริการดานดนตรี

และการแสดง 

- ประชุมวิชาการพืชสวน ครั้งท่ี 

19 ประจำป  2565 24 พ.ย. 

2565  

 - ประชุมวิชาการพืชสวน ครั้งท่ี 

19 ประจำป  2565 24 พ.ย. 

2565  

 - การแสดงดนตรีเพลงพระราช

นิพนธ กิจกรรมถายทอดองค

ความรูและฟนฟูซั้งบานปลา  

หมายเลข 9 วันท่ี 5 ธันวาคม 

2565   
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิน่ เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - งานเลี้ยงปใหมมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 23 ธันวาคม 2565    

- พิ ธี รั บ สนองพ ระบ รมราช

โอ ง ก า ร โป ร ด เก ล า โป ร ด

กระหมอมแต งตั้ งอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยทักษิณ 4 มกราคม 

2566  

โครงการ "The 50th Parichart 

games Legend of 

Comradeship ปลุกตำนานเลา

ขานวันชิงชัย" ในระวางวันท่ี  

18-24 กุมภาพันธ 2566          

- โครงการป จ ฉิม นิ เทศ นิสิ ต

ระดั บ ป ริญ ญ าตรี ป ระจำป

การศึกษา 2565  4 เมษายน 

2566  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิน่ เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - คาเรียบเรียงและบรรเลงเพลง

ประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช  

 - โครงการ TSU First Meet 

2023 25 มิถุนายน 2566      

 รวมรายไดจากการใหบริการให

ดานดนตรีและการแสดง 

รวมท้ังสิ้น 89,200.-  

(ณ วันท่ี 22 กันยายน 2566) 

1.3 การบ ริการวิชาการหอ

เปรมดนตรี 

- โครงการประกวดศิลปกรรม 

ปตท.เยาวชน ภาคใต ครั้งท่ี 17 

ภายใต หั วข อ  “จุ ดประกาย

ความหวัง จุดพลังชีวิต”  

รวมท้ังสิ้น 875,000.-  

(ณ วันท่ี 22 กันยายน 2566) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถึงภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการอัตลกัษณทองถ่ินชุมชน เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวและ

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

1,500,000 - สถาบนัทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภมิูปญญา

ชุมชน 

- สถาบันปฏบิัติการชุมชน

เพ่ือการศึกษาแบบบูรณา

การ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการสบืสานประเพณีวันวาง : ข้ึนเบญจาสรงน้ำสามสมเด็จเจาแหง

ลุมน้ำทะเลสาบสงขลา 

800,000 สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

 

เส น อ โค ร งก ารแ ล ะ อ นุ มั ติ

งบประมาณแลว 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการสรางรายไดจากการบริหารจัดการทรัพยสินทาง

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา เพ่ือสรางมูลคาเชิงพาณิชย 

200,000 - สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 การสรางรายไดจากการบริหารจัดการทรัพยสินทางศลิปวัฒนธรรมและ

ภูมิปญญาเพ่ือสรางมลูคาเชิงพาณชิย 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา - อยูระหวางจัดทำและเสนอ

โครงการ 
 

3.2 ใหบริการเชาพ้ืนท่ีหอเปรมดนตร ี

 

 

- คณะศลิปกรรมศาสตร - มีการจัดกิจกรรม/โครงการ

การหารายได โดยใชหอเปรม

ดนตรีเปนสถานท่ีหลักในการ

ดำเนินกิจกรรม/โครงการ 

การใหบริการเชาพ้ืนท่ีหอเปรม

ดนตรี :  

 - คาบริการหองบันทึกเสียง           

 - โครงการ TSU Rebrand  

 



270 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   Grand Opening เมื่อ 25 ม.ค. 

66 

- โครงการ TSU NICE to meet 

you ดีใจท่ีไดพบเธอ เมื่อ 27 

ม.ค.66  

- การประชุม เชิ งปฏิ บั ติ การ 

“การดำเนินกิจกรรมบนระบบ

เครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนา

การศึ กษ า  ครั้ ง ท่ี  42  (42 nd 

WUNCA) เมื่อ 8-10 ก.พ.66  

- โครงการสัมมนานิสิ ตหลั ง

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา

สำหรับนิสิตหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต (หลักสูตร 4 ป) ช้ันปท่ี 

4 และสำหรับนิสิตหลักสูตร

ก า ร ศึ ก ษ า บั ณ ฑิ ต              

(ห ลั ก สู ต ร  5  ป ) ช้ั น ป ท่ี  5 

ประจำปการศึกษา 2565 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   -โค ร งก ารศิ ล ป ะ กั บ สุ น ท รี

ทางการบริห าร  7  เมษายน 

2566  

- กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม 

ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร ปการศึกษา 2566 

19 มิ.ย.66  

- โ ค ร ง ก า ร  “ The New 

Golden Lights of EC.B.A.” 

ปฐมนิเทศนิสิตใหมและประชุมผู

ปกคอรง คระเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ ประจำปการศึกษา 

2566   20 มิ ถุ น ายน  2566           

- โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม 

ค ณ ะ นิ ติ ศ าส ต ร  ป ร ะจ ำป

การศึกษา 2566 1 กรกฎาคม 

2566  

- งานมหกรรมทางการศึกษา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

    เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู  8 ก.ค.

2566  

- การแสดงโขนพบโนรา ของ

สำนักการสังคีตกรมศิลปากร    

19 ก.ค.2566  

- โครงการ กตัญู ทิตานอม

วันทา บูชาครู ประจำป 2566 

26-27 ก.ค. 2566  

 - ประ ชุม วิชาการ  SUTER II 

and SEMALU III 23 สิงหาคม 

2566  

- การแสดงดนตรีวงดุริยางคฯ

“ในความรำลึกถึง พลเอก เปรม 

ติ ณ สู ล า น น ท  Songkhla 

Philharmonic Orchestra In 

Remembrance of General 

Prem Tinsulanonda” 2 6 

สิงหาคม 2566  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   รวมรายไดจากการใหบริการเชา

พ้ืนท่ีหอเปรมดนตรี  

รวมท้ังสิ้น 527,500.- 

(ณ วันท่ี 22 กันยายน 2566)   

 

3.3 การใหบริการดานดนตรีและการแสดง - คณะศลิปกรรมศาสตร - การใหบริการดานดนตรีและ

การแสดง 

- ประชุมวิชาการพืชสวน ครั้งท่ี 

19 ประจำป  2565 24 พ.ย. 

2565 เปนเงิน 7,000.- 

- ประชุมวิชาการพืชสวน ครั้งท่ี 

19 ประจำป  2565 24 พ.ย. 

2565 เปนเงิน 6,000.- 

- การแสดงดนตรีเพลงพระราช

นิพนธ กิจกรรมถายทอดองค

ความรูและฟนฟูซั้ งบานปลา 

หมายเลข 9 วันท่ี 5 ธันวาคม 

2565  เปนเงิน 7,000.- 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - งานเลี้ยงปใหมมหาวิทยาลัย

ทัก ษิณ  23 ธันวาคม  2565   

เปนเงิน 6,000.- 

 - พิ ธีรับสนองพระบรมราช

โอ ง ก า ร โป ร ด เก ล า โป ร ด

กระหมอมแต งตั้ งอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยทักษิณ 4 มกราคม 

2566 เปนเงิน 5,200.- 

 - โ ค ร ง ก า ร  " The 5 0 th 

Parichart games Legend of 

Comradeship ปลุกตำนานเลา

ขานวันชิงชัย" ในระวางวันท่ี  

1 8 -2 4  กุ ม ภ า พั น ธ  2 5 6 6         

เปนเงิน 30,000.- 

 - โครงการป จฉิมนิ เทศนิสิต

ระดั บ ป ริญ ญ าตรี ป ระจำป

การศึกษา 2565 4 เมษายน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบรหิารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2566 เปนเงิน 8,000.- 

 - คาเรียบเรียงและบรรเลงเพลง

ประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช 

เปนเงิน 10,000.- 

 - โค รงการ TSU First Meet 

2023  25  มิ ถุ น าย น  256 6     

เปนเงิน 10,000.- 

รวมรายไดจากการใหบริการให

ดานดนตรีและการแสดง 

รวมท้ังสิ้น 89,200.-  

(ณ วันท่ี 22 กันยายน 2566) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของบุคลากรใน

การบริหารจัดการและการตลาด และการสรางรายไดเชงิพาณิชย 

200,000 - สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสรมิการบรกิาร

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 กิจกรรมการเจรจาธุรกิจเพ่ือขยายตลาดในงาน “Cambodia 

Foodplus Expo 2022” 

- คณะศลิปกรรมศาสตร - อ.พลัฏฐ  ยิ้มประเสริฐไดเขา

รวมกิจกรรมการเจรจาธุรกิจเพ่ือ

ขยายตลาดในงาน “Cambodia 

Foodplus Expo 2022”ซึ่งเปน

การจัดแสดงสินคาและเจรจา

ธุรกิจระหวางประเทศ, กิจกรรม

การสาธิตและการจั ดแสดง

ผลิตภัณฑ ภายใตแนวคิด TSU 

Blue Ribbon Research and 

Marketing Project และการ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภูมิปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เจรจาทางการคากับผูประกอบ 

การท่ีเขารวมงาน Cambodia 

Foodplus Expo 2022 ณ 

Diamond Island Exhibition 

and Convention Center 

(DIECC) กรุงพนมเปญ ประเทศ

กัมพูชา 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถงึภมิูปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณชิย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. โครงการสรางเครือขายความรวมมือ/ขอตกลงกับภาครัฐและ

เอกชนเพ่ือดำเนินธุรกิจทางวัฒนธรรมในฐานะแหลงทองเท่ียวและ

แหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม 

50,000 - สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 โครงการสรางเครือขายความรวมมือ/ขอตกลงกับภาครัฐและเอกชน

เพ่ือดำเนินธุรกิจทางวัฒนธรรมในฐานะแหลงทองเท่ียวและแหลงเรียนรูทาง

วัฒนธรรม 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา อยู ระหว างจั ดทำและเสนอ

โครงการ 
 

5.2 บันทึกขอตกลลงความรวมมือระหวางเทศบาลหินตกกับคณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ "พัฒนาความกาวหนาทางวิชาการและ

ยกระดับคุณภาพการศึกษา (เทศบาลตำบลหินตก อำเภอรอนพิบูลย จังหวัด

นครศรีธรรมราช) 

- คณะศึกษาศาสตร -  

5.3 บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการระหวางเทศบาลเมอืงพัทลุงกับ

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ "พัฒนาทางวิชาการของโรงเรียน

เทศบาลจุงฮั่ว (เทศบาลเมืองพัทลงุ อำเภอเมือง จังหวัดพัทลงุ) 

- คณะศึกษาศาสตร -  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงภูมิปญญาทองถิน่ท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.4 ความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยทักษิณกับ IMT-GT 

UNINET  (University of Malaya) 
- คณะศึกษาศาสตร   

5.5 ลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ ระหวางเทศบาลนคร

หาดใหญ กับคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

ประสานความรวมมือในการพัฒนา และยกระดับคณุภาพการศึกษาใหมี

คุณภาพและมาตรฐานท่ีสูงข้ึน เพ่ือพัฒนาเพ่ิมพูนศักยภาพทางวิชาการ เพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนและกิจกรรมทางวิชาการ และเพ่ือสงเสริม 

สนับสนุนผูทรงคุณวุฒิ วิทยากร และแหลงเรียนรู  โดย 

ผศ.ดร.สิงหา ประสิทธ์ิพงศ (ผูรักษาการแทนคณบดีคณะศึกษาศาสตร)         

ผศ.ดร.ชัชวาล ชุมรักษา (ผูรักษาการแทนรองคณบดีฝายวิชาการ เทคโนโลยี

และน วัตกรรม ) และผู เ ก่ียวของ รวม กับ  พล .ต .ท .สาคร ทองมุณี  

(นายกเทศมนตรีนครหาดใหญ ) รศ.ดร.วิชัย กาญจนสุวรรณ  (รอง

นายกเทศมนตรีนครหาดใหญ) และดร.กิตติ เรืองเริงกุลฤทธ์ิ (ปลัดเทศบาล

นครหาดใหญ)  

- คณะศึกษาศาสตร   
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรพัยสินทางศลิปะและวัฒนธรรม รวมถึงภมิูปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณชิย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6. โครงการพัฒนา/คัดเลือกมรดกทางวัฒนธรรมเพ่ือข้ึนทะเบียน 15,000 - สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- ฝายนิติการ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.1 การพัฒนา/คัดเลือกมรดกทางวัฒนธรรมเพ่ือข้ึนทะเบียน - ฝายนิติการ 1.ประชุมหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

เมื่อวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2566 

เว ล า  0 9 .0 0  – 1 2 .0 0  น .         

ณ หองประชุม 18425 เพ่ื อ

หารือแลกเปลี่ยนขอมูลและวาง

แนวทางในการดำเนินการให

เกิดผลลัพธ ซึ่งฝายนิติการยินดี

ใหความชวยเหลือและสนับสนุน

ในการดำเนินการของแตละสวน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงภมิูปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณชิย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   งาน  ท้ั ง น้ี  หากสวนงานใดมี

ความประสงคใหฝายนิติการ

สนับสนุนเก่ียวกับขอกฎหมาย 

ในการข้ึนทะเบียนมรดกทาง

ปญญาและวัฒนธรรมสามารถมี

หนังสือสอบถามมายังฝายนิติ

การไดผานทางระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส 

2.เขารวมประชุมเพ่ือพัฒนาและ

เสนอแผนปฏิ บัติการ วันท่ี 3 

พฤษภาคม 2566 ณ สถาบัน

ทักษิณ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรอืภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสืบสานและการพัฒนาคณุภาพชีวิตประชาชน 

กลยุทธท่ี 4.3 การบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงภมิูปญญาทองถิ่นท่ีสรางรายไดและเพ่ิมมูลคาเชิงพาณิชย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7. สรางแนวทางความรวมมือระหวางสถาบัน/ชุมชนท่ีมีมรดกทาง

ปญญาและวัฒนธรรม 

100,000 - สถาบนัทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการปรับปรุงโครงสรางและการบริหารองคกรให มี

สมรรถนะรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและ

ยอมรับในระดับนานาชาติ 

- - ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 การปรับปรุงโครงสรางการบรหิารมหาวิทยาลัย 24,650 
(โครงการรับฟงความคิดเห็นตอการปรับ

โครงสรางองคกรมหาวิทยาลัยทกัษิณ  

18 พฤษภาคม 2566) 

ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

1 . จั ด ป ร ะ ชุ ม เต รี ย ม ก า ร

ดำเนินงาน จำนวน 2 ครั้ง (16 

และ 31 มกราคม 2566) 

2. แตงตั้งคณะกรรมการศึกษา

การปรับโครงสรางการบริหาร

มหาวิทยาลัย (10 ก.พ.66) 

3. จัดประชุมคณะกรรมการ 

จ ำน วน  1  ค รั้ ง  (1  มี น าค ม 

2566) 

4. โครงการรับฟงความคิดเห็น

ตอการปรับโครงสรางองคกร

มหาวิทยาลัยทักษิณ  ภายใต

ความทาทายและการ 
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แบบตดิตามผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

  

 

 
 

11,400 
(ประชุมรับฟงความคิดเห็นตอการปรับ

โครงสราง องคกร มหาวิทยาลัยทักษิณ 

ภ า ย ใต ค ว า ม ท า ท า ย แ ล ะ ก า ร

เปล่ียนแปลง วันที่ 21 มิถุนายน 2566) 

 

 เปลี่ยนแปลง” (18 พฤษภาคม 

2566) ณ หอประชุมปาริชาต 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

สงขลา 

5 . จัดประชุม  “รับฟ งความ

คิ ด เ ห็ น ต อ ก า ร ป รั บ 

โครงสรางองคกรมหาวิทยาลัย

ทักษิณ ภายใตความทาทายและ

การเปลี่ยนแปลง” (21 มิถุนายน 

2566) ณ คณะเทคโนโลยีและ

การพัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัย

ทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการสงเสริมและพัฒนานิสิตไปสูนานาชาติ 

        - กิจกรรม IMT-GT 

1,000,000 - ฝายกิจการนิสิตวิทยา

เขตสงขลา/พัทลุง 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการความรวมมือกับหนวยงานตางประเทศ 44,500 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

กิจกรรม ท่ี ให นิ สิ ตสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษไดแลกเปลี่ ยน

ทักษะภาษา กับนิสิตตางชาติ  

 

2.2 โครงการเสวนาแลกเปลี่ยนเรยีนรูระหวางสาขาวิชากับมหาวิทยาลัยใน

ประเทศ/ ตางประเทศ (สาขาวิชา)  

 

10,000 ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนดานการ

เรียนการสอน ด าน วิจัยและ

กิจกรรมของนิสิต เพ่ือตอยอด

การสรางความรวมมือในอนาคต  

 

2.3 โครงการความรวมมือทางวิชาการ ไทย-ลาว ระหวางมหาวิทยาลัย

ทักษิณ กับ Soutsaka College of Management and Technology  

 

 กิจกรรมสรางความสมัพันธในการ

รวมทากิจกรรมของนิสิตหลักสูตร

นิเทศศาสตรและนักศึกษา

มหาวิทยาลัย Soutsaka College of 

Management and Technology 

ประเทศสาธารณรัฐประชาชนลาว  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.4 นิสิตและบุคลากรเขารวมโครงการ IMT-GT VARSITY CARNIVAL     

ครั้งท่ี 22  

- -คณะศลิปกรรมศาสตร 

-สาขาวิชาศิลปะการแสดง 

- อาจารยและนิสิตสาขาวิชา

ศิ ล ป ะการแสด งได เข า ร วม

โค ร ง ก า ร  IMT-GT VARSITY 

CARNIVAL ครั้งท่ี 22  

วันท่ี7-13 ก.ค. 66  

ณ  Universitas Syiah Kulal, 

Banda Acheh Indonesia  

โด ย ได รั บ ร า ง วั ล  Cultural 

Performance Award “ The 

Best Combine Cultural 

Group”  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จดัระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกจิใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิน่ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. สหกิจศึกษาในตางประเทศ 2,000,000 - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- งานวิเทศสัมพันธ 

โครงการสงเสริมสหกิจศึกษาใน 

ต า ง ป ร ะ เ ท ศ  โ ด ย

จ ำ น ว น นิ สิ ต ท่ี ป ฏิ บั ติ  

สหกิจศึกษานานาชาติ จำนวน 

7 คน 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 กิจกรรมการสงเสริมนิสิตฝกสหกิจและฝกงานในตางประเทศ - ค ณ ะ เศ รษ ฐศ าส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

ในปการศึกษา 2565 มนิีสิตเขารวม

ฝ ก ส ห กิ จ  ณ  Universiti 

Pendidikan Sultan Idris (UPSI) 

จำนวน 5 คน คือ 

- น.ส.ซามีมี สาและ 

- นายสำราญ เกียรติพิมล 

- นายสุทัศน พวงความสุข 

- น.ส.อารีซา สาแม 

- นายภัทรพงศ โฉมสุข 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จดัระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกจิใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.2 โครงการเตรียมความพรอมนิสิตกอนไปปฏิบัตสิหกิจ 15,260  ฝายวิชาการ - ดำเนินจัดโครงการอบรมเตรียม

ความพรอมนิสิตกอนไปปฏิบัติสห

กิ จ ศึ ก ษ า  ภ า ค เรี ย น ท่ี  2 ป

ก า ร ศึ ก ษ า  2566 ค รั้ ง ท่ี  1 

ปฐมนิเทศนิสิตสหกิจศึกษา 

วัน ท่ี  9-10 ก.ย. 66 นิสิตจำนวน 

1,126 คน  

 

3.3 โครงการประกวดโครงงานสหกิจศึกษา 61,222  ฝายวิชาการ ด ำ เนิ น จั ด โค ร งก า รป ระ ก ว ด

โครงงาน/ผลงานสหกิจศึกษา และ

ก ารศึ ก ษ าแบ บ บู รณ าก าร  ป

การศึกษา 2565 วันท่ี 28 มี.ค.66 

ผูเขารวมโครงการ จำนวน 174 คน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกจิใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. การแลกเปลี่ยนนิสิต/อาจารยแบบ inbound outbound เชน 

โครงการ TSU SUMMER SCHOOL เพ่ือการโอนหนวยกิต เปน

ตน 

2,000,000 - ฝายวิชาการ 

- สวนงานวิชาการ 

- งานวิเทศสัมพันธ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและสิ่ งแวดลอมให ได

มาตรฐานระดับสากล 

5,000,000 - สำนักคอมพิวเตอร 

- ฝายบริหารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ   

5.1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีสามารถลดการใชกระดาษ - สำนักคอมพิวเตอร 

 

งบประมาณของการประหยัด

กระดาษไดจากการรวบรวม    

จำนวนกระดาษท่ีใชในระบบ

สารสนเทศ 6 ระบบ คือ  

1 .ร ะ บ บ ป ร ะ เมิ น คุ ณ ภ า พ

การศึกษา (e-sar)   

2 .  ร ะ บ บ ส า ร บ ร ร ณ

อิเล็กทรอนิกส (e-doc)  

3 . ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ ชุ ม

อิเล็กทรอนิกส (e-meeting)  

4. ระบบหอพกั  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   5. ระบบทะเบียน  

6. ระบบ  e-Vote  ลดกระดาษได  

จำนวน 20,664,872 แผน คิดเปน

เงิน ท้ั งสิ้ น    2 4 ,797 ,846   บ าท 

https://apps.tsu.ac.th/paper/  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิน่ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6. โครงการพัฒนาระบบพ่ีเลี้ยงเพ่ือรองรับความเปนนานาชาติ   

บนฐานทองถ่ิน 

- - งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวชิาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาตคิวามเปนสากลบนฐานทองถิน่ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7. โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการจัดการเรียนการสอนเปน

ภาษาอังกฤษ 

- - ฝายวิชาการ 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

7.1 การจัดการเรียนการสอนในบางรายวิชาเปนภาษาอังกฤษ - คณะศลิปกรรมศาสตร - คณะไดมีการจัดการเรยีนการ

สอนในบางรายวิชาเปน

ภาษาอังกฤษ ดังน้ี 

- ENGLISH FOR DESIGN 

- WEBPAGE DESIGN  

- COMPUTER DESIGN 3 

- COMPUTER DESIGN 2 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกจิใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาตคิวามเปนสากลบนฐานทองถิน่ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

8. โครงการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศใหแกบุคลากรและนิสิต

เพ่ือเตรียมความพรอมไปสูสากล 

500,000 - งานวิเทศสัมพันธ 

- ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

8.1 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนิสติสาขาวิชาวิศวกรรมยาง

และพอลิเมอร 
- คณะวิศวกรรมศาสตร - จัดโครงการพัฒนาะทักษะ   

8.2 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรบับุคลากร - คณะศลิปกรรมศาสตร - บุคลากรคณะฯ ได เขารวม

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ทั ก ษ ะ

ภาษาอังกฤษสำหรบบุคลากร 

ซึ่งจัดโดยฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล จำนวน 10 

ทาน 

 

8.3 โครงการแนะแนวการศึกษาตอในประเทศญี่ปุน 14,352 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  3 1 

พฤษภาคม 2566 มีผู เขารวม

โครงการ จำนวน 350 คน โดย 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกจิใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาตคิวามเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ภาพรวมมคีวามพึงพอใจใน

ระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.57 

 

8.4 โครงการการพัฒนาทักษะความฉลาดทางวัฒนธรรม (Cultural 

Intelligence) ผานโครงการ AFS 

- งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 31 

พฤษภาคม 2566 มีผูเขารวม 

โครงการ จำนวน 30 คน 

 

8.5 โครงการ International Social Innovation Camp 24,464 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 1-2 

กรกฎาคม 2566 มีผูเขารวม 

โครงการ จำนวน 16 คน 

- นิสิตมีความสนใจคอนขางนอย 

8.6 โครงการ International Excursion Camp 61,131.09 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 27-29

กรกฎาคม 2566 มีผูเขารวม 

โครงการ จำนวน 22 คน 

- นิสิตสนใจมาก แตสามารถ 

รับไดในจำนวนจำกัดเน่ืองจาก

เพ่ื อ ให ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร

คลองตัว 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิน่ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

9. โครงการเตรียมความพรอมทางดานทักษะสากลในการเขารวม

กิจกรรมในระดับนานาชาติ 

ใช งปม. รวมกับ โครงการท่ี 8 - ฝายวิชาการ 

- งานวิเทศสัมพันธ 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

9 . 1  The 4th International Conference on Mathematics, 

Engineering & Industrial Applications 2022 (ICoMEIA 2022) 

51,227 คณะวิทยาศาสตร - กิจกรรมภายใตความรวมมือ

ร ะ ห ว า ง  The Institute of 

Engineering Mathematics 

(IMK), Universiti Malaysia 

Perlis (UniMAP) กั บ

มหาวิทยาลัยทักษิณ ซ่ึงเปนการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

จั ด ใน วั น ที่  6 -7  ต .ค . 2 5 6 5 

รูปแบบออนไลน โดยมีผูเขารวม

โค ร งก าร จ ำน วน  1 5 0  ค น 

จำนวน  15  ผลงาน  โดย เป น

ผ ล ง า น ข อ ง อ า จ า ร ย ค ณ ะ

วิท ยาศ าสตร  ม ห าวิท ย า ลั ย

ทักษิณ จำนวน 3 ผลงาน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

9.2 IMK-TSU-UNAND Biannual seminar 2022 3,720 คณะวิทยาศาสตร - กิจกรรมภายใตความรวมมือ

ร ะ ห ว า ง  The Institute of 

Engineering Mathematics 

(IMK), Universiti Malaysia 

Perlis (UniMAP) กั บ

มหาวิทยาลัยทักษิณ ซึ่งเปนการ

ป ร ะ ชุ ม น ำ เส น อ ผ ล งา น ท่ี

เ ก่ี ย ว ข อ ง กั บ ค ณิ ต ศ าส ต ร  

วิศวกรรม และการประยุกตทาง

อุตสาหกรรม จำนวน 6 ผลงาน 

โดยเปนผลงานของอาจารยคณะ

วิทยาศาสตร  มห าวิทยาลั ย

ทักษิณ จำนวน 2 ผลงาน โดยมี

ผู เขารวมโครงการจำนวน 54 

คน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาตบินฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

9.3 โครงการอบรมหลักสตูรพิธีการทางการทูตและมารยาทสากลสำหรับ

ผูบริหารมหาวิทยาลัยทักษิณ 

102,452 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  2 3 

กันยายน  2565  มีผู เข ารวม

โครงการ จำนวน 40 คนและผล

การประเมินผลการสำรวจความ

พึงพอใจโดยภาพรวมมีความ  

พึ งพ อ ใจ ใน ระดั บ ม าก ท่ี สุ ด      

มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.65 

 

9.4 โครงการ Meeting and Discussion Between UniMAP-TSU 16,830 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 3 มีนาคม 

2566 โดยคณาจารยนักวิจัยของ

ม ห า วิ ท ย าลั ย ทั ก ษิ ณ แ ล ะ

UniMAP แลกเปลี่ ยนเรียน  รู

และหารือแนวทางในการ 

ตี พิ ม พ ผ ล ง า น วิ จั ย ร ะ ดั บ

น าน าช าติ ร ว ม กั น  ใน ด า น

Chemical &Environmental, 

Civil &Materials, และ 

Mechanical & Electronic 

เพ่ือพัฒนางานวิจัยรวมกันอยาง 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาตบินฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เปนรูปธรรมในอนาคต  

9.5 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพเครือขายผูประสานงานดาน 

วิเทศสัมพันธระดับบริหารและปฏบัิติการ 
51,878.85 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  10 

มี น าค ม  2 5 66  มี ผู เข า ร ว ม

โครงการ จำนวน 30 คน โดย

ภาพรวมมีความ พึ งพอใจใน

ระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 

เทากับ 4.88 

 

9.6 การเปนเจาภาพรวมโครงการนำเสนอผลงานสรางสรรคศิลปกรรม

ระดับนานาชาติ ครั้งท่ี  4  “The 4th International Symposium on 

Creative Fine Art : ISCFA 2023” 

- คณะศิลปกรรมศาสตร คณะไดเปนเจาภาพในการจัด

โค ร งก า ร น ำ เส น อ ผ ล ง า น

สร างสรรคศิ ลปกรรมระดั บ

นานาชาติ ครั้งท่ี  4  “The 4th 

International Symposium 

on Creative Fine Art : ISCFA 

2023”วันท่ี 7 - 8  กรกฎาคม  

2566  ณ  มหาวิทยาลัย ราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา โดยโครงการ

ดังกลาวมีวัตถุประสงคเพ่ือเปน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาตบินฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.1 จัดระบบ กลไก และส่ิงแวดลอม สนับสนุนทุกพันธกิจใหเปนสากล เพ่ือรองรับการกาวสูนานาชาติความเปนสากลบนฐานทองถิ่น 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เวทีทางวิชาการในการเผยแพร

ผ ล ง า น วิ ช า ก า ร   ผ ล ง า น

สรางสรรคระดับนานาชาติใน

การเผยแพรความกาวหนาทาง

วิชาการของนักวิชาการ  นักวิจัย  

คณาจารย  นิสิต  นักศึกษาท้ัง

ภายในประเทศและตางประเทศ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการสรางเครือข ายความรวม มือ กับนานาชาติ ใน

หลากหลายรูปแบบ 

500,000 - งานวิเทศสัมพันธ 

- ฝายวิชาการ 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- สถาบันทักษิณคดีศึกษา 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการ “การพัฒนาเครือขายความรวมมือระดับนานาชาตเิพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการวิจยัและนวัตกรรม มหาวิทยาลยัทักษิณ” 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา - ดำเนินการแลว  

1.2 โครงการเจรจาความรวมมือทางวิชาการกับ UMK 11,973 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 18 – 21 

ตุลาคม 2565 โดยมหาวิทยาลัย

ทักษิณและUniversitas Muria 

Kudus ลงนามตอสัญญาความ

รวมมือทางวิชาการ (MoU)  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   อยางเปนทางการ  

1.3 โครงการขยายความรวมมือทางวชิาการกับตางประเทศใน

ประเทศสวิตเชอรแลนดและประเทศเบลเยี่ยม 

142,386.04 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อ วันท่ี  1– 10 

พฤศจิกายน 2565 โดยผูบริหาร 

2 คนเข ารวม โครงการ  และ 

หารือความรวมมื อทางด าน

วิ ช า ก า ร กั บ  Empa-

SwissFederal Laboratories 

for Materials Science and 

Technology ป ร ะ เ ท ศ

สวิตเซอรแลนด ดานการพัฒนา

ดานวิจัย เทคโนโลยีและสงเสริม

การสรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนา 

ศักยภาพของบุคลากรและนิสิต 

 

1.4 โครงการสงเสริมความเขมแข็งทางวิชาการดานวิจัยสูสากล ณ ประเทศ

สิงคโปร 

63,481.13 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เนิ น ก าร เมื่ อ วั น ท่ี  2 -7

พฤศจิกายน 2565 โดยผูเขารวม

โครงการจากงานวิเทศสัมพันธ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   (สวพ.) และทีมวิจัยจากโครงการ 

3 โครงการรวม กันจัดแสดง

ผลิตภัณฑภายใตแบรนดท่ีเกิด

จากงาน วิจั ยและน วัตกรรม

ภายใตโครงการท่ีไดรับการ 

สนับสนุนจากหนวยบริหารและ

จัดการทุนดานการพัฒนาระดับ 

พ้ื น ท่ี  (บ พ ท . ) ใน ง าน Thai 

Festival ณ  ส ถ า น

เอกอัครราชทูต  ณ  ประเทศ

สิงคโปร 

 

1.5 โครงการเจรจาความรวมมือทางวิชาการกับ Universiti Teknology 

MARA (UiTM) ประเทศมาเลเซีย 

11,905 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 16– 18

พ ฤ ศ จิ ก า ย น  2 5 6 5  โ ด ย

ม ห า วิ ท ย าลั ย ทั ก ษิ ณ แ ล ะ

Universiti Teknology MARA 

(UiTM) ลงนามบันทึกขอตกลง

ความรวมมือทางวิชาการ(MoU) 

รวมกันและจัดกิจกรรม 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

    “ Sharing Session” เ พ่ื อ 

พัฒนากิจกรรมความรวมมือใน 

ดานการเรียนการสอนการวิจัย 

การแลกเปลี่ยนอาจารยและ

นิสิตนักศึกษา และการบริการ

วิชาการ 

 

1.6 เขารวมเครือขายเปนสมาชิก WTUN ในการประชุมครั้งน้ีกำหนดลงนาม

ขอตกลงConsortium Collaboration Agreement 

19,300 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 22– 25

พฤศจิกายน 2565 มหาวิทยาลัย

ทักษิณลงนามเขารวมเครือขาย 

เปนสมาชิก WTUN อยางเปน

ทางการ 

 

1.7 โครงการเจรจาและลงนามความรวมมือทางวิชาการกับ G. bike 

Company Limited ประเทศเกาหลีใต 

10,614 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  9 

กุมภาพันธ 2566 มหาวิทยาลัย

ทักษิณลงนามความรวมมือทาง 

วิ ช า ก า ร  (MoU) อ ย า ง เป น

ทางการกับ G. bike Company 

Limited และหารือกิจกรรมท่ี

จะจัดรวมกันในอนาคต 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.8 โครงการการตอยอดผลิตภัณฑงานวิจัยและนวัตกรรมยกระดับสูสากล 

และการขยายความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยในประเทศญี่ปุน 

355,089.67 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 17- 27 

พฤษภาคม 2566 มหาวิทยาลัย

ทักษิณลงนามความรวมมือทาง

วิ ช า ก า ร  (MoU) อ ย า ง เป น

ทางการกับ Shibaura Institute 

of Technology (SIT) แ ล ะ

เจรจาความรวมมือทางวิชาการ

กั บ  The University of 

Kitakyushu (KKU)แ ล ะ 

Kagoshima University และมี

แผนจะดำเนินการลงนามความ

รวมมือทางวิชาการรวมกัน 

 

1.9 โครงการเจรจาและลงนามความรวมมือทางวิชาการกับ Traditional 

Chinese Medicine of Beijing University of Chinese Medicine and 

Senyuan Investment Group ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 

13,259 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เ นิ น ก า ร เ ม่ื อ วั น ที่  2 9 

พฤษภาคม 2566 มหาวิทยาลัย

ทักษิณลงนามความรวมมือทาง 

วิ ช า ก า ร  (MoU) อ ย า ง เป น

ท า ง ก า ร กั บ Senyuan 

Investment Group 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.10 โครงการเจรจาและลงนามความรวมมือทางวิชาการกับ American 

Field Service (AFS) Thailand 
7,645 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  3 1 

พฤษภาคม 2566 มหาวิทยาลัย

ทักษิณลงนามความรวมมือทาง 
วิ ช า ก า ร  (MoU) อ ย า ง เป น

ทางการกับ American Field 

Service (AFS) Thailand 

 

1.11 การเสริมสรางความเขมแข็งความรวมมือทางวิชาการกับองคกรใน

ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 
17,295 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 16 – 20 

สิงหาคม 2566 โดยมผีูเขารวม

จำนวน 6 คน 

 

1.12 โครงการ The Faculty Administrators Symposium on 

Technology & Engineering (FASTEN 2023) รวมกันระหวาง UniMAP 

และ TSU 

12,260 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 26

สิงหาคม 2566 โดยมผีูเขารวม

จำนวน 50 คน 

 

1.13 โครงการเจรจากิจกรรมความรวมมือทางวิชาการกับ The University 

of Kitakyushu (KKU) ประเทศญีปุ่น 
17,055 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 25-29 

กันยายน 2566 โดยมีผูเขารวม

จำนวน 3 คน 

 

1.14 โครงการเจรจาและลงนามความรวมมือทางวิชาการกับ Myanmar 

Creative University (MCU) 
34,058.47 งานวิเทศสัมพันธ - ดำเนินการเมื่อวันท่ี 27-29 

กันยายน 2566 โดยมีผูเขารวม

จำนวน 5 คน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.15 การสรางเครือขายความรวมมือกับนานาชาต ิ 27,944.44 คณะวิทยาศาสตร - พู ดคุ ยค วาม ร วมมื อความ

รวมมือ Nha Trang University 

วันท่ี 4 – 7 ธันวาคม 2565 

- แลกเปลี่ยนเรียนรู และหารือ

เพ่ือตอยอดสูความรวมมือดาน

การศึกษาและงานวิจัยท่ีจะมี

รวม กันในอนาคต Universiti 

teknologi mara perlis 

(UiTM) วันท่ี 15 มีนาคม 2566 

 

1.16 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมไทย-อินโดนีเซีย 2,490 คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 
-  

1.17 โครงการ MT Intercultural camp: The enhancement of LLL 

form global to local life 
16,370 คณะเศรษฐศาสตรและ

บริหารธุรกิจ 
-  

1.18 โครงการกิจกรรมเช่ือมความสัมพันธทางดานวิชาการและการกีฬา 

ประเทศมาเลเซีย 
67,008  คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 
-  

1.19 การจัดทำราง Memorandum of Understanding และแผนการ

ดำเนินงานใน 5 ปขางหนา ระหวางคณะศลิปกรรมศาสตร  

- คณะศลิปกรรมศาสตร มีการระดมความคิดเห็นกำหนด

กิจกรรม MOU รวมกัน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิน่ (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

มหาวิทยาลยัทักษิณ กับ Universiti Malaysia Kenlantan (UMK)   เมือ่ 27 ม.ีค.66 ณ หองประชุม

คณะศลิปกรรมศาสตร ม.ทักษิณ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือปรับโครงสราง Website ให

สอดคลองกับมาตรฐานระดับสากล 

- - สำนักคอมพิวเตอร   

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการใชงานระบบการจัดการ
เว็บไซตดวย TSU CMS ใหกบผูดูแลระบบเว็บไซตของหนวยงาน 

 

 

- สำนักคอมพิวเตอร สำนักคอมพิวเตอรไดดำเนินการ

จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตรการใชงานระบบการ

จัดการเว็บไซตดวย TSU CMS 

ให กั บ ผู ดู แ ล เ ว็ บ ไซ ต ข อ ง

หนวยงาน แลวเสร็จ 

วิ ท ย า เข ต ส งข ล า  วั น ท่ี  1 5 

ธันวาคม 2565 

วิ ท ย า เข ต พั ท ลุ ง  วั น ท่ี  3 0 

พฤศจิกายน 2565 

และหน วยงาน ใน วิทยาเขต

พัทลุ งได ใช ระบบ CMS ครบ

ท้ังหมด 23 หนวยงาน วิทยาเขต

สงขลา จานวน 48 หนวยงาน  

ตองการเพ่ิม คุณสมบัติ ดังน้ี  

- ใหสามารถเพ่ิมรูป  

- การใสสีแบบไลเฉดสี  

- การแสดงวิดีโออัตโนมัติ  



310 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ผลการประเมินความพึงพอใจ

ของผุเขารวมอบรมในครั้งน้ีพอ

วา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจ

ในภาพรวมอยูในระดับมาก มี

คาลี่ยเทากับ 4.55 คะแนน คิด

เปนรอยละ 91.00 ของผูตอบ

แบบสอบถาม  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการสงเสริมใหบุคลากรสรางโปรไฟลในระดับสากล เชน 

Google Scholar Research Gate Linkin Academia. edu 

Publons เปนตน 

20,000 - สถาบันวจิัยและพัฒนา 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. ระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเอ้ือตอการจัดอันดับ

มหาวิทยาลัยในระดับสากล เชน Electric Bus สวนสาธารณะ 

เปนตน 

2,000,000 - ฝายบริหารวิทยาเขต

พัทลุง/สงขลา 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 จัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว - ฝายบรหิารวิทยาเขตพัทลุง ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุงมี

แผนการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิม

พ้ืน ท่ีสี เขียวเพ่ือการพักผอน

หยอนใจ (สวนสาธารณะ) โดย

ไดขอรับการจัดสรรงบประมาณ

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ไดแก 1) งานปรับปรุงภูมิทัศน

เพ่ือการพักผอนหยอนใจของ

นิ สิ ต และ บุ คล ากร  จ ำน วน 

2,072,100 บาท 2) สวนสุขภาพ 

เฟส 1 จำนวน 5,172,200 บาท 

และ 3) สวนสุขภาพ  เฟส 2 

จำนวน 3,420,800 บาท  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. โครงการพัฒนาและเสริมสรางความรูสูการเปนมหาวิทยาลัยสี

เ ขี ย ว  ต า ม เก ณ ฑ  UI Green Metric World Universities 

Ranking 

1,000,000 - ฝ ายบริห ารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 พัฒนาและเสริมสรางความรูสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียว 

ตามเกณฑ UI Green Metric World Universities Ranking 

- ฝายบรหิารวิทยาเขตพัทลุง 1. ส ำ ร ว จ แ ล ะ แ ต ง ตั้ ง

คณะกรรมการอำนวยการและ

คณะทำงานมหาวิทยาลัยสีเขียว 

ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ ท่ี 

0737/2566  

ลงวันท่ี 3 มนีาคม พ.ศ. 2566  

2. ทบทวนคาเปาหมายผลการ

จัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว 

ประจำป 2565 และรายงานให

ผูบริหารทราบ 

3. รวบรวบขอมูลท่ีเก่ียวของกับ

การดำเนินงานมหาวิทยาลัยสี

เขียว (Green University)  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   4. จัดทำแผนการดำเนินงาน 

Green U และนำเสนอท่ีประชุม

ค ณ บ ดี  ผู อ ำน ว ย ก า ร แ ล ะ

ผูบริหารในเดือนกุมภาพันธ  

2566 

5 . ดำเนิ น งานต ามแผน  ท้ั ง

ทางดานการจัดพลังงาน การ

จัดการน้ำเสีย กำรจัดการขยะ

และของเสียอันตราย ภายใน

วิทยาเขตพัทลุง 

6. ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

อำนวยการมหาวิทยาลัยสีเขียว 

ค รั้ ง ท่ี  1 / 2 5 6 6  ใน วั น ท่ี  1 

พฤษภาคม 2566 และประชุม

คณะทำงานมหาวิทยาลัยสีเขียว

ครั้งท่ี 1/2566 ในวันท่ี 13  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรบัในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   มิถุนายน 2566 เพ่ือรายงานผล

การดำเนินงานและสรุปเกณฑ 

UI Green Matric World 

University Ranking ประจำป  

2566 

7. ดำเนินการรณรงคและสราง

ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก ใ น ด า น

สิ่งแวดลอม ไดแก  

1) การลดใชพลังงาน  

- รณรงคการใชบันไดแทนลิฟต  

- รณรงคการปดประตูหองเรียน

ให ส นิ ท ล ด ก า ร สิ้ น เป ลื อ ง

พลังงาน  

2) การลดใชพลาสติกและคัด

แยกขยะกอนท้ิง เชน  

- การลดราคาเครื่องดื่มกรณีนำ

แกวมาเอง  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสูมาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานทองถิ่น (University of Glocalization) 

กลยุทธท่ี 5.2 ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรบัในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - การติดปายรณรงคใหคัดแยก

ขยะใหถูกประเภท  

- การประชาสัมพันธการคัดแยก

ขยะประเภท RDF 

 

5.2 การพัฒนาและเสริมสรางความรูสูการเปนมหาวิทยาลัยสเีขียว ตาม

เกณฑ UI Green Metric World Universities Ranking  

 

284,000 ฝายบรหิารวิทยาเขตสงขลา การจัดการภูมิ ทัศน วิทยาเขต

สงขลา (การจัดหาถังขยะเหล็ก 

คอนเทนเนอร 2 ถัง)  

 

43,800 การจัดการน้ำใหมีคุณภาพ ดวย

การเพ่ิมออกซิเจนจากกังหันน้ำ

และการตรวจสอบคุณภาพน้ำ  

 

83,000 การจัดหาถังขยะแยกประเภท   

5.3 โครงการอนุรักษพลังงานและจัดการพลังงาน  

 

45,195 ฝายบรหิารวิทยาเขตสงขลา -  

5.4 โครงการอบรมเตรยีมความพรอมในการจัดอันดับมหาวิทยาลัย 63,910 งานวิเทศสัมพันธ - ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  2 6 

กรกฎาคม 2566 โดยมีผูเขารวม

จำนวน 100 คน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการบมเพาะและเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรตามคานิยม

หลัก (Core Value) ของมหาวิทยาลัย 

2,500,000 - ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการสรางเบาหลอม TSU Move-เคลื่อนเปลี่ยนสูอนาคต 1,996,225 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

ดำเนินการแลว จำนวน 6 รุน 

ดังน้ี 

- รุ น ท่ี  1  เมื่ อ วั น ท่ี  1 5 -1 6 

กุมภาพันธ 2566 

- รุ น ท่ี  2  เมื่ อ วั น ท่ี  1 7 -1 8 

กุมภาพันธ 2566 

- รุนท่ี 3 เมื่อวันท่ี 9-10 มีนาคม 

2566 

- รุ น ท่ี  4  เมื่ อ วั น ท่ี  2 3 -2 4 

มีนาคม 2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - รุ น ท่ี  5  เมื่ อ วั น ท่ี  2 5 -2 6 

มีนาคม 2566 

- รุนท่ี 6 วันท่ี 30-31 มีนาคม 

2566 

- รุน ท่ี  7 วัน ท่ี  1-2 เมษายน 

2566 

- รุนท่ี 8 วันท่ี 20-21 เมษายน 

2566 

- รุนท่ี 9 วันท่ี 22-23 เมษายน 

2566 

- รุ น ท่ี  1 0  วั น ท่ี  1 1 -1 2 

พฤษภาคม 2566 

- รุนท่ี 11 (ยายเปนวันท่ี 13-14 

กรกฎาคม 2566)  

- รุ น ท่ี  1 2  วั น ท่ี  2 5 -2 6 

พฤษภาคม 2566 

- รุนท่ี 13 วันท่ี 27-28  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   พฤษภาคม 2566 

- รุนท่ี 14 วันท่ี 8-9 มิถุนายน 

2566 

- รุ น ท่ี  1 5  วั น ท่ี  1 0 -1 1 

มิถุนายน 2566 

- รุ น ท่ี  1 6  วั น ท่ี  1 5 -1 6 

มิถุนายน 2566 

- รุ น ท่ี  1 7  วั น ท่ี  2 2 -2 3 

มิถุนายน 2566 

- รุ น ท่ี  1 8  วั น ท่ี  2 4 -2 5 

มิถุนายน 2566 

- รุนท่ี 19 วันท่ี 5-6 กรกฎาคม 

2566 

- รุนท่ี 20 วันท่ี 7-8 กรกฎาคม 

2566 

 

1.2 โครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2565 142,859 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 
จัด กิจกรรม เมื่ อ วัน ท่ี  15 -16 

ธันวาคม 2565 ณ โรงแรม       
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ฮอลิ เดย  สไตล  อาวนาง บีช      

รีสอรท กระบ่ี 

- ผูเขาโครงการ จำนวน 39 คน

จากกลุมเปาหมาย จำนวน 40 

ค น  คิ ด เป น ร อ ย ล ะ  97 .5 0    

ความพึงพอใจ คาเฉลี่ย 3.99 

 

1.3 โครงการบรรยายสาธารณะ ครัง้ท่ี 1 “เทคนิคการทำงานเชิงรุกแบบมือ 

อาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน” 
1,720 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 
จัดเมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2565  

1.4 โครงการบรรยายสาธารณะ ครั้งท่ี 2 “จากพ้ืนท่ีปลอดภัยสูพ้ืนท่ีการ

เติบโตอยางสรางสรรค และการสานพลังสรางยทุธศาสตรและหมุดหมาย” 
750 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 
จัดเมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม 2565  

1.5 โครงการบรรยายสาธารณ ะ  ครั้ งท่ี  3 “ เปลี่ ยนความสูญ เปล า 

สูความสำเร็จดวยแนวคิดแบบลีน (Lean Thinking : 10 Quick Wins in 

Leans for TSU) 

2,675 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 
จัด เมื่ อ วัน ท่ี  14 กุมภาพันธ  

2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผดิชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการเสริมสรางมหาวิทยาลัยแหงความสุข (Happy 

University) : มหาวิทยาลัยสุขภาวะ (Happy Workplace) 

       - การสรางระบบสวัสดิการท่ีดี เชน การประกันสังคม การดูแลสมาชิก

ในครอบครวั การชวยเหลอืการศึกษาของบุตร เปนตน 

200,000 - ฝ ายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการ TSU ชวนบุคลากรเดนิ-ว่ิง รณรงคสงเสรมิสขุภาพ - ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

จัดกิจกรรมทุกวันจันทรของ

สัปดาห เวลา 16.00 น.เปนตน

ไป กำหนดกิจกรรมระหวางวันท่ี 

3 1  ตุ ล า ค ม  2 5 6 5  – 3 1 

พฤษภาคม 2566 

 

2.2 การสรางระบบสวัสดิการท่ีด ี - ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

จัดส วัสดิการให แก บุ คลากร

มหาวิทยาลัยทักษิณโดยผาน

ค ว า ม เ ห็ น ช อ บ จ า ก

คณ ะกรรมการนโยบายการ

บริหารทรัพยากรบุคคล ดังน้ี 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - ส วั ส ดิ ก า ร เ งิ น อุ ด ห นุ น

การศึกษาบุตรของพนักงาน 

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2565 

- หลักเกณฑการประกันสุขภาพ

กลุม ประกันอุบัติเหตุสวนบุคคล 

และการตรวจสุขภาพประจำป

ขอ งพ นัก งาน มห า วิท ยาลั ย 

พนักงานพิเศษ และลูกจางของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ.2565 

- ส วัสดิ ก ารประ กันสุ ขภ าพ

สำหรับลูกจางของมหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2566 

 

2.3 กิจกรรม Happy Workplace - ฝายนิติการ จั ด กิ จ ก ร ร ม  Happy 

Workplace  ทุ ก วัน พุ ธ เวล า 

15.00 – 17.00 น. ในชวงเดือน

มกราคม – มีนาคม 2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.4 โครงการเสริมสรางคณะวิทยาศาสตรแหงความสุข (Happy 

Workplace) 

41,959 คณะวิทยาศาสตร 27- Happy Brain: โครงการอบรม

เทคนิคเตรียมความพรอมในการ

ยื่นขอจริยธรรมการวิจัยในคน 

27วันท่ี 8 พ.ย. 2565 

27- Happy Society: โค ร งก า ร

สานสัม พันธ  ประสา พ่ี  นอง 

ชาววิดยา วัน ท่ี  16 ธันวาคม 

2565 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการพัฒนาบุคลากรใหมีตำแหนงท่ีสูงข้ึน 

(1) สายคณาจารย 

       (2) สายสนับสนุน 

500,000 - ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 โครงการกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) พบ

คณาจารย : เขาสูตำแหนงทางวิชาการดวยประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง 

หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดำรงตำแหนงผูชวย

ศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2564 

8,940 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

- จัด วัน ท่ี  4 เมษายน 2566  

ผ ล ก า ร ต อ บ แ บ บ ส ำ ร ว จ 

1 .ค วาม รู เ ก่ี ย ว กั บ ป ระกาศ 

ก.พ.อ. ระดับปานกลาง  

- กอนอบรม  คาเฉลี่ย 3.12  

- หลังอบรม  คาเฉลี่ย  4.33 

2. แผนการเสนอขอตำแหนง

ทางวิชาการของคณาจารย  

- ปการศึกษา 2566    

จำนวน  21 คน   
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - ป ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 7  

จำนวน 19 คน  

- ป ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 8      

จำนวน 16 คน  

- ปการศึกษา 2569     

จำนวน 3 คน  

- ปการศึกษา 2570     

จำนวน 6 คน  

- ยังไมมีแผน จำนวน 7 คน 

 

3.2 โครงการพัฒนาบุคลากร: เขารวมโครงการคายฝกอบรมการทำวิจัยและ

ผลงานทางวิชาการสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา     

ครั้งท่ี 10 

213,140 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

- บุคลากรสายสนับสนุนมีพัฒนา

ผลงานวิชาการเพ่ือประกอบการ

ป ระ เมิ น ผล การป ฏิ บั ติ งาน

ประจำป ตอสัญญาจาง และเพ่ือ

ยื่นขอตำแหนงท่ีสูงข้ึน 

 

3.3 เงินสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรสูตำแหนงท่ีสงูข้ึน 30,000 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 
 

3.4 โครงการอบรมการกาหนดราคากลางและการคานวณคา K งาน

กอสราง  

12,000 ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา -  

3.5 โครงการการจดัซื้อจัดจางและบริหารสญัญา  61,778.80 ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา -  
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.6 โครงการ การจัดทำผลงานเชิงวิเคราะหจากงานประจำ (สายสนับสนุน) 8,400 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 
- จัด เมื่ อ วัน ท่ี  8 พฤษภาคม 

2566 วิทยากรโดย ดร.จรงศักดิ์  

พุมนวน 

 

3.7 โครงการการวิจัยเชิงวิชาการเเละการตีพิมพเพ่ือเขาสูตำแหนงทาง

วิชาการ (Academic Research and Publication) (สายคณาจารย) 

3,750 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

- จัดเมื่ อ วัน ท่ี  12 กรกฎาคม 

2566 วิทยากรโดยศาสตราจารย 

ดร.สักกมน เทพหัสดิน ณ อยุธยา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหารใหมีสมรรถนะดานการบริหาร 500,000 - ฝายบริหารกลางและ

ทรพัยากรบุคคล 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 โครงการ “ศิลปะกับสุนทรีทางการบริหาร” 34,244 ฝายบรหิารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

จัดเมื่อวันท่ี 7 เมษายน 2566 

โด ย มี ก ลุ ม เป า ห ม า ย  คื อ 

ผูบริหาร หัวหนาฝาย หัวหนา

หนวย หัวหนางาน และหัวหนา

สำนักงาน จำนวน ๔๐ คน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

5. โครงการพัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ของมหาวิทยาลัย 

      - การสรางจติวิญญาณของบุคลากรในการเปนองคกรนวัตกรรมสังคม 

1,000,000 - ฝายบริหารกลางและ

ทรพัยากรบุคคล 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

5.1 กิจกรรมใหความรูในการสรางจิตวิญญาณของบุคลากรในการเปน

องคกรนวัตกรรมสังคม 

- ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

กำหนดใหเปนหัวขอในการ

อบรมในโครงการสรางเบาหลอม 

TSU Move-เคลื่อนเปลี่ยนสู

อนาคต 

 

5.2 โครงการบรรยายสาธารณ ะ ครั้ งท่ี  3 “ เปลี่ ยนความสู ญ เปล า 

สูความสำเร็จดวยแนวคิดแบบลีน (Lean Thinking : 10 Quick Wins in 

Leans for TSU) 

2,675 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

จัดเมื่อวันท่ี 14 กุมภาพันธ 

2566 
 

5.3 โครงการซักซัอมความเขาใจงานสารบรรณและการเขียนหนังสือราชการ 498 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

จัดเมื่อวันท่ี 21 กรกฎาคม 2566  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภมิูใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

6. โครงการคัดเลือกบุคลากรตัวอยาง (ยกยอง เชิดชูเกียรติให      

ผูประพฤติตนและปฏิบัติงานดี) 

- - ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- ฝายวิชาการ 

- สำนักสงเสริมการบริการ

วิชาการและภูมิปญญา

ชุมชน 

- สถาบนัทักษิณคดีศึกษา 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

6.1 การคัดเลือกบุคลากรตัวอยาง ประจำปการศึกษา 2564 และ 2565 - ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

1 .  จั ด ท ำ ค ำ สั่ ง แ ต ง ตั้ ง

คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากร

ตั ว อ ย า งข อ งม ห า วิท ย าลั ย 

ประจำปการศึกษา 2564 (5 เม.ย..

66) และประจำป การศึ กษา 

2565 (11 เม.ย. 2566) 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2. จัดทำหลักเกณฑและวิธีการ

คั ด เลื อ ก บุ ค ล าก รตั ว อ ย า ง 

ประจำปการศึกษา 2564 (5 

เม.ย.66) และประจำปการศึกษา 

2565 (10 เม.ย.66)  

- ดานการเรียนการสอน 

- ดานการวิจัย 

- ด า น ก า ร บ ริ ก า ร

วิชาการ 

- ดานทำนุบำรุงศิลปะ

และวัฒนธรรม 

- สายสนับสนุน 

3. จัดประชุมคณะกรรมการ

คัดเลือกบุคลากรตัวอยางสาย

สนับสนุน (12 พ.ค. 66) 

4 . ประกาศผลการคัด เลื อก

บุคลากรตวัอยาง ประจำป 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 4  แ ล ะ ป

การศึกษา 2565 (22 พ.ค. 66) 

5. จัดรายช่ือเขารับเกียรติบัตร

ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร

แกผูสำเร็จการศึกษา ประจำป

การศึกษา 2564-2565 วันท่ี 21 

กันยายน 2566 

 

6.2 รางวัลเชิดชูเกียรติ  “ครูดีในดวงใจ” คณะวิทยาศาสตร ประจำป

การศึกษา 2565 

- คณะวิทยาศาสตร ระดับคณะวิทยาศาสตร 

อ.ดร.ธวัชชัย คังฆะมะโณ 

ระดับหลักสูตร 

1. อ.ดร.วาเรียม ชวยจันทร  

วท.บ. (คณิตศาสตร) 

2. ผ ศ .ป รี ด าภ รณ  ก าญ จ น

สำราญวงศ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

   วท.บ. (สถิติประยุกต) 

3. อ.ดร.ภรพนา บัวเพชร  

วท.บ. (ฟสิกส) 

4. อ.ดร.ธวัชชัย คังฆะมะโณ  

วท.บ. (เคมี) 

5. ผศ.ดร.นิรมล จันทรชาติ  

วท.บ. (เคมีอุตสาหกรรม) 

6. อ.ดร.ปวีณา แกวอุบล  

วท.บ. (ชีววิทยา) 

7. อ.ดร.วันกุศล ชนะสิทธ์ิ  

วท.บ. (จุลชีววิทยา) 

8. อ.อาจารี นาโค  

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 

9. ผศ.สุดา เธียรมนตร ี

วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

10. ผศ.อานุช คีรีรัฐนิคม  

วท.บ. (วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม) 

11. ผศ.ดร.สุภฎา คีรีรัฐนิคม  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   วท.บ. (วิทยาศาสตรการประมง

และทรัพยากรทางน้ำ) 

12. ผศ.ศิริพร จันทรครีี กศ.บ. 

(เคมี)  

13. อ.ดร.จารุวัตร จันทร

ประดิษฐ  

กศ.บ. (ชีววิทยา) 

14. อ.สมภพ ล่ำวัฒนพร  

กศ.บ. (คณิตศาสตร) 

15. ผศ.มารีนา มะหนิ  

กศ.บ. (ฟสิกส) 

 

6.3 กิจกรรมมอบโลครูดีในดวงใจ - โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 

กิจกรรมมอบโลครูดีในดวงใจแก 

ครูณัฐณิชา วังบุญคง กลุมสาระ

การเรยีนรูภาษาตางประเทศ 

ภายใตโครงการวันไหวครู 

“สาธิตฯ วันทา อาจารยิคุณ” 

(วัฒนธรรมบูชาพระคณุครู) 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.2 ปรับ/ปฏิรูปโครงสรางและการบริหารองคกรใหมีสมรรถนะรองรบัการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจกัและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการปรับการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพ ผาน

กระบวนการลดข้ันตอนท่ีไมสรางคุณคา (LEAN และ KAIZEN) 

100,000 - ฝายแผนงาน 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1 .1  โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร ก า ร บ ริ ห า ร แ บ บ ลี น                     

(Lean Management) 

51,138.54 ฝายแผนงาน ดำเนินการจัดโครงการเมื่อวันท่ี 

27  มี น าคม  2 566  ณ  ห อ ง 

18410 ช้ัน  4 อาคาร 50 ป  

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

สงขลา 

 

1.2 ปรับการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพ ผานกระบวนการลด

ข้ันตอนท่ีไมสรางคุณคา (LEAN และ KAIZEN) 
- ฝายบรหิารวิทยาเขตพัทลุง 1. ดำเนินการประชุมผูเก่ียวของ 

เมื่อวันท่ี 22 มีนาคม 2566 เพ่ือ

กำหนดนโยบาย มาตรการและ

แนวทางการบริหารจัดการลีน 

(LEAN) ของฝายบริหารวิทยา

เขตพัทลุง  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.2 ปรับ/ปฏิรูปโครงสรางและการบริหารองคกรใหมีสมรรถนะรองรับการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาติ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2. จัดกิจกรรม “Big Cleaning 

Day” ครั้งท่ี 1 บริเวณโดยรอบ

อาคารบริหารและสำนักงาน

กลาง ในวันอังคารท่ี 28 มีนาคม 

2566 เวลา 08.30 - 15.00 น. 

เพ่ือทำความสะอาด พัฒนา 

ปรับปรุงภูมิทัศน บริเวณ

โดยรอบอาคาร ใหเปนระเบียบ

เรียบรอย มีความปลอดภยัใน

การทำงาน และเปนภาพลักษณ

ท่ีดีใหกับองคกร  

 

1.3 การบริหารจัดการลีน (LEAN)  ฝายนิติการ 1. นำประกาศมหาวิทยาลัย

ทักษิณ เรื่อง นโยบาย มาตรการ

และแนวทางการบริหารจัดการ

ลีน (LEAN) มหาวิทยาลัยทักษิณ 

มาปรับใชในฝายนิติการ 

ส ง บุ ค ล า ก ร เข า ร ว ม ก า ร

ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.2 ปรับ/ปฏิรปูโครงสรางและการบริหารองคกรใหมีสมรรถนะรองรับการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   “การบริหารงานแบบลีน”  

1.4 การบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพ ผานกระบวนการลด

ข้ันตอนท่ีไมสรางคุณคา (LEAN และ KAIZEN) 

- คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา 

1. ประกาศมาตรการประหยัด

พลังงาน 

2. ลดการใชวัสดสุำนักงาน เชน 

กระดาษ หมึกพิมพ 

3. การใชขนาดหองท่ีเหมาะสม

กับจำนวนผูเขารวมประชุม 

4. การใชระบบการจดัประชุม

แบบอิเล็กทรอนิกส (e-

Meeting) สำหรบัการประชุม

คณะกรรมการประจำคณะฯ 

5. การมอบของท่ีระลึกเฉพาะท่ี

ผลิตและจำหนายโดยหนวยงาน

ภายในมหาวิทยาลัย 

 

1.5 กิจกรรมรณรงคการเปด-ปด เครื่องปรับอากาศตามเวลา  

 

- โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 

การเปด-ปด เครื่องปรับอากาศ

ตามเวลา  

ภาคเชา เปดตั้งแตเวลา 08.30  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.2 ปรับ/ปฏิรปูโครงสรางและการบริหารองคกรใหมีสมรรถนะรองรับการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจักและยอมรบัในระดับนานาชาติ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   – 11.30 น. 

ภาคบาย เปดตั้งแตเวลา 13.30 

– 16.10 น. 

ปดเครื่องปรับอากาศชวงพัก

เท่ียง 11.30 – 13.30 น. 

 

1.6 กิจกรรมรณรงคการเปด-ปดภายในหอพักนักเรียนตามเวลา 

 

- โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 

ก า ร เป ด -ป ด ภ าย ใน ห อ พั ก

นักเรียนตามเวลา 

หอพักนักเรียนม.ตน ปดไฟเวลา 

22.00 – 05.00 น. / 07.00 – 

17.00 น. 

หอพักนักเรียนม.ปลาย ปดไฟ

เวล า  23 .00  – 05 .00  น . / 

07.00 – 17.00 น. 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบริหารสินทรัพยท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผดิชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาการใชประโยชนจากท่ีดินเพ่ือสนับสนุนการจัด

การศึกษาของมหาวิทยาลัย 

         - การพัฒนาศูนยบริการวิชาการบริเวณริมถนนหนามหาวิทยาลัย 

วิทยาเขตสงขลา 

20,000,000 - ฝ ายบริห ารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 การพัฒนาศูนยบริการวิชาการบริเวณรมิถนนหนามหาวิทยาลัย - - ฝายบริหารวิทยาพัทลุง ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุงมี

แผนการดำเนินงานโดยการใช

ประโยชนพ้ืนท่ีบริเวณดานหนา

ม ห า วิท ย าลั ย เ พ่ื อ ก อ ส ร า ง

ปม น้ำมัน และรานคาเพ่ือให

บริการแกนิสิต นักเรียน และ

บุคลากร โดยฝายบริหารฯ ได

เสนอเรื่องเขาในการประชุม

คณ ะกรรมการการเงินและ

ทรัพยสิน ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อ

วันท่ี 26 มิถุนายน 2566 และท่ี

ประชุมไดมีมติ มอบฝายบริหาร  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบริหารสินทรัพยท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ฯ คนหาขอมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับ

สถานีการบริการน้ำมันและ

นำเสนอขอมูลเขาในท่ีประชุม

คณ ะกรรมการการเงินและ

ทรัพยสิน เพ่ือพิจารณาในครั้ง

ถัดไป 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบริหารสินทรัพยท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการบริหารเงินและสนิทรัพยใหเกิดมูลคาเพ่ิม 

        - TSU PLAZA 

ใช งปม. รวมกับ โครงการท่ี 1 - ฝ า ย ก า ร ค ลั ง แ ล ะ

ทรพัยสิน 

- ฝ ายบริห ารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบริหารสินทรัพยท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการปรับปรุงระบบงบประมาณ และการบริหารตนทุนของ

มหาวิทยาลัย 

- - ฝายแผนงาน 

- ฝ า ย ก า ร ค ลั ง แ ล ะ

ทรัพยสิน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 การจัดทาตนทุนตอหนวย : ตนทุนตอหนวยผลผลิต ประจำป

งบประมาณ  

 

- ฝายการคลังและทรัพยสิน  

 

- ดำเนินการแลวเสร็จ 

ตามบันทึกขอความฝายการคลัง

แ ล ะ ท รั พ ย สิ น  ท่ี  อ ว 

8202.06/1134 ลงวัน ท่ี  28 

เมษายน 2566 เรื่อง รายงานผล 

การคำนวณตนทุน ประจำป

งบประมาณ 2565 และบันทึก

ข อ ค วาม ฝ า ย ก ารค ลั งแ ล ะ

ทรัพยสิน ท่ี อว 8202.06/1487  

ลงวันท่ี 1 มิถุนายน 2566 เรื่อง 

รายงานแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ

ก า รด ำ เนิ น งาน  ป ร ะ จ ำป

งบประมาณ 2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.3 การสรางความม่ันคงทางการเงินและการบรหิารสินทรพัยท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการปรับปรุงระบบการเงินเพ่ือจูงใจใหสวนงานหรือ

หนวยงานหารายไดมากข้ึน 

- - ฝายแผนงาน 

- ฝ า ย ก า ร ค ลั ง แ ล ะ

ทรัพยสิน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน เรื่อง อัตราคาธรรมเนียม

การใชบริการสถานท่ีของมหาวิทยาลยั พ.ศ. 2565  

- ฝายการคลังและทรัพยสิน ดำเนินการแลวเสร็จ  

 
 

4.2 ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย การใหบริการวิชาการ พ.ศ. 2563  

 

- ฝายการคลังและทรัพยสิน ดำเนินการแลวเสร็จ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาองคกรตามเกณฑ  EdPEx เพ่ือขับเคลื่อน

คุณภาพสูระดับ 350 คะแนน 

- การจัดทำแผนและพัฒนาองคกรตาม Feedback ของผูทรงคุณวุฒิ 

และจัดทำ Application 

- การสนับสนุนสวนงานวิชาการเขา EdPEx 200 

       - การ Coaching สวนงาน/หนวยงานเพ่ือการดำเนินงานตามเกณฑ 

EdPEx 

500,000 - ฝายประกันคุณภาพ

การศึกษา 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “นำ EdPEx ไปปฏิบัติอยางไร           

โดยใช Common Sense”  

 

139,933  

 

ฝายประกันคณุภาพการศึกษา 

 

ดำเนินการจัดโครงการ เมื่อวันท่ี 

6-7 ก.พ.66 มีผูบริหารท้ังระดับ

มห า วิท ยาลั ย และส วน งาน

วิชาการท้ัง 14 สวนงาน จำนวน 

85 คน 

 

1.2 สนับสนุนสวนงานวิชาการเขา EdPEx 200  

 
- ฝายประกันคณุภาพการศึกษา 

 

1. มีสวนงานวิชาการเขารวม

โค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ

การศึ กษาสู ค วาม เป น เลิ ศ  : 

EdPEx200 รุนท่ี 10 ป พ.ศ.  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2565 จำนวน 7 สวนงาน 

ประกอบดวย  

1) คณ ะเทค โน โลยี และการ

พัฒนาชุมชน  

2) คณะนิติศาสตร  

3) คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา  

4) คณะวิทยาศาสตร  

5) คณะวิศวกรรมศาสตร  

6) คณะศิลปกรรมศาสตร  

7) คณะศึกษาศาสตร  

2. มีสวนงานวิชาการผาน ผาน

การพิจารณาคัดเลือกเบ้ืองตน 

(Screening) จำนวน 4 สวนงาน 

ไดแก  

1) คณ ะเทค โน โลยี และการ

พัฒนาชุมชน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจดัการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2) คณะวิทยาการสุขภาพและ

การกีฬา  

3) คณะศิลปกรรมศาสตร  

4) คณะศึกษาศาสตร  

3. ส ว น ง า น วิ ช า ก า ร ผ า น 

EdPEx200 จำนวน 1 สวนงาน 

คือ คณะเทคโนโลยีและการ

พัฒนาชุมชน 

 

1.3 การ Coaching สวนงาน/หนวยงานเพ่ือการดำเนินงานตามเกณฑ 

EdPEx  

 

- ฝายประกันคณุภาพการศึกษา 

 

ด ำ เนิ น ก า ร  Coaching ส ว น

ง า น / ห น ว ย ง า น เ พ่ื อ ก า ร

ดำเนินงานตามเกณฑ  EdPEx 

ดังน้ี  

- ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา 

วันท่ี 28 ธันวาคม 2565  

- ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

วันท่ี 25 พฤศจิกายน 2565  

- บัณฑิตวิทยาลัย  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคณุภาพ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   วิทยาลัยนานาชาติ และวิทยาลัย

การจัดการเพ่ือการพัฒนา เมื่อ

วันท่ี 9-11 มกราคม 2566  

- สถาบันวิจัยและพัฒนา เมื่อ 

วันท่ี 22 มีนาคม 2566 

 

1.4 จัดทำแผนพัฒนาองคกรเพ่ือสง สป.อว.  - ฝายประกันคณุภาพการศึกษา - จัดทำแแผนพัฒนาองคกร และ

สง สป.อว. และรับการประชุม

ติดตามความกาวหนาการพัฒนา

คุณภาพ EdPEx200 เมื่อวันท่ี 12 

เมษายน 2566โดย ผูทรงคุณวุฒิ

ของ สป.อว. ท่ีใหขอเสนอแนะ 

ประกอบดวย  

- รศ.จันทนี อิทธิพานิชพงศ  

- ผศ.เสาวลักษณ สุขประเสริฐ 

 

1.5 โครงการ Sci TSU EdPEx Boot 45,450 คณะวิทยาศาสตร ผู บ ริ ห า ร เข า ร ว ม ป ร ะ ชุ ม

ปฏิ บั ติ การ  เรื่ อ ง การตรวจ

ประเมินคุณภาพองคการทาง 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   การศึกษา ดวยเกณฑ EdPEx  

หัวขอ 

1 ) EdPEx facilitator training 

วันท่ี 17 – 19 ตุลาคม 2565 

2) การจั ดท ำ  Independent 

Review (IR) วัน ท่ี  6  - 7 ธ.ค .

2565 

3) ผู ต รวจประ เมิ นคุณ ภาพ

ภายในองคกรดวยเกณฑ EdPEx 

(EdPEx Assessor: EA) วั น ท่ี  

25 – 27 มกราคม 2566 

4) มาตรฐานและแนวทางการ 

ประเมินตามเกณฑ EdPEx 

(EdPEx Assessor Calibration) 

วันท่ี 20 – 21 กุมภาพันธ 2566 

 

1.6 โครงการพัฒนาคุณภาพสูความเปนเลิศ EdPEx300 121,445 ค ณ ะ เศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ

บริหารธุรกิจ 

ค ณ ะ ฯ  ผ า น ก า ร คั ด เลื อ ก 

EdPEx200 รุนท่ี 9  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดบัมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   จ า ก ส ำ นั ก ป ลั ด ก ร ะ ท ร ว ง

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

และนวัตกรรม 

 

1.7  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเขียนรายงานการประเมินตนเอง 

(SAR) ตามแนวทางเกณฑ EdPEx  

79,849 ฝายประกันคุณภาพการศึกษา จัดกิจกรรม 2 ครั้ง ดังน้ี  

- หน วยงานบริหาร วันท่ี  30 

มีนาคม 2566 

- สวนงานวิชาการและสวนงานอ่ืน 

วันท่ี 6-7 เมษายน 2566 

 

1.8 โครงการอบรมเลขานุการ ผูประเมิน EdPEx  4,599 ฝายประกันคุณภาพการศึกษา จั ด กิ จ ก ร ร ม เมื่ อ วั น ท่ี  1 6 

มิถุนายน 2566 
 

1.9 โครงการการเขียนรายงานการประเมินตนเอง EdPEX 11,720 คณะพยาบาลศาสตร เ ขี ย น ร า ย ง า น  SAR-EdPEx  

ประจำปการศึกษา  2565 

การเขาใจเกณฑของผูบริหาร

และบุคลากร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนนิงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

ตามเกณฑ AUN-QA 

- การคนหาแนวปฏิบัติท่ีดีและจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูการ

ดำเนินงานตามเกณฑ AUN-QA 

      - การอบรมใหความรูและพัฒนาผูประเมินตามเกณฑ AUN-QA V.4 

ใช งปม. รวมกับ โครงการท่ี 1 - ฝายประกันคุณภาพ

การศึกษา 

- สวนงานวิชาการ 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 คนหาแนวปฏิบัติท่ีดีและจัดกิจกรรมการแลกเปลีย่นเรยีนรูการ

ดำเนินงานตามเกณฑ AUN-QA ในเดือนพฤษภาคม 2566  
- ฝายประกันคณุภาพการศึกษา 

 

- ดำเนินการแลว  

2.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานการประเมินตนเอง 

ระดับหลักสตูร  

9,600 ฝายประกันคณุภาพการศึกษา 

 

- จั ด โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ ชิ ง

ปฏิบัติการการเขียนรายงานการ

ประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 

ในวันท่ี 27 เมษายน 2566 มีผล

ความพึงพอใจโครงการคาเฉลี่ย

เทากับ 4.51 

 

2.3  โครงการทบทวนผูประเมินคณุภาพการศึกษา ภายใน (Recap) ระดับ

หลักสตูร ตามเกณฑ AUN-QA Version 4.0  

3,949 ฝายประกันคุณภาพการศึกษา - จั ด โค ร ง ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  6 

มิถุนายน 2566 มีผลความพึงพอใจ

โครงการคาเฉล่ียเทากับ 4.63 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับสวนงานตามเกณฑคุณภาพ 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.4 การคนหาแนวปฏิบัติท่ีด ี - คณะศลิปกรรมศาสตร - คณะไดดำเนินการคนหาแนว

ปฏิบัติท่ีดีและจัดกิจกรรมการ

แ ล ก เป ลี่ ย น เ รี ย น รู ก า ร

ดำเนินงานตามเกณฑ AUN-QA 

โดยไดดำเนินการวิเคราะห Gap 

Analysis เ รื่ อ ง  โ ม เด ล ก า ร

จัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา

นิสิตใหมีทักษะการสรางสรรค

ผลงานทางดานศิลปกรรมจาก

ทุนทางวัฒ นธรรมเพ่ือรับ ใช

สังคม โดยมีประธานสาขาวิชา

ศิลปะการแสดงซึ่ งมี ผลการ

ประมเนหลักสูตรตามเกณฑ  

AUN-QA บรรลุเปาหมายและดี

ข้ึนตามลำดับมาแลกเปลี่ ยน

เรียนรูและถ ายทอดความรู  

รวบรวมเปนเอกสารท่ีพรอม

นำไปใชเพ่ือเผยแพร 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล 5,000,000 - สำนักคอมพิวเตอร   

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการขยายพ้ืนทีบริการระบบเครือขายท้ังแบบมีสายและไรสาย - สำนักคอมพิวเตอร สำนักคอมพิวเตอรไดดำเนินการ

สำรวจ วิเคราะหและออกแบบ

โครงการขยายพ้ืนท่ีใหบริการ

ระบบบเครือขายท้ังแบบมีสาย/ 

ไรสาย ซึ่งรวมถึงบริเวณหอพัก 

อาคารเรียน  ท้ั ง 2 วิทยาเขต 

เสร็จเรียบรอยแลว และไดเสนอ

ของบประมาณจากมหาวิทยาลัย 

ซึ่งไมไดรับการอนุมัติ  

ไมไดรบัอนุมตัิงบประมาณ จึงไม

สามารถดำเนินการได  

 

1.2 โครงการบำรุงรกัษาอุปกรณเครือขาย 
 

- สำนักคอมพิวเตอร อยู ร ะห ว า งก ารด ำ เนิ น ก าร
บำรุงรักษาอ ุปกรณ เครือขาย 
ประจำปซ ึ่งมี ท้ั งหมด  3 ครั้ ง 
ขณะน้ีไดดำเนินการทำ PM ไป
แลว จำนวน 2 ครั้ง 

-วิทยาเขตพัทลุง ไมไดรับการ

สนับสนุนงบประมาณสำหรับ

การจั ดห า Firewall License 

ทาใหเกิดความเสี่ยงจากผูบุกรุก

ระบบเครือขาย  



352 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานดจิิทัล 5,000,000 - สำนักคอมพิวเตอร   

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

    -วิทยาเขตพัทลุง ไมไดรับการ

สนับสนุนงบประมาณสำหรับ

การซอมบำรุงเครื่องกำเนิดไฟฟา 

ทำใหเกิดความเสี่ยงในการใช

งานระบบสารสนเทศ เมื่อไฟฟา

ดับ 

1.3 โครงการรักษาความมั่นคงปลอดภยั ขอมลู (Cyber Security : NIST) 
 

- สำนักคอมพิวเตอร สำนักคอมพิวเตอร ไดดำเนินการ

โครงการรั กษ าความมั่ น ค ง

ปลอดภัย ดังน้ี 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   1. ระบุสภาพแวดลอม ทำความ

เข าใจบร ิบททรัพยากร และ

กิจกรรมงานสำคัญ เพ่ือบริหาร

จัดการความเสี่ยงดานความ 

มั่ น ค ง ป ล อ ด ภั ย ข อ มู ล              

2. กำหนดมาตรการป องกัน    

สำหรับการใหบริการท่ีสำคัญ 

โดยมี วัตถุประสงค เพ่ือจำกัด

ระดับผลกระทบและลดโอกาส

เกิดความเสี่ยง 

3. มีการตรวจสอบหาเหตุการณ

ผิ ด ป ก ต ิด า น ค ว า ม มั่ น ค ง

ปลอดภัยขอมูล ท่ีอาจเกิดข้ึน 

รวมถึงการเฝาระวังและตรวจ

ติดตามอยางตอเน่ือง 

4. ดำเนินการแกไขเหตุการณ
ผิ ด ป ก ติ ด า น ค ว า ม มั่ น ค ง
ปลอดภัยขอมูลท่ีตรวจพบ 

1. การระบุสภาพแวดลอม และ

ทรัพ ย สิ น  ยั ง ไม ได มี ก ารระ บุ

ครบถวน การบริหารความเส่ียงมี

แผนบริหารจัดการความเส่ียงแตยัง

ไมไดรบัการทบทวน  

2. การปองกันไมมีงบประมาณในการ

จัดหาซอฟทแวรลิขสิทธิ์สาหรับระบบ

รักษาความปลอดภัยเครือขายและ

ซอฟทแวรปองกันไวรัสสาหรับเคร่ือง

ลูกขาย  

3. การสารองขอมูลและกูคืนระบบ  

3.1 แ บ บ  DC-DR เ มื่ อ  DC ล ม

ผูใชบริการจากภายนอกไมสามารถ

เขาใชระบบสาสนเทศได และเมื่อ DC 

ลม ระบบยังไมสามารถกูคืนทันทีแบบ

อัตโนมัติ  

3.2 แบบ NAS Server ควรมีจัดหา

เพิ่ ม ไป เก็ บ ไว น อก อาค ารสานั ก

คอมพิวเตอรอีก 1 ชุด  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   5. ดำเนินการกูคืนสภาพระบบ
สารสนเทศท่ีไดรับความเสียหาย 
จากการถูกคุกคามแกไขขอมูล 

 

1.4 โครงการสำรองขอมูลและกูคืนระบบสารสนเทศ 

 

- สำนักคอมพิวเตอร 1 . ส ำ นั ก ค อ ม พิ ว เต อ ร  ได

ดำเนินการโครงการสำรองขอมูล

และกูคืนระบบสารสนเทศ ดังน้ี 

1.มีการวิเคราะหผลกระทบ ระบุ

ภัยพิบัตแิละประเมินความเสี่ยง 

ท่ีผานมาเพ่ือพิจารณาจัดลำดับ

ความส ำคัญ ในการกำห น ด      

กลยุทธและแผนงานฝกซอม 

2 . มี ก า รจั ด ท ำแ ผ น ใน ก าร

ดำเนินงานรักษาความมั่นคง 

ปลอดภัยท้ังดานฮารดแวรและ

ซอฟทแวร แผนการกูคืนระบบ

(Backup and Recovery) และ

กำหนดผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน 

 

1. การสำรองขอมูลและกูคืน

ระบบ แบบ DC-DR เมื่อ DC ลม

ผู ใช บ ริการจากภายนอกไม

สามารถเขาใชระบบสาสนเทศได 

และเมื่อ DC ลม ระบบยังไม

สามารถกูคืนทันทีแบบอัตโนมัติ  

3. การสำรองขอมูลและกูคืน

ระบบ แบบ NAS Server ควรมี

จัดหาเพ่ิมไปเก็บไวนอกอาคาร

สำนักคอมพิวเตอรอีก 1 ชุด  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   3. มีดำเนินการกิจกรรมตาม

แผนการดำเนินงานรักษาความ 

มั่นคงปลอดภัย มีการรายงาน

และติดตามผลการดำเนินงาน 

ป ระจำ เด ือ น ต าม แผนการ     

ดำเนินงานรักษาความมั่นคง

ปลอดภยั 

4. มีการซักซอมทดสอบการกูคืน

ระบบสารสนเทศในสภาวะเกิด 

จากผูบ ุกรุก ความเสื่อมสภาพ

ของฮารดแวร หรือภัยธรรมชาติ 

ตามแผนการดำเนินงานรักษา

ความมั่นคงปลอดภัย 

5. มีประเมินผลการวิเคราะห 

และรายงานผลการดำเนินงาน 

ป ร ะ จ ำ ป  เ พ่ื อ น ำม า แ ก ไ ข

ปรับปรุงในแผนปถัดไป 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

     

1.5 การพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน 

https://satit.tsu.ac.th/mis/ 
- โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 
ระบ บ ส า รส น เท ศ ส ำห รับ

นักเรียน 

ระบบระเบียนประวัติ (ขอมูล

นักเรียน), TSU MOOC, ระบบ

เลือกวิชาชุมนุม, ระบบบันทึก

ขอมูลเกียรติบัตร, ระบบยืมคืน

หองสมุดมหาวิทยาลัยทักษิณ , 

ระบบประวัติการเช็คช่ือหนาเสา

ธง, ระบบทะเบียนนักเรียน , 

ระบบเลือกตั้งออนไลน, ระบบ

รองเรียน/ขอเสนอแนะ, ระบบ

ขออนุญาตกลับบาน, ระบบมา

เยี่ยมนักเรียน, ระบบลาปวย/ลา

กิจ, ระบบพิมพใบเสร็จรับเงิน 

ออนไลน, ระบบยืนยันบัญชี, 

ระบบแบบฟอรมดาวนโหลด,  

 

https://satit.tsu.ac.th/mis/
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ระบบประวัติการฉีดวัคซีน, 

ร ะ บ บ  Cisco Webex เ รี ย น

ออนไลน 

ระบ บ ส า รส น เท ศ ส ำห รับ

บุคลากร 

ระบบระเบียนประวัติ (ดึงขอมูล

นักเรียน), ระบบตรวจเช็คขอมูล

บัญชีเงินเยียวยานักเรียน, ระบบ

แสดงผลการเลือกตั้งออนไลน, 

ระบบคัดเลือกชุมนุม, ขอมูลการ

ฉีดวัคซีน, ระบบอนุญาตไปกลับ

บ านของนักเรียน , ระบบลา

ออนไลน, ระบบอนุญาตมาเยี่ยม

นักเรียน , TSU MOOC, ระบบ 

Cisco Webex เรียนออนไลน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. การพัฒนาระบบสารสนเทศใหรองรับการใชงานแอพลิเคชั่นบน

อุปกรณเคลื่อนท่ี 

       - การพัฒนาระบบฐานขอมลูดิจิทัล 

- - สำนักคอมพิวเตอร   

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศท่ีเช่ือมโยงกันไดและรองรับบนอุปกรณ
เคลื่อนท่ี 

 

- สำนักคอมพิวเตอร ในปงบประมาณ 2566 ระบบ
สารสนเทศท่ีพัฒนาโดยสำนัก
คอมพิวเตอรท่ีสามารถใชงานบน
อุป กรณ เค ลื่ อน ท่ี แล ว เส ร็ จ 
จำนวน 10 ระบบ 

รายละเอียดดังน้ี 

1.ระบบรับสมคัรนิสติใหม 

2.ระบบรับสมคัรบัณฑติศกึษา 

3.ระบบประเมนิการเรียนการ
สอน 

4.ระบบหลกัสตูรนอกช้ันเรยีน 

5.ระบบลาออนไลน 

6.ระบบรับสมคัรงาน 

-การพัฒนาระบบบัญชี 3 มิติ

ใหม  ยังขาดเจาหนาท่ี พัฒนา

ระบ บ  จ ำน วน  3 ต ำแห น ง

เน่ื องจากอยู ใน ระหว างการ

ดำเนินการคัด เลือกรอบท่ี  2 

(ครั้งแรกไมมีผูสมัคร) ซึ่งสงผล

กระทบตอแผนการดำเนินงาน 

ดังน้ัน สน.คอมพิวเตอรจึงให  

จนท.บางสวนชวยเรงดำเนินการ

ในบาง Module ไปกอน  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   7.ระบบสารสนเทศผูบริหาร 

8.ระบบยืมเงินสวัสดกิาร 
9.ระบบฐานขอมูลศิษยเกา 

10.ระบบการจั ดการ เรียนรู
ตลอดชีวิต 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดจิิทัล (Digital University) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. การทดสอบทักษะเทคโนโลยีดจิิทัล (Digital Literacy) - - สำนักคอมพิวเตอร 

- ฝ ายบริหารกลางและ

ทรพัยากรบุคคล 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการและทดสอบทักษะเทคโนโลยดีิจิทัล 4,710 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

กำหนดจัดเมื่อวันท่ี 3 มีนาคม 

2566  โด ยผลการสอบ ของ

บุคลากรสายสนับสนุนท่ีผานการ

ทดสอบสมรรถนะด าน  ICT 

ปรากฎวา มีบุคลากรสอบผาน 

จำนวน 463 คน จากจำนวน

บุ คลากรส ายส นั บ ส นุ น ท่ี มี

คุณวุฒิไมต่ำกวาระดับปริญญา

ตรี จำนวน 510 คน คิดเปนรอย

ละ 90.78 ของจำนวนผูสอบ

ผานในสวนงาน/หนวยงาน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.2 โครงการสอบวัดทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) สำหรับ
บุคลากร 

 

- สำนักคอมพิวเตอร 

 

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 สำนัก

คอมพ วิ เตอร ได ร วม กับฝ าย

บริห ารกลางและทรัพยากร

บุคคลดำเนินการจัดสอบวัด 

สมรรถนะด านคอมพิวเตอร

ใหแกบุคลากร จำนวน 4 ครั้ง 

คือ วันท่ี 12 มกราคม 2566 ,   

3 มีนาคม 2566,12 พฤษภาคม 

2566 และ  31  พฤษ ภาค ม 

2 5 6 6 มี บุ ค ล ากรสอบ ผ าน 

จำนวน 67 คน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดจิิทัล (Digital University) 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. พัฒนาระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

แบบ Non-degree/Pre-degree 

- - ฝายวิชาการ 

- สำนักคอมพิวเตอร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 โครงการพัฒนาฐานขอมลูดิจทัิลเพ่ือสนับสนุนการเรยีนการสอนแบบ

ไมมุงปรญิญา (Non-Degree/Pre Degree ) 

 

- สำนักคอมพิวเตอร สำนักคอมพิวเตอรไดดำเนินการ

พัฒนาฐานขอมูลดิจิทัลเพ่ือสนับสนุน

การเรียนการสอนแบบไมมุงปริญญา

เสร็จเรียบรอย 5 ระบบ พรอมท้ังมี

การอบรมใหกับผูใชงาน ดังน้ี 

ระบบท่ีดำเนินการแลวเสร็จ  

1. ร ะ บ บ ฐ า น ข อ มู ล ห ล ัก สู ต ร

การศึกษาเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 

2. ระบบจัดการเรียนการสอนสำหรับ

หลักสูตรการศึกษาเพ่ือการเรียนรู 

ตลอดชีวิต 

3. ระบบรับสมัครเรียนหลักสูตร 

การศึกษาเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 

4. ระบบจายเงินคาสมัครหลักสูตร 

 



363 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   การศึกษาเพ่ือการเรียนรูตลอด

ชีวิต 

5. ระบบการวัดและประเมินผล

หลักสู ตรการศึ กษาเพ่ื อการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

ก า รอบ รม 

1.อบรมการใชงาน Back Office 

ระบบการเรียนรูตลอดชีวิต การ

ออกแบ บ ห น าป ก  รวม ถึ ง 

Banner ราย วิช าด วย  Canva 

for Application วั น ท่ี  2 

พฤศจิกายน 2565 เวลา 9.00-

12.00 น. 

2 . อ บ รม ก า ร ใช ง าน  Back 
Office ระบบการเรียนรูตลอด
ชี วิต  การออกแบบหน าปก
รวมถึง Banner รายวิชาด วย 
Canva for Application วัน ท่ี  
9 ธันวาคม 2565 เวลา 9.00 - 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.5 การพัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยดจิิทัล (Digital University) 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   12.00 น. 

3. อบรมการใชงานระบบวัด

แ ล ะ ป ระ เม ิน ผ ล ห ลั ก สู ต ร

การศึกษาเพือการเรียนรูตลอด 

ชีวิต วันท่ี 17 มีนาคม 2566 

เวลา 13.00-17.00 น. 

 

4.2 พัฒนาระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการจดัการเรียนการสอนแบบ Non-

degree/Pre-degree 
- ฝายวิชาการ - อยูระหวางดำเนินการโครงการ

พัฒ นาระบบและกลไกคลั ง

หนวยกิตและฐานขอมูลกลาง  

(TSU Credit Bank System) 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถงึและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการสรางแบรนดของมหาวิทยาลัย 

       - ของท่ีระลึกท่ีเปนสัญลักษณของมหาวิทยาลัยในรูปแบบตาง ๆ     

ท่ีทันสมัย มีคุณคาและสะทอนการเปนนวัตกรรมสังคม 

200,000 - ฝายสื่อสารองคกร 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 กิจกรรมเปดตัวแบรนดใหม 122,100 ฝายสือ่สารองคกร ดำเนินการแลวเสร็จเมื่อวันท่ี 25 

มกราคม 2566 ณ หอประชุม

เปรมดนตรี มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขตสงขลา 

 

1.2 กิจกรรมจัดซื้อพ้ืนท่ีสื่อเพ่ือการสื่อสารเชิงรุก 74,900 ฝายสื่อสารองคกร ดำเนินการแลวเสร็จ สำหรับซื้อ

พ้ืน ท่ีการลงขาวโปรดเกล าฯ 

และขาวรีแบรนด ลงสวนกลาง

มากกวา 20 แหลงขาว 

 

1.3 กิจกรรมจดัทำของท่ีระลึกท่ีเปนสัญลักษณของมหาวิทยาลัยในรูปแบบ

ตางๆ ท่ีทันสมยั มคีุณคาและสะทอนการเปนนวัตกรรมสังคม 

40,000 ฝายสื่อสารองคกร ดำเนินการจัดทำของท่ีระลึกใน

รูปแบบการใชตราสัญญาลักษณ

รองติดบนของท่ีระลึกท้ังแบบ

ระดับบุคคลและสำหรับองคกร 

 

 



366 

แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการสรางระบบ/กระบวนการสื่อสารองคกรเพ่ือเสริม

ภาพลักษณของมหาวิทยาลัยและสวนงานแบบบรูณาการ 

- การเปน พ่ี เลี้ ย งในการจัดทำสื่ อ ให กับหน วยงานต าง ๆ ใน

มหาวิทยาลัย 

- ระบบการสงขาว 

       - ระบบการเผยแพรภาพ 

200,000 - ฝายสือ่สารองคกร 

 

1. กลุมภารกิจผลิตสื่อและ

สารสน เทศ  ฝ ายสื่ อ สาร

องคกรไดดำเนินการจัดทำ

ร ะ บ บ ก า ร ส ง ข า ว

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ เป น ท่ี

เ รี ย บ ร อ ย แ ล ว  โ ด ย มี

เครือขายประชาสัมพันธทุก

หนวยงานภายในมีสวนรวม

ในการเผยแพรขาวสารของ

มหาวทิยาลยั 

2. เม่ือวันท่ี 1 พฤษภาคม 

2566 ไดเปดตัวเว็บ EVENT 

TSU เพ่ื อประชาสัม พันธ

กิจกรรมของมหาวิทยาลัย

ตลอดท้ังป 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการพัฒนาการสื่อสารองคกรและภาพลักษณมหาวิทยาลัยทักษิณ 

     2 .1 .1  กิ จ ก ร ร ม ผ ลิ ต สื่ อ วี ดิ ทั ศ น / Artwork/ ส กู ป ข า ว  

เพ่ือเผยแพรผลงานของบุคลากร/คณาจารยมหาวิทยาลัยทักษิณ (วิชาการ,

วิจัย,บริการวิชาการ,ศิลปวัฒนธรรม) 

 

 

50,000 

 

 

 

 

ฝายสื่อสารองคกร ก ลุ ม ภ า ร กิ จ ผ ลิ ต สื่ อ แ ล ะ

สารสนเทศ ไดจัดทำคลิปสั้น

นำเสนองานวิจัยนวัตกรรมเพ่ือ

สังคมของอาจารย ดังน้ี 

1. ผลงานวิจัยของ ดร. กรกนก 

อุบลชล เขต  เรื่อ ง  พลาสติ ก

ชีวภาพกินไดจากวัตถุดิบทาง

การเกษตรในทองถ่ิน 

2 . ผล งาน ของ ผศ .ด ำร งค      

ชีวะสาโร ศิลปะแทงหยวก 

 

     2.1.2 กิจกรรมผลิตวีดิทัศน/Artwork/สกูปขาว นิสติ/ศิษยเกา 

 

50,000 

 

ฝายสื่อสารองคกร ผ ลิ ต ค ลิ ป สั้ น  TSU THE 

PASSION จ ำ น ว น  4  เ รื่ อ ง 

นำเสนอเรื่องราวของศิษยเกาท่ี

ใชประสบการณจากการเรียน

และแรงบันดาลใจในการประสบ

ความสำเร็จ 

1.ศิษยเกาจากคณะศิลปกรรม

ศาสตร 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   2.ศิษยเกาจากคณะวิทยาศาสตร 

3 . ศิ ษ ย เ ก า จ า ก ค ณ ะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

4 . ศิ ษ ย เ ก า จ า ก ค ณ ะ

เศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

 

     2.1.3 กิจกรรมการออกแบบ MASCOS มหาวิทยาลัย 17,000 

 

ฝายสื่อสารองคกร ฝายสื่อสารองคกรรวมมือกับ

ค ณ ะ ศิ ล ป ก ร ร ม ศ า ส ต ร  

สาขาวิชาทัศนศิลป และการ

ออกแบบ จัดกิจกรรมใหนิสิตได

มี ส วน รวม ใน การออกแบ บ 

MASCOS มหาวิทยาลัยเพ่ือใช

เปนสื่อประชาสัมพันธ โดยการ

พิจารณาคัดเลือกผลงานจาก

คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ  

 

       2.1.4 กิจกรรมผลิตสติ๊กเกอรไลน TSU 13,000 ฝายสื่อสารองคกร ขอเปลี่ยนแปลงกิจกรรม  

       2.1.5 กิจกรรมผลิตสื่อวีดิทัศน/Artwork เก่ียวกับประชาสัมพันธนิสิต

ผูประกอบการและงานวิจัยชุมชน เชิงพ้ืนท่ี 

50,000 

 

ฝายสื่อสารองคกร กลุมภารกิจสื่อสารภาพลักษณ

และกิจกรรมพิเศษ ไดจัดทำคลปิ

สั้น นำเสนอเก่ียวกับนิสิต 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ผูประกอบการ และผลงาน

อาจารยท่ีเปนงานวิจัยชุมชน 

เชิงพ้ืนท่ี ดังน้ี 

1. The King ราชาแหงน้ำมันทา

เขาวัวสัตวเทากีบ 

นิสิตคณะเทคโนโลยีและการ

พัฒนาชุมชน 

2.Application Saknoi ดวนแค

ไหนก็ซักทัน  

นิสิตคณะเศรษฐศาสตรและ

บริห ารธุร กิจ  สาขาวิชาการ

ประกอบและการการจัดการ 

3 .ชุมชนต น น้ ำ  จ .ตรั ง นิ สิ ต

วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการ

พัฒนา ม.ทักษิณ  

 

2.1.6 กิจกรรมสื่อสารเชิงนโยบายขององคกรและภาพลักษณมหาวิทยาลัย 

(TSU TALK) 

20,000 

 

ฝายสื่อสารองคกร ก ลุ ม ภ า ร กิ จ ผ ลิ ต สื่ อ แ ล ะ

สารสนเทศ ไดดำเนินการผลิต

ร า ย ก า ร  TSU TALK เ ป น

รายการท่ีนำเสนอพันธกิจดาน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย และสิ่ง

ท่ีมหาวิทยาลัยทำเพ่ือสังคม ใน

รูปแบบรายการสด ถายทอด

ผานเพจWE TSU ทุกเดือน โดย

ด ำ เนิ น ก าร ท้ั งห ม ด  1 0  EP 

ประกอบดวย 

เริ่มเผยแพรรายการเมื่อวันท่ี 7 

มีนาคม 2566 

TSUTalk ep.1 ภารกิจการสราง

น วั ต ก ร ร ม สั ง ค ม ข อ ง

มหาวิทยาลัย (7/3/66) 

TSUTalk ep.2 วัฒนธรรมกริช

ในลุมน้ำทะเลสาบสงขลา ( 

TSUTalk ep.3  พ ล า ส ติ ก

ชีวภาพกินไดจาก วัต ถุดิบ ใน

ทองถ่ิน 

TSUTalk ep.4 ผลิตภัณฑแปร

รูปขาวสังขหยดอินทรียมูลคาสูง

ชวยเกษตรกรเพ่ิมรายได  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   (28/3/66)  

TSUTalk ep.5 บ ท บ า ท

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ทั ก ษิ ณ กั บ

สถานการณกลุมชาติพันธุภาคใต 

(28/6/66) 

 

2.2 ระบบระบบแจงขาวประชาสัมพันธคณะวิทยาศาสตร - คณะวิทยาศาสตร https://mis.sci.tsu.ac.th/inf

ormnews/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://mis.sci.tsu.ac.th/informnews/
https://mis.sci.tsu.ac.th/informnews/
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผดิชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการสรางเครือขายและความสัมพันธท่ีดีกับหนวยงานภายใน

และภายนอก เพ่ือรวมเผยแพรผลงานของมหาวิทยาลัยใหเปนท่ีรูจัก

และรับรูในวงกวาง 

- กิจกรรมองคกรสัมพันธ 

- เครือขายสื่อสารองคกรภายใน 

- เครือขายสื่อสารองคกรระดับมหาวิทยาลัย 

       - สื่อมวลชนสัมพันธ 

200,000 - ฝายสื่อสารองคกร 

 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 กิจกรรมฝกอบรมการเขียนขาวและการสรางคอนเทนต       20,000 ฝายสื่อสารองคกร ดำเนินการเมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 

2566 มีเครือขายภายในเขารวม

จำนวน 65 คน ผลการประเมิน

ความพึงพอใจในการเขารวม

กิจกรรมไดระดับดีมาก คาเฉลี่ย 

4.60 

 

3.2 กิจกรรมมหาวิทยาลัยทักษิณพบสื่อมวลชน 2 วิทยาเขต 50,000 ฝายสื่อสารองคกร กำหนดจัดวันท่ี 25 กรกฎาคม 

2566 ณ สถาบันทักษิณคดี

ศึกษา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.6 พัฒนาการส่ือสารองคกรใหท่ัวถึงและสามารถสรางภาพลักษณท่ีดีของมหาวิทยาลัย 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.3 กิจกรรมเครอืขายสื่อสารองคกรระดบัมหาวิทยาลัย  60,000 ฝายสื่อสารองคกร ดำเนินการเมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 

2566 ศึกษาดูงานสวนสื่อสาร

องคกรระดับมหาวิทยาลัยใน

ภาคใต  ณ  มหาวิทยาลัยวลัย

ลักษณ  

กำหนดการศึกษาดูงาน 2 ครั้ง  

-ระดับมหาวิทยาลยัในภาคใต 

-ระดับมหาวิทยาลยัในกลุม2 

3.4 กิจกรรมสรางนิสิต TSU Ambassador (นิสิตป1,2) 30,000 ฝายสื่อสารองคกร กำหนดจัดวันท่ี 13 – 14 

กรกฎาคม 2566 ณ อาคาร50ป 

วิทยาเขตสงขลา 

 

3.5 กิจกรรมพ่ีเลีย้งในการจัดทำสือ่ใหกับหนวยงานตางๆ (ระบบสงขาว,

ระบบภาพ,การยิง Ads) 

40,000 ฝายสื่อสารองคกร ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  1 5 

พฤษภาคม 2566 ณ หอง C207 

สำนักคอมพิวเตอร วิทยาเขต

สงขลา มีเครือขายสื่อสารองคกร

ภายในเขารวม 37 คน 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการพัฒนาพลังงานทางเลือกเพ่ือลดคาใชจายดานพลังงาน 

- โครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย 

- โครงการติดตั้ง Solar Rooftop 

       - ติดตั้งเสาไฟโซลาเซลล (Solar cell) 

40,000,000 - ฝ ายบริห ารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 โครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย - ฝายบรหิารวิทยาเขตพัทลุง 1. แตงตั้งคณะทำงานศึกษาและ

พิจารณาขอมูลโครงการสงเสริม

การใชพลังงานทดแทนติดตั้ ง

แผงเซลลแสงอาทิตยบนหลังคา 

(Solar Rooftop ) ต าม ค ำสั่ ง

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ทั ก ษิ ณ  ท่ี  

2449/2565 ล ง วั น ท่ี  22 

กรกฎาคม พ.ศ. 2565  

2. ม ห า วิ ท ย า ลั ย ฯ  ไ ด ข อ

อ นุ เค ร า ะ ห ก า ร ไฟ ฟ าส ว น

ภูมิภาคสำรวจ ออกแบบ  

และประเมินศักยภาพในการ

ติดตั้ง Solar Rooftop  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   และเสนอโครงการสงเสริมการ

ใชพลังงานทดแทนติดตั้งแผง

เซลลแสงอาทิตยบนหลั งคา 

(Solar Rooftop )  

3. การไฟฟ าฯ ได เขาสำรวจ 

ออกแบบ และเสนอโครงการฯ 

ใหมหาวิทยาลัยพิจารณา 

4. มหาวิทยาลัยฯ พิจารณาแลว

เห็นชอบ ขอเสนอโครงการฯ 

โด ย ก า ร ไฟ ฟ า เป น ผู ล ง ทุ น

ท้ังหมด ตลอดจนบำรุงรักษา 

โดยผลตอบแทน ท่ีมหาวิทยาลัย

ฯ จะไดรับ คือลดคาไฟฟาจาก

การผลิตของ Solar Rooftop 

ลง รอยละ 20  

5. การไฟฟา และ มหาวิทยาลัย

ทักษิณ วิทยาเขตสงขลาและ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   วิทยาเขต พัทลุ ง ไดมี สัญญ า

ให บ ริ ก า ร  เล ข ท่ี  ธพ .(บ ล ) 

06/2566 ซึ่งอยูระหวางลงนาม

ในสัญญา ใหบริการโครงการ

บริหารจัดการพลังงานติดตั้ ง

ระบบผลิตไฟฟาจากพลังงาน

แสงอาทิตยท่ีติดตั้งบนหลังคา 

( Solar Rooftop) ภ า ย ใ น 

มหาวิทยาลัยทักษิณ ขนาดกำลัง

ติดตั้ง 1,973 กิโลวัตตสูงสุด โดย

มีกำหนดการดำเนินการติดตั้ง

แลวเสร็จภายใน 270 วัน และ

มหาวิทยาลัยทักษิณไดสงมอบ

พ้ืนท่ีให กฟภ. เรียบรอยแลว  

6. การไฟฟาสวนภูมิภาค ไดลง

พ้ื น ท่ี ส ำ ร ว จ จุ ด ติ ด ตั้ ง  EV 

Charging ณ  อาคารทักษิณ า

คาร สำรวจจุดเช่ือมตอ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   VLAN (Virtual Local Area 

Network) และสำรวจอาคารท่ี

จะติดตั้ง Solar Rooftop ไดแก  

1) ก ลุ ม อ า ค า ร ค ณ ะ

วิศวกรรมศาสตร  

2) หอพักอินทนิล 3  

3) หอพักอินทนิล 6  

เมื่อวันท่ี 27 มิถุนายน 2566 ซึ่ง

การไฟฟาสวนภูมิภาคจะเริ่มเขา

ม าด ำ เนิ น ก ารติ ด ตั้ ง  Solar 

Rooftop ประมาณกลางเดือน

กรกฎาคม 2566  

 

1.2 โครงการติดตั้งโคมไฟ Solar cell ทางเดินบริเวณหอพัก 45,950 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 

ติ ด ตั้ ง โ ค ม ไ ฟ  Solar cell 

ทางเดินบริเวณหอพักชวยลด

คาใชจายดานพลังงาน 

 

1.3 โครงการติดตั้ง Solar Rooftop ในพ้ืนท่ีวิทยาเขตสงขลา 92,722,848.76 ฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา

รวมกับฝายบริหารวิทยาเขต

พัทลุง 

-  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการอนุรักษพลังงานและการจัดการพลังงานอาคารควบคุม 

- การอนุรกัษพลังงานในระบบปรับอากาศ 

- การอนุรักษพลังงานในระบบแสงสวาง 

- การอนุรักษพลังงาน เครื่องใชไฟฟาสำนักงาน (Green Office) 

       - ติดตั้งระบบไฟฟาแสงสวางเพ่ิมเติม 

500,000 

และรวมกับ 

หนวยงานอ่ืน 

- ฝายบริหารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการอนุรักษพลังงานและการจัดการพลังงาน  

     - ลางเครื่องปรับอากาศหองประชุมอาคารบริหารและสำนักงานกลาง  

     - รับการตรวจรับรองการจัดการพลังงานจากผูตรวจสอบท่ีไดรับ

ใบอนุญาตจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน  

 

54,030 ฝายบรหิารวิทยาเขตพัทลุง 1. ดำเนินการแตงตั้งคณะทำงาน

ด า น ก า ร จั ด ก า ร พ ลั ง ง า น

มหาวิทยาลัยทักษิณ ตามคำสั่ง

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ทั ก ษิ ณ ท่ี  

3610/2565 ลงวันท่ี 17 ตุลาคม 

พ.ศ. 2565  

2. ด ำ เ นิ น ก า ร ล า ง

เค รื่ อ งป รับ อากาศ  ณ  ห อ ง

ป ระ ชุ ม อ าค ารบ ริ ห ารแ ล ะ

สำนักงานกลางจำนวน 8 เครื่อง 

ในเดือนมกราคม 2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เพ่ือประหยัดพลังงานไฟฟาและ

เพ่ิมประสทิธิภาพในการทำงาน 

3. ประชุมคณะทำงานดานการ

จัดการพลังงาน ครั้งท่ี 1/2566 

เมื่อวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2566 

เพ่ื อทบทวน วิ เคราะห  และ

ปรับปรุงกระบวนการดำเนินงาน 

ของการจัดการพลังงานท่ีผานมา  

แ ล ะ พิ จ า ร ณ า แ ผ น ก า ร

ดำเนินงานการจัดการพลังงาน 

ประจำป พ.ศ. 2566  

4. มีการตรวจสอบ ติดตามการ

ใชมาตรการประหยัดพลังงาน 

โดยมีหนังสือติดตามการอนุรักษ

พลังงานถึงทุกสวนงานภายใน  

วิทยาเขตพัทลุง ตามหนังสือท่ี 

อว 8204.01/ว0129 ลงวันท่ี 9 

มกราคม 2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ขอความอนุเคราะหขอมูลกำร

ดำเนินการอนุ รักษ พลั งงำน 

ประจำป  2565 จากสวนงาน

ภายในวิทยาเขตพัทลุง มกราคม 

– ธันวาคม 2565  

5. วิ เค ร า ะ ห ข อ มู ล ก า ร ใช

พลั งงานจำเพาะ  และจัดทำ

รายงานการใชพลังงานในเดือน

มีนาคมของทุกป  เพ่ื อจัดส ง

ให แ ก ก ร ม พั ฒ น าพ ลั ง ง าน

ทดแทนและอนุรักษพลังงาน 

(พพ.) เพ่ือรับการตรวจประเมิน  

6. รับการตรวจรับรองการจัด

การพลังงาน จากผูตรวจสอบท่ี 

ไดรับใบอนุญาตจากกรมพัฒนา

พลังงานทดแทนและอนุรักษ 

พลังงาน เมื่อวันท่ี 22 มีนาคม 

2566  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   7. กำหนดมาตรการการควบคุม

พ ลั งงาน  ต าม แน วท างก าร

บริหารจัดการลีน (LEAN) ฝาย

บริหารวิทยาเขตพัทลุง เชน การ

ก ำ ห น ด เ ว ล า เ ป ด / ป ด

เครื่องปรับอากาศ การติดตั้ ง

มิ เต อ ร ป ร ะ จ ำ อ า ค า ร เ พ่ื อ

ตรวจสอบปริมาณการใชไฟฟา 

การเปลี่ยนหลอดไฟธรรมดาเปน

ห ล อ ด ไ ฟ  LED เ ป น ต น 

(รายละเอียดตำมหนังสือแจง

เวียนท่ี อว 8204.01/ว1544 ลง

วันท่ี 29 มีนาคม 2566)  

8. จั ด ท ำ ริ้ ว ก ร ะ ด าษ ติ ด ท่ี

เครื่องปรับอากาศเพ่ือสังเกต

ส ถ า น ะ ก า ร เป ด -ป ด ข อ ง

เครื่องปรับอากาศ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.2 การอนุรักษพลังงานในระบบแสงสวาง  

 

40,000 ฝ า ย บ ริ ห า ร วิ ท ย า เข ต

สงขลา 

- เป ลี่ ย น ห ล อ ด ไฟ อ า ค า ร

วิท ย าศ าส ต ร  (SC) อ าค า ร

อเนกประสงค 1และอาคาร

อเนกประสงค 2 ทดแทนหลอด

ท่ี เสี ย เป น ห ล อ ด ป ระ ห ยั ด

พลังงาน  

 

2.3 โครงการ Sci TSU Green Heart 247,350 คณะวิทยาศาสตร - การอนุรักษพลังงานโดยการ

เปลี่ยนระบบปรับอากาศ 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดอืน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. พัฒนาระบบนเิวศและโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเรยีนรูของนิสติ 

- ทางเดินเทา (walk way) และทางจักรยาน (Bike Lane) 

- โครงการการจดัการขยะมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

       - บริการรับ - สงสาธารณะภายในวิทยาเขตพัทลุง 

3,000,000 - ฝายบริหารวิทยาเขต

สงขลา/พัทลุง 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 พัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐาน 

- ทางเดินเทา (walk way) และทางจักรยาน (Bike Lane) 

- โครงการการจดัการขยะมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

       - บริการรับ - สงสาธารณะภายในวิทยาเขตพัทลุง 

- ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 1. ฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง มี

แผนการดำเนินงานเพ่ือพัฒนา

ระบ บ นิ เวศแ ละ โค ร งส ร า ง

พ้ืนฐานเพ่ือการเรียนรูของนิสิต 

โ ด ย ไ ด ข อ รั บ ก ำ ร จั ด ส ร ร

งบประมาณในปงบประมาณ 

พ .ศ . 2567 ใน ส วน ขอ งการ

ก อสร างท างจั ก รยาน  (Bike 

Lane) ช ว ง ท่ี  2 จ ำ น ว น 

733,300 บาท  

2. การจัดการขยะวิทยาเขต

พัทลุง  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กจิกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - มีการสำรวจจุดรองรับขยะ     

ภายในมหาวิทยาลัย  

- ดำเนินการจัดทำสติ๊กเกอรและ

ถังขยะรณรงคการคัดแยกขยะ

ประเภทขวดพลาสติก ขวดแกว 

กระปองอลูมิ เนียม โดยรอบ

มหาวิทยาลัยฯ จำนวน 60 ใบ 

โด ยจั ด วาง  60 จุ ด  15 กลุ ม

อาคาร 

- ประสานงานกับบริษัทเอกชน 

มูลนิธิ ภาครัฐ เก่ียวกับการนำ

ขยะไปรีไซเคิล และใชประโยชน

ตอ  

- ประชุมแนวทางการจัดการ

ขยะของเสียภายในวิทยาเขต

พั ท ลุ ง  ค รั้ ง ท่ี  1 ใน วั น ท่ี  2 

มีนาคม 2566 และครั้งท่ี 2 ใน

วันท่ี 17 มีนาคม 2566  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   - ประสานงานและรวบรวมขยะ

ประเภทขวดแกว พลาสติก สงรี

ไซเคิล และจำหนายครั้งท่ี 1 ใน

เดือนพฤศจิกายน 2565 และ

ครั้งท่ี 2 ในเดือนมีนาคม 2566 

ครั้ งท่ี  3 ใน เดดื อนมิ ถุนายน 

2566 

- ประสานงาน และรวบรวมขยะ

ประ เภทหลอด ไฟ  กระป อ ง

สเปรยเพ่ือจัดสงใหกับองคการ

บริหารสวนจังหวัดพัทลุง เขาสู

กระบวนการกำจัด จำนวน 2 

ครั้ง ครั้งท่ี 1วันท่ี 31 มีนาคม 

2 5 6 6  ค รั้ ง ท่ี  2  วั น ท่ี  1 2 

มิถุนายน 2566 

- ดำเนินการออกแบบถังขยะ  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   ประเภท RDF เพ่ือรวบรวมสง

กำจัดไปยังบริษัท เอสซีไอ อีโค 

เซอรวิสเซล จำกัด (ทุงสง) 

3. การบริการรถรับ-สงนักเรียน

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลั ย

ทักษิณ จากท่ีพัก-อาคารเรียน

รวม และระหวางคาบเรียนไปยัง

ตึกคณะตางๆ เปนประจำทุกวัน 

ในชวงเชาและชวงเย็น  

4. รถรับ-สงนักเรียนและนิสิต 

ฟรี ชวยนักเรียน และนิสิตลด

ค าใชจ าย  ทดลองให บริการ 

(ชวงเชา) รอบ 07.45 น. และ 

08.00 น. เสนทางรับ-สง ไดแก 

1) หอพักนิสิต (ศาลารอรถ) 2)

อ า ค า ร เรี ย น ร ว ม  3 )ค ณ ะ

วิทยาศาสตร  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.7 พัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยสีเขียวและเปน The University of Glocalization 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.2 โครงการพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานคณะวิทยาศาสตร 281,350 คณะวิทยาศาสตร - ปรับปรุงทางเดินเทา (walk 

way) รอบสระดานหนาอาคาร

วิทยาศาสตร 2 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภบิาลและความโปรงใส 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1. โครงการเสริมสรางความรูกฎระเบียบขอบั งคับในการ

ปฏบิัติงาน 

5,000 - ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคญั งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

1.1 กิจกรรมสรางเครือขายผูปฏิบัติงานดานทรัพยากรบุคคล (ใหความรู

กฎระเบียบขอบังคับท่ีออกใหมในการปฏิบัติงาน) 

456 ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

- จัดเมื่อวันท่ี 13 กุมภาพันธ  

2566 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจใุนแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2. โครงการใหความรูด านคุณธรรมจริยธรรม : การปองกัน

ผลประโยชนทับซอน 

ใช งปม. รวมกับ โครงการท่ี 1 - ฝ ายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- ฝายตรวจสอบภายใน 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

2.1 โครงการใหความรูดานคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัย เน่ืองในวันตอตานคอรัปช่ันสากล (International Anti-

Corruption Day) 

- - ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

- ฝายตรวจสอบภายใน 

- ด ำ เ นิ น ก า ร เมื่ อ วั น ท่ี  9 

ธันวาคม 2565  
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3. โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในหนวยงาน 70,000 - ฝ ายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.1 การใหความรูในหัวขอ “ธรรมาภิบาลวันละขอ” - ฝายนิติการ - เผยแพรผานเว็บไซตฝายนิติ

การ และFACEBOOK : ฝายนิติ

การมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

3.2 กิจกรรม “คุยกฎหมายสไตลนิติการ” - ฝายนิติการ - ออนไลนทาง FACEBOOK : 

ฝายนิติการมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 

3.3 โครงการใหความรูดานคณุธรรมจรยิธรรม : การปองกันผลประโยชน

ทับซอน 

50,000 หนวยตรวจสอบภายใน - จั ด กิ จ ก ร ร ม  เมื่ อ วั น ท่ี  9 

ธั น ว า ค ม  2 5 6 5   ณ 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต

สงขลา 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนนิการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

3.4 โครงการ "ส.มทษ รวมใจ รำลกึในวันคลายวันสถาปนา โรงเรยีนสาธิต

มหาวิทยาลยัทักษิณ" ประจำปพุทธศักราช 2566 

20,299 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 

- บุคลากรรวมกันทำบุญ  ตัก

บาตร สงเสริม ปลูกฝงบุคลากร

ดานจริยธรรม คุณธรรม และ

ความรักตอสถาบัน 
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แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภิบาลและความโปรงใส 

 

โครงการสำคัญท่ีบรรจุในแผน ฯ งบประมาณตามแผน (บาท) หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4. โครงการเสริมสรางจิตสาธารณะใหกับบุคลากร - - ฝายบริหารกลางและ

ทรัพยากรบุคคล 

- สวนงานวิชาการ 

- สวนงานอ่ืน 

- หนวยงานบริหาร 

  

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

4.1 กิจกรรมอบรมใหความรูในการสรางจติสาธารณะ - ฝ า ย บ ริ ห า ร ก ล า ง แ ล ะ

ทรัพยากรบุคคล 

- กำหนดให เปนหัวขอในการ

อบรมในโครงการสรางเบาหลอม 

TSU Move-เคลื่ อน เปลี่ ยนสู

อนาคต 

 

4.2 โครงการปนสุขใหนอง - ฝายนิติการ - ดำเนินการเป ด รับบริจ าค

สิ่งของ ตั้งแตวันท่ี 3 มกราคม 

2566 – 12 มกราคม 2566 ณ 

หอง 18424 ช้ัน 4 อาคาร 18 

มหาวิทยาลัยทักษิณ และมอบ

ของใหสถานสงเคราะห 
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แบบตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ (โครงการ/กิจกรรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 มีระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศ 

กลยุทธท่ี 6.8 การสรางธรรมาภบิาลและความโปรงใส 

 

โครงการ/กิจกรรมภายใตโครงการสำคัญ งบประมาณท่ีใชไป (บาท) หนวยงานดำเนินการ ผลการดำเนินงาน ปญหา/อุปสรรค 

   เด็ กบ านสงขลา ใน วัน ท่ี  13 

มกราคม 2566   
 

4.3 โครงการสาธิต(ธรรม)ดี อาสารักษเลสาบ 37,000 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 

- บุคลากรได รวมสรางสราง

สมดุล คืนความสมบูรณใหกับ

ระบบนิเวศของทะเลสาบสงขลา 

โดยการปลอยพันธุกุงใหกลับคืน

สูธรรมชาติ และเปนการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  

 

4.4 โครงการเขียนภาพจิตรกรรมบนผนังและฝกประสบการณทางดาน

ศิลปะสงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

35,000 คณะศิลปกรรมศาสตร - 28-30 ก.ค.65 ณ  โรงเรียน

เทศบาลตะโหมด จ.พัทลุง 

-นิสิตมีประสบการณสามารถนำ

ความรูทางศิลปะและวัฒนธรรม

สูสาธารณะ สามารถนำความรู

ไปพัฒนาชุมชน 

-นิสิตมีจิตสำนึกจิตอาสาในการ

สรางสรรคผลงานศิลปะสูชุมชน 
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ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 

เพ่ือใหผลการดำเนินงานของแผนปฏิบัติการประจำปมหาวิทยาลัยทักษิณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 บรรลุเปาหมายท่ีกำหนดและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน                 

จึงมีขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง ดังนี้ 

1. ทุกสวนงานภายในมหาวิทยาลัยควรใหความสำคัญและรวมมืออยางจริงจังในการรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ใหมีความถูกตอง ครบถวนและสอดคลอง

กับแผน ฯ ท่ีกำหนดไว เนื่องจากผลการดำเนินงานของทุกสวนงานจะสงผลกระทบตอมหาวิทยาลัยในภาพรวม 

2. สงเสริมและสรางความรวมมือใหสวนงานมีสวนรวมในการจัดทำแผนของมหาวิทยาลัย รวมถึงการมอบหมายหนาท่ีและกำหนดผูรับผิดชอบอยางชัดเจน 

3. จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ใหแกผูรับผิดชอบ เพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีถูกตองตรงกันและ

จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

4. การจัดสงรายงานผลการดำเนินงานตามแผน ฯ ของสวนงาน ควรเปนไปตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด เพราะจะสงผลตอการสรุปผลการดำเนินงานตามแผน ฯ 

ของมหาวิทยาลัยในภาพรวม 
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