
บันทึกขอความ 
สวนงาน ฝายแผนงาน สํานักงานมหาวิทยาลัย โทร. ๗๘๐๑ 

ที ่อว ๘๒๐๒.๐๒/๐๑๙๕ วันที่  ๑๖  มีนาคม  ๒๕๖6 

เร่ือง   รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 รอบระยะเวลา  12 เดือน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 เรียน  รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยทักษิณไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ แลวนั้น บัดนี้ ไดครบกําหนดรอบปของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกลาว 
จึงขอรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต มหาวิทยาลัยทักษิณ รอบ
ระยะเวลา  12 เดือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

    (นางสาวรัชนีกร    ชูเชิด) 
          เจาหนาท่ีบริหารงาน 

๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖ 

เห็นชอบ

๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖



                                 

 
ITA ข้อ ๐๔๐ – ๒ 

ITA ข้อที่ 038 
รายงานติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

รอบ 12 เดือน  (ตุลาคม ๒๕๖๔ – กันยายน ๒๕๖๕) 
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

๑. การจัดซื้อจัดจ้าง การ
อนุมัติ/ขยาย การลงนาม   
ง ด  ล ด ค่ า ป รั บ ที่
ด าเนินงานไม่ถูกต้องตาม
ระเบียบ 

๑. ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบ
ที่เกี่ยวข้องแก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงานและ
คณะกรรมการบริหารสัญญา 

๒. จัดท าแนวปฏิบัติให้คณะ/หน่วยงาน 
รายงานผลการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง
ประจ าปี 

๓. ผู้ตรวจสอบพัสดุ/คณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุ ท าการตรวจรับพัสดุให้เป็นไป
ตามรายละเอียดที่ก าหนดในขอบเขต
ของงานและรายละเอียดที่ เกี่ยวข้อง 
พร้อมทั้งติดตามการปฏิบัติตามสัญญา
หรือข้อตกลงและการส่งมอบงาน      

รอบ 9 เดือน  
๑. ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน จัดโครงการให้ความรู้ เรื่องการเบิกจ่าย
งบประมาณ ให้เป็นไปตามระเบียบ แนวปฏิบัติด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ใน
วันอังคาร ที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ ผ่านระบบออนไลน์ โดยมีหัวข้อ ดังนี้ 

๑) ให้ความรู้ด้านระเบียบพัสดุ 
๒) ให้ความรู้ด้านการจ าแนกประเภทครุภัณฑ์และสินทรัพย์ การระบุ

รายละเอียดในการขึ้นทะเบียนครุภัณฑ์ท่ีส าคัญในระบบสารสนเทศ ๓ มิติ  
๓) ให้ความรู้ด้านระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๔) ให้ความรู้ด้านค่าใช้จ่ายในการเดินทางปฏิบัติงานนอกพ้ืนที่ พ.ศ. ๒๕๕๘  
๕) ให้ความรู้ด้านค่าปฏิบัติงานนอกเวลาท าการ 
๖) ให้ความรู้ด้านค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม พ.ศ. ๒๕๖๔  
๗) ให้ความรู้ด้านการก าหนดหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายค่าสมนาคุณ

วิทยากร และผู้ช่วยวิทยากร 
๘) ให้ความรู้ค่าเบี้ยประชุม 
๙) ให้ความรู้ค่ารับรองและพิธีการ 
๑๐) ให้ความรู้สัญญายืมเงิน 
๑๑) ให้ความรู้ชื่อบัญชีต่าง ๆ ในแต่ละประเภทค่าใช้จ่าย 
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

๒. คณะ/หน่วยงาน มีการน าผลการตรวจสอบของหน่วยตรวจสอบภายใน ไป
ปรับปรุงการท างาน เพ่ือป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน  และเสนอผลการ
ด าเนินงานกลับมายังหน่วยตรวจสอบแล้ว จ านวน ๒๔ หน่วยงาน คิดเป็น
ร้อยละ ๖๘.๕๗ 

3. แต่งตั้งคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ 
ที่ ๒๐๕๖/๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน วันที่ 
๒๔ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๕  

4. ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน จัดโครงการให้ความรู้ เรื่องการเบิกจ่าย
งบประมาณ ให้เป็นไปตามระเบียบ แนวปฏิบัติด้านการเงินบัญชีและ 

    พัสดุ ดังนี้ 
   -   ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน จัดประชุมการก าหนดเวลาเบิกจ่ายเงิน การ

ขอกันเงินงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ไว้เบิกเหลื่อมปี ณ ห้องประชุม 
๑๘๓๑๐ ชั้น ๓ อาคาร ๕๐ ปี วศ มศว มทษ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยา
เขตสงขลา ไปยังห้องประชุมปาริฉัตร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต
พัทลุง 

         -   ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน จัดประชุมเรื่องการใช้บริการ Cross-Bill 
Payment และบริการ Check digit ร่วมกับส านักคอมพิวเตอร์ งาน
ทะเบียน ฝ่ายกิจการนิสิต และฝ่ายวิชาการ วันพุธ ที่ ๑๘ พฤษภาคม 
๒๕๖๕ ตั้งแต่ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ๑๘๒๐๙ ชั้น 
๒ อาคาร ๕๐ ปี วศ มศว มทษ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
และห้องประชุม สัตตบงกช วิทยาเขตพัทลุง 
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

รอบ 12 เดือน  
1.ฝ่ายการคลังและทรัพย์สินจัดประชุมการก าหนดเวลาเบิกจ่ายเงิน ผ่านระบบ
ออนไลน์ ในวันที่ 5 สิงหาคม 2565  เพ่ือการขอกันเงินงบประมาณปี พ.ศ. 
2565 ไว้เบิกเหลื่อมปี เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องด าเนินการได้ถูกต้องตาม
นโยบายและข้อบังคับและประกาศต่าง  ๆ  
 

๒. กระบวนการคัดเลือก 
บุคลากรไม่ถูกต้องตาม 
ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

๑. การก าหนดกระบวนการคัดเลือกเพ่ือได้
บุคลากรที่  

    มีความเหมาะสมกับต าแหน่งและถูกต้อง
ตาม 

    ระเบียบ 
๒. ประกาศเผยแพร่เจตจ านงสุจริตในการ

บริหารงาน    
    ของมหาวิทยาลัย 
๓. ประกาศเผยแพร่จรรยาบรรณบุคลากร 
๔. โครงการให้ความรู้ด้านคุณธรรมและ

จริยธรรม 
๕. กิจกรมการต่อต้านการทุจริต 
 
 
 
 
 

รอบ 9 เดือน  
๑. ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยทักษิณ จัดโครงการ

พัฒนาทักษะการสร้างความคิดสร้างสรรค์/นวัตกรรมในการท างานของ
บุคลากรสายสนับสนุน ระหว่างวันที่ ๓๑ มีนาคม ๑ เมษายน และ ๑๙ 
เมษายน ๒๕๖๕ ซึ่งเป็นการอบรมและฝึกปฏิบัติผ่านระบบออนไลน์ ๓ 
หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตร “Boost up Positive Mindset for Success” 
หลักสูตร “Design Thinking for Business Innovation” และหลักสูตร 
“Project Management” โดยมีกลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย หัวหน้า
ส านักงาน หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มภารกิจ หรือบุคลากรที่ได้รับ
มอบหมาย เป็นกิจกรรมหลักสูตร Boost up Positive Mindset for 
Success มีผู้เข้าร่วมอบรม ๑๐๒ คน 

2.ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล จัดประชุมซักซ้อมความเข้าใจการ
รายงานตามมาตรฐานภาระงานขั้ นต่ าของผู้ ด ารงต าแหน่ งผู้ ช่ วย
ศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และศาสตราจารย์  ของพนักงาน
มหาวิทยาลัย ข้าราชการ และพนักงานพิเศษ ประเภทวิชาการ สาย
คณาจารย์ที่มีอายุเกิน ๖๐ ปี ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  ณ ห้องประชุม 
๑๘๓๑๑ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา และถ่ายทอดสัญญาณไปยัง
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

 
 
 
 
 

ห้องประชุมสัตตบงกช มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  
รอบ 12 เดือน  
        วันนี้ 9 ธันวาคม 2565 มหาวิทยาลัยทักษิณ จัดโครงการให้ความรู้ด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย เนื่องในวัน 
ต่อต้านคอรัปชันสากล (International Anti-Corruption Day) ณ ห้องประชุม
แสงสุริยา ชั้น 1 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา เพ่ือ 
เพ่ือปลูกจิตส านึก ปลูกฝังค่านิยมสุจริต และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ให้กับผู้บริหารและบุคลากรตระหนักถึงการ ปฏิบัติงานในหน้าที่ ด้วยความ
สุจริต ยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม  

 
๓. ก ารต รวจ รั บ พั ส ดุ ไ ม่

เป็นไปตามสัญญาหรือ
ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

๑. ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
แก่คณะกรรมการตรวจรับ 

๒. พัฒนาระบบคิวร์อาร์โค้ดในการตรวจรับ
พัสดุ 

๓. พัฒนาระบบควบคุมก ากับติดตามการ
ตรวจรับพัสดุครุภัณฑ์ 

๔ . จั ดอบ รม ให้ ค วามรู้ ด้ านกฎ หมาย 
ระเบียบ แนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในการ
จัดซื้อจัดจ้าง  

รอบ 9 เดือน  
๑. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๒๑๓ ก าหนดภายในเดือนสุดท้ายก่อนสิ้นปี ให้
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือหัวหน้าหน่วยพัสดุที่มีหน้าที่ตามข้อ ๒๐๕ 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบพัสดุ ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้มีค าสั่ง
มหาวิทยาลัย ที่ ๑๔๒๙/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เรื่อง
มอบอ านาจและภารกิจให้รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภา
มหาวิทยาลัย ปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดีในการตรวจสอบพัสดุ โดยมี
บันทึกข้อความของฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน ที่ อว ๘๒๐๒.๐๒ / ว ๒๓๘๓  
แจ้งหน่วยงาน ให้ด าเนินการ ดังนี้  

    - เสนอรายชื่ อเพ่ื อแต่ งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามแบบฟอร์มของฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน 

    - คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุฯ ด าเนินการตรวจนับวัสดุ และส่งรายงาน
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

ตรวจนับวัสดุคงเหลือประจ าเดือนกันยายน  
    - คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุฯ ด าเนินการตรวจสอบพัสดุ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ให้แล้วเสร็จภายใน ๓๐ วันท าการ (๓ ตุลาคม – 
๑๕ พฤศจิกายน ) และส่งรายงานผลการตรวจสอบพัสดุให้มหาวิทยาลัย
ทราบ   

  ๒. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุระดับมหาวิทยาลัย ได้ตรวจรับพัสดุให้ 
เป็นไปตามรายละเอียดที่ก าหนดในขอบเขตของงานและรายละเอียดที่
เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งติดตามการปฏิบัติตามสัญญาหรือข้อตกลงและการส่ง
มอบงานอย่างต่อเนื่อง    

รอบ 12 เดือน – 
๓. ฝ่ายการคลังและพัสดุ มีการพัฒนาระบบคิวร์อาร์โค้ดการตรวจรับพัสดุ โดย

ให้มีการเริ่มใช้งานในการตรวจรับพัสดุประจ าปีตั้งแต่ปีงบประมาณ 
2565 เป็นต้นไป เพ่ือให้เกิดความสะดวก รวดเร็วในการด าเนินการและ
สามารถลดความเสี่ยงในการทุจริตได้ 

 
๔. การแต่งตั้งคณะกรรมการ 
    จั ด ท า  TOR ที่ ไ ม่

เชี่ยวชาญ ระเบียบและ
กฎหมายที่  

    เกี่ยวข้อง 

๑. ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบ
ที่เกี่ยวข้องแก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงานและ
คณะกรรมการ 

๒. ก าหนดกระบวนการจัดซื้อในรูปแบบ
คณะกรรมการและแต่งตั้งผู้ที่มีความรู้ใน
เรื่องกฎหมาย 

๓. คณะกรรมการจัดท าร่างขอบเขตของงาน 
ต้องก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

รอบ 9 เดือน  
๑.  ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน จัดโครงการให้ความรู้ เรื่องการเบิกจ่าย

งบประมาณ ให้เป็นไปตามระเบียบ แนวปฏิบัติด้านการเงิน บัญชี  
     และพัสดุ โดยมีหัวข้อ ดังนี้ 
๒. จัดตั้ งคณะกรรมการหรือแต่งตั้งผู้ที่มีความรู้ ในเรื่องกฎหมายใน

กระบวนงานจัดซื้อจัดจ้าง การจัดท าร่างขอบเขตงาน (TOR) การ
ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุโดยแต่งตั้งจากบุคลากรภายในที่มี
ความรู้ความสามารถ ที่มาจากฝ่ ายต่ าง ๆ ของหน่วยงานภายใน
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

(TOR) ไม่จัดยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง และมีการ
ก า ห น ด เงื่ อ น ไข ห ลั ก เก ณ ฑ์ แ ล ะ
รายละเอียดของการพิจารณาคัดเลือกที่
ไม่ชัดเจน เพ่ือเปิดช่องให้มีการใช้ดุลย
พินิจและไม่เป็นการเลือกปฏิบัติอันเป็น
การเอ้ือประโนชน์ต่อผู้ประกอบการหรือ
ผู้ยื่นข้อเสนอรายใด อีกทั้งต้องก าหนด
เงื่อนไขและเวลาส่งมอบพัสดุหรือส่ง
มอบงานที่มีความเหมาะสมกับการใช้
พัสดุของหน่วยงาน 

มหาวิทยาลัย 
๓. คณะกรรมการจัดท าร่างขอบเขตของงาน (TOR) ก าหนดคุณลักษณะ

เฉพาะของพัสดุ และมีการก าหนดเงื่อนไขหลักเกณฑ์และรายละเอียด
ของการพิจารณาของการคัดเลือก เพ่ือเปิดช่องให้มีการใช้ดุลยพินิจและ
ไม่เป็นการเลือกปฏิบัติอันเป็นการเอ้ือประโยชน์ต่อผู้ประกอบการหรือ 
ผู้ยื่นข้อเสนอรายใด อีกทั้งต้องก าหนดเงื่อนไขและเวลาส่งมอบพัสดุ
หรือส่งมอบงานที่มีความเหมาะสมกับการใช้พัสดุของหน่วยงาน 

รอบ 12 เดือน - 

๕. การเบิกจ่ายงบประมาณ  
    ประจ าปีไม่เป็นไปตาม  
    ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๑.พัฒนาระบบควบคุมก ากับติดตามการ
ตรวจรับพัสดุครุภัณฑ์ 

๒.จัดอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบ 
แนวปฏิบัติที่เก่ียวข้องในการจัดซื้อจัดจ้าง  

๑.ก าหนดหลักเกณฑ์การด าเนินงานด้าน
งบประมาณ แนวทางและนโยบายการ
ปฏิบัติที่ชัดเจน 

๒. เผยแพร่แผนและผลการใช้จ่าย
งบประมาณให้บุคลากรทราบโดยทั่วกัน 

๓.สร้างช่องทางให้ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย สอบถาม ทักท้วง ร้องเรียน 
ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ 

 

รอบ 9 เดือน  
๑ . ฝ่ า ย แ ผ น ง า น  ได้ ก า ห น ด ห ลั ก เก ณ ฑ์ ก า ร ด า เนิ น ง า น 

ด้านงบประมาณ และแนวทางนโยบายการปฏิบัติที่ชัดเจน และอบรม
ชี้แจงให้หน่วยงานได้ทราบและถือปฏิบัติ โดยจัดกิจกรรมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการโปรแกรมบริหารงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
“ค าของบลงทุน” ณ ห้องประชุม ๑๘๒๐๙  อาคาร ๕๐ ปี วศ มศว มทษ 
วิทยาเขตสงขลา และประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Webex Meeting 

๒.  ฝ่ายแผนงานติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานงบลงทุน รายการ
ปรับปรุงกลุ่มอาคารโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ สนามกีฬา โรง
อาหาร หอพักนิสิต และอาคารคณะพยาบาลศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ ของฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง เพ่ือการเตรียมความพร้อมใน
การชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ต่อ
รัฐสภา ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

๓.  ฝ่ายแผนงานติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานงบลงทุน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ของฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา เพ่ือการเตรียม
ความพร้อมในการชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ ต่อรัฐสภา ณ ห้องประชุม ๑๘๒๐๙ ชั้น ๒ อาคาร ๕๐ ปี วศ มศว 
มทษ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

๔.  ฝ่ายแผนงานลงพ้ืนที่ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานงบลงทุน รายการ
ปรับปรุงกลุ่มอาคารสถาบันทักษิณศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ เพ่ือการเตรียมความพร้อมในการชี้แจงงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ต่อรัฐสภา ณ สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
ต าบลเกาะยอ อ าเภอมือง จังหวัดสงขลา 

รอบ 12 เดือน  
1. มหาวิทยาลัยมีการมอบอ านาจในการอนุมัติการสั่งจ่ายโดยก าหนดเงื่อนไข

ตามวงเงิน ตามค าสั่งมอบอ านาจ ที่ 1807/2559 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2559  เรื่อง แต่งตั้ งผู้มีอ านาจไม่สามารถหน้าที่ ได้  ให้มีการเสนอ
อธิการบดีให้มีการแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานแทนกัน 

2. เปลี่ยนแปลงการมอบอ านาจผู้มีอ านาจอนุมัติรายการโอนเงินผ่านธนาคาร 
ลงนามการจ่ายเช็คและใบถอนเงิน ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณที่ 
3111/2565 เรื่อง แต่งตั้งผู้มีอ านาจอนุมัติรายการโอนเงินผ่านธนาคาร 
ลงนามการจ่ายเช็คและใบถอนเงิน เพ่ือป้องกันการทุจริตในการอนุมัติ
รายการทางการเงิน 

3. มหาวิทยาลัยมีการประกาศหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเพ่ิมเติม เพ่ือให้ส่วน
งาน/หน่วยงานถือปฏิบัติ ประกอบด้วย (ที่มา : ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน) 
- ประกาศคณะกรรมการการเงินทรัพย์สิน เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่าย
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ประเด็นความเสี่ยง โครงการ/กิจกรรม 
ตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 
รอบ 12 เดือน 

(ช่วงระยะเวลา ตุลาคม 2564 – กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) 

งบประมาณ  
(บาท)  

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหาร
พัสดุ และคณะกรรมการก าหนดราคากลางก่อสร้าง 

- ประกาศคณะกรรมการการเงินทรัพย์สิน เรื่อง การก าหนดวันเวลาการ
ให้บริการรับจ่ายหน้าหน้าเคาน์เตอร์ ณ วันสิ้นปีงบประมาณ 

- ประกาศคณะกรรมการการเงินทรัพย์สิน เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์
และการจ่ายค่าสมณาคุณวิทยากร และผู้ช่วยวิทยากร 

- ประกาศคณะกรรมการการเงินทรัพย์สิน เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม พ.ศ.2564 

- หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนการท าและสอบวิทยานิพนธ์ดุษฎี
บัณฑิต 

1. ปัญหาและอุปสรรค 
1.1  มหาวิทยาลัยไม่มีการจัดตั้งคณะกรรรมการด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง รายงานสาเหตุและปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและรายงานต่อคณะท างานการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ ามหาวิทยาลัยทักษิณ เพ่ือทราบปัญหาและจุดอ่อนของการปฏิบัติหน้าที่ไม่
ถูกต้อง และน ามาก าหนดไว้ในมาตรการ แนวทางป้องกัน ป้องปราม เพ่ือไม่ให้เกิดซ้ าหรือเกิดใหม่  

 
2. แนวทางแก้ไข 

2.1 มหาวิทยาลัยควรจัดให้มีการจัดท าแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับมหาวิทยาลัยเป็นการเฉพาะและมอบหมายให้หน่วยงานได้จัดท าแผนฯ ใน
ประเด็นที่สอดล้องกันไปด้วย โดยท าการวิเคราะห์กระบวนการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยที่อาจจะเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและก าหนดมาตรการควบคุมที่
ชัดเจนยิ่งขึ้น  

2.2 การมอบหมายผู้รับผิดชอบให้ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน ตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบ ให้มีการถ่ายทอดกระบวนการของ
กรณีศึกษาต่าง ๆ ที่ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจพบ บ่อย ๆ  ถ่ายทอดไปยังผู้ปฏิบัติงานได้ทราบ ซึ่งจะเป็นแนวทางหนึ่งที่จะป้องกันไม่ให้กระท าผิดซ้ า 

2.3 ให้มีการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง โดยมหาวิทยาลัยจะต้องด าเนินการกับผู้ทุจริตและชี้ให้เห็น
การลงโทษของผู้กระท าผิดเหล่านี้อย่างจริงจัง เพ่ือสร้างความตระหนักให้สังคมไม่ทนต่อการทุจริตเกิดขึ้นในองค์กร 
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2.4 จัดระบบการควบคุมภายในที่เข้มแข็ง เนื่องจากการควบคุมภายในเป็นเรื่องที่เก่ียวข้องกับบุคลากรทุกคนและทุกระดับในหน่วยงาน ซึ่งผู้บริหารและบุคลากรทุก
คนร่วมกันก าหนดให้มีขึ้นมา เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าการด าเนินงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ ๓ ด้าน คือ  
   ๑) ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงาน  
  ๒) ความเชื่อถือได้ของข้อมูลและรายงานทางการเงิน  
  ๓) การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น เพ่ือให้ส่วนงานได้รับประโยชน์จากการจัดให้มีระบบการควบคุ มภายในที่มี 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานควรให้ความส าคัญกับการจัดให้มีระบบการควบคุมภายใน โดยฝ่ายบริหารควรน าการควบคุม
ภายใน มารวมไว้เป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานปกติ 

2.5 หน่วยงานต่าง ๆ  ควรประเมินผลการควบคุมภายในให้ครอบคลุมทุกภารกิจของหน่วยงาน รวมทั้งควรให้มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามระบบการ
ควบคุมภายในที่ก าหนดอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ รวมทั้งสนับสนุนให้บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในตามแนวทางของ
กระทรวงการคลัง และเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรผู้รับผิดชอบควรมีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่กัน เพ่ือสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างต่ อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ  
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