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แบบติดตาม ปย.2 (รอบ 12 เดือน)

รายงานการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
แบบติดตามรอบ 12 เดือน  (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558)
ชื่อส่วนงานย่อย  .........................................
รายงานการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
แบบติดตามรอบ 12 เดือน  (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558)
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุมที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่มีอยู่
(4)
	การปรับปรุงการควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/ผู้รับผิดชอบ
(6)
	ผลการดำเนินการ
(7)

	1. กระบวนงาน
....................................................
.............................................................
.............................................................
.............................................................
.............................................................
   วัตถุประสงค์
   .....................................................
.........................................................
.........................................................

………………………………………………….

………………………………………………….

………………………………………………….

………………………………………………...


	
	
	
	
	
	


ชื่อส่วนงานย่อย  ..................................................................
รายงานการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
แบบติดตามรอบ 12 เดือน  (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558)
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงานที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุมที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่มีอยู่
(4)
	การปรับปรุงการควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/ผู้รับผิดชอบ
(6)
	ผลการดำเนินการ
(7)

	2. กระบวนงาน
....................................................
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.............................................................
.............................................................
.............................................................
   วัตถุประสงค์
   .....................................................
.........................................................
.........................................................

………………………………………………….

………………………………………………….

………………………………………………….

………………………………………………...

	
	
	
	
	
	


      ลงชื่อ……………………………………………………………………………..
    











(...............................................................)
                       ตำแหน่ง.......................................................... (หัวหน้าส่วนงาน)
        วันที่  …………… เดือน กันยายน  พ.ศ. 2558
แบบติดตาม  ปย.2 (รอบ 12 เดือน)
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