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รายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี 4/2556 

วันพุธ ท่ี 16 ตุลาคม 2556 เวลา 13.00 – 17.15 น. 
ณ ห+องประชุมทองหลาง 1 ช้ัน 2 อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  

และถ3ายทอดสัญญาณการประชุมทางไกลไปยัง 
ห+องประชุม 3 ช้ัน 2 อาคารบริหารและสํานักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

…………………………………………………………………..……….. 
 
ผู+เข+าประชุม 
1. อธิการบดี  เป�น ประธานกรรมการ 
     (รองศาสตราจารย� ดร.วิชัย  ชํานิ) 
2. รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา เป�น กรรมการ 
     (รองศาสตราจารย�ไพบูลย�  ดวงจันทร� ...รักษาการแทน) 
3.  รองอธิการบดีฝ,ายบริหาร เป�น กรรมการ 
     (รองศาสตราจารย�น.อม  สังข�ทอง ...รักษาการแทน) 
4. รองอธิการบดีฝ,ายพัฒนาการศึกษาและวิจัย เป�น กรรมการ     
     (รองศาสตราจารย�เกษม  อัศวตรีรัตนกุล ...รักษาการแทน) 
5.  รองอธิการบดีฝ,ายพัฒนาวิชาการ เป�น กรรมการ 
     (ผู.ช5วยศาสตราจารย� ดร.นุกูล  อินทระสังขา ...รักษาการแทน) 
6.  รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง เป�น กรรมการ 
     (อาจารย� ดร.สุชาติ  สุขสถิตย� ...รักษาการแทน) 
7.  รองอธิการบดีฝ,ายพัฒนาองค�กรและทรัพยากรบุคคล เป�น กรรมการ 
     (อาจารย�สายพิณ  วิไลรัตน� ...รักษาการแทน) 
8. รองอธิการบดีฝ,ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย เป�น กรรมการและเลขานุการ 
 (ผู.ช5วยศาสตราจารย�วสันต�  กาญจนมุกดา ...รักษาการแทน) 
         

ผู+ไม3เข+าประชุม 
 - ไม5มี – 
ผู+เข+าร3วมประชุม 
1.  นางสาวอาภรณ�  แก.วสลับศรี    ตําแหน5ง  รักษาการแทนหัวหน.าฝ,ายแผนงาน 
 
เริ่มประชุม เวลา  13.00  น. 
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  เ ม่ือครบองค�ประชุม รองศาสตราจารย�  ดร.วิชัย  ชํานิ  อธิการบดี ในฐานะประธาน
คณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย กล5าวเปEดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุมต5าง ๆ ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1     เรื่องแจ+งเพ่ือทราบ  
1.1 เรื่องแจ.งจากประธาน 

    - ไม5มี - 
 

1.2 เรื่องแจ.งจากกรรมการ 
1.2.1 เรื่องแจ.งจากรองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา  
       (รองศาสตราจารย�ไพบูลย�  ดวงจันทร� ...รักษาการแทน)   

 ด.วยบริษัท ADVANCED INFO SERVICE (AIS) เสนอขอติดต้ังปSายโฆษณาภายในบริเวณ
มหาวิทยาลัย โดยเสนอตัวอย5างรูปแบบปSายโฆษณาตามรายละเอียดท่ีนําเสนอ จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติ 
 รับทราบ และเห็นด+วยในหลักการในการเสนอขอติดตั้งป=ายโฆษณาดังกล3าวเพ่ือเป?นการ
ส3งเสริมความร3วมมือกับองค@กรภายนอก และเห็นควรให+มีการดําเนินการ ดังนี้ 

1) การดําเนินการจะต+องเอ้ือประโยชน@กับมหาวิทยาลัยและการศึกษาตามความเหมาะสม 
2) การดําเนินการให+มีการพิจารณาเป?นรายกรณี 
3) มอบรองอธิการบดีฝFายบริหาร (รองศาสตราจารย@น+อม  สังข@ทอง ...รักษาการแทน) 

พิจารณาแต3งตั้งคณะกรรมการ โดยมีหน+าท่ีพิจารณากล่ันกรองเก่ียวกับรายละเอียด
การดําเนินการในลักษณะดังกล3าว เพ่ือเสนอคณะกรรมการท่ีเก่ียวข+องต3อไป 

 
1.3 เรื่องแจ.งจากกรรมการและเลขานุการ 

    - ไม5มี - 
 

ระเบียบวาระท่ี  2     เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
-ไม5มี – 

 

ระเบียบวาระท่ี  3     เรื่องสืบเนื่อง   
 -ไม5มี – 
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ระเบียบวาระท่ี  4     เรื่องพิจารณา 

4.1   เรื่อง  พิจารณาจัดสรรท่ีพักสําหรับนักเรียนและอาจารย@ (โครงการ วมว. –     
ม.ทักษิณ)  

ตามท่ีคณะวิทยาศาสตร� มหาวิทยาลัยทักษิณ และโรงเรียนป,าพะยอมพิทยาคม เข.าร5วมโครงการ
สนับสนุนการจัดต้ังห.องเรียนวิทยาศาสตร�ในโรงเรียน โดยการกํากับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.)     
ระยะท่ี 2 ระยะเวลา 10 ปU (พ.ศ. 2556 – 2565) เพ่ือสนับสนุนการขยายฐานกําลังคนนักวิจัยด.านวิทยาศาสตร�
และเทคโนโลยีท่ีมีศักยภาพต้ังแต5ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ในปUการศึกษา 2557 กระทรวงวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี กําหนดการรับสมัคร ระหว5างวันท่ี 
1-30 กันยายน 2557 และประกาศผลสอบในวันท่ี 11 มีนาคม 2557 โดยนักเรียนจะมารายงานตัวและปฐมนิเทศ
ในเดือนพฤษภาคม 2557 นั้น โดยปWจจุบันมีนักเรียนพักอยู5 หอพักพะยอม 1 และ 2 จํานวน 30 คน เพ่ือรองรับ
จํานวนนักเรียนท่ีเพ่ิมข้ึน จํานวน 60 คน 
  ในการนี้ คณะวิทยาศาสตร� จึงขอให.มหาวิทยาลัยพิจารณาจัดสรรท่ีพักสําหรับนักเรียนโครงการ 
วมว. – มทษ. ในระยะเวลา 10 ปU (พ.ศ. 2556 – 2565) จํานวน 90 คน และอาจารย�ผู.ควบคุมดูแล จํานวน 10 
คน รวม 100 คน 

มติ 

มอบรองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุงดําเนินการ ดังนี้ 
1. จัดให+มีท่ีพักของนักเรียนและอาจารย@ โครงการ วมว. – มทษ. ท้ังนี้ให+แยกท่ีพักระหว3าง

ชายและหญิง 
2. ให+ศึกษารายละเอียดการดําเนินการในระยะยาว หากจําเป?นจะต+องสร+างหอพักเพ่ิมเติม

เ พ่ื อ ร อ ง รั บ นั ก เ รี ยน แ ล ะอ า จ า ร ย@ ก ลุ3 ม ดั ง กล3 า ว  ใ ห+ เ สน อ ร ายล ะ เ อี ย ด ต3 อ
คณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัยต3อไป 

 

4.2  เรื่อง พิจารณาปHญหาและข+อเสนอแนะ แนวทางการแก+ปHญหาภายใน  
      มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

ด.วยสภานิสิต มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ได.ประชุมหารือร5วมกับตัวแทนนิสิต ผู.นํา
กลุ5มกิจกรรมนิสิต เพ่ือร5วมกันวิเคราะห�และเสนอแนวทางแก.ไขปWญหาท่ีส5งผลกระทบต5อนิสิตในมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง เม่ือวันอังคารท่ี 18 มิถุนายน 2556 ต้ังแต5เวลา 19.00 น. เป�นต.นไป ณ ห.องประชุม
อาคารศูนย�กิจกรรมนิสิต มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัลุง โดยมีประเด็นปWญหาตามรายละเอียดในเอกสาร
ประกอบการประชุม 
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มติ 

1. มอบหมายให+รองอธิการบดีรับผิดชอบดําเนินการ ดังนี้ 

ลําดับ ปWญหาท่ีนิสติเสนอ แนวทางแก.ไข การมอบหมาย 
1 ความไม5พร.อมและไม5เพียงพอของสนามกีฬากลาง

และโรงยิม 
- ยังไม5มีความพร.อมและขาดมาตรฐานในการจัด
แข5 ง ขันกีฬา เช5น  อัฒจันทร� เ ชียร� กีฬา ห.องพัก
กรรมการผู.ตัดสิน ห.องประชุม ห.องนํ้า และลู5ว่ิง 

- ควรสร.างโรงยิมแยกตาม
ประเภทกีฬาและมีอัฒจันทร�
เชียร�กีฬาอย5างเพียงพอและ
รองรับการเป�นเจ.าภาพการ
แข5งขันกีฬาในอนาคต 

รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 

2 สวัสดิการคุณภาพชีวิตของนิสิต 
 
- โรงอาหารไม5สามารถรองรับจํานวนนิสิตในช5วงพัก
รับประทานอาหารกลางวัน และส5งผลต5อการเข.าเรียน
ในช5วงบ5าย เ น่ืองจากต.องไปรับประทานอาหาร
ภายนอกมหาวิทยาลัย 
 
- ท่ีน่ังพักผ5อนไม5เพียงพอ ขาดแรงบันดาลใจในการ
เรียนรู. ประกอบกับนิสิตบางส5วนมีชีวิตท่ีเก่ียวข.องกับ
สังคมเครือข5ายออนไลน� อาจส5งผลให.มีพฤติกรรมไป
ในทางเสี่ยง และไม5สามารถเรียนจบหลักสูตรได. 

 
 
- ควรดําเนินการต5อขยายหรือ
สร.างโรงอาหารเพ่ิม 
* ตั้งงบประมาณเรียบร.อย
แล.ว กําลังอยู5ในระหว5างหาผู.
รับจ.าง 
- ควรสร.างจุดพักผ5อนหย5อน
ใ จ  มุ ม เ รี ย น รู. ต ล อ ด ชี วิ ต
ส5งเสริมการเรียนรู.ด.วยตนเอง
เพ่ิมข้ึน 

รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 
/ รองอธิการบดีฝ,ายบริหาร 

3 ความไม5พร.อมของการให.บริการขนส5งมวลชนภายใน
มหาวิทยาลัย 
- นิสิตไม5มียานพาหนะ ไม5สะดวกในการเดินทางไป
เรียน เน่ืองจากอาคารเรียนและหอพักนิสิตมีระยะ
ทางไกล 

 
 
- ควรมีบริการรถรางใช.บริการ
ภายในมหาวิทยาลัย 
- แก. ไ ขปWญหาการบริ กา ร
ขนส5งมวลชนโดยเร5งด5วน 

รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 
- เห็นชอบให.มีรถบริการรับ-
ส5งนิสิตของมหาวิทยาลัย มอบ
รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 
ศึกษารายละเ อียดเสนอท่ี
ประชุม 

4 คุณภาพของบัตรประจําตัวนิสิต 
- ไม5ได.มาตรฐาน ชํารุดง5ายภายในเวลาสั้น ๆ 1 ปU 

- ควรปรับปรุงคุณภาพของ
บัตรนิสิต 

รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 

5 การก5อสร.างล5าช.า 
- ระบบบําบัดนํ้าเสียของหอพักนิสิต ไม5สามารถ
ระบายนํ้าในช5วงฝนตกหนัก 
- อาคารสัมมนาคาร 
- อาคารคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 

- ควรเร5งดําเนินการเพ่ือไม5ให.
เกิดความล5าช.า 

รองอธิการบดีฝ,ายบริหาร 

2. มอบรองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง ส่ือสารทําความเข+าใจกับนิสิตตามมติท่ีประชุม 
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4.3  เรื่อง พิจารณาจัดสรรงบประมาณเพ่ือดําเนินงานโครงการอนุรักษ@พันธุกรรมพืช  
      อันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
      ประจําปJงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ตามท่ีฝ,ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง ได.ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือดําเนินงานโครงการ
อนุรักษ�พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจําปU
งบประมาณ พ.ศ. 2557 จํานวน 1,630,000 บาท และฝ,ายแผนงานขอข.อมูลเพ่ิมเติมในส5วนของพ้ืนท่ีบริเวณท่ี
ดําเนินกิจกรรม ประมาณการค5าใช.จ5ายอย5างละเอียด และรายงานผลการดําเนินงานและรายจ5ายจริงในปUท่ีผ5านมา 
นั้น 

ในการนี้ ฝ,ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง ได.ดําเนินการส5งข.อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือประกอบการวิเคราะห�
งบประมาณและพิจารณาจัดสรรงบประมาณให.แก5ฝ,ายบริหารวิทยาเขตพัทลุงเพ่ือดําเนินการโครงการดังกล5าว  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

ข+อคิดเห็นและข+อเสนอแนะ 
ควรมอบหมายให+บุคลากรของฝFายบริหารวิทยาเขตพัทลุง รับผิดชอบการดําเนินการ เพ่ือลด

การจ+างบุคลากรเพ่ิมในส3วนของโครงการ ยกเว+น การดูแลรักษาต+นไม+ 

มติ 

1. เห็นชอบให+ดําเนินการ ภายในวงเงินงบประมาณไม3เกิน 1 ล+านบาท 
2. มอบรองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุงพิจารณาปรับปรุงรายละเอียดโครงการร3วมกับ        

รองอธิการบดีฝFายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย  

 

4.4  เรื่อง พิจารณาแผนงานหรือแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัยระหว3างปLด 
      ภาคเรียนปลาย 2556 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยมีนโยบายให.มีการเปEดภาคเรียนท่ี 1/2557 ประมาณกลางเดือนสิงหาคม 
2557 เพ่ือให.สอดรับกับการเปEดภาคเรียนของอาเซียน ทําให.มีช5วงเวลาในการปEดภาคเรียน นาน 6 เดือน (นับจาก
การปEดภาคเรียนท่ี 2/2556 หรือ 3 เดือน (นับจากการปEดภาคเรียนฤดูร.อน 3/2556) ซ่ึงในช5วงเวลาดังกล5าว 
มหาวิทยาลัยยังไม5มีการประกาศแผนงานท่ีจะดําเนินการในระหว5างการปEดภาคเรียน ทําให.เกิดความไม5ชัดเจนของ
การปฏิบัติงานในช5วงเวลาดังกล5าว 

ในการนี้ คณะวิทยาศาสตร�มีความประสงค�จะขอทราบนโยบายหรือแผนงานของมหาวิทยาลัย 
ในช5วงปEดภาคเรียน 2556 ท้ังนี้ เพ่ือทางคณะวิทยาศาสตร�จะได.นํามาใช.เป�นแนวปฏิบัติ หรือวางแผนการจัด
โครงการต5าง ๆ ให.กับนิสิตและบุคลากรในการเตรียมตัวเป�นพลเมืองอาเซียนต5อไป 
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มติ 

มอบรองอธิการบดีฝFายพัฒนาการศึกษาและวิจัย (รองศาสตราจารย@เกษม   อัศวตรีรัตนกุล 
...รักษาการแทน) จัดทํารายละเอียดเสนอเพ่ือหารือในสภาวิชาการ โดยกําหนดหลักการเบ้ืองต+น  

 

4.5  เรื่อง พิจารณา ร3าง แผนยุทธศาสตร@มหาวิทยาลัยทักษิณ ปJการศึกษา  
      2557-2560 

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยได. มีมติเห็นชอบให. เสนอขอพระราชทานโปรดเกล.าฯ แต5ง ต้ัง            
รองศาสตราจารย� ดร.วิชัย  ชํานิ ดํารงตําแหน5งอธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ และประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี 
เรื่อง แต5งต้ังอธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ ได.มีพระบรมราชโองการโปรดเกล.าฯ แต5งต้ัง ต้ังแต5วันท่ี 20 กันยายน 
พ.ศ. 2556 นั้น ทีมบริหารชุดใหม5ได.ดําเนินการจัดทําร5างแผนยุทธศาสตร�มหาวิทยาลัยทักษิณฯ โดยได.มีการ
ประชุม 3 ครั้ง เม่ือวันท่ี 6-7 กันยายน 2556 วันท่ี 15 กันยายน 2556 และวันท่ี 24 กันยายน 2556 นอกจากนี้ได.
ประชุมร5วมกับผู.บริหารส5วนงาน เพ่ือรับฟWงข.อเสนอแนะ เม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2556 

ดังนั้น เพ่ือให.การบริหารงานของมหาวิทยาลัยเป�นไปตามแผนยุทธศาสตร�ระยะยาว พ.ศ. 2553-
2567 และสอดคล.องกับนโยบายสภามหาวิทยาลัย จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาร5างฯ ดังกล5าว เพ่ือจะได.นําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต5อไป 

มติ 

1. เห็นชอบร3างแผนยุทธศาสตร@มหาวิทยาลัยทักษิณ ปJการศึกษา 2557-2560  
2. เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

 
ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องอ่ืน ๆ 

5.1  เรื่อง การลงนามคํารับรองการปฏิบัติงาน ระดับส3วนงานวิชาการ ส3วนงานอ่ืน  
       และส3วนงานบริหาร ประจําปJการศึกษา 2556 

เพ่ือให.การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยทักษิณมีการพัฒนาอย5างต5อเนื่อง และผลการดําเนินงาน
บรรลุเปSาหมายตามท่ีกําหนดไว. ทุกคณะ/หน5วยงานของมหาวิทยาลัยต.องผลักดันการดําเนินงานร5วมกันท่ัวท้ัง
องค�กร โดยการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติงานร5วมกัน ระหว5างอธิการบดีกับหัวหน.าส5วนงาน ซ่ึงได.ดําเนินการมา
อย5างต5อเนื่อง ต้ังแต5ปUการศึกษา 2553 เป�นต.นมา สําหรับตัวบ5งชี้ท่ีใช.ในการลงนามคํารับรองและหลักการ
กําหนดค5าเปSาหมาย มีดังนี้ 

ตัวบ3งช้ี 
1. ระดับส5วนงานวิชาการ 38-40 ตัวบ5งชี้ (ตัวบ5งชี้องค�ประกอบคุณภาพ สกอ. สมศ. ม.ทักษิณ) 
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2. ระดับส5วนงานอ่ืน 9-14 ตัวบ5งชี้ (ตัวบ5งชี้องค�ประกอบคุณภาพ สกอ. สมศ. + ตัวบ5งชี้เฉพาะ
ตามยุทธศาสตร�การพัฒนา) 

3. ระดับส5วนงานบริหาร 8 ตัวบ5งชี้ (ตัวบ5งชี้องค�ประกอบคุณภาพ สกอ. สมศ. + ตัวบ5งชี้เฉพาะ
ตามยุทธศาสตร�การพัฒนา) 

อย5างไรก็ตามในการดําเนินงานท่ีผ5านมาตัวบ5งชี้ของส5วนงานอ่ืนและส5วนงานบริหารบางส5วนงาน
ยังไม5สามารถสะท.อนคุณภาพการดําเนินงานและผลสัมฤทธิ์ของส5วนงาน 

หลักการกําหนดค3าเป=าหมาย 
1. ทุกส5วนงานกําหนดค5าเปSาหมายร5วมกันในท่ีประชุม (ผู.บริหาร หัวหน.าส5วนงาน ผู.รับผิดชอบ

งานประกันคุณภาพของส5วนงาน) 
2. ค5าเปSาหมายจะต.องท.าทายการดําเนินงานของส5วนงาน 
3. พิจารณาจากผลการดําเนินงานปUท่ีผ5านมา ท้ังนี้ต.องไม5น.อยกว5าปUท่ีผ5านมา  
4. พิจารณาจากเกณฑ�การประเมิน ค5าเปSาหมายไม5ควรตํ่ากว5าคะแนน 3.51  

เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาตัวบ5งชี้ส5วนงานวิชาการท่ีใช.ในการลงนามคํารับรอง หลักการ
กําหนดค5าเปSาหมาย แนวทางการพัฒนาตัวบ5งชี้ตามยุทธศาสตร�การพัฒนาของส5วนงานอ่ืนและส5วนงานบริหาร     
ท่ีสามารถสะท.อนผลการดําเนินงานเชิงคุณภาพ/ผลสัมฤทธิ์ของส5วนงาน 

มติ 

1. กําหนดกรอบการลงนามคํารับรองการปฏิบัติงาน ประจําปJการศึกษา 2556 ให+มี       
2 ส3วน คือ 
- ส3วนท่ี 1 ตัวบ3งช้ีตามระบบประกันคุณภาพศึกษา 
- ส3วนท่ี 2 ตัวบ3งช้ีท่ีสําคัญของมหาวิทยาลัยตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย/

นโยบายของอธิการบดี 
2. การลงนามคํารับรองตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา กําหนดค3าเป=าหมายใน

หลักการ ดังนี้ 
- ค3าเป=าหมายในภาพรวมมหาวิทยาลัย ต+องไม3ต่ํากว3า 4.51 คะแนน 
- ตัวบ3งช้ีท่ีเป?น “กระบวนการ” ให+ทุกส3วนงานพัฒนาผลการดําเนินงานให+ได+ครบทุก

ข+อ ยกเว+น องค@ประกอบท่ี 9  
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  5.2  เรื่อง การสรรหาหรือคัดเลือกหัวหน+าฝFาย/หัวหน+างาน 

ด.วยหัวหน.าฝ,าย/หัวหน.างาน ภายในสํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานมหาวิทยาลัย และ
สํานักงานวิทยาเขต หมดวาระการดํารงตําแหน5งในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2556 และมหาวิทยาลัยได.แต5งต้ัง
รักษาการแทนกระทําได.ไม5เกินหนึ่งร.อยแปดสิบวัน (ต้ังแต5วันท่ี 1 มิถุนายน 2556 – 27 พฤศจิกายน 2556 ดังนั้น 
เพ่ือให.การสรรหัวหน.าฝ,าย/หัวหน.างานดังกล5าว เป�นไปด.วยความเรียบร.อยและมีประสิทธิภาพ ตามความในข.อ 4 
แห5งข.อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว5าด.วยการจัดระบบบริหารงานในมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2552 ให.
อธิการบดีแต5งต้ังคณะกรรมการสรรหาหรือคัดเลือก เพ่ือดําเนินการสรรหาหรือคัดเลือกผู.มีคุณสมบัติเหมาะสม 
แล.วเสนออธิการบดีแต5งต้ัง โดยกําหนดองค�ประกอบของคณะกรรมการสรรหาหรือคัดเลือก ดังนี้ 

1. อธิการบดี      เป�นประธานกรรมการ 
2. รองอธิการบดีท่ีกํากับดูแลหน5วยงานนั้น   เป�นกรรมการ 
3. หัวหน.าส5วนงานคนหนึ่ง    เป�นกรรมการ 
4. ผู.ทรงคุณวุฒิภายนอกหน5วยงานนั้นไม5เกินสองคน เป�นกรรมการ 

ให.อธิการบดีแต5งต้ังผู.ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยคนหนึ่งเป�นเลขานุการ และอาจให.มี
ผู.ช5วยเลขานุการอีกคนหนึ่งก็ได. 

เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณากําหนดคณะกรรมการสรรหาหรือคัดเลือกหัวหน.าฝ,าย/หัวหน.า
งาน และกําหนดปฏิทินการสรรหาหรือคัดเลือกหัวหน.าฝ,าย/หัวหน.างาน 

มติ 

1. มอบรองอธิการบดีท่ีกํากับดูแลแต3ละฝFาย/งาน พิจารณาเสนอช่ือคณะกรรมการ 
2. เห็นชอบปฏิทินการสรรหาหรือคัดเลือกหัวหน+าฝFาย/หัวหน+างานตามเสนอ  

 

5.3  เรื่อง การกําหนดปฏิทินการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนา 
      มหาวิทยาลัย 

เพ่ือให.การประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัยเป�นไปด.วยความเรียบร.อย
และไม5กระทบกับแผนการประชุมของคณะกรรมการชุดอ่ืนของมหาวิทยาลัย ท่ีประชุมจึงพิจารณากําหนด
ปฏิบัติการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย  

มติ 

 กําหนดให+มีการประชุมทุกวันพุธท่ี 1 และวันพุธท่ี 3 ช3วงบ3ายของทุกเดือน 
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เลิกประชุม เวลา  17.15  น. 
 
 
 
              (นางสาวอาภรณ�  แก.วสลับศรี) 
                                                 รักษาการแทนหัวหน.าฝ,ายแผนงาน 
              ผู.จดบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
       (ผู.ช5วยศาสตราจารย�วสันต�  กาญจนมุกดา) 
                             รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ,ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย 
                                                        กรรมการและเลขานุการ 
                ผู.ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
                                                  (รองศาสตราจารย� ดร.วิชัย  ชํานิ) 
              อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ                                         
    ประธานคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
 
 

 
 


