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รายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี 5/2556 

วันพฤหัสบดี ท่ี 7 พฤศจิกายน 2556 เวลา 16.20 – 17.40 น. 
ณ ห-องประชุมทองหลาง 1 ช้ัน 2 อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

และถ5ายทอดสัญญาณการประชุมทางไกลไปยังห-องประชุม 3 ช้ัน 2 อาคารบริหารและสํานักงานกลาง 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
………………………………………………….. 

ผู-เข-าประชุม 
1. อธิการบดี  ประธานกรรมการ 
     (รองศาสตราจารย� ดร.วิชัย  ชํานิ) 
2. รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา กรรมการ 
     (รองศาสตราจารย�ไพบูลย�  ดวงจันทร�) 
4. รองอธิการบดีฝ(ายพัฒนาการศึกษาและวิจัย กรรมการ     
     (รองศาสตราจารย�เกษม  อัศวตรีรัตนกุล) 
5. รองอธิการบดีฝ(ายพัฒนาวิชาการ กรรมการ 
     (ผู0ช1วยศาสตรา ดร.นุกูล  อินทระสังขา) 
6.   รองอธิการบดีฝ(ายพัฒนาองค�กรและทรัพยากรบุคคล กรรมการ 
     (อาจารย�สายพิณ  วิไลรัตน�) 
7. รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง กรรมการ 
     (อาจารย� ดร.สุชาติ  สุขสถิตย�) 
8. รองอธิการบดีฝ(ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย กรรมการและเลขานุการ 
     (ผู0ช1วยศาสตราจารย�วสันต�  กาญจนมุกดา) 

ผู-ไม5เข-าประชุม 
1. รองอธิการบดีฝ(ายบริหาร    เนื่องจาก ติดภารกิจอ่ืน 
 (รองศาสตราจารย�น0อม  สังข�ทอง) 

ผู-เข-าร5วมประชุม 
1. นางสาวอาภรณ�  แก0วสลับศรี    ตําแหน1ง รักษาการแทนหัวหน0าฝ(ายแผนงาน 

 

เริ่มประชุม เวลา  16.20  น. 
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  เ ม่ือครบองค�ประชุม รองศาสตราจารย�  ดร.วิชัย  ชํานิ  อธิการบดี ในฐานะประธาน
คณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย กล1าวเปAดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ
การประชุมต1าง ๆ ดังนี้ 

 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ-งเพ่ือทราบ 
 1.1   เรื่องแจ-งจากประธาน 

 1.1.1  อธิการบดี (รองศาสตราจารย� ดร.วิชัย  ชํานิ) แจ0งให0ท่ีประชุมทราบว1า จะมีการ
ประชุมคณะกรรมการพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ในวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2556 ณ วิทยาเขต
พัทลุง โดยอธิการบดีจะเดินทางเข0าร1วมประชุมด0วย 

มติ 
 ท่ีประชุมรับทราบ  
 
 1.2   เรื่องแจ-งจากกรรมการ 

 - ไม1มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

2.1 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนา
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 4/2556 เม่ือวันพุธท่ี 16 ตุลาคม 2556 

 
  เลขานุการคณะกรรมการฯ รองอธิการบดีฝ(ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย        
(ผู0ช1วยศาสตราจารย�วสันต�  กาญจนมุกดา) ได0แจ0งเวียนรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการ
พัฒนามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 4/2556 วันพุธท่ี 16 ตุลาคม 2556 ให0คณะกรรมการฯ พิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมฯ เรียบร0อยแล0ว  
  ผลการแจ0งเวียนโดยสรุป คณะกรรมการฯ มีมติ รับรองรายงานการประชุม โดยมีการแก0ไข 
ดังนี้ 
  หน0าท่ี  1   บรรทัดท่ี  19 
  เดิม  (อาจารย� ดร.สุชาติ  สุขสถิต....รักษาการแทน) 
  แก0ไขเปIน (อาจารย� ดร.สุชาติ  สุขสถิตย=...รักษาการแทน)  

  เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติ 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 - ไม1มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องพิจารณา 

  4.1  เรื่อง  รายงานผลการตรวจสอบการจําหน5ายสินค-าละเมิดลิขสิทธิ์ 
 

ตามท่ีฝ(ายบริหารวิทยาเขตสงขลา รายงานผลการตรวจสอบการจําหน1ายสินค0าละเมิดลิขสิทธิ์ ซ่ึงได0
จําหน1ายสินค0าโดยใช0ตรา เครื่องหมาย หรือสัญลักษณ�ของมหาวิทยาลัยโดยไม1ได0รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัย
ทักษิณ มีความผิดตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ มาตรา 60 และมาตรา 63 โดยร0านค0าท่ีกระทําการ
ละเมิดประกอบด0วย 

1. ร0านนิสิต ยูนิฟอร�ม ต้ังอยู1ตรงข0ามกับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
2. ร0านคูฟ อินฟAนิท ต้ังอยู1ตรงกันข0ามกับโรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร� 
จากการลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ ณ ร0านค0าดังกล1าว ต้ังแต1วันท่ี 16 กันยายน 2556 และต1อเนื่องมาเปIน

ระยะ ๆ  พบว1า ท้ังสองร0านดังกล1าวได0ยุติการจําหน1าย ตรา เครื่องหมาย หรือสัญลักษณ�ของมหาวิทยาลัยแล0ว 
นอกจากนี้ได0ทําการตรวจสอบผู0ประกอบการรายอ่ืน พบว1า ปOญหาส1วนหนึ่งเกิดจากการท่ีนิสิต หรือบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยเปIนผู0ไปสั่งจ0างให0ผู0ประกอบการกระทําการ ปOกเย็บ สกรีน ตรา เครื่องหมาย หรือสัญลักษณ� ลงบน
เสื้อผ0าเครื่องแต1งกายเอง ซ่ึงฝ(ายกิจการนิสิตได0ชี้แจงต1อนิสิตให0เข0าใจแล0ว  

ดังนั้น เพ่ือมิให0เกิดปOญหาเก่ียวกับกรณีดังกล1าว เห็นควรให0มหาวิทยาลัยออกประกาศ กําหนดแนว
ปฏิบัติ หรือวิธีปฏิบัติของนิสิตและบุคลากร ในการขอใช0ตรา เครื่องหมาย หรือสัญลักษณ�ของมหาวิทยาลัย เพ่ือ
ความเข0าใจถูกต0องตรงกัน 

เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณากําหนดแนวปฏิบัติหรือวิธีปฏิบัติของนิสิตและบุคลากรในการขอใช0 ตรา 
เครื่องหมาย หรือสัญลักษณ�ของมหาวิทยาลัย  

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม) 

มติ 
เสนอพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 
 

  4.2  เรื่อง  โครงการจัดตั้งศูนย=วิทยภาษาและวัฒนธรรมมลายู 

  ตามท่ี หลักสูตร ศศ.บ.ภาษามลายู สาขาวิชาภาษาตะวันออก ในฐานะเปIนแหล1งวิชาการท่ีมี
พันธกิจหลักในการดําเนินการเรียนการสอนและผลิตบัณฑิตโดยอิงฐานคิดทางวัฒนธรรมมลายู จําเปIนจะต0อง
ปรับตัวหาทิศทางใหม1เพ่ือพัฒนาบทบาททางสภาพการเรียนการสอนภาษามลายูท่ีมีอยู1เดิม เพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงในการรวมตัวของประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) ภายในป̂ พ.ศ. 2558 ได0เสนอ
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โครงการจัดต้ังศูนย�วิทยภาษาและวัฒนธรรมมลายู ต1อท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตร�และ
สังคมศาสตร� ครั้งท่ี 2/2256 วันท่ี 20 กุมภาพันธ� 2556 โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และให0เสนอต1อมหาวิทยาลัย
ต1อไป 
  ดังนั้น เพ่ือให0การดําเนินงานเปIนไปตามแผนท่ีต้ังไว0 ประธานสาขาวิชาภาษาตะวันออก คณะ
มนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร� จึงขอเสนอ ร1าง โครงการจัดต้ังศูนย�วิทยภาษาและวัฒนธรรมมลายู เพ่ือพิจารณา 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม) 

มติ 
เสนอพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 

 
  4.3  เรื่อง  การแต1งต้ังคณะกรรมการติดตามเร1งรัดการใช0จ1ายงบประมาณ มหาวิทยาลัย

ทักษิณ ประจําป̂งบประมาณ พ.ศ. 2557 

เพ่ือให0การใช0จ1ายงบประมาณเปIนไปอย1างมีประสิทธิภาพ สอดคล0องกับนโยบายรัฐบาลและ
นโยบายของมหาวิทยาลัย และสามารถนํานโยบายไปสู1การปฏิบัติได0อย1างเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพอย1าง
แท0จริง อันจะส1งผลให0การใช0จ1ายเงินงบประมาณเปIนไปตามเป_าหมายท่ีกําหนดไว0 

เพ่ือให0การเร1งรัดติดตามการเบิกจ1ายงบประมาณเปIนไปอย1างมีประสิทธิภาพ จึงเสนอท่ีประชุม
เพ่ือพิจารณาการแต1งต้ังคณะกรรมการติดตามเร1งรัดการใช0จ1ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําป̂
งบประมาณ พ.ศ. 2557 โดยมีองค�ประกอบ ดังนี้ 

1.   รองศาสตราจารย� ดร. สมเกียรติ  สายธนู   ท่ีปรึกษา 
2.   อธิการบดี       ประธาน 
3.   รองอธิการบดีฝ(ายบริหาร     กรรมการ 
4.   รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา     กรรมการ 
5. รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง     กรรมการ 
6. รองอธิการบดีฝ(ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย  กรรมการและเลขานุการ 
7. หัวหน0าฝ(ายแผนงาน      ผู0ช1วยเลขานุการ 
8. หัวหน0าฝ(ายการคลังและทรัพย�สิน    ผู0ช1วยเลขานุการ 

หน-าท่ีความรับผิดชอบ 
๑.  เร1งรัดติดตามให0หน1วยงานดําเนินการจัดซ้ือจัดจ0าง ก1อหนี้ผูกพันให0ได0ร0อยละ ๑๐๐ ของ

วงเงิน งบประมาณท่ีได0รับจัดสรร และดําเนินการเบิกจ1ายให0เปIนไปตามแผน 
๒.  ให0คําปรึกษา แนะนํา สนับสนุนช1วยเหลือ และเร1งรัดหน1วยงานให0เบิกจ1ายเงินงบประมาณ

ให0เปIนไปตามเป_าหมายท่ีกําหนด 
๓.  รายงานผลการดําเนินงาน ปOญหาอุปสรรค  และแนวทางแก0ไขปOญหาให0หัวหน0าหน1วยงาน  

คณะกรรมการการเงินและทรัพย�สิน และคณะกรรมการท่ีเก่ียวข0องทราบ 
๔.  ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีได0รับมอบหมาย 
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มติ 
เห็นชอบให-มีการแต5งตั้งคณะกรรมการติดตามเร5งรัดการใช-จ5ายงบประมาณ มหาวิทยาลัย

ทักษิณ ประจําปBงบประมาณ พ.ศ. 2557 ดังนี้ 
1. อธิการบดี      ประธานกรรมการ 
2. รองอธิการบดีฝDายบริหาร    กรรมการ 
3. รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา   กรรมการ 
4. รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง   กรรมการ 
5. รองอธิการบดีฝDายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย  กรรมการและเลขานุการ 
6. หัวหน-าฝDายแผนงาน     ผู-ช5วยเลขานุการ 
7. หัวหน-าฝDายการคลังและทรัพย=สิน   ผู-ช5วยเลขานุการ 

โดยมีหน-าท่ีความรับผิดชอบตามเสนอ 

 
  4.4  เรื่อง  กรอบงบลงทุน ประจําปBงบประมาณ พ.ศ. 2558 

ด0วยมหาวิทยาลัยจะต0องเตรียมจัดทํางบประมาณรายจ1าย ประจําป̂งบประมาณ พ.ศ. 2558  
ซ่ึงในป̂งบประมาณ พ.ศ. 2558 สํานักงบประมาณกําหนดให0มหาวิทยาลัยจัดทําแผนงบลงทุน จัดส1งให0สํานัก
งบประมาณเพ่ือพิจารณาในเบ้ืองต0นก1อนท่ีจะมีการพิจารณางบประมาณในภาพรวมท้ังหมด ดังนั้น เพ่ือให0การ
ดําเนินการจัดทําดังกล1าวเปIนไปอย1างมีประสิทธิภาพและทันเวลา จึงขอเสนอ (ร1าง) กรอบแผนงบลงทุน ประจําป̂
งบประมาณ พ.ศ. 2558 เพ่ือให0ท่ีประชุมพิจารณา  

รองอธิการบดีฝ(ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณากรอบ
งบลงทุน ประจําป̂งบประมาณ พ.ศ. 2558 สรุปได0ดังนี้ 

- ครุภัณฑ�  วงเงินประมาณ 417,000,000  บาท 
- สิ่งก1อสร0าง  วงเงินประมาณ 460,985,000  บาท 

รวมท้ังส้ิน 877,985,000  บาท 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

มติ 

1. เห็นชอบกรอบงบลงทุน ประจําปBงบประมาณ พ.ศ. 2558 ตามเสนอ โดยให-เรียงลําดับ
ความสําคัญ ดังนี้ 

ส่ิงก5อสร-างผูกพันใหม5 
1) ต5อเติมอาคารเรียนรวมอเนกประสงค= 1  
2) ศูนย=กีฬาและนันทนาการ วิทยาเขตพัทลุง 
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3) หอพักนิสิต วิทยาเขตสงขลา 
ครุภัณฑ= 

1) ครุภัณฑ=ประจําอาคารศูนย=เครื่องมือกลาง 
2) ครุภัณฑ=ประจําอาคารเรียนคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 
3) ครุภัณฑ=ทดแทน 

2. มอบฝDายแผนงานประสานกับหน5วยงานท่ีเก่ียวข-องเพ่ือเตรียมการด-านงบประมาณในการ
ดําเนินการออกแบบ 
 
  4.5  เรื่อง  การกําหนดตัวชี้วัดหลักตามแผนยุทธศาสตร�การพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ 

ป̂งบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

ตามท่ีอธิการบดี (รองศาสตราจารย� ดร.วิชัย  ชํานิ) ได0เสนอแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา
มหาวิทยาลัยทักษิณ ป̂งบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 ต1อสภามหาวิทยาลัย ซ่ึงท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยมี
ข0อเสนอแนะให0มีการกําหนดตัวชี้วัดหลักในระดับยุทธศาสตร� ดังนั้น เพ่ือให0การกําหนดตัวชี้วัดเปIนไปด0วยความ
เรียบร0อย จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือร1วมกันพิจารณากําหนดตัวชี้วัดดังกล1าว 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

มติ 
1. เห็นชอบให-มีการกําหนดตัวช้ีวัดหลักตามแผนยุทธศาสตร=การพัฒนามหาวิทยาลัย

ทักษิณ ปBงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 ดังนี้ 
ยุทธศาสตร= Corporate KPI หน5วยนับ ผู-รับผิดชอบ 

1. พัฒนา
มหาวิทยาลัยศิลป
วิทยาศาสตร= ที่มี
ความเปVนเลิศด-านการ
ผลิตบัณฑิต 

1) บัณฑิตได-งานทํา/ศึกษาต5อ/เปVนเจ-าของ
ธุรกิจ ภายใน 9 เดือน  

ร-อยละ - รองอธิการบดีฝDาย
พัฒนาการศึกษาและ
วิจัย 
- รองอธิการบดีฝDาย
พัฒนาวิชาการ 

2) ระดับความพึงพอใจของผู-ใช-บัณฑิต
มหาวิทยาลัยทักษิณ ตามคุณลักษณะที่พึง
ประสงค= หลังจากทํางาน 1 ปB 

ระดับ 

3) ศิษย=เก5าที่ได-รับรางวัลระดับชาติ/
นานาชาติ หรือเปVนผู-นําสูงสุดขององค=กรหลัง
จบการศึกษา 20 ปB 

ร-อยละ 

4) ร-อยละของอาจารย=ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
หรือเทียบเท5า 

ร-อยละ 

5) ร-อยละของอาจารย=ที่มีตําแหน5งทาง
วิชาการ 
 
 
 

ร-อยละ 
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ยุทธศาสตร= Corporate KPI หน5วยนับ ผู-รับผิดชอบ 
2. สร-างความเข-มแข็ง
ด-านการวิจัย 

1) จํานวนผลงานตีพิมพ=ในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

ชิ้นงาน - รองอธิการบดีฝDาย
พัฒนาการศึกษาและ
วิจัย 2) จํานวนผลงานวิจัยที่มีการนําไปใช-

ประโยชน=เชิงวิชาการ/เชิงพาณิชย= 
ชิ้นงาน 

3) การได-รับสนับสนุนด-านการวิจัยจากแหล5ง
ทุนภายนอก 

บาท 

3. สร-างความเปVนเลิศ
ด-านศิลปะและ
วัฒนธรรม การบริการ
วิชาการ และการ
พัฒนาสังคม 

1) จํานวนกิจกรรมที่ได-รับการยกย5องว5าเปVน
ประโยชน=ต5อสังคมและประเทศชาติ (มุ5งเน-น
กิจกรรมที่สร-างความเข-มแข็งต5อชุมชน) 

จํานวน
กิจกรรม 

- รองอธิการบดีฝDาย
วางแผนและกิจการสภา
มหาวิทยาลัย 
- รองอธิการบดีวิทยา
เขตสงขลา 
- รองอธิการบดีฝDาย
พัฒนาวิชาการ 

2) เครือข5ายความร5วมมือด-านบริการ
วิชาการ/ศิลปวัฒนธรรมกับหน5วยงาน
ภายนอก 

องค=กร/
หน5วยงาน 

3) จํานวนโครงการที่มีการบูรณาการ การ
บริการวิชาการ ศิลปวัฒนธรรม และการ
พัฒนาสังคม 

โครงการ 

4. พัฒนาระบบ
บริหารมหาวิทยาลัย
ในกํากับของรัฐที่มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธผิล 

1) ร-อยละของส5วนงานที่เตรียมความพร-อม
เพ่ือรับการประเมินด-วยเกณฑ= EdPEx แล-ว
เสร็จ 

ร-อยละ รองอธิการบดีฝDาย
พัฒนาองค=กรและ
ทรัพยากรบุคคล 

2) ระดับความพร-อมใช-งาน (Service 
Availability) ของระบบ ICT 

ระดับ 

3) อัตราการเพ่ิมขึ้นของค5าสาธารณูปโภคใน
อัตราที่ลดลงเทียบกับปBที่ผ5านมา 

ร-อยละ รองอธิการบดีวิทยาเขต
สงขลา/พัทลุง 

4) ร-อยละการเพ่ิมขึ้นของสัดส5วนรายได-อ่ืน
เทียบกับรายได-ทั้งหมด 

ร-อยละ รองอธิการบดีฝDาย
บริหาร 

2. มอบฝDายแผนงานประสานการกําหนดเปfาหมายตัวช้ีวัดกับรองอธิการบดีท่ีเก่ียวข-อง 
 

  4.6  เรื่อง  แผนการดําเนินงานการพัฒนาองค�กรสู1ความเปIนเลิศโดยใช0เกณฑ�คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปIนเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence : EdPEx) 

ตามแผนยุทธศาสตร�การพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ ยุทธศาสตร�ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหาร
มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เน0นให0มีการนําเกณฑ�คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ดําเนินการท่ีเปIนเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) มาใช0เปIนเครื่องมือในการ
บริหารงานสู1ความเปIนเลิศ ดังนั้น เพ่ือให0การดําเนินการดังกล1าวสามารถดําเนินการไปได0ด0วยความเรียบร0อยและ
มีประสิทธิภาพ  
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รองอธิการบดีฝ(ายพัฒนาองค�กรและทรัพยากรบุคคล (อาจารย�สายพิณ  วิไลรัตน�) จงึเสนอ
แผนการดําเนินงานการพัฒนาองค�กรสู1ความเปIนเลิศโดยใช0เกณฑ�คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปIนเลิศ 
(Educat ion Cr i te r i a  fo r  Pe r fo rmance Exce l lence :  EdPEx) เพ่ือให0ท่ีประชุมพิจารณา 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

มติ 
เสนอพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 

 
  4.7  เรื่อง  การดําเนินงานตามข0อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับส1วนงานวิชาการ ส1วนงานอ่ืน และงานบริหาร ประจําป̂การศึกษา 2555 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห1งชาติ พ.ศ. 2542  และแก0ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 
และกฎกระทรวง ว1าด0วยระบบ หลักเกณฑ� และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ภายในสถานศึกษา 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2546 กําหนดให0สถาบันอุดมศึกษาจัดให0มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
และให0ถือว1าการประกันคุณภาพภายในเปIนส1วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต0องดําเนินการอย1าง
ต1อเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําป̂เพ่ือรับการประเมินคุณภาพภายใน  

ในป̂การศึกษา 2545 มหาวิทยาลัยทักษิณ จึงได0ดําเนินการประเมินคุณภาพภายใน ระดับส1วน
งานวิชาการ ส1วนงานอ่ืน และงานบริหาร เสร็จเรียบร0อยแล0ว เพ่ือให0การประเมินคุณภาพภายในก1อให0เกิดการ
พัฒนาคุณภาพอย1างต1อเนื่อง จึงเห็นควรท่ีจะนําข0อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ท่ี
เสนอแนะให0มหาวิทยาลัยต0องให0การสนับสนุนหน1วยงานเร1งด1วน มาดําเนินการปรับปรุงแก0ไข 
  เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาให0การสนับสนุนหน1วยงานตามข0อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน ป̂การศึกษา 2555  
 
มติ 

เสนอพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 
 

  4.8  เรื่อง  โครงการทุนเรียนดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 

ในภาวะท่ีมีการแข1งขันในการรับนิสิตของแต1ละมหาวิทยาลัย ประกอบกับนโยบายของ
อธิการบดีท่ีจะเพ่ิมจํานวนของนิสิตท่ีวิทยาเขตพัทลุง จึงจําเปIนต0องใช0วิธีการจูงใจให0นักเรียนท่ีมีศักยภาพสูงเข0า
เรียนในมหาวิทยาลัยทักษิณ ด0วยวิธีการให0ทุนการศึกษาแก1นักเรียน 

รองอธิการบดีฝ(ายพัฒนาการศึกษาและวิจัย (รองศาสตราจารย�เกษม  อัศวตรีรัตนกุล) จึงเสนอ
ท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาโครงการทุนเรียนดีมหาวิทยาลัยทักษิณ ดังนี้ 
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1. จํานวนทุนท่ีจัดสรร 
วิทยาเขตพัทลุง : หลักสูตรระดับปริญญาตรี 21 หลักสูตร ๆ ละ 3 ทุน 
วิทยาเขตสงขลา : หลักสูตรระดับปริญญาตรี 24 หลักสูตร ๆ ละ 1 ทุน 

2. จํานวนงบประมาณท่ีจัดสรรทุน 
วิทยาเขตพัทลุง :  6,960,000 บาท ตลอดหลักสูตร 
   (1,740,000 บาท/ป̂การศึกษา) 
วิทยาเขตสงขลา :  3,473,500 บาท ตลอดหลักสูตร 
   (ประมาณ 860,000 บาท/ป̂การศึกษา) 
รวมงบประมาณ   10,433,500 บาท ตลอดหลักสูตร 
   (ประมาณ 2,600,000 บาท/ป̂การศึกษา) 

3. คุณสมบัติของนักเรียนท่ีได0ทุนการศึกษา 
3.1 ได0คะแนน GAT/PAT สูงสุด หรือ 3 ลําดับสูงสุดของแต1ละหลักสูตร จากการสอบ

คัดเลือกประเภทสอบตรงของมหาวิทยาลัย 
3.2 การรักษาสถานะในการเปIนนิสิตทุนเรียนดี 

ชั้นป̂ท่ี 1  ได0รับการยกเว0นค1าธรรมเนียมการศึกษา 100 % 
ชั้นป̂ท่ี 2-5 GPAX ต้ังแต1 3.00 ข้ึนไป ได0รับการยกเว0นค1าธรรมเนียม 100 % 
 GPAX 2.75 – 2.99 ได0รับการยกเว0นค1าธรรมเนียม  75 % 
 GPAX 2.50 – 2.74 ได0รับการยกเว0นค1าธรรมเนียม  50 % 
 GPAX 2.00 – 2.49 ได0รับการยกเว0นค1าธรรมเนียม  25 % 
 GPAX ตํ่ากว1า 2.00 ไม1ได0รับการยกเว0นค1าธรรมเนียม 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

มติ 

  - ถอนวาระ - 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่อง อ่ืน ๆ 

5.1  เรื่อง  แนวทางการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติงาน ระดับส5วนงานวิชาการ ส5วนงานอ่ืน 
    และงานบริหาร ประจําปBการศึกษา 2556 

 

ด0วยมหาวิทยาลัยจะต0องดําเนินการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติงานในระดับส1วนงานวิชาการ ส1วน
งานอ่ืนและงานบริหาร ประจําป̂การศึกษา 2556 เพ่ือให0การดําเนินการดังกล1าวเปIนไปด0วยความเรียบร0อยและมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล รองอธิการบดีฝ(ายพัฒนาองค�กรและทรัพยากรบุคคล (อาจารย�สายพิณ  วิไลรัตน�) จึง
เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณากําหนดแนวทางการจัดทําคํารับรองฯ ดังกล1าว 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม) 
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มติ 
เสนอพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 

 
เลิกประชุม เวลา  17.40  น. 
 
 
 
              (นางสาวอาภรณ�  แก0วสลับศรี) 
                                                 รักษาการแทนหัวหน0าฝ(ายแผนงาน 
              ผู0จดบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
       (ผู0ช1วยศาสตราจารย�วสันต�  กาญจนมุกดา) 
                                     รองอธิการบดีฝ(ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย 
                                                       กรรมการและเลขานุการ 
                ผู0ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
                                                  (รองศาสตราจารย� ดร.วิชัย  ชํานิ) 
              อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ                                         
     ประธานคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
 
 
 


