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รายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 5/2565   

วันพุธ ที่  20 เมษายน 2565  เวลา 13.00 – 15.10 น. 

ผ่านระบบออนไลน์ (WebEx Meeting) 

………………………………………………….. 

สรุประเบียบวาระการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี  1     เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  

1.1 เร่ือง  แจ้งจากประธาน 
1.1.1 เร่ือง แจ้งผลการประชุม ทปอ. เมื่อวันที่ 17 เมษายน 2565 

1.2 เร่ือง  แจ้งจากกรรมการ 
1.2.1 เร่ือง การประชุมวิชาการกัญชาทางการแพทย์ 

ระเบียบวาระท่ี  2     เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

      2.1 เร่ือง พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนา

มหาวิทยาลัย คร้ังที่ 4/2565 วันที่  16 มีนาคม  2565 

ระเบียบวาระท่ี  3     เรื่องสืบเนื่อง   

  3.1 เร่ือง รายงานความก้าวหน้ารายการงบลงทุนที่อยู่ในระหว่างการด าเนินงาน ข้อมูล ณ 
วันที่  29 มีนาคม 2565 

ระเบียบวาระท่ี  4     เรื่องพิจารณา 

4.1  เร่ือง  การมอบหมายหน่วยงานของมหาวิทยาลัยรับผิดชอบการด าเนินการแก้ไขปัญหา
ที่ดิน มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

4.2  เร่ือง  การคิดภาระงานและค่าตอบแทนของคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย กรณี
จัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

ระเบียบวาระท่ี  5    เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
5.1  เร่ือง  การทบทวนตัวชี้วัด ผลลัพธ์ (หมวด 7) มหาวิทยาลัยทักษิณ ปีการศึกษา 2564 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 5/2565   

วันพุธ ที่  20 เมษายน 2565  เวลา 13.00 – 15.10 น. 
ผ่านระบบออนไลน์ (WebEx Meeting) 
………………………………………………….. 

ผู้เข้าประชุม 
1. อธิการบดี  ประธานกรรมการ 
     (รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  ช านิ) 
2. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ กรรมการ     
     (รองศาสตราจารย์เกษม  อัศวตรีรัตนกุล) 
3. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ 
     (รองศาสตราจารย์ ดร.ณฐพงศ์  จิตรนิรัตน์) 
4.   รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาองค์กรและทรัพยากรบุคคล กรรมการ 
     (อาจารย์สายพิณ  วิไลรัตน์) 
5. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง กรรมการ 
     (อาจารย์ ดร.สุชาติ  สุขสถิตย์) 
6. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน การคลัง และกิจการสภามหาวิทยาลัย กรรมการและเลขานุการ 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสันต์  กาญจนมุกดา) 

ผู้ไม่เข้าประชุม 

1. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต สงขลา ติดภารกิจอ่ืน 
     (รองศาสตราจารย์ไพบูลย์  ดวงจันทร์) 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายศิลป์ชัย สุวรรณมณี   ต าแหน่ง  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
(ร่วมชี้แจงวาระ 4.2) 

2. นางสาวปิ่นปินัทธ์  ด านุ้ย   ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
(ร่วมชี้แจงวาระ 5.1) 

3. นางสาวอาภรณ์  แก้วสลับศรี   ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายแผนงาน 

เริ่มประชุม เวลา  13.00 น. 

  เมื่ อครบองค์ประชุม รองศาสตราจารย์  ดร.วิชัย  ช านิ   อ ธิการบดี  ในฐานะประธาน
คณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุมต่าง ๆ ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 

 1.1   เรื่องแจ้งจากประธาน 

 1.1.1  เรื่อง  แจ้งผลการประชุม ทปอ. เม่ือวันที่ 17 เมษายน 2565 

 อธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  ช านิ) แจ้งว่าเมื่อวันที่ 17 เมษายน 2565 ได้เข้า

ร่วมประชุมที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) คร้ังที่ 2/2565 ผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Meeting) จึง

ขอแจ้งผลการประชุมในวาระที่เก่ียวข้องเพ่ือทราบ ดังนี้ 

1) แนวทางการด าเนินการโครงการลงทะเบียนเรียนวิชาข้ามสถาบันโดยไม่มีค่าใช้จ่าย 

   ตามที่อธิการบดี 25 สถาบันการศึกษา ได้ร่วมลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการ
ลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันระหว่างสถาบันสมาชิกของที่ประชุมคณะผู้บริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลั ยของรัฐ
และมหาวิทยาลัย ในก ากับของรัฐ (ทคบร.) เพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุน การแลกเปลี่ยนรวมถึงการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน โดยนิสิต นักศึกษาจะได้รับผลประโยชน์จากประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายและสามารถน าผล
การศึกษาเก็บสะสมในคลังหน่วยกิตได้  เป็นการตอบสนองต่อพันธกิจส าคัญของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมในด้านการพัฒนาคนและพัฒนาประเทศ  เพ่ือให้มีการส่งเสริมและสนับสนุน
โครงการลงทะเบียนเรียนวิชาข้ามสถาบันเป็นไปตามเจตนารมณ์ของที่ประชุมคณะผู้บริหารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐรวมถึ งเพ่ือให้ เกิดผลสัมฤทธ์ิของโครงการที่มีความ
หลากหลายในบริบทของสถาบันอุดมศึกษา ที่ประชุมได้เสนอเพ่ือพิจารณาแนวทางการด าเนินการโครงการ
ลงทะเบียนเรียนวิชาข้ามสถาบันโดยไม่มีค่าใช้จ่าย  โดยให้นิสิต นักศึกษา สถาบันสมาชิก ทคบร. สามารถ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่างสถาบันสมาชิก ทคบร. โดยไม่มีค่าใช้จ่าย เป็นระยะเวลาในช่วงแรก 3 ปีการศึกษา (ปี
การศึกษา 2565 ถึงปีการศึกษา 2567) โดยมีหลักประกันการเบื้องต้น ดังนี้ 

- รายวิชานั้นมีการเปิดสอนในภาคการศึกษานั้น 
- เป็นรายวิชาบรรยาย 
- ส าหรับรายวิชาปฏิบัติการหรือรายวิชาศึกษาดูงาน อาจมีค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติมที่จ าเป็น 

ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของสถาบัน 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วรับหลักการการเรียนข้ามสถาบันในระดับบัณฑิตศึกษา โดยไม่มี

ค่าใช้จ่าย เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมนี้ตามนโยบายของรัฐ โดยให้ทดลองด าเนินการในช่วง 3 ปีแรก หากมี

ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานก็ให้หารือกันอีกคร้ัง อย่างไรก็ตาม การด าเนินงานในรายละเอียดจะต้องมีการ

พิจารณาโดยละเอียดอีกคร้ัง 

2) การสนับสนุนการปรับเปลี่ยนสู่ความเป็นดิจิทัลของสถาบันอุดมศึกษาไทย 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์การปรับเปลี่ยนสู่ความเป็นดิจิทัลของสถาบันอุดมศึกษาไทย 
รายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการปรับเปลี่ยนไปสู่ความเป็นดิจิทัลของมหาวิทยาลัย
ไทย เช่น โครงการ IT Improvement and IT Cost Optimization โครงการศึกษาและพัฒนาสถาปัตยกรรม
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องค์กรทางด้านดิจิทัลพ้ืนฐานส าหรับสถาบันอุดมศึกษา  (Reference Enterprise Architecture for Higher 
Education) โครงการความร่วมมือกับส านักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ  
เป็นต้น  

3) การคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2566  

ตามที่สมาคมที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทยได้ปรับกระบวนการด าเนินงานการ
คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2566 โดยมีการเปลี่ยนแปลงรายวิชาสอบกลางจากการ
สอบ GAT/PAT และวิชาสามัญ เป็นการสอบ TGAT/TPAT และ A-Level คณะกรรมการด าเนินงาน TCAS ปี
การศึกษา 2565 ได้ร่วมประชุมหารือร่วมกันกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง คือ คณะกรรมการฝ่ายวิชาการ ทปอ. 
มหาวิทยาลัย/สถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานต้นสังกัดโรงเรียนต่าง ๆ เพ่ือก าหนดปฏิทินการด าเนินงานการ
คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา (TCAS) ปีการศึกษา 2566 และปฏิทินการจัดการทดสอบข้อสอบ
กลาง เพ่ือใช้ในการคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษา ในสถาบันอุดมศึกษา (TCAS) ปีการศึกษา 2566  

ในปีการศึกษา 2566 รูปแบบการคัดเลือก ก าหนดเป็น 4 รอบการสมัคร คือ 
- รอบ Portfolio เน้นความสามารถที่โดดเด่น พิจารณาจากผลงาน ไม่มีการ

สอบวัดความรู้หรือสอบปฏิบัติ แต่อาจใช้คะแนนวัดความ
ถนัด GPAX, TGAT, TPAT  

- รอบ Quota เน้นคนในพ้ืนที่ คุณสมบัติเฉพาะ เครือข่ายความร่วมมือ ใช้
คะแนนสอบส่วนกลาง หรือมหาวิทยาลัยจัดสอบเอง GPAX, 
TGAT, TPAT, A-Level 

- รอบ Admission เน้นการสอบส่วนกลาง มหาวิทยาลัยก าหนดเกณฑ์คัดเลือก
อย่างเป็นอิสระ GPAX, TGAT, TPAT, A-Level 

- รอบ Direct Admission เน้นคนที่ยังไม่มีที่เรียน มหาวิทยาลัยก าหนดเกณฑ์คัดเลือก
อย่างเป็นอิสระ GPAX, TGAT, TPAT, A-Level 

4) การส่งเสริมการวิจัย 

   การส่งเสริมการวิจัยจะเน้นสนับสนุนงานวิจัยที่สร้างผลกระทบสูง ต่อเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม ที่จะน าไปสู่การพัฒนางานวิจัยที่มุ่งเป้าสู่การใช้ประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาส าคัญ หรือการ
พัฒนาประเทศตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม  พ.ศ. 2564 
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะต้องเน้นการวิจัยในลักษณะนี้ให้มากขึ้น 

ที่ประชุมมีมติ 

ที่ประชุมรับทราบ 
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 1.1.2  เรื่อง  การจัดการเรียนการสอนแบบ On Site 

     อธิการบดี  (รองศาสตราจารย์  ดร.วิชัย  ช านิ ) แ จ้งว่าในภาคเรียนที่  1/2565 

มหาวิทยาลัยควรจะมีการพิจารณาการเปิดการเรียนการสอนในลักษณะ On Site แบบเต็มรูปแบบ ให้

คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องทั้งสองวิทยาเขตได้พิจารณาการด าเนินงานในรายละเอียด ทั้งนี้ อว. ไม่ได้มีการก าหนด

หลักเกณฑ์ที่ชัดเจนในวิธีการด าเนินงาน โดยให้แต่ละมหาวิทยาลัยพิจารณาตามความเหมาะสม 

 ที่ประชุมมีมติ 

ที่ประชุมรับทราบ 
 

 1.2   เรื่องแจ้งจากกรรมการ 
 1.2.1  เรื่อง  การประชุมวิชาการกัญชาทางการแพทย์ 

 รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ในวันที่ 29 เมษายน – 1 
พฤษภาคม 2565 มหาวิทยาลัยทักษิณร่วมกับส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพัทลุง จัดการประชุมวิชาการกัญชาทาง
การแพทย์ขึ้น เพ่ือสร้างการรับรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับกัญชา กัญชง แก่บุคลากรทางการแพทย์ ประชาชน 
และผู้ประกอบการ สนับสนุนส่งเสริมการใช้กัญชาในทางการแพทย์และสุขภาพอย่างปลอดภัยรวมถึงการน าไปต่อ
ยอดทางเศรษฐกิจ โดย นายอนุทิน ชาญวีรกูล รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็น
ประธานในพิธีเปิดประชุมวิชาการกัญชาทางการแพทย์และปฐกถาพิเศษหัวข้อ “กัญชากัญชงไทย ความมั่นคงทาง
สุขภาพและเศรษฐกิจของชาติ” และมีกิจกรรมอ่ืน ๆ  

- ประชุมวิชาการกัญชาทางการแพทย์ ทั้งการแพทย์แผนปัจจุบันและการแพทย์แผน
ไทย โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญระดับประเทศและระดับภาค 

- มหกรรมกัญชากัญชง ประกอบด้วย บูธนิทรรศการจากหน่วยงานภาครัฐ 
สถาบันการศึกษา และองค์กรภาคเอกชน บูธอาหารกัญชาหลากหลายเมนู บูธ
ผู้ประกอบการที่มีผลิตภัณฑ์สุขภาพผสมกัญชา  

- ลานกิจกรรมสาธิต/ฝึกปฏิบัติการ เวทีแลกเปลี่ยน เรียนรู้ของผู้เข้าร่วมงาน  
- คลินิกกัญชาทางการแพทย์แผนปัจจุบันและการแพทย์แผนไทย 

ที่ประชุมมีมติ 

ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

2.1 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนา

มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่  16  มีนาคม  2565 
 

  เลขานุการคณะกรรมการฯ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน การคลัง และกิจการสภามหาวิทยาลัย ได้

แจ้งเวียนรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 4/2565 วันที่ 16 มีนาคม 

2565 ให้คณะกรรมการฯ พิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ เรียบร้อยแล้ว ผลการแจ้งเวียน คณะกรรมการฯ มี

มติ รับรองรายงานการประชุมโดยไมม่ีการแก้ไข  

 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม) 

ที่ประชุมมีมติ 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนา

มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2565 โดยไม่มีการแก้ไข 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 3.1   เรื่อง  รายงานความก้าวหน้ารายการงบลงทุนที่อยู่ในระหว่างการด าเนินงาน ข้อมูล 

ณ วันที่ 29 มีนาคม 2565 

ฝ่ายแผนงานร่วมกับฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้ด าเนินการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานรายการครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง ซึ่งอยู่ใน

ระหว่างด าเนินการทุกรายการของมหาวิทยาลัย เพ่ือติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ข้อมูล ณ 

วันที่  29 มีนาคม 2565 ประกอบด้วยสิ่งก่อสร้าง จ านวน 14 รายการหลัก และรายการครุภัณฑ์ ดังนี้ 

1. สิ่งก่อสร้างผูกพัน  จ านวน 3 รายการ เป็น รายการผูกพันเดิม 3 รายการ  

2. สิ่งก่อสร้างปีเดียว  จ านวน 18 รายการ เป็นสิ่งก่อสร้างปี  2563 จ านวน 2 รายการ 

สิ่งก่อสร้างปี 2564 จ านวน 10 รายการ และสิ่งก่อสร้าง ปี 2565 จ านวน 6 รายการ  

3. ครุภัณฑ์ จ านวน 34 กลุ่มรายการ  เป็นครุภัณฑ์ ปี 2563 จ านวน 3 กลุ่มรายการ ครุภัณฑ์ 

ปี 2564 จ านวน 11 กลุ่มรายการ  และเป็นครุภัณฑ์ปี 2565 จ านวน 20 กลุ่มรายการ 

ส่วนที่ เหลือเป็นรายการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วน ซึ่ งมีการจัดสรรงบประมาณระหว่าง
ปีงบประมาณ 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
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ที่ประชุมมีมติ 

1. ที่ประชุมรับทราบ และมอบผู้เกี่ยวข้องเร่งรัดการด าเนินงานทุกรายการให้เป็นไปตามแผน
อย่างเคร่งครัด โดยมีการชี้แจงข้อมูลเพิ่มเติมในที่ประชุม ดังนี้ 

- รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง แจ้งข้อมูลเพิ่มเติมในส่วนของ
รายการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณว่า คณะกรรมการตรวจการจ้างได้
เชิญผู้รับจ้างหารือร่วมกันแล้ว ผู้รับจ้างได้มีการเร่งการปฏิบัติงานแล้วแต่คนงาน
ติดเชื้อโควิด -19 ท าให้งานหยุดชะงัก ผลการด าเนินงานไม่ก้าวหน้า จุด
ตรวจสอบท้ัง 3 ครั้งท่ีก าหนดไว้ไม่ผ่าน และในวันที่ 25 เมษายน 2565 จะมีการ
นัดหารือร่วมกัน อีกครั้ ง เพื่ อพิ จารณ าจุดตรวจสอบที่  4  หากไม่ผ่ าน
คณะกรรมการตรวจการจ้างจะได้เสนอความเห็นต่อมหาวิทยาลัยต่อไป 

- รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง แจ้งข้อมูลเพิ่มเติมส าหรับ
รายการระบบสาธารณปการวิทยาเขตพัทลุง (รองรับกลุ่มอาคารพยาบาล
ศาสตร์) ขณะนี้ลงนามในสัญญาเรียบร้อยแล้วและผู้รับจ้างเริ่มด าเนินการ
ก่อสร้างแล้ว 

2. มอบรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง รายงานผลการด าเนินงานก่อสร้าง 

ปัญหาอุปสรรค รายการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ต่อมหาวิทยาลัยเพื่อรายงานต่อสภามหาวิทยาลัย

ต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องพิจารณา 

4.1   เรื่อง  การมอบหมายหน่วยงานของมหาวิทยาลัยรับผิดชอบการด าเนินการแก้ไข
ปัญหาที่ดิน มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

 

ตามที่คณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 
2 มีนาคม 2565 ได้มีการพิจารณาเร่ืองการมอบหมายหน่วยงานของมหาวิทยาลัยรับผิดชอบการด าเนินการแก้ไข
ปัญหาที่ดิน มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

1. มอบรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง นัดผู้เกี่ยวข้องหารือ ประกอบด้วย 
- รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง 
- รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน การคลัง และกิจการสภามหาวิทยาลัย 
- ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกฎหมาย 
- หัวหน้าฝ่ายนิติการ 

  2. มอบรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง รวบรวมและสรุปข้อมูลเกี่ยวกับการ
แก้ไขปัญหาที่ดิน มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง โดยระบุให้เห็นปัญหาและพัฒนาการตั้งแต่แรกเร่ิมจนถึง
ปัจจุบัน เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
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ในการนี้ ฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุงได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลตามมติในข้อ 2 และเสนอวาระ
ต่อสภามหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว และได้มีการนัดหารือผู้เกี่ยวข้องตามมติข้อ 1 เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2565 เวลา 
09.30 น. ผ่านระบบ Webex Meeting ที่ประชุมมีการน าเสนอข้อมูลและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง (อาจารย์ ดร.สุชาติ  สุขสถิตย์) ได้ชี้แจงว่า 
ขณะนี้ฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุงมีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเร่ืองการแก้ไขปัญหาที่ดิน จ านวน 3 อัตรา โดยเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว 1 อัตรา และจ้างเหมาบริการ จ านวน 2 คน โดยที่ผ่านมาเจ้าหน้าที่ดังกล่าวได้ด าเนินการศึกษาและ
รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาที่ดินไว้อย่างละเอียดแล้ว และได้ด าเนินการด้านกฎหมายเกี่ยวกับการ
ด าเนินคดีอาญามาอย่างต่อเนื่อง แต่ประเด็นที่อยากเสนอคือ ควรมีบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้าน
กฎหมายเพ่ือให้สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและให้ข้อมูลกับหน่วยราชการต่าง ๆ รวมทั้งกรณีการลงพ้ืนที่ 
สามารถท าความเข้าใจ ตัดสินใจ และแก้ไขปัญหากับราษฎรในพ้ืนที่โดยรอบของมหาวิทยาลัยได้อย่างถูกต้องและ
ชัดเจน กล่าวโดยสรุปทีมงานที่จะท างานมีพร้อมแต่ต้องการผู้น าการท างาน 

2. อธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  ช านิ) ได้เสนอในที่ประชุมว่า น่าจะมีการจัดตั้ง
หน่วยงานเฉพาะกิจเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาที่ดินของมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ขึ้นมา 1 หน่วยงาน มี
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบอย่างน้อย 2 คนขึ้นไป เพื่อด าเนินการแก้ไขปัญหาที่ดิน แต่จะให้สังกัดฝ่ายนิติการหรือฝ่าย
บริหารวิทยาเขตพัทลุงต้องพิจารณาให้รอบคอบ หรือพิจารณาว่าจะมีการเชื่อมโยงการท างานกันอย่างไรระหว่าง
ฝ่ายนิติการและฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง โดยเฉพาะกรณีที่พบว่าได้มีราษฎรท าการบุกรุกที่ดินที่มหาวิทยาลัยขอ
ใช้ฯ สามารถด าเนินการได้ทันที ประกอบกับการด าเนินการขอใช้ฯและขอถอนสภาพที่ดินยังไม่แล้ว เสร็จ ยังมี
หลายขั้นตอนที่ยังไม่ด าเนินการ ซึ่งการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นควรมีนิติกรประจ าวิทยาเขตพัทลุง จ านวน 1 คน เพ่ือ
ด าเนินการด้านกฎหมายเกี่ยวกับการบุกรุกท่ีดิน 

3. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน การคลัง และกิจการสภามหาวิทยาลัย (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
วสันต์  กาญจนมุกดา) ได้เสนอที่ประชุมว่า เห็นควรให้มีนิติกรประจ าวิทยาเขตพัทลุง จ านวน 1 คน อาจจะสังกัด
ฝ่ายนิติการหรือฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุงแล้วแต่ความเหมาะสม เพ่ือด าเนินการด้านกฎหมายเกี่ยวกับการบุกรุก
ที่ดิน ด าเนินการการแก้ไขปัญหาที่ดิน และด าเนินการด้านกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือความรวดเร็วในการ
แก้ไขปัญหาในพื้นที ่

4. หัวหน้าฝ่ายนิติการ (นางสาวรติตา  แก้วจุลกาญจน์) ได้แจ้งในที่ประชุมว่า ทางฝ่ายนิติการมี
นิติกร จ านวน 3 คน ซึ่งไม่เพียงพอต่อภาระงานที่รับผิดชอบในปัจจุบัน แต่ยินดีที่จะด าเนินการด้านกฎหมาย
เกี่ยวกับการบุกรุกที่ดินของมหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นงานที่ฝ่ายนิติการรับผิดชอบโดยตรง 

อธิการบดี จึงเสนอให้น าข้อเสนอดังกล่าวเสนอคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอีกคร้ังหนึ่ง 

( รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
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ที่ประชุมมีมติ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 

1. ให้มีการจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะกิจเพื่อการแก้ไขปัญหาที่ดินภายในฝ่ายบริหารวิทยาเขต

พัทลุง และเห็นควรให้มีการก าหนดกรอบอัตราก าลัง จ านวน 2 อัตรา คือ ต าแหน่งนิติกร 1 อัตรา และ

ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงาน 1 อัตรา 

2. มอบรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการนิสิต พัทลุง ด าเนินการ 

 

4.2   เรื่อง  การคิดภาระงานและค่าตอบแทนของคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย กรณี
จัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

ตามที่ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัยให้การ
สนับสนุนการด าเนินงานการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านโครงการ
พัฒนาศักยภาพก าลังคนระดับภาคใต้และระดับชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU Manpower Development 
Academy : TSU-MA) รวมถึงประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย ระบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
พ.ศ. 2564 ความทราบแล้วนั้น เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานการจัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษา 
เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงขอเสนอการคิดภาระงานและค่าตอบแทนของ
คณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย กรณีจัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้เป็นไป
ตามแนวทางเดียวกับการจัดการเรียนการสอนให้กับนิสิตในระบบปกติของมหาวิทยาลัย โดยอ้างอิงตามประกาศคณะ
กรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ ามหาวิทยาลัย เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการคิดภาระงานของคณาจารย์
ป ร ะ จ า ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย  พ .ศ . 2 5 6 1  แ ล ะ ห า ก ค ณ า จ า ร ย์ ป ร ะ จ า ไม่ ป ร ะ ส ง ค์ น า ชั่ ว โม ง 
การจัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชี วิต มาคิดเป็นภาระงานสอนรวมกับ 
การจัดการเรียนการสอนในระบบปกติ ก็ให้สามารถคิดเป็นค่าตอบแทนการสอนตามระบบการศึกษาเพ่ือการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต ในอัตราชั่วโมงละไม่เกิน 300 บาท โดยค่าตอบแทนผู้สอนทั้งหมดรวมกันต้องไม่เกินร้อยละ 50 
ของรายรับ ตามประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เร่ือง การก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการจัดการ
หลักสูตรการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต พ.ศ. 2564 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 
1. หลักเกณฑ์และวิธีการคิดภาระงานของคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัย ที่ด าเนินการ

จั ด ก าร เรีย น ก ารส อน ต าม ระบ บ ก ารศึ ก ษ า เพ่ื อ ก าร เรี ย น รู้ต ล อด ชี วิ ต  ให้ เป็ น ไป ต าม ป ระก าศ 
คณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ ามหาวิทยาลัย เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการคิดภาระงานของคณาจารย์
ประจ าของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1) เช่นเดียวกับการจัดการเรียนการสอนให้กับ
นิ สิ ต ใ น ร ะ บ บ ป ก ติ ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย  แ ล ะ ห า ก ค ณ า จ า ร ย์ ป ร ะ จ า มี ภ า ร ะ ง า น ส อ น 
ตามระบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตรวมกับภาระงานสอนนิสิตในระบบปกติ เกินภาระงานสอนขั้นต่ า
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด ก็สามารถขอเบิกจ่ายค่าสอนเกินภาระงานขั้นต่ า ตามประกาศคณะกรรมการนโยบาย
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การบริหารทรัพยากรบุคคล เร่ือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าสอนเกินภาระงานสอนขั้นต่ าของคณาจารย์ประจ า 
พ.ศ. 2564 ได้ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2) 

2. หากคณาจารย์ประจ าที่ด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้
ตลอดชี วิต ไม่ประสงค์น าชั่วโมงการสอนมาคิดเป็นภาระงานตามข้อ 1 ก็สามารถคิดเป็นค่าตอบแทน 
การจัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในอัตราชั่วโมงละไม่เกิน 300 บาท โดย
ค่าตอบแทนผู้สอนทั้งหมดรวมกันต้องไม่เกินร้อยละ 50 ของรายรับ ตามประกาศคณะกรรมการการเงินและ
ทรัพย์สิน เร่ือง การก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการจัดการหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต พ.ศ. 2564 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 3) 

3. คณาจารย์ประจ าสามารถเลือกได้ ว่าต้องการน าภาระงานสอนตาม ระบบการศึกษา 
เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต มาคิดภาระงานสอนของคณาจารย์ประจ าตามข้อ 1 หรือคิดเป็นค่าตอบแทน 
การสอนตามข้อ 2 ได้เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น 

( รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

ที่ประชุมมีมติ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบในหลักการการคิดภาระงานและค่าตอบแทนของคณาจารย์

ประจ าของมหาวิทยาลัย กรณีจัดการเรียนการสอนตามระบบการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตตามเสนอ 

และมอบฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคลหารือกับฝ่ายวิชาการในการพิจารณาปรับแบบฟอร์มภาระงาน

ขั้นต่ าของคณาจารย์เพื่อเสนอคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ ามหาวิทยาลัย (กบม.) ต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ 

5.1   เรื่อง  การทบทวนตัวชี้วัด ผลลัพธ์ (หมวด 7) มหาวิทยาลัยทักษิณ ปีการศึกษา 
2564 

 

ตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้จัดท าค ารับรองการปฏิบัติงาน มหาวิทยาลัยทักษิณ ปีการศึกษา 

2564 เพื่อรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในนั้น ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยรับการประเมินโครงการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสู่ความเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 8 พ.ศ. 2563 ซึ่งมีข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินเกี่ยวกับ

ตัวชี้วัด จึงได้มีการทบทวนตัวชี้วัด ผลลัพธ์ (หมวด 7) มหาวิทยาลัยทักษิณ ปีการศึกษา 2564 เพ่ิมเติมระหว่างปี 

โดยก าหนดแนวทางการปรับตัวชี้วัดดังนี้  

1. ตัวชี้ วัด Missing Result ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ : EdPEx200 รุ่นที่ 8 พ.ศ. 2563 

2. ตัวชี้วัดใหม่ตามข้อเสนอแนะของผู้บริหารที่รับผิดชอบ 
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3. ตัวชี้วัดของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

ทัง้นี้ ตัวชี้วัดดังกล่าว ได้ผ่านการพิจารณาจากผู้บริหารที่รับผิดชอบแล้ว 

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาองค์กรและทรัพยากรบุคคล จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

 ( รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

ที่ประชุมมีมติ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบตัวชี้วัดผลลัพธ์ (หมวด 7) มหาวิทยาลัยทักษิณ ปี

การศึกษา 2564 ที่ปรับเพิ่ม จ านวน 28 ตัว โดยให้ปรับข้อมูลตามข้อเสนอแนะ รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

 

เลิกประชุม เวลา  15.10  น. 

 

 

             
 (นางสาวอาภรณ์  แก้วสลับศรี) 
 หัวหน้าฝ่ายแผนงาน 
 ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 

  
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสันต์  กาญจนมุกดา) 
 รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน การคลัง และกิจการสภามหาวิทยาลัย 
 กรรมการและเลขานุการ 
 คณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
 

 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  ช านิ) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ                                         
 ประธานคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย 
 

 


