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      แผนปฏิบัติการประจ าปี (Action Plan) เป็นเครื่องมือส าคัญยิ่งในการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ 
 และการด าเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย สามารถด าเนินไปอย่างมีทิศทาง เป็นระบบ และมี 

ประสิทธิภาพ 
  จากปรัชญาและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยทักษิณจะสะท้อนให้ผู้ปฏิบัติงาน หัวหน้างาน หัวหน้าฝ่าย

หัวหน้าส่วนงานอื่น หัวหน้าส่วนงาน ผู้ช่วยอธิการบดี รองอธิการบดีที่ก ากับดูแลและประชาคมทั้งภายใน
ภายนอก ได้รับทราบจุดเน้นของมหาวิทยาลัย มาใช้ในการบริหารและพัฒนาหน่วยงานให้บรรลุตามเป้าหมาย   
ที่หน่วยงานได้วางไว้ สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ 10 ปี  พ.ศ. 2558 - 2567 
และแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2558 - 2562 โดยได้ก าหนดเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี 
มหาวิทยาลัยทักษิณ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
ตัวชี้วัด งบประมาณ  ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ และความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย เพื่อยึดถือในการปฏิบัติงานร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม ส่งผลต่อการด าเนินงานในภาพรวมของ
มหาวิทยาลัยต่อไป 
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