
 
 
 

กรอบแนวทางความเช่ือมโยงแผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ปงบประมาณ พ.ศ.2562 
หนวยงานเจาภาพ สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

 
 

ยุทธศาสตร 20 ป 

แผนฯ 12 

เปาหมายแผน 12 

 
ตัวชี้วัดเปาหมาย 

แผนฯ 12 

ยุทธศาสตรจัดสรร  
งปม. ป 62 

ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
 
ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

เปาหมายที่ 2 คนในสังคมไทยทุกชวงวัยมีทักษะความรูและความสามารถเพ่ิมขึ้น 

2.1 เด็กมีพัฒนาการสมวัยไมนอยกวารอยละ 85 
2.2 คะแนน IQ เฉลี่ยไมต่ําหวาเกณฑมาตรฐาน 
2.3 เด็กรอยละ 70 มีคะแนน EQ ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน 
2.4 ผูที่ไดรับรองคุณวุฒิวิชาชีพและผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติมีจํานวนเพ่ิมขึ้น 
2.5 การมีงานทําของผูสูงอายุ (60-69 ป) เพ่ิมขึ้น 

 
3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
3.1 แผนงานบูรณาการการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

ผลสัมฤทธิ์/Impact คนไทยมีศักยภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมอยูดีมีสุข 

เปาหมาย 
แผนบูรณาการ/Outcome 

1.คนไทยมีการพัฒนาศักยภาพตลอดชวงชีวิต 

ตัวชี้วัดเปาหมาย 
แผนบูรณาการ 

1.1 รอยละ 75 ของประชากรกลุมเปาหมายมีศักยภาพเพ่ิมขึ้น 

แนวทาง 1.1.1 สงเสริมการเกิดอยางมีคุณภาพและการมีพัฒนาการสมวัย 
(เด็กปฐมวัย0-5 ป) 

1.1.2 สงเสริมการเรียนรูและทักษะการดํารงชีวิตสูศตวรรษที่ 21 (เด็กวัยเรียน วัยรุน นักศึกษา 5-21 ป)  1.1.3 พัฒนาทักษะและสมรรถนะสูศตวรรษที่ 21 อยางตอเนื่อง     
(วัยแรงงาน15-59 ป)  

1.1.4 เสริมสรางทักษะการดํารงชีวิต การเรียนรูและการพัฒนาตลอด
ชีวิต (ผูสูงอายุ 60 ปข้ึนไป) (หารือ ผส.) 

 
ตัวชี้วัดแนวทาง 

1.1.1. การตั้งครรภ
คุณภาพ รอยละ 60 

1.1.1.2 เด็กอายุ 0-
5 ป สูงดีสมสวนไม
นอยกวารอยละ 51  
 

1.1.1.3  เด็กที่มี
พัฒนาการสมวัย 
ไมนอยกวารอยละ 
85 
 

1.1.2.1 เด็กไทยสูง
ดีสมสวน ไมนอย
กวารอยละ 66 

1.1.2.2 รอยละ 45 
ของเด็กวัยเรียนมี
พฤติกรรมสุขภาพที่
พึงประสงค 
 

1.1.2.3 เด็กไทยมี IQ 
เฉลี่ยไมตํ่ากวา 100 และ
มี EQ ไมตํ่ากวาเกณฑ
มาตรฐาน รอยละ 70 

 

1.1.3.1 รอยละ 30 
ของวัยทํางาน มี
พฤติกรรมสุขภาพที่
พึงประสงค 
 

1.1.3.3 รอยละ 85 
ของแรงงานที่สําเร็จ
การฝกอบรมได
มาตรฐานการฝก 

1.1.3.2 รอยละ 56 
ของคนวัยทํางานมี 
BMI ปกติ 

1.1.2.4 อัตราคลอดมีชีพใน
หญิงอายุ 15-19 ป ไมเกิน 
38 ตอประชากรหญิงอายุ  
15-19 ป 1000 คน 

1.1.4.3 ผูสูงอายุที่
ตองการทํางานและมี
งานทําเพิ่มขึ้นรอยละ 
20 

1.1.4.2 รอยละ 40 
ของพฤติกรรม
สุขภาพที่พึงประสงค 

1.1.4.1 รอยละ 80 
ของการพัฒนาทักษะ
กายใจของผูสูงอายุ 

Project Based 1. โครงการสงเสริมการเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการทางกาย 
สมองและสังคม 

1. โครงการพัฒนาการศึกษาที่มีคุณภาพ สงเสริมสุขภาพ และเสริมสรางทักษะชีวิต 1. โครงการพัฒนาศักยภาพ เพิ่มผลิตภาพวัยทํางาน  1. โครงการพัฒนาทักษะความรูความสามารถการทํางาน และการเปน
ผูสูงอายุที่มีพลัง (Active Ageing) 

 
 
 

กิจกรรม/หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

  

1.1.2.5 เด็กอายุ 15-21 
ป รอยละ 75 ไดรับการ
พัฒนาทักษะชีวิตหรือ
ทักษะการทํางาน 
 


