แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)
ความท้าทายที่ 1  ความเป็นเลิศด้านการผลิตบัณฑิตที่ใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้
วัตถุประสงค์       ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์ที่ตอบสนองความต้องการของสังคม ด้วยกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในชุมชน
กลยุทธ์ 1.1        พัฒนาหลักสูตรที่มีมาตรฐานตามระบบคุณภาพระดับนานาชาติและสอดคล้องกับความต้องการของสังคม
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	1.1.1 การพัฒนาหลักสูตรใหม่ในคณะนิติศาสตร์
	2 หลักสูตร
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
- คณบดีคณะนิติศาสตร์
	

	1.1.2 ร้อยละของหลักสูตรที่ผ่านการกำกับมาตรฐาน (7.4 ก-8)
	ร้อยละ 100
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
-  ฝ่ายวิชาการ
-  ส่วนงานวิชาการ    
	

	1.1.3 ร้อยละของหลักสูตรที่มีความร่วมมือทางวิชาการกับต่างประเทศ (7.1 ข-6)
	ร้อยละ 15
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
-  ฝ่ายวิชาการ
-  ส่วนงานวิชาการ    
	

	1.1.4 ร้อยละการรับนิสิตใหม่ตามแผนรับนิสิต (7.5-6)
	ร้อยละ 80.12
	
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
-  ฝ่ายวิชาการ
-  ส่วนงานวิชาการ    
	


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	1.1.1 โครงการปรับปรุงหลักสูตร
   - หลักสูตรที่เปิดโอกาสให้นิสิตได้รับประสบการณ์ตรงจาก
ชุมชน (ฝึกงาน/สหกิจศึกษา/เรียนรู้ภาคสนามในชุมชน)

   - หลักสูตรที่เป็นความต้องการของสังคม
   - หลักสูตรที่สอดคล้องกับการสร้างความเข้มแข็งของศูนย์
ความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย 
   - การบริหารหลักสูตรที่มีผู้เรียนน้อย
	400,000
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ส่วนงานวิชาการ
- สถาบันปฏิบัติการชุมชน
เพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ
- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- สำนักบ่มเพาะวิชาการเพื่อวิสาหกิจในชุมชน


	1.1.2 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่
   - หลักสูตรด้านนิติศาสตร์
   - หลักสูตรด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
        - โครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์
        - การก่อสร้างกลุ่มอาคารคณะพยาบาลศาสตร์
   - หลักสูตรด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ที่เป็นที่ต้องการของสังคม
      - วิทยาลัยนานาชาติ
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 1.1.1
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ส่วนงานวิชาการ



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 1.2   ปฏิรูปการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการเรียนรู้เชิงบูรณาการจากแหล่งเรียนรู้หรือประสบการณ์ตรงในชุมชนโดยการมีส่วนร่วมของหน่วยงานต่าง ๆ
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	1.2.1 ร้อยละของนิสิตที่เรียนรู้ในชุมชน (7.1 ก-7)
	ร้อยละ 30
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
-  ฝ่ายวิชาการ
-  ส่วนงานวิชาการ  
	

	12.2 ร้อยละของหลักสูตรที่มีรายวิชารายวิชาเรียนรู้ในชุมชน (7.1 ก-8)
	ร้อยละ 22
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
-  ฝ่ายวิชาการ
-  ส่วนงานวิชาการ    
	


	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	1.2.1 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษา
ทั่วไป
	4,790,500
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ส่วนงานวิชาการ
- สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ
- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- สถาบันทักษิณคดีศึกษา
- สำนักบ่มเพาะวิชาการเพื่อวิสาหกิจในชุมชน

	1.2.2 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนให้คณาจารย์และนิสิตใช้
ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ หาโจทย์วิจัย และถ่ายทอดเทคโนโลยี
	-
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ
- ส่วนงานวิชาการ
- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- สถาบันทักษิณคดีศึกษา
- สถาบันวิจัยและพัฒนา

	1.2.3 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนให้คณาจารย์และนิสิตใช้
ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ หาโจทย์วิจัย และ
	200,000
	-
	
	

	1.2.4 โครงการจัดตั้งโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ 
(พัทลุง)

	1,000,000
	-
	
	- ฝ่ายแผนงาน
- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- คณะศึกษาศาสตร์


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 1.3  พัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับสังคมดิจิทัล
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	1.3.1 โครงการจัดการศึกษาเพื่อการเรียนรู้สำหรับคนทุกช่วงวัย
	-
	-
	
	- ส่วนงานวิชาการ
- ฝ่ายวิชาการ
- งานทะเบียน
- สำนักคอมพิวเตอร์

	1.3.2 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ไปสู่ Digital University
	5,000,000
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- สำนักคอมพิวเตอร์
- สำนักหอสมุด

	1.3.3 โครงการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ (MOOC/e-
Learning)
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 1.3.2
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- สำนักคอมพิวเตอร์
- ส่วนงานวิชาการ

	1.3.4  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาออนไลน์
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 1.3.2
	-
	
	- สำนักคอมพิวเตอร์
- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง

	1.3.5 การพัฒนาห้องเรียนเพื่อรองรับการเรียนแบบ Active Learning
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 1.3.2
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- สำนักคอมพิวเตอร์
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 1.4  พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้และสมรรถนะสากลของอาจารย์
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	1.4.1 ระดับความพึงพอใจของนิสิตต่อ การสอนของอาจารย์ (7.2 ก-4)
	ค่าเฉลี่ย 4.36
	-
	-  ส่วนงานวิชาการ    
	

	1.4.2 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับรางวัล  (7.3 ก-4)
	ร้อยละ 7.60
	-
	-  ส่วนงานวิชาการ    
	


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	1.4.1 โครงการพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวทาง TPSF (Teaching Professional Standard 

Framework)


	50,000
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ฝ่ายแผนงาน
- สถาบันวิจัยและพัฒนา

	1.4.2 โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาของอาจารย์

	1,000,000
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- งานวิเทศสัมพันธ์
- ส่วนงานวิชาการ

	1.4.3 โครงการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
	-
	-
	
	- สำนักคอมพิวเตอร์
- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 1.5  พัฒนานิสิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที่ 21
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	1.5.1 ร้อยละของนิสิตระดับปริญญาตรีที่สอบผ่านสมรรถนะทักษะสากล 
(7.1 ข-5)
       - ภาษาอังกฤษ
       - เทคโนโลยสารสนเทศ
	ร้อยละ 10
ร้อยละ 73
	-
-
	-  ส่วนงานวิชาการ    
	


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	1.5.1 โครงการบูรณาการเพื่อเสริมสร้างนิสิตให้มีคุณลักษณะ
ตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
	20,000,000
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายประกันคุณภาพ
- ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง
- ส่วนงานวิชาการ

	1.5.2 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาของนิสิต
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 1.4.2
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง
- งานวิเทศสัมพันธ์
- ส่วนงานวิชาการ

	1.5.3 โครงการพัฒนานิสิตให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

	ใช้งบประมาณร่วมกับ 1.5.1
	-
	
	- ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง
- ฝ่ายวิชาการ
- สำนักคอมพิวเตอร์
- งานวิเทศสัมพันธ์
- ส่วนงานวิชาการ

	1.5.4 โครงการแลกเปลี่ยนนิสิตกับมหาวิทยาลัยและหน่วยงานใน
ระดับนานาชาติ
	1,000,000
	-
	
	- ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง
- งานวิเทศสัมพันธ์
- ส่วนงานวิชาการ

	1.5.5 โครงการกิจกรรมนิสิตระหว่างประเทศเพื่อพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านต่าง ๆ ของนิสิต (ภาวะผู้นำ จิตบริการ จิตสาธารณะ)
	2,000,000
	-
	
	- ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง
- งานวิเทศสัมพันธ์
- ส่วนงานวิชาการ

	1.5.6 โครงการสนับสนุนการฝึกสหกิจและการฝึกงานใน
ต่างประเทศ
	1,500,000
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- งานวิเทศสัมพันธ์
- ส่วนงานวิชาการ


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

ความท้าทายที่ 2  ความเข้มแข็งด้านการวิจัยที่สอดคล้องกับ ความต้องการของสังคม
วัตถุประสงค์       ผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพ สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการเชิงสังคม หรือเชิงพาณิชย์
กลยุทธ์ 2.1  
  พัฒนาสู่มหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นการวิจัยและนวัตกรรม
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	2.1.1 การจัดทำโครงการวิจัยร่วมระหว่างบุคลากรของม.ทักษิณ และหน่วยงานอื่น
	3 โครงการ
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์
- ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
	แผนกิจกรรมอธิการบดี

	2.1.2 การรับการสนับสนุนงานวิจัยในรูปแบบต่าง ๆ จากหน่วยงานภายนอก
	10 โครงการ
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์
- ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
	แผนกิจกรรมอธิการบดี


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	2.1.1 โครงการจัดทำแผนกลยุทธ์ด้านการวิจัยของ
มหาวิทยาลัย
	-
	-
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา

	2.1.2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัยที่มีประสิทธิภาพ
    - การพัฒนาบทบาทและหน้าที่ของสถาบันวิจัยและพัฒนา
	1,000,000
	-
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ส่วนงานวิชาการ


	2.1.3 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยากรด้านการวิจัยตามนโยบายและจุดเน้นของมหาวิทยาลัย
	5,000,000
	-
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ฝ่ายแผนงาน

- ส่วนงานวิชาการ



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 2.2  พัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้สามารถสร้างผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ในระดับนานาชาติตอบสนองยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยของประเทศ
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	2.2.1 จำนวนเงินทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกต่อคณาจารย์และนักวิจัย 
(7.1 ก-13)
	95,000 บาท
	-
	- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์
- ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
	แผนกิจกรรมอธิการบดี


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	2.2.1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมที่มีคุณภาพสามารถเผยแพร่และอ้างอิงในระดับ
นานาชาติ
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 2.1.3
	-
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น

	2.2.2 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการ
วิจัยเพื่อเพิ่มศักยภาพทางการวิจัยของ
มหาวิทยาลัย
	500,000
	-
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น


	2.2.3 โครงการปรับปรุงระบบบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อสนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการได้สร้างงานวิจัยมากขึ้น
	-
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- สถาบันวิจัยและพัฒนา


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 2.3  สร้างระบบสนับสนุนการวิจัยรับใช้สังคมและการวิจัยสู่เชิงพาณิชย์
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	2.3.1 มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและสังคม 
	12  เรื่อง
	-
	- ผู้อำนวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ
- ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
	แผนกิจกรรมอธิการบดี


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	2.3.1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและ
สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสังคมหรือเชิงพาณิชย์
    - ส่งเสริม สนับสนุนการค้นหาและพัฒนาโจทย์วิจัย (ใน
ชุมชน) เพื่อสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชนและสังคม
	1,000,000
	-
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น

	2.3.2 โครงการต่อยอดทรัพย์สินทางปัญญา งานวิจัยและ
นวัตกรรมให้เกิดมูลค่า
	-
	-
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 2.4  พัฒนาศูนย์วิจัยเฉพาะทางที่ตอบสนองความต้องการของสังคมและยุทธศาสตร์ชาติ
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	2.4.1 โครงการพัฒนาศูนย์วิจัยของมหาวิทยาลัย 
     - ศูนย์วิจัยพลังงานทางเลือก 
     - ศูนย์วิจัยนวัตกรรมสังคม
     - ศูนย์วิจัยที่ตอบสนองความต้องการเชิงพื้นที่หรือ
นโยบายรัฐบาล
	ใช้งบประมาณร่วมกับ
2.1.3 
	
	
	- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น
- ส่วนงานวิชาการ


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

ความท้าทายที่ 3  ความเข้มแข็งด้านศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
วัตถุประสงค์       เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
กลยุทธ์ 3.1  
  พัฒนางานวิจัย งานสร้างสรรค์ และงานบริการวิชาการด้านศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	3.1.1 โครงการเสริมสร้างศักยภาพแหล่งเรียนรู้ด้าน         
พหุวัฒนธรรมเพื่อเพิ่มคุณค่า และการเข้าถึงข้อมูลทาง
วิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ
	100,000
	-
	
	- สถาบันทักษิณคดีศึกษา
- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- คณะศิลปกรรมศาสตร์

	3.1.2 โครงการพัฒนาสถาบันทักษิณคดีศึกษา เพื่อเป็นพื้นที่
เชิงธุรกิจวัฒนธรรมและเป็นพื้นที่หารายได้ให้กับมหาวิทยาลัย
	2,000,000
	-
	
	- สถาบันทักษิณคดีศึกษา
- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- คณะศิลปกรรมศาสตร์

	3.1.3 โครงการพัฒนาโจทย์วิจัยชุมชนเชิงบูรณาการ/โจทย์
วิจัยท้องถิ่น / โจทย์วิจัยมุ่งเป้าในระดับพื้นที่
	500,000
	-
	
	- สถาบันทักษิณคดีศึกษา
- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- คณะศิลปกรรมศาสตร์


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 3.2   การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางด้านศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญา ที่ครอบคลุมมิติด้านพหุวัฒนธรรมของท้องถิ่นภาคใต้
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	3.2.1 จำนวนผู้ที่มาเยี่ยมชมพิพิธภัณฑ์คติชนวิทยา
	80,000 คน
	-
	- รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา 
- ผู้อำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา
	


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	3.2.1 โครงการพัฒนางานด้านศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้สู่การท่องเที่ยวและสร้างมูลค่า
ทางเศรษฐกิจ เช่น ผ้าทอของภาคใต้ หนังตะลุง โนรา เป็นต้น
    - การพัฒนาพิพิธภัณฑ์คติชนวิทยามีชีวิตให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่เข้าถึงง่ายน่าสนใจและครอบคลุมมิติพหุวัฒนธรรม
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 3.1.2

	-
	
	- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- คณะศิลปกรรมศาสตร์
- สถาบันทักษิณคดีศึกษา

	3.2.2 โครงการศูนย์นวัตกรรมเพื่อสุขภาพชุมชน
	500,000
	-
	
	- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- คณะศิลปกรรมศาสตร์
- สถาบันทักษิณคดีศึกษา


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 3.3   พัฒนาศูนย์ประชุมสัมมนาและฝึกอบรมด้านสังคมและวัฒนธรรมของภาคใต้
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	3.3.1 โครงการพัฒนาศูนย์ประชุมสัมมนาและฝึกอบรมด้านสังคมและวัฒนธรรมของภาคใต้
    - การพัฒนาสถาบันทักษิณคดีศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพด้านธุรกิจการประชุมสัมมนาและการท่องเที่ยว
	500,000
	-
	
	- สถาบันทักษิณคดีศึกษา
- วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน
- คณะศิลปกรรมศาสตร์


	3.3.2 การพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการดนตรีและหอศิลปะการแสดง
ให้เป็นศูนย์บริการวิชาการและเป็นแหล่งหารายได้
	1,000,000
	-
	
	- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา
- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

ความท้าทายที่ 4  การบริหารจัดการเพื่อการดำเนินงานที่เป็นเลิศ
วัตถุประสงค์       พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีธรรมาภิบาล
กลยุทธ์ 4.1  
  พัฒนาการบริหารจัดการและระบบคุณภาพระดับมหาวิทยาลัยและระดับส่วนงาน ตามเกณฑ์คุณภาพระดับสากล
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	4.1.1 จำนวนส่วนงานวิชาการที่ใช้ EdPEx ในการบริหารและพัฒนาองค์กรระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะ 
	14 ส่วนงาน
	-
	- ฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาองค์และทรัพยากรบุคคล
	แผนกิจกรรมอธิการบดี


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	4.1.1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรตามแนวทางเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินงานที่เป็นเลิศ (EdPEx)
	1,000,000
	-
	
	- ฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา
- ส่วนงานและหน่วยงานบริหาร

	4.1.2 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 4.1.1
	
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา
- ส่วนงานวิชาการ


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 4.2  พัฒนาระบบบริหารและทรัพยากรมนุษย์ที่มีประสิทธิภาพ สู่มหาวิทยาลัยแห่งความสุข และมีวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	4.2.1 จัดโครงการเตรียมและพัฒนาผู้บริหารสายคณาจารย์ 
	1 ครั้ง
	-
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาองค์และทรัพยากรบุคคล
	แผนกิจกรรมอธิการบดี

	4.2.2 จัดโครงการเตรียมและพัฒนาผู้บริหารสายสนับสนุน 
	1 ครั้ง
	-
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาองค์และทรัพยากรบุคคล
	แผนกิจกรรมอธิการบดี

	4.2.3 ระดับความผูกพันของบุคลากร (7.3 ก-9)
	3.80
	-
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาองค์และทรัพยากรบุคคล
	

	4.2.4 ค่าเฉลี่ยดัชนีความสุขของบุคลากร (7.3 ก-10)
	ร้อยละ 65
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาองค์และทรัพยากรบุคคล
	


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	4.2.1 โครงการพัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัย
	-
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล


	4.2.2 โครงการเตรียมหรือพัฒนาผู้บริหาร

	500,000
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล


	4.2.3 โครงการเสริมสร้างมหาวิทยาลัยแห่งความสุข (Happy University) : มหาวิทยาลัยสุขภาวะ (Happy Workplace)
	-
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ส่วนงานและหน่วยงานบริหาร

	4.2.4 โครงการบ่มเพาะและเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามค่านิยมหลัก (Core Value) ของมหาวิทยาลัย
	-
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ส่วนงานและหน่วยงานบริหาร


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 4.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่สนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	4.3.1 โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
	1,000,000
	-
	
	- สำนักคอมพิวเตอร์

	4.3.2  การพัฒนาระบบสารสนเทศให้รองรับการใช้งานแอพลิ
เคชั่นบนอุปกรณ์เคลื่อนที่
	-
	-
	
	- สำนักคอมพิวเตอร์

	4.3.3 การพัฒนาระบบการปฏิบัติงานออนไลน์ 
       - e- Performance

       - e- Finance
	-
	-
	
	- สำนักคอมพิวเตอร์
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน

	4.3.4 การพัฒนาระบบสารสนเทศให้สามารถเชื่อมโยงกันได้         
	-
	-
	
	- สำนักคอมพิวเตอร์


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 4.4  พัฒนาการสื่อสารองค์กรให้ทั่วถึงและสามารถสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของมหาวิทยาลัย
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	4.4.1 โครงการสร้างแบรนด์ของมหาวิทยาลัย
	1,600,000
	-
	
	- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ส่วนงานและหน่วยบริหาร

	4.4.2 โครงการสร้างระบบ/กระบวนการสื่อสารองค์กรเพื่อ
เสริมภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยและส่วนงานแบบ
บูรณาการ
	-
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ส่วนงานและหน่วยบริหาร

	4.4.3 โครงการสร้างเครือข่ายและความสัมพันธ์ที่ดีกับหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อร่วม เผยแพร่ผลงานของมหาวิทยาลัยให้เป็นที่รู้จักและรับรู้ในวงกว้าง
	-
	-
	
	-  ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 4.5  พัฒนาการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	4.5.1  โครงการคัดเลือกบุคลากรตัวอย่าง (ยกย่อง 
เชิดชูเกียรติให้ผู้ประพฤติตนและปฏิบัติงานดี)
	-
	-
	
	-  ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- สถาบันวิจัยและพัฒนา
- ฝ่ายวิชาการ

	4.5.2  โครงการให้ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม : 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
	70,000
	-
	
	-  ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ฝ่ายตรวจสอบภายใน

	4.5.3  โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในหน่วยงาน
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 4.5.2
	-
	
	- ส่วนงานและหน่วยงานบริหาร
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล

	4.5.4  โครงการเสริมสร้างจิตสาธารณะให้กับบุคลากร
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 4.5.2
	-
	
	- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล

	4.5.5  โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหาร
	ใช้งบประมาณร่วมกับ 4.5.2
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ส่วนงานและหน่วยงานบริหาร


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

ความท้าทายที่ 5  ความมั่นคงทางการเงิน
วัตถุประสงค์       สร้างความมั่นคงด้านฐานะทางการเงิน ด้วยการเพิ่มรายได้ และการบริหารการเงินให้มีประสิทธิภาพ
กลยุทธ์ 5.1  
  การพัฒนาพื้นที่เชิงพาณิชย์
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	5.1.1 โครงการพัฒนาการใช้ประโยชน์จากที่ดินเพื่อสนับสนุน
การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย
        - การพัฒนาศูนย์บริการวิชาการบริเวณริมถนนหน้า
มหาวิทยาลัยวิทยาเขตสงขลา
	-
	-
	
	- ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง


	5.1.2 โครงการบริหารเงินและสินทรัพย์ให้เกิดมูลค่าเพิ่ม
        - TSU PLAZA
        - การเปิดบริการอาคารสัมมนาคาร
	1,500,000
	-
	
	- ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 5.2   พัฒนาระบบการบริหารการเงินและการจัดการต้นทุนให้มีประสิทธิภาพ
	ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ
	ค่าเป้าหมาย
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	แผน
	ผล
	
	

	5.2.1 อัตราการใช้พลังงานจำเพาะที่ลดลง (เมกกะจูน/ตารางเมตร) (Specific Energy Consumtion : SEC)  (7.4 ก-11)
        - วิทยาเขตพัทลุง 
        - วิทยาเขตสงขลา
	8.38
13.00
	-
-
	- รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง
- รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา
- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง
	


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	5.2.1 โครงการปรับปรุงระบบงบประมาณ และการบริหาร
ต้นทุนของมหาวิทยาลัย
	-
	-
	
	- ฝ่ายแผนงาน
- ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน

	5.2.2 โครงการปรับปรุงระบบการเงินเพื่อจูงใจให้ส่วนงาน
หรือหน่วยงานหารายได้มากขึ้น
	-
	-
	
	- ฝ่ายแผนงาน
- ฝ่ายการคลังและทรัพย์สิน

	5.2.3 โครงการพัฒนาพลังงานทางเลือกเพื่อลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงาน
     - โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
	60,000,000
	-
	
	- ฝ่ายบริหารวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 (รอบ 12 เดือน วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)

กลยุทธ์ 5.3  ส่งเสริมให้มีหลักสูตรต่อเนื่องและการบริการวิชาการเพื่อชุมชนและการหารายได้
	โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ

	
	แผน
	ผล
	(กรุณาระบุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในช่วง วันที่ 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63)
	

	5.3.1 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษา
ต่อเนื่องของมหาวิทยาลัย
   - จัดทำข้อบังคับว่าด้วยการจัดการศึกษาต่อเนื่องของมหาวิทยาลัย
   - การจัดหลักสูตรระยะสั้นแบบบูรณาการอย่างหลากหลาย
	50,000
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น


	5.3.2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการการบริการวิชาการ
เพื่อชุมชนและการหารายได้ (กำหนดรายละเอียดโดยจำแนก
เป็นการบริการวิชาการเพื่อชุมชนและการหารายได้)
    - การขับเคลื่อนกิจกรรมมหาวิทยาลัยเพื่อสังคม
	-
	-
	
	- ฝ่ายวิชาการ
- ส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น


	5.3.3 โครงการส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการของบุคลากรและนิสิตของมหาวิทยาลัย
	200,000
	-
	
	- สำนักบ่มเพาะวิชาการเพื่อวิสาหกิจในชุมชน
- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล
- ฝ่ายวิชาการ
- ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา/พัทลุง

	5.3.4 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้สามารถเป็นที่ปรึกษาให้แก่หน่วยงานภายนอก
	50,000
	-
	
	- ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล



คำอธิบายตาราง
ตัวชี้วัดระดับแผนปฏิบัติการ   หมายถึง  ตัวชี้วัดที่วัดระดับความสำเร็จจากการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ 
                                                   พ.ศ. 2563 (จำนวน 20 ตัวชี้วัด)
ค่าเป้าหมาย   หมายถึง  เป้าหมายในเชิงปริมาณหรือคุณภาพ หรือทั้ง 2 ส่วน ที่ทำให้แยกแยะได้ว่าการปฏิบัติงานประสบความสำเร็จตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด 
                              ภายในระเวลาที่ระบุไว้ชัดเจน
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ   หมายถึง  โครงการ/กิจกรรม ที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี  เพื่อให้หน่วยงานได้นำไปดำเนินการให้สอดคล้องภายใต้โครงการ/กิจกรรมนั้น ๆ
งบประมาณ    หมายถึง  ค่าใช้จ่ายที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม นั้น ๆ
ผลการดำเนินงาน    หมายถึง  ผลจากการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานโดยสังเขป
หมายเหตุ  ใช้แผนปฏิบัติการประจำปี มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ประกอบการรายงานข้อมูล
2

