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การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาตร์
การจัดเก็บข้อมูล

จ านวน หน่วยนับ
การวิจัยระดับแนวหน้าของโลก (Global and Frontier Research)

1 อัตราการอ้างอิงของผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ (Citation /Publication)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนการอ้างอิงของผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลท่ีได้รับการยอมรับ
ระดับนานาชาติ หมายถึง ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์และการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ กพอ.หรือ กกอ. เร่ืองหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการ สาหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2562
ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

367 เรือ่ง สถาบันวิจัยและพัฒนา

2. จ านวนผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ท้ังหมด หมายถึง ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์
ท้ังหมดในระดับชาติและระดับนานาชาติ ตามประกาศ กพอ.หรือ กกอ. เร่ือง
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ สาหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2562 ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

934 เรือ่ง สถาบันวิจัยและพัฒนา

2 ช่ือเสียงของมหาวิทยาลัย (Academic Reputation)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
อันดับหรือคะแนนจากการส ารวจช่ือเสียงของสถาบันอุดมศึกษา/สาขา (Academic
Reputation) หมายถึง ผลของอันดับหรือคะแนนด้านช่ือเสียงของสถาบัน/สาขาโดยสถาบันการจัดอันดับสถาบันอุดมศึกษาระดับโลก 
ในรอบปีปฏิทินท่ีผ่านมา

 -  - ฝ่ายแผนงาน / ฝ่ายประกันคุณภาพ

3 การเคล่ือนย้ายของอาจารย์/นักวิจัย และนักศึกษา (Staff & Student Mobility)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนอาจารย์/นักวิจัยแลกเปล่ียน หมายถึง อาจารย์/นักวิจัยของ
สถาบันอุดมศึกษาท่ีได้ไปสอน/ร่วมสอน/พัฒนาทักษะ ความรู้ และอาจารย์/
นักวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศท่ีได้เข้ามา
สอน/ร่วมสอน/พัฒนาทักษะ ความรู้ ในสถาบันอุดมศึกษาอย่างน้อย (1 ภาค
การศึกษา/ปีการศึกษา) โดยการแลกเปล่ียนด้านอาจารย์/นักวิจัยของ
สถาบันอุดมศึกษาตามข้อตกลงระหว่างสถาบันอุดมศึกษา (MOU) ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

 -  - ฝ่ายวิชาการ / งานวิเทศสัมพันธ์

2. จ านวนอาจารย์ท้ังหมด หมายถึง อาจารย์ประจ าของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Onlineในรอบปีการศึกษาท่ีผ่าน
มา

496 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

3. จ านวนนักศึกษาแลกเปล่ียน หมายถึง นักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้ไปเรียน
ในหลักสูตรระดับปริญญาและนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศท่ีได้
เข้ามาเรียนในหลักสูตรระดับปริญญาอย่างน้อย (1 ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา)
โดยการแลกเปล่ียนด้านนักศึกษาตามข้อตกลงระหว่างสถาบันอุดมศึกษา(MOU)
ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

62  - ฝ่ายวิชาการ / งานทะเบียนฯ / งานวิเทศ
สัมพันธ์

4. จ านวนนักศึกษาท้ังหมด หมายถึง นักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา(ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา)ท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online
 รอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

13,413.00 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

4 รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติระดับระดับชาติและ/หรือนานาชาติของบุคลากร (Prize winner) ต่อจ านวนอาจารย์/นักวิจัยท้ังหมด
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. ผลรวมค่าถ่วงน้าหนักรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ หมายถึง ผลรวมของจ านวนผลงานท่ีได้รับรางวัลในระดับต่างๆคูณกับระดับน้ าหนัก
ในรางวัลท่ีได้รับในแต่ละระดับในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

23.75 ผลงาน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนอาจารย์/นักวิจัยท้ังหมด หมายถึง อาจารย์ประจ า/นักวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online รอบปี
การศึกษาท่ีผ่านมา

496 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

3. ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ หมายถึง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนักรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติหารจ านวน
อาจารย์/นักวิจัยท้ังหมดคูณ 100

4.788306452 รอ้ยละ ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

4. 40 หมายถึง ค่าสูงสุดส าหรับใช้เป็นเกณฑ์การพิจารณาระดับผลการด าเนินงาน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ
5 จ านวนอาจารย์ต่อนักศึกษา (Staff/Student Ratio)

ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด/รายการข้อมูลท่ีจัดเก็บ
ผลการด าเนินงาน
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การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาตร์
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ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด/รายการข้อมูลท่ีจัดเก็บ
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รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนนักศึกษาท้ังหมด หมายถึง นักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา(ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา)ท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online
 ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

13,413.00 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนอาจารย์ท้ังหมด หมายถึง อาจารย์ประจ าของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา

496 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

6 ความร่วมมือวิจัยระดับนานาชาติ (Active International Research Collaboration) สถาบันวิจัยและพัฒนา
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนบทความวิจัยท่ีมีความร่วมมือกับนานาชาติ หมายถึง ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ของอาจารย์/นักวิจัยของสถาบันอุดมศึกษา
โดยมีอาจารย์หรือนักวิจัยจากหน่วยงานหรือสถาบันการศึกษาจากต่างประเทศเป็นผู้ร่วมประพันธ์ในรอบปีการศึกษา

63 ผลงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

2. จ านวนบทความวิจัย (Paper) ตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus หมายถึงผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
Scopusในรอบปีการศึกษา

154 ผลงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

7 H-index จ านวนคร้ังท่ีได้รับการอ้างอิงเท่ากับหรือมากกว่าจ านวนผลงานวิจัย
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. H-index รวมของอาจารย์/นักวิจัย หมายถึง ผลงานวิจัยรวมของอาจารย์/นักวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีจานวนคร้ังของการได้รับ
การอ้างอิงเท่ากับหรือมากกว่า จานวนผลงานวิจัยน้ันๆในรอบปีการศึกษา

7 สถาบันวิจัยและพัฒนา

2. จ านวนอาจารย์ท้ังหมด หมายถึง อาจารย์ประจ าของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา

496 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

8 งบประมาณด้านการวิจัยต่อหัวบุคลากร (Research Funding/Faculty)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. งบประมาณด้านการวิจัยต่อหัวบุคลากร หมายถึง จ านวนเงินท่ีสถาบันอุดมศึกษาได้ใช้สาหรับการวิจัยหารด้วยจ านวนอาจารย์/
นักวิจัยของสถาบันอุดมศึกษารายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

89,382.09 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนอาจารย์ท้ังหมด หมายถึง อาจารย์ประจ าของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา

496 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม (Technology and Innovation)
9 นักศึกษาและบัณฑิตผู้ประกอบการ (Student and Graduate Entrepreneur)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนนักศึกษา/บัณฑิตศึกษาท่ีเป็นผู้ประกอบการ หมายถึง นักศึกษา/บัณฑิต(จบการศึกษาไม่เกิน 5 ปี)ท่ีเป็นผู้ประกอบการใหม่ใน
รอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

155.00 คน ส านักบ่มเพาะฯ / ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังหมด หมายถึง ผู้สาเร็จการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปี
การศึกษาท่ีผ่านมา

2,938.00 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

10 รางวัลด้านผู้ประกอบการ (Startup Awards)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. ผลรวมค่าถ่วงน้าหนักของจ านวนรางวัลด้านผู้ประกอบการ หมายถึง ผลรวมของจ านวนผลงานท่ีได้รับรางวัลผู้ประกอบการใหม่ใน
ระดับต่างๆ คูณกับระดับค้ าหนักในรางวัลท่ีได้รับในแต่ละระดับในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

4.00 ราย ส านักบ่มเพาะฯ

2. จ านวนผู้สาเร็จการศึกษาท้ังหมด หมายถึง ผู้ส าเร็จการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปี
การศึกษาท่ีผ่านมา

2,938 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

3. ร้อยละของผลรวมถ่วงน้าหนักรางวัลด้านผู้ประกอบการใหม่ หมายถึง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนักรางวัลด้านผู้ประกอบการใหม่หารจ านวน
อาจารย์/นักวิจัยท้ังหมดคูณ 100

0.14 รอ้ยละ ส านักบ่มเพาะฯ

4. 40 หมายถึง ค่าสูงสุดสาหรับใช้เป็นเกณฑ์การพิจารณาระดับผลการด าเนินงาน
11 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ (Startup Co-Investment Funding)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนสร้างผู้ประกอบการใหม่ หมายถึงจ านวนเงินท่ีได้รับการสนับสนุนจากบุคคลหรือ
หน่วยงานภายนอกเพ่ือการสร้างผู้ประกอบการในรอบปีงบประมาณท่ีผ่านมา

30,386,970.00        บาท ส านักบ่มเพาะฯ

2. จ านวนงบประมาณท้ังหมด หมายถึง รายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารของสถาบันอุดมศึกษารอบปีงบประมาณท่ีผ่านมา 1,343,171,800.00    บาท ฝ่ายแผนงาน
12 บุคลากรสถาบันอุดมศึกษาแลกเปล่ียนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (Talent Mobility Consultation)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนบุคลากรท่ีแลกเปล่ียนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม หมายถึง อาจารย์และนักศึกษาท่ีไปถ่ายทอด/แลกเปล่ียนความรู้เพ่ือ
พัฒนาสินค้าและบริการแก่สถานประกอบการในภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

9 คน ส านักบ่มเพาะฯ
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การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาตร์
การจัดเก็บข้อมูล

จ านวน หน่วยนับ
ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด/รายการข้อมูลท่ีจัดเก็บ

ผลการด าเนินงาน

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

2. จ านวนบุคลากรท้ังหมด หมายถึง บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษาท้ังหมดท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา

496 คน ฝ่ายประกันคุณาพฯ

13 ระบบนิเวศน์ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเร่งพัฒนาผู้ประกอบการในสถาบันอุดมศึกษา (Technological/ 
Innovation-Driven Entrepreneurial Ecosystem)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

ระบบนิเวศน์ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเร่งพัฒนาผู้ประกอบการในสถาบันอุดมศึกษา หมายถึง นโยบาย เครือข่าย โครงการ/
กิจกรรม รายวิชาเฉพาะและ Platform กลางท่ีเก่ียวกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเร่งพัฒนาผู้ประกอบการในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

12 ส านักบ่มเพาะฯ

14 หลักสูตร/โปรแกรมเฉพาะท่ีใช้เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ (Technological/ Innovation- Driven
 Entrepreneurial Education)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนหลักสูตร/โปรแกรมเฉพาะท่ีใช้เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ หมายถึง หลักสูตรโปรแกรมเฉพาะมี
ปริญญาและไม่มีปริญญาท่ีใช้เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

2 หลักสตูร ฝ่ายวิชาการ

2. จ านวนหลักสูตร/โปรแกรมท้ังหมด หมายถึง หลักสูตรมีปริญญาและไม่มีปริญญา(Degree and Non-degree program) ในรอบปี
การศึกษาท่ีผ่านมา

88 หลักสตูร ฝ่ายวิชาการ

15 งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษา
(Technological/Innovative Development Funding)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. ผลรวมงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษา หมายถึง งบประมาณ
ท้ังหมดในการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

243,886.00 บาท ศูนย์บ่มเพาะ

2. งบประมาณด าเนินงานท้ังหมด หมายถึง งบประมาณแผ่นดินของสถาบันอุดมศึกษาได้รับรอบปีงบประมาณท่ีผ่านมา 23,941,400.00        บาท ฝ่ายแผนงาน
16 ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา 

(University - Industry Linkage)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. ผลรวมถ่วงน้ าหนักความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม หมายถึง ผลรวมของจ านวนความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมคูณ
กับระดับค่าน้ าหนักในความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมในแต่ละระดับในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

12.5 ราย ส านักบ่มเพาะฯ

2. จ านวนความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท้ังหมด หมายถึง รายการความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้าง
นวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม University - Industry Linkage) ของสถาบันอุดมศึกษาท้ังหมดใน
รอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

89 สถาน

ประกอบการ
ส านักบ่มเพาะฯ

3. ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม หมายถึงผลรวมค่าถ่วงน้าหนักความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรมหารจานวนความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท้ังหมดคูณ 100

14.04494382 รอ้ยละ ส านักบ่มเพาะฯ

4. 40 หมายถึง ค่าสูงสุดสาหรับใช้เป็นเกณฑ์การพิจารณาระดับผลการด าเนินงาน
การพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนท่ี (Area Based and Community)

17 อัตราการได้งานท าในพ้ืนท่ีหรือภูมิภาคของบัณฑิต (Percentage of Graduate Employed in Region)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนบัณฑิต (ปริญญาตรี และ บัณฑิตศึกษา) ท่ีส าเร็จการศึกษาได้งานท าในพ้ืนท่ีหรือภูมิภาค หมายถึง บัณฑิต (ปริญญาตรี และ
บัณฑิตศึกษา) ท่ีส าเร็จการศึกษาได้งานท าในพ้ืนท่ีหรือภูมิภาคในพ้ืนท่ีท่ีสถาบันอุดมศึกษาได้รับผิดชอบดูแล (350 กม.) ในรอบปี
การศึกษาท่ีผ่านมา

940 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนบัณฑิตท้ังหมด หมายถึง บัณฑิต (ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา) ท่ีส าเร็จการศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE QA Online ใน
รอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

2,938 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

18 การพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี (โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านภูมิศาสตร์และส่ิงแวดล้อม สังคม)(Area Based Development)
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การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาตร์
การจัดเก็บข้อมูล

จ านวน หน่วยนับ
ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด/รายการข้อมูลท่ีจัดเก็บ

ผลการด าเนินงาน

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนโครงการด้านการบริการวิชาการหรือโครงการท่ีตอบสนองต่อ Area Based หมายถึง รายการโครงการด้านการบริการ
วิชาการหรือโครงการท่ีตอบสนองต่อการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านภูมิศาสตร์
และส่ิงแวดล้อม สังคม ของสถาบันอุดมศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

19 โครงการ ภารกิจบริการวิชาการ

2. จ านวนโครงการบริการวิชาการท้ังหมด หมายถึง รายการโครงการบริการวิชาการท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีรายงานในระบบ 
CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

74 โครงการ ภารกิจบริการวิชาการ

19 การมีส่วนร่วมของบุคคลหรือหน่วยงานในชุมชน พ้ืนท่ี หรือภูมิภาค (Non Age Group Participation)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนบุคคลหรือหน่วยงานในชุมชน พ้ืนท่ีท่ีเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือแก้ไข/ลดปัญหา/ส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน สังคม 
หมายถึง บุคคลหรือหน่วยงานในชุมชน พ้ืนท่ีท่ีเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือแก้ไข/ลดปัญหา/
ส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน สังคม ของสถาบันอุดมศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

1640 คน ภารกิจบริการวิชาการ

2. จ านวนโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือแก้ไข/ลดปัญหา/ส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชนสังคมท้ังหมด หมายถึง โครงการหรือกิจกรรมเพ่ือ
แก้ไข/ลดปัญหา/ส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน สังคมท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

74 โครงการ ภารกิจบริการวิชาการ

20 ความย่ังยืนของมหาวิทยาลัย ชุมชนและสังคม (Green/Sustainability)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
ผลการจัดอันดับตาม THE Impact Ranking หมายถึง ผลของอันดับ หรือคะแนนด้านการพัฒนาอย่างย่ังยืน โดย Times Higher 
Education (THE) ในรอบปีปฏิทินท่ีผ่านมา

ฝ่ายแผนงาน / ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

21 ความสอดคล้องของหลักสูตร (Curriculum Alignment)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนหลักสูตรเชิงพ้ืนท่ี หมายถึง หลักสูตรตอบสนองต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา 22 หลักสตูร ฝ่ายวิชาการ สวล. / แพทย์แผนไทย/ดุริยางไทย/บริหารและพัฒนาชุมชน 

2. จ านวนหลักสูตรท้ังหมด หมายถึง หลักสูตรท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้รายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษา
ท่ีผ่านมา

88 หลักสตูร ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

22 การวิจัยและบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาในพ้ืนท่ีภูมิภาค (Research/Service in Region)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม หมายถึง ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมตามนิยามประกาศของ กพอ. และ/หรือ กกอ. ของ
สถาบันอุดมศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

156 ผลงาน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนผลงานทางวิชาการท้ังหมด หมายถึง ผลงานทางวิชาการ ตามนิยามประกาศของ กพอ. และ/หรือ กกอ. ท้ังหมดของ
สถาบันอุดมศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

183 ผลงาน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

23 การมีส่วนร่วมของสังคมและชุมชน (Inclusive Community)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนหลักสูตรท่ีชุมชน องค์กร/หน่วยงานในพ้ืนท่ี มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา หมายถึง หลักสูตรท่ีชุมชน/ปราชญ์ชุมชน ผู้ใช้
บัณฑิต องค์กร/หน่วยงานในพ้ืนท่ีได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ท้ังหลักสูตรในระดับปริญญา (Degree) และหลักสูตร
ประกาศนียบัตร (Non-Degree) อาทิ การก าหนดทิศทางการด าเนินงาน การสอน การบริหาร ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

88 หลักสตูร ฝ่ายวิชาการ

2. จ านวนหลักสูตรท้ังหมดของสถาบัน หมายถึง หลักสูตรท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้รายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบ
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา

88 หลักสตูร ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

24 การบูรณาการงบประมาณจากภาครัฐและเอกชนในการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนท่ี (Integrated 
Government Budget)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนเงินจากภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนท่ี หมายถึง เงินทุน เงินบริจาค จากภาครัฐและเอกชนเพ่ือ
สนับสนุนการด าเนินงาน การพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนท่ีของสถาบันอุดมศึกษารอบปีงบประมาณท่ีผ่านมา

1,054,107.44          บาท ฝ่ายการคลังฯ

2. งบด าเนินการท้ังหมด หมายถึง รายจ่ายท่ีก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานประจ าาของสถาบันอุดมศึกษารอบปีงบประมาณท่ีผ่านมา 1,343,171,800.00    บาท ฝ่ายแผนงาน

การผลิตบุคลากรวิชาชีพสาขาต่างๆ  (Professional Development)
25 อัตราการได้งานท าหรือประกอบอาชีพหลังส าเร็จการศึกษา (Employability Rate)
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3
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การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาตร์
การจัดเก็บข้อมูล

จ านวน หน่วยนับ
ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด/รายการข้อมูลท่ีจัดเก็บ

ผลการด าเนินงาน

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจว่าได้ท างานหลังจบการศึกษาในระยะเวลา 6 เดือน หมายถึง บัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจว่าได้ท างาน
หลังจบการศึกษาในระยะเวลา 6 ท้ังท่ีท างานอิสระ ก่อต้ังกิจการ และท างานในองค์กรผู้จ้างงาน และ/หรือ จ าแนกตามกลุ่ม
อุตสาหกรรมท่ีบัณฑิตท างาน ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

1,147 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนบัณฑิตของสถาบันท่ีตอบรับผลส ารวจ หมายถึง บัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจภาวะการมีงานทาท้ังหมดในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา 1,765 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

26 สัดส่วนผู้จบการศึกษาท่ีท างานในอุตสาหกรรมมูลค่าเพ่ิมสูง (Ratio of Graduates Working in High Value-added Sectors)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนบัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถามซ่ึงท างานในกลุ่มอุตสาหกรรมท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หมายถึง 
บัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถามซ่ึงท างานในกลุ่มอุตสาหกรรมมูลค่าเพ่ิมสูง สอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ และ/หรือแผนยุทธศาสตร์อุดมศึกษา ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด หมายถึง บัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจภาวะการมีงานท าท้ังหมดในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา 1,765 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ
27 อัตราส่วนผู้จ้างงานหรือลูกค้าท่ีพอใจในคุณลักษณะของบัณฑิต (Employer Satisfaction)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนของผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ท่ีให้คะแนนสูงสุด2 ระดับแรก จากแบบสอบถาม 5 หรือ 10 ระดับ 
หมายถึง ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ท่ีให้คะแนนสูงสุด 2 ระดับแรก จากแบบสอบถาม 5 หรือ 10
ระดับ จ าแนกตามกลุ่มลักษณะองค์กรผู้จ้างงาน และ/หรือกลุ่มอุตสาหกรรมในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

351 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด หมายถึง ผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท้ังหมด 496 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ
28 การตอบแทนคุณจากผู้ได้รับประโยชน์ด้านการจัดบริการการศึกษา (Alumni & Employer Contribution)

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. รายได้จากเงินบริจาค และเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาจากหน่วยงานผู้จ้างบัณฑิต หมายถึง จ านวนเงินท่ีได้รับการอุดหนุนจาก
หน่วยงานผู้จ้างบัณฑิตเพ่ือการจัดการศึกษาในรูปแบบเงินบริจาค และ/หรือ เงินสนับสนุน ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

1,054,107.44          บาท ฝ่ายการคลังฯ

2. จ านวนบัณฑิตท่ีจบการศึกษาในแต่ละปี หมายถึง บัณฑิต(ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา) ท่ีสาเร็จการศึกษาท่ีรายงานในระบบ CHE 
QA Onlineในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

2,938 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

29 การรับรองประสิทธิผลการเรียนรู้ท่ีได้มาตรฐานระดับชาติและนานาชาติ (Assurance of Learning Outcomes)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. ผลรวมถ่วงน้ าหนักหลักสูตรท่ีผ่านการตรวจรับรองมาตรฐานหลักสูตรจากสถาบันมาตรฐานหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองจากหน่วยงาน
ระดับชาติ และนานาชาติ หมายถึงผลรวมของจ านวนหลักสูตรท่ีผ่านการตรวจรับรองมาตรฐานหลักสูตรจากสถาบันมาตรฐานหลักสูตร
ท่ีได้รับการรับรองจากหน่วยงานระดับชาติ และนานาชาติคูณกับระดับค่าน้าหนักในหลักสูตรท่ีผ่านการตรวจรับรองมาตรฐานในแต่ละ
ระดับ
ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

50 รอ้ยละ ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนหลักสูตรท้ังหมด หมายถึง หลักสูตรท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้รายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษา
ท่ีผ่านมา

88 หลักสตูร ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

30 พันธมิตรในการจัดการหลักสูตร (Collaboration in Study Programs)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนหลักสูตรท่ีเน้นประสบการณ์ภาคสนาม (CWIL/ WIL) หมายถึง หลักสูตรท่ีเป็นการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการการเรียนรู้กับ
การทางาน Corporate/Work-integrated Learning (CWIL/WIL) ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

22 หลักสตูร ฝ่ายวิชาการ

2. จ านวนหลักสูตรท้ังหมด หมายถึง หลักสูตรท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้รายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษา
ท่ีผ่านมา

88 หลักสตูร ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

31 คุณภาพของผู้สอน (Learning Facilitators)
รายการข้อมูลท่ี

จัดเก็บ
1. จ านวนอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งวิชาการ หมายถึง อาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งวิชาการท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้รายงานในระบบ
 CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

171.75 รอ้ยละ ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

2. จ านวนอาจารย์ท้ังหมด หมายถึง อาจารย์ท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้รายงานในระบบ CHE QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา

496 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ

32 อัตราการคงอยู่ของผู้เรียน (Students Retention)



1

2

3
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การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาตร์
การจัดเก็บข้อมูล

จ านวน หน่วยนับ
ล าดับ ช่ือตัวช้ีวัด/รายการข้อมูลท่ีจัดเก็บ

ผลการด าเนินงาน

107

108

รายการข้อมูลท่ี
จัดเก็บ

1. จ านวนนักศึกษาแรกเข้าท่ีลงทะเบียนเรียนอย่างต่อเน่ือง เม่ือข้ึนทะเบียนในหลักสูตรเป็นระยะเวลา 1 ใน 4 ของหลักสูตร หมายถึง 
นักศึกษาแรกเข้าท่ีลงทะเบียนเรียนอย่างต่อเน่ืองและลงทะเบียนในหลักสูตรเป็นระยะเวลา 1 ใน 4ของหลักสูตรในรอบปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา

2264 คน งานทะเบียน

2. จ านวนนักศึกษาแรกเข้าในหลักสูตร หมายถึง นักศึกษาแรกเข้าในหลักสูตรท้ังหมดของสถาบันอุดมศึกษาท่ีได้รายงานในระบบ CHE 
QA Online ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา

2459 คน ฝ่ายประกันคุณภาพฯ



ผลประเมินตนเองของสถาบันอุดมศึกษา ด้านศักยภาพองค์กรและผลการด าเนินงานตามจุดเน้นเชิงยุทธศาสตร์ 

Global and Frontier Research  Performance indicators Level Global and Frontier Research Potential  indicator Level

1.อัตราการอ้างอิงของผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ (Citation /
Publication)

#VALUE! 1.จ านวนอาจารย์ต่อนักศึกษา (Staff/student Ratio) 5

2.ช่ือเสียงของมหาวิทยาลัย (Academic Reputation) 1 2.ความร่วมมือวิจัยระดับนานาชาติ (Active International 
Research Collaboration)

2

3.การเคล่ือนย้ายของอาจารย์&นักศึกษา (Staff & Student 
Mobility)

#VALUE! 3.H-index จ านวนคร้ังท่ีได้รับการอ้างอิงเท่ากับหรือมากกว่า
จ านวนผลงานวิจัย

1

4.รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติระดับระดับชาติและหรือนานาชาติท่ี
บุคลากรของมหาวิทยาลัย (Prize winner)

158 4.งบประมาณด้านการวิจัยต่อหัวของบุคลากร (Research 
funding/Faculty)

1

Technology and Innovation 575 Technology and Innovation Level

5. นักศึกษาและบัณฑิตผู้ประกอบการ (Student and Graduate
Entrepreneur)

2 5. ระบบนิเวศน์ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเร่งพัฒนา
ผู้ประกอบการในสถาบันอุดมศึกษา (Technological/ 
Innovation-Driven Entrepreneurial Ecosystem)

5

6. รางวัลด้านผู้ประกอบการ (Startup Awards) 1 6. หลักสูตร/โปรแกรมเฉพาะท่ีใช้เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือ
พัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ (Technological/ Innovation-
 Driven Entrepreneurial Education)

1

7. งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้าง
ผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ (Startup Co-Investment Funding)

1 7. งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความ
เป็นผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษา
(Technological/Innovative Development Funding)

1

8. บุคลากรสถาบันอุดมศึกษาแลกเปล่ียน  ความรู้สู่ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม (Talent Mobility Consultation)

1 8. ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้าง
นวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา 
(University - Industry Linkage)

3

Area-Based and Community
Performance indicators

496 Area-Based and Community
Potential indicators

Level

9.อัตราการได้งานท าในพ้ืนท่ีหรือภูมิภาคของบัณฑิต (Percentage
 of Graduate Employed in Region)

2 9. ความสอดคล้องของหลักสูตร (Curriculum Alignment) 2

10.การพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี (โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านภูมิศาสตร์และ
ส่ิงแวดล้อม สังคม) (Area Based Development)

2 10. การวิจัยและบริการวิชาการ เพ่ือการพัฒนาในพ้ืนท่ีภูมิภาค
(Research/Service in Region)

5

11.การมีส่วนร่วมของบุคคลหรือหน่วยงาน ในชุมชน พ้ืนท่ี หรือ
ภูมิภาค (Non Age Group Participation)

1 11. การมีส่วนร่วมของสังคมและชุมชน  (Inclusive
Community)

5



12.ความย่ังยืนของมหาวิทยาลัย ชุมชน และสังคม 
(Green/Sustainability)

#VALUE! 12.การบูรณาการงบประมาณจากภาครัฐและเอกชนในการ
ด าเนินงานเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมในพ้ืนท่ี (Integrated 
Government Budget)

1

Professional Development
Performance indicators

Level Professional Development
Potential indicator

Level

13. อัตราการได้งานท าหรือประกอบอาชีพหลังส าเร็จการศึกษา
(Employability Rate)

2 13.การรับรองประสิทธิผลการเรียนรู้ท่ีได้มาตรฐานระดับชาติ
และนานาชาติ (Assurance of Learning Outcomes)

2

14. สัดส่วนผู้จบการศึกษาท่ีท างานในอุตสาหกรรมมูลค่าเพ่ิมสูง
(Ratio of Graduates Working in High Value-added Sectors)

1 14.พันธมิตรในการจัดการหลักสูตร (Collaboration in Study 
Programs)

1

15. อัตราส่วนผู้จ้างงานหรือลูกค้าท่ีพอใจในคุณลักษณะของบัณฑิต
 (Employer Satisfaction)

3 15.คุณภาพของผู้สอน (Learning Facilitators) 1

16. การตอบแทนคุณจากผู้ได้รับประโยชน์ด้านการจัดบริการ
การศึกษา (Alumni & Employer Contribution)

5 16.อัตราการคงอยู่ของผู้เรียน (Students Retention) 5
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5. ระบบนเิวศนด์า้น
เทคโนโลยแีละนวัตกรรม

เพือ่เรง่พัฒนา
ผูป้ระกอบการใน
สถาบันอดุมศกึษา 
(Technological/ …

6. หลักสตูร/โปรแกรม
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12.ความย่ังยนืของ
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15. อัตราสว่นผูจ้า้ง
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บัณฑติ (Employer …

16. การตอบแทนคณุ
จากผูไ้ดร้ับประโยชน์
ดา้นการจัดบรกิาร

การศกึษา (Alumni …

Professional Development
(Performance indicators)




