
 

 

 

 

 

 

 
 

แผนปฏิบัติการวิทยาลัยนานาชาติ ประจำปีการศึกษา 2562 

 
 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการวิทยาลัยนานาชาติ ประจำปีการศึกษา 2562 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : บริหารจัดการเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการพัฒนาหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษาให้สามารถดำเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ 
เป้าประสงค์ : วิทยาลัยนานาชาติเป็นหน่วยประสานงานด้านการพัฒนาหลักสูตรที่มีมาตรฐานระดับสากล สามารถผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะสากลเป็นท่ียอมรับและเชื่อมั่นของผู้ใช้บัณฑิตและสังคม 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : ความท้าทายท่ี 1 ความเป็นเลิศด้านการผลิตบัณฑิตที่ใช้ชุมชนเป็นฐาน 

 
กลยุทธ ์ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผลลัพธ์หมวด 7 ผู้รับผิดชอบ 

1 . 1  ก า ร จ ั ด ก า ร ศ ึ ก ษ า ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษานานาชาติ 

(1) ก า ร พ ั ฒ น า ห ล ั ก ส ู ต ร ภ า ค
ภาษาอังกฤษ จำนวน 2 หลักสูตร ดังน้ี 

ระด ับความสำเร ็ จ ในการพ ัฒนา
หลักสูตร (ระดับ 2)  

มิ.ย.62 – พ.ค.63 4,000 - คุณฝนทิพย์ แกว้สุวรรณ์ 

 (2) โครงการประชาสัมพันธ์เชิงลุก 
▪ สร้างการรับรู้ Brand 
▪ การสร้าง Brand Royalty  

 จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถ
เข ้าถ ึง – ร ับร ู ้การประชาสัมพ ันธ์  
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10  

มิ.ย.62 – พ.ค.63  20,000  7.5-4 

7.5-6  
 

หน.สนง. 
คุณฝนทิพย์ แก้วสุวรรณ์ 

   ผลการประเมินความพึงพอใจของ 
กล ุ ่มเป ้าหมายต ่อการร ับร ู ้ข ้อมูล  
ข ่ าวสารของว ิทยาล ัยนานาชาติ   
ค่าเฉลี่ย 2.50   

มิ.ย.62 – พ.ค.63  - - - 

 (3) โครงการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้การ 
ประก ันค ุณภาพการศ ึกษาระดับ 
หลักสูตรตามเกณฑ์ AUN QA  

รายงานผลการประ เม ินค ุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตร  

ส.ค.62  
พ.ย.62  
ก.พ.63 

3,000 7.4ก-7 
 

คุณมาริสา ศรีสำราญ  

1.2 ปฏิรูปการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการ
เรียนรู้เชิงบูรณาการจากแหล่งเรียนรู้ 
หรือประสบการณ์จริงในชุมชน 

(4) โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการ
ว ิจ ัยให ้แก ่น ิส ิตระดับปร ิญญาเอก 
หลักสูตร ปร.ด.สาขาวิชาการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน (ภาคภาษาอังกฤษ) 

Proposal งานวิจัยของนิสิต ก.ย.62 143,200  
(งปม.62) 

7.1ข-4 
7.2ก-1 

 

หน.สนง. 
 

 (5) การสนับสนุนงบประมาณเพื่อการ
ผลิตผลงาน นำเสนอและตีพิมพ์ใน
ระดับนานาชาติสำหรับนิสิต 

 
 
 

มิ.ย.62 – พ.ค.63 - 7.1ก-6 
 

หน.สนง. 



กลยุทธ ์ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผลลัพธ์หมวด 7 ผู้รับผิดชอบ 
 ▪ สนับสนุนงบประมาณเพื่อ

การผลิตผลงานวิจัยสำหรับ
นิสิตทุน จำนวน 3 ทุน 

ผลงานวิจัยไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน 
 

มิ.ย.62 – พ.ค.63 180,000 7.1ก-6 
 

หน.สนง. 

 ▪ สนับสนุนงบประมาณเพื่อ
การนำเสนอผลงานวิจัยใน
ระดับนานาชาติสำหรับนิสิต 

มิ.ย.62 – พ.ค.63 40,000 7.1ก-6 
 

หน.สนง. 

1.3 พ ัฒนาน ิส ิตให ้ม ีอ ัตล ักษณ ์ ท่ี
ตอบสนองความต้องการของสังคมและ
มีคุณลักษณะตามสมรรนถะสากล 

(6) โครงการปฐมนิเทศนิสิต ประจำปี
การศึกษา 2562 

ระดับความพึงพอใจของนิสิตต่อ
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 

ก.ย.62 - 7.1ก-6 
7.1ข-4 
7.2ก-1 
7.2ก-8 

หน.สนง. 

 (7) โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตด้าน
การนำเสนอผลงานว ิจ ัย ในระดับ
นานาชาติ 

ระด ับความพ ึงพอใจของน ิส ิตต่อ
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 

เม.ย.63 20,000 7.1ก-6 
7.1ข-4 
7.2ก-1 

คุณฝนทิพย์ แกว้สุวรรณ์ 

 (8) การประชุมติดตามผลการจัดทำ
ดุษฎีนิพนธ์ของนิสิตระดับปริญญาเอก 
หลักสูตร ปร.ด.สาขาวิชาการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน (ภาคภาษาอังกฤษ)  
(IGP Committee) 

ความก้าวหน้าการจัดทำดุษฎีนิพนธ์
ของนิสิต  

ก.ย.62 
ก.พ.63 
ส.ค.63 

 

460,000 7.2ก-1 
7.2ก-8 

คุณฝนทิพย์ แกว้สุวรรณ์ 

1.4 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
จัดทำหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
นานาชาติ 

(9) พัฒนาระบบและกลไกการบริหาร
จัดการเครือข่าย  

ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบ
และกลไกการบริหารจัดการเครือข่าย 
(ระดับ 2)  

มิ.ย.62 – พ.ค.63 2,000 7.4ก-3 หน.สนง. 

 (10) โครงการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาต ิ ร ่ วมก ั บหน ่ วย ง าน ใน
มหาวิทยาลัย  

จ ำนวน โคร งกา ร ไม ่ น ้ อ ยกว ่ า  1 
โครงการ 

มิ.ย.62 – พ.ค.63 - 7.1ค-5 หน.สนง. 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างสรรค์ผลงานวิจัยและนวตักรรมเชิงบูรณาการเพื่อนำไปสู่การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน  
เป้าประสงค์ : ผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมเชิงบูรณาการที่มคีุณภาพระดับนานาชาติ สามารถนำไปต่อยอดและประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมอย่างยั่งยนื 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : ความท้าทายท่ี 2 ความเข้มแข็งด้านการวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคม  

 
กลยุทธ ์ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผลลัพธ์หมวด 7 ผู้รับผิดชอบ 

2.1 พัฒนาศ ักยภาพน ักว ิจ ัยให้
สามารถสร้างสรรค์ผลงานวิจัยใน
ระดับนานาชาติ 

(11) การสนับสนุนงบประมาณเพื่อ
การผลิตผลงาน นำเสนอและตีพิมพ์ใน

ระดับนานาชาติสำหรับคณาจารย ์

     

 ▪  สนับสนุนงบประมาณเพื ่อการ
นำเสนอผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ
สำหรับคณาจารย์  

จำนวนผลงานไม่น้อยกว่า 5 ผลงาน มิ.ย.62 – พ.ค.63 40,000 7.1ก (ฉ1-3) หน.สนง. 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการบรกิารวิชาการเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ที่นำไปสู่การพัฒนาชุมชนและสงัคมอย่างยั่งยืน  
เป้าประสงค์ : จัดบริการวิชาการที่สามารถสร้างคณุค่าและมลูค่า 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : ความท้าทายท่ี 5 ความมั่นคงทางด้านการเงิน  

 
กลยุทธ ์ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผลลัพธ์หมวด 7 ผู้รับผิดชอบ 

3.1 ส่งเสริมหลักสูตรระยะสั้นเพื่อ
รองรับความต้องการของสังคม 

(12) โครงการฝึกอบรม
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  

ความพ ึ งพอใจของผ ู ้ เ ข ้ า ร ่ วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 

มี.ค.63 - 7.5-4 คุณมาริสา ศรีสำราญ 

 ( 13) โ ค ร ง ก า ร ร ั บ แ ป ล ง า น
ภาษาอังกฤษ 

ความพึงพอใจของผ ู ้ร ับบร ิการ       
ไม่น้อยกว่า 3.51 
 
 

มิ.ย.62 – พ.ค.63 - 7.5-4 คุณฝนทิพย์ แกว้สุวรรณ์ 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาวิทยาลัยนานาชาติให้มีระบบการบริหารจัดการเพื่อการดำเนินงานท่ีเป็นเลิศ 
เป้าประสงค์ : มีการบริหารทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพก่อให้เกดิประโยชนส์ูงสุด เสรมิสร้างสมรรถนะและปรับวัฒนธรรมองค์กร ตลอดจนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และการทำงานอย่างมี
ความสุขสู่การเป็นองค์กรที่เป็นเลศิ 
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : ความท้าทายท่ี 4 การบริหารจดัการเพื่อการดำเนินงานท่ีเป็นเลิศ  

 
กลยุทธ ์ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผลลัพธ์หมวด 7 ผู้รับผิดชอบ 

4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหม้ี
ประสิทธิภาพเพื่อมุ่งสู่การ
ดำเนินงานท่ีเป็นเลิศ 

(14) ประช ุมคณะทำงานจ ัดทำ 
(ร ่าง) แผนยุทธศาสตร์ ว ิทยาลัย
นานาชาติ พ.ศ.2563 - 2567 

(ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัย
นานาชาติ พ.ศ.2563 - 2567 

พ.ย. – ธ.ค.62 2,000 7.4ก-1 
7.4ก-3 

 

หน.สนง. 

 (15) โครงการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร 
การจัดทำแผนยุทธศาสตร์วิทยาลัย
นานาชาติ พ.ศ.2563 - 2567 

(ร ่าง) แผนยุทธศาสตร์ ว ิทยาลัย
นานาชาติ พ.ศ.2563 - 2567 

ธ.ค.62 13,000 7.4ก-1 
7.4ก-3 

 

หน.สนง. 

 ( 16) โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ 

ระดับความสำเร ็จในการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื ่อการบริหาร
จัดการ (ระดับ 2)  

ม.ค.- เม.ย.63 2,000 7.4ก-3 
 

หน.สนง. 

 (17) โครงการแลกเปลี ่ยนเรียนรู้
การประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
ห น ่ ว ย ง า น ต า ม เ ก ณ ฑ ์  EdPEx 
(กระบวนการรับฟังเสียงของลูกค้า)  

รายงานผลการดำเน ินงานตาม
เกณฑ์ EdPEx 

ส.ค.62  
พ.ย.62  
ก.พ.63 

3,000 7.4ก-3 
 

คุณมาริสา ศรีสำราญ 

 (18) การบร ิหารความเส ี ่ยงและ
ควบคุมภายใน  

มีการดำเนินกิจกรรมตามที่กำหนด
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  

มิ.ย.62 – พ.ค.63 - 7.4ก-3 
 

หน.สนง 
คุณฝนทิพย์ แกว้สุวรรณ์ 

 (19) กิจกรรมสร้างความรักความ
ผูกพันกับศิษย์เก่า  
(Home Coming Day) 

ข้อเสนอแนะเพื่อการบริหารจัดการ
วิทยาลัยนานาชาติ 
 

ก.ย.62 15,6000  
(งปม.62) 

7.4ก-3 
 

หน.สนง 
 



กลยุทธ ์ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผลลัพธ์หมวด 7 ผู้รับผิดชอบ 

 (20) โครงการ Happy Workplace อัตราการคงอยู่ของบุคลากร สาย
สนับสนุน ร้อยละ 98 

มิ.ย.62 – พ.ค.63 - 7.3ก-8 
7.3ก-10 
7.3ก-11 
7.3ก-12 
7.3ก-13 

คุณมาริสา ศรีสำราญ 

 (21) การประชุมคณะกรรมการ
ประจำวิทยาลัย  

▪  ผลการประ เม ินตนเองของ
คณะกรรมการประจำวิทยาลัย 
ค่าเฉลี่ย 4.72 

มิ.ย.62 – พ.ค.63 26,100 7.4ก-4 
7.4ก-5 

คุณมาริสา ศรีสำราญ 

การบริหารจัดการสำนักงาน 
 (1) การบริหารจัดการสำนักงาน - มิ.ย.62 – พ.ค.63 401,300  - หน.สนง. 

 
 
 
 


