
              

         บันทึกข้อความ 

ส่วนงาน วิทยาลัยนานาชาติ โทร.2901 
ที่ อว 8205.11/ 0495               วันที่   5 พฤษภาคม 2563 
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2563 รอบ 6 เดือน 

เรียน   รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน การคลัง และกิจการสภามหาวิทยาลัย  

 ตามบันทึกฝ่ายแผนงาน ที่ อว 8202.02 / ว 0321 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2563 เร่ือง แจ้งการ
ปรับแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมหาวิทยาลัยทักษิณ และการรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนฯ รอบ 6 เดือน ประจำปีงบประมาณ 2563 โดยให้หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงานตามแผนฯ 
รายละเอียดทราบแล้วน้ัน ในการน้ี วิทยาลัยนานาชาติ ขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนฯ รายละเอียดดัง
เอกสารที่แนบมาพร้อมน้ี         

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

 

 

(รองศาสตราจารย์เกษม อัศวตรีรัตนกุล) 
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ 

  รักษาการแทนผู้อำนวยการวิทยาลัยนานาชาติ 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

 

 

รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการการป้องกนัการทุจรติ วิทยาลัยนานาชาติ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 รอบ 6 เดือน  

(เดือนตุลาคม 62 – เดือนเมษายน 63) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการการป้องกนัการทุจรติ วิทยาลัยนานาชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 รอบ 6 เดือน  
(เดือนตุลาคม 62 – เดือนเมษายน 63) 

ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2560 - 2561 

มาตรการ / แนวทางการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1 เสริมสร้างจิตสำนึกและ
ค่าน ิยมให้หน่วยงานทุกระดับบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบุคลากรทุกระดับ 

จัดทำบันทึกข้อความแจ้งแนวทาง กา ร
บริหารงานวิทยาลัยนานาชาติท่ีมุ่ง เน้น การ
สร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และสุจริตใน
การปฏิบัติงาน ให้กับบุคลากรทราบและถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

- 30 มี.ค.63 หน.สนง. 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือสร้างเสริม จิตสำนึกและค่านิยมให้แก่
หน่วยงานทุกระดับตามหลักธรรมาภิบาล 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธร รมใน
หน่วยงาน 

เข้าร ่วมโครงการมหาวิทยาลัยทักษิณรวม
พลังอาสาสู้โกง  

- 6 ก.ย.63 คุณมาริสา  
ศรีสำราญ 

 
โครงการเสริมสร้างจ ิตสาธารณะให้กับ
บุคลากร 

ดำเนินการจัดโครงการ แบ่งปันน้ำใจ ต้าน
ภัยโควิด 19  

- 27 เม.ย.63 หน.สนง. 

 

โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการ
บริหาร (การเตรียมและพัฒนา ผู้บริหารสาย
คณาจารย์ – ผู้บริหารสายสนับสนุน) 

สนับสนุนและส ่ง เสริมใ ห้ บุ คลาก ร ใ น
หน่วยงานเข้าร่วมโครงการพัฒนา ศักยภาพ
รายบุคคล  

▪ มอบหมาย นางสาวปวีณา จันทร์
ประ ด ิ ษฐ ์  ตำ แหน ่ ง  ห ั วหน้ า
สำน ั กง าน  เ ข ้ า ร ่วมโครงการ 

- ต.ค.62 – ก.ย.
63 

หน.สนง. 



ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2560 - 2561 

มาตรการ / แนวทางการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเตรียมและพัฒนาผู้บริหาร 
มหาวิทยาลัยทักษิณ รุ่นท่ี 1 

 

สร้าง เสริมความความผูกพันและ ด ั ชนี
ความสุขของบุคลากร 

วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดำเนินการจัดประชุม
บุคลากร สังกัดวิทยาลัยนานาชาติ เ พ่ือ
ร่วมกันพิจารณาแผนกิจกรรม / โครงการ 
เมื่อวันท่ี 2 ธ.ค.62 ท่ีประชุมมีมติอนุมัติแผน
กิจกรรม / โครงการ ท้ังส้ิน 9 กิจกรรม ดังนี้ 
 กิจกรรม exercise myself 
 กิจกรรม Happy Lunch 
 กิจกรรม Happy travel 
 กิจกรรมไหว้พระยามเช้า 
 กิจกรรม Morning talk 
 กิจกรรมร่วมแสดงความย ินดีในโอกาส
ต่างๆ 
 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
 โครงการประหยัดพลังงาน : ลดโลกร้อน  
 กา รม ี ส ่ วน ร ่ วม ใ นก ิ จ กรรม ของ
มหาวิทยาลัย  

- มิ.ย.62 – พ.ค.
63 

คุณมาริสา  
ศรีสำราญ 



ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2560 - 2561 

มาตรการ / แนวทางการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

* วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดำเนินงานตามแผน
กิจกรรมที ่กำหนด และอยู ่ระหว่างการ
ประเมินแผน  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  
เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและ
ปราบปรามการ 

พัฒนาระบบการกำกับติดตาม ตรวจสอบ 
ควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงให้มี
ประสิทธิภาพ 

วิทยาลัยนานาชาติ มีการดำเนินงานดังนี้ 
 จัดทำบันทึกข้อความเสนอแ ต ่ง ต้ั ง
คณะทำงานบริหารความเส่ียงและ ควบ คุม
ภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 มหาวิทยาลัยแต่งต้ังคณะทำงานบริหาร
ความเสี ่ยงและควบคุมภายใน วิทยาลัย
นานาชาติ ตามคำส่ังมหาวิทยาลัยทักษิณ ท่ี 
0069/2563 
 เสนอแผนความเส่ียงและควบคุมภายต่อ
ท่ีประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัย ใน
คราวการประชุมครั ้งที ่ 4/62 เม ื ่อวันที ่ 8 
พ.ย.62 
 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนรอบ 
6 เดือนต่อมหาวิทยาลัย 

 ต.ค.62 – ก.ย.63 คณะทำงาน
บริหารความ

เส่ียงฯ 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ 
กำกับและติดตามให้เหมาะสม ชัดเจนและมี
ประสิทธิภาพ 

พัฒนาระบบการกำกับติดตาม ตรวจสอบ 
ควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงให้มี
ประสิทธิภาพ 

 


