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ค าน า 
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เพ่ือเขียนรวบรวมรายละเอียดและแนวทางการปฏิบติังานดา้นการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) 
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บทที ่1 
บทน า 

1.1 ภูมหิลงั/ ความเป็นมา/ความจ าเป็น/ความส าคัญ 
  ตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 เป็นเกณฑม์าตรฐานส าหรับการผลิต
บณัฑิตระดบัอุดมศึกษาท่ีเหมาะสมพลวตัของโลกท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว โดยมีเจตนารมณ์ใหเ้กณฑร์ะดบั
บัณฑิตศึกษา พ .ศ. 2558 รองรับการบริหารจัดการหลักสูตรให้ได้คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ และตามจุดเนน้ของแต่ละสาขาวิชา  ซ่ึงกระบวนการรับนิสิตเป็นกระบวนการท่ีส าคญัใน
การบริหารจดัการหลกัสูตร เป็นกระบวนการเร่ิมตน้ของการผลิตบณัฑิต เพ่ือการสรรหาให้ไดม้าซ่ึงผูเ้รียนท่ีมี
คุณสมบัติ ท่ีจะเข้ารับการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน  และนับเป็น
กระบวนการส าคญั กระบวนการแรกท่ีจะตอ้งด าเนินการคดัเลือกบุคคลเขา้มาเป็นนิสิต เพ่ือท่ีมหาวิทยาลยัจะได้
นิสิตท่ีมีคุณภาพตรงตามความตอ้งการและมีคุณสมบติัเฉพาะของแต่ล่ะหลกัสูตร ท่ีไดด้ าเนินการก าหนดไวใ้น 
มคอ.2  

วิทยาลยันานาชาติมีการรับนิสิตเขา้ศึกษาระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ)  ท่ีมีกระบวนการ 
รับนิสิตเขา้ศึกษาแตกต่างจากระบบการรับนิสิตของหลกัสูตรอ่ืน ๆ เน่ืองจากขอ้ก าหนดของหลกัสูตร การบริหาร
จดัการหลกัสูตร และขอ้จ ากดัการส่ือสารทางดา้นภาษา ซ่ึงการมีกระบวนรับนิสิตท่ีมีประสิทธิภาพ คือการไดนิ้สิตท่ี
มีคุณภาพ และมีคุณสมบติัตามมาตรฐานท่ีหลกัสูตรไดก้ าหนดไว ้ โดยมีระบบการคดัเลือกท่ีจะตอ้งครอบคลุมถึง
คุณภาพของนิสิตท่ีจะไดรั้บเขา้ศึกษา เพ่ือพฒันาความรู้ ทกัษะ และเจตคติ ให้สามารถจบการศึกษาตามแผนการ
เรียนท่ีหลกัสูตรไดก้ าหนดไวไ้ด ้  หากกระบวนการคดัเลือกมีประสิทธิภาพ ก็จะเป็นปัจจยัส่วนหน่ึงท่ีจะส่งผลต่อ
ประสิทธิผลของหลกัสูตร และประสิทธิผลของหลกัสูตรจะไดรั้บการพฒันาไปในแนวโนม้ท่ีดีข้ึน  
 

จากความส าคญัขา้งตน้ ผูเ้ขียนเลง็เห็นวา่ การจดัท า “คู่มือการปฏิบัตงิานกระบวนการรับนิสิต 
ระดับปริญญาเอก (ภาคภาษาอังกฤษ)”  ซ่ึงเป็นกระบวนการส าคัญของการคัดเลือกนิสิตให้ได้มาซ่ึงนิสิตท่ีมี
คุณภาพและตรงความต้องการของหลกัสูตร จะสามารถเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและเป็นประโยชน์ต่อ
ผูป้ฏิบติังานดา้นการรับนิสิตในหน่วยงาน โดยเป็นพนัธกิจหลกัของหน่วยงานในดา้นการจดัการศึกษา และสามารถ
เป็นแนวทางปฏิบัติงานดา้นการรับนิสิตส าหรับหน่วยงานวิชาการอ่ืน ๆ ท่ีอาจจะมีการพฒันาหลกัสูตรระดับ
บณัฑิตศึกษา  (ภาคภาษาองักฤษ) เพ่ิมมากข้ึนในอนาคต  โดยคู่มือจะมีการศึกษากฎเกณฑ ์เง่ือนไขในการรับนิสิต 
พร้อมทั้งแนวทางการปฏิบติังาน ตลอดจนขอ้เสนอแนะเพ่ือแกไ้ขปัญหา / อุปสรรค เพ่ือให้การปฏิบติังานมีความ
ถูกตอ้งและพฒันาไปในทางท่ีดีข้ึน  
 
 
 



 
 

1.2วตัถุประสงค์    
  เพ่ื อ เป็นการทบทวนจัดท ากระบวนการ รับ นิ สิตระดับป ริญญาเอก  (ภาคภาษาอังกฤษ )                 
วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลยัทักษิณให้เหมาะสมกับบริบทการบริหารจัดการหลกัสูตรระดับปริญญาเอก                     
(ภาคภาษาอังกฤษ) ของวิทยาลยันานาชาติ  โดยการประยุกต์จากกระบวนการรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาท่ี
ด าเนินการโดยส่วนงานวิชาการ ของมหาวิทยาลยัทกัษิณ  
  เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติเบ้ืองต้นส าหรับผูป้ฏิบัติงานด้านกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก     
(ภาคภาษาองักฤษ) ท่ีอาจจะมีการเพ่ิมข้ึนของหลกัสูตร (ภาคภาษาองักฤษ) ในอนาคตของวิทยาลยันานาชาติ  
 
1.3 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
  บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งในกระบวนรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ของวิทยาลยันานาชาติ  
สามารถถือเป็นแนวทางปฏิบติัในการท างาน ใหมี้มาตรฐานเดียวกนั  
  เป็นประโยชนต่์อการทบทวนปัญหา/อุปสรรค เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงกระบวนการรับนิสิตระดบั
ปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ของวิทยาลยันานาชาติ  
 
1.4 ขอบเขต  
  ขอบเขตของคู่มือการปฏิบัติงานกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก    ( ภาคภาษาอังกฤษ)          
วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทกัษิณ ในคู่มือจะมีการศึกษากฎเกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับนิสิตระดบั
ปริญญาเอก   รวบรวมแนวทางปฏิบัติงานในกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก ( ภาคภาษาอังกฤษ)       
วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยแนวทางการปฏิบัติงานท่ีจะด าเนินรวบรวมเป็นแนวทางในการ
ปฏิบติัการท างาน จะครอบคลุมการปฏิบติังานกระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก  ( ภาคภาษาองักฤษ) ตั้งแต่ 
 การออกประกาศการรับสมคัร  การรับสมคัรนิสิตเขา้ศึกษา  การพิจารณา คุณสมบติัเพ่ือเขา้รับการสอบ
สัมภาษณ์  การประกาศรายช่ือผูมี้สิทธ์ิสอบสัมภาษณ์ วนัเวลา การสอบสัมภาษณ์  การประกาศรายช่ือผูมี้
สิทธ์ิเขา้รับการศึกษาหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก กระบวนการรับนิสิต ระดบัปริญญาเอก  ( ภาคภาษาองักฤษ) สงักดั
วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ   ตลอดจนการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือแก้ไขปัญหา / อุปสรรค ให้การ
ปฏิบติังานมีความถูกตอ้งและพฒันาไปในทางท่ีดีข้ึน  
 
1.5 นิยามศัพท์เฉพาะ / ค าจ ากดัความ  

   มหาวทิยาลยั หมายถึง มหาวิทยาลยัทกัษิณ  
คู่มือปฏิบัตงิาน หมายถึง  เอกสารท่ีแต่ละหน่วยงาน หรือ ผูป้ฏิบติัในหน่วยงานสร้างข้ึนมาเพ่ือเป็น 

แนวทางในการปฏิบติังาน ของหน่วยงานนั้นและใชเ้ป็นคู่มือสาหรับศึกษาการปฏิบติังานของบุคลากรในหน่วยงาน
อีกทั้งยงัสามารถน ามาใชป้ระกอบการพฒันาปรับปรุงแนวทางการปฏิบติังานใหดี้ข้ึน 
 กระบวนการรับนิสิต หมายถึง ขั้นตอนกระบวนการรับสมคัรบุคคลเพ่ือเขา้รับการคดัเลือก สรรหา ให้
ไดม้าซ่ึงนิสิตท่ีมีคุณสมบัติัตรงตามความตอ้งการของหลกัสูตร เพ่ือเขา้รับการศึกษาในหลกัสูตรนั้น  
 นิสิตระดบัปริญญาเอก หมายถึง บุคคลท่ีศึกษาอยูใ่นหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก  
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   ภาคภาษาอังกฤษ  หมายถึง หลกัสูตรท่ีมีการจดัการเรียนการสอนเป็นภาษาองักฤษ มีกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็น
นิสิตชาวไทยและนิสิตชาวต่างชาติ และยงัเป็นหลกัสูตรท่ีมีความร่วมมือในการจดัการศึกษาร่วมกบัเครือข่ายใน
ต่างประเทศ  

 วิทยาลัยนานาชาติ  มหาวิทยาลัยทักษิณ  หมายถึง หน่วยงานท่ีมีการจัดการศึกษาของหลักสูตร                
(ภาคภาษาองักฤษ) ของมหาวิทยาลยัทกัษิณ  

  โครงร่างดุษฎีนิพนธ์ หมายถึง เป็นแผนการท างานท่ีนิสิตเขียนข้ึน เพ่ือให้เห็นทิศทางหรือแนวทางการ
ท างานทางวิชาการของตวัเอง เน้ือหาของโครงร่าง จะใหเ้หตุผลและเน้ือหาของการท าวิจยัในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ท่ีนิสิต
สนใจศึกษาคน้ควา้   

  คณะกรรมการสอบคัดเลือก หมายถึง คณะกรรมการผูพิ้จารณาเคา้โครงร่างดุษฎีนิพนธ์และสอบสมัภาษณ์
ผูส้มคัรเพ่ือเขา้รับการศึกษาในระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ)  

  อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ชาวต่างชาติ หมายถึง  อาจารยช์าวต่างชาติท่ีมีหนา้ท่ีควบคุมการด าเนินการ
จดัท าดุษฎีนิพนธ์ของนิสิตระดบัปริญญาเอก  จะตอ้งเป็นผูมี้ความรู้ มีความสามารถ และความเช่ียวชาญในการจดัท า
ดุษฎีนิพนธ์ในเร่ืองนั้นและใหค้ าปรึกษาแก่นิสิต เพ่ือน าไปสู่การแกปั้ญหาทางวิจยัของนิสิต 

  อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ชาวไทย  หมายถึง  อาจารยส์ังกดัมหาวิทยาลยัทกัษิณท่ีมีหนา้ท่ีควบคุมการ
ด าเนินการจดัท าดุษฎีนิพนธ์ของนิสิตระดบัปริญญาเอก  จะตอ้งเป็นผูมี้ความรู้ มีความสามารถ และความเช่ียวชาญใน
การจดัท าดุษฎีนิพนธ์ในเร่ืองนั้นและใหค้ าปรึกษาแก่นิสิต เพ่ือน าไปสู่การแกปั้ญหาทางวิจยัของนิสิต 

 คณะอนุกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษานานาชาติ หมายถึง คณะกรรมการท่ีมหาวิทยาลยัแต่งตั้ งตาม
ข้อบังคับว่าด้วย การศึกษาหลักสูตรนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2555 หมวด1 การด าเนินการ ข้อ 6  ให้
อธิการบดีแต่งตั้ง คณะกรรมการคณะหน่ึง เรียกว่า “คณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติ” ประกอบดว้ย 
อธิการบดีประธานกรรมการ คณบดีบัณฑิตวิทยาลยัและผูมี้คุณวุฒิประสบการณ์สอดคลอ้งกบัมาตรฐานระดับ
บณัฑิตศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ อีกจ านวนสามถึงห้าคนเป็นกรรมการ ใหอ้ธิการบดีแต่งตั้งกรรมการคนหน่ึง
เป็นเลขานุการ และอาจแต่งตั้งผูช่้วยเลขานุการไดอี้ก  ซ่ึงคณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติ มีอ านาจ 
หนา้ท่ีดงัน้ี  

 ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบติัดา้นการจดัการศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษานานาชาติ   
 ก ากบัดูแลคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาการของการศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษานานาชาติ   
 ก าหนดหลกัเกณฑห์รือเง่ือนไขและพิจารณาอนุมติัการพน้สภาพนิสิต   
 พิจารณาลดหรือยกเวน้ค่าธรรมเนียมการศึกษา รวมทั้ งการให้ทุนหรือการสนับสนุนการศึกษาใน 

ลกัษณะอ่ืน  ส าหรับนิสิตหลกัสูตรบณัฑิตศึกษานานาชาติ เพ่ือใหส้ภามหาวิทยาลยัอนุมติั   
 รายงานผลการด าเนินงานใหบ้ณัฑิตวิทยาลยัและสภาวิชาการทราบอยา่งนอ้ยปีละสองคร้ัง    
 เสนอรายช่ือนิสิตผูมี้คุณสมบติัตามขอ้บงัคบัน้ีและตามท่ีก าหนดในหลกัสูตรการศึกษาเพ่ือ ขอรับ  

ปริญญาหรือประกาศนียบตัรต่อสภาวิชาการเพ่ือเสนออนุมติัต่อสภามหาวิทยาลยั  
 แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะท างาน หรือบุคคลใดบุคคลหน่ึง เพ่ือด าเนินการอนัอยู่ในอ านาจและ   

หนา้ท่ีคณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติ    
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 ออกประกาศเพ่ือก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบติัเก่ียวกบัการด าเนินการตามขอ้บงัคบัน้ี     
 ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย     

 ผู้สมัคร หมายถึง ผูท่ี้มีคุณสมบัติตามท่ีสาขาวิชา/ หลกัสูตร ก าหนดให้สามารถสมคัรเขา้รับการคดัเลือก 
ศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ได ้  

ผู้ผ่านการคัดเลือก หมายถึง ผูส้มคัรท่ีไดรั้บการประกาศรายช่ือว่าผ่านการคดัเลือกจากคณะกรรมการสอบ
คดัเลือกใหเ้ขา้ศึกษาในหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ของมหาวิทยาลยัได ้  
  ผู้มีสิทธ์ิเข้าศึกษา หมายถึง ผูส้มคัรท่ีไดรั้บการประกาศรายช่ือว่าผ่านการคดัเลือกใหเ้ขา้ ศึกษาได ้และได้
ด าเนินการยืนยนัสิทธ์ินั้นผ่านระบบของมหาวิทยาลยั โดยเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ี สาขาวิชา/หลกัสูตร
ของมหาวิทยาลยัก าหนด  

  นิสิต หมายถึง นิสิตระดบัปริญญาเอก ( ภาคภาษาองักฤษ)  วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทกัษิณ  
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บทที ่2 
โครงสร้าง ภารกจิหน่วยงานและบทบาทหน้าทีค่วามรับผิดชอบของต าแหน่ง  

วทิยาลยันานาชาติ  มหาวทิยาลยัทกัษิณ  
2.1 โครงสร้างองค์กร  

 

 
 

 

 

 

 

 

2.2 ภาระหน้าที่ของหน่วยงาน   

 วิทยาลยันานาชาติ มีภารกิจหลกัตามพันธกิจ 3 ด้าน คือ  ด้านการจัดการการศึกษา  โดยวิทยาลัย
นานาชาติ ไดจ้ดัการเรียนการสอนในระดบับณัฑิตศึกษา มีหลกัสูตรภายใตส้ังกดั จ านวน 1 หลกัสูตร คือ หลกัสูตร
ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการพฒันาท่ีย ัง่ยืน (ภาคภาษาองักฤษ) และหลกัสูตรภายใตก้ารบริหารจดัการร่วมกบั
คณะเครือข่ายความร่วมมือ จ านวน 2 หลกัสูตร คือ (1) หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิศวกรรมพลงังาน (ภาค
ภาษาองักฤษ)  บริหารจดัการร่วมกบัคณะวิศวกรรมศาสตร์ และ (2) หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาการ
จดัการธุรกิจ (ภาคภาษาองักฤษ) ร่วมกบัคณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ  ดา้นการวิจยัและนวตักรรม และ       
 ดา้นการบริการวิชาการ รายละเอยีดดงัตาราง 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตาราง  การจดัการศึกษา การวจิยั การบริการวชิาการ และแนวการส่งมอบ 

หลกัสูตร วจิยัและ
นวตักรรม และการ
บริการวชิาการ 

ผู้เรียน 
และ 

ผู้รับบริการ 
แนวการส่งมอบ ผลสัมฤทธ์ิด้านคุณภาพ  

การจัดการศึกษา  
( ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษา ภาค
ภาษาองักฤษ) 

นิสิต  หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบ By Research (1.1) การ
จัดท าดุษฎีนิพนธ์แบบเน้นการท าวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาท่ี
ย ัง่ยืนท่ีส่งผลกระทบต่อสังคมในมิติท่ีหลกัสูตรก าหนดทั้งส้ิน 
7 มิติ และสอดคลอ้งกบัเป้าหมายด้านการพฒันาท่ีย ัง่ยืน 17 
เป้าหมาย (SDGs) และมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนเป็นนักพัฒนาด้าน
สงัคม เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนผลิต
และตีพิมพผ์ลงานในระดบันานาชาติ 

ผลงานของนิสิตระดับปริญญา
เอก หลกัสูตร ปร.ด.สาขาวิชการ
พฒันาท่ีย ัง่ยืน (ภาคภาษาองักฤษ) 
(1) นส.ลทัธวรรณ นิยมธรรม 
Offshore wind resource 
Assessment of Thailand using 
remote sensing technique. 
ตีพิมพใ์นวารสารระดบันานาชาติ 
ASEAN journal of Scientific  
and Technological Report.,  
Vol. 24(1) January-April,2021 

   หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมพลังงาน 
เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบ By Research (1.1) การ
จดัท าดุษฎีนิพนธ์แบบเน้นการท าวิจยัด้านพลงังาน และการ
ตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานในระดบันานาชาติ 

ด าเนินการ 
ปรับปรุงหลกัสูตร 

แลว้เสร็จ  

   หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการธุรกิจ 
เป็นการจดัการเรียนการสอนแบบบรรยาย การคน้ควา้อิสระ 
และการเผยแพร่ผลงานวิจยัทั้งในระดบัชาติและนานาชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลยันานาชาติ ไดด้ าเนินการ
เจรจาความร่วมมือร่วมกบั MCU 
(Myanmar Creative University)  
มหาวิทยาลยัในประเทศพม่า โดย
การส่งผูส้นใจเขา้รับการศึกษาต่อ
ในระดบับัณฑิตศึกษาหลกัสูตร 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขา
ก า ร จั ด ก า ร ธุ ร กิ จ  โ ด ย ใ น
กระบ วน ก าร รับ ส มัค ร จ าก
ช่องทางปกติ มีผูส้นใจและสมคัร
เขา้รับการศึกษา และไม่มีผูผ้่าน
การคดัเลือก ท าใหใ้นปีการศึกษา 
2563 จึ ง ไ ม่ มี นิ สิ ต เ ข้ า รั บ
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หลกัสูตร วจิยัและ
นวตักรรม และการ
บริการวชิาการ 

ผู้เรียน 
และ 

ผู้รับบริการ 
แนวการส่งมอบ ผลสัมฤทธ์ิด้านคุณภาพ  

 การ ศึกษา  และประกอบกับ
ส ถ าน ก าร ณ์ โค วิ ด  1 9  แ ล ะ     
สถานการณ์ทางการเมืองใน
ประเทศพม่า จึงส่งผลให้ต้อง
ชะลอการรับนิสิจากประเทศพม่า 

ก า ร วิ จั ย แ ล ะ
นวตักรรม 

ผูใ้หทุ้น
วิจยั 

รายงานวิจยั การตีพิมพ ์เผยแพร่ ผลงานวิจยัท่ีไปใชป้ระโยชน ์ ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สมพงศ ์
โอทอง ต าแหน่ง รักษาการแทน
ร อ งผู ้ อ  า น ว ย ก า ร วิ ท ย า ลั ย
น า น า ช า ติ  แ ล ะ ใ น ฐ า น ะ
คณ ะกรรมการผู ้ รั บ ผิ ดชอบ
หลักสูตร ปร.ด.สาขาวิชาการ
พัฒ น า ท่ี ย ั่ ง ยื น  ไ ด้ ผ่ าน ก าร
พิจารณาข้อ เสนอการวิจัยทุน
อัจฉ ริยภ าพนัก วิจัย รุ่นกลาง 
ประจ าปี  2564    ช่ือโครงการ 
การเปล่ียนขยะชีวมวลเป็นกรด
ไข มัน โ ซ่ ข น าด ก ล างอ ย่ า ง
ส ม บู ร ณ์ ด้ ว ยก าร ต่ อส ายโ ซ่
ชีวภาพโดยจุลินทรีย์บูรณการ
ร่วมกบักระบวนการแก๊ชฟิเคชั่น 
และการหมกัแก๊สสังเคราะห์เพ่ือ
ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
โดยไดรั้บงบประมาณสนบัสนุน 
จ านวน 3,000,000 บาท 
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หลกัสูตร วจิยัและ
นวตักรรม และการ
บริการวชิาการ 

ผู้เรียน 
และ 

ผู้รับบริการ 
แนวการส่งมอบ ผลสัมฤทธ์ิด้านคุณภาพ  

การบริการวิชาการ นกัวิชาการ
/ชุมชน  

ความรู้ ทกัษะ และการใหบ้ริการตามความตอ้งการ การพฒันา
ผลิตภณัฑเ์พ่ือสร้างมูลค่าทางธุรกิจ 

วิ ท ย า ลั ย น าน า ช า ติ  ไ ด้ จั ด
โครงการบริการวิชาการแบบให้
เปล่า เพ่ือการส่องมอบบริการ
ใหแ้ก่ชุมชนและสงัคม ดงัน้ี 
 โ ค ร ง ก า ร  Manuscript 
Writing Workshop 2020 
 โครงการพฒันาผลิตภณัฑใ์น
ชุมชนเพ่ือสร้างมูลค่าสู่สากล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8



 
 

2.3 บทบาทหน้าที่และความรับผดิชอบของต าแหน่ง   

บุคลากรระดบัผู้บริหาร 

     รองศาสตราจารย์เกษม อศัวตรีรัตนกลุ  
     รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิเทศสมัพนัธ์  
   ต าแหน่ง รักษาการแทนผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ  
   บทบาทหน้าที่   

 ก ากบัดูแลและสัง่การการบริหารงานวิทยาลยันานาชาติ 
 บริหารและก ากบัดูแลทุกภารกิจของวิทยาลยันานาชาติ 

 

 

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สมพงศ์ โอทอง  

        ต าแหน่ง รักษาการแทนรองผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ  
        บทบาทหน้าที่   

 ก ากบัดูแลงานดา้นการส่งเสริมวิจยัและการตีพิมพ ์
    ก ากบัดูแลดา้นการบริหารเครือข่ายระดบัชาติ  
 ก ากบัดูแลดา้นการบริหารจดัการหลกัสูตรภาภาษาองักฤษ  
     ก ากบัดูแลดา้นการบริการวิชาการ  
      ก ากบัดูแลดา้นงานประกนัคุณภาพทั้งระดบัหลกัสูตร   

และระดบัหน่วยงาน  
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บุคลากรสายสนับสนุน 

 

       นางสาวปวณีา จนัทร์ประดษิฐ์  
 ต าแหน่ง หวัหนา้ส านกังานวิทยาลยันานาชาติ     อายงุาน 15 ปี  

           บทบาทหน้าที่     
 งานบริหารงานส านกังาน  
 งานบริหารงาน / สนบัสนุนการด าเนินงานตามพนัธกิจหลกั 
 ยทุธศาสตร์และแผนปฎิบติัการ 
   งานประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัหน่วยงาน  (EdPeX) 
  งานสนบัสนุนและพฒันางานวิจยั 
  งานบริหารงบประมาณ 
  งานบริหารงานบุคคล 
  งานบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
  งานการประชุม (คณะกรรมการประจ าวิทยาลยั) และงานการประชุม   
  อ่ืน ๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

      
 
        นางสาวฝนทิพย์ แก้วสุวรรณ์   
  ต าแหน่ง   เจา้หนา้ท่ีบริหารงาน ฝ่ายสนบัสนุนวิชาการ 
                     สงักดัวิทยาลยันานาชาติ     อายงุาน 2 ปี  
   บทบาทหน้าที่  

   งานสนบัสนุนการจดัการศึกษา  
   งาน บ ริก ารด้ าน ก าร ต่ างป ระ เท ศ  วิ เท ศสั มพัน ธ์  แล ะก าร

 ประชาสมัพนัธ์    
   งานประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัหลกัสูตร (AUN QA)   
  งานบริการวิชาการ 
   งานการประชุมคณะอนุกรรมการบณัฑิตศึกษานานาชาติ และการ  

 ประชุมอ่ืน ๆ    ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย   
   งานการเงินและพสัดุ    
   งานการจดัการความรู้ (KM)   
   งานธุรการและสารบรรณ  

  

10



 
 

2.4 ลกัษณะงานที่ปฏิบัติ 

นางสาวฝนทิพย์ แก้วสุวรรณ์   
ต าแหน่ง   เจ้าหน้าที่บริหารงาน ฝ่ายสนับสนุนวิชาการ 

 ที่  ลกัษณะงานทีป่ฏิบตั ิ 

 1  งานสนับสนุนการจดัการศึกษา    

 งานสนบัสนุนการจดัการศึกษาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการพฒันาท่ีย ัง่ยืน              
(ภาคภาษาองักฤษ)  

 จดัท าแผน/โครงการต่างๆ เพ่ือส่งเสริมสนบัสนุนการจดัการศึกษาและพฒันานิสิต  
 ด าเนินการเก่ียวกบังานทะเบียน เอกสารดา้นการศึกษา  
 ติดตามการด าเนินการงานดุษฎีนิพนธ์ของนิสิต และอาจารยท่ี์ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์  
 ส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษา เพ่ือใหก้ารจดัการศึกษามีคุณภาพและไดม้าตรฐาน  
 บริการส่งเสริมการศึกษา เช่น การใหข้อ้มูลหลกัสูตรส าหรับผูส้นใจสมคัรเขา้รับการศึกษา  
 งานรับนิสิต เช่น การจดัท าประกาศรับนิสิต, การตรวจสอบความถูกตอ้งของเอกสารสมคัร, การ

ประสานงานการสอบสมัภาษณ์, การประกาศผลการสอบคดัเลือก เป็นตน้  
 การสนบัสนุนการประสานงานดา้นการพฒันางานดุษฎีนิพนธ์ระหวา่งอาจารยท่ี์ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์

และนิสิต  
 ติดตามการประเมินผลสัมฤทธ์ิของนิสิต และการประเมินผลการสอนของอาจารย ์
 สนบัสนุนงานการปรับปรุงหลกัสูตรและพฒันาหลกัสูตร   
 การจดัท าการรับฟังเสียงของลูกคา้ (VOC)  จากกลุ่มผูรั้บบริการของวิทยาลยันานานาชาติ  

 2  งานบริการด้านการต่างประเทศ วเิทศสัมพนัธ์ และการประชาสัมพันธ์      

 การบริการประสานงานการจดัท า VISA ส าหรับนิสิตชาวต่างชาติ   
 การประสานงานติดต่อเพ่ือขอ้มูลทางการศึกษากบัอาจารยช์าวต่างชาติ    
 การสนบัสนุนการประสานงานการจดักิจกรรม/โครงการ เพ่ือพฒันานิสิต    
 ออกแบบ เขียน หรือร่าง งานเอกสารภาษาองักฤษของวิทยาลยันานาชาติ   
 การประชาสมัพนัธ์การรับสมคัรนิสิต   
 การประชาสมัพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารกิจรรม/โครงการ ของวิทยาลยันานาชาติ   

3  งานประกนัคุณภาพการศึกษาระดบัหลกัสูตร (AUN QA)     

 การสนบัสนุนการจดัท ารายงาน (SAR) การประเมินผลคุณภาพการศึกษาระดบัหลกัสูตร (AUN QA)   
 การสนบัสนุนการจดัเก็บขอ้มูลของหลกัสูตร   
 การประสานงานการจดัเกบ็เอกสารทางการศึกษา   
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 ที่   ลกัษณะงานทีป่ฏิบตั ิ 

  4 งานบริการวชิาการ  

 จดัท าแผน/โครงการบริการวชิาการต่างๆ เพ่ือใหบ้ริการแก่ผูรั้บบริการของวทิยาลยันานาชาติ หรือชุมชน
และสงัคม 

 ด าเนินการจดัท าโครงการบริการวชิาการ เพ่ือส่งมอบใหแ้ก่ผูรั้บบริการของวทิยาลยันานาชาติ หรือชุมชน
และสงัคม 

 ประเมินผลของการด าเนินการโครงการบริการวชิาการ  
 ทบทวน /ปัญหาอุปสรรคในการจดัท าโครงการบริการวชิาการ เพ่ือปรับปรุงแกไ้ข   

5 งานการประชุมคณะอนุกรรมการบัณฑิตศึกษานานาชาต ิและการประชุมอ่ืน ๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย    

 การประสานงานนดัหมายคณะอนุกรรมการบณัฑิตศึกษานานาชาติ และคณะกรรมการในการ 
ประชุมอ่ืนๆ  

 การประสานงานจดัหาท่ีพกั กรณีคณะอนุกรรมการชาวต่างชาติและผูท้รงคุณวฒิุ   
 การจดัท าหนงัสือเชิญประชุม วาระการประชุม เอกสารการประชุม และรายงานการประชุม   

 

6 งานการเงนิและพสัดุ     

 การจดัท าเอกสารเบิกจ่าย และเบิกจ่ายในระบบบญัชี 3 มิติ ค่าใชจ่้ายทั้งหมดของวิทยาลยันานาชาติ   
 การจดัท าเอกสารจดัซ้ือจา้งในกรณีเบิกจ่าย วสัดุ,พสัดุ และครุภณัฑ ์ 
 การจดัท ารายงานวสัดุคงเหลือ , การข้ึนทะเบียนครุภณัฑ ์และ การจดัซ้ือจดัจา้งประจ าเดือน   
 การจดัท าประกาศผูช้นะการจดัซ้ือจดัจา้งประจ าไตรมาสในระบบ EGP ของกรมบญัชีกลาง   
  การรายงานแผน-ผลการเบิกจ่ายงบประมาณประไตรมาส  
 การตรวจนบัพสัดุประจ าปีงบประมาณ  

7 งานการจดัการความรู้ (KM) 

 การจดัท าแผนการจดัการความรู้  
 การด าเนินการกิจกรรมการแลกเปล่ียนความรู้  
 การรายงานผลการด าเนินกิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 การปรับปรุงการกิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

8 งานธุรการและสารบรรณ 

 การรับ-ส่งหนงัสือ ในระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส์  
 การออกเลขหนงัสือในระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส์ 
 การจดัท าบนัทึกขอ้ความท่ีไดรั้บมอบหมายของวิทยาลยันานาชาติ  
 การติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานภายในและภายนอก  

 

12



 
 

บทที ่3 
หลกัเกณฑ์วิธีการปฏบิัติงานและเง่ือนไข  

3.1 หลกัเกณฑ์การปฏิบัตงิาน  
 หลกัเกณฑ์การปฏิบติังานของกระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ของวิทยาลยั
นานาชาติ ซ่ึงจดัเป็นการรับนิสิตระดบับณัฑิตศึกษา  วิทยาลยันานาชาติตอ้งปฏิบติัตามกรอบระยะเวลาการรับนิสิต
ในแต่ละภาคเรียนของบัณฑิตวิทยาลัย   ซ่ึงผู ้ปฏิบัติงานในกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก (ภาค
ภาษาองักฤษ) จะตอ้งมีความรู้เก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารปฏิบติังาน เช่น ขอ้มูลหลกัสูตรการเรียนการสอน แผนการรับ
นิสิต ขอ้บงัคบั ระเบียบ ประกาศ ค าสัง่ เป็นตน้ เพ่ือการปฏิบติังานการรับนิสิตบรรลุเป้าหมาย  
 3.1.1. กฎ ระเบียบ ประกาศ และข้อมูลที่เกีย่วข้อง  

 ข้อมูลหลกัสูตรการเรียนการสอน  
 โดยวิทยาลยันานาชาติ มีพนัธกิจดา้นการจดัการศึกษาเป็นพนัธกิจหลกัของหน่วยงาน ซ่ึงวิทยาลยั

นานาชาติ ไดจ้ดัการเรียนการสอนระดบับณัฑิตศึกษาในระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ)  จ านวน 2 หลกัสูตร  
มีหลกัสูตรภายใตส้ังกดั จ านวน 1 หลกัสูตร คือ หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการพฒันาท่ีย ัง่ยืน (ภาค
ภาษาองักฤษ) และหลกัสูตรภายใตก้ารบริหารจดัการร่วมกบัคณะเครือข่ายความ ร่วมมือ จ านวน 1 หลกัสูตร คือ 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมพลังงาน (ภาคภาษาอังกฤษ)  บริหารจัดการร่วมกับคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มีรายละเอียดขอ้มูลหลกัสูตรการเรียนการสอนดงัน้ี   
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎี บัณฑิต  สาขาวิชาการพัฒนาที่ ยั่ ง ยืน  เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบ                        
By Research (1.1) การจดัท าดุษฎีนิพนธ์แบบเนน้การท าวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาท่ีย ัง่ยืนท่ีส่งผลกระทบต่อ สังคม 
ในมิติท่ีหลกัสูตรก าหนดทั้งส้ิน 7 มิติ และสอดคลอ้งกบัเป้าหมายดา้นการพฒันาท่ีย ัง่ยืน 17 เป้าหมาย (SDGs) 
และมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นนกัพฒันาดา้นสงัคม เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้งส่งเสริม ใหผู้เ้รียนผลิตและตีพิมพ ์
ผลงานในระดบันานาชาติ  
  หลัก สูตรป รัชญ าดุษฎี บัณฑิ ต  สาข าวิศวกรรมพลั งงาน  เป็ นการจัดการ เรียนการสอนแบบ                             
By Research (1.1) การจัดท าดุษฎีนิพนธ์แบบเน้นการท าวิจัยด้านพลังงาน และการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน            
ในระดบันานาชาติ 

 
 แผนการรับนิสิต    

       วิทยาลยันานาชาติจะด าเนินการรับนิสิตระดับปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ตามจ านวน         
รับนิสิตท่ีไดร้ะบุไวใ้น มคอ. 2 ของแต่ละหลกัสูตร ในแต่ละปีการศึกษาอย่างชดัเจน โดยตามแผนการรับนิสิตในแต่
ละปีการศึกษาของหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการพฒันาท่ีย ัง่ยืน และ หลกัสูตร   ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 
สาขาวิศวกรรมพลงังาน ซ่ึงจดัการศึกษา แบบ 1.1. โดย 2 หลกัสูตรน้ีมีแผนการรับนิสิต  หลกัสูตรละ 5 คนในแต่ละ
ปีการศึกษา   

 



 
 

 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการศึกษาหลักสูตรนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษาระดับ 
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2555    

  จากขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัทกัษิณ ว่าดว้ยการศึกษาหลกัสูตรนานาชาติระดบับณัฑิตศึกษาระดบั
บณัฑิตศึกษา  พ.ศ.  2555 หมวด 3 นิสิต    

  ข้อ 12 การรับนิสิต ใหเ้ป็นไปตามท่ีคณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติ ก าหนดซ่ึง
อาจจะใชว้ิธีการคดัเลือก สอบคดัเลือก หรือรับโอนจากสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนโดยรับจากผูมี้คุณสมบติั ต่อไปน้ี   

  ข้อ 12.3 นิสิตหลักสูตรปริญญาเอก รับจากผูส้ าเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือ เทียบเท่าท่ี
มีผลการเรียนดีมาก  หรือผูส้ าเร็จปริญญาโทหรือเทียบเท่า จากมหาวิทยาลยัหรือ  สถาบนัอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลยั
รับรอง และตอ้งมีคุณสมบติัอ่ืนตามท่ีคณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติก าหนด    

 ข้อ  13 การขึ้นทะเบียนนิสิต ให้เป็นไปตามท่ีคณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษา นานาชาติ
ก าหนด  

 ผูท่ี้คณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติรับเขา้เป็นนิสิตแต่ไม่สามารถข้ึน  ทะเบียน
เป็นนิสิต ตามวันเวลาท่ีก าหนด เป็นอันหมดสิทธิท่ีจะข้ึนทะเบียนเป็นนิสิต เว ้นแต่ได้แจ้งเหตุขัดข้องให้
คณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษรในวนัท่ีก าหนดให ้เป็นวนัรายงานตวั  

 ผูไ้ด้รับคัดเลือกเข้าเป็นนิสิตจะข้ึนทะเบียนเป็นนิสิตในหลักสูตร/สาขาวิชา เกินกว่าหน่ึง
หลกัสูตร/สาขาวิชาในปีการศึกษาเดียวกนัไม่ได ้ 
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3.2 วธีิการปฏิบัตงิาน    
 วิธีการปฏิบติังานของกระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ของวิทยาลยันานาชาติ    
มีขั้นตอนดงัน้ี 
 

 
  
 1. ประกาศรับนิสิต  
 การประกาศการรับนิสิต เจา้หน้าท่ีรับสมคัรนิสิตจะตอ้งด าเนินการร่างและออกประกาศการรับนิสิต  2 
ฉบบั คือ ภาษาไทย 1 ฉบบั และ ภาษาองักฤษ 1 ฉบบั 
 2. การเปิดระบบรับสมคัร ผ่านระบบออนไลน์ของวทิยาลยันานาชาต ิ  
 เจา้หน้าท่ีการรับสมคัรนิสิตจะตอ้งด าเนินการเปิดระบบการรับสมัคร ผ่านระบบออนไลน์ของวิทยาลยั
นานาชาติ เพ่ือให ้ผูส้นใจสมคัรเขา้ท าการสมคัรผา่นระบบภายในระยะเวลาท่ีก าหนดไวใ้นประกาศ  
 3. การพจิารณาคุณสมบัตผิู้สมคัร   
 ท่ีประชุมคณะอนุกรรมการบริหารบณัฑิตศึกษานานาชาติ ให้ความเห็นชอบมอบหมายให้ ผูอ้  านวยการ 
วิทยาลยันานาชาติ ,รองผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ และ ตวัแทนจากคณะอนุกรรมการบณัฑิตศึกษานานาชาติ
เพ่ือด าเนินการพิจารณาคุณสมบติัผูส้มคัรดงัน้ี   
  3.1 ตรวจสอบเอกสารและคุณวุฒิ   

เจา้หนา้ท่ีการรับสมคัรนิสิตจะด าเนินการประสานขอขอ้มูลไปยงัมหาวิทยาลยัท่ีผูส้มคัรส าเร็จการศึกษา
เพ่ือขอตรวจสอบคุณวฒิุ ผูส้มคัรไดส้ าเร็จการศึกษามาจากมหาวิทยาลยันั้นเป็นความจริง  
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3.2. พจิารณาคุณสมบัต ิ  
เจา้หนา้ท่ีการรับสมคัรนิสิตจะตอ้งด าเนินการส่งขอ้มูลเอกสารใหแ้ก่ โดย ผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ , 

รองผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ และ ตัวแทนจากคณะอนุกรรมการบัณฑิตศึกษานานาชาติเพ่ือพิจารณา
คุณสมบติัของผูส้มคัรวา่สามารถด าเนินการเขา้รับการสอบสมัภาษณ์จากคณะกรรมการสอบสมัภาษณ์ ไดห้รือไม่  
 4. การพจิารณาคัดเลือก   
  คณะกรรมการสอบคดัเลือกของวิทยาลยันานาชาติ จะด าเนินการพิจารณาคดัเลือกโดยการสอบ 
สัมภาษณ์ผูส้มคัร การด าเนินการสอบสัมภาษณ์เพ่ือเขา้รับการศึกษาในระดบัปริญญาเอก จะตอ้งมีการด าเนินการ 
ดงัน้ี 
  4.1 แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์   
  คณะกรรมการสอบสมัภาษณ์จะตอ้งประกอบดว้ย   

 ผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ   
 รองผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ   
 ตวัแทนคณะอนุกรรมการบณัฑิตศึกษานานาชาติจ านวน 2 ท่าน  
 อาจารยผ์ูเ้ช่ียวชาญในสาขาวิชา (ชาวไทยและชาวต่างชาติ) ท่ีผูส้มคัรไดด้ าเนินการเสนอ

เคา้โครงร่างดุษฎีนิพนธ์   
 4.2 การด าเนินการสอบสัมภาษณ์  
 4.2.1  ประสานนดั วนั เวลา ของคณะกรรมการสอบสมัภาษณ์ และ ผูส้มคัร  
 4.2.2 ด าเนินการส่งเอกสารขอ้มูลผูส้มคัรใหแ้ก่คณะกรรมการสอบสมัภาษณ์  
 4.3 การสอบสัมภาษณ์  

  คณะกรรรมการสอบสัมภาษณ์จะด าเนินการสอบสมัภาษณ์และเม่ือด าเนินการสอบสัมภาษณ์เป็น
ท่ีแลว้เสร็จ คณะกรรมการสอบสมัภาษณ์จะตอ้งพิจารณาผลการสอบสมัภาษณ์ ซ่ึงผูผ้่านการสอบสมัภาษณ์ จะตอ้ง
ไดรั้บความเห็นชอบใหผ้า่นการสอบสมัภาษณ์ จาก 3 ใน 5 ของคณะกรรมการสอบสมัภาษณ์   

 5. การประกาศผลการสอบสัมภาษณ์  
  เม่ือคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ใหค้วามเห็นชอบรายช่ือผูผ้่านการสอบสัมภาษณ์ เจา้หนา้ท่ีการ
รับสมคัรนิสิต จะตอ้งด าเนินการจดัท าประกาศผลการสอบสมัภาษณ์เพ่ือประกาศผลรายช่ือผูผ้า่นการสอบสมัภาษณ์ 
เพ่ือเข้ารับการศึกษาในระดับปริญญาเอก (ภาคภาษาอังกฤษ) อย่างเป็นทางการ โดยผ่านทางช่องทาง 
www.ic.tsu.ac.th แจง้ผลการสอบสมัภาษณ์ใหผู้ส้มคัรโดยตรงผา่นทาง E-mail ของส านกังานวิทยาลยันานาชาติ  
  6. การช าระค่ายืนยนัสิทธ์ิ 
  มหาวิทยาลยัจะด าเนินการก าหนดให้ผูผ้่านการสอบสัมภาษณ์ ช าระค่ายืนยนัสิทธ์ิการเขา้ เป็น
นิสิตของมหาวิทยาลยัทักษิณ ถา้หากผูผ้่านสอบสัมภาษณ์ไม่ด าเนินการช าระค่ายืนยนัสิทธ์ิภายใน วนั เวลา ท่ี
ก าหนด มหาวิทยาลยัจะถือวา่สละสิทธ์ิในการเขา้เป็นนิสิตของมหาวิทยาลยัทกัษิณ   
 7. การน าส่งข้อมูลผู้เข้ารับการศึกษา ไปยงับัณฑิตวทิยาลยั   
  วิทยาลยันานาชาติจะต้องด าเนินการรวบรวมข้อมูลผูผ้่านการคดัเลือกในแต่ละรอบของการ
เปิดรับนิสิตและน าส่งไปยงับณัฑิตวิทยาลยัเพ่ือไปเป็นขอ้มูลบนัทึกในระบบงานทะเบียนของมหาวิทยาลยั 
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3.3 เง่ือนไข/ข้อสังเกต/ข้อควรระวงั/ส่ิงที่ควรค านึงถึงในการปฏิบัตงิาน 

1. การออกประกาศการรับสมคัรนิสิต  
              เน่ืองจากวิทยาลัยนานานาชาติมีการรับสมัครนิ สิตเพ่ือเข้ารับการศึกษาใน ระดับปริญญาเอก                   
(ภาคภาษาองักฤษ)  การออกประกาศการรับสมคัรนิสิตจึงมีการออกประกาศทั้งฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ ท า
ให้ต้องมีข้อควรระวงัในการใช้ภาษาองักฤษท่ีจะออกประกาศให้มีความถูกต้อง แม่นย  า ตามไวยากรณ์ของ
ภาษาองักฤษ เพ่ือเป็นการส่ือสารท่ีจะสร้างความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งต่อผูส้นใจสมคัรเขา้รับการศึกษาท่ีเป็นชาวต่างชาติ  

2. การตรวจสอบคุณวุฒิ  
           ข้อระวงัการตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษาของผู ้สมัคร ในกรณีส าหรับผู ้สมัครท่ีจบการศึกษามาจาก
มหาวิทยาลยั / สถาบนัในต่างประเทศ เน่ืองจากมหาวิทยาลยัในต่างประเทศบางมหาวิทยาลยัไม่เปิดเผยขอ้มูล ถา้
ไม่ไดรั้บการยินยอมจากผูส้ าเร็จการศึกษา ดงันั้นควรตรวจสอบขอ้มูลในแต่ละมหาวิทยาลยัก่อนท าการตรวจสอบ
คุณวฒิุการศึกษาของผูส้มคัร  
3. การช าระเงนิค่าสมคัรและค่ายืนยนัสิทธ์ิ  
         กรณีของผูส้มคัรชาวต่างชาติ จะตอ้งด าเนินการตรวจสอบการช าระเงินค่าสมคัรอย่างรอบคอบ เน่ืองจากเป็น
การช าระเงินผ่านระบบต่างประเทศ อาจะเกิดข้อขดัขอ้ง หรือขอ้ผิดพลาดได ้ซ่ึงจะส่งผลต่อความล่าช้าในการ
ด าเนินการขั้นต่อไปได ้ 
4. การด าเนินการสอบสัมภาษณ์ 
          เน่ืองจากคณะกรรมการท่ีด าเนินการสอบสัมภาษณ์มีทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ  มีขอ้ควรระวงัในการนดั
เวลาการสอบสมัภาษณ์ เน่ืองจากโซนเวลาของแต่ล่ะประเทศมีความแตกต่างจากประเทศไทย ในบางประเทศอาจจะ
มีความแตกต่างถึง 12 ชัว่โมง อาจจะส่งผลกระทบในการด าเนินการนดัหมายการสอบสมัภาษณ์ได ้ 
5. การให้ข้อมูลและการส่ือสารต่อผู้สมคัร 
        กรณีผูส้มคัรชาวต่างชาติ การใหข้อ้มูลหลกัสูตรการเรียนการสอน และการสมคัร ควรกระท าและส่ือสารใน
ภาษาองักฤษอย่างถูกต้องต่อผูส้มคัร เพ่ือป้องกันการผิดพลาดจากการส่ือสารท่ีจะส่งผลต่อการด าเนินการใน
ปฏิบติังานขั้นตอนต่อไป  
6.การน าส่งข้อมูลผู้เข้ารับการศึกษา ไปยงับัณฑิตวทิยาลยั   
         เจา้หนา้ท่ีการรับสมคัรนิสิตจะตอ้งน าส่งขอ้มูลส่วนตวัและรายละเอียดแผนการศึกษาของผูเ้ขา้รับการศึกษาไป
ยงับณัฑิตวิทยาลยั เพ่ือเขา้สู่กระบวนการลงทะเบียนเพ่ือเขา้รับการศึกษา ดงันั้นตอ้งมีการตรวจสอบขอ้มูล ก่อน
น าส่งอยา่งถูกตอ้ง แม่นย  า ครบถว้น  
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3.4 แนวคิด/งานวจิยัที่เกีย่วข้อง / เอกสารอ้างองิที่เกีย่วข้อง  
  ในการจดัท าคู่มือการปฏิบติังานคู่มือการปฏิบติังานกระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก    
 ( ภาคภาษาองักฤษ) วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทกัษิณ ผูป้ฏิบติัการเขียนคู่มือการปฏิบติังานไดมี้การศึกษา   
การพฒันากระบวนการงานบณัฑิตศึกษา และศึกษาแนวปฏิบติัดา้นการพฒันางานท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตร โดยมี
แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี  
ผลงานวชิาการ 
 รัชนี  ใจรักษ์ ,แนวทางการพัฒนากระบวนการงานบัณฑิตศึกษาที่มีประสิทธิผลใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพ ช ร บู ร ณ์  Guidelines for Effective Process Development of Graduate Education Work in Phetchabun 
Rajabhat University ,การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 4 วันที่ 10 มีนาคม 
2560 ณ มหาวทิยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์   โดยมีสาระส าคญัดงัน้ี  
แนวทางการพฒันางานด้านวชิาการและงานด้านมาตรฐานการศึกษางานบัณฑิตศึกษา ควรพฒันาโดย 

 การวางแผนการจดัการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษาร่วมกนัระหว่างคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร และ    
งานบณัฑิตศึกษาทั้ งในเร่ืองของการรับสมคัร การวางแผนอาจารยท่ี์ปรึกษาตามสัดส่วนของนักศึกษา 
รวมถึงการ ติดตามกระบวนการท าวิทยานิพนธ์หรือการคน้ควา้อิสระ  

 คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรประจ าสาขาวิชาตอ้งมีบทบาทหนา้ท่ีท่ีชดัเจนและเป็นไปตามขอ้บงัคบั ของ 
มหาวิทยาลยั   

 การเปิดรับนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาควรค านึงถึงความพร้อมของสาขาวิชาและอาจารยท่ี์ปรึกษา  เพ่ือให ้
เกิดคุณภาพและเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานท่ีหลกัสูตรก าหนด   

 งานบณัฑิตศึกษาควรจดัท าคู่มือการศึกษาการเขียนและพิมพวิ์ทยานิพนธ์ให้กบันักศึกษาทั้งใน รูปแบบ   
เอกสาร หรือรูปแบบอิเลก็ทรอนิคส์  

แนวทางการพฒันางานด้านธุรการงานบัณฑิตศึกษา ควรพฒันาโดย   

 ปัจจุบนังานบณัฑิตศึกษามีจ านวนบุคลากรนอ้ยกว่าภาระงานท่ีปฏิบติัจริง จึงควรเพ่ิมจ านวน บุคลากร แต่
ถา้หากไม่สามารถเพ่ิมจ านวนบุคลากรไดก้็ควรก าหนดงานและระบุคนรับผิดชอบท่ีชดัเจนในแต่ละงาน
หรือ ผลกัดนังานบางส่วนใหไ้ปอยูใ่นความดูแลของคณะท่ีจดัการศึกษาระดบั บณัฑิตศึกษา    

  แบบฟอร์มค าร้องท่ีใชป้ระกอบการใหบ้ริการควรจดัท าใหส้อดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัจริงและไม่ควร  มีการ   
ปรับเปล่ียนแบบฟอร์มบ่อยคร้ัง 

 ควรจัดท าคู่มือการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา ท่ีมีขอ้มูลครบถว้นให้กับนักศึกษาไวเ้ป็นแนวทางตลอด    
ระยะเวลาการศึกษา   

 บุคลากรควรมีจิตส านึกในการใหบ้ริการ และมีความรู้ความเขา้ใจโดยไดรั้บการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง    
แนวทางการพฒันาด้านโครงสร้างและระบบการบริหารงานตามโครงสร้างงานบัณฑิตศึกษา ควรพฒันาโดย  

 ควรก าหนดนโยบายการจดัการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาท่ีชดัเจน เพ่ือการบริหารจดัการเปิด  หลกัสูตรได ้
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยฝ่ายบริหารและคณะท่ีจดัการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาตอ้งมี การวางแผนและ
ก าหนดนโยบายร่วมกนั   
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  ผู ้บริหารงานระดับบัณฑิตศึกษาต้องมีวิสัยทัศน์  มีความรู้ความเช่ียวชาญในงานวิชาการระดับ   
บณัฑิตศึกษา และมุ่งพฒันาวิชาการท่ีจะเกิดประโยชนก์บัมหาวิทยาลยัและทอ้งถ่ิน  

 ควรมีการศึกษาวิจยัสถาบนั เพ่ือติดตามผลสัมฤทธ์ิ ส าหรับนกัศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาไปแลว้ตาม ความ
ตอ้งการของทอ้งถ่ิน 

 ควรจดัการให้มีความพร้อมในด้านสถานท่ีเพ่ือให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้สืบค้นข้อมูล ทั้ งท่ี 
สาขาวิชา และท่ีงานบณัฑิตศึกษา 

 ควรมีการประชาสัมพนัธ์ โดยการจดักิจกรรมใหน้กัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในชุมชน หรือ 
การเขา้ร่วมกิจกรรมของจงัหวดั 

  บุคลากรท่ีปฏิบติังานระดบับณัฑิตศึกษาตอ้งมีประสบการณ์ หรือส าเร็จการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา 
 

ตวัอย่างแนวปฏิบัตทิี่ด ี
ส านักงานประเมินและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ตัวอย่างแนวปฏิบัติที่ดีในการพัฒนา

หลกัสูตร (ด้านกระบวนการรับนักศึกษา),  ปีการศึกษา 2559 โดยมีสาระส าคญัดงัน้ี 
1. มีการก าหนดเป้าหมายจ านวนรับนกัศึกษาค านึงถึงความตอ้งการของตลาดแรงงาน และสภาพความพร้อม

ของอาจารยป์ระจ าท่ีมีอยู ่(ควบคุมอตัราส่วนอาจารยต่์อนกัศึกษาใหเ้ป็นไปตามเกณฑ)์ 
2.  เกณฑก์ารรับนกัศึกษาท่ีประกาศรับสะทอ้นคุณภาพของนกัศึกษาท่ีเหมาะสมกบัหลกัสูตรท่ีเปิดสอน และ

สอดคลอ้งกบัระดบัหลกัสูตร ประเภทหลกัสูตร ปรัชญาวิสัยทศัน์ของสถาบนัและหลกัสูตร ผลลพัธ์ การ
เรียนรู้ท่ีก าหนดในหลกัสูตร เช่น GPA ความรู้พ้ืนฐานในสาขา ภาษาต่างประเทศ คุณสมบติัเฉพาะอ่ืนๆ  

3. เกณฑท่ี์ใชใ้นการคดัเลือกนกัศึกษา กระบวนการรับนกัศึกษา และเคร่ืองมือหรือขอ้มูลท่ีใชใ้นการคดัเลือก
มีความเหมาะสม เช่ือถือได ้โปร่งใส เปิดเผย และเป็นธรรมกบันกัศึกษาท่ีเขา้สมคัรเรียน  

4. นกัศึกษาท่ีเขา้เรียนในหลกัสูตรมีคุณสมบติัและศกัยภาพในการเรียนจนส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ี
หลกัสูตรก าหนด มีคุณสมบติัขั้นตน้ทั้งความรู้พ้ืนฐานหรือประสบการณ์ท่ีจ าเป็นต่อการเรียนในหลกัสูตร
ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความพร้อมดา้นสุขภาพกายและจิต มีเวลาเรียนเพียงพอ  

5. ในกรณีท่ีนกัศึกษามีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามเกณฑท่ี์ก าหนดในประกาศรับและมีการรับเขา้ศึกษาแบบมี
เง่ือนไข นกัศึกษาไดรั้บการเตรียมความพร้อมทางการเรียนหรือไดรั้บการพฒันาจนมีคุณสมบติัครบผ่าน
เกณฑข์ั้นต ่าเพ่ือใหส้ามารถเรียนในหลกัสูตรไดจ้นส าเร็จการศึกษา   

6. การก าหนดคุณสมบติัในการรับเขา้ของผูส้มคัรในหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษาให้สูงกว่าคุณสมบติัของ
การเขา้ศึกษาในหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี โดยเฉพาะความสามารถดา้นภาษาต่างประเทศและคุณสมบติั
พ้ืนฐานท่ีน าไปสู่การพฒันาศกัยภาพการวิจยั  

7. กระบวนการคดัเลือกระดบับณัฑิตศึกษามีความเขม้งวดเพ่ือให้ไดน้ักศึกท่ีมีศกัยภาพในการเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง (พิจารณาจากอตัราส่วนนกัศึกษาท่ีรับเขา้ต่อผูส้มคัร)  
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บทที ่4 
เทคนิคในการปฏบิัติงาน   

4.1 กลยุทธ์ในการปฏิบัตงิาน   
 ในการด าเนินการปฏิบัติงานกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก  ( ภาคภาษาองักฤษ)  ผูเ้ขียนได ้ 
ด าเนินการปฏิบัติงานโดยยึดหลักกลยุทธ์ในการปฏิบัติงานตามแนวทางแผนกลยุทธ์ของวิทยาลัยนานาชาติ   
ประจ าปีงบประมาณ  2564-2568   ซ่ึงกลยุทธ์ท่ีน ามาปรับใชใ้นกระบวนการรับนิสิตมีทั้งหมด 3 กลยุทธ์ โดยทั้ง 3 
กลยุทธ์ จดัอยู่ในยุทธศาสตร์ท่ี 1 ของวิทยาลยันานาชาติ คือ พัฒนาหลักสูตรให้คุณค่าในระดับสากล  มีรายละเอียด
ในแต่ละกลยทุธ์ดงัน้ี                                                                     

กลยุทธ์ที่ 1.1 พฒันาการบริการหลกัสูตรการพฒันาท่ีย ัง่ยืนใหเ้กิดความร่วมมือเชิงบูรณาการ ระหวา่งคณะ/
หน่วยงาน 

 กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมความร่วมมือกบัผูเ้ชียวชาญระดบันานาชาติ เพ่ือส่งเสริมความเขม้แขง็ในการ    
       จดัการศึกษา   
 กลยุทธ์ที่ 1.3 ส่งเสริมและพฒันานิสิตเพ่ือการสร้างนวตักรรมทางสงัคมและการเป็นผูป้ระกอบการ   
 นอกจากนั้นผูเ้ขียนไดอ้อกแบบ แผนการประชาสัมพันธ์และรับนิสิตของวิทยาลัยนานาชาติ เพ่ือใชเ้ป็นกล
ยทุธ์ในการปฏิบติังาน รายละเอยีดดงัราตาราง  

แผนการประชาสัมพันธ์และรับนิสิตของวทิยาลยันานาชาต ิ 

ขั้นตอน  กจิกรรม ระยะเวลา  ผู้รับผดิชอบ 
1. ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย  .จดัประชุมหารือบุคลากรและผูเ้ก่ียวขอ้งเพ่ือ

ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย  
 ชาวไทย 
 ชาวต่างชาติ 
 ผูส้ าเร็จปริญญาโทชาวไทย  
 ผูส้ าเร็จปริญญาโทชาวต่างชาติ  

ตุลาคม 2563 หน.สนง 
ฝนทิพย ์ 

แกว้สุวรรณ์ 

2. วางแผนการประชาสัมพนัธ์  จดัประชุมหารือบุคลากรและผูเ้ก่ียวขอ้งเพ่ือวาง
แผนการประชาสมัพนัธ์ให้สอดคลอ้งกบั
กลุ่มเป้าหมายท่ีวางไว ้ 
 

ตุลาคม 2563  หน.สนง 
ฝนทิพย ์ 

แกว้สุวรรณ์ 

3.ออกแบบรูปแบบการประชาสัมพนัธ์ ด าเนินการออกแบบการประชาสมัพนัธ์ ดงัน้ี  
 Banner ขอ้มูลหลกัสูตร ท่ีสั้น กระชบั 

เขา้ใจไดง่้าย 
 การปรับปรุงขอ้มูลหลกัสูตรบน

เวบ็ไซต ์ 
 การส่ือสารขอ้มูลข่าวสารผลงานของ

นิสิตท่ีก าลงัศึกษา 
 

 การส่ือสารความรู้ในแต่ล่ะหลกัสูตร 

พฤศจิกายน 2563  ฝนทิพย ์ 
แกว้สุวรรณ์ 



 
 

ขั้นตอน  กจิกรรม ระยะเวลา  ผู้รับผดิชอบ 
ผา่นทาง Social Media 

 
4. ก าหนดช่องทางการประชาสัมพนัธ์ ก าหนดช่องทางการประชาสมัพนัธ์ และ

ด าเนินการประชาสมัพนัธ์ 
 Social Media  
 Website  
 E-mail  

พฤศจิกายน – ธนัวาคม2563 ฝนทิพย ์ 
แกว้สุวรรณ์ 

5. ติดตามการประชาสัมพนัธ์ จดัประชุมหารือบุคลากรและผูเ้ก่ียวขอ้งเพ่ือ
ติดตามผลการด าเนินการประชาสมัพนัธ์  

ธนัวาคม 2563  ฝนทิพย ์
แกว้สุวรรณ์ 

6..การรับนิสิต  1. ประกาศการรับนิสิต  ภาคเรียนท่ี 1/2564  
 มกราคม -มีนาคม 2564 

 
  

ภาคเรียนท่ี 2/2564  
กนัยายน –ตุลาคม2564  

 

ฝนทิพย ์
แกว้สุวรรณ์ 2. การเปิดระบบสมคัรออนไลน์ 

3. การตรวจสอบคุณวฒิุ 
4. การพิจารณาคดัเลือก 
5.การประกาศผลสอบสมัภาษณ์  
6. การช าระค่ายนืยนัสิทธ์ิ 
7. การน าส่งขอ้มูลผูเ้ขา้รับการศึกษาไปยงับณัฑิต
วิทยาลยั 

7. ทบทวนผลการด าเนินงานการ
ประชาสัมพนัธ์และรับนิสิต  

1.จดัประชุมบุคลลากรเพื่อทบทวนผลการ
ด าเนินงานการประชาสมัพนัธ์และรับนิสิต  

พฤศจิกายน 2564  ฝนทิพย ์ 
แกว้สุวรรณ์  

2. . แจง้ท่ีประชุมคณะอนุกรรมการบณัฑิตศึกษา
นานาชาติ เพื่อขอขอ้เสนอแนะ 

พฤศจิกายน 2564  
ฝนทิพย ์ 

แกว้สุวรรณ์ 
8.วเิคราะห์ผลของการด าเนินการ
ประชาสัมพนัธ์  

1. วิเคราะห์หาแนวทางเพื่อปรับปรุงแผนการ
ประชาสมัพนัธ์  

ธนัวาคม 2564  ฝนทิพย ์ 
แกว้สุวรรณ์ 
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4.2. ขั้นตอนการปฏิบัติงานกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก  ( ภาคภาษาอังกฤษ) วิทยาลัยนานาชาต ิ 
มหาวทิยาลยัทักษณิ  
 โดยวิทยาลยันานาชาติ จดัเป็นส่วนงานวิชาการของมหาวิทยาลยัทกัษิณ ท่ีมีการด าเนินการจดัการเรียนการ  
สอนในระดับบัณฑิตศึกษา ซ่ึงจะต้องมีการด าเนินงานในส่วนของกระบวนการรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
เน่ืองจากการบริหารจดัการหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ท่ีมีความแตกต่างจากส่วนงานวิชาการ 
อ่ืนๆ ท าให้ผูเ้ขียนคู่มือปฏิบติังานเล็งเห็นถึงความส าคญัการทบทวนการจดัท ากระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญา
เอก (ภาคภาษาอังกฤษ)  เพ่ือให้เหมาะสมกับบริบทในการบริหารจัดการหลักสูตร โดยการประยุกต์จาก 
กระบวนการรับนิสิตระดบับณัฑิตศึกษา โดยส่วนงานวิชาการ ท าให้เกิดขั้นตอนการปฏิบติังานกระบวนการรับ
นิสิตระดบัปริญญาเอก ( ภาคภาษาองักฤษ) วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทกัษิณ ดงัต่อไปน้ี   

กระบวนการรับนิสิตระดบับัณฑิตศึกษา โดยส่วนงานวชิาการ  
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ขั้นตอนการปฏิบัติงานกระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก  ( ภาคภาษาองักฤษ)  
วทิยาลยันานาชาต ิ มหาวทิยาลัยทักษณิ 

 
1. ขั้นตอนการออกประกาศรับนิสิต 
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2. การเปิดระบบรับสมคัร ผ่านระบบออนไลน์ของวทิยาลยันานาชาต ิ 
ในการเปิดระบบรับสมัคร ผ่านระบบออนไลน์ของวิทยาลัยนานาชาติ จะแนบเอกสารไวใ้นระบบ

ออนไลน ์ดงัน้ี 
 ประกาศการรับสมคัรนิสิตฉบบัภาษาไทย /ภาษาองักฤษ  
 แบบฟอร์ม (Application Form ) 
 แบบฟอร์มการน าเสนอโครงร่างดุษฎีนิพนธ์ (Thesis Outline) 
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3.การพจิารณาคุณสมบัตผิู้สมคัร  
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4.การพจิารณาคัดเลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.ประกาศผลการสอบสัมภาษณ์  
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6. การช าระค่ายืนยนัสิทธ์ิ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. การน าส่งข้อมูลบัณฑิตผู้เข้ารับการศึกษา ไปยงับัณฑิตวทิยาลยั   
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4.3 การติดตามและประเมินผลในการปฏิบัติงาน  
 วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ มีพันธกิจหลักในการจัดการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา               
(ภาคภาษาองักฤษ)  โดยจะมีการติดตามและประเมินผลในการปฏิบติังานการรับนิสิตดงัน้ี  

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
1. ก าหนดผู้รับผดิชอบในแต่ละกระบวนการของการรับนิสิต  

 วิทยาลยันานาชาติจะด าเนินการก าหนดผูรั้บผิดชอบและมอบหมายงานในแต่ละขั้นตอนของกระบวนการ
รับนิสิต  เพ่ือง่ายต่อการติดตามความกา้วหนา้ของการด าเนินงาน  
2. ด าเนินการรับนิสิต  

 ผูป้ฏิบติังานการรับนิสิตด าเนินการรับนิสิตตามกระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) 
วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทกัษิณ  
3. ตดิตามความก้าวหน้าการรับนิสิต 

วิทยาลยันานาชาติจะด าเนินการติดตามความหน้าในการรับนิสิต โดยก าหนดให้ผูรั้บผิดชอบในการรับ
นิสิตรายงานปัญหา/อุปสรรค ในแต่ละรอบการรับนิสิตต่อหวัหนา้ส านกังานวิทยาลยันานาชาติ เพ่ือรับทราบปัญหา/
อุปสรรค และหาแนวทางแก้ไขอย่างทันถ่วงที  เพ่ือลดความผิดพลาดท่ีอาจจะส่งผลต่อผูส้นใจสมัครเข้ารับ
การศึกษา  
4. การประเมนิผล  
 วิทยาลัยนานาชาติจะมีการประเมินผลการปฏิบัติงานกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก                  
(ภาคภาษาองักฤษ) ผ่านระบบการรายงานจ านวนผูส้มคัรท่ีสามารถเขา้รับการคดัเลือกโดยการสัมภาษณ์ไดอ้ย่าง 
ครบถว้นสมบูรณ์  ทั้งน้ียงัเป็นการส ารวจผลของจ านวนนิสิตท่ีจะเขา้รับการศึกษาในแต่ล่ะปีการศึกษา สามารถ
เป็นไปตามแผนการรับนิสิตของหลกัสูตรไดห้รือไม่   
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แผน-ผล การรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) ปีการศึกษา 2562 -2564 
วทิยาลยันานาชาต ิมหาวทิยาลัยทักษณิ 

ปีการศึกษา หลกัสูตร แผนการรับนิสิต ผลการรับนิสิต 

2562 ปร.ด.การพฒันาท่ีย ัง่ยนื        
(ภาคภาษาองักฤษ) 

5 3 

 ปร.ด. วศิวกรรมพลงังาน 
(ภาคภาษองักฤษ) 

5 0 

2563 ปร.ด.การพฒันาท่ีย ัง่ยนื        
(ภาคภาษาองักฤษ) 

5 0 

 ปร.ด. วศิวกรรมพลงังาน 
(ภาคภาษาองักฤษ) 

-งดรับนิสิต - -งดรับนิสิต- 

2564 ปร.ด.การพฒันาท่ีย ัง่ยนื        
(ภาคภาษาองักฤษ) 

5 2 

 ปร.ด. วศิวกรรมพลงังาน 
(ภาคภาษาองักฤษ) 

5 0 

 
5.  ทบทวนปัญหา/อุปสรรค /หาแนวทางแก้ไข 

ในการรับนิสิตในแต่ละรอบวิทยาลยันานาชาติ จะตอ้งด าเนินการทบทวนปัญหา/อุปสรรค ท่ีเกิดข้ึนใน
กระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) เพ่ือหาแนวทางแกไ้ขรองรับการด าเนินการรับนิสิตใน
คร้ังต่อไป โดยการน าประเดน็ปัญหา/อุปสรรคเขา้หารือร่วมกนัในท่ีประชุมบุคลากรวิทยาลยันานาชาติและแจง้ต่อท่ี
ประชุมคณะอนุกรรมการบณัฑิตศึกษานานาชาติ (IGP Committees) นอกจากนั้นในกระบวนการประกนัคุณภาพใน
การจัดการศึกษา โดยใช้เคร่ืองมือประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลกัสูตร (AUN-QA) และระดับหน่วยงาน 
(EdPEx) ท่ีมีการส ารวจและรับฟังเสียงจากนิสิต ผูส้มคัรเรียน และผูเ้ก่ียวขอ้งอ่ืนๆ เพ่ือน าขอ้มูลมาทบทวนการรับ
นิสิตของวิทยาลยันานาชาติใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลท่ีดีข้ึน  

 
4.4 จรรยาบรรณ จริยธรรม คุณธรรม ในการปฏิบัตงิาน  
 ในการปฏิบติังานนอกจากผูป้ฏิบติังานจะมุ่งมัน่ในการใชศ้กัยภาพและทกัษะของตนเอง เพ่ือใหมี้ผลการ
ด าเนินงานท่ีสามารถบรรลุเป้าหมาย และพันธกิจท่ีหน่วยงานได้ก าหนดไวแ้ล้วนั้ น  ระเบียบข้อบังคับของ
มหาวิทยาลยัมีความส าคญัเป็นอย่างมากท่ีผูป้ฏิบติังานจะตอ้งยึดถือหลกัจรรยาบรรณ จริยธรรม คุณธรรมในการ
ปฏิบติังาน  โดยอาศยัขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัทกัษิณ วา่ดว้ย เร่ือง จรรยาบรรณของผูป้ฏิบติังานในมหาวิทยาลยั พ.ศ. 
2557 หมวดท่ี 1 ส่วนท่ี 1 จรรยาบรรณต่อตนเอง และวิชาชีพ (ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลยั
ทกัษิณ,2557) คือ   
 ข้อ 8 ผูป้ฏิบติังานในมหาวิทยาลยัพึงยึดมัน่และยืนหยดัในส่ิงท่ีถูกตอ้ง ความชอบธรรมและหลกัวิชาการ 
โดยไม่โอนอ่อนต่ออิทธิพลใดๆ  
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 ข้อ 10 ผูป้ฏิบัติงานในหมาวิทยาลยัพึงเป็นผูมี้ศีลธรรมอนัดี และประพฤติตนให้เหมาะสมกบัการเป็น
บุคลากรของมหาวิทยาลยั  
 ข้อ 11 ผูป้ฏิบติังานในมหาวิทยาลยัพึงใชวิ้ชาชีพในการปฏิบติัหน้าท่ีดว้ยความซ่ือสัตย ์และไม่แสวงหา
ประโยชนโ์ดยมิชอบ ในกรณีท่ีวิชาชีพใดมีจรรยาบรรณวิชาชีพก าหนดไว ้กพึ็งปฏิบติัตามวิชาชีพนั้นดว้ย  
 การประพฤติผิดจรรยาบรรณวิชาชีพ ซ่ึงคณะกรรมการวิชาชีพนั้นไดส้ัง่ลงโทษในขั้นความผิดร้ายแรง เป็น
การกระท าผิดจรรยาบรรณอยา่งร้ายแรง และถือเป็นความผิดวินยัอยา่งร้ายแรง  
 ข้อ 12 ผูป้ฏิบติังานในมหาวิทยาลยัพึงมีทศันคติท่ีดีต่อการปฏิบติัหน้าท่ีราชการ และพฒันาตนเองให้มี
คุณธรรม จริยธรรม รวมทั้ งเพ่ิมความรู้ ความสามารถ และทักษะในการท างานเพ่ือให้การปฏิบัติหน้าท่ีมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งข้ึน  
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 บทที ่5  
ปัญหา  อปุสรรค และข้อเสนอแนะ   

5.1 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไขในกระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ)  
  วิทยาลยันานาชาติ มีพนัธกิจในการจดัการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา (ภาคภาษาองักฤษ) ซ่ึงเป็น
หน่วยงานท่ีด าเนินการรับนิสิตท่ีสนใจเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา (ภาคภาษาองักฤษ) ของ
มหาวิทยาลยัทักษิณ โดยจากการปฏิบัติหน้าท่ีในกระบวนการรับนิสิตระดับปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) 
ผูป้ฏิบติังาน ไดร้วบรวมและสรุปปัญหา / อุปสรรค พร้อมทั้งขอ้เสนอแนวทางการแกไ้ข เพ่ือปรับปรุงกระบวนการ
ท างานในภาพรวม โดยไดส้รุปทุกประเดน็จากปัญหา/อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนจริง  
 

ปัญหา / อปุสรรค แนวทางแก้ไข ข้อเสนอแนะ  

ระบบการรับสมคัร   
1. ระบบการรับสมคัรออนไลน์ของ

มหาวิทยาลัยทักษิณ ซ่ึงยงัเป็น
ระบบการรับสมัครออนไลน์ท่ี
เป็ น ระบบภ าษ าไท ย  ท า ให้
ผู ้สนใจเข้ารับการสมัครจาก
ต่างชาติ ไม่สามารถเขา้ถึงได ้

1. มี ก าร แก้ ไ ข โด ยก ารอ อ ก
ป ร ะ ก า ศ รั บ ส มั ค ร ฉ บั บ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
เปิดรับสมัคร 2 ช่องทาง คือ
ก าร รั บ ส มั ค ร ผ่ าน ร ะ บ บ
ออนไลน์ของภารกิจรับนิสิต 
และ การรับสมัครผ่านทาง
วิทยาลัยนานาชาติ  โดยใช้
วิ ธีการ  Manual ผ่ านทาง E-
mail ของวิทยาลยันานาชาติ  

1.   ระบบการรับสมคัรออนไลน ์
ควรได้รับการพัฒนาระบบให้มี
ทั้ งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
เพ่ือรองรับนิสิตชาวต่างชาติ 

การจ่ายค่าสมคัร  
2. เน่ืองจากการสมคัร Manual ผ่าน

ทางวิทยาลัยนานาชาติจะไม่
ส า ม า ร ถ อ อ ก เล ข อ้ า ง อิ ง                 
( Pay in slip ) ได้ ท าให้ผูส้นใจ
เข้ารับการสมัครชาวต่างชาติ
จ าเป็นตอ้งโอนเงินค่าสมคัรผ่าน
ระบบ Banking ยากต่อการยืนยนั
ตวัตน  

2. ด าเนินการแก้ไขด้วยการเช็ค
ร ะ บ บ ก า ร เ ดิ น บั ญ ชี                       
( Statement ) กับทางฝ่ายการ
ค ลั ง แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น  แ ล ะ
ด าเนินการเบิกเล่มใบเสร็จเพ่ือ
ด าเนินการออกใบเสร็จรับเงิน
แบบ Manual ใหก้บัผูส้มคัร  

2.  ระบบการช าระเงินควรไดรั้บ
การพัฒนาให้มีการท าธุรกรรม
ผ่านต่างประเทศได ้เพ่ือลดความ
เส่ียงในการท างานด้านธุรกรรม
การเงินของผูป้ฏิบติังานรับนิสิต    

การจ่ายค่ายืนยันสิทธ์ิ  
3. เน่ืองจากการสมคัร Manual ผ่าน

ท างวิท ย าลัยน าน าช า ติ ขอ ง
3. ด า เนิ น ก ารแก้ไข โดยก าร

ด าเนินการขอบันทึกข้อมูล
3. ระบบการช าระเงินควรได้รับ
การพัฒนาให้มีการท าธุรกรรม



 
 

ปัญหา / อปุสรรค แนวทางแก้ไข ข้อเสนอแนะ  

ผู ้ส มัค รช าว ต่ า งช า ติ  ไ ม่ ได้
ด าเนินการกรอกขอ้มูลการสมคัร
ผ่านระบบออนไลน์ของภารกิจ
รับ นิ สิต  ตั้ งแ ต่ต้นท าให้ การ
ด าเนินการจ่ายค่ ายืนย ัน สิท ธ์ิ
ล่าช้า ส าหรับผู ้ท่ีผ่านการสอบ
การคดัเลือกเขา้ศึกษาต่อ   

ผ่ าน ร ะบ บ ออน ไลน์ ข อ ง
ภารกิจรับนิสิต ยอ้นหลงั เพ่ือ
ออกเลขอ้างอิง ( Pay in slip ) 
ในการด าเนินการจ่ายค่ายืนยนั
สิทธ์ิ   

 
 
 
 

ผ่านต่างประเทศได ้เพ่ือลดความ
เส่ียงในการท างานด้านธุรกรรม
การเงินของผูป้ฏิบติังานรับนิสิต    

การสอบสัมภาษณ์ 
4. เน่ืองจากคณะกรรมการสอบ

สัมภาษณ์ของวิทยาลยันานาชาติ 
มี ก า ร ใ ช้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
หลากหลายท่าน สืบเน่ืองมาจาก
วิ ท ย าลั ย น าน าช า ติ มี ค ว าม
ต้องการคณะกรรมการสอบ
สัมภาษณ์ท่ีมีความเช่ียวชาญใน
หวัขอ้เคา้โครงร่างดุษฎีนิพนธ์ท่ีผู ้
เขา้สมคัรไดด้ าเนินการเสนอเพ่ือ
รับการสอบคัดเลือก จึงท าให้มี
ความล่าช้าในการจัดการสอบ
สมัภาษณ์  

4. ด าเนินการแกไ้ขโดยการจดัหา
คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์
คู่ ข น าน ตั้ ง แ ต่ ผู ้ส มั ค ร ไ ด้
ด าเนินการจ่ายค่าสมัครและ
ด าเนินการส่ งข้อ มูล เป็น ท่ี
เรียบร้อย  

4.  ควรมีการก าหนดกรรมการ
สัมภาษณ์หลัก อย่างน้อย 1 คน 
ในแต่ละสาขาความเช่ียวชาญ เพ่ือ
ลดเวลาในการบริหารการจดัการ
เพ่ือพิจารณาคดัเลือก  

การพฒันาเค้าโครงร่างดุษฎีนิพนธ์  
5. ผู ้ ผ่ า น ก า ร คั ด เลื อ ก จ ะ ต้ อ ง

ด าเนินการพัฒนาเค้าโครงร่าง
ดุษฎีนิพนธ์ เพ่ือเสนอขออนุมติั
ต่ อ ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร
บณัฑิตศึกษานานาชาติ ซ่ึงอาจจะ
ท าให้ส่งผลต่อการลงทะเบียน
เพ่ือเขา้รับการศึกษาล่าชา้  

5. วิ ท ย า ลั ย น า น า ช า ติ ไ ด้
ด า เนิ น ก าร ให้ ผู ้ ผ่ าน ก าร
คดัเลือก ใช้เวลาในการพฒันา
เค้าโครงร่างดุษฎีนิพนธ์ให้
แ ล้ ว เส ร็ จภ าย ใน  1  เดื อ น 
เพ่ือให้วิทยาลัยนานาชาติได้
ด า เนินการแจ้งรายวิชาเปิด
สอนต่อภารกิจงานทะเบียน 
เพ่ือเปิดระบบลงทะเบียนเข้า
รับการศึกษา  

5. วิทยาลัยนานาชาติควรมีการ
ทบทวนกระบวนการติดตามการ
พัฒนาเค้าโครงร่างดุษฎีนิพนธ์
ของผูผ้่านการคัดเลือก วิเคราะห์
ทั้ งปัจจยัท่ีสามารถควบคุม  และ
ไม่สามารถควบคุมได ้ 
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5.2 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหรือพฒันางาน  
 จากการด าเนินงานและพบปัญหาอุปสรรคจากการรับนิสิต ผูเ้ขียนไดจ้ดัท าขอ้เสนอแนะเพ่ือใชใ้นการ
ปรับปรุงหรือพฒันางานดงัน้ี  
 1. การพฒันาระบบเวบ็ไซตใ์นการรับสมคัรนิสิตออนไลน ์ใหเ้ป็นในรูปแบบภาษาองักฤษ เพ่ือสามารถท า
ให้ผูส้นใจสมคัรเข้าศึกษาชาวต่างชาติ สามารถเข้าถึงการสมคัรได้อย่างรวดเร็วมากข้ึน เพ่ือลดความผิดพลาด
ทางการส่ือสารท่ีอาจจะเกิดข้ึนไดร้ะหวา่งผูป้ฏิบติังานและผูส้นใจสมคัร 
 2.  การเพ่ิมช่องทางการท าธุรกรรมการเงินท่ีสามารถเขา้ถึง ธุรกรรมการเงินระหวา่งประเทศ เพ่ือเพ่ิมความ
สะดวกแก่ผูส้นใจสมคัรชาวต่างชาติ เพ่ือลดความเส่ียงของผูป้ฏิบติังานในการรับนิสิต 
 3. การสนบัสนุนการเพ่ิมทกัษะการส่ือสารทางภาษาองักฤษใหก้บัเจา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานดา้นการรับนิสิต
ในแต่ล่ะส่วนงานวิชาการ เพ่ือสะดวกต่อการใหข้อ้มูลทางหลกัสูตรต่อผูส้นใจสมคัรชาวต่างชาติ  
  
 การจดัท าคู่มือ กระบวนการรับนิสิตระดบัปริญญาเอก (ภาคภาษาองักฤษ) วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยั
ทกัษิณ เป็นแนวทางหน่ึงท่ีจะเป็นประโยชนต่์อการปฏิบติังานและพฒันาการรับนิสิตท่ีจะรองรับ ผูส้นใจเขา้ศึกษา
ชาวต่างชาติ เพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพ และหวงัวา่จะสามารถเป็นแนวทางในการด าเนินการรับนิสิตของคณะ/ส่วน
งานวิชาการอ่ืน ในหลกัสูตร (ภาคภาษาองักฤษ) ของมหาวิทยาลยัทกัษิณในอนาคต  
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ตวัอย่างประกาศการรับนิสิตฉบับภาษาไทย  

 

 

 
 

ประกาศวทิยาลยันานาชาต ิมหาวทิยาลยัทักษณิ 
เร่ือง การรับสมคัรบุคคลเพ่ือคดัเลือกเข้าศึกษาในระดบัปริญญาเอก  

หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวชิาการพฒันาที่ยั่งยืน (ภาคภาษาองักฤษ) 
ประจ าภาคเรียนที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2564 

......................................... 
 ดว้ย วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทกัษิณ มีความประสงค์จะรับสมคัรบุคคลเพ่ือคดัเลือกเขา้ศึกษาใน
ระดบัปริญญาเอก หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชาการพฒันาท่ีย ัง่ยืน   (ภาคภาษาองักฤษ) ประจ า
ภาคเรียนท่ี 2 ประจ าปีการศึกษา 2564  โดยเนน้ความเช่ียวชาญในดา้นต่าง ๆ     รายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
    -  ดา้นสงัคมและวฒันธรรม 
    -  ดา้นการเมืองการปกครอง 
    -  ดา้นการศึกษา 
    -  ดา้นเศรษฐกิจและการจดัการ  
    -  ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
    -  ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    -  ดา้นสุขภาวะและสาธารณสุข 
1. คุณสมบัตขิองผู้สมคัร 
 1.1  มีความสามารถในการส่ือสารภาษาไทยและภาษาองักฤษเป็นอยา่งดี 
 1.2  มีความประพฤติดี 
 1.3  ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง หรือมีความผิดปกติท่ีจะเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
 1.4  มีคุณสมบติัเฉพาะ ดงัน้ี 
  หลกัสูตร แบบ 1.1   
 เป็นผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทท่ีมีการท าวิจยั โดยมีคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลกัสูตร   ไม่ต ่ากว่า 
3.50 หรือ มีผลงานวิจยัท่ีตีพิมพใ์นระดบัชาติหรือนานาชาติ  
  1.5 มีผลทดสอบความสามารถดา้นภาษาองักฤษในระดบัไม่ต ่ากว่าท่ีก าหนดตามมาตรฐานใดมาตรฐาน
หน่ึง ดงัต่อไปน้ี 
  1.5.1 TOEFT (The Test for English as a Foreign Language) 

- Paper Based (TOEFL Paper) คะแนน 500 
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  - Computer Based (TOEFL CBT)  คะแนน 173 
  - Internet Based (TOEFL IBT) คะแนน 61 
  1.5.2 IELTS (International English Testing System) คะแนน 5.5 
  1.5.3 มาตรฐานอ่ืนท่ีเทียบเท่าซ่ึงไดรั้บการยอมรับจากศูนยภ์าษามหาวิทยาลยัทกัษิณ 
  1.5.4 กรณี ใช้ผลคะแนนนอกเห นือจาก ท่ีก าหนด ห รือจ า เป็นผู ้ส า เร็จการศึกษาจาก
สถาบันการศึกษาต่างประเทศ และมีหลกัฐานประกอบว่ามีความรู้ภาษาองักฤษเพียงพอ ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
บณัฑิตวิทยาลยัท่ีจะพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 
  ในกรณีที่ผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษไม่เป็นไปตามเกณฑ์ข้างต้นให้อยู่ใน 
ดุลยพนิิจของคณะกรรมการสอบคัดเลือก โดยความเห็นชอบของประธานหลกัสูตร 
2. วธีิการคัดเลือก 
    2.1 พิจารณาจากประวติัการศึกษา ผลงานวิจยั และ/หรือประสบการณ์การท างาน รวมทั้งจดหมายรับรอง 
ประวติัการท างานและความประพฤติ 

2.2 พิจารณาจากขอ้เสนอเคา้โครงร่างวิทยานิพนธ์ (ตามแบบท่ีวิทยาลยันานาชาติ ก าหนดทา้ยประกาศน้ี) 
โดยผูส้มคัรจะตอ้งมีเค้าโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือวิทยาลยันานาชาติจะไดใ้ช้ในการด าเนินการหาอาจารย ์   ท่ี
ปรึกษา (ทั้งคณาจารยภ์ายในและผูท้รงคุณวฒิุภายนอก) ทั้งน้ี  วิทยาลยันานาชาติจะขอใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาพิจารณา
เห็นชอบเคา้โครงร่างวิทยานิพนธ์นั้นก่อนจึงจะรับเขา้ศึกษา หากผูส้มคัรตอ้งการสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวเน่ือง
กับการเขียนเค้าโครงร่างวิทยานิพนธ์สามารถสอบถามได้ท่ี ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สมพงศ์ โอทอง Email : 
sompong.o@gmail.com 
 2.3 สอบสมัภาษณ์ผา่นช่องทางออนไลน ์(โทรศพัท ์/ FaceTime / Video Call / Skype / Webex) 
3. ลกัษณะของการศึกษา 
 3.1 สภาพของการศึกษา ภาคปกติ เรียนนอกเวลาราชการ 
 3.2 จ านวนภาคเรียน ในปีการศึกษาหน่ึงมีจ านวนภาคเรียนตามสถานภาพการศึกษา มี 2 ภาคเรียน คือ ภาค
เรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 
 3.3 ระยะเวลาการศึกษา หลกัสูตร 3 ปีการศึกษา ใหใ้ชร้ะยะเวลาในการศึกษาไม่เกิน 6 ปีการศึกษา 
 3.4 รูปแบบของหลักสูตร หลกัสูตร แบบ 1.1 ส าหรับผูเ้รียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทท่ีมีการท า
วิจยั โดยมีคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลกัสูตร ไม่ต ่ากว่า 3.50 หรือ มีผลงานวิจยัท่ีตีพิมพเ์ผยแพร่ในระดบัชาติหรือ
นานาชาติ  
4. จ านวนรับ  

หลกัสูตร/สาขาวิชา 
ภาคปกต ิ

จ านวนรับ 
ปร.ด. สาขาวิชาการพฒันาท่ีย ัง่ยืน (ภาคภาษาองักฤษ) แบบ 1.1 = 5 คน 
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5. ค่าใช้จ่ายในการเรียน 
  5.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่ายภาคเรียนละ 100,000 บาท (ไม่เกิน 6 ภาคเรียน)  
 5.2 ค่าธรรมเนียมการสมคัร 1,500 บาท 
6. การสมคัร การสมคัรสามารถสมคัรไดท้าง  
 6.1  สมคัรทาง website : http://ic.tsu.ac.th ภายในวนัท่ี 20 กนัยายน –20 ตุลาคม 2564   
  6.1.1. กรอกแบบฟอร์มการสมคัรใหถู้กตอ้ง (แบบฟอร์มภาษาองักฤษ)  
   6.1.2. พิมพแ์บบฟอร์มการสมคัรสแกนไฟลส่์งมาท่ี E-mail: international.ictsu@gmail.com  

  6.1.3. ช าระเงินส าหรับการสมคัรผา่นการโอนท่ีบญัชี ธนาคารไทยพาณิชย์ เลขที่ 691-2-36609-3        
ช่ือบัญชี มหาวทิยาลยัทักษณิ  
   6.1.4. ส่งหลกัฐานต่าง ๆ ตามข้อ 7 ถึง วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทักษิณ 140 หมู่ท่ี 4                
ถนนกาญจนวานิช ต าบลเขารูปชา้ง อ าเภอเมือง จงัหวดัสงขล  90000 โทรศพัท์ 074-317696 หรือเอกสารส่งมายงั 
E-mail: international.ictsu@gmail.com ภายในวนัที่  21 ตุลาคม 2564 
  วิทยาลยันานาชาติถือว่าเป็นหนา้ท่ีของผูส้มคัรท่ีจะตอ้งตรวจสอบขอ้มูลการสมคัรและสถานท่ีสอบดว้ย
ตนเอง จาก Website : http://ic.tsu.ac.th  ผูส้มคัรท่ีไม่ส่งเอกสารการสมคัรและไม่ช าระเงินค่าสมคัร ภายในเวลาท่ี
ก าหนดจะไม่มีสิทธ์ิสอบคดัเลือก  
7. หลกัฐานการสมคัรสอบ 
  7.1 ใบสมคัรตามแบบฟอร์มของวิทยาลยันานาชาติ โดยกรอกขอ้มูลครบถว้น ติดรูปถ่าย ขนาด 1 น้ิว          
จ านวน 1 รูป 
  7.2 ส าเนาใบแสดงคุณวฒิุ ระดบัปริญญาตรีและปริญญาโท ถ่ายเอกสารดว้ยกระดาษขนาด เอ 4     อยา่งละ 
1 ฉบบั ประกอบดว้ย 
  7.2.1 ส าเนาใบปริญญาบตัรหรือใบรับรองปริญญาบตัร 
  7.2.2 ส าเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript) 
 7.3 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน 1 ฉบบั 
 7.4 ส าเนาหลกัฐานการเปล่ียน ช่ือ – สกลุ (กรณีท่ีช่ือ – สกลุ ไม่ตรงกบัหลกัฐานการสมคัร) 1 ฉบบั  
 7.5 ขอ้เสนอเคา้โครงร่างวิทยานิพนธ์ตามแบบฟอร์มของวิทยาลยันานาชาติ 1 ฉบบั 
 7.6 หลกัฐานการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมคัร 1 ฉบบั 
หมายเหตุ กรณีผูส้ าเร็จการศึกษาจากสถาบนัอุดมศึกษาต่างประเทศ วิทยทาลยันานาชาติของสงวนสิทธ์ิท่ีจะท าการ
ตรวจสอบคุณสมบัติผูส้มคัรโดยไม่ค านึงถึงระยะเวลา หากตรวจสอบภายหลงัพบว่าคุณสมบติัของผูส้มคัรไม่
เป็นไปตามประกาศรับสมคัรของมหาวิทยาลยั วิทยาลยันานาชาติจะถือว่าขาดคุณสมบติัในการศึกษาและจะไม่คืน
เงินใด ๆ อนัเกิดจากการเขา้ศึกษาไม่วา่กรณีใด ๆ ถึงแมว้า่มหาวิทยาลยัประกาศผลการคดัเลือกแลว้ ใหถื้อว่าผลการ
คดัเลือกของผูส้มคัรท่ีขาดคุณสมบติัดงักล่าวเป็นโมฆะ และไม่มีสิทธ์ิข้ึนทะเบียนเป็นนิสิต หรือหากข้ึนทะเบียน
เป็นนิสิตแลว้จะหมดสภาพการเป็นนิสิตของมหาวิทยาลยัทนัที 
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8. ระยะเวลาในการด าเนินงาน 

การด าเนินการ ระยะเวลา 
รับสมคัร ทาง website : http://ic.tsu.ac.th 20 กนัยายน – 20 ตุลาคม 2564 
ช าระเงินการสมคัร โดยการโอนผา่นบญัชีธนาคารไทยพาณิชย ์ 20 กนัยายน – 20 ตุลาคม 2564 
วนัสุดทา้ยของการรับเอกสารการสมคัร  21 ตุลาคม 2564 
ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธ์ิสอบสมัภาษณ์           26 ตุลาคม 2564 
สอบสมัภาษณ์ผา่นช่องทางออนไลน์  ) โทรศพัท ์ /FaceTime / Video Call / WebEx  28 ตุลาคม 2564 
ประกาศผลการสอบสมัภาษณ์ 30 ตุลาคม 2564 
ช าระเงินค่ายืนยนัสิทธ์ิ จ านวน 5,000 บาท ผ่านทางธนาคารไทยพาณิชย ์เลขท่ี 
691-2-36609-3 ช่ือบญัชี มหาวิทยาลยัทกัษิณ 

2 พฤศจิกายน 2564  

 
9. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก  
 ผูท่ี้มีรายช่ือเป็นผูผ้่านการสัมภาษณ์ตอ้งช าระเงินค่ายืนยนัสิทธ์ิในระหว่างวนัท่ี 30 ตุลาคม –              2 
พฤศจิกายน 2564 มิฉะนั้น จะถือว่าสละสิทธ์ิในการเขา้เป็นนิสิตของมหาวิทยาลยั ทั้งน้ีผูผ้่านการสอบสัมภาษณ์ 
ตอ้งด าเนินการพฒันาเคา้โครงดุษฎีนิพนธ์ให้เป็นท่ีแลว้เสร็จ และตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการ
บริหารบัณฑิตศึกษานานาชาติ (International Graduate Program Committee)         โดยวิทยาลัยนานาชาติจะ
ด าเนินการประกาศรายช่ือผู้ ผ่านการคัดเลือก มีสิทธ์ิรายงานตัวเป็นนิสิต และลงทะเบียนเข้าศึกษาในภาคเรียนที่
วทิยาลยันานาชาตกิ าหนด โดยสามารถตรวจสอบรายช่ือไดท้าง Website : www://ic.tsu.ac.th 
10. การรายงานเข้าเป็นนิสิต  
 ผูไ้ดรั้บคดัเลือกเขา้ศึกษาตอ้งไปรายงานตวัเขา้เป็นนิสิตตามวนั เวลา และสถานท่ีท่ีวิทยาลยันานาชาติก าหนด
ไวท้า้ยประกาศผลการคดัเลือก ผูไ้ดรั้บเขา้ศึกษาท่ีไม่ไปรายงานตวัและเขา้รับการปฐมนิเทศตามวนั เวลาท่ีก าหนด 
จะถือวา่สละสิทธ์ิในการเขา้เป็นนิสิตของมหาวิทยาลยั 
 
11. หลกัฐานที่ใช้ในการรายงานตวัเข้าเป็นนิสิต 
 11.1 ส าเนาใบปริญญาบตัรหรือใบรับรองปริญญาบตัร จ านวน 2 ฉบบั 
 11.2 ส าเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcripts) จ านวน 2 ฉบบั 
  11.3 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน / Passport จ านวน 1 ฉบบั 
  11.4 ส าเนาทะเบียนบา้น จ านวน 1 ฉบบั 
 
 
 
 
 

41



 
 

12. สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิ 
   วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัทกัษิณ 140 หมู่ท่ี 4 ถนนกาญจนวนิช ต าบลเขารูปชา้ง  
อ  า เภอ เมื อง  จังห วัดส งขลา 90000  โทร . 074 -317696  โทรส าร . 074 -317697 www.ic.tsu.ac.th ห รือ  
E-mail : international.ictsu@gmail.com 
 
     ประกาศ  ณ  วนัท่ี  22   กนัยายน 2564 
 
 

 
 
 

(รองศาสตราจารยเ์กษม  อศัวตรีรัตนกลุ) 
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิเทศสมัพนัธ์   

รักษาการแทนผูอ้  านวยการวิทยาลยันานาชาติ ปฏิบติัหนา้ท่ีแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลยัทกัษิณ 
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ตวัอย่างประกาศการรับนิสิตฉบับภาษาองักฤษ 
 
 
 
 
 
 

 
 

Thaksin University Announcement 
Applications for Admission to Doctoral Studies 

Doctor of Philosophy (Ph.D.) Program in Sustainable Development  

(English Program) 
2nd Semester, Academic Year 2021  

......................................... 

   Thaksin University would like to open the admission to a doctoral degree, 
International College, Doctor of Philosophy (Ph.D.) Program in Sustainable Development (English Program) 
for 2nd semester, the academic year 2021, in various fields as follows: 

- Social and Culture 

- Politics and Government 

- Education 

- Economic and Management 

- Natural Resources and Environment 

- Science and Technology 

- Well-being and Public Health 

1. Qualifications of Applicants 

 1.1 Good command of communication in English 

 1.2 Clear record of good behavior 

 1.3 No severe contagious disease or any disease that will obstruct their studies 

 1.4 The specific qualification requirements are as follows; 

  Course form 1.1 

   Applicants must have thesis-based Master’s degrees with the GPA of at least 3.50 

or published a research paper at the nation or international level. 

 1.5 Require documented English language proficiency with a minimum English score in one of 

the following English language test; 

  1.5.1 TOEFL (The Test for English as a Foreign Language) 

   - Paper-Based (TOEFL Paper)   score 500 

   - Computer Based (TOEFL CBT)     score 173 

   - Internet Based (TOEFL IBT)   score 61 

  1.5.2 IELTS (International English Testing System)  score 5.5 

  1. 5. 3 Other standardized English proficiency test approved by Thaksin University 

Language Center   

  1.5.4 If test scores are not included on the above list or applicants who graduated from 

foreign institutions where English is the language of instruction will be considered case by graduate 
school.  
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  In the case that the English proficiency test does not meet the above criteria, the decision 
is at the discretion of the Examination Committees with the approval of the program chair. 

2. Selection Criteria 

 2. 1 Applicants will be considered from the educational background, research and/ or work 

experiences including recommendation letter of educational, work experiences and behavior. 

 2.2 Applicants will be considered from their thesis proposal ( following the university form as 

attached file in this announcement) .The applicants must have a thesis proposal for connecting with 

potential advisors (Internal and external advisors). The applicants who need help on proposal preparation 

and consulting for the advisor. Please contact Asst. Prof. Dr. Sompong O-Thong by  
e-mail (sompong.o@gmail.com). University will ask the advisor to approve the thesis proposal before 
admission. 

 2.3 Interview in online program with Phone/ Face Time /Video Call/Skype/WebEx. 

3. The feature of Education  

 3.1 Regular program   to study after hours. 

 3.2 The semester system   an academic year is divided into 2 semesters. 

 3. 3 Duration course The 3 year’s course requires the duration of study not more than 6 

academic years. 

 3.4 Curriculum Design 

 Course 1.1 for graduate students who have completed a thesis-based Master’ s degree with the 

GPA of at least 3.50 or published a research paper at the nation or international level. 

4. Number of Admissions 

Program / Subject Field 
Regular program 

Number of admissions 

Ph.D. in Sustainable Development (English program) Course 1.1 = 5  students 

5. Cost of Studying 

 5.1 Tuition fee 100,000 Baht per semester (not more than 6 semesters).  

 5.2 Application fee 1,500 Baht. 

6. Application 

 6.1. Apply online at: http://ic.tsu.ac.th within October 25, 2021.with the application process as 

follows: 

  6.2.1 Select a course to apply. 

  6.2.2 Save the application message in the system.  

  6.2.3 Please print out the form to fill your information on the application form (English 

Version) as attached file and scan file submit to E-mail: international.ictsu@gmail.com. 

  6.2.4 Please do the payment by transfer money to Siam Commercial Bank: Account 

number: 691-2-36609-3 

  6.2.5 Send the evidences by following the item 7 to International College,Thaksin 
University.  140 Moo. 4 Kanjanavanit Road, Khaorupchang, Muang Songkhla District, Songkhla 90000 
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Tel. 074-317696 or scan evidences files and send to E-mail:  international.ictsu@gmail.com within 

October 26, 2021. 

  It is responsibility of applicants to check application information and examination venue, 
available on Website http: / / ic.tsu.ac.th. The applicants who do not submit the application documents 

and/or do not pay the application fee within the specified time are not eligible to take examination. 

7. Required Documents of Application 

 7.1 Completely fill in the application form and glue 1 inch photograph 1 photograph on to an 

application form. 

 7.2 Photocopy of Bachelor's degree and Master's degree certificate in the size of A4 paper.  These 

documents consist of; 

  7.2.1 A photocopy of degree or certificate of graduation  

  7.2.2 A photocopy of official transcript 

 7.3 A photocopy of applicant's identification card or passport, in front and back side  

 7.4 A photocopy of name/surname change certificate (if any) 

 7.5 A thesis proposal (University’s template) 

 7.6 A photocopy of application fee pay-in slip 

 Remarks:  For applicants who graduated from foreign higher education institutions, the 

university reserves the right to verify the applicants' qualifications regardless of the length of time.  If the 

qualification of the applicants do not comply with the admission requirements of the university, the 
applicants will be disqualified from application and non-refundable in any case.  Although the university 

announce the admission result, that result shall be held invalid and the applicants do not have the right to 
register as TSU student.  If that unqualified applicants register as TSU student, the student status become 

invalid immediately. 

8. Process Time 

Process Period 

Apply online at: http://ic.tsu.ac.th. September,20 – October,25 2021 

Payment for the application by transfer to Siam Commercial 

Bank  
September,20 – October,25 2021 

Final date of application and document  submission October,26 2021 

To announce the name list who got the interview   October,28 2021 

Interview Examination online (Telephone/ Face time/ Video 

Call/ Skype/ WebEx) 
November,1 2021  

Announcement of the interview result November, 3 2021 

Payment for authorization, The person who pass the 

admission have to do the payment for authorization at 5,000 

THB  by transfer to Siam Commercial Bank  

November, 3 -10 2021 
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9. Announcement of the name list who selected   

 Candidates who selected in the interview have to do the payment for authorization within 
November, 3 -10 2021. Otherwise, the authorization of student will be disclaim. Candidates have to on 
process to develop the proposal to be complete and approval by International Graduate Program 
Committee.  International college Officer will deliver this information to academic affair to on process in 

announcement the name list who selected and can represent to be the student.  To be enrollment in the 

semester that international College Officer require.  Candidate can investigate the name list at Website: 
www://ic.tsu.ac.th 

10. Representative to be the student  

 Candidates who selected to be the student have to represent yourself to be the student as 
following the date and officer that the university announce on the announcement of name list who 
selected.  Candidate who not represent to be the student and not attend the orientation as following the 

date will be disclaim to be the student of university , and International College not refund any payment.   

11. Document preparation and self-report information 

 11.1 Two photocopy of degree or certificate of graduation. 

 11.2 Two photocopy of transcripts. 

 11.3 A photocopy of identification card/passport. 

 11.4 A photocopy of house registration document. 

12. Contact Details 

   International College Officer , Thaksin University, 140 Moo 4, Kanjanavanich 
Road, Khao Rup Chang, Muang, Songkhla 90000 Thailand, Tel:  + 66 7431 7696 ,Fax:  + 66 7431 7697          

Website: www.ic.tsu.ac.th  or  E-mail: international.ictsu@gmail.com. 

 

      Announced on September …2021 

 

 

 

 
            
      Assoc. Prof. Kasem Asawatreratanakul  
     Vice President for Academic and International Affairs     
                    
      Acting director of International College  
            
      For President of Thaksin University  
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ตวัอย่าง Application Form  

 

APPLICATION FOR ADMISSION TO THE 

THAKSIN UNIVERSITY 

INTERNATIONAL GRADUATE PROGRAM 

Ph.D.in Sustainable Development (English Program) 

 

1. PERSONAL DETAILS  

Title:                             Name as in passport/id:  

Date of birth (day/month/year):   Gender:  

Citizenship (list all):  

Country of birth: Main language:   

Address for correspondence:  

 Country:    

Telephones:                                                                                                      Facsimile:  

Permanent address in home country:  

 Country:  

Telephone:                                                                            Fax/Email:   

2. DEGREES & EXPERIENCE 

List highest qualifications beginning with most recent.  

   Qualification and years of study:                                                    

Institution and country:  

Full time- years of study:  

Official ratio of coursework: research:  

   Qualification and date:  

Institution and country:  

Full time- years of study:  

Official ratio of coursework: research:    

   Year of professional work experience:  

Employer(s) and address (es):  

No. of publications in refereed journals:  

Journal references of publications:   

Memberships of professional societies:    

3. PROGRAM APPLIED FOR 

              Ph.D. by Research & Thesis 

              Transfer to Ph.D. from other Doctoral  

How to complete this form: 

- Legibly in black ink    

- With all required document 

- Signed where required 

- With the application fee 

- Add page if needed 

(Incomplete applications 
will not be processed) 
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Why have you chosen this course?  

  

Preferred date of commencement:   

4. REFERENCES  

List names and contact details of two referees who may be asked for confidential advice about your suitability. 

Referee 1. Position/Title:  

Name:  

Relationship to applicant:  

Address:  

Country:  

Telephone:                                                                            Fax/Email:   

Referee 2. Position/Title:  

Name:  

Relationship to applicant:  

Address:  

Country:  

Telephone:                                                                            Fax/Email:   

5. ENGLISH PROFICIENCY 

IELTS/TOEFL Scores…………………………………………………………………..or Native English speaker or equivalent  

6. FINANCIAL GUARANTEE 

       I have sufficient funds for fees and living 

       Family funds sufficient for fees and living 

       I have a scholarship from:  

The scholarship covers the following:  

  

7. SIGNED DECLARATION 

I declare that:  

- All information herein is true and complete (failure to disclose relevant information may result in 
exclusion) 

- Thaksin University International Graduate Program may make enquiries about me from any source. 

- If I am awarded any financial assistance from Thaksin University I may hold another equivalent award at 
the same time and will declare all other assistance. 

- I will be able to meet all fees and living costs for the expected full duration of the program in which I 
enroll. 

- If I am awarded any assistance from Thaksin University on the basis of misleading information. I will 
repay all fees, allowances, remissions and others. 
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- I must be easily accessible for an application interview. 

- Thaksin University may inform other tertiary institutions if any of the material presented to support my 
application is found to be false. 

- All document submitted become the property of Thaksin University International Graduate Program. 

- The application fee is non-refundable.  
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           I attach a receipt 
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       A one-page outline of the field of study interest for Master’s and two pages for Ph.D. coursework 
programs, and two and four page research proposal outlines for research-based Masters and Ph.D. 
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Doctor of Philosophy (Ph.D.) Program in Sustainable Development 
(English Program) 

****************************** 

1. Name of Applicant 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. Research Topics 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

3. Source and concept of research 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. Theories and related research. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Objectives of the research 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. Scope and Research Methodology 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. The expected benefits. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. List of experts in this research topic (if any). 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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