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เปรียบเทียบกับงบประมาณในแผนปฏิบัติการประจ าปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ก่อนเสนอ95 
คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินพิจารณาใหม่ 96 

(รายละเอียดรายงานการประชุมหมายเลข 2.1) 97 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารับรอง98 
รายงานการประชุม  99 

มติ    รับรองรายงานการประชุมโดยมีการแก้ไข 100 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 101 
3.1 เรื่อง พิจารณาอนุมัติจัดตั้งโครงการเงินทุนหมุนเวียน TSU Health Hub [ผู้เสนอ : 102 

คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา] 103 
ตามที่คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬาได้เสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติจัดตั้งโครงการเงินทุน104 

หมุนเวียนบริการวิชาการและการจัดหารายได้ คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ต่อคณะกรรมการการเงินและ105 
ทรัพย์สิน ในการประชุมครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันจันทร์ที่ 25 ธันวาคม 2566 โดยคณะกรรมการได้มีมติดังนี้ 106 

1. เห็นชอบในหลักการการจัดตั้งโครงการเงินทุนหมุนเวียนของคณะวิทยาการสุขภาพและ107 
การกีฬา  108 

2. มอบคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ปรับปรุงรายละเอียดของโครงการเงินทุน109 
หมุนเวียนตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ และเสนอคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินพิจารณาอีกครั้งในการ110 
ประชุมครั้งถัดไป 111 
โดยคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินได้มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 112 
 1. เพ่ิมเติมรายละเอียดของการจัดตั้งศูนย์ภายในโครงการเงินทุนหมุนเวียน โดยครอบคลุม113 
ประเด็นแผนการด าเนินงาน และแนวทางการหารายได้  114 

2. ปรับปรุงการประมาณการรายได้และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานควรก าหนดให้มีความ115 
สอดคล้องกับความเป็นจริง  116 
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3. ปรับปรุงชื่อโครงการเงินทุนหมุนเวียนควรก าหนดให้สะท้อนลักษณะการด าเนินงานของ117 

โครงการเงินทุนหมุนเวียน นั้น 118 
ในการนี้ คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬาได้ด าเนินการปรับปรุงรายละเอียดของโครงการ119 

เงินทุนหมุนเวียนตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินเรียบร้อยแล้ว 120 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 3.1) 121 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและการตลาด คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เสนอที่122 
ประชุมเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 123 

1. อนุมัตจิัดตั้งโครงการเงินทุนหมุนเวียน TSU Health Hub  124 
2. อนุมัติเงินทุนเริ่มต้นในการด าเนินงานโครงการเงินทุนหมุนเวียน TSU Health Hub จ านวน 125 

2,000,000 บาท  126 

มติ    1. อนุมัติจัดตั้งโครงการเงินทุนหมุนเวียนตามเสนอ ทั้งนี้เห็นควรระบุชื่อภาษาไทยของ127 
โครงการเงินทุนหมุนเวียน 128 

2. อนุมัติ เงินทุนเริ่มต้นในการด าเนินงานโครงการเงินทุนหมุนเวียน  จ านวน 129 
2,000,000 บาท แบ่งเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 130 

(1) ระยะที่ 1 จ านวน 1,500,000 บาท 131 
(2) ระยะที่ 2 จ านวน 500,000 บาท 132 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องพิจารณา 133 

4.1 เรื่อง พิจารณาหลักเกณฑ์การสนับสนุนเพื่อเผยแพร่ผลงานวิชาการ ส าหรับนิสิต134 
ระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ [ผู้เสนอ : คณะศึกษาศาสตร์] 135 

ตามที่ คณะศึกษาศาสตร์มีนโยบาย/โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่ผลงาน136 
วิชาการส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา จึงได้มีการจัดสรรงบประมาณส าหรับสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานของ137 
นิสิต แต่เนื่องจากไม่มีระเบียบ/ประกาศ รองรับการเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว คณะศึกษาศาสตร์จึงเสนอขอ138 
ก าหนดหลักเกณฑ์การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเผยแพร่ผลงานวิชาการของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยขอ139 
อนุมัติสนับสนุนค่าลงทะเบียนไม่เกิน 2,000 บาทต่อคน/ครั้ง/ปีการศึกษา 140 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.1) 141 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ142 
หลักเกณฑ์การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเผยแพร่ผลงานวิชาการของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  143 
ไม่เกิน 2,000 บาทต่อคน/ครั้ง/ปีการศึกษา โดยสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 144 

1. ค่าลงทะเบียน 145 
2. ค่าจัดท าโปสเตอร์ 146 
3. ค่าเดินทางไปและกลับ 147 
4. ค่าที่พักตามที่จ่ายจริง  148 

มติ    อนุมัติหลักเกณฑ์การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเผยแพร่ผลงานวิชาการของนิสิตระดับ149 
บัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ไม่เกิน 2,000 บาทต่อคน/ครั้ง/ปีการศึกษา โดยสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 150 

1. ค่าลงทะเบียน 151 
2. ค่าจัดท าโปสเตอร์ 152 
3. ค่าเดินทางไปและกลับ 153 
4. ค่าที่พักตามที่จ่ายจริง  154 
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ทั้งนี้ หากคณะศึกษาศาสตร์มีงบประมาณเพียงพอในการสนับสนุนเพ่ือเผยแพร่ผลงาน155 

วิชาการของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สามารถสนับสนุนได้ไม่เกิน 3,000 บาทต่อคน/ครั้ง/ปีการศึกษา 156 

4.2 เรื่อง พิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์การสนับสนุนสวัสดิการยืดหยุ่นให้กับบุคลากรของ157 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ [ผู้เสนอ : คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์] 158 

ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีนโยบายสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพให้แก่159 
บุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ในด้านการรักษา การป้องกันปัญหาทางสุขภาพทั้งด้านร่างกาย160 
และจิตใจของตนเอง โดยสอดคล้องกับความต้องการของบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  161 

ในการนี้ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงเสนอขอก าหนดหลักเกณฑ์การสนับสนุน162 
สวัสดิการยืดหยุ่น (HUSO Flexible Benefit) ส าหรับบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  163 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.2) 164 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึง เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ165 
หลักเกณฑ์การสนับสนุนสวัสดิการยืดหยุ่น (HUSO Flexible Benefit) ส าหรับบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และ166 
สังคมศาสตร์ ในอัตราตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 6,000 บาทต่อปี จากงบประมาณเงินรายได้คณะมนุษยศาสตร์167 
และสังคมศาสตร์ ส าหรับรายการค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 168 

1. ด้านสุขภาพ 169 
1.1 การรักษาพยาบาลหรือการบริการทางการแพทย์ (เพ่ิมเติมจากสิทธิ) 170 
1.2 การตรวจสุขภาพประจ าปี (เพ่ิมเติมจากสวัสดิการมหาวิทยาลัย) 171 
1.3 การแก้ไขความผิดปกติทางสายตา 172 
1.4 การรักษาทางทันตกรรม 173 
1.5 อุปกรณ์ในการบ าบัดรักษา/ป้องกันโรค 174 
1.6 การฉีดวัคซีนเพ่ือป้องกันโรค 175 
1.7 กายภาพบ าบัด หรือการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยหรือแพทย์ทางเลือก 176 

2. ด้านการส่งเสริมสุขภาพ 177 
2.1 การใช้บริการในสถานที่ออกก าลังกาย (Fitness)/ศูนย์กีฬา/ศูนย์สุขภาพ/สนามกีฬา 178 
2.2 การสมัครแข่งขันกีฬา 179 
2.3 อุปกรณ์กีฬา 180 

3. ด้านการสร้างเสริมบุคลิกภาพ 181 
3.1 การรักษาผมร่วง/การปลูกผม 182 
3.2 การท าหัตถการ/การดูแลรูปร่าง 183 

4. ด้านอื่น ๆ  184 
4.1 การใช้บริการสปา (Spa) หรือนวดแผนไทย 185 
4.2 การสมัครเรียนกิจกรรมเสริม 186 
4.3 การเดินทางเพ่ือพักผ่อน 187 

มติ    อนุมัตหิลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินสนับสนุนสวัสดิการยืดหยุ่น (HUSO Flexible Benefit)188 
ให้กับบุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ในอัตราตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 6,000 บาท ต่อคนต่อ189 
ปี จากงบประมาณเงินรายได้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส าหรับรายการค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 190 
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1. ด้านสุขภาพ 191 

1.1 การรักษาพยาบาลหรือการบริการทางการแพทย์ (เพ่ิมเติมจากสิทธิ) 192 
1.2 การตรวจสุขภาพประจ าปี (เพ่ิมเติมจากสวัสดิการมหาวิทยาลัย) 193 
1.3 การแก้ไขความผิดปกติทางสายตา 194 
1.4 การรักษาทางทันตกรรม 195 
1.5 อุปกรณ์ในการบ าบัดรักษา/ป้องกันโรค 196 
1.6 การฉดีวัคซีนเพ่ือป้องกันโรค 197 
1.7 กายภาพบ าบัด หรือการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยหรือแพทย์ทางเลือก 198 
1.8 การใช้บริการสปา (Spa)  199 

2. ด้านการส่งเสริมสุขภาพ 200 
2.1 การใช้บริการในสถานที่ออกก าลังกาย (Fitness)/ศูนย์กีฬา/ศูนย์สุขภาพ/สนามกีฬา 201 
2.2 การสมัครแข่งขันกีฬา 202 
2.3 อุปกรณ์กีฬา 203 

4.3 เรื่อง พิจารณาการขอก าหนดอัตราค่าบริการออกแบบและผลิตสื่อ [ผู้เสนอ : อุทยาน204 
วิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม] 205 

อุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม ก าหนดให้มีบริการงานด้านออกแบบและผลิตสื่อ  206 
เพ่ือหารายได้ให้กับหน่วยงาน จึงมีความจ าเป็นต้องก าหนดอัตราค่าออกแบบและผลิตสื่อ  จึงได้เสนอที่ประชุม207 
คณะกรรมการอ านวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 208 
22 มกราคม 2567  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการอัตราค่าบริการออกแบบและผลิตสื่อ ให้ฝ่ายเลขานุการ209 
เสนอที่ประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินพิจารณาอนุมัติ 210 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.3) 211 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติอัตรา212 
ค่าบริการออกแบบและผลิตสื่อ ดังนี้ 213 

รายการ รายละเอียด ค่าบริการ 
ถ่ายภาพนิ่ง กิจกรรม, อบรม/สัมมนา การจัดงาน (Event) (บาท/ชั่วโมง) 1,000 

ถ่ายภาพนิง่ติดบัตร (บาท/ภาพ) 200 
ถ่ายภาพสินค้า (บาท/ผลิตภัณฑ์) 800 

วิดีโอ บันทึกวิดีโอสัมภาษณ์บุคคล (บาท/นาที) 1,000 
บันทึกวิดีโอสัมภาษณ์บุคคล และบรรยากาศภาพรวม (บาท/นาที) 2,500 
ตัดต่อวิดีโอพ้ืนฐาน (บาท/ชั่วโมง) 3,000 
ตัดต่อวิดีโอแบบโปร (โปรแกรมทางด้านกราฟฟิก) (บาท/นาที) 3,000 
ใส่ค าบรรยายวิดีโอ (บาท/นาที) 400 
ลงเสียงสื่อวิดีโอ (บาท/นาที) 600 

งานศิลป์ (Artwork) : 
ออกแบบน าเสนอข้อมูล ออกแบบน าเสนอข้อมูล (Infographic) ขนาดไม่เกิน A4 (บาท/แผ่น) 650 

หน้า – หลังปกหนังสือ/
สมุด 

- หน้าปก (บาท/แผ่น) 300 
- หนา้หลัง (บาท/แผ่น) 300 
- หน้าปก – หลัง (บาท/แผ่น) 500 
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รายการ รายละเอียด ค่าบริการ 

ตราสินค้า (Logo) เครื่องหมายการค้า (Trade Mark) (บาท/ชิ้น) 4,500 
เครื่องหมายรับรอง (Quality Mark) (บาท/ชิ้น) 500 

โครงสร้างบรรจุภัณฑ์ โครงสร้งใหม่ (บรรจุภัณฑ์+โลโก้) (บาท/ชิ้น) 7,500 
โครงสร้างใหม่ (บรรจุภัณฑ์) (บาท/ชิ้น) 4,500 

กราฟฟิกบรรจุภัณฑ์ ถุงพิมพ์ด้าน 2 บาท (บาท/ชิ้น) 2,000 
สายคาด 2 บาท (บาท/ชิ้น) 2,000 
สติกเกอร์ (Sticker) 1 ด้าน (ขนาดไม่เกิน กว้าง 5 × ยาว 5 ซม.) 
(บาท/ชิ้น) 

1,500 

ป้ายแขวน (Tag) 1 ด้าน (ขนาดไม่เกิน กว้าง 8 × ยาว 8 ซม.) 
(บาท/ชิ้น) 

300 

ป้ายแขวน (Tag) 2 ด้าน (ขนาดไม่เกิน กว้าง 8 × ยาว 8 ซม.) 
(บาท/ชิ้น) 

500 

โปสเตอร์ (Poster) 1 หน้า ขนาด A4-A3 (บาท/ชิ้น) 600 
ป้ายประชาสัมพันธ์/ 
ไวนิล (Vinyl) 

1 ใบ (ขนาดไม่เกิน กว้าง 100 × ยาว 150 ซม.) (บาท/ชิ้น) 650 

ใบปลิว (Brochure) 2 หน้า ขนาด A4 (บาท/ชิ้น) 800 
แบบมีพับ 2 หน้า ขนาด A4 (บาท/ชิ้น) 1,500 

ภาพโฆษณาบนออนไลน์ 
(Banner) 

1 ใบ (บาท/ชิ้น) 700 

ฉากถ่ายรูป (Backrop)/ 
โรลอัพ (Rollup) 

1 ใบ (บาท/ชิ้น) 650 

นามบัตร 1 หน้า (บาท/ชิ้น) 400 
2 หน้า (บาท/ชิ้น) 600 

กราฟฟิกแบบเสื้อ/ 
โลโก้ปักบนเสื้อ 

1 ชิ้น (บาท/ชิ้น) 700 

หมายเหตุ 214 
1. กรณีเป็นผู้ประกอบการ/กลุ่มชุมชน/วิสาหกิจ/นิสิต/อาจารย์/นักวิจัย ภายใต้การสนับสนุน215 

ของอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม ให้ส่วนลด 20% 216 
2. กรณีเป็นหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยทักษิณ ให้ส่วนลด 10% 217 
3. ค่าบริการเป็นราคาเริ่มต้น ไม่รวมค่าผลิต หรือจัดพิมพ์ (กรณีสิ่งพิมพ์) และไม่รวม218 

ภาพประกอบที่ถูกสร้างหรือวาดขึ้นใหม่ ทั้งนี้ผู้ขอรับบริการต้องเป็นฝ่ายจัดเตรียมภาพให้ ทางผู้ให้บริการยินดี219 
ให้ค าแนะน าโรงพิมพ์ได้ 220 

4. ผู้เข้ารับบริการสามารถปรับแก้ไขงานตามขอบเขตงานที่ก าหนดไว้ได้ 2 ครั้ง หากแก้ไขงาน221 
เกินกว่าที่ก าหนดไว้ คิดค่าบริการเพิ่มในอัตราครั้งละ 500 บาท 222 

5. ในกรณีที่ผู้ขอรับบริการขอให้บริการนอกพ้ืนที่มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  223 
ผู้ขอรับบริการต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริงในการด าเนินงาน เช่น ค่าเดินทาง ค่าที่พัก ค่าอาหาร และ224 
ค่าอ่ืนๆ ทั้งนี้ค่าเดินทางคิดตามระยะทางการเดินทางจริงโดยคิดกิโลเมตรละ 7 บาท 225 

6. ค่าบริการดังกล่าวจะเป็นค่าบริการออบแบบเท่านั้น หากผู้รับบริการมีความประสงค์226 
นอกเหนือจากที่ก าหนดนี้ หรือมีประเด็นที่เกี่ยวข้อง ให้ตกลงกับเจ้าหน้าที่และหัวหน้าผู้ให้บริการเป็นกรณีไป 227 
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มติ    1. อนุมัตอัิตราค่าบริการออกแบบและผลิตสื่อตามเสนอ และมอบฝ่ายเลขานุการจัดท า228 

เป็นประกาศเสนอประธานคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินลงนามเพ่ือออกประกาศต่อไป 229 
  2. มอบอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม น าส่งค่าธรรมเนียมบริการวิชาการ230 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด โดยให้คิดจากรายได้รวมทั้งปี 231 

4.4 เรื่อง พิจารณาเงื่อนไขการต่อสัญญาเช่าพื้นที่ เพื่อประกอบกิจการจ าหน่าย 232 
ไก่ย่างห้าดาว (FIVE STAR) [ผู้เสนอ : ส านักงานวิทยาเขตพัทลุง] 233 

ตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ได้ท าสัญญาเช่าพ้ืนที่ประกอบกิจการจ าหน่าย 234 
ไก่ย่างห้าดาว (FIVE STAR) กับนางสาวจรุวรรณ ชูขาว (ปัจจุบันเปลี่ยนชื่อเป็นนางสาวธัญณภัสร์ ชูขาว) 235 
ระยะเวลาเช่า ๒ ปี นับตั้งแต่วันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗ อัตราค่าเช่าพ้ืนที่ 236 
เดือนละ ๒,๐๐๐ บาท นั้น เนื่องจากสัญญาเช่าพ้ืนที่สิ้นสุดเมื่อวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗ และนางสาวธัญณภัสร์  237 
ชูขาว ได้มีหนังสือลงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ขอต่อสัญญาเช่าพ้ืนที่เพ่ือประกอบกิจการจ าหน่ายไก่ย่าง 238 
ห้าดาว (FIVE STAR) กับมหาวิทยาลัย โดยเสนอปรับเพ่ิมอัตราค่าเช่าพ้ืนที่ร้อยละ 10 ของอัตราค่าเช่าพ้ืนที่เดิม  239 

ทั้งนี้คณะกรรมการบริหารจัดการสถานที่จ าหน่ายอาหารและผู้ประกอบการได้พิจารณา240 
รายละเอียด ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ ไดม้ีมติเห็นควรเสนอคณะกรรมการ241 
การเงินและทรัพย์สินพิจารณาต่อสัญญาเช่าพ้ืนที่ประกอบกิจการจ าหน่ายไก่ย่างห้าดาว (FIVE STAR) กับ242 
นางสาวธัญณภัสร์ ชูขาว 243 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.4) 244 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึง เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ245 
เงื่อนไขการต่ออายุสัญญาเช่าพ้ืนที่เพ่ือจ าหน่ายไก่ย่างห้าดาว (FIVE STAR) ของนางสาวธัญณภัสร์ ชูขาว โดยมี246 
รายละเอียดดังนี้ 247 

สถานที่   มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 248 
ระยะเวลา สัญญาเช่า 2 ปี 249 
   (เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2569) 250 
พ้ืนที่เช่า  24 ตารางเมตร 251 
อัตราค่าเช่า  เดือนละ 2,200 บาท 252 
   (อัตราค่าเช่าปรับเพ่ิมร้อยละ 10 ของอัตราค่าเช่าตามสัญญาเดิม 2,000 บาท) 253 
ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้าและค่าน้ าประปา คิดตามมเิตอร์ตามอัตราเรียกเก็บของมหาวิทยาลัย 254 
ค่าบริการจัดเก็บขยะ เหมาจ่ายในอัตราเดือนละ 100 บาท 255 

มติ    1. อนุมัติเงื่อนไขการต่ออายุสัญญาเช่าพ้ืนที่เพ่ือจ าหน่ายไก่ย่างห้าดาว (FIVE STAR) 256 
ของนางสาวธัญณภัสร์ ชูขาว โดยมีรายละเอียดดังนี้ 257 

สถานที่   มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 258 
ระยะเวลา สัญญาเช่า 2 ปี 259 
   (เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2569) 260 
พ้ืนที่เช่า  24 ตารางเมตร 261 
อัตราค่าเช่า  เดือนละ 2,200 บาท 262 
 ค่าหลักประกันสัญญา 4,400 บาท 263 
ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้าและค่าน้ าประปา คิดตามมิเตอร์ตามอัตราเรียกเก็บของมหาวิทยาลัย 264 
ค่าบริการจัดเก็บขยะ เหมาจ่ายในอัตราเดือนละ 100 บาท 265 

2. มอบฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์จัดท าแผนการให้บริการของร้านค้าและการ266 
บริหารสัญญาในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 267 
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4.5 เรื่อง พิจารณาเงื่อนไขการต่อสัญญาเช่าพื้นที่เพื่อติดตั้งตู้จ าหน่ายสินค้าอัตโนมัติ  268 

7-Eleven มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา [ผู้เสนอ : ส านักงานวิทยาเขตสงขลา] 269 
ตามที่บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) ได้ท าสัญญาเช่าพ้ืนที่ สัญญาเลขที่ (สข) 45/2567 270 

เพ่ือติดตั้งตู้จ าหน่ายสินค้าอัตโนมัติ 7-Eleven บริเวณหอพักปาริชาต 1, 2 และ 3 มหาวิทยาลัยทักษิณ  271 
วิทยาเขตสงขลา ซ่ึงครบก าหนดอายุสัญญาเช่าในวันที่ 31 มกราคม 2567 นั้น 272 

ในการนี้ บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) ได้มีหนังสือที่ มฆ.พธฑ RSL20002/2567  273 
ลงวันที่ 22 มกราคม 2567 เรื่อง ขอต่อสัญญาเช่าพ้ืนที่ติดตั้งตู้จ าหน่ายสินค้าอัตโนมัติ 7-Eleven บริเวณ274 
หอพักปาริชาต 1, 2 และ 3 ระยะเวลาสัญญาเช่า 3 ปี นับตั้งแต่วันที่  1 กุมภาพันธ์ 2567 ถึงวันที่  275 
31 มกราคม 2570 โดยคงอัตราค่าเช่าเดือนละ 1,000 บาท/ตู้ (ยกเว้นค่าเช่าช่วงปิดภาคเรียน เดือน  276 
เมษายน - มิถุนายน) ค่าธรรมเนียมรายปี ปีละ 2,000 บาท/ ตู้ หลักประกันสัญญา ตู้ละ 3,000 บาท และ277 
รายละเอียดอื่น ๆ ให้เป็นไปตามสัญญาเดิม 278 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.5) 279 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึง เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ280 
เงื่อนไขการต่อสัญญาเช่าพ้ืนที่เพ่ือติดตั้งตู้จ าหน่ายสินค้าอัตโนมัติ 7-Eleven จ านวน 3 ตู้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 281 
    สถานที่   มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 282 
       (บริเวณหอพักปาริชาต 1, 2 และ 3) 283 
   ระยะเวลา   สัญญาเช่า 3 ปี      284 
      (วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2570) 285 
   อัตราค่าเช่า   ตู้ละ ๑,0๐๐ บาท (ต่อเดือน) โดยปรับลดอัตราค่าเช่าร้อยละ 50 ในช่วง286 
ปิดภาคเรียน (เดือนมีนาคม – พฤษภาคม)  287 

หลักประกันสัญญา  ตู้ละ ๓,๐๐๐ บาท 288 
ค่าธรรมเนียมรายปี  ตู้ละ 2,000 บาท/ปี 289 

   ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟ คิดจากมิเตอร์ตามอัตราที่เรียกเก็บ 290 
   เงื่อนไขอ่ืน ๆ   เป็นไปตามสัญญาเดิม 291 

มติ   1. อนุมัติเงื่อนไขการต่อสัญญาเช่าพ้ืนที่เพ่ือติดตั้งตู้จ าหน่ายสินค้าอัตโนมัติ 7-Eleven 292 
จ านวน 3 ตู้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 293 
สถานที ่   มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 294 
       (บริเวณหอพักปาริชาต 1, 2 และ 3) 295 
   ระยะเวลา   สัญญาเช่า 3 ปี      296 
      (วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2570) 297 
   อัตราค่าเช่า   ตู้ละ ๑,0๐๐ บาท (ต่อเดือน) โดยปรับลดอัตราค่าเช่าร้อยละ 50 ในช่วง298 

ปิดภาคเรียน (เดือนมีนาคม – พฤษภาคม)  299 
หลักประกันสัญญา  ตู้ละ ๓,๐๐๐ บาท 300 
ค่าธรรมเนียมรายปี  ตู้ละ 2,000 บาท/ปี 301 

   ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟ คิดจากมิเตอร์ตามอัตราที่เรียกเก็บ 302 
   เงื่อนไขอ่ืน ๆ   เป็นไปตามสัญญาเดิม 303 

2. มอบส านักงานวิทยาเขตสงขลาจัดท าสัญญาเช่าพ้ืนที่และบริหารสัญญา 304 
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4.6 เรื่อง พิจารณารายละเอียด (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย กองทุนส่งเสริม305 

และพัฒนาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน พ.ศ. ๒๕๖๗ [ผู้เสนอ : ฝ่ายวิชาการและ306 
การเรียนรู้] 307 

การจัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and 308 
Work Integrated Education : CWIE) เป็นการจัดการศึกษาเชิงประสบการณ์อิงฐานสมรรถนะที่ด าเนินการ309 
ร่วมกับสถานประกอบการ เป็นนโยบายระดับสากลตามกฎบัตรสากลว่าด้วยสหกิจศึกษาและการศึกษา  310 
เชิงบูรณาการกับการท างาน โดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว) ได้ประกาศ 311 
CWIE Platform เป็นแนวทางการด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศ โดยให้นิสิตได้เรียนใน312 
มหาวิทยาลัยควบคู่การปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ ทั้งหน่วยงานภาคเอกชน ภาครัฐบาล และภาค313 
ประชาสังคม ในการออกแบบหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ มหาวิทยาลัยจึงมีแนวนโยบายให้หลักสูตรมี314 
โครงสร้างรายวิชาสหกิจศึกษาเป็นทางเลือกในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาประสบการณ์เชิงปฏิบัติ  315 

เพ่ือให้นิสิตมีสมรรถนะพร้อมสู่โลกแห่งการท างานจริงได้ทันทีหลังส าเร็จการศึกษา (Ready 316 
to Work) มหาวิทยาลัยจึงส่งเสริมสนับสนุนการจัดกองทุนส่งเสริมและพัฒนาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง317 
บูรณาการกับการท างาน เพ่ือเป็นทุนค่าใช้จ่าย สนับสนุน ส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจการจัดหลั กสูตรและการ318 
ด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ในการนี้ ฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้จึงจัดท า319 
(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยกองทุนส่งเสริมและพัฒนาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ320 
กับการท างาน พ.ศ. ๒๕๖๗ 321 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.6) 322 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารายละเอียดใน 323 
(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย กองทุนส่งเสริมและพัฒนาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ324 
กับการท างาน พ.ศ. ๒๕๖๗  325 

มติ    เห็นชอบให้ฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้จัดท าโครงการเกี่ยวกับสหกิจศึกษา ที่อยู่ในรูป326 
ของหน่วยสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน โดยให้มีคณะกรรมการในการบริหารจัดการ327 
ตามข้อเสนอของฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ และให้มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนหน่วยสหกิจ328 
ศึกษา จากงบประมาณสนับสนุนรายปีและจากค่าธรรมเนียมการศึกษาที่นิสิตลงทะเบียนในรายวิชาสหกิจศึกษา329 
ในแต่ละปี ทั้งนี้หากมีหลักเกณฑ์การจ่ายอื่นๆ ให้เสนอคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินพิจารณา 330 

4.7 เรื่อง ขอก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการสอบ TSU-TEP ในรูปแบบ Paper-based 331 
ส าหรับนักเรียน [ผู้เสนอ : งานวิเทศสัมพันธ์] 332 

ด้วยงานวิเทศสัมพันธ์ก าหนดจัดโครงการจัดสอบ TSU-TEP Paper-based เพ่ือให้นิสิต 333 
คณาจารย์ บุคลากรมหาวิทยาลัยทักษิณ และบุคคลทั่วไป ได้ท าแบบทดสอบภาษาอังกฤษที่มีมาตรฐานทัดเทียม334 
กับแบบทดสอบมาตรฐาน CEFR และเพ่ือวัดสมรรถนะทางภาษาอังกฤษของนิสิต คณาจารย์ บุคลากรของ335 
มหาวิทยาลัยทักษิณ และบุคคลทั่วไป 336 

ในการนี้ งานวิเทศสัมพันธ์จึงเสนอขออนุมัติก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการสอบ TSU-TEP  337 
ในรูปแบบ Paper-based ส าหรับนักเรียน  338 

 (รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.7) 339 



~ 11 ~ 
รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติอัตรา340 

ค่าธรรมเนียมการสอบ TSU-TEP ในรูปแบบ Paper-based ส าหรับนักเรียน ดังนี้ 341 
1. นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ         ในอัตราครั้งละ 200 บาท 342 
2. นักเรียนในโครงการ วมว. โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม ในอัตราครั้งละ 200 บาท 343 
3. นักเรียนทั่วไป            ในอัตราครั้งละ 300 บาท 344 

มติ    อนุมัติอัตราค่าธรรมเนียมการสอบ TSU-TEP ในรูปแบบ Paper-based ส าหรับ345 
นักเรียน ในอัตราครั้งละ 300 บาทต่อคน ทั้งนี้ มอบอ านาจให้รองอธิการบดีที่ก ากับดูแลงานวิเทศสัมพันธ์เป็น346 
ผู้พิจารณาลดหย่อนค่าธรรมเนียมการสอบ TSU-TEP ในรูปแบบ Paper-based ส าหรับนักเรียน ได้ตามความ347 
เหมาะสม โดยผู้เข้าสอบต้องไม่ต่ ากว่า 15 คน 348 

4.8 เรื่อง ขอก าหนดเกณฑ์การสนับสนุนกิจกรรมขับเคลื่อนความเป็นนานาชาติ   349 
[ผู้เสนอ : งานวิเทศสัมพันธ์] 350 

ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนามหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานท้องถิ่น 351 
(University of Glocalization) กลยุทธ์ 5.1 จัดระบบ กลไกล และสิ่งแวดล้อม สนับสนุนทุกพันธกิจให้เป็น352 
สากลเพ่ือรองรับการก้าวสู่นานาชาติความเป็นสากลบนฐานท้องถิ่น และกลยุทธ์ 5.2 ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย353 
ให้เป็นที่รู้จักและยอมรับในระดับนานาชาติ  354 

เพ่ือสนับสนุนให้นิสิตและบุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยทักษิณมีทักษะและสมรรถนะสากล เพ่ือ355 
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติ  ในการนี้ งานวิเทศสัมพันธ์จึงเสนอขอก าหนดเกณฑ์การ356 
สนับสนุนกิจกรรมขับเคลื่อนความเป็นนานาชาติ เพ่ือให้ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยสามารถเบิกจ่ายได้ 357 

 (รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.8) 358 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติอัตรา359 
การจ่ายเงินและเงื่อนไขการสนับสนุนให้ส่วนงานวิชาการหรือส่วนงานอ่ืนสนับสนุนกิจกรรมขับเคลื่อนความเป็น360 
นานาชาติของสาขาวิชา หลักสูตร หรือหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 361 

1. การแลกเปลี่ยนนักศึกษาต่างชาติแบบการโอนรายวิชา (Inbound Course Transfer) 362 
(1) ค่าใช้จ่ายรายเดือน ๆ ละ ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 363 
(2) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือค่าเดินทางด้วยวิธีการอ่ืนตามจ่ายจริงไม่เกิน 364 

๒๐,๐๐๐ บาท 365 
(3) ค่าท่ีพักรายเดือน ๆ ละ ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 366 

2. การแลกเปลี่ยนนิสิตแบบการโอนรายวิชา (Outbound Course Transfer) 367 
(1) ค่าใช้จ่ายรายเดือน ๆ ละ ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 368 
(2) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือค่าเดินทางด้วยวิธีการอ่ืนตามจ่ายจริงไม่เกิน 369 

๒๐,๐๐๐ บาท 370 
(3) ค่าท่ีพักรายเดือน ๆ ละ ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 371 

3. การฝึกปฏิบัติสหกิจศึกษาต่างประเทศ 372 
(1) ค่าใช้จ่ายรายเดือน ๆ ละ ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 373 
(2) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือค่าเดินทางด้วยวิธีการอ่ืนตามจ่ายจริงไม่เกิน 374 

๒๐,๐๐๐ บาท 375 
(3) ค่าท่ีพักรายเดือน ๆ ละ ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 376 
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4. การส่งเสริมผลงานวิชาการระดับนานาชาติของอาจารย์นักวิจัยต่างประเทศ 377 

(1) ระยะเวลาน้อยกว่า ๑ เดือน รายละเอียด ดังนี้ 378 
 (๑.1) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตามจ่ายจริง379 

ไมเ่กิน ๓๐,๐๐๐ บาท 380 
 (1.2) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 381 
 (1.3) ค่าท่ีพักเหมาจ่ายไมเ่กิน ๕,๐๐๐ บาท 382 

(2) ระยะเวลา ๑-๒ เดือน รายละเอียด ดังนี้ 383 
 (2.1) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตามจ่ายจริง384 

ไมเ่กิน ๓๐,๐๐๐ บาท 385 
 (2.2) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 386 
 (2.3) ค่าท่ีพักเหมาจา่ยไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 387 

(3) ระยะเวลา ๓ เดือน รายละเอียดดังนี้ 388 
 (3.๑) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตามจ่ายจริง389 

ไมเ่กิน ๓๐,๐๐๐ บาท 390 
 (3.๒) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 391 
 (3.๓) ค่าท่ีพักเหมาจ่ายไมเ่กิน ๑๕,๐๐๐ บาท 392 

(4) ระยะเวลา ๖ เดือน รายละเอียดดังนี้ 393 
 (4.๑) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตามจ่ายจริง 394 

ไมเ่กิน ๓๐,๐๐๐ บาท 395 
 (4.๒) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 396 
 (4.๓) ค่าท่ีพักเหมาจ่ายไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 397 

5. การขยายความร่วมมือต่างประเทศในพื้นที่ใหม่ 398 
ส่วนงานวิชาการหรือส่วนงานอ่ืนพิจารณาใช้จ่ายงบประมาณของส่วนงานได้ตามความเหมาะสม 399 

ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของหัวหน้าส่วนงาน ซึ่งต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายของกระทรวงการคลัง 400 
6. การจัดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อขับเคลื่อนความเป็นนานาชาติ 401 
ส่วนงานวิชาการหรือส่วนงานอ่ืนพิจารณาใช้จ่ายงบประมาณของส่วนงานได้ตามความเหมาะสม 402 

ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของหัวหน้าส่วนงาน ซึ่งต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายของกระทรวงการคลัง ส าหรับ403 
ผู้เข้าร่วมจ านวน 50 คน สนับสนุนไม่เกิน 50,000 บาท หรืองบประมาณเป็นไปตามสัดส่วนของผู้เข้าร่วมประชุม 404 

7. การจัดประชุม/สัมมนา/บรรยาย โดยองค์กรระดับนานาชาติ อาทิ หน่วยงานสนับสนุน  405 
ทุนระดับนานาชาติ สถานทูต กงสุล ที่มีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 30 คน 406 

มติ    1. อนุมัติอัตราการจ่ายเงินและเงื่อนไขการสนับสนุนให้ส่วนงานวิชาการหรือส่วนงาน407 
อ่ืนสนับสนุนกิจกรรมขับเคลื่อนความเป็นนานาชาติของสาขาวิชา หลักสูตร หรือหน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 408 

(1) การแลกเปลี่ยนนักศึกษาต่างชาติแบบการโอนรายวิชา (Inbound Course Transfer) 409 
(1.1) ค่าใช้จ่ายรายเดือน ๆ ละไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 410 
(1.2) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือค่าเดินทางด้วยวิธีการอ่ืนตาม411 

จ่ายจริงไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 412 
(1.3) ค่าท่ีพักรายเดือน ๆ ละไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 413 

(2) การแลกเปลี่ยนนิสิตแบบการโอนรายวิชา (Outbound Course Transfer) 414 
(2.1) ค่าใช้จ่ายรายเดือน ๆ ละไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 415 
(2.2) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือค่าเดินทางด้วยวิธีการอ่ืนตาม416 

จ่ายจริงไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 417 



~ 13 ~ 
(2.3) ค่าท่ีพักรายเดือน ๆ ละไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 418 

(3) การฝึกปฏิบัติสหกิจศึกษาต่างประเทศ 419 
(3.1) ค่าใช้จ่ายรายเดือน ๆ ละไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 420 
(3.2) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือค่าเดินทางด้วยวิธีการอ่ืนตาม421 

จ่ายจริงไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 422 
(3.3) ค่าท่ีพักรายเดือน ๆ ละไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท เป็นระยะเวลา ๔ เดือน 423 

(4) การส่งเสริมผลงานวิชาการระดับนานาชาติของอาจารย์นักวิจัยต่างประเทศ 424 
(4.1) ระยะเวลาน้อยกว่า ๑ เดือน รายละเอียด ดังนี้ 425 

 1) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตาม426 
จ่ายจริงไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 427 

 2) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 428 
 3) ค่าท่ีพักเหมาจ่ายไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท 429 

(4.2) ระยะเวลา ๑-๒ เดือน รายละเอียด ดังนี้ 430 
 1) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตาม431 

จ่ายจริงไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 432 
 2) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 433 
 3) ค่าท่ีพักเหมาจ่ายไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 434 

(4.3) ระยะเวลา ๓ เดือน รายละเอียดดังนี้ 435 
 ๑) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตาม436 

จ่ายจริงไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 437 
 ๒) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 438 
 ๓) ค่าท่ีพักเหมาจ่ายไม่เกิน ๑๕,๐๐๐ บาท 439 

(4.4) ระยะเวลา ๖ เดือน รายละเอียดดังนี้ 440 
 1) ค่าตั๋วเครื่องบินไป-กลับชั้นประหยัดหรือการเดินทางในลักษณะอ่ืนตาม441 

จ่ายจริง ไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 442 
 ๒) ค่าใช้จ่ายรายเดือนๆ ละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 443 
 ๓) ค่าท่ีพักเหมาจ่ายไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 444 

(5) การขยายความร่วมมือต่างประเทศในพื้นที่ใหม่ 445 
ส่วนงานวิชาการหรือส่วนงานอ่ืนพิจารณาใช้จ่ายงบประมาณของส่วนงานได้ตาม446 

ความเหมาะสม ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของหัวหน้าส่วนงาน ซึ่งต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายของ447 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 448 

(6) การจัดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อขับเคลื่อนความเป็นนานาชาติ 449 
ส่วนงานวิชาการหรือส่วนงานอ่ืนพิจารณาใช้จ่ายงบประมาณของส่วนงานได้ตาม450 

ความเหมาะสม ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของหัวหน้าส่วนงาน ซึ่งต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายของ451 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ส าหรับผู้เข้าร่วมจ านวน 50 คน สนับสนุนไม่เกิน 50,000 บาท หรืองบประมาณเป็นไป452 
ตามสัดส่วนของผู้เข้าร่วมประชุม 453 

(7) การจัดประชุม/สัมมนา/บรรยาย โดยองค์กรระดับนานาชาติ อาทิ หน่วยงาน454 
สนับสนุนทุนระดับนานาชาติ สถานทูต กงสุล ที่มีผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 30 คน สนับสนุนไม่เกิน 50,000 บาท 455 

2. มอบฝ่ายเลขานุการจัดท าเป็นประกาศเสนอประธานคณะกรรมการการเงินและ456 
ทรัพย์สินลงนามเพ่ือออกประกาศต่อไป 457 
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4.9 เรื่อง พิจารณา (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง ก าหนด458 

ค่าตอบแทนพิเศษของผู้ด ารงต าแหน่งประธานหลักสูตร พ.ศ. 2567 [ผู้เสนอ : ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล] 459 
เพ่ือให้การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงเป็นการ460 

สมควรก าหนดค่าตอบแทนพิเศษส าหรับคณาจารย์ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ประธานหลักสูตร  461 
ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลจึงเสนอ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง 462 

ก าหนดค่าตอบแทนพิเศษของผู้ด ารงต าแหน่งประธานหลักสูตร พ.ศ. 2567 463 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.9) 464 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา (ร่าง) 465 
ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง ก าหนดค่าตอบแทนพิเศษของผู้ด ารงต าแหน่งประธาน466 
หลักสูตร พ.ศ. 2567 467 

มติ  1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง ก าหนดค่าตอบแทน468 
พิเศษของผู้ด ารงต าแหน่งประธานหลักสูตร พ.ศ. 2567 ตามเสนอ  469 

2. มอบฝ่ายเลขานุการเสนอประธานคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินลงนามเพ่ือออก470 
ประกาศต่อไป 471 

4.10 เรื่อง พิจารณาอัตราการให้บริการโปรแกรมสุขภาพ และราคาผลิตภัณฑ์สมุนไพร472 
ของโครงการเงินทุนหมุนเวียนคลินิกการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก [ผู้เสนอ : คณะวิทยาการ473 
สุขภาพและการกีฬา] 474 

ตามที่คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน ในการประชุมครั้งที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 30 475 
ตุลาคม 2566 ได้มีมติอนุมัติจัดตั้งโครงการเงินทุนหมุนเวียนคลินิกการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 476 
ซึ่งโครงการเงินทุนหมุนเวียนฯ ได้เปิดให้บริการคลินิกการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก โดยมีการ477 
ให้บริการโปรแกรมสุขภาพและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สมุนไพร เพ่ือจัดหารายได้  478 

ในการนี้ คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬาจึงเสนอขออนุมัติอัตราการให้บริการโปรแกรม479 
สุขภาพ และราคาผลิตภัณฑ์สมุนไพรของโครงการเงินทุนหมุนเวียนคลินิกการแพทย์แผนไทยและการแพทย์480 
ทางเลือก  481 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 4.10) 482 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติอัตรา483 
การให้บริการโปรแกรมสุขภาพ และราคาผลิตภัณฑ์สมุนไพรของโครงการเงินทุนหมุนเวียนคลินิ กการแพทย์484 
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ดังนี้ 485 

มติ    การก าหนดอัตราการให้บริการโปรแกรมสุขภาพ และราคาผลิตภัณฑ์สมุนไพรของ486 
โครงการเงินทุนหมุนเวียนคลินิกการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เป็นอ านาจของคณะ487 
กรรมการบริหารโครงการเงินทุนหมุนเวียน ตามอ านาจข้อ 10 (1) ของระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย488 
โครงการเงินทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2564 489 
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ 490 

5.1 เรื่อง พิจารณาเงื่อนไขการขอใช้พื้นที่เพื่อให้บริการตู้กาแฟและเครื่องดื่มเพื่อสุขภาพ491 
อัตโนมัติ 24 ชั่วโมง “เต่าบิน” [ผู้เสนอ : ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์] 492 

 ด้วยบริษัท เอช ทู โอ โปรเจค จ ากัด เป็นตัวแทนจากบริษัท ฟอร์ธ เวนดิ้ง จ ากัด ผู้คิดค้นและ493 
ผู้ผลิตตู้ “เต่าบิน” มีความประสงค์ขอเช่าพ้ืนที่เพ่ือให้บริการตู้กาแฟและเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพอัตโนมัติ 24 ชั่วโมง 494 
“เต่าบิน” จึงขอเสนอเงื่อนไขการเช่าพื้นที่ ดังนี้ 495 

สถานที่ บริเวณหอพักปาริชาต 3 ชั้น 1 และชั้น 1 อาคาร 50 ปี (อาคาร 18)  496 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 497 
ขนาดพ้ืนที่ 1 ตารางเมตร 498 
อัตราค่าเช่า ตู้ละ 1,000 บาท (ต่อเดือน)  499 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 5.1) 500 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 501 
 1. อนุมัติเงื่อนไขการขอใช้พ้ืนที่เพ่ือให้บริการตู้กาแฟและเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพอัตโนมัติ 24 502 

ชั่วโมง “เต่าบิน” ดังนี้ 503 
  สถานที่    บริเวณหอพักปาริชาต 3 ชั้น 1 และบริเวณชั้น 1 อาคาร 50 ปี (อาคาร 18) 504 
       มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 505 
  ขนาดพ้ืนที่   1 ตารางเมตร 506 
  ระยะเวลา   สัญญาเชา่ 1 ปี   507 
  อัตราค่าเช่า  ตู้ละ 1,000 บาท (ต่อเดือน) 508 
       โดยปรับลดค่าเช่าร้อยละ 50 ในช่วงปิดภาคเรียน 509 

       (เดือนมีนาคม-พฤษภาคม) 510 
  ค่าหลักประกันสัญญา สามเท่าของค่าเช่ารายเดือน 511 
  ค่าสาธารณูปโภค  ค่าไฟ คิดจากมิเตอร์ตามอัตราที่เรียกเก็บ    512 
  เงื่อนไขอ่ืน ๆ   1. ค่าใช้จ่ายในการดูแลสินค้า ค่าบ ารุงรักษาตู้จ าหน่ายสินค้า ค่าติดตั้ง513 

อุปกรณ์ บริษัท เอช ทู โอ โปรเจค จ ากัด ตัวแทนจากบริษัท ฟอร์ธ เวนดิ้ง 514 
จ ากัด เป็นผู้รับผิดชอบ 515 
2. เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 516 

2. อนุมัติในหลักการกรณีการเช่าพ้ืนที่เพ่ือให้บริการตู้กาแฟและเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ517 
อัตโนมัติ 24 ชั่วโมง ของบริษัท เอช ทู โอ โปรเจค จ ากัด ให้ใช้เกณฑ์ตามข้อ 1 ส าหรับการเช่าพ้ืนที่ในครั้ง518 
ถัดไป  519 

มติ    1. อนุมัติเงื่อนไขการเช่าพ้ืนที่เพ่ือให้บริการตู้กาแฟและเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพอัตโนมัติ 520 
24 ชั่วโมง “เต่าบิน” ของบริษัท เอช ทู โอ โปรเจค จ ากัด ดังนี้ 521 

  สถานที่    บริเวณหอพักปาริชาต 3 ชั้น 1 และบริเวณชั้น 1 อาคาร 50 ปี (อาคาร 18) 522 
       มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 523 
  ขนาดพ้ืนที่   1 ตารางเมตร 524 
  ระยะเวลา   สัญญาเช่า 1 ปี   525 
  อัตราค่าเช่า  ตู้ละ 1,000 บาท (ต่อเดือน) 526 
       โดยปรับลดค่าเช่าร้อยละ 50 ในช่วงปิดภาคเรียน (เดือนมีนาคม-พฤษภาคม) 527 
  ค่าหลักประกันสัญญา ตู้ละ 3,000 บาท 528 
  ค่าสาธารณูปโภค  ค่าไฟ คิดจากมิเตอร์ตามอัตราที่เรียกเก็บ    529 
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  เงื่อนไขอ่ืน ๆ   1. ค่าใช้จ่ายในการดูแลสินค้า ค่าบ ารุงรักษาตู้จ าหน่ายสินค้า ค่าติดตั้ง530 

อุปกรณ์ บริษัท เอช ทู โอ โปรเจค จ ากัด ตัวแทนจากบริษัท ฟอร์ธ เวนดิ้ง 531 
จ ากัด เป็นผู้รับผิดชอบ 532 
2. เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 533 

2. อนุมัติในหลักการกรณีการเช่าพ้ืนที่เพ่ือให้บริการตู้กาแฟและเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ534 
อัตโนมัติ 24 ชั่วโมง ของบริษัท เอช ทู โอ โปรเจค จ ากัด ให้ใช้เกณฑ์ตามข้อ 1 ส าหรับการเช่าพ้ืนที่ในครั้งถัดไป 535 

3. มอบฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ เชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหารือประเด็นความ536 
ต้องการสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ิมเติมภายในมหาวิทยาลัย  537 

4. มอบฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ประกาศเชิญชวนร้านค้าที่สนใจเช่าพ้ืนที่ภายใน538 
มหาวิทยาลัยทักษิณ เพ่ือประกอบกิจการร้านค้าต่างๆ  539 

5.2 เรื่อง พิจารณาเงื่อนไขการขอใช้พื้นที่เพื่อเปิด “ร้านกาแฟพันธุ์ไทย” [ผู้เสนอ : ฝ่าย540 
การคลังและบริหารสินทรัพย์] 541 

 ด้วยบริษัท กาแฟพันธุ์ไทย จ ากัด ผู้ประกอบธุรกิจ “ร้านกาแฟพันธุ์ไทย” มีความประสงค์    542 
ขอเช่าพ้ืนที่เพ่ือประกอบกิจการ “ร้านกาแฟพันธุ์ไทย” บริเวณอาคารเรียนรวม อาคาร 15 ชั้น 1 มหาวิทยาลัย543 
ทักษิณ วิทยาเขตสงขลา เพ่ือจ าหน่ายเครื่องดื่มและอาหารว่าง จึงขอเสนอเงื่อนไขการเช่าพ้ืนที่ ดังนี้ 544 
  สถานที ่  บริเวณชั้น 1 อาคารเรียนรวม อาคาร 15 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 545 
  ขนาดพ้ืนที่ กว้าง 8 เมตร ยาว 10 เมตร (80 ตารางเมตร) 546 
  ระยะเวลา สัญญาเช่า 3+3 ปี 547 
  อัตราค่าเช่า ค่าเช่า GP ร้อยละ 10 ของยอดขาย/เดือน (ปิดเทอมไม่มีค่าเช่า)  548 
  เงื่อนไขอ่ืน ๆ  1. เงินสนับสนุน จ านวน 200,000 บาท ตลอดระยะเวลาสัญญา 3+3 ปี 549 

    2. ส่วนลดเครื่องดื่ม 10 บาท ส าหรับคณะอาจารย์ นิสิต นักศึกษา  550 
     และเจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยทักษิณ เมื่อแสดงบัตร 551 
    3. สนับสนุนคูปองเครื่องดื่ม 300 ใบ/ปี ส าหรับการประชุมและกิจกรรม       552 

ของมหาวิทยาลัยทักษิณ 553 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 5.2) 554 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึง เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ555 
เงื่อนไขการขอใช้พื้นที่เพ่ือเปิด “ร้านกาแฟพันธุ์ไทย” ดังนี้ 556 

  สถานที่    บริเวณชั้น 1 อาคารเรียนรวม อาคาร 15 มหาวิทยาลัยทักษิณ 557 
       วิทยาเขตสงขลา 558 
  ขนาดพ้ืนที่   80 ตารางเมตร 559 
  ระยะเวลา   สัญญาเชา่ 6 ปี (สัญญาเร่ิม ณ วันเปิดร้าน) 560 
     อนุญาตต่อค ามั่นอีก 3 ปี จนครบ 6 ปี  561 

     โดยก าหนดให้จัดท าสัญญาเช่าครั้งละ 3 ปี  562 
  อัตราค่าเช่า  ร้อยละ 10 ต่อเดือนของยอดขาย (Gross Profit)  563 
       โดยปรับลดค่าเช่าร้อยละ 50 ในช่วงปิดภาคเรียน 564 
       (เดือนมีนาคม-พฤษภาคม ของทุกปี) 565 
  เงินสนับสนุน  200,000 บาท ตลอดระยะเวลาเช่า 6 ปี 566 
  ค่าหลักประกันสัญญา 15,000 บาท 567 
  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน บริษัท เป็นผู้รับภาระ (ถ้ามี) 568 
  ภาษีเงนิได้หัก ณ ที่จ่าย บริษัท เป็นผู้รับภาระ (ถ้ามี) 569 
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  ค่าสาธารณูปโภค  ค่าน้ า ค่าไฟ คิดจากมิเตอร์ตามอัตราที่เรียกเก็บ 570 
  เงื่อนไขอ่ืน ๆ   1. ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง ปรับปรุง และตกแต่งร้าน “ร้านกาแฟพันธุ์571 

ไทย” ตลอดจนค่าน้ าประปา ค่าไฟฟ้า จากการด าเนินงาน บริษัท กาแฟ572 
พันธุ์ไทย จ ากัด เป็นผู้รับผิดชอบ 573 
2. ก าหนดให้บริษัท กาแฟพันธุ์ไทย จ ากัด จัดพิมพ์รายงานยอดขาย574 
จัดส่งให้ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป 575 
เพ่ือค านวณอัตราค่าเช่ารายเดือน 576 

      3. เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 577 

มติ    มอบฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ศึกษารายละเอียดการขอใช้พ้ืนที่เพ่ือเปิด “ร้าน578 
กาแฟพันธุ์ไทย” เพ่ิมเติม ดังนี้ 579 

1. การใช้ไฟฟ้า 580 
2. การใช้ประโยชน์ของพ้ืนที่ 581 
3. อัตราค่าเช่าควรก าหนดให้มีการจ่ายขั้นต่ า หากไม่มีการก าหนดขั้นต่ า  อัตราค่าเช่า582 

ต้องมากกว่าร้อยละ 10 ต่อเดือนของยอดขาย 583 

5.3 เรื่อง พิจารณาเงื่อนไขการขอใช้พื้นที่ส าหรับติดตั้งตู้รับ-ส่งพัสดุอัจฉริยะ (YOYI 584 
Smart Locker) [ผู้เสนอ : ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์] 585 

 ด้วยบริษัท โยยอิ สเตชั่น จ ากัด ผู้ประกอบกิจการให้บริการตู้รับ-ส่งพัสดุอัจฉริยะ          (YOYI 586 
Smart Locker) มีความประสงค์ขอใช้พ้ืนที่ส าหรับติดตั้งตู้รับ-ส่งพัสดุอัจฉริยะ (YOYI Smart Locker) บริเวณ587 
อาคารเรียนรวม อาคาร 15 ชั้น 1 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา เพ่ือติดตั้งตู้รับ -ส่งพัสดุอัจฉริยะ 588 
(YOYI Smart Locker) จึงขอเสนอเงื่อนไขการเช่าพื้นที่ ดังนี้ 589 

สถานที่ บริเวณชั้น 1 อาคารเรียนรวม อาคาร 15 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 590 
ขนาดพ้ืนที่ 3 ตารางเมตร 591 
ระยะเวลา สัญญาเช่า 1 ปี 592 
อัตราค่าเช่า เดือนละ 1,500 บาท  593 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 5.3) 594 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึง เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ595 
เงื่อนไขการขอใช้พื้นที่ส าหรับติดตั้งตู้รับ-ส่งพัสดุอัจฉริยะ (YOYI Smart Locker) ดังนี้ 596 

  สถานที่    บริเวณชั้น 1 อาคารเรียนรวม อาคาร 15  597 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 598 

  ขนาดพ้ืนที่   3 ตารางเมตร 599 
  ระยะเวลา   สัญญาเช่า 1 ปี (สัญญาเริ่ม ณ วันเปิดร้าน)  600 
  อัตราค่าเช่า  1,500 บาทต่อเดือน  601 

 โดยปรับลดค่าเช่าร้อยละ 50 ในช่วงปิดภาคเรียน  602 
 (เดือนมีนาคม-พฤษภาคม) 603 

  ค่าหลักประกันสัญญา 4,500 บาท (สามเท่าของค่าเช่ารายเดือน) 604 
  ค่าสาธารณูปโภค  ค่าไฟ คิดจากมิเตอร์ตามอัตราที่เรียกเก็บ 605 

   เงื่อนไขอ่ืน ๆ    1. ค่าใช้จ่ายในการติดตั้งตู้รับ-ส่งพัสดุอัจฉริยะ (YOYI Smart Locker)  606 
        บริษัท โยยอิ สเตชั่น จ ากัด เป็นผู้รับผิดชอบ 607 

2. เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 608 
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มติ    มอบฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ศึกษารายละเอียดการขอใช้พ้ืนที่ส าหรับติดตั้ง 609 

ตู้รับ-ส่งพัสดุอัจฉริยะ (YOYI Smart Locker) เพ่ิมเติม ดังนี้ 610 
1. การใช้ไฟฟ้า 611 
2. ส ารวจความต้องการใช้บริการตู้รับ-ส่งพัสดุ ของนิสิตและบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 612 

5.4 เรื่อง พิจารณาเงื่อนไขการขอใช้พื้นที่เพื่อจ าหน่ายเครื่องดื่มชานมไข่มุกภายใต้แบ613 
รนด์ Fresh Me [ผู้เสนอ : ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์] 614 

 ด้วยบริษัท เฟรซ มี จ ากัด มีความประสงค์ขอเช่าพ้ืนที่เพ่ือเปิดร้านจ าหน่ายเครื่องดื่ม          615 
ชานมไข่มุกภายใต้แบรนด์ Fresh Me บริเวณท่ีจอดรถมอเตอร์ไซค์ ข้างร้านอิ่มสะดวก 7-Eleven มหาวิทยาลัย616 
ทักษิณ วิทยาเขตสงขลา จึงขอเสนอเงื่อนไขการเช่าพื้นที่ ดังนี้ 617 

สถานที่ บริเวณท่ีจอดรถมอเตอร์ไซค์ ข้างร้านอ่ิมสะดวก 7-Eleven  618 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 619 
ขนาดพ้ืนที่ 24 ตารางเมตร 620 
อัตราค่าเช่า เดือนละ 5,000 บาท  621 
เงื่อนไขอ่ืน ๆ  1. สนับสนุนเครื่องดื่มการจัดประชุมภายในมหาวิทยาลัย ปีที่ 1 จ านวน 622 

100 แก้ว ปีที่ 2 จ านวน 200 แก้ว ปีที่ 3 จ านวน 300 แก้ว  623 
2. รับนักศึกษาพาร์ทไทม์ ชั่วโมงละ 50 บาท 624 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 5.4) 625 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึง เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ626 
เงื่อนไขการขอใช้พื้นที่เพ่ือจ าหน่ายเครื่องดื่มชานมไข่มุกภายใต้แบรนด์ “ร้าน Fresh Me” ดังนี้ 627 

  สถานที่    บริเวณท่ีจอดรถมอเตอร์ไซค์ ข้างร้านอิ่มสะดวก 7-Eleven  628 
       มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 629 
  ขนาดพ้ืนที่   24 ตารางเมตร 630 
  ระยะเวลา   สัญญาเช่า 6 ปี (สัญญาเริ่ม ณ วันเปิดร้าน) 631 
     อนุญาตต่อค ามั่นอีก 3 ปี จนครบ 6 ปี  632 

     โดยก าหนดให้จัดท าสัญญาเช่าครั้งละ 3 ปี  633 
  อัตราค่าเช่า  ปีที่ 1-3 เดือนละ 5,000 บาท 634 
    ปีที่ 4-6 เดือนละ 5,500 บาท  635 
       โดยปรับลดค่าเช่าร้อยละ 50 ในช่วงปิดภาคเรียน 636 
       (เดือนมีนาคม-พฤษภาคม ของทุกปี) 637 
  ค่าหลักประกันสัญญา สามเท่าของค่าเช่ารายเดือน 638 
  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน บริษัท เป็นผู้รับภาระ (ถ้ามี) 639 
  ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย บริษัท เป็นผู้รับภาระ (ถ้ามี) 640 
  ค่าสาธารณูปโภค  ค่าน้ า ค่าไฟ คิดจากมิเตอร์ตามอัตราที่เรียกเก็บ 641 

   เงื่อนไขอ่ืน ๆ     1. สนับสนุนเครื่องดื่มการจัดประชุมภายในมหาวิทยาลัย 642 
          ปีที่ 1 จ านวน 100 แก้ว 643 
       ปีที่ 2 จ านวน 200 แก้ว 644 
          ปีที่ 3 จ านวน 300 แก้ว  645 
      2. รับนักศึกษาพาร์ทไทม์ ชั่วโมงละ 50 บาท  646 
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      3. ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง ปรับปรุง และตกแต่งร้าน  647 

          “ร้าน Fresh Me” ตลอดจนค่าน้ าประปา ค่าไฟฟ้า   648 
          จากการด าเนินงาน บริษัท เฟรซ มี จ ากัด เป็นผู้รับผิดชอบ 649 

      4. เงื่อนไขอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 650 

มติ    ถอนวาระ 651 

5.5 เรื่อง พิจารณาขอใช้ระบบ AMPERE ชั่วคราว และขอก าหนดอัตราค่าอัดประจุไฟฟ้า 652 
[ผู้เสนอ : ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์] 653 

 ตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณได้ท าสัญญาให้บริการโครงการจัดการพลังงานไฟฟ้าจากระบบผลิต654 
ไฟฟ้า พลังงานแสงอาทิตย์ที่ติดตั้งบนหลังคา (Solar Rooftop) เลขที่สัญญา ธพ. (บล) 06/2566 เมื่อวันที่ 655 
23 มีนาคม 2566 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคได้สนับสนุนและติดตั้ง EV Charging Station ขนาด 160 kWวิทยา656 
เขตละ 1 เครื่อง รวมทั้งสิ้น 2 เครื่อง (EV Charger รองรับการท างานแบบ V2G) มูลค่าของ EV Charger รวม657 
ค่าติดตั้ง ไม่รวมงานจัดหาพร้อมติดตั้งหม้อแปลง ซึ่งมหาวิทยาลัยทักษิณจะเป็นผู้ด าเนินการจัดหาแหล่งจ่าย658 
ไฟฟ้าเพ่ือรองรับการติดตั้ง EV Charger นั้น ในระหว่างรอขึ้นทะเบียนระบบ PEA VOLTA ฝ่ายการคลังและ659 
บริหารสินทรัพย์ จึงเสนอขอใช้ระบบ AMPERE ชั่วคราวไปพลางก่อนและเสนอขอก าหนดอัตราค่าอัดประจุ660 
ไฟฟ้าระบบ AMPERE ชั่วคราว  661 

(รายละเอียดตามเอกสารการประชุม หมายเลข 5.5) 662 

รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 663 
1. อนุมัติการใช้ระบบ AMPERE ชั่วคราว  664 
2. อนุมัติอัตราค่าอัดประจุไฟฟ้า 5.5 บาท/หน่วย 665 
3. มอบฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ ด าเนินการขอขึ้นระบบ AMPERE ชั่วคราว 666 

มติ    1. อนุมัติใช้ระบบ PEA VOLTA และในระหว่างรอขึ้นทะเบียนระบบ PEA VOLTA  667 
ให้ใช้ระบบ AMPERE ไปพลางก่อน  668 

2. อนุมัติอัตราค่าอัดประจุไฟฟ้า 5.5 บาท/หน่วย 669 
3. มอบฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 670 

เลิกประชุม  เวลา 16.00 น. 671 

 (นายสุพงค์  แซ่อ้ิว) 672 
หัวหน้าฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ 673 

      ผู้ช่วยเลขานุการ  674 
ผู้จดรายงานการประชุม 675 

 676 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถาวร  จันทโชติ) 677 
รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ 678 

กรรมการและเลขานุการ 679 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 680 


