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รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลัยทักษณิ 
ครั้งที่ 4/2553  

วันเสารที่ 12 มิถุนายน 2553 เวลา 09:00 – 14:30 น. 
ณ หองประชมุทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสาํนักงานอธิการบด ี 

มหาวทิยาลัยทักษณิ วทิยาเขตสงขลา 
………………………………………………………. 

 
  กรรมการ 
 
ผูเขาประชุม 
1. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา    นายกสภามหาวทิยาลยั 
2. ศาสตราจารย ดร.กําพล  อดุลวิทย     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ  โสตถิพันธุ     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ศาสตราจารย นายแพทย ดร.วีระศักดิ์ จงสูวิวัฒนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
8. อธิการบดีมหาวทิยาลยัทกัษิณ     กรรมการ 
       (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธน)ู 
9. ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    กรรมการ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักด)ี 
10. ผูแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ     กรรมการ 
       (คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย...รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข...รักษาการแทน) 
11. ผูแทนคณาจารยประจํา      กรรมการ  

(รองศาสตราจารยพฤฒิพงษ  เลก็ศิริรัตน) 
12. ผูแทนพนกังานมหาวทิยาลยัทักษิณซึ่งไมใชคณาจารยประจํา  กรรมการ 

(นายศิลปชยั  สุวรรณมณี)       
13. ผูชวยศาสตราจารยวสนัต  กาญจนมกุดา    เลขานุการ 

(รองอธิการบดี)     
14. หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลยั     ผูชวยเลขานุการ 

(หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลยั …นางสาวจนิตนา  นาคจินดา….ผูปฏิบัติหนาที่) 
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ผูไมเขาประชุม 
1.      ศาสตราจารย ดร.ปรัชญา เวสารัชช  อุปนายกสภามหาวิทยาลยั  เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
2.      อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
3.      ศาสตราจารย ดร.ไพฑูรย  สินลารัตน กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ   เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
4.      ศาสตราจารย ดร.วิษณุ  เครืองาม กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
5.      ศาสตราจารย ดร.เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
6.      ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
7.      นายกสมาคมศิษยเกา มหาวิทยาลยัทักษิณ กรรมการ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 

(อาจารย ดร.จริน  ศิริ) 
 

ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยั 
 

ผูเขาประชุม 
1. ผูวาราชการจงัหวัดสงขลา 

(นายสกุิตติ  ธนพทิักษ ...แทน) 
ผูไมเขาประชุม  
1.       ผูวาราชการจังหวัดพทัลุง   เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 

(นายวินยั  ครุวรรณพัฒน) 
 

 

ผูบริหารมหาวิทยาลัย 
 
ผูเขาประชุม 
1.      รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห   
         (รองอธิการบดี) 
2.      รองศาสตราจารย ดร.วชิัย  ชําน ิ    
         (รองอธิการบดี) 
3.     อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี    
         (รองอธิการบดี) 
4. รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข 

(รองอธิการบดี) 
5.      คณบดีคณะศึกษาศาสตร     
        (อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ) 
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6.      คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นกุลู  อินทระสงัขา) 
7.      คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
         (รองศาสตราจารยไพบูลย  ดวงจนัทร) 
8.      คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
        (อาจารยนนทยิา  วโรทัย)  
9.    คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
         (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลกัษณ  ฤทธิสรไกร) 
10.    คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
         (อาจารย ดร.ไพบูลย  ประโมจนีย) 
11.    คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวิัช  แกวจาํนงค)   
12.    คณบดีคณะนิติศาสตร 
         (อาจารยศรุต  จุยมณี)     
13.    ผูอํานวยการสถาบนัทกัษิณคดีศึกษา 
         (นายครื่น  มณีโชติ ...แทน)    
14.    ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 
        (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน)    
15.   ผูอํานวยการสํานักคอมพวิเตอร  
        (อาจารยนิพทัธุ  อินทอง)     
16.   ผูอํานวยการวทิยาลยัภูมิปญญาชุมชน 
        (นายไพฑูรย  ศิริรักษ...รักษาการแทน)   
17.   ผูอํานวยการสถาบนัวิจยัและพัฒนา 
        (รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกุล)   
18.    ผูอํานวยการสถาบนัปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
         (อาจารย ดร.สมศักดิ์  โชคนุกูล) 
19.    ผูอํานวยการวทิยาลยัการจัดการเพื่อการพฒันา 
         (รองศาสตราจารย ดร.สนธ ิ เตชานนัท...รักษาการแทน)     
20.    ผูอํานวยการศนูยบมเพาะวิสาหกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารยจอมภพ  แววศักดิ ์...รักษาการในตําแหนง) 
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ผูไมเขาประชุม 
1.     รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง  เนื่องจากปวย 
        (รองอธิการบดี) 
 
บุคลากรฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย 
 

 

1.     นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ     
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
 
บุคลากรฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 
 

 

1.     ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน 
        (ผูชวยอธิการบดี) 
2.     นายพิสิษฐ  มงคลสวสัด์ิ  
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
 
เริ่มประชุม เวลา 09:05 น. 
 
 เมื่อครบองคประชุมศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา  นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ        
ในฐานะประธานกลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระตาง ๆ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่  1     เรื่องแจงเพือ่ทราบ 
 

1.1  เรื่องแจงจากนายกสภามหาวทิยาลัย 
 1.1.1  ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา มอบหนงัสือ “ปริญญาชีวิต ชวนคิด-ชวนขนั 
แกกรรมการสภามหาวทิยาลัยและบุคลากรของมหาวทิยาลัย 
  1.1.2  รองศาสตราจารยยุรฉัตร  บุญสนิท มอบหนังสือ “ไขปญหาภาษาไทย” ใหกับ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ หนังสือเลมนี้จัดพิมพโดยราชบัณฑิตยสถาน เนื่องในมหามงคล
วโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมพรรษา 80 พรรษา เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2550  
 
 มติ   รับทราบ 
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 1.2  เรื่องแจงจากอุปนายกสภามหาวทิยาลัย 
 
 - ไมมี - 
  
 1.3 เรื่องแจงจากกรรมการ 
 1.3.1 เรื่อง การเสนอขาวของหนังสือพิมพภาคใตโฟกสั รายสปัดาห  
 

  ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน ขอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการเกี่ยวกับการเสนอขาว
ของหนังสือพิมพภาคใตโฟกัส รายสัปดาห ที่มีเนื้อหาเชื่อมโยงปญหาการบริหารงานในวิทยาลัย กับการ
เสียชีวิตของอาจารยมนตรี  สังขมุสิกานนท และขอใหมหาวิทยาลัยชี้แจงประเด็นการหยุดการเรียน        
การสอนของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และแนวทางแกไขผลกระทบที่มีตอนิสิต 

 อธิการบดีแจงที่ประชุมทราบวา ไดทําหนังสือถึงผูจัดการหนังสือพิมพภาคใตโฟกัส        
รายสัปดาห เพื่อใหแสดงความรับผิดชอบในการเสนอขาวแลว ซึ่งผูจัดการหนังสือพิมพภาคใตโฟกัส       
รายสัปดาหไดมีหนังสือแสดงความรับผิดชอบในการนําเสนอขาวดังกลาว สําหรับการชี้แจงประเด็น       
การหยุดการเรียนการสอนของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และแนวทางในการแกไขผลกระทบที่มี
ตอนิสิตนั้น มหาวิทยาลัยไดดําเนินการรวมกับวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาในการแกไขปญหาและ
เยียวยานิสิต ผูไดรับผลกระทบตามศูนยการศึกษาตาง ๆ โดยอนุญาตใหเปดการเรียนการสอนในศูนยที่ตั้ง
ของมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.3.1) 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 
ขอใหประธานสภาคณาจารยและพนักงาน   ทําหนาที่ เปรียบเสมือนระฆังเพื่อให

ผูปฏิบัติงาน ในมหาวิทยาลัยไดบอกเลาปญหา ขอเสนอแนะหรือขอคิดเห็นตาง ๆ ที่เปนประโยชนตอ      
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้กรณีที่เปนเรื่องนโยบายหรือเร่ืองที่ไดเสนอแตไมมีความคืบหนาให
นําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย สวนเรื่องการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ใหนําเสนอตออธิการบดี 

 
มต ิ    รับทราบ 

 
1.3.2 เรื่อง การแตงต้ังรองอธิการบดีและการมอบภารกจิใหรองอธิการบดี 

 
อธิการบดี แจงใหที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. สภามหาวิทยาลัยโดยการแจงเวียนลงมติเมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2553  เห็นชอบให 

แตงตั้ง อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี  และรองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข  ดํารงตําแหนงรองอธิการบดี 
ตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2553 เปนตนไป 
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2.  มอบภารกิจใหผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี ดังนี้ 
2.1  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ) 

-   กํากับดูแลนโยบายและแผนงานดานวิเทศสัมพันธ กิจการพิเศษ  
   และโครงการความรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรภายนอก   
-   กํากับดูแลการบริหารงานของงานวิเทศสัมพันธ 

2.2  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) 
-   กํากับดูแลนโยบายและแผนงานดานวิชาการ หลักสูตร การประกันคุณภาพ    

  การศึกษา การจัดการศึกษานอกสถานที่ตั้ง และการพัฒนาบุคลากรดาน 
การเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย   

-    กํากับดูแลการบริหารงานของฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา  
2.3  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) 

-   กํากับดูแลนโยบาย แผนพัฒนา และการบริหารวิทยาเขตสงขลา นโยบายและ 
แผนการวิจัยและบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการพัฒนา
บุคลากรดานการวิจัยของมหาวิทยาลัย   

- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา 
2.4  รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี) 

- กํากับดูแลนโยบาย แผนพัฒนา การบริหารวิทยาเขตพัทลุง   
- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

2.5  รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 
-   กํากับดูแลนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย งบประมาณ  

การคลัง ทรัพยสิน การบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   
- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย   
- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายแผนงานและการคลัง   

2.6  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยนอม สังขทอง) 
-   กํากับดูแลนโยบายและแผนงานดานการพัฒนานิสิต ศิษยเกาสัมพันธของ

มหาวิทยาลัย  
-  กํากับดูแลการบริหารงานของฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา 
    และวิทยาเขตพัทลุง 

ทั้งนี้ อาจจะปรับการมอบภารกิจใหเหมาะสมอีกครั้ง 
          (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.3.2) 

 
 มต ิ รับทราบ 
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1.3.3 เรื่อง โครงการศิลปนแหงชาติสญัจร ครั้งที่ 5  
 
อธิการบดี และศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี  แจงใหที่ประชุมทราบวา สํานักงานคณะกรรมการ

วัฒนธรรมแหงชาติ ไดรวมกับเครือขายทางวัฒนธรรมในจังหวัดชายแดนภาคใต  จัดโครงการศิลปน
แหงชาติสัญจร คร้ังที่ 5 “ศิลปนแหงชาติสัญจร วิถีวัฒนธรรมชายแดนใต” ระหวางวันที่ 2-8 กรกฎาคม 
2553 ณ จังหวัดปตตานี  จังหวัดสงขลา และจังหวัดตรัง โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากโครงการ
วัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนในพื้นที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต เปนเงินจํานวน 1,000,000 บาท ในการ
ประชุมคร้ังนี้มีศิลปนแหงชาติ ศิลปนอาวุโส ศิลปนภาคใต คณาจารยผูสอนศิลปะ โดยมีผูเขารวมโครงการ
ประมาณ 180 คน 

 
มต ิ รับทราบ 

 
       1.4.1 เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกตและ 
         ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทกัษิณ  
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ 
ขอสังเกต ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 9/2551-11/2551 คร้ังที่ 1/2552-
7/2552  และครั้งที่ 1/2553-2/2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.1) 
 
 มต ิ รับทราบ ทั้งนีข้อใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงานตามมต ิขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะ ใหชัดเจนวาดาํเนินการอยูข้ันตอนใดและจะแลวเสร็จเมื่อไร 
 
 1.4.2 เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 
         ของสภามหาวิทยาลยัทักษณิ ในการประชุมครั้งที่ 3/2553  

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ 
ขอสังเกต ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 3/2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.2) 
 

 มต ิ รับทราบ ทั้งนีข้อใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงานตามมต ิขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะ ใหชัดเจนวาดาํเนินการอยูข้ันตอนใดและจะแลวเสร็จเมื่อไร 
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ระเบียบวาระที่  2      เรือ่ง  ผลการแจงเวียนรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัทักษณิ 
ครั้งที่ 3/2553 

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานใหที่ประชุมทราบผลการแจงเวียนรับรองรายงาน           
การประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2553 ซึ่งกรรมการมีมติรับรอง
รายงานการประชุมโดยมีการแกไข และความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาตนฉบับและตรวจสอบ
รายงานการประชุม ในการประชุมเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2553 เกี่ยวกับการเสนอขอแกไขรายงานการประชุม
สภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 3/2553 ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 2) 
 
 มต ิ รับทราบและเห็นชอบใหแกไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 3/2553  
ตามความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาตนฉบับและตรวจสอบรายงานการประชุม 

 
3.1 เรื่อง การบริหารกลุมสาขาวชิา (Academic cluster) 

  

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาโครงการที่สอดคลองกับแนวคิดกลุมสาขาวิชา (Academic 
cluster) ดังนี้ 
 1.  โครงการบูรณาการเพื่อพัฒนาวิชาชีพครู 
 2.  โครงการศูนยวิจัยและถายทอดวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อชุมชน มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 3.  โครงการศูนยศึกษาเชิงบูรณาการทางสังคมจังหวัดชายแดนใต 
 4.  โครงการศูนยศึกษาและพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น 
 5.  โครงการพัฒนาชุมชนตนแบบดานสุขภาวะ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.1) 
 
 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 

1.  ขอใหผูรับผิดชอบโครงการใชงบประมาณที่มหาวิทยาลัยสนับสนุนในลักษณะทุนประเดิม   
(Seed money) ใหคุมคาและเกิดผลประโยชนอยางตอเนื่องโดยการพัฒนาโครงการใหมีคุณภาพเพื่อนํา
โครงการที่พัฒนาขอรับการสนับสนุนจากแหลงทุนภายนอกตอไป  

2.  ควรเสนอโครงการไปยังแหลงสนับสนุนทุน 
 3.  ในปแรกควรศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชนเพื่อมุงเนนถึงการเขาถึงเขาใจชุมชน 
 4. วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน ควรเปนหนวยงานหลักในการจัดโครงการศูนยศึกษาและพัฒนา  
ภูมิปญญาทองถิ่น และใหคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา       
เขามามีสวนรวมสนับสนุนโครงการดวย 
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 5.  โครงการพัฒนาชุมชนตนแบบดานสุขภาวะ ควรเริ่มดําเนินการในเรื่องเศรษฐกิจ/ธุรกิจชุมชน  
กอนเปนเบื้องตน  
 6.  ใหมีคณะกรรมการอํานวยการชุดหนึ่งทําหนาที่พิจารณางบประมาณของโครงการ และเนน
การติดตามและประเมินผล รวมทั้งการจัดทําฐานขอมูลในการดําเนินการ และเผยแพรใหผูสนใจเปน
กรณีศึกษา 
 
 มต ิ
 1.  เห็นชอบในหลักการทั้ง  5 โครงการตามเสนอ   และมอบผู รับผิดชอบโครงการจัดทํา
รายละเอียดเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
 2.  มอบอธิการบดีขับเคลื่อนโครงการทั้ง  5 ให เกิดผลลัพธ เปนรูปธรรม  และเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการอํานวยการบริหารกลุมสาขาวิชา 
 

3.2 เรื่อง แนวทางการบรหิารจัดการและรายงานผลการดําเนินงานของ 
    วทิยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
 

รองศาสตราจารย ดร.สนธิ  เตชานันท  ผูรักษาการแทนผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการ
พัฒนา รายงานใหที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

- ผลการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา (เมษายน – พฤษภาคม 2553)  
ดานตาง ๆ ไดแก ดานการเงิน  ดานการเบิกจายและการบริหารงบประมาณ  ดานพัสดุครุภัณฑ  ดานบุคคล 
คาเชาอาคารและยานพาหนะ  ดานคุณภาพการจัดการศึกษา  

- มติคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ในการประชุมคร้ังที่ 1/2553  
เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2553   

- สรุป  
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.2) 
 
อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาใหดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 5/2552 

เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2552 ยกเวนหลักสูตรที่จัดการศึกษาในสถานที่ตั้ง 
 
มต ิ
1. รับทราบและเห็นชอบตามมติคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา  

ในการประชุมคร้ังที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2553 (ดังเอกสารแนวทางการบริหารจัดการและรายงาน
ผลการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาแนบทายรายงานการประชุม) 
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2. เห็นควรใหดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 5/2552 เมื่อวันที่ 12 กันยายน  
2553 กรณีใดที่สามารถยืดหยุนไดมอบคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
พิจารณาและแจงใหสภามหาวิทยาลัยทราบ 

3. มอบอธิการบดีดําเนินการแถลงขาวปญหาการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการ 
พัฒนาใหส่ือมวลชน นิสิต และประชาคมภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทราบโดยดวนที่สุด 

4. เห็นชอบมอบอธิการบดีดําเนินการตามสรุปขอ 8.2-8.3 (ดังเอกสารแนวทางการบริหาร 
จัดการและรายงานผลการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาแนบทายรายงานการประชุม) 
 5.   มอบรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียน   
การสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ ของนิสิตระดับปริญญาเอก ของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 

6. เห็นชอบตามที่อธิการบดีเสนอ 
 
ระเบียบวาระที่  4     เรื่องนโยบาย 
 

 - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  5     เรื่องเสนอเพื่อขออนุมัติ 
 

 - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  6     เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 6.1 เรื่อง แตงต้ังกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย 
  

อธิการบดี เสนอที่ประชุมพจิารณาแตงตั้งใหรองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ)  
เปน กรรมการอุทธรณและรองทุกข แทนรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วลัลภา  คชภักดี)  ซึ่งขอลาออกจาก
การเปนกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย   
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.2) 
 

มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
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 6.2 เรื่อง แตงต้ังกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
  

เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุม 
พิจารณาแตงตั้งใหรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เปน กรรมการอํานวยการวิทยาลัย  
การจัดการเพื่อการพัฒนาแทนรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี)   
 คณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ในการประชุมคร้ังที่ 1/2553 เมื่อ
วันที่ 8 มิถุนายน 2553  มีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งนายกมล  รอดคลาย  เปน กรรมการ
อํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาเพิ่มเติม  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.2) 
 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 

 
 6.3 เรื่อง แตงต้ังกรรมการประจําวิทยาเขตสงขลาและวิทยาเขตพัทลุง 
  
 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุม
แตงตั้งให รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) เปนรองประธานคณะกรรมการ
ประจําวิทยาเขตสงขลา และแตงตั้งรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) เปนรองประธาน
คณะกรรมการประจําวิทยาเขตพัทลุง แทนรองอธกิารบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ)   
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.3) 
 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
 
 6.4  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการจรรยาบรรณ 
 
            ขอถอนวาระ 
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 6.5 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพหลกัสูตร 
  

 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี และแตงตั้งหัวหนาหนวยงาน
ภายในของสวนงานตามมาตรา 9(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 255 อธิการบดีจึงเสนอ
ที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดังตอไปนี้เปนกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตรแทน ผูพนจากตําแหนง  

-    อาจารย ดร.สมศักดิ์  โชคนุกูล    เปน ประธานกรรมการ 
-    รองอธิการบดี        เปน กรรมการและเลขานุการ 
     (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) 
-    หัวหนาฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา     เปน ผูชวยเลขานุการ 
-    นางสุทัศนีย  ดีสมุทร     เปน ผูชวยเลขานุการ 
-    นางสาววทินา  จันทรนวล     เปน ผูชวยเลขานุการ 
-    นางสาวอมรรัตน  วรรณวิไล     เปน ผูชวยเลขานุการ 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.4) 
 
มติ เห็นชอบตามเสนอ 
 

 6.6 เรื่อง ขอแกไขขอบังคับมหาวทิยาลัยทกัษิณ วาดวยการมอบปริญญากติติมศักดิ ์
      พ.ศ. 2551 
 

 อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยปริญญากิตติมศักดิ์ 
พ.ศ. 2551 ขอ 7.1 โดยใชขอความตอไปนี้แทน “กําหนดใหมีคณะกรรมการเพื่อพิจารณาการมอบปริญญา
กิตติมศักดิ์ ข้ึนในแตละปประกอบดวยอธิการบดีเปนประธานโดยตําแหนง รองอธิการบดีหนึ่งคน 
ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิสองคน  และผูที่              
สภามหาวิทยาลัยเห็นสมควรแตงตั้งเปนเลขานุการอีกหนึ่งคน” และเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา 2552 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.6) 
 

 มต ิ
 1.   เห็นชอบใหแกไขขอบังคับมหาวทิยาลยัทักษิณ วาดวยปริญญากติติมศักดิ์ พ.ศ. 2551      
ตามเสนอ 
 2.  เห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา 
2552 ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 
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  -   อธิการบดี     เปน ประธานกรรมการ 
  -   นายบัญญัติ  จันทนเสนะ   เปน กรรมการ 
  -   ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต  เปน กรรมการ 
  -   ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน  เปน กรรมการ 
  -   รองอธิการบดี     เปน กรรมการ 
      (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 
  -   นางสาวศุรดา  ดุลยเกษม   เปน เลขานุการ 
 

 6.7  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการประกนัคุณภาพ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
 
 เนื่องจากมีการปรับเปล่ียนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี และแตงตั้งหัวหนา
หนวยงานภายในของสวนงานตามมาตรา 9(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2551  
อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนกรรมการประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัย
ทักษิณ แทนผูพนจากตําแหนง  

- หัวหนาฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา     เปน กรรมการ 
- หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   เปน กรรมการ  
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข)  เปน กรรมการและเลขานุการ 
- หัวหนาฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา  เปน ผูชวยเลขานุการ 
- นางสาวปนปนัทธ  ดํานุย     เปน ผูชวยเลขานุการ 
- นางสาวสุธันยา  ชูสง     เปน ผูชวยเลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.7) 

 
 มต ิ  เห็นชอบตามเสนอ 
 
 6.8  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝายวิชาการ 
 

 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุม
พิจารณาแตงตั้งใหรองอธิการบดี   (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข)  เปนกรรมการและเลขานุการ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝายวิชาการแทนรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี)   

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.8) 
 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
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 6.9  เรื่อง แตงต้ังกรรมการสภาวิชาการ 
 

 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  ผูชวยอธิการบดีและแตงตั้ง
หัวหนาหนวยงานภายในของสวนงานตามมาตรา 9(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 
2551  อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 

1. แตงตั้งรองอธิการบดี  เปน กรรมการ ดังนี้ 
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ) 
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) 
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง) 
- รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี) 
- รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

2. แตงตั้งรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข)  เปน กรรมการและเลขานุการ 
3. แตงตั้งผูชวยอธิการบดี (นายบรรจง  โอฬาริ)   เปน ผูชวยเลขานุการ 
4. แตงตั้งหัวหนาฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา เปน ผูชวยเลขานุการ 
5. แตงตั้งนางสาววทินา  จันทรนวล    เปน ผูชวยเลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.9) 

 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระที่  7     เรื่องลับ  
 
 7.1 เรื่อง พิจารณาการเสนอผลงานทางวิชาการเพือ่ขอกําหนดตําแหนง 
    ผูชวยศาสตราจารย 
  
 ขอถอนวาระ 
 
ระเบียบวาระที่  8     เรื่องอื่น ๆ 
 
 - ไมมี - 
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ระเบียบวาระที่  9     เรื่องอื่น ๆ 
 
 9.1  เรื่อง แผนยุทธศาสตรวิทยาลัยภมูิปญญาชุมชน 
 

 ผูอํานวยการวิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน เสนอที่ประชุมพิจารณาแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน โดยมียุทธศาสตร ดังนี้ 

1.  สงเสริมและสนับสนุนการรวบรวมคัดสรร และจําแนกภูมิปญญาชมุชนทั้งจากฐาน
อุตสาหกรรม ฐานธุรกิจและฐานเกษตรกรรม 

2.   นําการเปลี่ยนแปลงดวยกระบวนการหลอมรวมความรูฝงลึกในตัวคน (Tacit Knowledge) 
และความรูในตํารา (Explicit Knowledge) สูความรูใหมที่ใชประโยชนไดจริง 

3.   สงเสริมการจัดการความขัดแยงดวยสันติวิธีผานกลไกสันติศึกษาที่ถอดบทเรียนมาจาก
ตนแบบสังคมพหุลักษณ พหุวัฒนธรรมของชุมชนสันติสุข 

4.  ใหบริการวิชาการความรูใหมจากรากเหงาภูมิปญญาและสภาพจริงเพื่อแกปญหาความ
ยากจน และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหสูงขึ้น 

5.  เสริมสรางการเรียนรูผสานการทองเที่ยวเชิงนิเวศวัฒนธรรม ทั้งใน “อุทยานการเรยีนรูภูมิ
ปญญาชุมชน” และในชุมชนตนแบบ 

6.  ยกระดับการบริหารจัดการใหมีสมรรถนะสูงขึ้นเปนลําดับ เพื่อพัฒนาไปสูการเปนองคกรแหง
การเรียนรู 

พันธกิจ มีดังนี ้
1.  รวบรวม คัดสรร และจําแนกภูมิปญญา จากชุมชนที่แตกตางทั้งชุมชนทองถิ่นและชุมชนเมือง 

เพื่อการเรียนรูและพัฒนา  
2.  บูรณาการและหลอมรวมความรูฝงลึกในตัวคน (Tacit knowledge) และความรูในตํารา 

(Explicit knowledge) สูความรูใหมที่ใชประโยชนไดจริง 
3.  สนับสนุนการพัฒนาองคความรูการจัดการความขัดแยงแบบสันติวิธี ดวยการถอดบทเรียน

จากตนแบบสังคมพหุลักษณ พหุวัฒนธรรมของชุมชนสันติสุข เพื่อถายโอนสูชุมชนเปาหมาย 
4.  จัดการบริการวิชาการความรูใหมที่ไดจากการหลอมรวมภูมิปญญากับความรูวิชาการเพื่อ

ถายทอดสูนิสิตและประชาชนทั้งในอาศรมและในชุมชน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตใหสูงขึ้น 
5.  พัฒนาการนําเสนอองคความรูภูมิปญญาทักษิณใหมีชีวิต เพื่อสนับสนุน “อุทยานการเรียนรู

ภูมิปญญาชุมชน” สําหรับเปนแหลงทองเที่ยวการเรียนรูเชิงนิเวศวัฒนธรรมที่นาสนในของภาคใต 
6.  รวมมือกับเครือขายชุมชนและการทองเที่ยวแหงประเทศไทย จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

วัฒนธรรม 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.9) 
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 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 
1. พันธกิจในขอที่ 1  ควรปรับดังนี้ “รวบรวม คัดสรร และจําแนกภูมิปญญา จากชุมชนที ่

แตกตางทัง้ชุมชนชนบทกับชุมชนเมือง เพื่อการเรียนรูและพัฒนา” 
2. บทบาทหนาทีข่องสถาบนัปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ  กบั วทิยาลัย 

ภูมิปญญาชุมชนมีความเหมือนและความตางอยางไร 
3. วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชนจะมีบทบาทในการชวยจัดการเรียนการสอนไดหรือไมอยางไร 
4. ควรเสนอโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากจงัหวัดพทัลุง 

 
 มต ิ    

1. รับทราบ 
2. เห็นชอบใหแตงตั้งคณะทํางานศึกษาความเปนไปไดในการบูรณาการสถาบนัปฏิบัติการ 

ชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ และวทิยาลยัภูมิปญญาชุมชนใหเปนหนวยงานเดียวกัน ประกอบดวย
บุคคล ดังนี ้  
 -   นายบัญญัติ  จันทนเสนะ    เปน ประธานคณะทํางาน 
 -   ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณ ี   เปน คณะทํางาน 
 -   อธกิารบด ี      เปน คณะทํางาน 
 -   ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี  เปน คณะทํางาน 
 -   รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เปน คณะทํางานและเลขานกุาร 
 

โดยมีหนาที่ศึกษาความเปนไปได วิเคราะหผลกระทบทั้งในดานบวกและดานลบ ตลอดจน 
แนวทางในการบริหารจัดการ เพื่อนําเสนออธิการบดีและสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 
 
 9.2  เรื่อง การแกไขปญหาการใชพื้นทีข่องมหาวิทยาลัยทักษณิ วิทยาเขตพทัลุง 

 

 รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี)  รายงานใหที่ประชุมทราบปญหาการใชพื้นที่ของ
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.2) 
 

มต ิ
 1.  รับทราบ 

2.  เห็นชอบใหปรับองคประกอบของคณะทํางานแกไขปญหาการใชพื้นที่ของมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ดังนี้ 
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-   นายเจริญ  ภักดีวานิช              เปน ที่ปรึกษา 
-   ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ  โสตถพิันธุ         เปน ประธานคณะทาํงาน 
-   นายบัญญัติ  จันทนเสนะ                         เปน รองประธานคณะทาํงาน 
-   พลตํารวจตรีชูวงศ  วัฒโนดร             เปน คณะทํางาน 
-   นายวิบูลย  ชูรินทร              เปน คณะทํางาน 
-   อาจารย ดร.วัลลภา  คชภกัดี             เปน คณะทํางานและเลขานกุาร 

 
9.3 เรื่อง พนักงานมหาวิทยาลัยไดรับเชิญเปน Editorial Board Member 

 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.หิริหัทยา  เพชรมั่ง  พนักงานมหาวิทยาลัย สายคณาจารย สังกัดภาควิชา
เคมี คณะวิทยาศาสตร  ไดรับเชิญจากบริษัท Simplex Academic Publishers ใหเปน Editorial Board 
Member ของวารสาร Global Journal of Inorganic Chemistry  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.3) 
 

 มต ิ รับทราบ 
 

9.4 เรื่อง การแตงต้ังผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 
  

คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดชี้แจงทําความเขาใจแนวปฏิบัติในการเสนอแตงตั้งผูเชี่ยวชาญ
เฉพาะเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม อาจารยผูสอบวทิยานพินธ 
หรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

1.  การพิจารณาคุณสมบัติผูเชี่ยวชาญเฉพาะเกี่ยวกับวิทยานิพนธของนักศึกษา คณะกรรมการ
การอุดมศึกษาจะพิจารณาคุณสมบัติตามที่กําหนดไวในแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 และจะพิจารณาขอมูลคุณสมบัติตาง ๆ เพิ่มเติม ประกอบดวย 

    (1)  ตําแหนงปจจุบัน 
                       (2)  คุณวุฒิการศึกษา 
                       (3)  สาขาวิชา/เร่ืองที่เชี่ยวชาญ 
                       (4)  ผลงานทางวิชาการ/ตํารา 
                       (5)  หัวขอวิทยานิพนธที่เปนที่ปรึกษา 
                       (6)  ลักษณะของการปฏิบัติหนาที่ 
                       (7)  ภาระงานการเปนที่ปรึกษาวิทยานิพนธในปจจุบัน 
                       (8)  เหตุผลและความจําเปนที่ตองแตงตั้งผูเชี่ยวชาญเฉพาะของสถาบันอุดมศึกษา 
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2.  หลังจากสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติการแตงตั้งผูเชี่ยวชาญเฉพาะดังกลาวแลวขอใหแจง
คณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ พรอมทั้งจัดสงรายละเอียดดังกลาวขางตนไปยังสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเพื่อดําเนินการตอไป 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.4) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.5 เรื่อง การกําหนดชื่อปริญญาวชิาชีพหรือกึ่งวิชาชีพ (เพิม่เตมิ) 
 

กระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศ เร่ือง หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2552 กําหนดชื่อปริญญาเปนการเพิ่มเติม ดังนี้ 

1.  สาขาวิชากายอุปกรณศาสตรใชชื่อในระดับปริญญาตรีวา กายอุปกรณศาสตรบัณฑิต 
(Bachelor of Prosthetics and Orthotics) และใชชื่อในระดับปริญญาโทวา กายอุปกรณศาสตร
มหาบัณฑิต (Master of Prosthetics and Orthotics)  

2.  สาขาวิชาดุริยางคศาสตร ใชชื่อในระดับปริญญาตรีวาดุริยางคศาสตรบัณฑิต (Bachelor of 
Music) ใชชื่อในระดับปริญญาโทวาดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต (Master of Music) และชื่อในระดับ
ปริญญาเอกวาดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิต (Doctor of Music) หรือปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (Doctor of 
Philosophy) 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.5) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.6  เรื่อง การขอใชเงินรายไดสะสม ประจําไตรมาสที่ 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553  
 
คณะกรรมการการเงนิและทรัพยสิน สมยัวิสามัญครั้งที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2553 ไดมี 

มติอนุมัติการขอใชเงินรายไดสะสมประจาํไตรมาสที่ 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ดังนี ้
1.   คณะวิทยาศาสตร จํานวน 570,000 บาท เพื่อติดตั้งระบบไฟฟาประจําอาคารปฏิบัติการ 

เคมีอุตสาหกรรม 
2.  สํานักบริหารรายได จํานวน 616,000 บาท เพื่อจัดซื้อครุภัณฑเตียงนอนพรอมตู จํานวน  

3  ชุด 
3.  คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ จํานวน 1,430,500 บาท เพื่อจัดทําถังเก็บน้ําสํารองและ

ทาสีอาคารคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 
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4.  สํานักคอมพิวเตอร จํานวน 327,000 บาท  เพื่อซอมแซมปรับปรุงอาคารสํานักคอมพิวเตอร 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.6) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.7  เรื่อง โครงการสงเสริมการผลิตเอกสารวิชาการคณะวิทยาศาสตร                    
                     

คณะวิทยาศาสตรไดจัดทําโครงการสงเสริมการผลิตเอกสารวิชาการ คณะวิทยาศาสตร ซึ่งเปน
โครงการประเภทเงินทุนหมุนเวียน โดยยืมเงินรายไดสะสมของคณะวิทยาศาสตร จํานวน 150,000 บาท 
เพื่อเปนเงินทุนเริ่มตนของโครงการ 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.7) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.8  เรื่อง โครงการรานคาสวสัดิการมหาวิทยาลัยทกัษิณ วิทยาเขตสงขลา 
                                   

คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ในการประชุมสมัยสามัญครั้งที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 25 
มกราคม 2553 มีมติเห็นชอบรายงานงบการเงินของโครงการรานสวัสดิการมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต
สงขลา ณ วันที่ 30 กันยายน 2552 และอนุมัติการจัดสรรผลกําไร ดังนี้ 

กําไรสุทธิป พ.ศ. 2552      338,968.96  บาท 
จัดสรรเปนทุนโครงการฯ รอยละ 50  169,484.48  บาท 
จัดสรรใหมหาวิทยาลัย  รอยละ 30  101,690.69  บาท 
และสวนงานเจาของโครงการ 
จัดสรรเปนคาตอบแทนฯ รอยละ 20    67,793.79  บาท 
                 รวมทั้งสิ้น     338,968.96  บาท 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.8) 
 
 มติ รับทราบ 
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เลิกประชุม  เวลา  14:30 น. 
 
 

                                                                   
(นางสาวจินตนา  นาคจนิดา) 

หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลยัทักษิณ  
ปฏิบัติหนาทีห่วัหนาสาํนกังานสภามหาวิทยาลัย 

ผูชวยเลขานุการสภามหาวทิยาลัยทักษิณ 
ผูจดรายงานการประชุม 

 

 
 (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

รองอธิการบด ี
เลขานุการสภามหาวทิยาลยัทักษิณ 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 

 

 
 (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา) 

นายกสภามหาวทิยาลยัทกัษิณ 
 
 
 


