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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 
ครั้งที่ 7/2553  

วันเสารที ่20 พฤศจิกายน 2553 เวลา 09:15 – 13:15 น. 
ณ หองประชมุทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสํานักงานอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
………………………………………………………. 

 
  กรรมการ 
 
ผูเขาประชุม 
1. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา    นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย    อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. ศาสตราจารย ดร.กําพล  อดุลวิทย     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ  โสตถิพันธุ     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ จงสูวิวัฒนวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
8. ศาสตราจารย ดร.เสริมศักด์ิ  วิศาลาภรณ       กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
9. ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
10. อธิการบดีมหาวิทยาลัยทกัษิณ     กรรมการ 
       (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธน)ู 
11. ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    กรรมการ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักด์ิ  คชภักดี) 
12. ผูแทนคณาจารยประจํา      กรรมการ  

(รองศาสตราจารยพฤฒิพงษ  เล็กศิริรัตน) 
13. ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา    เลขานุการ 

(รองอธิการบดี)   
14. หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลัย     ผูชวยเลขานุการ 

(หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย …นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ …แทน) 
 

ผูไมเขาประชุม 
1.    อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
2.    ศาสตราจารย ดร.ไพฑูรย  สินลารัตน กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิเนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
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3.    ศาสตราจารย ดร.วิษณุ  เครืองาม กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิเนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
4.    ผูแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ กรรมการ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
        (คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร...รองศาสตราจารยไพบูลย ดวงจันทร) 
5.     ผูแทนพนกังานมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 ซึ่งไมใชคณาจารยประจํา กรรมการ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
        (นายศิลปชยั  สุวรรณมณี)  
 

 

ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยั 
 

1. ผูวาราชการจงัหวัดสงขลา 
(นายสุกิตติ  ธนพทิักษ...แทน) 

2.       ผูวาราชการจังหวัดพทัลุง    
(นายพิสิษฐ  บุญชวง) 
 

 

ผูเขารวมประชุม 
 

ผูบริหารมหาวิทยาลัย 
1.      รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง    
         (รองอธิการบดี) 
2.     รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห    
         (รองอธิการบดี) 
3.      รองศาสตราจารย ดร.วชิัย  ชําน ิ  
         (รองอธิการบดี) 
4.      อาจารย ดร.วลัลภา  คชภักดี  
         (รองอธกิารบดี) 
5. รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข 

(รองอธิการบดี) 
6.      คณบดีคณะศึกษาศาสตร     
        (อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ) 
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7.      คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นกุลู  อินทระสังขา) 
8.      คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภพ  อินทสุวรรณ...รักษาการแทน) 
9.      คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
        (อาจารยนนทยิา  วโรทัย)  
10.    คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
         (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลักษณ  ฤทธิสรไกร) 
11.    คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
         (อาจารย ดร.ไพบูลย  ประโมจนีย) 
12.    คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวิัช  แกวจํานงค)   
13.    คณบดีคณะนิติศาสตร 
         (อาจารยศรุต  จุยมณี)     
14.    ผูอํานวยการสถาบันทกัษิณคดีศึกษา 
         (นายพิทยา  บุษรารัตน)    
15.    ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 
        (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน)    
16.   ผูอํานวยการสํานักคอมพวิเตอร  
        (อาจารยนิพทัธุ  อินทอง)     
17.   ผูอํานวยการวทิยาลัยภูมิปญญาชุมชน 
        (นายไพฑูรย  ศิริรักษ...แทน)   
18.   ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
        (รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกุล)   
19.    ผูอํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
         (อาจารย ดร.สมศักด์ิ  โชคนุกูล) 
20.    ผูอํานวยการวทิยาลัยการจัดการเพื่อการพฒันา 
         (นายอําพล  ทมิาสาร)     
21.    ผูอํานวยการศูนยบมเพาะวิสาหกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.จอมภพ  แววศักด์ิ ...รักษาการในตําแหนง) 
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ผูเขารวมประชุมอ่ืน ๆ 
 

1.     รองศาสตราจารยยุรฉัตร  บุญสนทิ 
       (ประธานคณะกรรมการตรวจตนฉบับเอกสารประชุมและรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย) 
2.     ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน 
         (ผูชวยอธิการบดี) 
3.      นายพิสิษฐ  มงคลสวสัด์ิ  
         (เจาหนาที่บริหารงาน) 
4.     นางสาวสุชาดา  ถาวรานุรักษ    
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
5.     นางสาวชมพนูุท  เพชรหับ 
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
 
เริ่มประชุม เวลา 09:15 น. 

 
เมื่อครบองคประชุมศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ                

ในฐานะประธานกลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระตาง ๆ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
 

1.1 เรื่องแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย 
 

1.1.1 เรื่อง ขอแสดงความยินดี 
 
  ดวยสภามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ไดมีมตินําความกราบบังคมทูลโปรดเกลาฯ แตงต้ัง
ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย  เปนอธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ต้ังแตวันที่ 26 ตุลาคม 2553         
เปนตนไป  ในโอกาสนี้นายกสภามหาวิทยาลัยในนามกรรมการสภามหาวิทยาลัยและผูบริหารมหาวิทยาลัย        
ไดกลาวแสดงความยินดีและอธิการบดีมอบของที่ระลึกแก ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย 
 
  มติ รับทราบ 
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1.1.2 เรื่อง มอบทุนการศึกษาแกมหาวิทยาลยัทักษณิ 
 

ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ.ดร.ดรุณ  โสตถิพันธุ  มอบทุนการศึกษาตามโครงการตนไมเพื่อ
การศึกษาเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ  เปนเงิน
จํานวน 50,000 บาท 
   

มติ รับทราบ 
 

1.2 เรื่องแจงจากอุปนายกสภามหาวิทยาลยั  
 

- ไมมี - 
 

1.3 เรื่องแจงจากกรรมการสภามหาวิทยาลยั 
1.3 เรื่องแจงจากอธกิารบดี 

อธิการบดีไดแจงใหที่ประชุมทราบเร่ืองตาง ๆ ดังนี้ 
1.3.1 เรื่อง ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนหัวหนา 

       สวนงานวิชาการ 
 
 ดวยรองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข ไดหมดวาระการดํารงตําแหนงคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย  เปนผลให ตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ                   
วางลง   ที่ประชุมหัวหนาสวนงานวิชาการ ตามมาตรา 9(4) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ       
พ.ศ. 2551  ในการประชุมเมื่อวันที่ 20กันยายน 2553 ไดมีมติเลือกคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร   เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ แทนตําแหนงที่วาง 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.3.1) 
 

 มติ รับทราบ 
 
 1.3.2 เรื่อง รายงานผลกระทบจากภัยพิบัติในพื้นที่มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
 ตามที่ไดเกิดพายุดีเปรสช่ัน ณ จังหวัดสงขลาและจังหวัดพัทลุงเปนผลใหเกิดความ

เสียหายตอมหาวิทยาลัยทักษิณทั้งสองวิทยาเขต  มหาวิทยาลัยไดประกาศหยุดการเรียนการสอนเปนเวลา
หนึ่งสัปดาห สําหรับความเสียหายวิทยาเขตสงขลาคิดเปนมูลคา 7.8 ลานบาท    และวิทยาเขตพัทลุง      
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3.087 ลานบาท ทั้งนี้มหาวิทยาลัยไดเสนอรายงานความเสียหายตอสํานักงบประมาณเพื่อของบประมาณใน
การชวยเหลือในการปรับปรุงซอมแซมแลว นอกจากนี้มหาวิทยาลัยไดอนุมัติงบประมาณสําหรับชวยเหลือ
ผูประสบภัย วิทยาเขตละ 250,000 บาท และเขารวมโครงการ“กองทุนพระเจาหลานเธอ พระองคเจาทีปงกร
รัศมีโชติ เพื่อผูประสบภัยพิบัติ”  

 
 มติ รับทราบ 
 

1.4 เรื่องแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

1.4.1 เรื่อง ผลการแจงเวยีนอนุมัติใหนิสิตสาํเร็จการศกึษาภาคเรียนฤดูรอน  
      ปการศกึษา 2552 และอนุมัติใหปริญญา 

 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดแจงเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหนิสิต

สําเร็จการศึกษา ภาคเรียนฤดูรอน ปการศึกษา 2552 และพิจารณาอนุมัติใหปริญญาจํานวน 283 คน ผลการ
แจงเวียน กรรมการมีมติอนุมัติตามเสนอ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.1) 
 

มติ    รับทราบ 
 
1.4.2 เรื่อง ผลการแจงเวยีนอนุมัติใหนิสิตสาํเร็จการศกึษาในภาคเรียนตน  

      ปการศกึษา 2553 และอนุมัติใหปริญญา 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดแจงเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหนิสิต
สําเร็จการศึกษา ภาคเรียนตน ปการศึกษา 2553 และพิจารณาอนุมัติใหปริญญาจํานวน 121 คน ผลการแจง
เวียน กรรมการมีมติอนุมัติตามเสนอ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.2) 
 
มติ    รับทราบ 
 

       1.4.3  เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกตและ 
                ขอเสนอแนะของสภามหาวทิยาลัยทกัษณิ ในการประชุม 
                ครั้งที่ 9/2551-11/2551  ครั้งที่ 1/2552-7/2552 และครั้งที่ 1/2553-5/2553 
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 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดรายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา/ผลการดําเนินงาน
ตามมติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 9/2551-11/2551 คร้ังที่ 
1/2552-7/2552  และคร้ังที่ 1/2553-5/2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.3) 
 
 มติ    รับทราบ 

 
 1.4.4 เรื่อง รายงานความกาวหนา ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 
         ของสภามหาวิทยาลยัทักษณิ ในการประชุมครั้งที่ 6/2553  
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา ผลการดําเนินงานตาม

มติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 6/2553 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.4) 
 
 มติ    รับทราบ 

 
ระเบียบวาระที่  2      เรือ่ง  พิจารณารับรองรายงานการประชมุสภามหาวทิยาลัยทกัษณิ 

       ครั้งที่ 6/2553 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 6/2553 
เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2553 และเสนอคณะกรรมการตรวจตนฉบับเอกสารประชุมและรายงานการประชุม   
สภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมเมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2553 และไดดําเนินการแจงเวียนกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม  ผลการแจงเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัยมีมติ
รับรองรายงานการประชุมโดยมีการแกไข ดังนี้ 

-  หนาที่ 4 บรรทัดที่ 3 วาระที่ 1.1.1 
    ความเดิม  “และตําแหนงประธานคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 วางลง” 
    แกเปน  “และตําแหนงประธานคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 และกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และกรรมการ 
 ชุดอ่ืน ๆ วางลง” 
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-  หนาที่ 17 บรรทัดที่ 3 วาระที่ 7.4 
    ความเดิม  “ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร  แกวบุญสง ไดขอลาออกจากตําแหนง 

 ต้ังแตวันที่ 31 มกราคม 2553 นั้น” 
    แกเปน  “ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร  แกวบุญสง ไดขอลาออกจากตําแหนง 

 ต้ังแตวันที่ 31 มกราคม 2553 ดวยปญหาเร่ืองสุขภาพนั้น” 
-  หนาที่ 17 บรรทัดที่ 7 วาระที่ 7.4 
    ความเดิม  “และเสนอแตงต้ังผูชวยศาสตราจารยวิเชียร แกวบุญสง เปนผูอํานวยการ 

 วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน” 
    แกเปน  “และเสนอแตงต้ังผูชวยศาสตราจารยวิเชียร แกวบุญสง ซึ่งขณะนี้ 

 มีสุขภาพดีแลวเปนผูอํานวยการวิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน” 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 2) 
 

 มติ     
1. รับทราบผลการแจงเวียนรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 6/2553   

เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2553 โดยมีการแกไข 
2. รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 6/2553 เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2553  

โดยเห็นชอบใหแกไขตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่อง 
 

3.1 เรื่อง งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
 
รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา)  เสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) 

รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554  ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการฝายการเงินของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2553  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.1) 
 
มติ     
1. รับทราบรายละเอียดงบประมาณเงินแผนดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 (เงินเดือนและ

คาจางประจํา) จํานวน 57,072,800 บาท ทั้งนี้ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2553 
2. อนุมัติรายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 จํานวน  886,487,400 

บาท ทั้งนี้ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2553 
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3. อนุมัติรายการภาระผูกพันงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 จํานวน 7 รายการ     
ทั้งนี้ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2553 ดังนี้ 

3.1   รายการส่ิงกอสรางผูกพันเดิม  จํานวน 2 รายการ คือ คากอสรางและคาควบคุมงาน
อาคารสัมมนาคาร คากอสรางอาคารศูนยเคร่ืองมือกลาง  

3.2   รายการสิ่งกอสรางผูกพันใหมปงบประมาณ พ.ศ. 2554  จํานวน 3 รายการ คือ             
คากอสราง และคาควบคุมงานอาคารเรียนรวม ระยะที่ 2  คากอสรางและคาควบคุมงาน
อาคารปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรสุขภาพและการกีฬา  คากอสรางและคาควบคุมงาน
ตอเติมอาคารเรียนรวมอเนกประสงค 2  

3.3   งบดําเนินงาน จํานวน 2 รายการ คือ คาเชาเหมาเคร่ืองคอมพิวเตอร และคาเชาเหมา
ยานพาหนะ 

 
3.2 เรื่อง งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 
   วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 

 
ผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา เสนอสภามหาวิทยาลัยทักษิณ เพื่อพิจารณา (ราง) 

งบประมาณวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการฝายการเงินของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.2)   
 
มติ   อนุมัติ และมอบผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา ปรับปรุงขอมูลตัวเลขใน

เอกสารใหสมบูรณ  
 
3.3  เรื่อง ราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทกัษิณ วาดวยการสรรหาอธิการบดี  

(แกไขเพิม่เติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553 
 

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหาอธิการบดี  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553  ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามประเมินผลและ
สนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 7/2553 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.3)   
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มติ   เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหาอธิการบดี  (แกไขเพิ่มเติม 
ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553  โดยใหตัดขอความในขอ 5 ออกดังนี้ “หรือมีการชี้นํากรรมการเพื่อใหผลการสรรหา
เปนไปโดยไมโปรงใส”   

 
3.4  เรื่อง  ราง ขอบังคับมหาวทิยาลัยทกัษณิ วาดวยการสรรหาหัวหนาสวนงาน 

 วิชาการและสวนงานอ่ืน (แกไขเพิม่เติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553 
 

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหาหัวหนา  
สวนงานวิชาการและสวนงานอ่ืน พ.ศ. 2551  ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามประเมินผล
และสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 7/2553 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.4)   
 

มติ   เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหาหัวหนาสวนงานวิชาการและ
สวนงานอ่ืน (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553 โดยใหแกไข ดังนี้ 

1. ขอ 9 (1) ใหใชขอความตอไปนี้แทน 
“ใหสํานักงานของสวนงานวิชาการ และสาขาวิชาในสวนงานวิชาการซึ่งอยูระหวางการสรรหา    

ผูดํารงตําแหนงหัวหนาสวนงานวิชาการตามขอบังคับนี้ เสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงหัวหนาสวนงาน
วิชาการ จํานวน 1 ชื่อ” 

2. เพิ่มขอ 9 (2) โดยมีขอความดังตอไปนี้ 
“ใหสํานักงานของสวนงานอื่น ซึ่งอยูระหวางการสรรหาผูดํารงตําแหนงหัวหนาสวนงานอ่ืนตาม

ขอบังคับนี้ เสนอช่ือผูดํารงตําแหนงหัวหนาสวนงานอ่ืน จํานวนไมเกิน 3 ชื่อ” 
3. ใหปรับลําดับขอ 9 (2)  เปน ขอ 9 (3)  
4. ตัดขอความในขอ 5 ออกดังนี้ “หรือมีการชี้นํากรรมการเพื่อใหผลการสรรหาเปนไปโดยไม

โปรงใส”   
   ทั้งนี้มอบใหศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย เปนผูพิจารณาความเหมาะสมกอนจะเสนอ 

นายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม 
 

3.5  เรื่อง (ราง) กรอบแผนยุทธศาสตรระยะยาว มหาวิทยาลัยทกัษิณ พ.ศ. 2553 - 2567 
 

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) กรอบแผนยุทธศาสตรระยะยาว มหาวิทยาลัยทักษิณ       
พ.ศ. 2553 – 2567  ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามประเมินผลและสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 7/2553 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.5)   
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มติ    
1. อนุมัติ และแกไขป พ.ศ. ตามที่อธิการบดีเสนอ  
2. มอบมหาวิทยาลัยจัดทํารูปเลม 

 
ระเบียบวาระที่  4     เรื่องนโยบาย 
 
 -  ไมมี - 
ระเบียบวาระที่  5     เรื่องเสนอเพ่ือขออนุมัติ 
 
 -  ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  6     เรื่องพิจารณา 
 

6.1  เรื่อง พิจารณาแตงต้ังผูแทนผูปฏบัิติงานในมหาวิทยาลัย เปน คณะกรรมการบรหิาร 
 ทรัพยากรบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
 

ตามที่กรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัย ไดหมดวาระลงต้ังแตวันที่ 3 กรกฎาคม 2553 นั้น  อธิการบดีโดยความเห็นชอบจากที่ประชุม
หัวหนาสวนงาน ในการประชุมคร้ังที่ 6/2553 เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2553 เสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ัง        
ผูแทนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย เปนคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจํามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1.   ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน  
2.   นายทรงธรรม  ธีระกุล   
3.   รองศาสตราจารย ดร.ศุภวดี  บุญญวงศ    
4.   นางโสภิณ  วัฒนเมธาวี   
5.   นางสาวศุรดา  ดุลยเกษม   
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.1)   
 
มติ   เห็นชอบตามเสนอ  
 
6.2 เรื่อง รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน มหาวทิยาลัยทักษณิ  

    ประจําปการศกึษา 2552 
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ตามที่คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในมหาวิทยาลัยทักษิณ ไดประเมินคุณภาพภายใน
มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําปการศึกษา 2552 (1 มิถุนายน 2552 – 31 พฤษภาคม 2553) เมื่อวันที่ 27 - 28 
กันยายน 2553  นั้น   อธิการบดี ไดมอบหมายรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข)  รายงานผล
การประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําปการศึกษา 2552 ใหที่ประชุมทราบ ซึ่งมีผลการ
ประเมินระดับดีและมีคะแนนเฉล่ีย 3.90 ทั้งนี้คณะกรรมการฯ ไดใหขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1.   เรงดําเนนิการจัดทาํแผนยุทธศาสตร 15 ป 
2.   ตรวจสอบ แกไข ปรับปรุงระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ที่เปนอุปสรรคและทําใหขาดสภาพคลองใน

การดําเนินงาน 
3.   เรงจัดต้ังศูนยเคร่ืองมือเพื่อสนับสนนุงานวิจยัดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยทีี่วทิยาเขตพทัลุง 
4.   เรงพฒันาระบบงาน (Work System) ใหมีรูปแบบทีช่ดัเจนเอ้ือตอการปฏิบัติงานรวมกนั 
5.   ปรับปรุงการส่ือสารใหมปีระสิทธิผลตอบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
6.   จัดหาระบบสํารองและระบบรักษาความปลอดภัยของขอมูลใหครอบคลุม 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.2)   
 

มติ  รับทราบและมอบอธิการบดีพิจารณาดําเนินการตามขอเสนอแนะ 
 

6.3  เรื่อง แตงต้ังผูชวยเลขานุการคณะกรรมการอํานวยการ 
     วิทยาลยัการจัดการเพื่อการพัฒนา 

  
ตามที่ผูบริหารวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ไดลาออก เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2553 เปนผลให

ตําแหนง ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนาวางลง นั้น 
ผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา เสนอแตงต้ังพลโทหญิงอัญชลี  เกิดผลงาม ผูรักษาการแทน               
รองผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาฝายบริหาร  เปนผูชวยเลขานุการคณะกรรมการ
อํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา อีกตําแหนงหนึ่ง 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.3)   
 

มติ    เหน็ชอบตามเสนอ 
 

6.4 เรื่อง ราง ขอบังคับมหาวิทยาลยัทักษิณ วาดวยการบริหารงานบุคคลของ 
 มหาวิทยาลยั (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553 

 

เพื่อใหการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับ
สภาพการณยิ่งข้ึน รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมพิจารณาแกไข 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ในขอ 9 และ ขอ 17 
ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุม    
สมัยวิสามัญ  เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.4)   
 

มติ    เหน็ชอบตามเสนอ 
 

6.5 เรื่อง ราง ขอบังคับมหาวิทยาลยัทักษิณ วาดวยการเปลีย่นสถานภาพขาราชการหรือ 
ลูกจางของสวนราชการ เปนพนักงานมหาวิทยาลัยหรือลูกจางของมหาวิทยาลัย  
(แกไขเพิม่เติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553 
 

อธิการบดีขอถอนวาระไปพิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป 
 

มติ    รับทราบ 
 
6.6 เรื่อง ปรบัปรุงองคประกอบคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลยั 

  

อธิการบดีขอถอนวาระไปพิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป 
 

มติ    รับทราบ 
 

6.7  เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการฝายสงเสริมจรยิธรรม และทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
                            ของสภามหาวิทยาลยั 
 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 4/2552 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2552 มีมติแตงต้ัง
ใหศาสตราจารยวิโชค มุกดามณี เปนประธานคณะกรรมการฝายสงเสริมจริยธรรม และทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมของสภามหาวิทยาลัย  นั้น  ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี เสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ัง      
ที่ปรึกษาและกรรมการฝายสงเสริมจริยธรรม และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

(1)     นายกมล  ทัศนาญชลี    ที่ปรึกษา 
(2)     อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ   รองประธานกรรมการ 
         (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธนู) 
(3)    ศาสตราจารย ดร.ดุสิต  เครืองาม   กรรมการ 
(4)    นายโอภาส  รองเงนิ    กรรมการ 
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(5)    นายเขมชาติ  เทพไชย    กรรมการ 
(6)     นายสถาพร  ศรีสัจจัง    กรรมการ 
(7)     นายภาคภูมิ  ติญบุญชัย    กรรมการ 
(8)     รองอธกิารบดี 
         (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) กรรมการและเลขานุการ 
(9)     นางละเอียด  สกุลรัตน    ผูชวยเลขานุการ 
โดยมีหนาที่ในการเสนอนโยบายและแนวทางในการสงเสริมจริยธรรม และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

ของมหาวิทยาลัย 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.7)   
 

มติ    เหน็ชอบตามเสนอ 
 

6.8  เรื่อง แตงต้ังกรรมการติดตามประเมินผลและสนับสนุนการดําเนินงาน 
                           ตามนโยบายสภามหาวทิยาลัย (แทนตําแหนงที่วาง) 
 

ตามที่ศาสตราจารย ดร.ปรัชญา  เวสารัชช  ขอลาออกจากการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ ต้ังแตวันที่ 19 กันยายน 2553 เปนผลใหตําแหนงกรรมการติดตามประเมินผลและสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามนโยบายสภามหาวิทยาลัยวางลง นั้น  อธิการบดี เสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ัง ศาสตราจารย 
ดร .กําพล  อดุลวิทย  เปนกรรมการติดตามประเมินผลและสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบาย                 
สภามหาวิทยาลัย แทนตําแหนงที่วาง  ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามประเมินผล
สนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 8/2553 เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 
2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.8)   
 

มติ     
1. เห็นชอบตามเสนอ 
2. มอบอํานาจใหนายกสภามหาวิทยาลัยเปนผูแตงต้ังบุคคลเพื่อเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ฝายตาง ๆ ของสภามหาวิทยาลัย  
 

6.9  เรื่อง แตงต้ังประธานคณะกรรมการฝายรายไดของสภามหาวทิยาลัย 
 

ตามที่ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ โสตถิพันธุ ขอลาออกจากการเปนประธาน
คณะกรรมการฝายรายไดของสภามหาวิทยาลัย เนื่องจากมีภารกิจเปนประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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ประจํามหาวิทยาลัย และประธานคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา นั้น  อธิการบดี 
เสนอที่ประชุมแตงต้ังนายบัญญัติ  จันทนเสนะ เปนประธานคณะกรรมการฝายรายไดของสภามหาวิทยาลัย 
ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามประเมินผลสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบาย                  
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 8/2553 เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2553   

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.9)   
 
มติ    เหน็ชอบตามเสนอ 
 
6.10  เรื่อง (ราง) ประกาศมหาวิทยาลยัทักษณิ เรื่อง มอบหมายหนาที่ในการออกประกาศ 

                            ของมหาวทิยาลัยแกอธิการบดี 
 
อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ือง มอบหมายหนาที่ในการ

ออกประกาศของมหาวิทยาลัยแกอธิการบดี  ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายและการ
พัฒนามหาวิทยาลัย ในการประชุมสมัยวิสามัญ เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.10)   
 
มติ    เหน็ชอบตามเสนอ 
 
6.11 เรื่อง สถานที่ต้ังวทิยาลัยการจัดการเพื่อการพฒันา มหาวทิยาลัยทกัษณิ 

 
ตามที่สภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุม คร้ังที่ 8/2549 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2549 ไดมีมติ

จัดต้ังวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา มหาวิทยาลัยทักษิณ และเปดการการเรียนการสอน ฝกอบรมและ
วิจัย และดําเนินการตามวัตถุประสงคของขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
โดยเปดดําเนินการต้ังแตวันที่ 3 มีนาคม 2550 นั้น  ปจจุบันวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา มีขอตกลง     
วาดวยความความรวมมือทางวิชาการ (MOU) กับหนวยงานตาง ๆ คือ บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 
สํานักงานตํารวจแหงชาติ กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น และกระทรวงกลาโหม ซึ่งทั้ง 4 หนวยงาน             
มีบุคลากรอยูทั่วประเทศทั้ง 76 จังหวัด และมีบุคคลที่ยังไมจบปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก           
อีกจํานวนมากที่จะตองไดรับการสงเสริม สนับสนุนใหมีการศึกษาตอ โดยมีศูนยกลางในการบริหารงาน      
ดานตาง ๆ ณ กรุงเทพมหานคร เพื่อใหการดําเนินการจัดการเรียนการสอน มีคุณภาพตามเกณฑของ
สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา  นั้น  อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาใหใชอาคารเลขที่  133 อาคาร      
ซีโนบริต ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 เปนสถานที่ต้ังวิทยาลัย  
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การจัดการเพื่อการพัฒนาอีกแหงหนึ่ง ณ กรุงเทพมหานครเพื่อปฏิบัติภารกิจตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ  วาดวย วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา พ.ศ.2551  ทั้งนี้โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
อํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ในการประชุมคร้ังที่ 5/2553 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2553   

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.11)   
 
มติ    เหน็ชอบในหลักการ  และมอบคณะกรรมการอํานวยการพิจารณาช่ือที่ใชเรียกสถานที่ต้ัง

วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และนาํเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกคร้ัง 
 
6.12 เรื่อง การกําหนดตัวบงชี้อัตลักษณและตัวบงชี้มาตรการสงเสริมของมหาวิทยาลัย

ทักษณิ 
 
ตามที่สมศ. ไดแบงตัวตัวบงชี้ที่ใชในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สาม (พ.ศ. 2554 – 2558) 

เปน 3 กลุม คือ ตัวบงชี้พื้นฐาน กําหนดใหทุกสถาบันอุดมศึกษาตองมีและปฏิบัติ ตัวบงชี้อัตลักษณและ        
ตัวบงชี้มาตรการสงเสริม กําหนดใหสถาบันอุดมศึกษาเปนผูระบุและเลือก โดยผานการอนุมัติจากสภาสถาบัน
แลวนั้น  คณะกรรมการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 4/2553 เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 
2553  มีมติกําหนดตัวบงชี้อัตลักษณและตัวบงชี้มาตรการสงเสริมของมหาวิทยาลัยทักษิณ  ดังนี้ 

 (1)  ตัวบงชี้ที่ 16.1  การพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญาและวัตถุประสงคของการจัดต้ังสถาบัน  
16.1.1  งานวิจัยหรืองานสรางสรรคบนพื้นฐานภูมิปญญาทองถิ่นหรือเพื่อทองถิ่น 
16.1.3  การพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาหรือพัฒนาวิชาชีพอ่ืน 

 (2)  ตัวบงชี้ที่ 17 การพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนของสถาบัน 
 -  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 (3)  ตัวบงชี้ตามมาตรการสงเสริมของมหาวิทยาลัยทักษิณ  2  ตัวบงชี้  ดังนี้ 
 -  การสงเสริมสืบสานโครงการพระราชดําริ 
 -  การพรอมรับการเปนสมาชิกสังคมอาเซียน 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.12)   
อธิการบดีมอบหมายใหรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณา

กําหนดตัวบงชี้อัตลักษณและตัวบงชี้มาตรการสงเสริมของมหาวิทยาลัย   
 
มติ    เหน็ชอบตามเสนอ 
 
6.13 เรื่อง (ราง) ขอบังคับมหาวทิยาลัยทักษณิ วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ  

                           และวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2553 
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อธิการบดี เสนอที่ประชุมพิจารณา  
(1)  ขอยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและ

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2551 
(2)  ขอแยกรายละเอียดการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ ออกจากกัน ภายใตขอบังคับ 2 ฉบับ ประกอบดวย 
-  ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 

  -  ขอบังคับมหาวทิยาลัยทกัษิณ วาดวยการสรรหากรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
 (3)  พิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวทิยาลัยทักษิณ วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหา
นายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2553 

ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายและประเมินผลการดําเนินงานตามมติ      
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่  7/2553 เมื่อวันที่ 8 กันยายน 2553  เสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.13)   
 
มติ  
(1)  เห็นชอบใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและ

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2551 
(2)  เห็นชอบใหแยกรายละเอียดการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ ออกจากกัน ภายใตขอบังคับ 2 ฉบับ ประกอบดวย 
-  ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 

  -  ขอบังคับมหาวทิยาลัยทกัษิณ วาดวยการสรรหากรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
(3)  มอบอธิการบดีดําเนินการปรับปรุง (ราง) ขอบังคับฯ ในประเด็นขององคประกอบของ

คณะกรรมการสรรหาฯ และเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป 
 

6.14 เรื่อง (ราง) ขอบังคับมหาวทิยาลัยทักษณิ วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ  
                           และวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2553 
 

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพจิารณา 
(1)  ขอยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและ

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2551 
(2)  ขอแยกรายละเอียดการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ ออกจากกัน ภายใตขอบังคับ 2 ฉบับ ประกอบดวย 
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-  ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
-  ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

 (3)  พิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวทิยาลัยทักษิณ วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิพ.ศ. 2553 
 ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายและประเมินผลการดําเนินงานตามมติ       
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่  7/2553 เมื่อวันที่ 8 กันยายน 2553   

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.14)   
 
มติ  
(1)  เห็นชอบใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและ

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2551 
(2)  เห็นชอบใหแยกรายละเอียดการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ ออกจากกัน ภายใตขอบังคับ 2 ฉบับ ประกอบดวย 
-  ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
-  ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

(3)  มอบอธิการบดีดําเนินการปรับปรุง (ราง) ขอบังคับฯ ในประเด็นขององคประกอบของ
คณะกรรมการสรรหาฯ และเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป 

 
ระเบียบวาระที่  7     เรือ่งลับ  
 

7.1  เรื่อง พิจารณาการมอบปริญญากติติศักด์ิ ประจําปการศกึษา 2552 
 

 ตามที่คณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักด์ิ ประจําปการศึกษา 2552 ในการประชุม
เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2553  มีมติเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักด์ิ ประจําป
การศึกษา 2552 นั้น  อธิการบดีในฐานะประธานคณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักด์ิ 
ประจําปการศึกษา 2552 เสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 

1. ดําเนินการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต ทูลเกลาทูลกระหมอมถวายปริญญาปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชาภูมิศาสตร แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

2. มอบปริญญารัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชาการปกครองทองถิ่น         
แก  นายวิเชียร  สุคนธาภิรมย ณ พัทลุง 

3. มอบปริญญาศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชาทัศนศิลป แกนายกมล  
ทัศนาญชลี 
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4. มอบปริญญานิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชานิติศาสตร แกนายชวน  หลีกภัย 
5. มอบปริญญาศิลปศาสตดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชานโยบายและการวางแผนสังคม  

แกนายอาศีส  พิทักษคุมพล 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.1)   

 
มติ    เหน็ชอบตามเสนอ 

 
7.2  เรื่อง พิจารณาการเสนอผลงานทางวชิาการเพื่อขอกําหนดตําแหนง 

รองศาสตราจารย ของนายชินสัคค  สวุรรณอัจฉริย 
 

ศาสตราจารย ดร.สุรินทร เศรษฐมานิต ในฐานะประธานคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง
วิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ เสนอที่ประชุมทราบและพิจารณามติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง
วิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 5/2553  เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2553  เร่ืองผลการเสนอ
ผลงานทางวิชาการเพื่อขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ของนายชินสัคค  สุวรรณอัจฉริย  

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.2)   
 

มติ    อนุมัติตามมติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวชิาการมหาวทิยาลัยทักษิณ ในการ
ประชุมคร้ังที ่5/2553 เมื่อวนัที ่11 ตุลาคม 2553 

 
7.3  เรื่อง พิจารณาการเสนอผลงานทางวชิาการเพื่อขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารย ของนางทิพยวิมล วังแกวหิรัญ 
 

ศาสตราจารย ดร.สุรินทร เศรษฐมานิต ในฐานะประธานคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง
วิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ เสนอที่ประชุมทราบและพิจารณามติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง
วิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ  ในการประชุมคร้ังที่ 5/2553 เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2553 เร่ือง ผลการเสนอ
ผลงานทางวิชาการเพื่อขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ของนางทิพยวิมล วังแกวหิรัญ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.3)   
 

มติ    อนุมัติตามมติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวชิาการมหาวทิยาลัยทักษิณ  ในการ
ประชุมคร้ังที ่5/2553  เมื่อวนัที ่11 ตุลาคม 2553  
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7.4  เรื่อง พิจารณาการเสนอผลงานทางวชิาการเพื่อขอกําหนดตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย ของนายเกียรติศกัด์ิ  ทองจันทร 

 
ศาสตราจารย ดร.สุรินทร เศรษฐมานิต ในฐานะประธานคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง

วิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ เสนอที่ประชุมทราบและพิจารณามติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง
วิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 5/2553 เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2553  เร่ืองการเสนอผลงาน
ทางวิชาการเพื่อขอกําหนดตําแหนงของนายเกียรติศักด์ิ  ทองจันทร 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.4)   
 

มติ    อนุมัติตามมติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวชิาการมหาวทิยาลัยทักษิณ ในการ
ประชุมคร้ังที ่5/2553 เมื่อวนัที ่11 ตุลาคม 2553 

 
7.5  เรื่อง พิจารณาผลการเสนอผลงานเพื่อขอกาํหนดตําแหนงนักวชิาการศึกษา 

ชํานาญการระดับ 7 - 8 ของนางโสภิน วัฒนเมธาว ี
 
อธิการบดี เสนอที่ประชุมทราบและพิจารณามติคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจํา

มหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 5/2553 เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2553 เร่ือง ผลการเสนอผลงานเพื่อขอกําหนด
ตําแหนงนักวิชาการศึกษาชํานาญการระดับ 7 - 8 ของนางโสภิน วัฒนเมธาวี 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.5)   
 

มติ    อนุมัติตามมติคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ในการประชุม  
คร้ังที่ 5/2553 เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2553    

 
7.6  เรื่อง การสรรหาคณบดีคณะศลิปกรรมศาสตร 

 
ตามที่สภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมคร้ังที่ 5/2553 เมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม พ.ศ. 2553 มีมติ

แตงต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร นั้น  ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี ในฐานะ
ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร  รายงานใหที่ประชุมทราบข้ันตอนการสรรหา        
ผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร  และเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ังอาจารยชิโนรส         
รุงสกุล  เปนคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.6)   
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มติ    มีมติเปนเอกฉันทแตงต้ังอาจารยชิโนรส  รุงสกุล เปนคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร  ต้ังแต
วันที่ 18 ธันวาคม 2553  ทั้งนี้ใหอาจารยชิโนรส รุงสกุล ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาคณะศิลปกรรมศาสตร 
ระยะ 4 ป ในชวงที่ดํารงตําแหนงใหแลวเสร็จภายใน 3 เดือน เพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัย รวมทั้งใหมีการ
ประเมินการปฏิบัติงานตามกระบวนการและข้ันตอนที่มหาวิทยาลัยกําหนดตอไป 

 

7.7 เรื่อง การเบิกจายที่ผิด ระเบียบของผูบริหารและเจาหนาที ่
  

ประธานคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาและผูอํานวยการวิทยาลัย
การจัดการเพื่อการพัฒนา  เสนอที่ประชุมพิจารณาการเบิกจายเงินคณะกรรมการและผูบริหารวิทยาลัย         
ที่ผานมา พบวามีการเบิกจายเงินที่ไมถูกตอง 3 กรณี 

1. เปนการเบิกจายโดยไมมีขอบังคับ ระเบียบและประกาศรองรับ 
2. เปนการเบิกจายเงินที่มีขอบังคับ ระเบียบและประกาศรองรับแตเปนการออกขอบังคับ ระเบียบ 

และประกาศโดยมิชอบ 
3. มีลูกหนี้เงินยืมทั้งที่เปนบุคลากรของวิทยาลัยที่ออกไปแลวและบุคลากรที่ยังเปนพนักงาน 
ทั้งนี้ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามประเมินผลและสนับสนุนการดําเนินงานตาม

นโยบายสภามหาวิทยาลัย  ในการประชุมคร้ังที่ 7/2553 เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2553   
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.7)   

 

มติ  
1.  มอบอธิการบดีพิจารณาติดตามทวงลูกหนี้เงนิยมื 

2. แตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบการเบิกจายเงินที่ผิดระเบียบโดยศาสตราจารย ดร.สมคิด      
เลิศไพฑูรย เปนที่ปรึกษา  ทั้งนี้ไมควรแตงต้ังบุคคลที่มีผลประโยชนทับซอนเปนกรรมการ 

 

ระเบียบวาระที่  8     เรือ่งอ่ืน ๆ 
 

- ไมมี - 
 

ระเบียบวาระที่  9     เรือ่งแจงเพื่อทราบและใหความเหน็ 
 

ที่ประชุมมมีติรับทราบเร่ืองตาง ๆ ตามระเบียบวาระ ดังนี ้
9.2  เร่ือง รายงานผลการดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยทกัษิณ ไตรมาส 3  
         ปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (1 ตุลาคม 2552 – 30 มิถุนายน 2553) 
9.3  เร่ือง รายงานสรุปผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ  

      พ.ศ. 2552 ของหนวยตรวจสอบภายใน 
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 9.4  เร่ือง รายงานผลการดําเนินโครงการเงินทนุหมนุเวียนรานคาของที่ระลึกผลิตและจําหนาย 
       ส่ิงพิมพ สถาบันทักษิณคดีศึกษา 
 9.5  เร่ือง การขอใชเงินสะสมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

9.6   เร่ือง รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก (ตอเนื่อง) กลุมสาขาวิทยาศาสตร 
        สุขภาพคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
9.7   เร่ือง รายงานความกาวหนาการแกไขปญหาการใชพืน้ที ่มหาวิทยาลัยทักษิณ 

                                วิทยาเขตพัทลุง 
9.8   เร่ือง โครงการตนไมเพื่อการศึกษาเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและ 
                  สมเด็จพระนางเจาบรมราชนินีาถ มหาวิทยาลัยทกัษิณ วทิยาเขตพัทลุง 
9.9  เร่ือง แนวปฏิบัติการแตงต้ังผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 
9.10  เร่ือง (ราง) ปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. 2554 
สําหรับวาระที่ 9.1 เร่ือง ยุทธศาสตรการพัฒนาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (พ.ศ. 2552 – 

2556) ใหนําไปพิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป เนื่องจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
ติดภารกิจอ่ืน 
 ทั้งนี้ ประธานกําหนดจัดประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 1/2554 ในวันอาทิตยที่ 9 มกราคม 
2554 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ หองประชุมทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัย
ทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

 
เลิกประชุม    เวลา  13:15 น. 
 
 
  
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา) 

นายกสภามหาวิทยาลัย 

 
(นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ) 

เจาหนาที่บริหารงาน ปฏิบัติหนาที่แทน 
หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย 
ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผูจดรายงานการประชุม 

     
 (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

รองอธิการบดี 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

 


