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รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลัยทักษณิ 
ครั้งที่ 2/2556  

วันเสารที่ 16 กุมภาพันธ 2556 เวลา 09.00 – 13.00 น. 
ณ หองประชมุทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสาํนักงานอธิการบดี  

มหาวทิยาลัยทักษณิ วทิยาเขตสงขลา 
………………………………………………………. 

 
  กรรมการ 
 
ผูเขาประชุม 
1. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา    นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย    อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. ศาสตราจารย ดร.กําพล  อดุลวิทย     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. ศาสตราจารย ดร.วิษณุ  เครืองาม     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ จงสูวิวัฒนวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
8. ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
9. นายกสมาคมศิษยเกามหาวทิยาลัยทกัษณิ    กรรมการ 

(นายกิตติเทพ ถาวรสุข) 
10. อธิการบดีมหาวิทยาลัยทกัษิณ     กรรมการ 
       (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธน)ู 
11. ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    กรรมการ 

(อาจารย ดร.จิดาภา  สุวรรณฤกษ) 
12. ผูแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ     กรรมการ 
       (คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร...รองศาสตราจารยไพบูลย ดวงจันทร) 
13. ผูแทนคณาจารยประจํา      กรรมการ  

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุษา  อนทอง) 
14. ผูแทนพนกังานมหาวิทยาลัยทักษิณซึ่งไมใชคณาจารยประจํา  กรรมการ 

(นายทรงธรรม  ธีระกุล)    
15. ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา    เลขานุการ 

(รองอธิการบดี)   
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16. หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลัย     ผูชวยเลขานุการ 
(หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย …นางสาวจินตนา  นาคจินดา) 
 

ผูไมเขาประชุม  (เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน) 
1.      อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร     กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  
2.      ศาสตราจารย ดร.เสริมศักด์ิ  วิศาลาภรณ       กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

 
ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยั 
 

ผูเขาประชุม 
1. ผูวาราชการจงัหวัดสงขลา 

(นายวิโรจน หฬัหะวาสน ...แทน) 
2.       ผูวาราชการจังหวัดพทัลุง    

(นายอําพล พงศสุวรรณ ...แทน) 
 

 

ผูเขารวมประชุม 
 
ผูบริหารมหาวิทยาลัย 
1.      รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง    
         (รองอธิการบดี) 
2.     รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห    
         (รองอธิการบดี) 
3.      รองศาสตราจารย ดร.วชิัย  ชําน ิ  
         (รองอธิการบดี) 
4.      อาจารย ดร.วลัลภา  คชภักดี  
         (รองอธกิารบดี) 
5. รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข 

(รองอธิการบดี) 
6.      คณบดีคณะศึกษาศาสตร     
        (อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ) 
7.      คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
        (อาจารยนันทวุฒิ สิทธวิัง ...แทน)  
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8.    คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
         (อาจารย ดร.ถาวร  จนัทโชติ) 
9.    คณบดีคณะนิติศาสตร 
         (อาจารยศรุต  จุยมณี ...รักษาการแทน)     
10.    ผูอํานวยการสถาบันทกัษิณคดีศึกษา 
         (นางสาวสาวติรี  สัตยายุทย)    
11.    ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 
        (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน)    
12.   ผูอํานวยการสํานักคอมพวิเตอร  
        (อาจารย ดร.พงษพนัธ  พณิโท)     
13.   ผูอํานวยการวทิยาลัยภูมิปญญาชุมชน 
        (ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร แกวบุญสง)   
14.   ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
        (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรพันธุ  เขมคุณาศัย)   
15.    ผูอํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
         (อาจารย ดร.สมศักด์ิ  โชคนุกูล ...รักษาการแทน) 
16.    ผูอํานวยการวทิยาลัยการจัดการเพื่อการพฒันา 
         (อาจารย ดร.ศาสดา  วิริยานุพงศ)     
17.    ผูอํานวยการศูนยบมเพาะวิสาหกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.จอมภพ  แววศักด์ิ ...รักษาการในตําแหนง) 
 
ผูไมเขารวมประชุม (เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน) 
1.      คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นกุลู  อินทระสังขา ...รักษาการแทน ) 
2.      คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภพ  อินทสุวรรณ) 
3.    คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
         (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลักษณ  ฤทธิสรไกร ...รักษาการแทน) 
4.    คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวิัช  แกวจํานงค ...รักษาการแทน)   
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ผูเขารวมประชุมอ่ืน ๆ 
 
 

1.     รองศาสตราจารยยุรฉัตร  บุญสนทิ   
        (ประธานคณะกรรมการตรวจตนฉบับเอกสารประชุมและรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย) 
2.     นายพิสิษฐ  มงคลสวสัด์ิ  
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 

 
บุคลากรฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย 
 
       นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ     
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 
 

เมื่อครบองคประชุม ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา นายกสภามหาวทิยาลัยในฐานะประธาน
กลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี ้
 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
 

1.1  เรื่องแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย 
1.1.1 เร่ือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตลาประชุม เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 

(1) อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร 
(2) ศาสตราจารย ดร.เสริมศักด์ิ  วิศาลาภรณ     
 

มติ      รับทราบ 
 

1.1.2 เร่ือง ทีป่รึกษาสภามหาวิทยาลัยมอบผูเขาประชุมแทน  
(1) ผูวาราชการจังหวัดสงขลามอบนายวิโรจน หัฬหะวาสน ปลัดจงัหวดัสงขลา  

เขาประชุมแทน 
(2) ผูวาราชการจังหวัดพทัลุงมอบนายอําพล พงศสุวรรณ หัวหนากลุมงานยทุธศาสตร

การพัฒนา เขาประชุมแทน 
 

มติ      รับทราบ 
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1.1.3 เร่ือง ผูบริหารมหาวทิยาลัยมอบผูเขาประชุมแทน 
คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตรมอบอาจารยนนัทวุฒิ สิทธิวัง เขาประชุมแทน 

 
มติ      รับทราบ 

 
1.2  เรื่องแจงจากอุปนายกสภามหาวทิยาลัย 

 
- ไมมี - 

 
1.3  เรื่องแจงจากกรรมการสภามหาวทิยาลัย 

1.3.1  เรื่อง แจงจากอธิการบดี 
 1.3.1.1 เรื่อง แนะนํากรรมการสภามหาวิทยาลัยและผูบริหารคนใหม 
 
อธิการบดีแนะนํากรรมการสภามหาวิทยาลัยและผูบริหารคนใหม ดังนี ้
กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุษา อนทอง เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ประเภทผูแทนคณาจารย 
2. นายทรงธรรม  ธีระกุล เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนพนักงาน 

ซึ่งมิใชคณาจารย 
        ผูบริหารมหาวิทยาลัย 

1. นางสาวสาวิตรี  สัตยายุทย เปน ผูอํานวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา  
2. อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน  เปน ผูอํานวยการสํานักหอสมุด   
3. อาจารย ดร.พงษพันธ  พิณโท เปน ผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร  
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรพันธุ เขมคุณาศัย เปน ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
5. อาจารย ดร.ศาสดา วิริยานุพงศ เปน ผูอํานวยการวทิยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา  

 
มติ      รับทราบ 
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1.3.1.2 เรื่อง รายงานความกาวหนาการดําเนินการขออนุญาตใชประโยชน 
ในที่ดินของรฐัตามมาตรา 9 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน 

 
อธิการบดีมอบรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) รายงานความกาวหนาใหที่

ประชุมทราบการขออนุญาตใชประโยชนในพื้นที่ทุงสระสาธารณประโยชน “ทุงลานโย” ตําบลบานพราว     
อําเภอปาพะยอม จังหวัดพัทลุง ซึ่งอําเภอปาพะยอมไดดําเนินการสงเร่ืองการขออนุญาตใชประโยชนในที่ดิน
ของรัฐตามมาตรา 9 แหงประมวลกฎหมายที่ดิน พรอมความเห็นใหจังหวัดพัทลุงพิจารณาอนุญาตแลว  

การดําเนินการ ณ ปจจุบัน พื้นที่ปาพะยอม ซึ่งอยูในข้ันตอนการรังวัดที่ดินเพื่อจัดทํา   
แผนที่แนบทายพระราชกฤษฎีกาการขอถอนสภาพที่ดินสาธารณประโยชน “ทุงลานโย” ตําบลบานพราว     
อําเภอปาพะยอม จังหวัดพัทลุง จากที่สาธารณประโยชนประเภทพลเมืองใชรวมกันเปนที่ราชพัสดุ              
เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ 2556 นั้น ชางรังวัดที่ดินจังหวัดพัทลุง สาขาควนขนุน ไดลงพื้นที่บริเวณดานทิศใตของ
มหาวิทยาลัยเพื่อสํารวจแนวเขตการขอถอนสภาพที่ดินพรอมดวยผูนําทองถิ่น และการรังวัดที่ดินจะเร่ิม       
การดําเนินการรังวัดที่ดินไดในวันที่ 2 – 4 มีนาคม 2556 ในการดําเนินการรังวัดที่ดินในคร้ังนี้นายกเทศมนตรี 
ตําบลบานพราว และนายอําเภอปาพะยอมจะชวยประสานงานเพื่อใหการดําเนินการรังวัดที่ดินเปนไปดวย
ความเรียบรอย โดยคาดวาการดําเนินการรังวัดที่ดินสามารถดําเนินการตอไปไดจนแลวเสร็จ ทั้งนี้ เมื่อรังวัด
ที่ดินเพื่อจัดทําแผนที่แนบทายพระราชกฤษฎีกาการขอถอนสภาพที่ดินสาธารณประโยชน “ทุงลานโย”        
แลวเสร็จ จังหวัดพัทลุงไดมอบหมายเทศบาลตําบลบานพราว เพื่อขอความเห็นจากที่ประชุมสภาองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น และจัดใหราษฎรผู เคยใชประโยชนแสดงความคิดเห็น (การจัดทําประชาคม)                
อนึ่งพื้นที่บริเวณใดที่มีปญหาราษฎรบุกรุกมหาวิทยาลัยจะดําเนินการเจรจาตอไป 

สําหรับพื้นที่ตําบลพนางตุง มีคดีที่อยูในชั้นศาล  2 คดี กรณีราษฎรตําบลพนางตุงบุกรุก
และทําลายทรัพยสินของมหาวิทยาลัย และเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ 2556 ผูอํานวยการวิทยาลัยภูมิปญญา
ชุมชน (ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร แกวบุญสง) ไดเขาพบอัยการจังหวัดพัทลุง (ทานพรพิชัย ไชยมาศ)          
เพื่อปรึกษาเร่ืองคดีความในภาพรวมเพื่อหาขอยุติรวมกัน สวนกรณีราษฎรตําบลพนางตุงไดนําแผนปาย
ประกาศขอความ “พื้นที่ดําเนินการโฉนดชุมชนทุงสระ” มาปกไวในเขตมหาวิทยาลัยและพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยของวิทยาลัยภูมิปญญาชุมชนร้ือแผนปายประกาศดังกลาวออกและไดนําแผนปายมอบใหสถานี
ตํารวจภูธรทะเลนอยเพื่อเก็บไวเปนหลักฐานวามหาวิทยาลัยไมไดจงใจทําลายปายประกาศดังกลาว         
ตอมาราษฎรตําบลพนางตุงไดแจงความผูอํานวยการวิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน (ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร          
แกวบุญสง) และพนักงานรักษาความปลอดภัย 9 นาย ฐานทําใหเสียทรัพย คดีอยูในชั้นพนักงานอัยการ และ
อัยการที่ดูแลคดีความระหวางมหาวิทยาลัยกับราษฎร คือ วาที่รอยตรีสมคิด ตุมวารี 
 

มติ      รับทราบ 
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1.3.1.3 เรื่อง ผลการลงคะแนนเสยีงกรรมการสภามหาวทิยาลัยประเภท 
ผูแทนคณาจารย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภท 
ผูแทนพนักงานซ่ึงมิใชคณาจารย 

         
ตามที่สภาคณาจารยและพนักงานไดดําเนินการใหไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ประเภทผูแทนคณาจารย กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนพนักงานซ่ึงมิใชคณาจารย และ               
ไดดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภท
ผูแทน พ.ศ. 2551 โดยจัดใหมีการลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2556  รายช่ือผูไดรับเลือกต้ัง 
มีดังนี้ 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุษา อนทอง เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ประเภทผูแทนคณาจารย 

2. นายทรงธรรม  ธีระกุล เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนพนักงาน 
ซึ่งมิใชคณาจารย 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  1.3.1) 
 
มติ      รับทราบ 

 
1.3.1.4 เรื่อง ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ขอความรวมมือในการกําหนด 

จํานวนแหงและระยะเวลาในการดํารงตําแหนงของนายก 
สภามหาวิทยาลยัและกรรมการสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) 
 

ตามหนังสือที่อางถึง  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดแจงประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองขอความรวมมือในการกําหนดจํานวนแหงและระยะเวลาในการดํารงตําแหนงของ
นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย โดยกําหนดใหเปนนายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยไดคนละไมเกิน 2 แหง และไมเกิน 2 วาระติดตอกัน เพื่อใหเปนไปตามขอเสนอแนะ
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ความละเอียดแจงแลว นั้น บัดนี้ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดพิจารณา
ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการฉบับดังกลาว และไดออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองขอความ
รวมมือในการกําหนดจํานวนแหงและระยะเวลาในการดํารงตําแหนงของนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ      
สภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) โดยกําหนดหลักเกณฑในการกําหนดจํานวนแหงและระยะเวลาในการดํารง
ตําแหนงของนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
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1. กรณีดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยใหดํารงตําแหนงในเวลาเดียวกันไดไมเกิน
สามแหง 

2. กรณีดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยใหดํารงตําแหนงในเวลาเดียวกันไดไม
เกินหาแหง 

3. กรณีดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยในเวลา
เดียวกันใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี้ 

3.1 กรณีดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยหนึ่งแหง จะดํารงตําแหนงกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยไดอีกไมเกินสามแหง 

3.2 กรณีดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยสองแหง จะดํารงตําแหนงกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยไดอีกไมเกินหนึ่งแหง 

3.3 กรณีดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยรวมสามแหง ไมอาจดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยอีกได 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  1.3.2) 
 

มติ      รับทราบ 
 

1.4 เรื่องแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 1.4.1  เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 ของสภามหาวิทยาลยัทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ 8/2554 ครั้งที่ 4/2555 
 และครั้งที่ 5/2555 

            
ฝายเลขานุการดําเนินการสํารวจความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ

ของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 8/2554 คร้ังที่ 4/2555 และคร้ังที่ 5/2555 ซึ่งมีเร่ืองที่อยู
ระหวางการดําเนินงาน รวมจํานวน 4 เร่ือง ดังนี้    

(1)  รายงานความกาวหนาการบริหารกลุมสาขาวิชา (Academic Cluster) 
(2)  แนวทางการดําเนนิการของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาในอนาคต (พ.ศ. 2555 – พ.ศ. 2558) 
(3)  การเปดแผน ข ในระดับบัณฑิตศึกษา 
(4)  แผนยุทธศาสตรการพฒันาคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน (พ.ศ. 2554 – พ.ศ. 2558) 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  1.4.1) 
 

มติ      รับทราบ 
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1.4.2 เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
 ของสภามหาวิทยาลยัทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ 1/2556 

 
ฝายเลขานุการไดดําเนินการแจงมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 1/2556            

เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2556 ใหผูเกี่ยวของทราบเพื่อดําเนินการตามมติเรียบรอยแลว 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  1.4.2) 
 

มติ      รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2      เรือ่ง  พิจารณารับรองรายงานการประชมุสภามหาวทิยาลัยทกัษณิ 
       ครั้งที่ 1/2556 

 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 1/2556

เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2556 เสนอคณะกรรมการพิจารณาตนฉบับเอกสารประชุมสภามหาวิทยาลัย            
และตรวจสอบรายงานการประชุมในการประชุมคร้ังที่ 2/2556 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ 2556 และไดดําเนินการ
แจงเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม ซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย        
มีมติรับรองรายงานการประชุมโดยมีการแกไข ดังนี้ 

 

-  หนาที่ 7 วาระที่ 1.3.1.2 ขอที่ 2 
 ความเดิม “ที่ดินบริเวณดานหนามหาวิทยาลัยจะดําเนินการรังวัดที่ดิน เพื่อจัดทําแผนที่ 

แนบทายพระราชกฤษฎีกาการขอถอนสภาพที่ดินสาธารณประโยชน “ทุงลานโย” 
ตําบลบานพราว อําเภอปาพะยอม ซึ่งเจาพนักงานที่ดินจังหวัดพัทลุง ไดแนะนํา 
ใหมหาวิทยาลัยดําเนินการยื่นคําขอรังวัดที่ดินได และชางรังวัดที่ดินไดนัดวัน 
รังวัดที่ดิน ในวันที่ 11 กุมภาพันธ 2556 คาดวาราษฎรอาจคัดคานการรังวัด 
 เนื่องจากเปนการรังวัดเพื่อจัดทําแผนที่แนบทายพระราชกฤษฎีกาการขอถอน 
สภาพที่ดินสาธารณประโยชน “ทุงลานโย” เพื่อเขาสูกระบวนการขอความเห็น 
จากที่ประชุมสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น (คือการจัดทําประชาคม) ดังนั้น 
มหาวิทยาลัยควรมีแผนสํารองในการแกปญหา” 

 แกเปน  “ที่ดินบริเวณดานหนามหาวิทยาลัยจะดําเนินการรังวัดที่ดิน เพื่อจัดทาํแผนที ่
แนบทายพระราชกฤษฎีกาการขอถอนสภาพท่ีดินสาธารณประโยชน “ทุงลานโย” 
ตําบลบานพราว อําเภอปาพะยอม ซึ่งเจาพนักงานที่ดินจังหวัดพัทลุง ไดแนะนํา 
ใหมหาวทิยาลัยดําเนนิการย่ืนคําขอรังวัดที่ดินได และชางรังวัดที่ดินไดนัดวัน 
รังวัดที่ดิน ในวันที่ 11 กุมภาพนัธ 2556 คาดวาราษฎรอาจคัดคานการรังวัด 
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เนื่องจากเปนการรังวัดเพื่อจัดทําแผนที่แนบทายพระราชกฤษฏีกาการขอถอน 
สภาพที่ดินสาธารณประโยชน “ทุงลานโย” เพื่อเขาสูกระบวนการขอความเห็น 
จากที่ประชุมสภาองคกรปกครองสวนทองถิน่” 

 
-  หนาที่ 11 มติวาระที่ 5.1 

 ความเดิม “มอบมหาวทิยาลัยดําเนนิการตามขอเสนอแนะ และนําเสนอ 
สภามหาวทิยาลัยพจิารณาในคร้ังตอไป” 

 แกเปน  “อนุมัติตามเสนอ และมอบมหาวิทยาลัยดําเนินการตามขอเสนอแนะ” 
 

-  หนาที่ 11 วาระที่ 5.1 โดยใหเพิ่มขอสังเกตและขอเสนอแนะอีก 1 ขอ ดังนี้ 
 3. ในการสอนวิชาภาษา เชน ภาษามลายู ไมควรที่จะเนนทางดานภาษาอยางเดียว ควรจะ

สอดแทรกความรูทางดานวิถีชีวิต สังคมและวัฒนธรรม 
 

-  หนาที่ 11 วาระที่ 5.1 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมสําหรับการเสนอหลักสูตรปรับปรุงทุกหลักสูตร 
 ความเดิม “1. ใหนําเสนอกรอบความคิดของหลักสูตรใหมีความเชื่อมโยงกันทั้งใน 

ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย 
2. ตองประเมินจุดออนหรือจุดบกพรองของหลักสูตรเดิมเพื่อเปนขอมูล 

ในการปรับปรุง ไมใชเปนเพียงการปรับปรุงเฉพาะรายวิชา” 
 แกเปน  “ใหนําเสนอกรอบความคิดของหลักสูตรใหมีความเชื่อมโยงกันทั้งในระดับ 

หลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ในการปรับปรุงหลักสูตร 
ทุกหลักสูตรควรมีการประเมินจุดออนหรือจุดบกพรองของหลักสูตรเดิม 
เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุง ไมใชเปนเพียงการปรับปรุงเฉพาะรายวิชา”  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  2) 
 

มติ      รับทราบผลการแจงเวียนรับรองรายงานการประชุมโดยมีการแกไข 
 
ระเบียบวาระที ่3  เรื่องสืบเนื่อง 
 

3.1 เรื่อง (ราง) แผนปฏิบัติการประจําป ปการศึกษา พ.ศ. 2555 มหาวทิยาลัยทักษณิ 
 

รองอธิการบดี  ( ผู ช วยศาสตราจารยว สันต  กาญจนมุกดา )  เสนอที่ประชุมพิจารณา                  
(ราง) แผนปฏิบัติการประจําป ปการศึกษา พ.ศ. 2555 มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยผานความเห็นชอบจาก
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คณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่  8/2555 เมื่อวันที่                 
21 พฤศจิกายน 2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  3.1) 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
ควรเชื่อมโยงแผนปฏิบัติการประจําปกับวาระที่ 4.8 เร่ืองรายงานผลการประเมินคุณภาพนอก    

รอบสาม มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยนําจุดเนนจากผลการประเมินของ สมศ. รอบสามมาวางแผนและกําหนด  
กลยุทธในการพัฒนามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ใหนําผลการดําเนินงานรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบทุกๆ 6 เดือน 

 
มติ      อนุมัติตามเสนอ 

 
3.2 เรื่อง รายงานความกาวหนาการบริหารกลุมบูรณาการวิชาการ (Academic Cluster)  
     
ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 

 
3.3 เรื่อง รายงานความกาวหนาการจดัการเรยีนการสอนหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

 สาขาวิชาการพัฒนาท่ียั่งยืน หลักสูตรนานาชาติ ปการศึกษา 2555 
          
ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป  
 
3.4 เรื่อง กรอบคิดการดําเนินงานโครงการจัดต้ังศูนยการศึกษาและบริการทางการแพทย 

มหาวทิยาลยัทักษณิ วทิยาเขตพัทลุง 
 
ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ จงสูวิวัฒนวงศ ในฐานะประธานคณะทํางานเพื่อพิจารณา

โครงการจัดต้ังศูนยการศึกษาและบริการทางการแพทย มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง เสนอที่ประชุม
ทราบความกาวหนาการดําเนินงานโครงการจัดต้ังศูนยการศึกษาและบริการทางการแพทย มหาวิทยาลัย
ทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง และพิจารณากรอบคิดการดําเนินงานโครงการจัดต้ังศูนยการศึกษาและบริการ        
ทางการแพทย มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง โดยผานความเห็นชอบจากคณะทํางานเพื่อพิจารณา
โครงการจัดต้ังศูนยการศึกษาและบริการทางการแพทย มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ในการประชุม
คร้ังที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2556 และในการประชุมคร้ังที่ 2/2556 เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ 2556  
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ทั้งนี้ คณะทํางานเพื่อพิจารณาโครงการจัดต้ังศูนยการศึกษาและบริการทางการแพทย 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ควรประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี้  

1. อธิการบดี  
2. รองอธิการบดีที่รับผิดชอบงานสภามหาวิทยาลัย 
3. อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี  
4. ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ จงสูวิวัฒนวงศ  ซึ่งจะทําหนาที่ใหคําแนะนําและติดตาม

การทํางาน 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  3.4) 

 
มติ      รับทราบและเห็นชอบตามเสนอ  

 
ระเบียบวาระที ่4  เรื่องนโยบาย 

 
4.1 เรื่อง แผนโครงการบริการวิชาการ มหาวิทยาลยัทักษณิ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 
 

ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 
 

4.2 เรื่อง แนวคิดในการบริหารงานคณะศึกษาศาสตร พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
 

ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 
 
4.3 เรื่อง แนวคิดในการบริหารงานสถาบันทักษิณคดีศึกษา พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
 

ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 
 
4.4 เรื่อง แนวคิดในการบริหารงานวทิยาลยัการจัดการเพื่อการพัฒนา พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
 
ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 
 
4.5 เรื่อง แนวคิดในการบริหารงานสาํนักคอมพิวเตอร พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
 
ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 
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4.6 เรื่อง แนวคิดในการบริหารงานสาํนักหอสมุด พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
 
ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 
 
4.7 เรื่อง แนวคิดในการบริหารงานสถาบันวจิัยและพัฒนา พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
 
ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 

 
4.8 เรื่อง รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสาม มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนา    
ในการประชุมประจําเดือนกุมภาพันธ 2556 เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2556 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  4.8) 
 
ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
1. ควรใหรางวัลแกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานและผลการประเมินในระดับดีมาก 
2. มอบมหาวิทยาลัยและคณะที่มีความเขมแข็งเปนพี่เล้ียงดูแลคณะท่ียังไมเขมแข็ง คณะขนาด

เล็กและคณะที่จัดต้ังใหม  
3. มอบฝายวิชาการวิเคราะหตัวบงชี้เชิงคุณภาพเพิ่มจากตัวบงชี้ของ สมศ. ซึ่งสวนใหญเปน       

ตัวบงชี้เชิงปริมาณ 
4. การทําวิจัยควรเนนการทํางานเปนทีมและการนําผลการวิจัยไปใช ทั้งนี้ตองติดตามผล         

การนําไปใชดวย 
5. ควรกําหนดเปาหมาย เงื่อนไขและภาระงานที่ชัดเจนในการคัดเลือกผูเขามาเปนอาจารยและ

นักวิจัย ซึ่งจะสงผลตอการพัฒนางานวิจัย และมีผลงานการตีพิมพเผยแพรไดมากข้ึน  
6. ควรนําจุดเดนของมหาวิทยาลัยในดานบริการวิชาการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมมา      

บูรณาการและเช่ือมโยงกับงานวิจัยชุมชน 
7. มหาวิทยาลัยควรวางแผนสนับสนุนและสงเสริมการตีพิมพเผยแพรผลงานของอาจารยและ

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาใหมากข้ึน เชน การมีสํานักพิมพ การจัดกิจกรรมทางวิชาการและเสนอผลงานวิจัย  
การพัฒนาระบบและกลไกการเสนอผลงานและตีพิมพในวารสารวิชาการตาง ๆ เปนตน 
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มติ 
1. มอบรองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) รวมกับรองอธิการบดี 

(รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ) จัดทําเอกสารเชิงหลักการ (concept paper) เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนา
ศูนยหนังสือและจัดต้ังสํานักพิมพของมหาวิทยาลัยเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

2. มอบผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ศึกษาและวิเคราะหการตีพิมพเผยแพรผลงาน
วิชาการของบุคลากรมหาวิทยาลัย และจัดทําเอกสารเชิงหลักการ (concept paper) แนวทางในการปรับปรุง
ระบบและกลไกและสงเสริมการตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการดังกลาว เพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
ตอไป 

3. มอบมหาวิทยาลัยวิเคราะหจุดแข็งและจุดออน ทั้งในระดับมหาวิทยาลัยและหนวยงาน เพื่อนํา
ขอมูลไปใชในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาตอไป 

4. มอบมหาวิทยาลัยดําเนินการตามขอเสนอแนะ 
 

4.9 เรื่อง ทศิทางการบริหารมหาวิทยาลัยที่จะใหผูสมควรดํารงตําแหนงอธกิารบดี 

 ดําเนินการในระยะ 4 ป  
 

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณากําหนดทิศทางการบริหารงานมหาวิทยาลัยทักษิณที่จะให        
ผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีดําเนินการในระยะ 4 ป ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย 
(พ.ศ. 2553 – พ.ศ. 2567) ดังนี้ 

1. สรางอัตลักษณการบมเพาะบัณฑิตผานการเรียนรูแบบบูรณาการ ที่มีบริบทและภูมิสังคม
ประกอบ เพื่อนําไปสูความรูที่ใชประโยชนไดจริง 

2. เปนสถาบันอุดมศึกษากลุมผลิตบัณฑิตที่มีมาตรฐานช้ันนําในระดับประเทศ มุงสรางความเปน
เลิศในการผลิตบัณฑิต 

3. สรางความเขมแข็งในศาสตรที่เกี่ยวของกับสุขภาวะ 
4. เสริมสรางองคความรู นวัตกรรมและงานสรางสรรคผานกระบวนการวิจัย เพื่อรองรับการเปน

มหาวิทยาลัยวิจัยในรูปแบบความรวมมือทางวิชาการขามศาสตร (Academic Clusters) สนองตอบความ
ตองการของชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

5. สงเสริมการบริการวิชาการเชิงบูรณาการ โดยเนนกลไกการจัดการความรูเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความเขมแข็งของชุมชนสูความยั่งยืน 

6. สงเสริมการบูรณาการขามศาสตรเพื่อการเรียนรูศิลปะ วัฒนธรรม วิถีชีวิตชุมชนภาคใตที่เนน
คุณคาความเปนมนุษย โดยเช่ือมโยงกับการจัดการศึกษา การสรางและถายทอดองคความรูเพื่อการอนุรักษ 
สืบสาน ทํานุบํารุงรักษา รวมทั้งการเพิ่มคุณคาดวยการพัฒนา 
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7. พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล การพึ่งพาตนเองและการมุงผลสัมฤทธิ์ 
โดยคํานึงถึงคุณภาพชีวิตและสุขภาวะของสมาชิกในองคกร 

8. ใหความสําคัญกับเปาหมายการพัฒนาที่เกี่ยวของกับจังหวัดพัทลุง 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  4.9) 
 
มติ  เห็นชอบตามเสนอ ทั้งนี้ผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีสามารถนําเสนอแนวทาง        

การบริหารงานมหาวิทยาลัยทักษิณเพิ่มเติมไดอีก 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเสนอเพ่ือขออนุมัติ 
 

5.1 เรื่อง (ราง) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
 และคอมพิวเตอร หลักสตูรใหม พ.ศ. .... 

 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ (ราง) หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และคอมพิวเตอร หลักสูตรใหม พ.ศ. .... 
โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 9/2555    
เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2555 และในการประชุมคร้ังที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  5.1) 
 
มติ  อนุมัติตามเสนอ 

 
5.2 เรื่อง (ราง) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศกึษา หลักสูตรปรบัปรุง  

 พ.ศ. .... 
 

รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ (ราง) หลักสูตร
การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... โดยผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 9/2555 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2555 
และในการประชุมคร้ังที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  5.2) 
 
มติ  อนุมัติตามเสนอ 
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5.3 เรื่อง (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาภูมิสารสนเทศ เพื่อการจัดการ 
 เชิงพื้นที่ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... 

 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ (ราง) หลักสูตร

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภูมิสารสนเทศ เพื่อการจัดการเชิงพื้นที่ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....          
โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 1/2556     
เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  5.3) 
 
มติ  อนุมัติตามเสนอ 

 
5.4 เรื่อง การขอแกไขหลกัสูตรระดับปริญญาตรี หมวดวชิาศกึษาท่ัวไป หลกัสูตรปรบัปรุง  

 พ.ศ. 2554 
 

รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติใหความเห็นชอบ
การขอแกไขหลักสูตรระดับปริญญาตรี หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 โดยขอตัดดานที่ 6 
คือ ดานคุณภาพชีวิตออก  
 

เดิม ปรับแกเปน 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม  
2. ดานความรู 
3. ดานทักษะทางปญญา 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ดานคุณภาพชีวิต 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม  
2. ดานความรู 
3. ดานทักษะทางปญญา 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

ทั้งนี้โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม            
คร้ังที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  5.4) 
 
มติ  อนุมัติตามเสนอ 
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5.5 เรื่อง การปรับปรุงคําอธิบายรายวชิา ประสบการณวิชาชีพครู หมวดวชิาชีพครู  
 หลักสูตร กศ.บ. (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติใหความเห็นชอบ

การปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา 0308392 ประสบการณวิชาชีพครู 2(0-4-2) ของหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต    
(5 ป) หมวดวิชาเฉพาะ วิชาชีพครู วิชาบังคับ มาตรฐานความรูที่ 9 ความเปนครู 

คําอธิบายรายวิชาเดิม คําอธิบายรายวิชาใหม 
0308392 ประสบการณวิชาชีพครู 2(0-4-2) 
 Teacher Experiences 
 ศึกษางานที่ เ ก่ียวของกับวิชาชีพครูและการจัด
การศึกษาในสถานศึกษาในประเทศไทย บทบาทครูพฤติกรรม
นักเ รียน  แนวทางการเสริมสร างความเปนครู มืออาชีพ 
ปฏิบัติการออกแบบกิจกรรม และนวัตกรรมส่ือการจัดการเรียนรู
และปฏิบัติการจัดการเรียนรูในช้ันเรียนและปฏิบัติงานครู 

0308392 ประสบการณวิชาชีพครู 2(0-4-2) 
 Teacher Experiences 
 ศึกษางานท่ีเ ก่ียวของกับวิชาชีพครูและการจัด
การศึกษาบูรณาการความรู  ปฏิบัติการสอนประสบการณ 
วิชาชีพครู วางแผนการศึกษาผูเรียน สังเกต สัมภาษณ รวบรวม
ขอ มูลด วยวิ ธี การต า ง  ๆ  นํ า เสนอผลการ ศึกษาร วม กับ
สถานศึกษาในการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรและนําหลักสูตรไป
ใช ฝกจัดทําแผนการเรียนรูและมีสวนรวมดําเนินการจัดกิจกรรม
การเรียนรูรวมกับสถานศึกษา รวมทั้งจัดทําโครงงานทางวิชาการ 

 

ทั้งนี้ใชกับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 เปนตนไป ดังนี ้
(1) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 
(2) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร - เคมี (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 
(3) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร - ชีววิทยา (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 
(4) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร - ฟสิกส (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 
(5) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
(6) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาสังคม (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
(7) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
(8) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
(9) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 

1/2556 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  5.5) 
 
มติ  อนุมัติตามเสนอ ทั้งนี้โดยมอบอํานาจใหสภาวิชาการทําหนาที่พิจารณาและใหความ

เห็นชอบการปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา 
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5.6 เรื่อง กาํหนดระยะเวลาเสนอและสอบเคาโครงวิทยานิพนธ และแกไขประกาศ  
 ขอบังคับที่เกี่ยวของ 

 
ประธานใหนําเสนอในการประชุมคร้ังถัดไป 

 
5.7 เรื่อง แบบสรุปสาระสาํคัญของหลกัสูตรเพื่อเสนอตอสภามหาวิทยาลัย 

พิจารณาใหความเห็นชอบ 
 

ขอถอนวาระ 
 

5.8 เรื่อง วทิยาลยัการจัดการเพื่อการพัฒนาขออนมัุติเปดการเรียนการสอนโครงการ 
ในหลกัสูตรความรวมมือกับสาํนักงานตํารวจแหงชาติ ปการศกึษา 2556  
หองเรียนชลบุรี หองเรียนสุราษฎรธานี หองเรียนภูเก็ต 

 
อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาขออนุมัติเปดการเรียน    

การสอนโครงการในหลักสูตรความรวมมือกับสํานักงานตํารวจแหงชาติ ปการศึกษา 2556 หองเรียนชลบุรี 
หองเรียนสุราษฎรธานี หองเรียนภูเก็ต โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามผลและสนับสนุน    
การดําเนินงานตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 1/2555 เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2556 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  5.8) 
 
ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
1. ไมควรมุงเปาหมายเร่ืองการผลิตบัณฑิตเพียงอยางเดียว ควรพิจารณาวาผูที่มาศึกษาจะนํา

ความรูที่ไดไปใชในการพัฒนาสังคมหรือยกระดับหนาที่การงานอยางไร  
2. ควรมีการประเมินหลักสูตรวาจุดออน จุดแข็งและมีผลกระทบตอชุมชนหรือสังคมอยางไร และ

รายงานผลใหหนวยงานที่รวมมือทราบดวย 
 
มติ   
1. อนุมัติตามเสนอ  
2. มอบผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาดําเนินการตามขอเสนอแนะ โดยใหที่

ปรึกษาผู อํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และรองอธิการบดีที่กํากับดูแลฝายวิชาการ                
ใหการสนับสนุนและดูแล 
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ระเบียบวาระที่  6     เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

6.1 เรื่อง (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยทกัษิณ เรื่อง การเปดสอนหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
 ระดับปริญญาโท แผน ข 

 

รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบ    
(ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการเปดสอนหลักสูตรระดับปริญญาโท แผน ข โดยผานความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 1/2556 เมื่อวันที่               
1 กุมภาพันธ 2556  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  6.1) 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
1. การเปดหลักสูตรแผน ข ตองกําหนดสัดสวนภาระงานสอนและการทําวิจัยของอาจารยให

ชัดเจน รวมทั้งกําหนดกรอบชวงเวลาหยุดสอนเพื่อทําวิจัย  
2. หลักสูตรแผน ข ควรมีกลุมเปาหมายที่ชัดเจน 2 กลุม คือ กลุมทั่วไป และกลุมความรวมมือของ

มหาวิทยาลัยกับหนวยงาน  
3. ใหแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2552     

(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1) ที่เกี่ยวกับจํานวนหนวยกิตของการคนควาอิสระใหเปน 6 หนวยกิต  
 

มติ  มอบอธิการบดีและรองอธิการบดีที่กํากับดูแลฝายวิชาการดําเนินการปรับปรุงแกไข
ตามขอเสนอแนะ เพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในคร้ังตอไป 
 

6.2 เรื่อง (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยทกัษิณ เรื่อง การปรับเงินเดือนของพนกังาน 
 มหาวิทยาลยั 

            

รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยทักษิณ เ ร่ือง การปรับเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย โดยผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2556  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  6.2) 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
ใหปรับขอความในสวนนําของประกาศ เพื่อใหมีความยืดหยุนและสอดคลองกับงบประมาณที่

ไดรับ 
 

มติ  เห็นชอบตามเสนอ และมอบมหาวทิยาลัยดําเนนิการแกไขตามขอเสนอแนะ 
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6.3 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการประเมนิคุณสมบัติและความรูความสามารถของขาราชการ 
หรือลูกจางของสวนราชการที่แสดงเจตนาเปลีย่นสถานภาพภายหลังเกาสิบวัน 
นับจากวันที ่6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2551 
 

รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ัง
คณะกรรมการประเมินคุณสมบัติและความรูความสามารถของขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการที่แสดง
เจตนาเปล่ียนสถานภาพภายหลังเกาสิบวันนับจากวันที่ 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2551 ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 

(1)  อธิการบดี      เปน ประธานกรรมการ 
(2)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อาคม  วัดไธสง   เปน กรรมการ 
(3)  อาจารยประสิทธิ์  สกนธวุฒิ    เปน กรรมการ 
(4)  รองอธิการบดีที่กํากับดูแลงานดานวิชาการ  เปน กรรมการ 
(5)  รองอธิการบดีที่กํากับดูแลงานดานบุคคล   เปน กรรมการ 
(6)  หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล  เปน เลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  6.3) 
 
มติ  เห็นชอบตามเสนอ 

 
6.4 เรื่อง พิจารณาการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

            
รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมพิจารณาการตอเวลา

ราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  กรณีรองศาสตราจารย  ดร .ศุภวดี  บุญญวงศ                  
ซึ่งจะเกษียณอายุราชการ ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2556 โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย           
การบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังที่ 4/2555 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2555  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  6.4) 
 
มติ  ไมอนุมัติการตออายุราชการของรองศาสตราจารย ดร.ศุภวดี บุญญวงศ ตามความเห็น

และขอเสนอของสาขาวิชาจิตวิทยา 
 
ระเบียบวาระที่  7     เรื่องลับ  
 

มติการพิจารณาเร่ืองลับปรากฏในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 2/2556 เมื่อวันที่  
16 กุมภาพันธ 2556 (วาระลับ) 
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ระเบียบวาระที่  8     เรื่องอ่ืน ๆ 
 

- ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  9     เรื่องแจงเพือ่ทราบและใหความคิดเห็น 
  

9.1 เรื่อง แนวทางในการนําเกณฑคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศมาปรับใช 
 ในระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวทิยาลยัทักษิณ 

 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมทราบและพิจารณาใหขอคิดเห็น

ในเชิงพัฒนาแนวทางในการนําเกณฑคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ ไปใชในการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยผานความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในการประชุมสมัยสามัญคร้ังที่ 12/2555 
เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2555  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  9.1) 
 
มติ  รับทราบ 

 
9.2 เรื่อง ระบบการปดหลักสูตรและประกันคุณภาพหลักสูตร มหาวทิยาลัยทักษณิ 
 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เสนอที่ประชุมทราบระบบการปดหลักสูตรและ

ประกันคุณภาพหลักสูตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  9.2) 
 
มติ  รับทราบ 

 
9.3 เรื่อง โครงการความรวมมือทางวชิาการระหวางมหาวิทยาลัยทกัษิณ  

 กับ Soutsaka College of Management and Technology  
 ประเทศสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ) เสนอที่ประชุมทราบมหาวิทยาลัยทักษิณ         

ไดลงนามความรวมมือกับ Soutsaka College of Management and Technology ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ระหวางวันที่ 26 – 27 มกราคม 2556 โดยเปนการรวมมือในดานตางๆ             
เชน การแลกเปล่ียนอาจารย นักวิจัย ผูบริหาร นักศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 
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(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  9.3) 
 
มติ  รับทราบ 

 
9.4 เรื่อง โครงการความรวมมือทางวชิาการระหวางมหาวิทยาลัยทกัษิณ  

 กับ Universiti Kebangsaan Malaysia ประเทศมาเลเซีย 
 

รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ) เสนอที่ประชุมทราบมหาวิทยาลัยทักษิณ          
ไดลงนามความรวมมือกับ Universiti Kebangsaan Malaysia ประเทศมาเลเซีย เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 
2555 โดยเปนการรวมมือในดานตางๆ เชน การแลกเปล่ียนอาจารย นักวิจัย ผูบริหาร นักศึกษาทั้งในระดับ
ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  9.4) 
 
มติ  รับทราบ 

 
9.5 เรื่อง กาํหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครัง้ที่ 3/2556 

 
เลขานุการเสนอที่ประชุมทราบกําหนดนัดประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 3/2556          

ในวันเสารที่ 16 มีนาคม 2556 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ หองประชุมทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสํานักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  9.5) 
 
มติ     รับทราบ 
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เลิกประชุม   เวลา 13.00 น. 

                                                      

 
(นางสาวจินตนา  นาคจนิดา) 

เจาหนาที่บริหารงานชํานาญการ  
หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย          

ปฏิบัติหนาทีห่วัหนาสํานกังานสภามหาวิทยาลัย 
ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผูจดรายงานการประชุม 
 

 
(ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

รองอธิการบดี 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

 
 

 

 (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา) 
นายกสภามหาวิทยาลัย 

 
 
 


