
๗  
 

เอกสารแนบทายประกาศคณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕  

หมายเลข ๓ แบบประวัตขิองผูไดรับการเสนอช่ือ 

…………………………………………………….. 

 

คำอธิบาย 

แบบประวัติ เปนเอกสารท่ีสำคัญในการเสนอชื่อผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจำปการศึกษา 

๒๕๖๕  ซ่ึงคณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ ใชเปนขอมูล

ประกอบการพิจารณา  จึงขอใหทานกรอกแบบประวัตคิรบถวนท้ัง ๕ องคประกอบ ดังนี้  

สวนท่ี ๑ ประวัติสวนตัว  (โดยสังเขป) 

สวนท่ี ๒ คุณธรรมและจรยิธรรม  

สวนท่ี ๓ คุณปูการหรือความสัมพันธกับมหาวิทยาลัยทักษิณ 

สวนท่ี ๔ เหตุผลในการเสนอช่ือ  

 ๔.๑  กรณีเสนอชื่อผูท่ีมีผลงานทางวิชาการดีเดนในสาขาวิชาท่ีมีการสอนในมหาวิทยาลัย  

ทักษิณ และเปนประโยชนตองานวิชาการของมหาวิทยาลัยทักษิณ ใหกรอกรายละเอียดในขอ ๒.๑ โดยระบุวา       

มีผลงานวิชาการดีเดนสาขาใดและเปนประโยชนตองานวิชาการของมหาวิทยาลัยทักษิณอยางไร 

 ๔.๒   กรณีเสนอชื่อผูซ่ึงบำเพ็ญตนเปนประโยชนตอสวนรวม ตอมหาวิทยาลัย ประเทศชาติ 

นานาชาติ สมควรไดรับการยกยองในวงวิชาการเปนแบบอยางใหผูอ่ืนเจริญรอยตามตอไป ใหกรอกรายละเอียด   

ในขอ ๒.๒ โดยระบุวา บำเพ็ญตนเปนประโยชนตอสวนรวม ตอมหาวิทยาลัย ประเทศชาติ นานาชาติ ในเรื่องใด  

 ๔.๓  กรณีเสนอประมุขของประเทศ หรือ บุคคลสำคัญของมิตรประเทศท่ีกำลังมาเยี่ยม

ประเทศไทย ใหกรอกรายละเอียดในขอ ๒.๓ โดยระบุวา วัน เวลาท่ีบุคคลสำคัญของมิตรประเทศมีกำหนดมาเยี่ยม

ประเทศไทย 

 สวนท่ี ๕   เกียรติยศและรางวัลของผูไดรับการเสนอช่ือ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘  
 

 

แบบประวัติ 

 

สวนท่ี ๑  ประวัติสวนตัว  (โดยสังเขป) 

๑.๑  ชื่อ – สกุล  

       นาย/นาง/นางสาว.......................................................................................................................... 

       ตำแหนงทางวิชาการ ..................................................................................................................... 

๑.๒  เกิดวันท่ี ........................เดือน...........................................พ.ศ. .................อายุ ........................ป 

๑.๓  สถานภาพครอบครัว 

       โสด   อ่ืน ๆ ….................... 

  สมรส  ชือ่คูสมรส ...............................................................................อายุ ..........  ป 

จำนวนบุตร ……………….… คน (ชาย.................คน หญิง....................... คน) 

๑.๔  สถานท่ีติดตอ  

        ชื่อหนวยงาน/หมูบาน................................................................................................................... 

        เลขท่ี....................หมูท่ี ..............ซอย ...................ตำบล............................................................. 

        อำเภอเมือง/เขต........................................จังหวัด ................................รหสัไปรษณีย................. 

        โทรศัพท ..........................................................โทรศัพทเคลื่อนท่ี ................................................ 

        โทรสาร ............................................................E-mail ………………………………………...........…….. 

๑.๕  ประวัติทางการศึกษา (เริ่มตั้งแตระดับมัธยมปลาย) 

วุฒิการศึกษา/สาขา ป พ.ศ.  สถาบันท่ีสำเร็จการศึกษา 

   

 

   

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
รูปถายปจจุบัน 



๙  
 

 

สวนท่ี ๒  คุณธรรมและจรยิธรรม  

             ใหระบุคุณความดีและความประพฤติ การปฏิบัติ ตลอดจนการดำเนินชีวิตท่ีดีงาม หรือถูกตองกับเกณฑ
ของสังคม  
....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

 

สวนท่ี ๓  คุณปูการหรือความสัมพันธกับมหาวิทยาลัยทักษิณ 

    ใหระบุคุณูปการหรือความสัมพันธกับมหาวิทยาลัยทักษิณ 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 



๑๐  
 

 

 

สวนท่ี ๔  ประวัติการทำงานหรือผลงานท่ีสำคัญในชีวิตการทำงานของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือ 

๔.๑ กรณีเปนผูท่ีมีผลงานทางวิชาการดีเดนในสาขาวิชาท่ีมีการสอนในมหาวิทยาลัยทักษิณ และเปน

ประโยชนตองานวิชาการของมหาวิทยาลัยทักษิณ (ผลงานทางวิชาการดีเดนท่ีอางถึงใหแนบหลักฐานหรือภาพถาย

ประกอบการพิจารณาดวย) 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 
 
 

๔.๒  กรณีผูซ่ึงบำเพ็ญตนเปนประโยชนสวนรวม ตอมหาวิทยาลัย ประเทศชาติ  หรือนานาชาติ สมควร

ไดรับการยกยองในวงวิชาการเปนแบบอยางใหผูอ่ืนเจริญรอยตามตอไป (ผลงานดีเดนท่ีอางถึงใหแนบหลักฐานหรือ

ภาพถายประกอบการพิจารณาดวย) 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 



๑๑  
 

 

๔.๓ กรณีเปนประมุขของประเทศ หรือ บุคคลสำคัญของมิตรประเทศท่ีกำลังมาเยี่ยมประเทศไทย 

        (ระบุรายละเอียดตำแหนง ความสำคัญตอประเทศไทย และกำหนดการเยือนประเทศไทย) 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 

สวนท่ี ๕  เกียรติยศ หรือรางวัล หรือการไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติของผูไดรับการเสนอช่ือ  

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 


