
 
คําสั่งสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

ที่ ๕๙/๒๕๕๓ 
เร่ือง  แตงตั้งกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจาํมหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูปฏิบตัิงาน                

ในมหาวิทยาลัย 

..................................... 
                  

 ดวยกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจํามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูปฏิบัติงาน    
ในมหาวิทยาลัย ไดครบวาระการดํารงตําแหนง เพ่ือใหการบริหารทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัยเปนไป
ดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ โดยอนุวัตใหเปนไปตามความในขอ ๙ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วาดวยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑   
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ  
พ.ศ. ๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๕๓ เมื่อวันที่ ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
จึงมีมติแตงตั้งกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัย ดังตอไปนี้ 
 ๑. รองศาสตราจารย ดร.ศุภวดี  บุญญวงศ  
 ๒. ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน  
 ๓. นายทรงธรรม  ธีระกุล 
 ๔. นางสาวศุรดา  ดุลยเกษม 
 ๕. นางโสภิณ  วัฒนเมธาวี 

 ทั้งนี้ตั้งแตวันที่ ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๓ เปนตนไป โดยมีวาระการดํารงตําแหนง
สองป  

  ส่ัง ณ วันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 
 

                                                                               
                         (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา) 
                                   นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

 


