
 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ 

วาดวย การบริหารงานการเงินและทรัพยสนิ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
………………………………… 

  เพื่อใหการบริหารจัดการเกี่ยวกับการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยทักษิณ  มีความเหมาะสม

สอดคลองกับเจตนารมณและวัตถุประสงคของการเปนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ  ซึ่งเนนการบริหารงานตาม

หลักธรรมาภิบาล   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒(๑๑) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

สภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุม   ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ จึงมีมติออก

ขอบังคับไว ดังตอไปนี้ 

  ขอ ๑  ขอบังคับนี้ เ รียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหารงานการเงิน             

และทรัพยสิน พ.ศ. ๒๕๕๑” 
 

  ขอ ๒  ใหใชขอบังคับนี้ตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 

  ขอ ๓  บรรดาขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ คําสั่งหรือมติอ่ืนใดที่มีอยูเดิมที่ขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้

ใหใชขอบังคับนี้แทน 
 

  ขอ ๔  ในขอบังคับนี้ 

“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 

“สวนงาน” หมายความวา  สวนงานตามมาตรา ๙(๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ  

พ.ศ.๒๕๕๑ 

  “สวนงานในกํากับ” หมายความวา  สวนงานที่มีขอบังคับหรือระเบียบของมหาวิทยาลัย วาดวยการ

บริหารสวนงานนั้นกําหนดไวเปนการเฉพาะ 

 “ปงบประมาณ” หมายความวา  ระยะเวลาตั้งแต ๑ ตุลาคม ของปหนึ่ง ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน   

ของปถัดไป ซึ่งใชป พ.ศ. ที่ถัดไปนั้น เปนชื่อสําหรับปงบประมาณนั้น 
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“งบประมาณรายจาย”  หมายความวา  จํานวนเงินอยางสูงที่อนุญาตใหจาย หรือกอหนี้ผูกพันได 

ตามวัตถุประสงค และภายในระยะเวลาที่กําหนดในแตละปงบประมาณ 

             “เงินสะสม”  หมายความวา  รายไดคงเหลือจากการจัดสรรงบประมาณรายจาย และเงิน

งบประมาณรายจายคงเหลือ ของมหาวิทยาลัยมาจากปงบประมาณกอนๆ 

             “เงินออม” หมายความวา  รายไดของมหาวิทยาลัยซึ่งเก็บไว สําหรับนําไปลงทุน หรือนําเฉพาะ 

ดอกผลมาใชจาย หรือนํามาไปใชจายตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
 

  ขอ ๕  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ 

 
หมวด  ๑ 

คณะกรรมการ 
 

  ขอ ๖  ใหมีคณะกรรมการการเงินและทรัพยสินคณะหนึ่งประกอบดวยกรรมการ ดังนี้ 

  (๑)  อธิการบดี            เปน ประธานกรรมการ 

  (๒)  ผูทรงคุณวุฒิทางดานการเงินหรือบัญชี จํานวนหนึ่งคน      เปน กรรมการ 

  (๓)  ผูทรงคุณวุฒิทางดานกฎหมาย จํานวนหนึ่งคน     เปน กรรมการ 

  (๔)  รองอธิการบดี           เปน กรรมการ 

  (๕)  ผูแทนหัวหนาสวนงานวิทยาเขตละ จํานวนสองคน       เปน กรรมการ 

  (๖)  รองอธิการบดีที่อธิการบดีเสนอ จํานวนหนึ่งคน     เปน กรรมการและเลขานุการ 

  (๗)  หัวหนาหนวยงานภายในสํานักงานมหาวิทยาลัยที่รับผิดชอบ 

  ดานงบประมาณหรือดานการเงินหรือดานพัสดุ จํานวนไมเกินสามคน  เปนผูชวยเลขานุการ 

  ใหอธิการบดีแตงตั้งกรรมการตามวรรคหนึ่งและใหคณะกรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงสองป 

ในกรณีที่กรรมการดังกลาวพนจากตําแหนงตามวาระแตยังมิไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการใหม ใหกรรมการซึ่งพน

จากตําแหนงปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาจะไดแตงตั้งกรรมการขึ้นใหม 

  การแตงตั้งกรรมการตาม (๕) ใหที่ประชุมซึ่งประกอบดวยอธิการบดี หัวหนาสวนงาน และ

ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน ดําเนินการสรรหา เพื่อเสนออธิการบดีพิจารณาแตงตั้ง 

 

 



 

 

 

- ๓ - 

 

  ขอ ๗  คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่ ดังนี้ 

  (๑)  ออกระเบียบ หรือประกาศเกี่ยวกับการบริหารการเงิน การพัสดุ และทรัพยสินและรายงานให

สภามหาวิทยาลัยทราบในโอกาสแรกของการประชุม 

  (๒)  กําหนดหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารการเงิน การพัสดุ และทรัพยสินของ

มหาวิทยาลัย  

  (๓)  กลั่นกรองเรื่องตางๆ ที่เกี่ยวกับการเงิน การพัสดุ และทรัพยสิน รวมทั้งงบประมาณรายรับและ

รายจายประจําปของมหาวิทยาลัย เพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัย รวมทั้งใหมีอํานาจวินิจฉัยชี้ขาดในเรื่องที่กําหนด

ไวในขอบังคับนี้ หรือที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 

  (๔)  กํากับดูแลการจัดทําบัญชี การตรวจสอบบัญชี การบริหารรายได และการจัดทํารายงาน      

ผลการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพยสินประจําป ของมหาวิทยาลัย และสวนงานในกํากับของมหาวิทยาลัย 

กอนเสนอตอสภามหาวิทยาลัย  

  (๕)  แตงตั้งอนุกรรมการหรือคณะทํางาน เพื่อทําการใดๆ อันอยูในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ 

  (๖)  มีอํานาจและหนาที่อ่ืนๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 

 
หมวด  ๒ 

การบรหิารรายได 
 
  ขอ ๘  รายไดของมหาวิทยาลัยมีดังนี้ 

  (๑)  เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลจัดสรรใหเปนรายป 

  (๒)  เงินหรือทรัพยสินซึ่งมีผูอุทิศใหแกมหาวิทยาลัย 

  (๓)  คาธรรมเนียม คาบํารุง คาตอบแทน เบี้ยปรับ และคาบริการตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

(๔)  รายไดหรือผลประโยชนที่ไดมาจากการลงทุน การรวมลงทุน และจากทรัพยสินของ

มหาวิทยาลัย 

(๕)  รายไดหรือผลประโยชนที่ไดมาจากการใชที่ราชพัสดุ หรือจัดหาประโยชนในที่ราชพัสดุ 

ซึ่งมหาวิทยาลัยปกครอง ดูแล ใช หรือจัดหาประโยชน 

(๖)  เงินกองทุนที่รัฐบาลหรือมหาวิทยาลัยจัดตั้งขึ้น และรายไดหรือผลประโยชนจากกองทุน 

ดังกลาว 

(๗) รายไดหรือผลประโยชนอยางอื่น 
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ในกรณีที่ตองมีการตีความตามขอบังคับวา  เงินหรือทรัพย สินใด  เปนรายไดหรือไมให

คณะกรรมการเปนผูตีความและวินิจฉัยชี้ขาด 
 

  ขอ ๙  หลักเกณฑการจัดหา และอัตราการจัดเก็บรายไดทุกประเภท ใหคณะกรรมการเปนผูกําหนด 

ยกเวนเรื่องตอไปนี้ใหสภามหาวิทยาลัยเปนผูกําหนด 

(๑)  เงินคาธรรมเนียมการศึกษา 

(๒)  โครงการลงทุนและรวมทุนกับหนวยงาน หรือองคการอื่น 

(๓)  การซื้อหุนทุน หรือหุนกูของเอกชน 
 

ขอ ๑๐  การพิจารณาลงทุนหรือจัดหาผลประโยชนใหกับมหาวิทยาลัยดังตอไปนี้ใหอยูในดุลพินิจ

ของอธิการบดี และใหรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ 

  (๑)  ซื้อพันธบัตรรัฐบาล 

  (๒)  ซื้อพันธบัตรหรือหุนกูรัฐวิสาหกิจ 

  (๓)  ซื้อตั๋วเงินคงคลัง 

  (๔)  นําเงินฝากธนาคารที่เปนรัฐวิสาหกิจ หรือธนาคารพาณิชย หรือสหกรณออมทรัพย 

(๕)  ซื้อตั๋วสัญญาใชเงินจากสถาบันการเงินที่ฐานะมั่นคง  
 

  ขอ ๑๑  รายไดของมหาวิทยาลัย จะหักไวใชจายเพื่อการใดกอนนําสงไมได เวนแตกรณีโครงการ

รวมทุน หรือกิจการอื่นที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติเปนพิเศษ หรือมีระเบียบกําหนดไวเปนอยางอื่น 

  ในกรณีที่มีปญหาตามขอนี้ใหคณะกรรมการเปนผูเสนอความเห็นใหสภามหาวิทยาลัยวินิจฉัย 
 

   ขอ ๑๒  รายไดของมหาวิทยาลัย ยกเวนรายไดจากเงินงบประมาณแผนดินจะตองมีการออก

ใบเสร็จรับเงินไวเปนหลักฐาน  แบบของใบเสร็จรับเงินตองเปนตามที่คณะกรรมการกําหนด  โดยมีเลมที่และเลขที่

ใบเสร็จรับเงิน  เรียงลําดับไวทุกฉบับ  และมีทะเบียนควบคุมใบเสร็จรับเงิน และหลักฐานการเบิกใบเสร็จรับเงินของ

มหาวิทยาลัย ที่สามารถตรวจสอบได  
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  ขอ ๑๓  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบดานการเงินในสํานักงานวิทยาเขตเปนผูรับเงินรายไดของ

มหาวิทยาลัย ยกเวนกรณีที่มีระเบียบของมหาวิทยาลัยกําหนดไวเปนอยางอื่น 

  มหาวิทยาลัยอาจอนุญาตใหสวนงาน และสวนงานในกํากับเปนผูรับเงินแทน และใหผูรับเงิน นาํสง

หนวยงานที่รับผิดชอบดานการเงินในสํานักงานวิทยาเขต สวนงานในกํากับ หรือนําฝากธนาคารเขาบัญชีของ

มหาวิทยาลัยอยางชาในวันทําการถัดไป  

   กรณีการรับเงินรายไดคร้ังหนึ่งหรือหลายครั้งรวมกันไมเกินวงเงินที่คณะกรรมการกําหนด ใหนําสง

หนวยงานที่รับผิดชอบดานการเงินในสํานักงานวิทยาเขต ภายในสามวันทําการ ถามีรายไดเกินกวาวงเงินที่

คณะกรรมการกําหนดใหนําสง หรือนําฝากเขาบัญชีภายในวันนั้นหรือวันทําการถัดไป 
 

 ขอ ๑๔  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบดานการเงินในสํานักงานวิทยาเขตมีอํานาจเก็บรักษาเงินสดไว

ภายในที่ทําการไดไมเกินวงเงินที่คณะกรรมการกําหนดให  ถามีเงินสดเกินกวาวงเงินที่กําหนดไว ใหนําฝากธนาคาร

ในวันนั้นหรืออยางชาในวันทําการถัดไป 
 

  ขอ ๑๕  การรับเงินภายหลังจากปดบัญชีในทุกสิ้นวันทําการ หรือวันหยุดราชการใหคณะกรรมการ

เก็บรักษาเงินของสํานักงานวิทยาเขต หรือสวนงานในกํากับซ่ึงอธิการบดีแตงตั้ง  เก็บรักษาเงินไวในสถานที่มั่นคง

แข็งแรงและใหบันทึกในบัญชีเงินสด หรือบัญชีเงินฝากธนาคารในวันนั้นหรือวันทําการถัดไป 

 
หมวด  ๓ 

การบรหิารงบประมาณ 
 

  ขอ ๑๖  การนํารายไดของมหาวิทยาลัยไปใชจายใหจัดทําเปนงบประมาณรายจายประจําป โดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการ กอนการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปใหหักเปนเงินออม ยกเวน  

  (๑)  เงินทุนการศึกษา ไดแก เงินของรัฐหรือเอกชนที่ใหแกมหาวิทยาลัยเพื่อสนับสนุนการศึกษา

ของนิสิต 

  (๒)  เงินบริจาค ซึ่งมีผูบริจาคใหมหาวิทยาลัยโดยกําหนดวัตถุประสงคไวเปนการเฉพาะ   

  (๓)  เงินรับฝาก ไดแก เงินที่มหาวิทยาลัยหรือสวนงานฝากไว โดยมีเงื่อนไข หรือเงื่อนเวลาที่จะ   

ตองจาย   
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  (๔)  เงินคาบํารุงกิจกรรมนิสิตและคาบํารุงกีฬา ไดแก เงินซึ่งเรียกเก็บตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัยเปนคาบํารุงกิจกรรมนิสิตและคาบํารุงกีฬา ตามระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยเงินคาบํารุง

กิจกรรมนิสิตและคาบํารุงกีฬา 

  หลังจากหักเงินออมใหจัดสรรเพื่อนําไปใชจายดานการศึกษาและสงเสริมวิชาการ การวิจัย                

การใหบริการทางวิชาการ กิจการนิสิต สงเสริมศิลปวัฒนธรรม การบริหารและการจัดการทรัพยสิน สวัสดิการ                

โดยจัดทําเปนงบประมาณรายจายประจําป เสนอตอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติไมนอยกวาสามสิบวัน กอนวันเริ่ม

ปงบประมาณ 
 

  ขอ ๑๗  การจัดทํางบประมาณรายจายประจําป ตามความใน ขอ ๑๖ ใหจําแนกงบประมาณ

รายจาย ตามที่คณะกรรมการกําหนด ใหจําแนกประเภทรายจายออกเปนสองสวน  

    (๑) งบประมาณรายจายปกติ ไดแก งบประมาณที่จัดสรรใหเปนรายจายของแตละสวนงาน โดย

แบงเปนประเภทคาใชจายตางๆ  ดังตอไปนี้ 

       (๑.๑)  จายเกี่ยวกับบุคลากร  

       (๑.๒)  คาใชจายดําเนินการ  

       (๑.๓)  คาใชจายในการลงทุน  

       (๑.๔)  คาใชจายในการอุดหนุน หรือบริจาค 

       (๑.๕)  คาใชจายเพื่อการจัดหาผลประโยชน 

       (๑.๖)  คาใชจายอื่นๆ ที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 

  (๒) งบกลาง ไดแก งบประมาณยังไมจัดสรรใหเปนรายจายของสวนงานการอนุมัติงบกลางใหเปน

อํานาจของอธิการบดี และรายงานคณะกรรมการทราบ 
 

  ขอ ๑๘  การจัดทํางบประมาณรายจายประจําป ใหดําเนินการ ดังนี้ 

  (๑)  หนวยงานที่รับผิดชอบดานแผนงานหรืองบประมาณของมหาวิทยาลัย จัดทําประมาณการ

รายรับเสนอตอคณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบ คณะกรรมการอาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณา

ตรวจสอบประมาณการรายรับนั้นกอนการพิจารณาเห็นชอบก็ได 

 (๒)  ใหหักเงินรายรับตาม (๑) ไวเปนเงินออมของมหาวิทยาลัยในอัตราที่คณะกรรมการกําหนด 

สวนที่เหลือจัดเปนวงเงินสําหรับจัดทํางบประมาณรายจาย 
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(๓)  หลักเกณฑและวิธีการจัดสรรงบประมาณรายจายใหเปนไปตามที่คณะกรรมการกําหนด 

(๔)  หนวยงานที่รับผิดชอบดานแผนงานหรืองบประมาณของมหาวิทยาลัยจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําป เสนอคณะกรรมการพิจารณาแลวนําเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 
 

  ขอ ๑๙  ถางบประมาณรายจายประจําปใด ยังไมไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย กอนวันเริ่ม

ปงบประมาณ อธิการบดีอาจสั่งใหสวนงานตางๆ ใชงบประมาณรายจายประจําปเฉพาะหมวดดําเนินการ จํานวน 

ไมเกินหนึ่งในสามของวงเงินงบประมาณในงบประมาณปที่ลวงแลว หรือใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา

อนุมัติใหใชวงเงินงบประมาณเทาที่เคยไดรับอนุมัติในปที่ลวงแลวไปพลางกอน 
 

  ขอ ๒๐  คาใชจายที่เกิดขึ้นในปงบประมาณใด ใหเบิกจายจากงบประมาณรายจายในปงบประมาณ            

นั้น กรณีการสั่งจายรายการที่กอหนี้ผูกพันไวแลว เปนที่คาดหมายลวงหนาไดวาไมอาจขออนุมัติเบิกจายไดทันภายใน          

วันสิ้นปงบประมาณนั้น ใหหัวหนาหนวยงานเสนออธิการบดีอนุมัติไวจายเหลื่อมป  
 

  ขอ ๒๑  กรณีที่มีความจําเปนในการโอนหมวดรายจาย หรือเปลี่ยนแปลงรายการ หรือต้ัง

งบประมาณเพิ่มเติม หรือลดงบประมาณระหวางป ใหปฏิบัติดังนี้ 

(๑)  การโอนหมวดรายจายโดยไมเพิ่มวงเงินงบประมาณ การใชเงินเหลือจายเพื่อดําเนินการ 

ในรายการใหม การเปลี่ยนแปลงรายการ หรือรายละเอียดรายการคาใชจายในการลงทุน ใหอธิการบดีอนุมัติ  

  (๒)  การโอนเงินงบประมาณเพื่อเร่ิมโครงการใหมที่มีผลเปนภาระผูกพันงบประมาณปตอไป 

ใหอธิการบดีเสนอคณะกรรมการพิจารณาแลวนําเสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 

  (๓)  การตั้งงบประมาณรายจายเพิ่มเติม ใหอธิการบดีเสนอคณะกรรมการพิจารณาแลวนําเสนอ 

ตอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 

  (๔)  การลดงบประมาณรายจายประจําป ใหอธิการบดี โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ดําเนินการได และใหรายงานสภามหาวิทยาลัยพิจารณาทราบ 
 

  ขอ ๒๒  กรณีมีเหตุผลและความจําเปน มหาวิทยาลัยอาจเสนอขอใชเงินสะสมของสวนงาน 

มาสมทบเพื่อจัดทํางบประมาณรายจาย หรืองบประมาณรายจายเพิ่มเติมได โดยเสนอคณะกรรมการอนุมัติและ

รายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบ 
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       ขอ ๒๓  เมื่อส้ินปงบประมาณแลว หากหนวยงานใดมิไดเบิกจายตามรายการที่กําหนดไวใน 

งบประมาณประจําป และมิไดกอหนี้ผูกพันที่จําเปนตองเบิกจาย ถามีงบประมาณรายจายคงเหลืออยูใหโอนเงิน

ดังกลาวเปนเงินสะสมของหนวยงานนั้น ยกเวน ประเภทคาใชจายที่เปนคาใชจายในการลงทุนตามขอ ๑๗ ใหเปน

เงินสะสมของมหาวิทยาลัย 

หมวด  ๔ 
การสั่งจายเงนิ 

 
  ขอ ๒๔  อธิการบดีมีอํานาจสั่งจายเงิน ส่ังซื้อ ส่ังจาง และกอหนี้ผูกพันจากประเภทเงิน ตามขอ ๘ 

ทั้งนี้อธิการบดีอาจมอบอํานาจใหบุคคลอื่นเปนผูส่ังจายเงิน ส่ังซื้อ ส่ังจาง และกอหนี้ผูกพันได สําหรับวงเงินที่มอบ

นั้นใหอยูในดุลยพินิจของอธิการบดี 
 

   ขอ ๒๕  อธิการบดีมีอํานาจสั่งจายเงินของมหาวิทยาลัย เปนเงินยืมทดรองจายไดตามหลักเกณฑ

ที่คณะกรรมการกําหนด 
 

   ขอ ๒๖  การจายเงินใหจายตามระเบียบ หลักเกณฑ ประกาศของมหาวิทยาลัยหรือของ

คณะกรรมการ หากมหาวิทยาลัยมิไดกําหนดเปนการเฉพาะในเรื่องใดใหนําเสนอคณะกรรมการ กําหนดหลักเกณฑ

การจายตามเหตุผลและความจําเปน แลวรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบในโอกาสแรกที่มีการประชุม 
 

หมวด  ๕ 
การเก็บรักษาเงิน 

 

   ขอ ๒๗  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบดานการเงินในสํานักงานวิทยาเขต  และสวนงานในกํากับของ

มหาวิทยาลัยรับผิดชอบเก็บรักษาเงิน จัดใหมีตูนิรภัยสําหรับเก็บรักษาเงินของมหาวิทยาลัย โดยใหตั้งตูนิรภัยไว           

ในที่ปลอดภัยในสํานักงานของหนวยงานนั้น  
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   ลูกกุญแจตูนิรภัยตูหนึ่งๆ ใหมีอยางนอยสองดอก และใหมีอยางนอยสองสํารับ ใหอธิการบดี            

มอบใหกรรมการเก็บรักษาเงิน เก็บรักษาหนึ่งสํารับ นอกนั้นใหนําฝากเก็บรักษาในลักษณะหีบหอไวในที่ซึ่ง

คณะกรรมการเห็นชอบ 
 

  ขอ ๒๘  ใหอธิการบดีพิจารณาแตงตั้งผูปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิดชอบดานการเงินใน

สํานักงานวิทยาเขตหรือหนวยงานอื่น อยางนอยสามคน เปนกรรมการเก็บรักษาเงินของสวนงานนั้น 

ถากรรมการเก็บรักษาเงินผูใดไมสามารถปฏิบัติหนาที่กรรมการได ใหอธิการบดีพิจารณาแตงตั้ง

กรรมการแทนชั่วคราวตามนัยตามวรรคแรก ใหครบจํานวนการแตงตั้งผูที่จะเปนกรรมการแทน จะแตงตั้งไวเปน         

การประจําเพื่อปฏิบัติหนาที่แทนชั่วคราวก็ได 
 

  ขอ ๒๙  กรรมการจะตองรักษาลูกกุญแจไวในที่ปลอดภัย อยาใหสูญหาย หรือใหผูใดลักลอบนําไป

พิมพแบบลูกกุญแจได หากปรากฏวาลูกกุญแจสูญหาย หรือมีกรณีสงสัยวาจะมีผูปลอมแปลงลูกกุญแจใหรายงาน

อธิการบดีเพื่อส่ังการโดยดวน 
 

  ขอ ๓๐  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบดานการเงิน  และสวนงานในกํากับของมหาวิทยาลัยจัดทํา

รายงานเงินคงเหลือประจําวัน รายงานทะเบียนคุมรับเงิน และทะเบียนคุมจายเงิน ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด

เปนประจําวันทุกวัน  

  หากวันใดไมมีการรับจายเงิน จะไมทํารายงานเงินคงเหลือประจําสําหรับวันนั้นก็ได แตให             

หมายเหตุในรายงานเงินคงเหลือประจําวันที่มีการรับจายเงินถัดไปใหทราบดวย 
 

  ขอ ๓๑  เมื่อส้ินเวลารับจายเงินใหเจาหนาที่การเงินนําเงินที่จะเก็บรักษาและรายงานเงินคงเหลือ

ประจําวัน สงมอบตอคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน และใหเจาหนาที่บัญชีรายงานบัญชีแยกประเภทเงินสดคงเหลือ 

สงมอบตอคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน 

  ใหคณะกรรมการเก็บรักษาเงินรวมกันตรวจสอบตัวเงิน และหลักฐานแทนตัวเงินกับรายงานเงิน

คงเหลือประจําวัน รายงานบัญชีแยกประเภทเงินสด เมื่อปรากฏวาถูกตองแลวใหนําเงินเขาเก็บรักษาในตูนิรภัย 

และใหกรรมการทุกคนลงลายมือช่ือในรายงานเงินคงเหลือประจําวันไวเปนหลักฐาน 
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  ขอ ๓๒  กรณีที่ปรากฏวา เงินที่ไดรับมอบใหเก็บรักษาไมตรงกับจํานวนซึ่งแสดงไวในรายงานบัญชี

แยกประเภทเงินสด ใหคณะกรรมการเก็บรักษาเงินและเจาหนาที่การเงินผูนําสง รวมกันบันทึกจํานวนเงนิทีต่รวจนบั

ไดนั้น ไวในรายงานเงินคงเหลือประจําวันและลงลายมือช่ือกรรมการทุกคน พรอมดวยเจาหนาที่การเงินผูนําสง  

แลวนําเงินเขาเก็บรักษาในตูนิรภัย แลวใหกรรมการเก็บรักษาเงินรายงานใหอธิการบดีทราบทันที เพื่อพิจารณา           

ส่ังการตอไป 
 

หมวด  ๖ 
การทาํบัญชแีละรายงานการเงนิ 

 
  ขอ ๓๓  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบดานบัญชีของมหาวิทยาลัย และสวนงานในกํากับ รับผิดชอบ

จัดทําบัญชีตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด โดยแสดงใหเห็นผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินโดยถูกตอง

ตามความเปนจริงตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 

  ขอ ๓๔  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบดานบัญชีของมหาวิทยาลัย และสวนงานในกาํกบั จดัทาํรายงาน

การเงินตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด สงใหหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดทํารายงานการเงินรวมของ

มหาวิทยาลัย ภายในสี่สิบหาวันนับแตวันสิ้นปงบประมาณ 
 

  ขอ ๓๕  ใหหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดทํารายงานการเงินรวมของมหาวิทยาลัยสงรายงาน

การเงินรวมของมหาวิทยาลัยใหสํานักงานตรวจเงินแผนดินภายในเกาสิบวัน นับต้ังแตวันสิ้นปงบประมาณ 
 

  ขอ ๓๖  หลักฐานเอกสารทางบัญชี และทะเบียนทรัพยสิน จะตองเก็บไวใหเปนระเบียบเพื่อสะดวก

ในการตรวจสอบและเก็บรักษาไวไมนอยวาสิบป โดยหนวยงานที่รับผิดชอบดานบัญชีของมหาวิทยาลัย และ            

สวนงานในกํากับ 

  กรณีเปนหนังสือหรือเอกสารเกี่ยวกับการรับเงิน การจายเงินหรือกอหนี้ผูกพันทางการเงินที่ไมมี

หลักฐานการกอหนี้ เปลี่ยนแปลง โอน สงวน หรือระงับสิทธิในทางการเงิน รวมถึงหนังสือหรือเอกสารเกี่ยวกับ            

การรับเงิน การจายเงิน หรือการกอหนี้ผูกพันที่หมดความจําเปนในการใชเปนหลักฐานแหงการกอหนี้ เปลี่ยนแปลง 

โอน สงวน หรือระงับซ่ึงสิทธิในทางการเงินเพราะไดมีหนังสือ หรือเอกสารอื่นที่สามารถนํามาใชอางอิงหรือทดแทน 

หนังสือหรือเอกสารดังกลาวแลว และสํานักงานตรวจเงินแผนดินตรวจสอบแลวไมมีปญหา หรือเปนเอกสารที่ไมมี

ความจําเปนตองใชประกอบการตรวจสอบ หรือเพื่อการใดๆ อีกใหเก็บรักษาไวไมนอยกวาหาป 



 

 

 

-๑๑ - 

 

  ขอ ๓๗  การปรับปรุงรายการทางบัญชี ใหเปนอํานาจของอธิการบดี หรือผูที่อธิการบดีมอบหมาย 
 

  ขอ ๓๘ ใหอธิการบดีเสนอรายงานการเงินประจําปที่ไดรับการตรวจสอบเรียบรอยแลว             

ผานคณะกรรมการเพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยภายในหนึ่งรอยหาสิบวัน หลังจากวันปดบัญชีประจําป

งบประมาณ 
 

หมวด  ๗ 
การตรวจสอบบัญช ี

 
   ขอ ๓๙  ใหมกีารตรวจสอบบัญชี หลกัฐานและเอกสารการเงนิ และทรัพยสินทุกประเภทของ

มหาวิทยาลยั โดยผูตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลยั 
 

  ขอ ๔๐  ใหหนวยตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย มีหนาที่ดังนี้ 

  (๑)  ตรวจสอบบัญชีทางการเงิน ซึ่งมีวัตถุประสงคในการตรวจสอบวามหาวิทยาลัยไดปฏิบัติทาง 

การเงินถูกตองตามระเบียบและขอบังคับที่กําหนดไว หลักฐานและเอกสารทางการเงิน บัญชีมีความถูกตอง และ

สมบูรณ การบันทึกบัญชี บัญชีแยกประเภท และสรุปผล รวมทั้งรายงานทางการบัญชีไดปฏิบัติตามหลักการบัญชีที่

รับรองโดยทั่วไป 

  (๒)  ตรวจสอบการบริหารงานและการดําเนินการซึง่มีวตัถุประสงคในการตรวจสอบวา

มหาวิทยาลยัไดบริหารงาน และดําเนนิงานบรรลุวัตถุประสงคและนโยบายอยางมปีระสิทธิภาพหรอืไมเพียงใด  
 

  ขอ ๔๑  ใหหนวยตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัยจัดทํารายงานผลการตรวจสอบตาม             

ขอ ๔๐ (๑) และ (๒) แลวนําเสนอตอคณะกรรมการ และรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบทุกสิ้นปงบประมาณ 
 

หมวด  ๘ 
บทเฉพาะกาล 

 

  ขอ ๔๒  กรณีที่ยังไมมีการกําหนด ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติตาง ๆ ตาม 

ขอบังคับนี้ ใหอนุโลมใชระเบียบ ประกาศ เกณฑการจายที่มีอยูใชไปกอนโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

 



 

 

 

 

- ๑๒ - 

 

  ขอ ๔๓  กรณีมีปญหาการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหคณะกรรมการเปนผูวินิจฉัยและรายงาน               

ขอวินิจฉัยใหสภามหาวิทยาลัยทราบในโอกาสแรกของการประชุม 
 

 

  ประกาศ  ณ  วันที่ ๑ เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

                 
   (ศาสตราจารย ดร.สุจินต  จินายน) 

        นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 
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