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รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลัยทักษณิ 
ครั้งที่ 8/2555  

วันเสารที่ 22 กันยายน 2555 เวลา 13.30 – 15.30 น. 
ณ หองประชมุปาริชาต 6 ชั้น 3 อาคารซีโนบริต  

วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา กรุงเทพมหานคร 
………………………………………………………. 

 
  กรรมการ 
 
ผูเขาประชุม 
1.    ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา     นายกสภามหาวิทยาลัย 
2.    ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย     อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3.    ศาสตราจารย ดร.กาํพล  อดุลวทิย     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4.    นายบัญญัติ  จันทนเสนะ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5.    ศาสตราจารยวิโชค  มกุดามณี     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6.    ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7.    นายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยทักษิณ    กรรมการ 

(นายกิตติเทพ ถาวรสุข) 
8.    อธกิารบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ     กรรมการ 

(รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธน)ู 
9.    ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน     กรรมการ 

(อาจารย ดร.จิดาภา  สุวรรณฤกษ) 
10.  ผูแทนหัวหนาสวนงานวชิาการ     กรรมการ 

(คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร...รองศาสตราจารยไพบูลย ดวงจันทร) 
11.  ผูแทนพนกังานมหาวิทยาลัยทักษิณซึ่งไมใชคณาจารยประจํา  กรรมการ 

(นายศิลปชยั  สุวรรณมณี)    
12.  ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา    เลขานุการ 

(รองอธิการบดี)   
13.  หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย     ผูชวยเลขานุการ 

(หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย …นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ ...แทน) 
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ผูไมเขาประชุม  (เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน) 
1.       อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
2.       ศาสตราจารย ดร.เสริมศักด์ิ  วิศาลาภรณ    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3.       ศาสตราจารย ดร.วิษณุ  เครืองาม     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4.       ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ  จงสูววิัฒนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5.       ผูแทนคณาจารยประจํา      กรรมการ 

(รองศาสตราจารยพฤฒิพงษ  เล็กศิริรัตน) 

 
ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยั 
 
ผูไมเขาประชุม (เนื่องจากติดภารกจิอ่ืน) 
1. ผูวาราชการจงัหวัดสงขลา 

(นายกฤษฎา  บุญราช) 
2.       ผูวาราชการจังหวัดพทัลุง    

(นายวิญู  ทองสกุล) 
 

 

ผูเขารวมประชุม 
 
ผูบริหารมหาวิทยาลัย 
1.      รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง    
         (รองอธิการบดี) 
2.     รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห    
         (รองอธิการบดี) 
3.      รองศาสตราจารย ดร.วชิัย  ชําน ิ  
         (รองอธิการบดี) 
4. รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข 

(รองอธิการบดี) 
5.      คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
        (อาจารยชิโนรส  รุงสกุล) 
6.    คณบดีคณะนิติศาสตร 
         (อาจารยศรุต  จุยมณี) 
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7.    ผูอํานวยการสถาบันทกัษิณคดีศึกษา 
         (นายพิทยา  บุษรารัตน)    
8.    ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 
        (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน)    
9.   ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
        (รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกุล)   
10.    ผูอํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
         (อาจารย ดร.สมศักด์ิ  โชคนุกูล) 
11.    ผูอํานวยการวทิยาลัยการจัดการเพื่อการพฒันา 
         (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธน ู...รักษาการแทน)     
12.    ผูอํานวยการศูนยบมเพาะวิสาหกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.จอมภพ  แววศักด์ิ ...รักษาการในตําแหนง) 
 
ผูไมเขารวมประชุม (เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน) 
1.    รองอธิการบดี  

(อาจารย ดร.วลัลภา คชภักดี) 
2.    คณบดีคณะศึกษาศาสตร  

(อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ ...รักษาการแทน) 
3.    คณบดีคณะวิทยาศาสตร  

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.นกุลู อินทระสังขา) 
4.    คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภพ อินทสุวรรณ) 
5.      คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 

(ผูชวยศาสตราจารยเชาวลักษณ  ฤทธิสรไกร) 
6.    คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  

(อาจารย ดร.ถาวร  จนัทโชติ) 
7.    คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกจิ  

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวิัช แกวจํานงค) 
8.    ผูอํานวยการสํานักคอมพวิเตอร  

(อาจารยนิพทัธุ  อินทอง) 
9.    ผูอํานวยการวทิยาลัยภูมิปญญาชุมชน  

(ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร แกวบุญสง) 
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ผูเขารวมประชุมอ่ืน ๆ 
 
 

       รองศาสตราจารยยุรฉัตร  บุญสนทิ   
       (ประธานคณะกรรมการตรวจตนฉบับเอกสารประชุมและรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย) 

 
บุคลากรฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย 
 
1.     นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ     
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
2.     นางสาวสุชาดา  ถาวรานุรักษ    
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
 
เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 
 

เมื่อครบองคประชุม ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา นายกสภามหาวทิยาลัยในฐานะประธาน
กลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี ้
 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจงเพื่อทราบ 
 

1.1  เรื่องแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย 
1.1.1 เร่ือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตลาประชุม เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 

(1) อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร     
(2) ศาสตราจารย ดร.เสริมศักด์ิ  วิศาลาภรณ    
(3) ศาสตราจารย ดร.วษิณุ  เครืองาม     
(4) ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ  จงสูวิวัฒนวงศ   
(5) รองศาสตราจารยพฤฒพิงษ  เล็กศิริรัตน  
 
มติ      รับทราบ 
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1.1.2 เร่ือง ทีป่รึกษาสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตลาประชุม เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
(1) ผูวาราชการจังหวัดสงขลา (นายกฤษฎา  บุญราช) 
(2) ผูวาราชการจังหวัดพทัลุง (นายวิญู  ทองสกุล)   

 

มติ      รับทราบ 
 

1.1.3  เร่ือง ผูบริหารมหาวทิยาลัยขออนุญาตลาประชุมเนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
(1) รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) 
(2) คณบดีคณะศึกษาศาสตร (อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ ...รักษาการแทน) 
(3) คณบดีคณะวิทยาศาสตร (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล อินทระสังขา) 
(4) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภพ อินทสุวรรณ) 
(5) คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลักษณ ฤทธิสรไกร) 
(6) คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน (อาจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ) 
(7) คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนิวชั แกวจํานงค) 
(8) ผูอํานวยการสํานกัคอมพิวเตอร (อาจารยนพิัทธุ อินทอง) 
(9) ผูอํานวยการวิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน (ผูชวยศาสตราจารยวิเชยีร แกวบุญสง) 
 

มติ      รับทราบ 
 

1.2  เรื่องแจงจากอุปนายกสภามหาวทิยาลัย 
 

- ไมมี - 

1.3 เรื่องแจงจากกรรมการสภามหาวิทยาลยั 
1.3.1  เรื่อง แจงจากอธิการบดี 

1.3.1.1 เรื่อง แนะนําประธานสภาคณาจารยและพนักงาน 
อธิการบดีแนะนําอาจารย ดร.จิดาภา  สุวรรณฤกษ ประธานสภาคณาจารยและ

พนักงานคนใหม  
 

มติ      รับทราบ 
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1.3.1.2 เรื่อง การจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ มหาวทิยาลัยทกัษิณ 
โครงการจัดต้ังศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางพลังงานและส่ิงแวดลอมที่ยั่งยืน 

มหาวิทยาลัยทักษิณ รวมกับสาขาวิชาฟสิกส คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ กําหนดจัดประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ 2013 International Conference on Alternative Energy in Developing 
Countries and Emerging Economies (2013 AEDCEE) ระหวางวันที่ 29 - 31 พฤษภาคม 2556 ณ โรงแรม
พูลแมน คิงเพาเวอร กรุงเทพมหานคร  
 

มติ      รับทราบ 
 

  1.4 เรื่องแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
       1.4.1  เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
          ของสภามหาวิทยาลัยทกัษิณ ในการประชุมครั้งที่ 8/2554 ครั้งที่ 4/2555 

 และครั้งที่ 5/2555 
            

ฝายเลขานุการดําเนินการสํารวจความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ
ของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 8/2554 คร้ังที่ 4/2555 และคร้ังที่ 5/2555 ซึ่งมีเร่ืองที่อยู
ระหวางการดําเนินงาน รวมจํานวน 4 เร่ือง ดังนี้    

(1)  รายงานความกาวหนาการบริหารกลุมสาขาวิชา (Academic Cluster) 
(2)  แนวทางการดําเนนิการของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาในอนาคต (พ.ศ. 2555 – พ.ศ. 2558) 
(3)  การเปดแผน ข ในระดับบัณฑิตศึกษา 
(4)  แผนยุทธศาสตรการพฒันาคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน (พ.ศ. 2554 – พ.ศ. 2558) 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.1 
 
มติ      รับทราบ 
 

 1.4.2 เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
         ของสภามหาวิทยาลยัทักษณิ ในการประชุมครั้งที่ 7/2555 

 
ฝายเลขานุการไดดําเนินการแจงมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 7/2555            

เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2555 ใหผูเกี่ยวของทราบเพื่อดําเนินการตามมติเรียบรอยแลว 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.2) 
 
 มติ      รับทราบ 
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1.4.3 เรื่อง ผลการแจงเวยีนอนุมัติใหนิสิตสาํเร็จการศกึษา ภาคเรียนฤดูรอน  
 ปการศึกษา 2554 และอนุมัติใหปริญญา  

 
สภามหาวิทยาลัย โดยการแจงเวียนรับรองลงมติเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2555 ไดอนุมัติใหนิสิต  

ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา สําเร็จการศึกษา ประจําภาคเรียนฤดูรอน ปการศึกษา 2554          
รวมทั้งส้ิน จํานวน 583 คน ดังนี้ 

-   ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (รป.ม.) (ภาคพิเศษ) จํานวน    273     คน 
-   ปริญญารัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รป.บ.)  (ภาคสมทบ) จํานวน    308     คน 
-   ปริญญาวทิยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)   (ภาคปกติ) จํานวน        2     คน 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.3) 
 
มติ      รับทราบ 

 
ระเบียบวาระที่  2      เรื่อง  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

           ครั้งที่ 7/2555 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 7/2555 
เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2555 และเสนอคณะกรรมการพิจารณาตนฉบับเอกสารประชุมสภามหาวิทยาลัย       
และตรวจสอบรายงานการประชุมในการประชุมคร้ังที่ 14/2555 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2555 และ                   
ไดดําเนินการแจงเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม ซึ่งกรรมการ        
สภามหาวิทยาลัย มีมติรับรองรายงานการประชุมโดยไมมีการแกไข  

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  2) 
 

มติ      รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  3     เรื่องสืบเนื่อง 
 

- ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  4     เรื่องนโยบาย 

 
- ไมมี - 
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ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเสนอเพ่ือขออนุมัติ 
 
5.1  เรื่อง (ราง) หลกัสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาชวีวิทยา หลักสตูรปรับปรุง  

 พ.ศ. .... 
 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ (ราง) หลักสูตร

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... โดยผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ คร้ังที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 
2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.1) 
 

มติ      อนุมัติตามเสนอ 

 
5.2  เรื่อง (ราง) หลกัสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาเพื่อพฒันาทรัพยากรมนุษย  

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. .... 
 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ (ราง) หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาเพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....              
โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย  ในการประชุมคร้ังที่                
7/2555 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.2) 
 

มติ      อนุมัติตามเสนอ 

 
5.3  เรื่อง (ราง) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลกัสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. .... 
 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ (ราง) หลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... โดยผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.3) 
 

มติ      อนุมัติตามเสนอ 
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5.4  เรื่อง การปรับปรุงแกไขหลักสูตรการศกึษาบัณฑิต หมวดวชิาเฉพาะ วิชาชีพคร ู 
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2554 

 
รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแกไข

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต หมวดวิชาเฉพาะ วิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ดังนี้ 
(1) ใหปรับรายวิชา 0308594 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต (0-36-0) โดยแยก

เปน 2 รายวิชา คือ รายวิชา 0308594 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 หนวยกิต 6(0-18-0) และรายวิชา 
0308595 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 หนวยกิต 6(0-18-0) ตามรายละเอียดคําอธิบาย ดังนี้ 

รายวิชาเดิม ปรับเปนรายวิชาใหม 2 รายวิชา 
0308594 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา   
              12(0-36-0) Professional Practicum 
 บูรณาการความรูดานวิชาชีพครู 9 มาตรฐาน   
สูการปฏิบัติการสอนและปฏิบัติบทบาทหนาที่ความเปนครู
และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาหรือองคกร  
วิชาชีพเปนเวลาไมนอยกวา 360 ชั่วโมง และปฏิบัติการจัด   
การเรียนรูในชั้นเรียนไมนอยกวา 210 ชั่วโมง นอกจากน้ี
ปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูโดยใชวิจัย   
เปนฐาน 

0308594 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
               6(0-18-0) Professional Practicum 1  
  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา โดยบูรณาการ
ความรูทั้งหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
และจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่ ยึดผู เรียนเปนสําคัญ 
ปฏิบั ติการจัดกระบวนการเรียนรู  เลือกใชผลิตส่ือและ
นวัตกรรมที่สอดคลองกับการจัดการเรียนรู โดยการใชเทคนิค
และยุทธวิธีในการจัดการเรียนรู รูปแบบตาง  ๆ  วัดและ
ประเมินผลการเรียนรู และนําผลการประเมินมาพัฒนา   
การจัดการเรียนรู บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู 
ของตนเอง ทําเคาโครงการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียน 
ตลอดจนเขารวมการสัมมนาทางการศึกษา 

 0308595 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2  
               6(0-18-0) Professional Practicum 2 
 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา โดยการบูรณา-
การความรูทั้งหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
และจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่ ยึดผูเ รียนเปนสําคัญ 
ปฏิบัติการจัดกระบวนการเรียนรู เลือกใช  ผลิตส่ือและ
นวัตกรรมที่สอดคลองกับการจัดการเรียนรู โดยการใชเทคนิค
และยุทธวิธีในการจัดการเรียนรู รูปแบบตาง  ๆ  วัดและ
ประเมินผลการเรียนรู และนําผลการประเมินมาพัฒนา   
การจัดการเรียนรู บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู 
ของตนเอง ทํารายงานการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียน
ฉบับสมบูรณ ตลอดจนเขารวมการสัมมนาทางการศึกษา 
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(2) ยกเลิกรายวิชา 0308393 ประสบการณวิชาชีพ (Professional  Experiences) 2(0-4-2) ของ
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (5 ป) หมวดวิชาเฉพาะ วิชาชีพครู วิชาบังคับ มาตรฐานความรูที่ 9 ความเปนครู  
โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 7/2555     
เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.4) 
 

มติ      อนุมัติตามเสนอ 

 
5.5  เรื่อง  ขอขยายเวลาการพนสภาพของนสิิตระดับบัณฑิตศึกษา  

หลักสูตรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาจิตวิทยาการใหคําปรึกษา 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอถอนวาระ 
 

5.6  เรื่อง (ราง) งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 
 
เพื่อใหการบริหารงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 เปนไปดวยความเรียบรอย 

ฝายแผนงานรวมกับหนวยงานตาง ๆ ไดจัดทํารายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ          
พ.ศ.  2556 คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน  ในการประชุมสมัยสามัญคร้ังที่ 6/2555 เมื่อวันที่                  
23 กรกฎาคม 2555 และคณะกรรมการฝายการเงินของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 3/2555 
เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2555 มีมติเห็นชอบ (ราง) กรอบแนวคิด (Concept paper) การจัดทํางบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 และ (ราง) งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556      
เรียบรอยแลว ทั้งนี้ในปงบประมาณ พ.ศ. 2556 ไดรวมเงินรายไดของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนามาจัด
งบประมาณในภาพรวมของมหาวิทยาลัยดวย  

รองอธิการบดี(ผูชวยศาสตราจารยวสันต กาญจนมุกดา เสนอที่ประชุมพิจารณา 
1.  อนุมัติ (ราง) กรอบแนวคิดการจัดทํางบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัย

ทักษิณ 
2.  อนุมั ติรายละเอียดงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ   พ .ศ .  2556 จํานวน 

1,462,110,500 บาท ดังนี้ 
 2.1 รับทราบรายละเอียดงบประมาณเงินแผนดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 (เงินเดือน

และคาจางประจํา) จํานวน 39,510,100 บาท 
2.2 อนุมัติรายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 จํานวน 

1,422,600,400 บาท 
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2.3 อนุมัติรายการภาระผูกพันงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 จํานวน 11 
รายการ ดังนี้ 

 2.3.1 รายการสิ่งกอสรางผูกพันเดิม  จํานวน 6 รายการ คือ  
 -  คากอสรางอาคารศูนยเคร่ืองมือกลาง 
 -  คากอสรางและคาควบคุมงานอาคารเรียนรวม เฟส 2  
 -  คากอสรางและคาควบคุมงานอาคารปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรสุขภาพและการกีฬา 
 -  คากอสรางตอเติมอาคารเรียนรวมอเนกประสงค 2 
 -  คากอสรางและคาควบคุมงานอาคารปฏิบัติการและบริหารวิทยาเขตสงขลา 
 -  คากอสรางและคาควบคุมงานอาคารกิจการนิสิต 

 2.3.2  รายการสิ่งกอสรางผูกพันใหมป 2556  จํานวน 2 รายการ คือ  
 -  คากอสรางและคาควบคุมงานอาคารที่พักบุคลากร 
 -  คากอสรางและคาควบคุมงานศูนยปฏิบัติการดนตรีและหอศิลปะการแสดง 

 2.3.3 งบดําเนินงาน จํานวน 3 รายการ คือ  
 -  คาเชาเหมาเคร่ืองคอมพิวเตอร  
 -  คาเชาเหมายานพาหนะ 
 -  คาเชาสํานักงานและศูนยการศึกษากรุงเทพฯ วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.6) 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
1. มหาวิทยาลัยควรหาแนวทางเพิม่สัดสวนของเงนิรายไดใหมากข้ึน เชน  การจัดบริการทาง

วิชาการ  การหาแหลงทุนวจิัยจากภายนอก   

2. การบริหารทรัพยากรบุคคลควรเนนประสิทธิภาพโดยการปรับลดอัตรากําลังสายสนบัสนุน

วิชาการ  

3. สภามหาวทิยาลัยควรจัดโครงการ Retreat ดานงบประมาณ และดานวิจยั  

มติ     รับทราบและอนุมัติตามเสนอ 
 

5.7  เรื่อง การบริหารจัดการทางการเงินในรูปแบบกองทุนสวนบุคคล (Private  Fund) 
 
มหาวิทยาลัยทักษิณ เปนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐมีอิสระในการบริหารสินทรัพยและการเงิน

ของมหาวิทยาลัย เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกมหาวิทยาลัย ณ ปจจุบันมหาวิทยาลัยทักษิณมีกระบวน       
การบริหารจัดการดานการเงินโดยวิธีการ ดังนี้ 
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(1) ฝากประจําระยะส้ัน 
(2) ซื้อพันธบัตร 
(3) ตราสารหนี้ 
โดยคํานึงถึงสภาพคลองในการใชจายเงินของมหาวิทยาลัยเปนหลัก และผลประโยชน (ดอกเบ้ีย)  

ที่ไดรับใหมีความเหมาะสมและคุมคาการลงทุนลักษณะนี้เปนการลงทุนทั่วไป (แบบบุคคลธรรมดา) ทําใหมี
ความยุงยากในการจัดการเร่ืองเอกสาร การบันทึกบัญชี และการเปรียบเทียบอัตราดอกเบ้ียของแตละธนาคาร
อยูตลอดเวลา ในการนี้มหาวิทยาลัยจึงมีแนวคิดที่จะใหมีการบริหารจัดการทางการเงินในรูปแบบกองทุน     
สวนบุคคล (Private  Fund) เพื่อลดกระบวนการดังกลาวขางตน และไดรับผลตอบแทนท่ีคุมคากวา โดยไม
กระทบตอสภาพคลองทางการใชจายเงิน และกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 
(1) พิจารณาอนุมัติการบริหารการเงินโดยการลงทุนทางการเงินในรูปแบบกองทุนสวนบุคคล 

(Private Fund)  
(2) พิจารณาอนุมัติวงเงินการบริหารการเงินโดยการลงทุนทางการเงินในรูปแบบกองทุนสวนบุคคล 

(Private Fund) ไมเกิน  500,000,000 บาท (หารอยลานบาท)  
โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝายการเงินของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 

3/2555 เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2555 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.7) 
 
มติ       
1. อนุมัติการบริหารเงิน โดยการลงทุนในรูปแบบกองทุนสวนบุคคล (Private Fund) ไมเกิน  

500,000,000 บาท (หารอยลานบาท) ทั้งนี้มีเงื่อนไขเงินตนที่นําไปลงทุนตองไมลดลง 
2. รายงานผลใหสภามหาวทิยาลัยทราบทุกๆ 6 เดือน 

 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 
 6.1  เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการพจิารณาการมอบปริญญากติติมศักด์ิ  

 ประจําปการศึกษา 2554 
 

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักด์ิ 
ประจําปการศึกษา 2554 ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 

(1) อธิการบดี       เปน  ประธานกรรมการ 
(2) ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ  จงสูวิวัฒนวงศ  เปน  กรรมการ 
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(3) ศาสตราจารยวิโชค  มกุดามณี    เปน  กรรมการ 
(4) รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เปน  กรรมการ 
(5) ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    เปน  กรรมการ 
(6) นางสาวศุรดา  ดุลยเกษม     เปน  เลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.1) 
 
มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 

 
6.2  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการสขุภาพและการกีฬา 

 
ผูชวยศาสตราจารยเชาวลักษณ  ฤทธิสรไกร  มีกําหนดครบวาระการดํารงตําแหนงคณบดี          

คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ในวันที่ 19 มกราคม 2556 อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 

(1) ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ จงสูววิัฒนวงศ  เปน  ประธานกรรมการ 
(2) อธิการบดี       เปน  กรรมการ 
(3) ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    เปน  กรรมการ 
(4) ผูชวยศาสตราจารยสุวทิย  เพชรหวยลึก   เปน  กรรมการ 
(5) รองศาสตราจารย ดร.อรัญญา  เชาวลิต   เปน  กรรมการ 
(6) หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย    เปน  เลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.2) 
 
มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 
 
6.3  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 
 

ผูชวยศาสตราจารย  ดร .อนิวัช  แกวจํานงค  มีกําหนดครบวาระการดํารงตําแหนงคณบดี              
คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ ในวันที่ 19 มกราคม 2556 อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 

(1) ศาสตราจารย ดร.กาํพล  อดุลวทิย   เปน  ประธานกรรมการ 
(2) อธิการบดี      เปน  กรรมการ 
(3) ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน   เปน  กรรมการ 
(4) อาจารย ดร.ถาวร  จนัทโชติ    เปน  กรรมการ 
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(5) รองศาสตราจารย ดร.สมบูรณ  เจริญจิระตระกูล เปน  กรรมการ 
(6) หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย   เปน  เลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.3) 
 
มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 
 
6.4 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานกัหอสมุด 

 
อาจารยสายพิณ วิไลรัตน มีกําหนดครบวาระการดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักหอสมุด             

ในวันที่ 2 มกราคม 2556 อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการ
สํานักหอสมุด ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 

(1) ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานติ    เปน  ประธานกรรมการ 
(2) อธิการบดี        เปน  กรรมการ 
(3) ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน     เปน  กรรมการ 
(4) ผูชวยศาสตราจารยเชาวลักษณ  ฤทธสิรไกร    เปน  กรรมการ 
(5) นายเจษฏา  โมกขกุล      เปน  กรรมการ 
(6) หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย     เปน  เลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.4) 
 
มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 

 
6.5 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชน 

 เพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
 

อาจารย  ดร.สมศักด์ิ  โชคนุกูล มีกําหนดครบวาระการดํารงตําแหนงผู อํานวยการสถาบัน       
ปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ ในวันที่ 19 มกราคม 2556 อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณา
แตงต้ังคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ ประกอบดวย
บุคคล ดังนี้ 

(1) ศาสตราจารย ดร.นายแพทยวีระศักด์ิ จงสูววิัฒนวงศ  เปน  ประธานกรรมการ 
(2) อธิการบดี       เปน  กรรมการ 
(3) ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    เปน  กรรมการ 
(4) รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกลุ   เปน  กรรมการ 
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(5) รองศาสตราจารย ดร.โอภาส  พิมพา    เปน  กรรมการ 
(6) หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย    เปน  เลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.5) 
 

มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 
 

6.6 เรื่อง แตงต้ังกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย พนจากตําแหนง 
 

ผูชวยศาสตราจารยสิทธิโชค วรรธนเศรณี ไดรับแตงต้ังใหเปนกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํา
มหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการสายคณาจารยที่มิไดดํารงตําแหนงบริหาร     
(วาระที่ 2) เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2553 มีวาระการดํารงตําแหนง 2 ป ไดพนจากการเปนกรรมการอุทธรณ
และรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย เนื่องจากเกษียณอายุราชการ เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2554 ดังนั้น             
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ขอ 49 ในกรณีที่
ตําแหนงประธานหรือกรรมการวางลงกอนครบวาระใหดําเนินการแตงต้ังประธานหรือเลือกกรรมการแทน
ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ตําแหนงวางลง อธิการบดีจึงไดมอบหมายใหสภาคณาจารยและพนักงาน
ดําเนินการใหไดมาซึ่งกรรมการอุทธรณและรองทุกข แทนผูชวยศาสตราจารยสิทธิโชค วรรธนเศรณี            
สภาคณาจารยและพนักงาน ในการประชุมสมัยสามัญคร้ังที่ 5/2555 เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2555 มีมติเสนอช่ือ
อาจารยพีระ ทองมี สังกัดคณะวิทยาศาสตร เปนกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย แทน   
ผูชวยศาสตราจารยสิทธิโชค วรรธนเศรณี 

อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมแตงต้ังอาจารยพีระ ทองมี เปนกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํา
มหาวิทยาลัย แทน ผูชวยศาสตราจารยสิทธิโชค  วรรธนเศรณี 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.6) 
 
มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 

 
6.7 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ดานกฎหมายเพ่ือคัดเลือกใหไดรับเงินเพิ่ม 

 สําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ตําแหนงนิติกร (พ.ต.ก.) ของมหาวิทยาลัยทกัษิณ 
 

คณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังที่ 4/2555 เมื่อวันที่                 
6 กันยายน  2555 มีมติใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ                
ดานกฎหมายเพ่ือคัดเลือกใหได รับเงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มี เหตุพิเศษ  ตําแหนงนิติกร  (พ .ต .ก . )                  
ของมหาวิทยาลัยทักษิณ เพื่อใหการพิจารณาคัดเลือกผูดํารงตําแหนงนิติกรที่มีคุณสมบัติเหมาะสมใหไดรับเงิน
เพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ตําแหนงนิติกร (พ.ต.ก.) เปนไปดวยความเรียบรอย สอดคลองกับประกาศ 
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ก .พ .อ .  เ ร่ือง  กําหนดตําแหนงและเงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มี เหตุพิ เศษของขาราชการพลเ รือน                   
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2555 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2555 โดยกําหนดใหสภามหาวิทยาลัยทักษิณ
พิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมายข้ึนมาอยางนอย 1 คณะ ทําหนาที่ประเมินความรู
ความสามารถของผูขอรับ พ.ต.ก. ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.พ.อ. กําหนด จํานวนอยางนอย 5 คน 

รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) จึงเสนอที่ประชุมพิจารณารายช่ือกรรมการ
และผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมาย เพื่อแตงต้ังคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมายเพื่อคัดเลือกใหไดรับเงิน
เพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ตําแหนงนิติกร (พ.ต.ก.) ของมหาวิทยาลัยทักษิณ ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 

(1) ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย    เปน  ประธานกรรมการ 
(2) รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เปน  กรรมการ 
(3) อาจารยวศิน  สุวรรณรัตน     เปน  กรรมการ 
(4) นายปกรณ นิลประพันธ     เปน  กรรมการ 
(5) นายธน ูขวัญเดช      เปน  กรรมการ 
(6) หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   เปน  เลขานุการ 
(7) นางลลิดา นันทวงศ      เปน  ผูชวยเลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.5) 
 
มติ      เห็นชอบตามเสนอโดยใหมหาวิทยาลัยดําเนินการทาบทามกรรมการผูทรงคุณวุฒิ                 

ดานกฎหมาย กรณีไดรับการปฏิเสธการทาบทามใหมหาวิทยาลัยดําเนินการพิจารณาชื่อเพื่อเสนอนายก              
สภามหาวิทยาลัยแตงต้ัง  
 

6.8 เรื่อง (ราง) ขอบังคับมหาวทิยาลัยทักษณิ วาดวยจรรยาบรรณของผูปฏบัิติงาน 
ในมหาวิทยาลัย (ฉบับแกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2555   

 
รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) ขอบังคับ

มหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยจรรยาบรรณของผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย (ฉบับแกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1)     
พ.ศ. 2555 โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังที่ 
4/2555 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.8) 
 

มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 
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6.9 เรื่อง (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยทกัษิณ เรื่อง กําหนดหลักเกณฑและวธิกีารประเมิน 
 คุณลกัษณะและพฤติกรรมของบุคคลใหไดรับเงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ 
 ตําแหนงนิติกร (พ.ต.ก.) ของมหาวิทยาลัยทักษณิ พ.ศ. 2555 

 
รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) ประกาศ

มหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ือง กําหนดหลักเกณฑและวิธีการประเมินคุณลักษณะและพฤติกรรมของบุคคล         
ใหไดรับเงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ตําแหนงนิติกร (พ.ต.ก.) ของมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2555 
โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังที่ 4/2555 
เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.9) 
 

มติ      เหน็ชอบตามเสนอ 
 

6.10 เรื่อง (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยทักษณิ เรื่อง หลักเกณฑการบรหิารงานบุคคล 
 วิทยาลยัการจัดการเพื่อการพัฒนา พ.ศ. 2555 

 
รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) เสนอที่ประชุมพิจารณา (ราง) ประกาศ

มหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ือง หลักเกณฑการบริหารงานบุคคลวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา พ.ศ. 2555    

โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ในการประชุมคร้ังที่ 4/2555 
เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2555 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.10) 
 
มติ      เหน็ชอบตามเสนอ โดยมีการแกดังนี ้

-  หนาที่ 1 ขอ 2  
ความเดิม  “ขอ 2 พนักงานวทิยาลัย มี 2 ประเภท ดังตอไปนี้” 
แกเปน  “ขอ 2 พนักงานมหาวิทยาลัย มีประเภทวชิาการและประเภทท่ัวไป” 

 
-  หนาที่ 1 ขอ 2 (2)  

ความเดิม  “พนกังานประจําวทิยาลัย  หมายถงึ  พนกังานที่ทาํสัญญาจางกับ 
วิทยาลัยเพื่อปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงใดตําแหนงหนึ่ง สัญญาที่สอง 
เปนระยะเวลาอีก ๒ ป สัญญาที่สามเปนระยะเวลาอีก ๕ ป และ 
สัญญาตอๆไป เปนระยะเวลาสัญญาละหาป” 
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แกเปน  “พนกังานประจําวทิยาลัย  หมายถงึ  พนกังานที่ทาํสัญญาจางกับ 
วิทยาลัยเพื่อปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงใดตําแหนงหนึ่ง สัญญาที่สอง 
เปนระยะเวลาอีก ๒ ป สัญญาที่สามเปนระยะเวลาอีก ๕ ป และ 
สัญญาตอๆไป เปนระยะเวลาสัญญาละ ๕ ป” 

 
6.11 เรื่อง ขอหารือเกี่ยวกับหลกัเกณฑและวธิีการสรรหาหัวหนาสวนงานวชิาการ 

และสวนงานอื่น 
 

ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 3/2555 เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2555 มีมติแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตร นั้น 

ดวยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตร ในการประชุมคร้ังที่ 1/2555 เมื่อวันที่              
11 กันยายน 2555 ไดมีมติรับทราบกฎหมาย ประกาศและขอบังคับที่เกี่ยวของกับหลักเกณฑและวิธีการสรรหา
ผูสมควรดํารงตําแหนงหัวหนาสวนงานวิชาการและสวนงานอ่ืน และมีมติใหเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาขอ
หารือเพื่อตีความและปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยการสรรหาหัวหนาสวนงานวิชาการและสวน
งานอ่ืน พ.ศ. 2551 และขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยการสรรหาหัวหนาสวนงานวิชาการและสวนงานอื่น            
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2553 เพื่อใหกระบวนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงหัวหนาสวนงานวิชาการ
และสวนงานอ่ืนดําเนินไปดวยความเรียบรอยและรอบคอบยิ่งข้ึน 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.11) 
 
มติ      รับทราบประเด็นตามที่คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตรเสนอ โดยให

ดําเนินการสรรหาตามขอบังคับฉบับเดิม หากมีปญหาในการวินิจฉัยใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
ตอไป 
 
ระเบียบวาระที่  8     เรื่องอ่ืน ๆ 
 

 - ไมมี - 
 

9.1 เรื่อง กาํหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครัง้ที่ 9/2555 
 
เลขานุการเสนอที่ประชุมเพื่อทราบกําหนดนัดประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 9/2555    

ในวันเสารที่ 13 ตุลาคม 2555 เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ หองประชุมทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสํานักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  9.1) 
 
มติ     รับทราบ 

 
เลิกประชุม   เวลา 15.30 น. 
 

          
(นางสาวพนารัตน   มาศเมฆ) 

เจาหนาที่บริหารงาน  
ปฏิบัติหนาที่แทนหัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวทิยาลัย          

ผูปฏิบัติหนาทีห่ัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลัย 
ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผูจดรายงานการประชุม 
                                                                       

                                                                   
(ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

รองอธิการบดี 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

 
 

 

 (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา) 
นายกสภามหาวิทยาลัย 

 
 


