
 

 
 

 

คําสั่งสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 
ที่  ๔/๒๕๕๘ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจาํมหาวิทยาลยั 
.................................. 

 เพื่อให้การดําเนินงานด้านทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัยทักษิณเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ       
มีประสิทธิภาพ  โดยอนุวัตให้เป็นไปตามความในมาตรา ๖๑ และมาตรา ๖๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗    

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ และ
ข้อ ๔๘ และข้อ ๕๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย        
พ.ศ. ๒๕๕๗ ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม 
๒๕๕๘ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย ประกอบด้วยบุคคล ดังนี้ 

๑. นายบัญญัติ    จันทน์เสนะ     เป็น ประธานกรรมการ 
๒. นายอํานวย  รองเงิน      เป็น กรรมการ 
๓. นายสุรเชษฐ์  ศรีกระจ่าง     เป็น กรรมการ 
๔. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย  เป็น กรรมการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วสันต์  กาญจนมุกดา) 
๕. อาจารย์เจษฎา  ทองขาว     เป็น กรรมการ 
๖. นางกาญจนา  ชูศิริ      เป็น กรรมการ 
๗. อาจารย์ศุภวีย์  เกลี้ยงจันทร์     เป็น กรรมการ 
๘. ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน    เป็น กรรมการ 

(อาจารย์ ดร. จิดาภา  สุวรรณฤกษ์) 
๙. อาจารย์อรพิน  ทิพย์เดช     เป็น กรรมการ 
๑๐. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานกลางและทรัพยากรบุคคล  เป็น เลขานุการ 

(นางอุทัยวรรณ  จันทรโชติ)  
๑๑. นายพิสิษฐ์  มงคลสวัสด์ิ     เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 
โดยมีวาระการดํารงตําแหน่ง ๓ ปี และให้มีอํานาจและหน้าที่ตามความในข้อ ๔๙ ของข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗ 
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ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป และให้ยกเลิกคําสั่งอื่นใดที่ขัดหรือแย้งกับคําสั่งนี้ 

  สั่ง  ณ  วันที่ ๑๖  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

                     
      (ศาสตราจารย์ ดร. จรัญ  จันทลักขณา) 
           นายกสภามหาวิทยาลัยทกัษิณ 
  

 
  

 


