
 

อํานาจและหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 
ตามมาตรา ๒๒ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

____________________ 
 

 มาตรา ๒๒ สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจและหนาที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย
อํานาจและหนาที่เชนวานี้ ใหรวมถึง 
 (๑)   กําหนดนโยบายและแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัย  
 (๒)   ออกขอบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัย เพื่อประโยชนในการปฏิบัติงาน            
ของมหาวิทยาลัย และอาจมอบหมายใหสวนงานใดในมหาวิทยาลัยเปนผูออกขอบังคับและระเบียบ          
สําหรับสวนงานนั้นเปนเรื่อง ๆ ไปก็ได 
 (๓)   อนุมัติการใหปริญญา ประกาศนียบัตรชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และ
ประกาศนียบัตร 
 (๔)   อนุมัติการจัดตั้ง การรวม และยุบเลิกสวนงานของมหาวิทยาลัย รวมทั้งการแบงหรือ             
การปรับปรุงหนวยงานภายในของสวนงานดังกลาว 
 (๕)   อนุมัติการรับเขาสมทบหรือการยกเลิกการสมทบของสถาบันการศึกษาชั้นสูงหรือ  
สถาบันอ่ืน 
 (๖)   อนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปดสอน รวมทั้งการปรับปรุง การยุบรวม หรือ     
การยกเลิกหลักสูตรการศึกษา 
 (๗)   พิจารณาดําเนินการเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ แตงตั้งและพิจารณาถอดถอน                
นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ อธิการบดี ศาสตราจารย และ
ศาสตราจารยพิเศษ 
 (๘)  แตงตั้ งและถอดถอนรองอธิการบดี และหัวหนาสวนงานตามมาตรา  ๙ (๔)            
รองศาสตราจารย รองศาสตราจารยพิเศษ ผูชวยศาสตราจารย และผูชวยศาสตราจารยพิเศษ 

(๙)   ออกขอบังคับและระเบียบวาดวยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย 
          (๑๐) กําหนดนโยบายและวิธีการเกี่ยวกับการจัดหารายไดและการจัดตั้งองคกรที่ เปน         
นิติบุคคล 
          (๑๑) ออกบังคับและระเบียบตาง ๆ เกี่ยวกับการบริหารงานการเงิน การพัสดุ และทรัพยสิน             
ของมหาวิทยาลัย 

(๑๒) อนุมัติการตั้งงบประมาณรายรับและงบประมาณรายจายของมหาวิทยาลัย 
         (๑๓) แตงตั้งผูมีคุณสมบัติตามมาตรา ๓๐ ใหรักษาการแทนอธิการบดี ในกรณีที่ตําแหนง
อธิการบดีวางลง 



- ๒ – 

 
      (๑๔)  แตงตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง เพื่อกระทําการใด ๆ 
อันอยู ในอํ านาจและหน าที่ ของสภามหาวิทยาลัย  รวมทั้ งมอบอํานาจใหคณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการหรือบุคคลดังกลาวทําการแทนแลวรายงานใหสภามหาวิทยาลัยรับทราบ 
          (๑๕)  ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของอธิการบดี 
          (๑๖)  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยที่มิไดระบุใหเปนหนาที่ของผูใด
โดยเฉพาะ 
 
 

 

 

 

 

 


