
~ ๑ ~ 
 

เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๑ 

 

ปฏิทินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 
................................................................. 

 
(๑) 

ล าดับ 
(๒) 

วัน/เวลา 
(๓) 

กิจกรรม/การด าเนินงาน 
๑ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๕ 

๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 
 

     ประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ครั้งที่ ๑ เพ่ือ 
(๑) รับทราบสาระส าคัญของกฎหมาย ข้อบังคับ และมติที่เกี่ยวข้อง

กับการสรรหาอธิการบดี 
(๒) พิจารณาร่ า ง  ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี

มหาวิทยาลัยทักษิณ ฉบับที่ ๑ เรื่อง การสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
อธิการบดี 

 
๒ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕      เผยแพร่ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 

ฉบับที่ ๑ เรื่อง การสรรหาอธิการบดี ช่องทางต่าง ๆ ดังนี้ 
(๑) ทางเว็บไซต์ฝ่ายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย  

: http://council.tsu.ac.th/  
(๒) เว็บไซต์มหาวิทยาลัยทักษิณ : www.tsu.ac.th   
(๓) Facebook : Tsucouncil Tsuspa 
(๔) สื่อต่าง ๆ ตามช่องทางที่จัดโดยฝ่ายสื่อสารองค์กรมหาวิทยาลัย

ทักษิณ 
(๕) หนังสือขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ข่าวการสรรหา

อธิการบดีไปยังสถาบันอุดมศึกษาภายในประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

http://council.tsu.ac.th/


~ ๒ ~ 
 

(๑) 
ล าดับ 

(๒) 
วัน/เวลา 

(๓) 
กิจกรรม/การด าเนินงาน 

๓ ๒๘ มกราคม ๒๕๖๕ 
ถึง 

๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
(เฉพาะวันท าการปกติ) 

 
 

การรับสมัคร 
(๑) เปิดรับสมัครบุคคลที่มีคุณสมบัติเพ่ือเข้าสู่กระบวนการสรรหา

อธิการบดี 
(๒)  ยื่นแบบสมัครได้ที่นางสาวจินตนา  นาคจินดา (เลขานุการ

คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี) ณ ฝ่ายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย   
ห้อง ๑๘๔๓๐ ชั้น ๔ อาคาร ๕๐ ปี วศ มศว มทษ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขตสงขลา ตั้งแต่เวลา ๐๘.๐๐ น. ถึงเวลา ๑๒.๐๐ น. และ         
เวลา ๑๓.๐๐ น. ถึงเวลา ๑๗.๐๐ น.  

(๓) ยื่นแบบสมัครทาง E-mail : president.thaksin@gmail.com   
ตั้งแต่เวลา ๐๘.๐๐ น. ถึงเวลา ๑๗.๐๐ น. ไปยังประธานคณะกรรมการ
สรรหาอธิการบดี โดยต้องยืนยันการส่งแบบสมัครไปยังเลขานุการ
คณะกรรมการสรรหาฯ หมายเลขโทรศัพท์ ๐๘-๔๒๕๗-๗๔๓๓ 

 
การเสนอชื่อ 

     ให้ หั วหน้ าส่ วนงานวิ ช าการ  หั วหน้ าส่ วนงาน อ่ืน  ประธาน                
สภาคณาจารย์และพนักงาน  และเลขานุการคณะกรรมการสรรหา
อธิการบดี ด าเนินการได้มาซึ่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี    
เพ่ือเข้าสู่กระบวนการสรรหาอธิการบดี ตามวิธีการที่คณะกรรมการสรรหา
ก าหนดไว้ในส่วนที่ ๔ ข้อ ๑.๒ และรายงานรายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อ      
ให้ เ ป็ นผู้ ส มควรด า ร งต า แหน่ ง อธิ ก า รบดี ต ามแบบ เสน อชื่ อ ที่             
ก า ห น ด ใ ห้ ป ร ะ ธ า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า ฯ  ท า ง  E- mail : 
president. thaksin@gmail. com ตั้ ง แต่ เ วลา  ๐๘ .๐๐ น .  ถึ ง เ วลา     
๑๗ .๐๐ น .  และยืนยันการจัดส่ งแบบเสนอชื่ อ ไปยั ง เล ขานุการ
คณะกรรมการ  สรรหาฯ หมายเลขโทรศัพท์ ๐๘-๔๒๕๗-๗๔๓๓ หรือ
หมายเลขโทรศัพท์ภายใน ๗๕๐๑ 

๔ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๖.๐๐ น. 

     ประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี  ครั้ งที่  ๒  เ พ่ือชี้ แจง
กระบวนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยสังกัดส่วนงานวิชาการและส่วนงานอ่ืน ผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานในส่วนงานตามมาตรา ๙ (๑) (๒) (๓) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ผู้ปฏิบัติงานในสังกัด
หน่วยงานในก ากับของมหาวิทยาลัย ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดหน่วยงาน
ลักษณะพิเศษ และนิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ  และเพ่ือรับฟังความคิดเห็น 
เกี่ยวกับคุณลักษณะของบุคคลที่สมควรได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
อธิการบดี  สภาพปัญหาการบริหารงานมหาวิทยาลัยทักษิณในปัจจุบัน  
ข้อเสนอแนะวิธีการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  และข้อเสนอแนะทิศทางการ
บริหารมหาวิทยาลัยในอนาคตด้วยระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์
โปรแกรม Cisco Webex  

mailto:president.thaksin@gmail.com


~ ๓ ~ 
 

(๑) 
ล าดับ 

(๒) 
วัน/เวลา 

(๓) 
กิจกรรม/การด าเนินงาน 

๕ ๑ มีนาคม ๒๕๖๕      ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ออกหนังสือทาบทามผู้ได้รับการ   
เสนอชื่อให้เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี เพ่ือเข้าสู่กระบวนการ  
สรรหาอธิการบดี โดยจัดส่งหนังสือทาบทามไปยังผู้ได้รับการเสนอชื่อ ทาง 
E-mail  

๖ ๒ - ๘ มีนาคม ๒๕๖๕ 
สิ้นสุดเวลา ๑๗.๐๐ น. 

     ผู้ได้รับการทาบทามจัดส่งแบบตอบรับการทาบทามให้ประธาน
คณะกรรมการสรรหาฯ ทาง E-mail : president.thaksin@gmail.com 
และยืนยันการจัดส่งไปยังเลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ หมายเลข
โทรศัพท ์๐๘-๔๒๕๗-๗๔๓๓ 

๗ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๕ 
เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๐.๓๐ 

     ผู้แทนคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีประชุมเพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติ
ของผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อที่ตอบรับการทาบทาม  

๘ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๕ 
 

     เผยแพร่ประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ ฉบับที่ ๒ ประกาศรายชื่อ         
ผู้มีสิทธิ์จัดส่งวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย  

๙ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๕ 
ถึง 

๓๐ มีนาคม ๒๕๖๕ 

     คณะกรรมการสรรหาฯ รับฟังข้อมูลจากบุคคลอ้างอิงของผู้มีสิทธิ์จัดส่ง
วิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย  

๑๐ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๕ 
ถึง 

๕ เมษายน ๒๕๖๕ 
สิ้นสุดเวลา ๑๗.๐๐ น. 

    ผู้มีสิทธิ์จัดส่งวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย น าส่ง
วิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย ๔ ปี 
 

๑๑ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๕ 
 

      (๑)  เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ     
ครั้งที่ ๓ เพ่ือพิจารณากลั่นกรองผู้มีสิทธิ์จัดส่งวิสัยทัศน์และแนวทางการ
บริหารมหาวิทยาลัย ให้เหลือจ านวนไม่เกิน ๕ ชื่อ เพ่ือให้แถลงวิสัยทัศน์
และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ  
     (๒)  เวลา ๑๘.๐๐ น. คณะกรรมการสรรหาฯ ออกประกาศ
คณะกรรมการสรรหาฯ ฉบับที่ ๓ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์แถลงวิสัยทัศน์
และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย และตอบข้อสัมภาษณ์ของ
คณะกรรมการสรรหาฯ ณ ห้องประชุม ๑๘๔๒๗ ชั้น ๔ อาคาร ๕๐ ปี วศ 
มศว มทษ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา โดยก าหนดให้ใช้เวลาใน
การแถลงวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย คนละไม่เกิน ๒๐ 
นาทีและตอบข้อสัมภาษณ์ ไม่เกิน ๒๐ นาที   และเผยแพร่วิสัยทัศน์และ
แนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย และลิงก์เข้ารับฟังการแถลงวิสัยทัศน์
และแนวทางการบริหาร ทางเว็บไซต์ฝ่ายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย: 
http://council.tsu.ac.th/ และทาง Facebook : Tsucouncil Tsuspa 
 
 

mailto:president.thaksin@gmail.com


~ ๔ ~ 
 

(๑) 
ล าดับ 

(๒) 
วัน/เวลา 

(๓) 
กิจกรรม/การด าเนินงาน 

๑๒ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๕ 
  

     (๑)  เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ      
ครั้งที่ ๔ เพ่ือก าหนดค าถามเพ่ือใช้สัมภาษณ์มีผู้มีสิทธิ์แถลงวิสัยทัศน์และ
แนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย  

(๒)  เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. คณะกรรมการสรรหาฯ รับฟังการ
แถลงวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย โดยเปิดโอกาสให้
ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย คณะกรรมการสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัย
ทักษิณ  ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยทักษิณ และนิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ เข้า
ร่วมรับฟังการแถลงวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย       
ทางระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์โปรแกรม Cisco Webex 

(๓) เวลา ๑๖.๐๐ – ๑๘.๓๐ น. คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณา
กลั่นกรองผู้มีสิทธิ์แถลงวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารมหาวิทยาลัย
เพ่ือให้เหลือผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีจ านวนไม่เกินสามชื่อ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการสรรหาก าหนด และพิจารณา
รายละเอียดขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 

๑๓ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๕        ประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี เสนอรายงานผลการสรรหา    
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีต่อนายกสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา
บรรจุเรื่องเข้าระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๕ ในวันที่ 
๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

๑๔ ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
 

(๑) ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ รายงานสภามหาวิทยาลัย        
เพ่ือทราบรายละเอียดขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี 
และเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี พร้อมประวัติและความเห็น 
และให้ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีแถลงวิสัยทัศน์และแนวทางการ
บริหารมหาวิทยาลัย ๔ ปี ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา               

(๒) สภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงมติ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 


