
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
ฉบับท่ี ๑ 

เรื่อง การสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (แทนต าแหน่งที่ว่าง) 
...................................... 

 
 ด้วยสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๕       
ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือด าเนินการสรรหา          
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง จ านวน ๓ ต าแหน่ง 
โดยนายกสภามหาวิทยาลัยได้มีค าสั่งสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ ๘/๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (แทนต าแหน่งที่ว่าง) ลงวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๑๔ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย การสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๕  และโดยมติของคณะกรรมการสรรหากรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ ทรงคุณ วุฒิ  ในการประชุมครั้ งที่  ๑  เมื่ อวันที่  ๘  เมษายน ๒๕๖๕   และ                
สภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕ คณะกรรมการ
สรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจึงออกประกาศ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย
หมายเลข ๑ - หมายเลข ๑๒ ดังนี้ 

หมายเลข ๑  คุณสมบัติ ลักษณะต้องห้ามและหลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

หมายเลข ๒  กรอบระยะเวลาการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

หมายเลข ๓ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
(ส าหรับส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 

หมายเลข ๔ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
(ส าหรับส านักงานมหาวิทยาลัย) 

หมายเลข ๕ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
(ส าหรับส านักงานวิทยาเขตสงขลา) 

หมายเลข ๖ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
(ส าหรับส านักงานวิทยาเขตพัทลุง) 

หมายเลข ๗ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
(ส าหรับส่วนงานวิชาการ) 
 



หมายเลข ๘ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ส าหรับส่วนงานอื่น) 

หมายเลข ๙ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ส าหรับสภาคณาจารย์และพนักงาน) 

หมายเลข ๑๐ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ส าหรับสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยทักษิณ) 

หมายเลข ๑๑ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ส าหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัย) 

 หมายเลข ๑๒ แบบประวัติส่วนตัว 
 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
       ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 

  (ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ประสิทธิ์  ผลิตผลการพิมพ์) 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๑ 
 

 
 
 
 
 

คุณสมบัต ิลักษณะต้องห้ามและหลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
................................................................ 

 

๑. คุณสมบัตขิองผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

๑.๑ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิและทรงคุณธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม   
๑.๒ มีวิสัยทัศน์ มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์และเชี่ยวชาญในด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายๆ

ด้านเพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 
 ๑.๓ มีความสนใจและเข้าใจระบบการศึกษาและภารกิจของมหาวิทยาลัย 
 ๑.๔ มีสถานภาพทางสังคมและมีศักยภาพที่จะเอ้ือประโยชน์ต่อการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
 ๑.๕ สามารถอุทิศเวลาให้แก่งานของมหาวิทยาลัยตามสมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่ 
 

๒. ลักษณะต้องห้ามของผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๒.๑  เป็นผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 ๒.๒ เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง หรือด ารงต าแหน่งในพรรคการเมือง หรือกลุ่มการเมือง

ท้องถิ่น 
๒.๓ เป็นผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรที่จัดตั้งขึ้นตามรัฐธรรมนูญหรือพระราชบัญญัติประกอบ

รัฐธรรมนูญ 
 ๒.๔ เป็นผู้มีประวัติด่างพร้อยหรือมีมลทินมัวหมอง 

๒.๕ มีพฤติกรรมที่แสดงว่าเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมในกิจการที่มีประโยชน์    
ขัดแย้งกับกิจการของมหาวิทยาลัย เว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้นโดยสุจริตในห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด 
หรือบริษัทมหาชนจ ากัด เพ่ือประโยชน์แห่งการลงทุนตามปกติ 

 ๒.๖ เคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท
หรือความผิดลหุโทษ 

 ๒.๗ เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือจาก
หน่วยงานเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 

 
 
 
 



 
๓.  หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 ๓.๑  หลักเกณฑ ์

  ๓.๑.๑ ให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ด าเนินการ
เชิญผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานภายในส านักงานสภามหาวิทยาลัย เพ่ือประชุมเสนอชื่อผู้
สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ทั้งนี้ ให้ที่ประชุมด าเนินการเลือกประธาน
ที่ประชุมและให้ผู้ เข้าประชุมได้มีส่วนร่วมในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ โดยวิธีลับและให้มีการนับคะแนนอย่างเปิดเผย 
           ให้ประธานที่ประชุม จัดส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของที่ประชุม จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ และ
ความเหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 

 

  ๓.๑.๒ ให้ เลขานุการคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ด าเนินการเชิญผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานภายในส านักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือประชุม
เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ทั้งนี้ ให้ที่ประชุมด าเนินเลือก
ประธานที่ประชุมและให้ผู้เข้าประชุมได้มีส่วนร่วมในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ โดยวิธีลับและให้มีการนับคะแนนอย่างเปิดเผย 
   ให้ประธานที่ประชุม จัดส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของที่ประชุม จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ และ
ความเหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 
 

  ๓.๑.๓  ให้ เลขานุการคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ด าเนินการเชิญผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานภายในส านักงานวิทยาเขตสงขลา เพ่ือประชุม
เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ทั้งนี้ ให้ที่ประชุมด าเนินเลือก
ประธานที่ประชุมและให้ผู้เข้าประชุมได้มีส่วนร่วมในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ โดยวิธีลับและให้มีการนับคะแนนอย่างเปิดเผย 
   ให้ประธานที่ประชุม จัดส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของที่ประชุม จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ และ
ความเหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 

 ๓.๑.๔  ให้ เลขานุการคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ด าเนินการเชิญผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานภายในส านักงานวิทยาเขตพัทลุง เพ่ือประชุม
เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ทั้งนี้ ให้ที่ประชุมด าเนินเลือก
ประธานที่ประชุมและให้ผู้เข้าประชุมได้มีส่วนร่วมในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ โดยวิธีลับและให้มีการนับคะแนนอย่างเปิดเผย 
   ให้ประธานที่ประชุม จัดส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของที่ประชุม จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ และ
ความเหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 
 
 
 

 



  ๓.๑.๕  ให้หัวหน้าส่วนงานวิชาการประชุมคณะกรรมการประจ าส่วนงาน เพ่ือเสนอชื่อ         
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ส่วนงานละไม่เกิน ๓ ชื่อ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่คณะกรรมการประจ าส่วนงานก าหนดโดยเปิดโอกาสให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยในสังกัด   
ได้มีส่วนร่วมในการเสนอชื่อ  
    ให้หั วหน้ าส่ วนงานวิชาการ จั ดส่ งรายชื่ อผู้ สมควรด ารงต าแหน่ งกรรมการ           
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของที่ประชุม จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน 
ประสบการณ์ และความเหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอ
ชื่อรับทราบ 

  ๓.๑.๖  ให้หัวหน้าส่วนงานอ่ืนประชุมคณะกรรมการประจ าส่วนงาน เพ่ือเสนอชื่อผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ส่วนงานละไม่เกิน ๓ ชื่อ ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่คณะกรรมการประจ าส่วนงานก าหนดโดยเปิดโอกาสให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ในสังกัดได้มี
ส่วนร่วมในการเสนอชื่อ  
   ให้หัวหน้าส่วนงานอ่ืน จัดส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของที่ประชุม จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ และ
ความเหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 

  ๓.๑.๗  ให้ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน ประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ
พนักงานเพ่ือเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ 
โดยเปิดโอกาสให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยได้มีส่วนร่วมในการเสนอชื่อ  
   ให้ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน จัดส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของที่ประชุม จ านวนไม่ เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน 
ประสบการณ์ และความเหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอ
ชื่อรับทราบ 

  ๓.๑.๘ ให้นายกสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยทักษิณ ประชุมคณะกรรมการสมาคมศิษย์เก่า
มหาวิทยาลัยทักษิณ เพ่ือเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน
ไม่เกิน ๓ ชื่อ และจัดส่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิตามมติของ
ที่ประชุม จ านวนไม่เกิน ๓ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ และความเหมาะสมอ่ืน ๆ (ตาม
แบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 

  ๓.๑.๙ ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยแต่ละคนเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการ       
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ คนละไม่เกิน ๑ ชื่อ พร้อมข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ และความ
เหมาะสมอื่น ๆ (ตามแบบเสนอชื่อและแบบประวัติที่ก าหนด) โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 
 
  ๓.๒ วิธีการ 
  ๓.๒.๑  ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ        
ควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ ที่ เกี่ ยวข้องกับภารกิจของ
มหาวิทยาลัย อาท ิ
 (๑)  ด้านกฎหมาย   (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
 (๓)  ด้านบริหารองค์กร  (๔)  ด้านบริหารการเงิน  
 (๕)  ด้านการวิจัย   (๖)  ด้านบริหารจัดการ  
 (๗)  ด้านการศึกษา  (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



  ๓.๒.๒  ก าหนดให้เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
ต่อประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ผ่านเลขานุการคณะกรรมการฯ          
ตั้งแตว่ันที่ ๑๘ พฤษภาคม  – ๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ ทาง e-mail : president.thaksin@gmail.com 

  ๓.๒.๓  คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พิจารณากลั่นกรอง
คุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม ประวัติ ประสบการณ์ และผลงานของผู้ได้รับการเสนอชื่อ และทาบทามผู้ที่
เหมาะสมที่สุดต่อการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๓ ชื่อ และจัดท า
บัญชีรายชื่อ โดยเรียงตามล าดับความเหมาะสมของผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยพร้อมเหตุผลสนับสนุน ในวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๕ 

 ๓.๒.๔  “ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย” ตามข้อ ๓.๑.๑ – ๓.๑.๗  หมายความว่า พนักงาน
มหาวิทยาลัย  ข้าราชการ  ลูกจ้างของส่วนราชการ และลูกจ้างของมหาวิทยาลัย  ทั้งนี้ข้อ ๓.๑.๕ กรณี
วิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา ให้ “ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย” หมายถึง ผู้บริหารวิทยาลัย 
คณาจารย์ประจ าวิทยาลัย พนักงานวิทยาลัย และพนักงานวิทยาลัยพิเศษ ประเภทวิชาการ สายคณาจารย์  

 ๓.๒.๕ กรณีมี เหตุสุดวิสัยหรือมีความจ าเป็นใด ๆ อาจมีการขยายกรอบระยะเวลา
ด าเนินการโดยประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จะแจ้งการ
เปลี่ยนแปลงกรอบระยะเวลาด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้ทราบผ่านทาง
เว็บไซต์ฝ่ายบริหารงานสภามหาวิทยาลัยทักษิณ http://council.tsu.ac.th ช่องทางข่าวประชาสัมพันธ์  
และ Facebook : Tsucouncil Tsuspa 

 ๓.๒.๖  สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่ นางสาวจินตนา  นาคจินดา (หัวหน้าฝ่ายบริหารงาน
สภามหาวิทยาลัย) เลขานุการคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โทรศัพท์
หมายเลข ๐-๘๑๕๙๙ -๐๕๙๑  หรือโทรศัพท์ภายใน ๗๕๐๑  หรือติดต่อสอบถามทาง  e-mail : 
president.thaksin@gmail.com 

…………………………………………. 
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เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๒ 
 

 
 
 
 

กรอบระยะเวลาการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
................................................................ 

 
ล าดับ วัน/เดือน/ปี การด าเนินงาน 

๑  ๘ เมษายน ๒๕๖๕ 
เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. 
ทางระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์
โปรแกรม Cisco Webex 

     ประชุมคณ ะกรรมการสรรหาฯ ครั้ งที่  ๑  เพ่ือก าหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการ       
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

๒ ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕      ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ เสนอสภามหาวิทยาลัยทราบ
และพิจารณาให้ความเห็นชอบการขอขยายระยะเวลาการสรรหา
และการให้ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดส านักบ่มเพาะวิชาการเพ่ือวิสาหกิจ      
ในชุมชน และผู้ปฏิบัติงานในสังกัดโรงเรียนสาธิต ได้มีส่วนร่วม     
ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิในช่องทางการด าเนินงานของสภาคณาจารย์และ
พนักงาน 

๓ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕      เผยแพร่ประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ ฉบับที่  ๑  ให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบและด าเนินการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๔ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ถึงวันที ่
๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ 

     เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ  

๕ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 
ทางระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์
โปรแกรม Cisco Webex 

     ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่  ๒  เพ่ือพิจารณา
กลั่นกรองคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม ประวัติ ประสบการณ์ และ
ผลงานของผู้ได้รับการเสนอชื่อ  

๖ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕      ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ออกหนังสือทาบทาม
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการพิจารณาให้เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๗ ๒๗ มิถุนายน  ๒๕๖๕      ปิดรับแบบตอบรับการทาบทาม 

๘ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕      ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ เสนอเรื่อง การสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (แทนต าแหน่งที่ว่าง)  
เพ่ือบรรจุเข้าวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าเดือน
กรกฎาคม ๒๕๖๕ 



ล าดับ วัน/เดือน/ปี การด าเนินงาน 

๙ ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕      ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ เสนอผลการสรรหาผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบและพิจารณา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๓ 
 

 
 

 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
 (ส าหรับส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 

................................................................ 
 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 ที่ประชุมผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานในส านักงานสภามหาวิทยาลัย             
ในการประชุม เมื่อวันที่ ................. เดือน .................... พ.ศ. .............   มีมติเสนอชื่อผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่ องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................  
 วันที่ ............../......................../............. 
 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑) ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕) ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๔ 
 
 
 
 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (ส าหรับส านักงานมหาวิทยาลัย) 

................................................................ 
 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 ที่ประชุมผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานภายในส านักงานมหาวิทยาลัย             
ในการประชุม เมื่อวันที่..............เดือน .......................................พ.ศ. ..........   มีมติเสนอชื่อผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน........................... .......... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................ 
 วันที่ ............../......................../............. 

 

 

 

 
 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๕ 
 
 
 
 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (ส าหรับส านักงานวิทยาเขตสงขลา) 

................................................................ 
 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 ที่ประชุมผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานภายในส านักงานวิทยาเขตสงขลา              
ในการประชุม เมื่อวันที่ ...............เดือน .......................................พ.ศ. ............   มีมติเสนอชื่อผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ .............................................. ................................... ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ............................... .................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................  
 วันที่ ............../......................../............. 

 

 

 

 
 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๖ 
 
 
 
 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (ส าหรับส านักงานวิทยาเขตพัทลุง) 

................................................................ 
 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 ที่ประชุมผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดหน่วยงานภายในส านักงานวิทยาเขตพัทลุง               
ในการประชุม เมื่อวันที่ .............เดือน .......................................พ.ศ. ........   มีมติเสนอชื่อผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมกา ร               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด า รงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ...................................................................... ........... ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................  
 วันที่ ............../......................../............. 

 

 

 

 
 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ดา้นบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๗ 
 
 

 
 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (ส าหรับส่วนงานวิชาการ) 

................................................................ 
 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 คณะกรรมการประจ าคณะ/วิทยาลัย....................................  ในการประชุมครั้งที่....................
เมื่อวันที่ ....................................เดือน .......................................พ.ศ. ..........  มีมติเสนอชื่อผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................  
 วันที่ ............../......................../............. 
 

 

 

 
 
 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๘ 
 
 
 
 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (ส าหรับส่วนงานอ่ืน) 

......................................................... 
 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 คณะกรรมการประจ าสถาบัน/ส านัก/.......................... ............................................ ...............  
ในการประชุมครั้งที่....................เมื่อวันที่ ............เดือน .......................................พ.ศ. ............   มีมติ
เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................  
 วันที่ ............../......................../............. 
 
 

 
 
 
 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๙ 
 
 
 
 

 
แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

 (ส าหรับสภาคณาจารย์และพนักงาน) 
........................................... 

 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 คณะกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน ในการประชุมครั้งที่............ ........... เมื่อวันที่ 
................................เดือน .......................................พ.ศ............  มีมติเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการ           สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน................................... .. /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน.................. ................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................ 
 วันที่ ............../......................../............. 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๑๐ 
 
 
 
 

 
แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

 (ส าหรับสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยทักษิณ) 
....................................................... 

 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 คณะกรรมการสมาคมศิษย์ เก่า  ในการประชุมครั้งที่ ................................... เมื่อวันที่ 
................................เดือน .......................................พ.ศ. ….......   มีมติเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

๑.  เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ               
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๒. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

๓. เสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ                 
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง .................................................................. .............. 
 วันที่ ............../......................../............. 

 

 
 
 
 
 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๑๑ 
 
 
 
 
 

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ส าหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัย) 
......................................................... 

 
เรื่อง  เสนอรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
ขอเสนอชื่อ ................................................................................. ให้ด ารงต าแหน่ งกรรมการ               

สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญด้าน..................................... /ด้าน
......................................... 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.......................................................... 
(....................................................................) 

     ต าแหน่ง ................................................................................  
 วันที่ ............../......................../............. 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

หมายเหตุ 
ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือควรเป็นผู้ที่มีความรู้ มีประสบการณ์และความเชีย่วชาญด้านต่าง ๆ       

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของมหาวิทยาลัย อาท ิ
(๑)  ด้านกฎหมาย    (๒)  ด้านบริหารงานบุคคล  
(๓)  ด้านบริหารองค์กร   (๔)  ด้านบริหารการเงิน 
(๕)  ด้านการวิจัย    (๖)  ด้านบริหารจัดการ 

            (๗)  ด้านการศึกษา    (๘)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๑๒ 
 
 
 

 
 

แบบประวัติส่วนตัว 
..................................................................... 

 
ค าอธิบาย 
 
  แบบประวัติและผลงานเป็นเอกสารที่ส าคัญในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ใหก้รอกข้อมูลเท่าที่ทราบหรือมีข้อมูล โดยไม่ให้ผู้ถูกเสนอชื่อรับทราบ 

แบบประวัติและผลงาน ประกอบด้วย ๔ ส่วน ดังนี้  
ส่วนที่ ๑  ประวัติส่วนตัว   
ส่วนที่ ๒  ประวัติการท างานที่ส าคัญ/ผลงานเด่นในชีวิตการท างานของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ  
ส่วนที่ ๓  เกียรติยศและรางวัลที่ผู้ได้รับการเสนอชื่อได้รับการยกย่องเชิดชู 
ส่วนที่ ๔ ความเหมาะสมอื่น ๆ 
 
กรณีมีประเด็นซักถาม กรุณาติดต่อสอบถามเลขานุการคณะกรรมการสรรหากรรมการสภา

มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (นางสาวจินตนา  นาคจินดา)  หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ๐-๘๔๒๕๗-๗๔๓๓  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบประวัติผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
(ใหข้้อมูลเท่าที่ทราบหรือมีข้อมูล) 

 
ส่วนที่ ๑  ประวัติส่วนตัว 
๑.๑  ชื่อ – สกุล ................................................................................................................................... 
       ต าแหน่งทางวิชาการ .................................................................................................. ................. 
 
๑.๒  อายุ ...........................ปี 
 
๑.๓  สถานที่ติดต่อ  
 ๑.๓.๑  ที่ท างาน 

        ชื่อหน่วยงาน.................................................................................................. 
        เลขที่....................หมู่ที่ ..............ซอย ...................ต าบล/แขวง.................... 
        อ าเภอเมือง/แขวง..................... จังหวัด ..................รหัสไปรษณีย์................ 
        โทรศัพท์ ........................ โทรสาร .....................e-Mail ………………………… 

 ๑.๓.๒  ทีพั่ก 
        ชื่อหมู่บ้าน...................................................................................... ................ 
        เลขที่....................หมู่ที่ ..............ซอย ...................ต าบล/แขวง.................... 
        อ าเภอเมือง/แขวง..................... จังหวัด ..................รหัสไปรษณีย์................ 
        โทรศัพท์ ........................ โทรสาร .....................e-Mail ………………………… 

 
 ๑.๔.๓  สถานที่สะดวกที่สุดในการติดต่อ 
          ที่ท างาน   ทีพั่ก 

 
๑.๔ ประวัติการศึกษา (เริ่มตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย) 
 

วุฒิการศึกษา/สาขา ปี พ.ศ. ที่ส าเร็จการศึกษา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
   

 
   

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 



๑.๕  ประวัติการท างาน  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ส่วนที่ ๒  ประวัติการท างานทีส่ าคัญ/ผลงานเด่นในชีวิตการท างานของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



ส่วนที่ ๓ เกียรติยศและรางวัลที่ผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยได้รับการยกย่องเชิดชู  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ส่วนที่ ๔  ความเหมาะสมอ่ืน ๆ  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 


