
 
 
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยทักษิณ 
ฉบับท่ี ๒ 

เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา                
และการน าเสนอนโยบายและแนวทางการพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา ๔ ปี  

........................... 
 

 เพ่ือให้การด าเนินการสรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยทักษิณ ด าเนินไปด้วย
ความเรียบร้อยสอดคล้องตามเจตนารมณ์และวัตถุประสงค์ตามความในมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยทักษิณ  พ.ศ. ๒๕๕๑  และประกาศตามคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ฉบับที ่๑  ลงวันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๖๔  เรื่อง การสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงขอประกาศให้ทราบ ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสรรหาฯ ในการประชุมครั้งท่ี ๓ เมื่อวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔ มีมติเห็นชอบให้    
ผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการ
สรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ฉบับที่ ๑ ดังนี้ (เรียงชื่อตามล าดับตัวอักษร) 

๑) รองศาสตราจารย์ ดร. เจษฎา  นกน้อย  ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
๒) อาจารย์ ดร. วัลลภ  ดิษสุวรรณ์   ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
๓) รองศาสตราจารย์ ดร. สมัคร  แก้วสุกแสง  ผู้ไดร้ับการเสนอชื่อ 
๔) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สมพงศ์  โอทอง  ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

 (๒)   ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ได้ด าเนินการทาบทามผู้ได้รับการเสนอชื่อ โดยก าหนดให้ส่งผล
การพิจารณาตอบรับการทาบทามภายในวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๕  ซึ่งปรากฏว่ามีผู้ตอบรับการทาบทาม ๒ คน 
ได้แก่ 

๑) รองศาสตราจารย์ ดร. สมัคร  แก้วสุกแสง  
๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สมพงศ์  โอทอง  

  

 (๓) ให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาจัดส่งนโยบายและแนวทางการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา ๔ ปี         
ให้คณะกรรมการสรรหาฯ  ภายในวันที่  ๒๒  มีนาคม ๒๕๖๕ ด้วยไฟล์  PDF เท่ านั้ น  ทาง  E-mail : 
tsu_spa@tsu.ac.th และโทรศัพท์ยืนยันการส่งไปยังหมายเลข ๐๘๔-๒๕๗๗๔๓๓   
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 (๔) คณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ประชุมเพ่ือก าหนดหัวข้อในการสัมภาษณ์ 
ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๕๐ น.  
 

 (๕) ให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา น าเสนอนโยบาย     
แนวทางการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา ๔ ปี  และตอบข้อสัมภาษณ์ ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ทางระบบ
การประชุมอิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Cisco Webex   ทั้งนี้ ก าหนดให้ใช้เวลาในการน าเสนอนโยบายและ      
แนวทางการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา ๔ ปี  คนละได้ไม่เกิน ๒๐ นาที  และตอบข้อสัมภาษณ์ของ
คณะกรรมการสรรหาฯ โดยใช้เวลาตอบไม่เกิน ๓๐ นาท ีตามก าหนดการดังนี้ 
  เวลา ๑๔.๐๐ – ๑๔.๕๐ น. รองศาสตราจารย์ ดร. สมัคร  แก้วสุกแสง 
   เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๕.๕๐ น. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สมพงศ์  โอทอง  
 

(๕) คณะกรรมการสรรหาฯ ขอเชิญผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยทักษิณทุกท่านที่มีความสนใจรับฟังการ
น าเสนอนโยบายและแนวทางการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา ๔ ปี และการตอบข้อสัมภาษณ์จากผู้มีสิทธิ์เข้า
รับการสรรหาฯ ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๔.๐๐ – ๑๕.๕๐ น. ทางระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ 
โปรแกรม Cisco Webex  โดยก าหนดเผยแพร่ลิงก์ประชุมในที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๕  

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ ณ วันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๖๕ 
 
 
 

        (ศาสตราจารย์ นายแพทย์ประสิทธิ์  ผลิตผลการพิมพ์) 
                กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

          ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
 

 
 


