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รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลัยทักษณิ 

ครั้งที่ 6/2552  
วันเสารที่ 14 พฤศจิกายน 2552 เวลา 09:00 – 17:00 น. 

ณ หองประชมุทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสาํนักงานอธิการบด ี
มหาวทิยาลัยทักษณิ วทิยาเขตสงขลา 

………………………………………………………. 
 
          กรรมการ 
 
 ผูเขาประชุม 

1. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา    นายกสภามหาวทิยาลยั 
2. ศาสตราจารย ดร.กําพล  อดุลวิทย    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ  โสตถิพันธุ     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. ศาสตราจารย ดร.ไพฑูรย  สินลารัตน    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ศาสตราจารย นายแพทย ดร.วีระศักดิ์ จงสูวิวัฒนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
8. ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลศิไพฑูรย    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
9. ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
10. อธกิารบดีมหาวทิยาลยัทกัษิณ     กรรมการ 
      (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธนู) 
11. นายกสมาคมศิษยเกา มหาวิทยาลัยทักษณิ   กรรมการ 

(อาจารย ดร.จริน  ศิริ) 
12. ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    กรรมการ 

(รองศาสตราจารยยุรฉัตร บุญสนิท ...รักษาการในตําแหนง) 
13. ผูแทนหัวหนาสวนงาน 

(คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ....รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) กรรมการ 
14. ผูแทนคณาจารยประจํา 

(รองศาสตราจารยพฤฒิพงษ  เลก็ศิริรัตน)    กรรมการ  
15. ผูแทนพนกังานมหาวทิยาลยัซึ่งไมใชคณาจารยประจํา 

(นายศิลปชยั  สุวรรณมณี)     กรรมการ 
16. รองอธิการบด ี       เลขานุการ 

(ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 
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17. หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลยั    ผูชวยเลขานุการ 
(นางสาวจินตนา  นาคจนิดา ...ผูปฏิบัติหนาที่) 
 

 ผูไมเขาประชุม 
1.   ศาสตราจารย ดร.ปรัชญา เวสารัชช    อุปนายกสภามหาวทิยาลยั   เนื่องจากตดิภารกิจอ่ืน 
2.   อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ         เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
3.   ศาสตราจารย ดร.วษิณุ  เครืองาม     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ         เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
4.   ศาสตราจารย ดร.เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ      กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ        เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 

 
ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยั 
 
 ผูไมเขาประชุม  (ติดราชการอื่น) 

1. ผูวาราชการจงัหวัดสงขลา 
(นายวิญู  ทองสกุล) 

2. ผูวาราชการจงัหวัดพทัลุง 
(นายวินยั   ครุวรรณพัฒน) 
 

ผูบริหาร 
 ผูเขารวมประชุม 
 1.   รองศาสตราจารย ดร.วชิัย  ชาํน ิ       
         (รองอธิการบดี) 
 2.   อาจารยมนตร ี สังขมุสิกานนท  
         (รองอธิการบดี) 
 3.  อาจารย ดร.วลัลภา  คชภักดี  
         (รองอธิการบดี) 
 4.   รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง  
         (รองอธิการบดี) 
 5.   รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห  
         (รองอธิการบดี) 
 6.   คณบดีคณะศึกษาศาสตร     
         (อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ) 
 7.    คณบดคีณะวิทยาศาสตร 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นกุลู  อินทระสงัขา) 
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 8.   คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
         (รองศาสตราจารยไพบูลย  ดวงจนัทร) 
 9.    คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
         (อาจารยนนทยิา  วโรทัย)  
 10.  คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
         (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลกัษณ  ฤทธิสรไกร) 
 11.  คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
         (อาจารย ดร.ไพบูลย  ประโมจนีย) 
 12.  คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวิัช  แกวจาํนงค)   
 13. คณบดคีณะนิติศาสตร 
         (อาจารยศรุต  จุยมณี)     
 14. ผูอํานวยการสถาบนัทกัษิณคดีศึกษา 
         (นายพิทยา  บุษรารัตน)    
 15.  ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 
        (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน)    
 16. ผูอํานวยการสํานักคอมพวิเตอร  
        (อาจารยนิพทัธุ  อินทอง)     
 17. ผูอํานวยการวทิยาลยัภูมิปญญาชุมชน 
        (ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร  แกวบุญสง)   
 18. ผูอํานวยการสถาบนัวิจยัและพัฒนา 
        (รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกุล) 
 19. ผูอํานวยการสถาบนัปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
         (อาจารย ดร.สมศักดิ์  โชคนุกูล) 
 20. ผูอํานวยการวทิยาลยัการจัดการเพื่อการพฒันา 
         (ดร.กานต  บญุศิริ ... แทน)     
     
 ผูไมเขาประชุม (เนื่องจากติดภารกจิอื่น) 
 1.   ผูอํานวยการศูนยบมเพาะวิสาหกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.จอมภพ  แววศักดิ์...รักษาการในตําแหนง) 
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 เจาหนาที่ฝายเลขานกุาร  

 
 1.     นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ  เจาหนาที่บริหารงาน 
 2.     นางสาวสุชาดา  ถาวรานุรักษ  เจาหนาที่บริหารงาน 
 3.     นางสาวฉัตรวลี  ชะนะพล  เจาหนาที่บริหารงาน 
 4.     นางสาวศศิธร  ศรีมวง   เจาหนาที่บริหารงาน 
 

เริ่มประชุม เวลา 09:15 น. 
 

 เมื่อครบองคประชุมศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา  ในฐานะนายกสภามหาวทิยาลัยกลาว
เปดการประชมุและดําเนนิการประชุมตามระเบียบวาระตาง ๆ ดังนี ้

 

ระเบียบวาระที่  1     เรือ่งแจงเพื่อทราบ 
 

 1.1 เรื่องแจงจากประธาน 
 

   -  ไมมี - 
 

 1.2   เรื่องแจงจากกรรมการ 
 

     อธิการบดีแจงใหที่ประชุมทราบเรื่องตาง ๆ ดังนี ้
 1.2.1 เรื่อง ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา ไดรับรางวัล Dioscoro L.Umali  
        Achievement Award ทางดานพัฒนาการเกษตร 
 
  ดวยศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา ไดรับรางวัล Dioscoro L.Umali Achievement 
Award ทางดานการพัฒนาการเกษตร โดยรางวัล Umali Award เปนความรวมมือของ The Southeast 
Asian Regional Center for Graduate Study and Research in Agricultural (SEARCA) และ The 
National Academy of Science and Technology (NAST) ประเทศฟลิปปนส และ Dioscoro L. Umali 
Foundation (DLUF) รางวัลนี้มอบแดบุคคลผูซึ่งไดรับการยกยองวามีสวนสําคัญในการพัฒนาในแถบเอเชยี
ตะวันออกเฉียงใต ในการนี้จะมอบรางวัลในวันที่ 20 พฤศจิกายน 2552 ณ SEARCA ประเทศฟลิปปนส 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.2.1) 
 

      มติ รับทราบและเพื่อแสดงความยินดีในโอกาสดังกลาวอธิการบดีขอเปนตัวแทนมอบ
ชอดอกไมแสดงความยินดตีอนายกสภามหาวิทยาลยั ในนามของกรรมการสภามหาวทิยาลยัและผูบริหาร
มหาวิทยาลยั และนายกสภามหาวทิยาลยัขอบคุณในความมมีุทิตาจติครั้งนี้ 
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  1.2.2 เรื่อง การบริหารงานของหนวยตรวจสอบภายใน 
 
   อธิการบดีเสนอที่ประชุมรับทราบผลการบริหารงาน และปญหาอุปสรรคในการดําเนนิงาน  
ของหนวยตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.2.2) 
 
 ขอเสนอแนะของที่ประชุม 
 ใหอธิการบดีพจิารณาจัดสรรบุคลากรเพิ่มเติมใหแกหนวยตรวจสอบภายในเพื่อสนับสนุน
การดําเนินงานใหเปนรูปธรรม 
 
      มต ิ รับทราบและมอบใหอธิการบดีนําขอเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา 
 
 1.3   เรื่องแจงจากเลขานุการ 
  
   เลขานุการสภามหาวทิยาลยัแจงใหที่ประชุมรับทราบเรือ่งตาง ๆ ดังนี ้

 1.3.1    เรื่อง แนวทางการปฏิบัติเกีย่วกับการออกพระราชกฤษฎีกา  
           ขอบงัคับ และประกาศของมหาวิทยาลยัในกํากับของรฐั 

 
  ตามที่สถาบันอุดมศึกษาในกํากับของรัฐที่ไดออกขอบังคับของสถาบันวาดวยปริญญาใน
สาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ และเข็มวิทยฐานะ โดยไมสอดคลองกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา พ.ศ. 2549 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551  และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2551 คณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ในการประชุมคร้ังที่ 9/2552 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2552  ไดพิจารณาแลวมีความเห็นเปนมติ
วาการออกพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชาฯ ขอบังคับและประกาศในเรื่องใด ๆ ของ
มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐจะตองดําเนินการใหสอดคลองตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งรัฐมนตรี     
ลงนามใหมีผลบังคับใชสําหรับสถาบันอุดมศึกษาทุกแหงดวย เนื่องจากมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐยังคง
อยูในการกํากับของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.3.1) 
 
      มต ิ รับทราบ 
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        1.3.2  เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลยัทักษณิ  
                                    ครั้งที่ 9/2551 และครั้งที ่1/2552 – ครั้งที่ 3/2552  

 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดรายงานใหที่ประชุมรับทราบผลของการดําเนินงานตามมติ          
สภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 9/2551 และครั้งที่ 1/2552 - คร้ังที่ 3/2552  
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.3.2) 
 
      มต ิ รับทราบ 
 
  1.3.3  เรื่อง รายงานผลการดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลยัทักษณิ  
                                    ครั้งที่ 5/2552  
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดรายงานใหที่ประชุมรับทราบผลของการดําเนินงานตามมติ          
สภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 5/2552 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.3.3) 
 
  ประธานใหความเห็นเพิ่มเติม ดังนี้ 
  1.  ขอใหผูอํานวยการสถาบนัทกัษิณคดีศึกษาเสนอแผนยทุธศาสตรการพัฒนาสถาบัน
ทักษิณคดีศึกษา ใหสภามหาวทิยาลยัทราบในการประชมุคร้ังตอไป 
  2.  ใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอเรื่องเพื่อใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลและ
สนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัยพิจารณาการแตงตั้งบุคคลซึ่งดํารงตําแหนง 2 
ตําแหนงในคราวเดียวกัน  ซึ่งไดแกตําแหนงผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และตําแหนง
นายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยทักษิณ  
  3.  ภายหลังจากที่หัวหนาสวนงานวิชาการและหัวหนาสวนงานอื่น นําเสนอแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาหนวยงานตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบแลว มหาวิทยาลัยควรจะดําเนินการ
วิเคราะหความเชื่อมโยงของแผนฯ ในภาพรวม ทั้งนี้เพื่อใหแผนฯ ของทุกหนวยงานมีความสอดคลองกับ
แผนฯ พัฒนามหาวิทยาลยัตอไป 
 

      มต ิ รับทราบ 
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 1.4   เรื่องแจงเพื่อทราบอื่น ๆ  

 1.4.1 เรื่อง ประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เรื่อง แนวทางการจัดการศึกษา 
         หลกัสตูรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
         ในสถาบันอุดมศึกษาไทย พ.ศ. 2552  

 
  รองอธิการบดี  (อาจารย  ดร .วัลลภา  คชภักดี) แจงใหที่ประชุมรับทราบประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เ ร่ือง แนวทางการจัดการศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา                
ในสถาบันอุดมศึกษาไทย พ.ศ. 2552 ทั้งนี้เพื่อสงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดอยาง
หลากหลาย ทันสมัย มีมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาสอดคลองกับความกาวหนาดานวิชาการและ
วิชาชีพ เพื่อใหผูศึกษาไดศึกษาใน 2 หลักสูตรที่แตกตางกัน แตมีสวนสนับสนุนซึ่งกันและกันในระยะเวลา
เดียวกันได ซึ่งอาจใชเวลาศึกษาสั้นลงและประหยัดคาใชจายในการศึกษา ทําใหผูศึกษามีความเชี่ยวชาญ
ในศาสตรทั้ง 2 ศาสตร และสามารถเชื่อมโยงศาสตรเหลานั้นไดอยางบูรณาการเพื่อประโยชนในการรักษา
มาตรฐานการศึกษาระดับปริญญาตรี และเพื่อใหการบริหารงานดานวิชาการดําเนินการไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.1) 
 
      มต ิ รับทราบ 
 

 1.4.2  เรื่อง ผลการพิจารณาแผนพัฒนาคุณภาพ กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร        
        สขุภาพ 
 

  รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) แจงใหที่ประชุมทราบผลการพิจารณา
แผนพัฒนาคุณภาพ กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ รอบสอง มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยสํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ มผีล
การประเมิน “รอพินิจ” สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)              
ไดมอบหมายใหมหาวิทยาลัยทักษิณ ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพและนําเสนอตอหนวยงาน      
ตนสังกัด (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา) ตอมาคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬาไดจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ เสนอตอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการ
ประชุมคร้ังที่ 1/2552 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ 2552 สภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาและอนุมัติหลังจากนั้นจึง
ไดจัดสงไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพื่อพิจารณาแผนดังกลาวแลวนั้น 
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  บัดนี้สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) โดย
ประธานคณะผูประเมินภายนอก ประธานกลุมสถาบันและตนสังกัด (สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา)   ไดพิจารณาแผนพัฒนาคุณภาพกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ เสร็จเรียบรอยแลว โดย   
มีมติ “รับทราบ” พรอมใหขอเสนอแนะ และขอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการพิจารณาปรับแกไขแผนพัฒนาให
สมบูรณตามขอเสนอแนะ ทั้งนี้หากมหาวิทยาลัยพัฒนาปรับปรุงคุณภาพตามแผนพัฒนาคุณภาพใหไดผล
ภายในระยะเวลา 1 ป หรือนอยกวาก็สามารถจัดสงรายงานประเมินตนเอง รายงานผลการประเมินโครงการ
ตามแผนพัฒนา พรอมเอกสารหลักฐานไปยังสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคการมหาชน) เพื่อขอรับการประเมินตอเนื่องได  
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.2) 
 
      มต ิ รับทราบ 
 

 1.4.3  เรื่อง ราง ตัวบงชี้กาํกับติดตามการจัดการอดุมศึกษา ตามกรอบ 
          มาตรฐานอุดมศึกษาและกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป 
          ฉบับที ่2 (พ.ศ. 2551 – 2565) 

 
  รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) แจงใหที่ประชุมทราบวา สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดจัดทําราง ตัวบงชี้กํากับติดตามการจัดการอุดมศึกษาตามกรอบมาตรฐาน
อุดมศึกษาและกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) จํานวน 55 ตัวบงชี้ เพื่อ
ใชในการกํากับติดตามการจัดการอุดมศึกษาที่สอดคลองกับเปาหมายตามกรอบมาตรฐานการอุดมศึกษา
และกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) ขณะนี้อยูระหวางการปรับปรุง 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.3) 
 
      มต ิ รับทราบ 

 
 1.4.4  เรื่อง ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
          ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
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  รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) แจงใหที่ประชุมทราบวา รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยคําแนะนําของคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมคร้ังที่ 6/2552 เมื่อวันที่
4 มิถุนายน 2552  ไดออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนกรอบมาตรฐานใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปนแนวทางในการ
พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ใหสามารถ
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและเพื่อประโยชนตอการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษา  และไดออก
ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เ ร่ือง  แนวทางการปฏิ บั ติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.4) 
 
      มติ รับทราบ 
 

 1.4.5 เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ 
    มหาวิทยาลยัทักษณิ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552  
      ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 และไตรมาส 3 
 

  รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) แจงใหที่ประชุมทราบรายงานผลการ
ดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552   ไตรมาส 1 
ไตรมาส 2 และไตรมาส 3  
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.5) 
 
      มติ รับทราบ 
 
  1.4.6 เรื่อง สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลยัทักษิณ 
      ระดับคณะ ประจําปการศึกษา 2551 
 
  รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) แจงใหที่ประชุมทราบสรุปผลการประเมิน
คุณภาพภายในมหาวิทยาลัยทักษิณระดับคณะ ประจําปการศึกษา 2551 พบวามีคณะที่รับการประเมิน 
จํานวน 10 คณะ คิดเปนรอยละ 100  และมีผลการประเมินคะแนนเฉลี่ย 6 ยุทธศาสตร อยูในระดับพอใช 
( X = 3.49) 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.6) 
 

      มติ รับทราบ 
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 1.4.7  เรื่อง ผลการประเมินคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยทักษิณ 
          ประจําปการศึกษา 2551 
 

 รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) แจงใหที่ประชุมทราบวา ไดเชิญประธาน       
ผูประเมินคุณภาพภายในประจําปการศึกษา 2551 (รองศาสตราจารย ดร.วัน เดชพิชัย) มาเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพภายใน  มหาวิทยาลัยทักษิณ  แตเนื่องจากประธานติดภารกิจจึงมอบหมายให              
รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุขซึ่งเปนกรรมการประเมินคุณภาพภายในเสนอผลการประเมินแทนซึ่งผล
การประเมินคะแนนเฉลี่ย 6 ยุทธศาสตร อยูในระดับดี  ( X = 3.59) 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.7) 
 
  ขอเสนอแนะของที่ประชุม 
  1.  จัดใหมีพี่เลี้ยงในสาขาวิชาที่ยังไมเขมแข็ง 
  2.  ควรกําหนดเกณฑการประเมินใหสอดคลองกับปรัชญาของมหาวิทยาลัย 
  3.  ควรใหความสําคัญกับการแสวงหาทรัพยากรใหเพียงพอ 
 
      มติ รับทราบ 
 
  1.4.8 เรื่อง รายงานสรุปผลการประเมนิตนเองการบริหารหลักสูตร 
      ระดับบณัฑิตศึกษา ปการศึกษา 2550 
 
  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย แจงใหที่ประชุมทราบรายงานสรุปผลการประเมินตนเองการ
บริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ปการศึกษา 2550 ซึ่งมีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับดี     
( X = 3.85) ยกเวนหลักสูตร/สาขาวิชาสังกัดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 6 หลักสูตร/สาขาวิชา 
(ประเมิน 5 หลักสูตร/สาขาวิชาและรายงานโดยไมประเมิน 1 หลักสูตรสาขาวิชา) อยูในระดับพอใช       
( X = 3.20) 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.8) 
 
      มติ รับทราบ 
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 1.4.9    เรื่อง การสงเสริมความสมัพันธกับจงัหวัดพัทลุง  
 

  อธิการบดีแจงใหที่ประชุมทราบวาคณะวิทยาศาสตร ไดมีสวนรวมในการสงเสริมกิจกรรม
สัมพันธกับชุมชนรอบมหาวิทยาลัยและจังหวัดพัทลุงเพื่อเผยแพรชื่อเสียงและเปนแหลงสนับสนุนกิจการ
ทางวิชาการใหแกชุมชน 2 รายการ คือ 

1. เนื่องในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 82 พรรษา พระบาทสมเด็จ- 
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช คณะวิทยาศาสตรไดทูลเกลาฯ ถวายพันธุปลาดุกลําพัน แด สมเด็จ-
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  เพื่อพระราชทานแกเกษตรกรในจังหวัดพัทลุง ตามโครงการ 
“ปลาดุกลําพันคืนถิ่นเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดพัทลุง”   
  2.  การจัดตั้งธนาคารตนไม สาขาปาพะยอม 
   อธิการบดีนําคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ รวมงานพิธีเปดปายธนาคาร
ตนไม สาขาปาพะยอม ณ บานครูวันดี หิรัญโยดม ริมสะพานคลองตลิ่งชัน บานตลิ่งชัน หมูที่ 2 ตําบล   
บานพราว อําเภอปาพะยอม จังหวัดพัทลุง เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2552 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.9) 
 
      มต ิ รับทราบ 
 

 1.4.10  เรื่อง แผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยภมูิปญญาชุมชน  
           พ.ศ. 2553 – 2556 
 

  ผูอํานวยการวิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน  เสนอที่ประชุมทราบแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน (พ.ศ. 2553 – 2556) จํานวน 4 ยุทธศาสตร คือ 

1. ยุทธศาสตรที่ 1  พัฒนาเพื่อใหวิทยาลัยเปนแหลงทองเที่ยวทางวิชาการที่สามารถหา 
          รายไดเพื่อการพึ่งตนเอง 

2. ยุทธศาสตรที่ 2  สงเสริม สืบสาน พัฒนางานวิชาการดานภูมิปญญาชุมชน 
3. ยุทธศาสตรที่ 3  รวมผลิตบัณฑิต 
4. ยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในวิทยาลัย    

  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.10) 
 

      มต ิ มอบใหผูอํานวยการวทิยาลยัภูมิปญญาชมุชน  ดําเนนิการปรับปรุงแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาวทิยาลัยภูมิปญญาชุมชน และนาํเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบอีกครั้งในการประชุม
คร้ังตอไป 
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 1.4.11  เรื่อง  แผนยุทธศาสตรการพฒันาสถาบนัวิจัยและพัฒนา   
        พ.ศ. 2553 – 2557 
 

  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เสนอที่ประชุมทราบแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
สถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2553 – 2557) ซึ่งไดผานกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน จํานวน       
5 ยุทธศาสตร คือ 

1. ยุทธศาสตรที่ 1  สนับสนุนการพัฒนาระบบสนับสนุนการวิจัยเพื่อรองรับการเปน 
        มหาวิทยาลัยวิจัย 
2.   ยุทธศาสตรที่ 2  สรางความพรอมดานทรัพยากรเพื่อเกื้อหนุนการทําวิจัยอยางมี 
        ประสิทธิภาพ 
3.  ยุทธศาสตรที่ 3  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพงานวิจัย งานสรางสรรค 
      และนวัตกรรมใหเปนที่ยอมรับในระดับสากล 
4. ยุทธศาสตรที่ 4  เสริมสรางความเขมแข็งดานการวิจัยเฉพาะทางโดยใชฐานภูมิปญญา 
      ทองถิ่น    
5. ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในองคกรใหเปนหนวยประสานที่มี 
       สมรรถนะสูง 

  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.11) 
 

      มต ิ รับทราบ 
 

  1.4.12 เรื่อง กําหนดนัดประชุมสภามหาวิทยาลัยทกัษิณ ครั้งที่ 7/2552 
  

  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เสนอที่ประชุมเพื่อทราบกําหนดนัดประชุมสภามหาวิทยาลัย
ทักษิณ คร้ังที่ 7/2552 ในวันเสารที่ 19 ธันวาคม  2552 เวลา 09:00 – 17:00 น. โดยขอเปลี่ยนแปลงสถานที่
จัดประชุมจากเดิม ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตพัทลุง เปน มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
 

      มต ิ รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2      เรือ่ง  ผลการแจงเวียนรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัทักษณิ  
          ครั้งที่ 5/2552  

 

  เสนอที่ประชุมเพื่อทราบผลการแจงเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 5/2552 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2552 ซึ่งมีมติรับรอง
รายงานการประชุมโดยมีการแกไข 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 2) 
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  มต ิ  
  1.  รับรองรายงานการประชุมโดยมีการแกไขตามผลการแจงเวียนรับรองรายงานการ
ประชุมตามที่ฝายเลขานุการเสนอ 
  2.  ขอใหฝายเลขานุการดําเนินการปรับปรุงการจัดทํารายงานการประชุมใหส้ัน กระชับ
ยิ่งขึ้น 
  3.  เห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม กอนดําเนินการแจง
เวียนรับรองรายงานการประชุม ประกอบดวย 
   -  รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข  เปน ประธานกรรมการ 
   -  อาจารย ดร.สมศักดิ์  โชคนุกูล   เปน กรรมการ 
   -  อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน   เปน กรรมการ  
 
ระเบียบวาระที่  4     เรือ่งนโยบาย 
 
 -  ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  5     เรือ่งเสนอเพื่ออนุมัติ 
 

  5.1  เรื่อง ราง รายวิชาภาษาอังกฤษสาํหรับนิสิตระดับปริญญาเอก 
 

   บัณฑิตวิทยาลัยเสนอที่ประชุมพิจารณารางรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับนิสิตระดับ
ปริญญาเอก จํานวน 2 รายวิชา คือ รายวิชาทบทวนความรูภาษาอังกฤษที่เปนพื้นฐาน และรายวิชาทักษะ
การใชภาษาอังกฤษ   
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 5.1) 
   

  ขอสังเกตของที่ประชุม 
  การเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับนิสิตระดับปริญญาเอก ควรสามารถสะทอนความรู
ของดุษฎีบัณฑิตอยางนอยควรเขียนบทคัดยอ อานเอกสารประกอบไดและสามารถนําเสนอดุษฎีนิพนธเปน
ภาษาอังกฤษได 
 

      มต ิ อนุมัติตามเสนอ 
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  5.2  เรื่อง อนุมัติใหนิสิตสําเรจ็การศกึษาระดับปรญิญาตรีและระดับ 
             บัณฑิตศึกษา  ภาคเรียนตน ปการศึกษา 2552 
 
  กองบริหารการศึกษาและพัฒนานิสิต เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติใหนิสิตสําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา  ภาคเรียนตน ปการศึกษา 2552 จํานวน 662 คน ดังนี้ 
  -  ปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   จํานวน     1     คน 
  -  ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต   จํานวน  16     คน 
  -  ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต   จํานวน    3     คน 
  -  ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต   จํานวน   20     คน 
  -  ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จํานวน           518     คน 
  -  ปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต   จํานวน              25     คน 
  -  ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต   จํานวน  16     คน 
  -  ปริญญาเศรษฐศาสตรบัณฑิต   จํานวน    2     คน 
  -  ปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต   จํานวน  22     คน 
  -  ปริญญาการศึกษาบัณฑิต   จํานวน                1     คน 
  -  ปริญญารัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  จํานวน    5     คน 
  -  ประกาศนียบัตรบัณฑิต   จํานวน   33     คน 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 5.2) 
  

      มต ิ อนุมัติตามเสนอ 
 

  5.3 เรื่อง การจัดต้ังสวนงานและหนวยงานภายในสวนงานของมหาวทิยาลัย 
 

  อธิการบดี เสนอที่ประชุมพจิารณาราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ืองการจัดตั้ง      
สวนงานในมหาวิทยาลัยทกัษิณ พ.ศ. 2552  และราง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ืองการจัดตั้ง
หนวยงานและกําหนดภาระหนาที่ของหนวยงานในสํานกังานสภามหาวทิยาลยั สํานักงานมหาวทิยาลยั 
และสํานกังานวิทยาเขต 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.3) 
 

  มต ิ
  1.  อนุมัติประกาศมหาวิทยาลัยทกัษิณ เร่ือง การจัดตั้งสวนงานในมหาวิทยาลัยทกัษิณ     
พ.ศ. 2552 โดยใหแกไขการจัดเรียงลําดับสวนงานวิชาการและสวนงานอื่นใหสอดคลองตามชวงเวลาใน 
การจัดตั้ง 
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2.  อนุมัติประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เ ร่ือง การจัดตั้งหนวยงานและการกําหนด
ภาระหนาที่ของหนวยงานในสํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานมหาวิทยาลัย และสํานักงานวิทยาเขต 
พ.ศ. 2552  โดยใหอธิการบดีดําเนินการปรับปรุงแกไขประกาศ ดังนี้   
       -   ตัดขอความในขอ 5 ออก   
       -   พิจารณาภารกิจดานประชาสัมพันธระดับมหาวทิยาลยัใหชัดเจนวาเปนภารกิจของ
วิทยาเขตสงขลา หรือ วทิยาเขตพัทลุง 
       -   ภารกิจศิษยเกาสมัพนัธใหจัดตัง้ทีว่ทิยาเขตใดวิทยาเขตหนึ่งเพยีงที่เดียว 
  ทั้งนี้ใหดาํเนนิการประกาศใชภายหลงัจากประกาศมหาวทิยาลยัทกัษิณ เร่ือง การจัดตั้ง
สวนงานในมหาวิทยาลัยทกัษิณ พ.ศ. 2552 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเรียบรอยแลว 
  3.  เห็นชอบในหลกัการตามที่คณะกรรมการติดตามประเมนิผลและสนับสนนุการ
ดําเนนิงานตามนโยบายสภามหาวทิยาลยั คร้ังที ่3/2552 เมื่อวันที ่29 ตุลาคม 2552 เสนอคือ ในสวนงาน
วิชาการไมมีภาควิชา  และขอใหอธิการบดดีําเนนิการจัดตั้งหนวยงานภายในสวนงานวิชาการและสวนงาน
อ่ืน เพื่อเสนอสภามหาวทิยาลัยพจิารณาตอไป 
  4.  ขอใหดาํเนนิการประชาสมัพันธใหประชาคมภายในมหาวิทยาลยัทราบและเขาใจความ
แตกตางของการแบงหนวยงาน ออกเปน ฝาย สวน งาน  
   
ระเบียบวาระที่  6  เรื่องพิจารณา 
 
  6.1  เรื่อง กาํหนดจํานวนผูชวยอธกิารบดี 
 
  อธิการบดีเสนอที่ประชุมกําหนดจํานวนผูชวยอธิการบดี ไมเกิน 6 อัตรา เพื่อใหการ
บริหารงานดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยตามภาระหนาที่และความรับผิดชอบของอธิการบดีเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ  
 
  มต ิ  
  1.  เห็นชอบใหมีผูชวยอธิการบดี จํานวนไมเกิน 6 อัตรา  
  2.  ใหระบุชื่อตําแหนงผูชวยอธิการบดีเพือ่ความสะดวกในการติดตอประสานงาน ทั้งนี้เมื่อ
อธิการบดีดําเนินการแตงตั้งผูชวยอธกิารบดีเรียบรอยแลวใหนําเสนอสภามหาวทิยาลัยเพื่อทราบชือ่ 
ผูดํารงตําแหนงพรอมทั้งภารกิจที่มอบหมาย 
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  6.2  เรื่อง ราง ปฎิญญาสภามหาวิทยาลัย 
 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เสนอที่ประชุมพิจารณาราง ปฏิญญาสภามหาวิทยาลัย   
เพื่อใหคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ตระหนักถึงหนาที่และความรับผิดชอบในการกําหนด
นโยบาย กํากับ และสงเสริมกิจกรรมของมหาวิทยาลัย  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.3) 
 
  มต ิ  
  1.  เห็นชอบปฎิญญาสภามหาวิทยาลัย โดยใหแกไขขอความในขอ 6 ดังนี ้
   ความเดิม “จะสงเสริมความสัมพันธที่ดกีับหนวยงานภายนอกเพื่อ 
     ประโยชนของมหาวิทยาลยัทักษิณ” 
   แกเปน  “จะสงเสริมความสัมพันธที่ดกีับหนวยงานภายนอกเพื่อ 
     ประโยชนของสวนรวม” 
  2.  เห็นชอบใหนาํปฏิญญาสภามหาวทิยาลัย เปนสวนหนึง่ในการประเมินสภา
มหาวิทยาลยั 

 
 6.3  เรื่อง การประเมินอธิการบดี และการประเมินสภามหาวิทยาลัย 

 
  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอที่ประชุมพิจารณากรอบการประเมินเพื่อใชติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานของอธิการบดีและกรอบการประเมินสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหประชาคม
มหาวิทยาลัยไดรับทราบผลการปฏิบัติงานของสภามหาวิทยาลัย   
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.3) 
 
  มต ิ  
  1.  เห็นชอบกรอบการประเมินอธิการบดี  โดยใหแกไข ดังนี ้
       1.1  องคประกอบคณะกรรมการประเมนิ 
   (1)  อุปนายกสภามหาวทิยาลัย    เปน ประธานกรรมการ 
   (2)  กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 2 คน  เปน กรรมการ 
   (3)  ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 2 คน    เปน กรรมการ 
   (4)  เลขานกุารสภามหาวิทยาลัย    เปน เลขานุการ 
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       1.2  ประเด็นในการประเมิน 
   (1)  การปฏิบตัิงานตามนโยบายของสภามหาวิทยาลยั 
   (2)  คํามั่นสัญญาและวิสัยทศันที่ใหไวตอสภามหาวทิยาลัย 
   (3)  การบริหารงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวทิยาลยั 
   (4)  ความคิดริเร่ิมและความสามารถในการแกไขปญหาในการบริหารจัดการ 
       1.3  วิธีการและเกณฑการประเมิน 
              ในปแรกที่ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงอธิการบดี  ใหอธิการบดีจัดทํารายงาน
การปฏิบัติงานทุกสิ้นปเสนอตอคณะกรรมการประเมินภายในสามสิบวันตั้งแตวันครบกําหนดเวลา ทั้งนี้   
ยกเวนปที่จะครบวาระการดํารงตําแหนงใหดําเนินการกอนหมดวาระหนึ่งรอยแปดสิบวัน 
             คณะกรรมการประเมินประชุมรวมกันเพื่อประเมินผลและวิเคราะหรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของอธิการบดี และเอกสารอื่นใดที่เกี่ยวของ ทั้งนี้อาจจะมีการพบปะ สัมภาษณผูมีสวนได     
สวนเสีย เชน ผูบริหาร บุคลากรในมหาวิทยาลัย ประธานคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝายตาง ๆ นิสิต 
และบุคคลภายนอก เพื่อประกอบการประเมิน 
  2.  เห็นชอบกรอบการประเมินสภามหาวทิยาลยัตามเสนอ 
 

 6.4  เรื่อง การจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 
             รอบสาม 
 
 อธิการบดี เสนอที่ประชุมพิจารณากําหนดกลุมสถาบันอุดมศึกษา เพื่อเปนการเตรียมรับ

การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ซึ่งจะเริ่มในปงบประมาณ พ.ศ. 2554 – 2558 ของสํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ซึ่ง สมศ. ไดจัดกลุมไว 5 กลุม คือ 

 กลุม ข สถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี แบงยอยเปน 
   ข (1)  สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
   ข (2)  สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตและเนนการพัฒนาสังคม 
 กลุม ค สถาบันเฉพาะทาง แบงยอยเปน 
   ค (1)  สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตเฉพาะทางระดับบัณฑิตศึกษาและวิจัย 
   ค (2)  สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตเฉพาะทางระดับปริญญาตรี 
 กลุม ง สถาบันที่เนนการวิจัยขั้นสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะระดับ

ปริญญาเอก 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.4) 
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  มต ิ เห็นชอบใหมหาวิทยาลัยทกัษิณ อยูในกลุม ข (2) สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิต
ระดับปริญญาตรีและพัฒนาสังคม 
 
  7.1  เรื่อง พิจารณาผลการเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อขอกําหนดตําแหนง  
             ศาสตราจารย วธิทีี่ 2 สาขาวิชาประวัติศาสตร ของ นายปรีชา นุนสขุ 
 
  อธิการบดีเสนอที่ประชุมทราบและพิจารณามติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทาง
วิชาการ ในการประชุมคร้ังที่ 3/2552 เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2552  และมติสภาวิชาการ ในการประชุม    
สมัยสามัญ คร้ังที่ 6/2552 เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2552 ซึ่งพิจารณาการเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อขอ
กําหนดตําแหนงศาสตราจารย วิธีที่ 2 สาขาวิชาประวัติศาสตร ของนายปรีชา นุนสุข พนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนงรองศาสตราจารย ระดับเชี่ยวชาญ สังกัดภาควิชาสังคมศาสตร คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ  
   (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.4) 
 
  มต ิ เห็นชอบตามมติคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการในการประชุม     
คร้ังที่3/2552 เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2552 และมติสภาวิชาการ ในการประชุมสมัยสามัญ คร้ังที่ 6/2552 
เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2552 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 - 19 -
เลิกประชุม เวลา 16:30 น. 
 

 

                                                               
(นางสาวจินตนา  นาคจนิดา) 

เจาหนาที่บริหารงานทัว่ไป ผูปฏิบัติหนาที ่
หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลยั 
ผูชวยเลขานุการสภามหาวทิยาลัย 

 

                                                      
 (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

รองอธิการบด ี
เลขานุการสภามหาวทิยาลยั 

 
 

                                                           
 (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา) 

นายกสภามหาวทิยาลยั 
 
 


