
 - 1 - 

รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลัยทักษณิ  
ครั้งที่ 7/2552  

วันเสารที่ 19 ธันวาคม 2552 เวลา 09:15 – 17:15 น. 
ณ หองประชมุทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสาํนักงานอธิการบด ี

มหาวทิยาลัยทักษณิ วทิยาเขตสงขลา 
………………………………………………………. 

 
  กรรมการ 
 
     ผูเขาประชุม 

1. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา    นายกสภามหาวทิยาลยั 
2. ศาสตราจารย ดร.ปรัชญา เวสารัชช    อุปนายกสภามหาวิทยาลยั 
3. อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร     กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  
4. ศาสตราจารย ดร.กําพล  อดุลวิทย    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ  โสตถิพันธุ     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ศาสตราจารย ดร.วิษณุ  เครอืงาม     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
8. ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
9. ศาสตราจารย นายแพทย ดร.วีระศักดิ์ จงสูวิวัฒนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
10. ศาสตราจารย ดร.เสริมศักดิ ์ วิศาลาภรณ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
11. ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
12. ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลศิไพฑูรย    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
13. อธิการบดีมหาวทิยาลยัทกัษิณ     กรรมการ 
      (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธนู) 
14. นายกสมาคมศิษยเกา มหาวิทยาลัยทักษณิ   กรรมการ 

(อาจารย ดร.จริน  ศิริ) 
15. ผูแทนหัวหนาสวนงาน 

(คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ....รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) กรรมการ 
16. ผูแทนคณาจารยประจํา 

(รองศาสตราจารยพฤฒิพงษ  เลก็ศิริรัตน)    กรรมการ  
17. ผูแทนพนกังานมหาวทิยาลยัซึ่งไมใชคณาจารยประจํา 

(นายศิลปชยั  สุวรรณมณี)     กรรมการ 
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18. ผูชวยศาสตราจารยวสนัต  กาญจนมกุดา    เลขานุการ 
(รองอธิการบดี) 

19. หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลยั    ผูชวยเลขานุการ 
(นางสาวจินตนา  นาคจนิดา ...ผูปฏิบัติหนาที่) 

 
     ผูไมเขาประชุม  (เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน) 

1. ศาสตราจารย ดร.ไพฑูรย  สินลารัตน    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  
2. ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    กรรมการ   

(รองศาสตราจารยยุรฉัตร บุญสนิท ...รักษาการในตําแหนง) 
 

 
ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยั 
 

     ผูเขาประชุม 
1. ผูวาราชการจงัหวัดสงขลา 

(นายเมธี  ณ นคร ….แทน) 
 

     ผูไมเขาประชุม (เนื่องจากติดราชการอื่น) 
1. ผูวาราชการจงัหวัดพทัลุง   

(นายวินยั   ครุวรรณพัฒน) 
 
 

ผูบริหารมหาวิทยาลัย 
 

 ผูเขาประชุม 
 1.   รองศาสตราจารย ดร.วชิัย  ชาํน ิ       
         (รองอธิการบดี) 
 2.   อาจารยมนตร ี สังขมุสิกานนท  
       (รองอธิการบดี) 
 3.   อาจารย ดร.วลัลภา  คชภักดี  
         (รองอธิการบดี) 
 4.   รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง  
         (รองอธิการบดี) 
 5.  รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห  
         (รองอธิการบดี) 
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 6.  คณบดีคณะศึกษาศาสตร     
         (อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ) 

7.  คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นกุลู  อินทระสงัขา) 
 8.  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
         (รองศาสตราจารยไพบูลย  ดวงจนัทร) 
 9. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
         (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลกัษณ  ฤทธิสรไกร) 
 10. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
         (อาจารย ดร.ไพบูลย  ประโมจนีย) 
 11. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวิัช  แกวจาํนงค)   
 12. คณบดีคณะนิติศาสตร 
         (อาจารยศรุต  จุยมณี)     
 13. ผูอํานวยการสถาบนัทกัษิณคดีศึกษา 
         (นายพิทยา  บุษรารัตน)    
 14. ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 
        (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน)    
 15. ผูอํานวยการสํานักคอมพวิเตอร  
        (อาจารยนิพทัธุ  อินทอง)     
 16. ผูอํานวยการวทิยาลยัภูมปิญญาชุมชน 
        (ผูชวยศาสตราจารยวิเชียร  แกวบุญสง)   
 17. ผูอํานวยการสถาบนัวิจยัและพัฒนา 
        (รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกุล)   
 18. ผูอํานวยการสถาบนัปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
         (อาจารย ดร.สมศักดิ์  โชคนุกูล) 
 19. ผูอํานวยการวทิยาลยัการจัดการเพื่อการพฒันา 
         (อาจารย ดร.กานต  บุญศิริ ….แทน)     
 20. ผูอํานวยการศูนยบมเพาะวิสาหกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.จอมภพ  แววศักดิ์...รักษาการในตําแหนง) 
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 ผูไมเขาประชุม  (เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน) 
 10.  คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
         (อาจารยนนทยิา  วโรทัย)  
 

 

เจาหนาที่ฝายเลขานกุาร 
 

 

1.     นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ    เจาหนาที่บริหารงาน 
2.     นางสาวสุชาดา  ถาวรานุรักษ   เจาหนาที่บริหารงาน 
3.     นางสาวศศิธร  ศรีมวง    เจาหนาที่บริหารงาน 
 
เริ่มประชุม เวลา 09:15 น. 
 
 เมื่อครบองคประชุมศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา นายกสภามหาวทิยาลยั ในฐานะ
ประธานกลาวเปดการประชมุและดําเนนิการประชุมตามระเบียบวาระตาง ๆ ดังนี ้
 
ระเบียบวาระที่  1     เรือ่งแจงเพื่อทราบจากสภามหาวทิยาลัย 
 

1.1    เรื่องแจงจากนายกสภามหาวทิยาลัย 
   
 1.1.1 เรื่อง มอบทุนเพื่อจดัต้ังกองทุนสนับสนุนการศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันา 
 

    ศาสตราจารย  ดร .จรัญ  จันทลักขณา  นายกสภามหาวิทยาลัยมอบเลขานุการ           
สภามหาวิทยาลัยแจงเกี่ยวกับการมอบเงินรางวัล Dioscoro L.Umali Achievement Award ทางดาน    
การพัฒนาการเกษตร เปนเงินจํานวน 330,000 บาท แกมหาวิทยาลัยเพื่อเปนเงินทุนตั้งตน (Seed Money) 
ในการจัดตั้งกองทุนสนับสนุนการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนา (Community Studies for Development 
Fund, CoSDe Fund) โดยอธิการบดีเปนผูรับมอบ 
 
  มติ รับทราบ 
 

1.2 เรื่องแจงจากอุปนายกสภามหาวิทยาลยั 
 

       อุปนายกสภามหาวทิยาลัยไดกลาวขอบคุณนายกสภามหาวทิยาลัยในนามมหาวิทยาลัย
ทักษิณ และแจงใหที่ประชุมทราบเรื่องตาง ๆ ดังนี ้
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  1.2.1 เรื่อง การจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษาเพื่อรองรบัการประเมนิคุณภาพ 
     ภายนอกรอบสามของสาํนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน 
     คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 
     

  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) กําลังอยู
ระหวางการพิจารณาตัวชี้วัดและเกณฑการประเมิน ในกลุม ข (2) โดยใชพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย      
ราชภัฏเปนกรอบแนวคิด 
 

 มติ รับทราบ 
 

                    1.2.2 เรื่อง การเปดเสรีทางการศกึษาในภูมิภาคอาเซียน  
 
  ตามที่จะมีการเปดเสรีทางการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน อาจสงผลใหมีการถายโอนหนวย
กิตและการเคลื่อนยายนักศึกษาระหวางประเทศอยางเสรี 
 

 มติ รับทราบ 
 

                    1.2.3 เรื่อง มติคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา เกีย่วกับ 
         การพิจารณาสถาบนัการศึกษาเปดสอนระดบัปริญญาเอก โดยยงัไมม ี
               การเปดสอนในระดับปริญญาตร ี
 

   สืบเนื่องจากคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ไดพิจารณาไมอนุมัติ
การเปดสอนระดับปริญญาเอก โดยยังไมมีการเปดสอนระดับปริญญาตรีรองรับของสถาบันการศึกษาแหง
หนึ่ง อาจทําใหเกิดบรรทัดฐานใหมในการพิจารณาการขอเปดหลักสูตรในระดับปริญญาเอก 
 

 มติ รับทราบ 
 

1.3 เรื่องแจงจากกรรมการ 
 

   -  ไมมี - 
 

1.4 เรื่องแจงจากเลขานุการ 
 

รองอธิการบด ี(ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ในฐานะเลขานุการสภา
มหาวิทยาลยั  แจงใหที่ประชุมทราบเรื่องตาง ๆ ดังนี ้

 
 

  



 - 6 - 

  1.4.1 เรื่อง การพัฒนาคณุภาพการศึกษา  
 

 ตามที่คณะกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา        
คร้ังที่ 8/2550 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม  2550 ไดมีมติรับรองผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ
มหาวิทยาลัยทักษิณ  

 ในระดับกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ มีผลการประเมิน “รอพินิจ” ทั้งนี้ในมาตรฐาน
ที่ 1 มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค และมาตรฐาน
ที่ 6 มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน อยูในระดับพอใช  

 ในระดับกลุมสาขาวิชาบริหารธุรกิจ มีผลการประเมิน “ไมรับรอง” ทั้งนี้ในมาตรฐานที่ 2 
มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค และมาตรฐานที่ 3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ อยูในระดับ
พอใช และมาตรฐานที่ 4 มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม อยูในระดับควรปรับปรุง  

 คณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมคร้ังที่ 9/2552 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2552    
ไดมีมติใหชวยเหลือและแกปญหาใหกับสถาบันอุดมศึกษาที่มีผลการประเมิน “รอพินิจ” และ “ไมรับรอง” 
โดยใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ และรายงาน ผลการปรับปรุงคุณภาพตอ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาทุก 6 เดือน นับจากวันที่ 3 กันยายน 2552 จนถึงกําหนดเวลา ที่ สมศ.        
ใหปรับปรุงคุณภาพ (กรณี “รอพินิจ” ใหเวลา 1 ป กรณี “ไมรับรองมาตรฐาน” ใหเวลา 2 ป)  

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.1) 
 

  มติ      รับทราบ 
 

1.4.2 เรื่อง  รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกต 
                 ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทกัษิณ ในการประชุมครั้งที ่ 
     9/2551 และครั้งที่ 1/2552 – ครั้งที่ 3/2552  และครั้งที่ 5/2552   

 
   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดรายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา/ผลการ
ดําเนินงานตามมติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 9/2551 คร้ังที่ 1/2552 -  
คร้ังที่ 3/2552 และครั้งที่ 5/2552  
   (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.2) 
 
   มติ รับทราบ 
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  1.4.3 เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินการตามมติ ขอสังเกต 
                                ขอเสนอแนะของสภามหาวทิยาลัยทกัษณิ ในการประชุม 
                                ครั้งที่ 6/2552  
 

  ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา (รองอธิการบดี) ในฐานะเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยไดรายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา /ผลการดําเนินการตามมติ  ขอสังเกต                        
ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุม คร้ังที่ 6/2552  
   (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 1.4.3) 
 

  มติ     รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2     เรื่องผลการแจงเวียนรบัรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
  ทักษิณ ครั้งที่ 6/2552  

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เสนอที่ประชุมทราบผลการแจงเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัย
เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 6/2552 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 
2552 ซึ่งมีมติรับรองรายงานการประชุมโดยมีการแกไข  
 

 มติ  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  3     เรื่องสืบเนื่อง 
 

 3.1 เรื่อง  การจัดกลุมสถาบันอุดมศกึษาเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
   รอบสามของสํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา  
   (องคการมหาชน) 
 
  สืบเนื่องจากสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 6/2552 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 
2552 ไดมีมติเห็นชอบใหจัดกลุมมหาวิทยาลัยทักษิณ อยูในกลุม ข (2) นั้น ตอมาอธิการบดีไดรับทราบ
ขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา จึงไดเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาทบทวนมติ
สภามหาวิทยาลัยดังกลาว 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.1) 
 
  มติ   ใหชะลอการพิจารณาการเลือกกลุมสถาบันอุดมศึกษาออกไปกอน จนกวาจะมีเกณฑ      
การประเมินของแตละกลุมที่ชัดเจน 
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 3.2  แตงต้ังคณะกรรมการประเมินอธกิารบดี 
 
  รองอธิการบดี  (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ในฐานะเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยไดรับมอบหมายจากนายกสภามหาวิทยาลัยใหเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการ
ประเมินอธิการบดี 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 3.2) 
 
  มติ  เห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการประเมนิอธิการบดี ประกอบดวยบุคคล ดังนี ้
   (1)   อุปนายกสภามหาวทิยาลัย เปน ประธานกรรมการ 
   (2)  ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานติ  เปน กรรมการ 
    (3)  ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย  เปน กรรมการ 
   (4)  รองศาสตราจารย ดร.วนั  เดชพิชยั เปน กรรมการ 
   (5)  ดร.สุรชัย  จิตรภักดีบดินทร   เปน กรรมการ 
   (6)  เลขานกุารสภามหาวิทยาลัย   เปน เลขานกุาร 
  อนึ่ง กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกทานใดทานหนึ่งตอบปฏิเสธการทาบทามใหเรียนเชิญ                  
รองศาสตราจารย ดร.ไพรัตน  โสภโณดร เปนกรรมการ 
 
ระเบียบวาระที่  4     เรื่องนโยบาย 
 

4.1 เรื่อง แผนยทุธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2551 – 2565 
 
รองอธิการบด ี(ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ขออนุญาตถอนวาระ 
 
มติ อนุญาต 

 
ระเบียบวาระที่  5     เรื่องเสนอเพื่อขออนุมัติ 
 
 5.1  เรื่อง อัตราการเก็บคาลงทะเบยีนรายวิชาปญหาพิเศษคณะเทคโนโลยี 
        และการพัฒนาชุมชน 
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 รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ในฐานะกรรมการและเลขานุการ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝายการเงิน ไดเสนอที่ประชุมพิจาณาอนุมัติลดอัตราการจัดเก็บเงิน
คาลงทะเบียนของนิสิตคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน ซึ่งลงทะเบียนรายวิชาปฏิบัติโครงงาน ปญหา
พิเศษ (กลุม 6) อัตรา 800 บาท/ชั่วโมง โดยใชอัตราเดียวกับรายวิชาปฏิบัติ (กลุมที่ 3) อัตรา 400 บาท/
ชั่วโมง สําหรับนิสิตที่เขาเรียนตั้งแตปการศึกษา 2549-2552 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 5.1)  
 

 มติ      
 อนุมัติตามเสนอ และมอบอธิการบดีวิเคราะหระบบการจัดเก็บอัตราคาบํารุงและคาธรรมเนียม

การศึกษาในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 
 

 5.2  เรื่อง การเชาเหมายานพาหนะ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
 
 รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยฝายการเงิน เสนอที่ประชุมทราบการเชาเหมายานพาหนะ ประจําปงบประมาณ        
พ.ศ. 2553 กรณีมหาวิทยาลัยมีการปรับเปลี่ยนระยะเวลาการเชาเหมาจากราย 3 ป เปน 1 ป และพิจารณา
อนุมัติการผูกพันงบประมาณกรณีการเชาเหมายานพาหนะเปนราย 3 ป ต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ. 2554 – 
2556 ภายในวงเงินงบประมาณ 28,734,000 บาท  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.2) 
 
 มติ 

1. รับทราบการเชาเหมายานพาหนะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 กรณีมหาวทิยาลัย 
มีการปรับเปลีย่นระยะเวลาการเชาเหมาจากราย 3 ป เปน 1 ป  

2. อนุมัติการผกูพันงบประมาณกรณีการเชาเหมายานพาหนะเปนราย 3 ป ต้ังแต 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2554 – 2556 ภายในวงเงินงบประมาณ 28,734,000 บาท  
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชมุ 
ในการกําหนดขอตกลงรวม (TOR) ควรจะมีการกําหนดมาตรฐานทั้งรถยนต พนักงานขับ

รถยนต และการใหบริการ 
 
  5.3 เรื่อง  การจัดเก็บคาลงทะเบียนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑติ โครงการ 
   ความรวมมือระหวางเทศบาลเมืองเบตง จังหวัดยะลากบั 
              มหาวิทยาลยัทักษิณ 

  



 - 10 - 

  รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยฝายการเงิน เสนอที่ประชุมพิจารณากําหนดอัตราการจัดเก็บคาลงทะเบียนหลักสูตร       
นิติศาสตรบัณฑิต โครงการความรวมมือระหวางเทศบาลเมืองเบตง จังหวัดยะลากับมหาวิทยาลัยทักษิณ     
แบบเหมาจายตลอดหลักสูตร 165,000 บาท  
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.3) 
 

มติ     อนุมัติตามเสนอ  
 
ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชมุ 
ในการเปดสอนนอกสถานที่ต้ังใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการ    

การอุดมศึกษา เพื่อใหมีความมั่นใจในคุณภาพและมาตรฐาน 
 
5.4  เรื่อง ขออนุมัติในหลักการโครงการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  

         สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

 คณะวิทยาศาสตร เสนอโครงการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในเชิงบูรณาการ
ศาสตรทางดานวิทยาการคอมพิวเตอร การจัดการสารสนเทศและการศึกษา 

2. เพื่อพัฒนามหาบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความรับผิดชอบตอสังคม 
3. เพื่อเปนการตอบสนองความตองการขององคกรตาง ๆ ที่ยังตองการผูมีความรูความเขาใจใน

ศาสตรทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่สามารถประยุกตความรูทางคอมพิวเตอรในการสนับสนุน
การดําเนินงานขององคกร 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 5.4) 
 

มติ     อนุมัติในหลักการ 
 

 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชมุ   
1. ใหมีการศึกษาความตองการของตลาดแรงงาน  
2. กําหนดสมรรถนะผูเรียนตามกรอบ TQF   
3. ใหระบุเอกลักษณของหลักสตูร 
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ระเบียบวาระที่  6     เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
   
 6.1  เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการนโยบายการบรหิารทรพัยากรบุคคล 

 

อธิการบดีขออนุญาตถอนวาระ 
 
มติ อนุญาต 
 

  6.2  เรื่อง  แตงต้ังกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพือ่การพัฒนา 
               (แทนผูพนจากตําแหนง) 
 
 อธิการบดี ซึ่งไดรับมอบหมายจากประธานคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อ
การพัฒนา เสนอที่ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบการแตงตั้ง พลเอกพหล  สงาเนตร เปน กรรมการ
อํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา แทน พลเอกอภิชาต  เพ็ญกิตติ ซึ่งขอลาออกจากตําแหนง  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.2) 
 
 มติ    เห็นชอบตามเสนอ 
 

6.3  เรื่อง ราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทกัษิณ วาดวยการคุมครองการทาํงาน  
   คาตอบแทน สวสัดิการ และสิทธิประโยชนของผูปฏิบัติงาน (ฉบับที่ 2)  
  พ.ศ. .... 
 

 รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยฝายระเบียบ ขอบังคับและกฎหมาย เสนอที่ประชุมพิจารณาราง ขอบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วาดวยการคุมครองการทํางานคาตอบแทน สวัสดิการ และสิทธิประโยชนของผูปฏิบัติงาน         
ฉบับที่ 2) พ.ศ. ....  ตามที่กองบริหารบุคคลไดยกรางขึ้นเพื่อใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายวาดวย
การคุมครองแรงงาน      
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.3) 
 
 มติ     เหน็ชอบราง ขอบังคับมหาวทิยาลยัทักษิณ วาดวยการคุมครองการทํางาน คาตอบแทน 
สวัสดิการ และสิทธิประโยชนของผูปฏิบัติงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... โดยใหตัดขอความในขอ 9(2) ออก  
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6.4 เรื่อง ราง ขอบังคับมหาวทิยาลัยทกัษณิ วาดวยการติดตามตรวจสอบและ 
       ประเมินผลการดาํเนนิงาน พ.ศ. .... 

 
 รองอธิการบดี  (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) ในฐานะเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยฝายระเบียบ ขอบังคับและกฎหมาย เสนอที่ประชุมพิจารณาราง ขอบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วาดวยการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงาน พ.ศ. .... ตามที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยยกรางเพื่อใชเปนระเบียบรองรับการทํางานการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.4) 
    
  มติ    เห็นชอบราง ขอบังคับมหาวทิยาลยัทักษิณ วาดวยการติดตามตรวจสอบและประเมินผล
การดําเนินงาน พ.ศ. …. โดยใหแกไข ดังนี ้

(1) ปรับรูปแบบการเขียนองคประกอบของคณะกรรมการ 
(2) แกไขขอความในขอ 7 โดยใชขอความตอไปนี้แทน “ใหประธานกรรมการและ

กรรมการมีวาระดํารงตําแหนงเทากับวาระคณะกรรมการสภามหาวทิยาลัยที่
เหลืออยู” 

(3) แกไขขอความในขอ 15 โดยใชความตอไปนี้แทน “ใหคณะกรรมการรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตอสภามหาวทิยาลัยอยางนอยปละ 1 คร้ัง” 

 
6.5   เรื่อง ราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการจัดระบบบริหารงาน 

          ในมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 
 
  อธิการบดี เสนอที่ประชุมปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการจัดระบบ
บริหารงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ในประเด็นเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการ และองคประกอบของ
คณะกรรมการสรรหาหรือคัดเลือกผูดํารงตําแหนงหัวหนาหนวยงานภายในสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
สํานักงานมหาวิทยาลัย สํานักงานวิทยาเขต หัวหนาสํานักงานของสวนงาน หัวหนาภาควิชา และหัวหนา
หนวยงานภายในสวนงานอื่น ตามที่กําหนดในขอ 6 ขอ 14 ขอ 17 และขอ 19 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วาดวยการจัดระบบบริหารงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.5) 
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มติ    เห็นชอบราง ขอบังคับมหาวทิยาลยัทักษิณ วาดวยการจัดระบบบริหารงานใน
มหาวิทยาลยั (ฉบับที่ 2) พ.ศ. …. โดยใหแกไข  

(1) แกไขขอความในขอ 6 วรรคที่ 3 โดยใชขอความตอไปนีแ้ทน 
- หัวหนาสวนงานตนสงักัด   เปน ประธาน 
- ผูทรงคุณวฒุภิายนอกภาควิชา 2 คน เปน กรรมการ 

(2) แกไขขอความในขอ 7 วรรคที่ 3 โดยใชขอความตอไปนีแ้ทน  
- หัวหนาสวนงานตนสงักัด   เปน ประธาน 
- ผูทรงคุณวฒุภิายนอกสวนงาน 2 คน เปน กรรมการ 

 
6.6   เรื่อง ราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยโรงเรียนสาธติ 

          มหาวิทยาลยัทักษิณ พ.ศ. .... 
 
  อธิการบดี เสนอที่ประชุมพิจารณาราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย โรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ....  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.6) 
 
  มติ     มอบอธิการบดีนาํขอเสนอแนะไปพจิารณาปรับปรุง และเสนอสภามหาวทิยาลัย
พิจารณาในการประชุมคร้ังตอไป 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชมุ   
ควรมีประกาศการจัดตั้งโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัทกัษิณ กอนที่จะมีขอบังคับ มหาวิทยาลัย

ทักษิณ วาดวย โรงเรยีนสาธิต มหาวทิยาลัยทักษิณ พ.ศ. .... 
 
 6.7  เรื่อง กาํหนดนัดประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 1/2553 
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เสนอที่ประชุมเพื่อทราบกําหนดนัดประชุมสภามหาวิทยาลัย
ทักษิณ คร้ังที่ 1/2553 ในวันเสารที่ 16 มกราคม 2553 เวลา 09:00 – 17:00 น. ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขตสงขลา และเสนอในหลักการกรณีที่มหาวิทยาลัยทราบกําหนดการพระราชทานปริญญาบัตร 
ประจําปการศึกษา 2551 ที่แนนอนแลว จะกําหนดการประชุมกอนวันพระราชทานปริญญาบัตร 1 วัน 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.6) 
 

มติ     รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องลับ 
 

 7.1  เรื่อง การมอบปริญญากิตติมศกัด์ิ ประจําปการศกึษา 2551 
 

  นายกสภามหาวิทยาลัยนําเสนอทูลเกลาฯ ถวายปริญญาศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต
กิตติมศักดิ์ สาขาวิชาทัศนศิลป แดสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

อธิการบดี ในฐานะประธานคณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป
การศึกษา 2551 เสนอที่ประชุมทราบขั้นตอนการดําเนินงานของคณะกรรมการฯ และเสนอที่ประชุม
พิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา 2551 ดังนี้ 

(1) ถวายปริญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการศึกษาเพื่อพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย แด พระราชพิพัฒนาภรณ 

(2) มอบปริญญารัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร แกนายเจริญจิตต ณ สงขลา 

(3) มอบปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาชีววิทยา แก ศาสตราจารย 
ดร.วิสุทธิ์  ใบไม 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.1) 
 

มติ    เห็นชอบเปนเอกฉันทตามเสนอ และมอบฝายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณา       
การมอบปริญญากิตติมศักดิ์ จัดทําคําประกาศราชสดุดี และคําประกาศสดุดี 

 
 7.2  เรื่อง พิจารณาผลการเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อขอกําหนดตําแหนง 
        รองศาสตราจารย ของนางสาวหริิหัทยา  เพชรมั่ง 

 
 อธิการบดี ในฐานะประธานสภาวิชาการ เสนอที่ประชุมทราบมติการเสนอผลงานทางวิชาการ 

เพื่อขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารย ของนางสาวหิริหัทยา เพชรมั่ง ของคณะกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการ ในการประชุม คร้ังที่ 4/2552 เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2552 และมติสภาวิชาการ    
ในการประชุมสมัยสามัญ คร้ังที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2552  
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 7.2) 
 
 มติ อนุมัติตามมติสภาวิชาการในการประชุมสมัยสามัญ คร้ังที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 25 
พฤศจิกายน 2552 และมอบอธิการบดีปรับข้ันตอนการเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อกําหนดตําแหนง     
ทางวิชาการ เพื่อใหการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเปนเรื่องลับกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
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7.3  เรื่อง รายงานความกาวหนาในการดําเนินงานของคณะกรรมการประเมนิ 
        วิทยาลยัการจัดการเพื่อการพัฒนา  
 
เลขานุการคณะกรรมการประเมินวิทยาลยัการจัดการเพือ่การพัฒนา ไดเสนอรายงาน

ความกาวหนาในการทาํงานของคณะกรรมการประเมนิวทิยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
 
มติ    
1.  ใหคณะกรรมการประเมินวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ทําหนาที่ตอไป โดยให

อธิการบดีแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการเพิ่มเติม 2 ทาน โดยพิจารณาบุคคลจากสํานักงานคณะกรรมการ    
การอุดมศึกษา 1 ทาน และจากสํานักงานตรวจเงินแผนดิน 1 ทาน และในระหวางที่ยังไมไดแตงตัง้กรรมการ
เพิ่มเติมใหคณะกรรมการประเมินวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาที่ไดรับการแตงตั้งแลวทําหนาที่ตอไป 

2. ใหผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และบุคลากรวิทยาลัยการจัดการ        
เพื่อการพัฒนาทุกคนใหถอยคํา สงเอกสารตาง ๆ รวมถึงสมุดบัญชีเงินฝากตามที่คณะกรรมการประเมิน 
รองขอ 

3.  ใหอธิการบดีและรองอธิการบดี 2 ทาน เขาไปทําหนาที่สังเกตการณและอํานวยความ
สะดวกแกคณะกรรมการประเมินวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 

4.  เมื่อคณะกรรมการประเมินวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ดําเนินการประเมินเรียบรอย
แลว ใหรายงานผลตออธิการบดีโดยดวน 

 
ระเบียบวาระที่ 8  เรื่องอื่น ๆ 
 

8.1 เรื่อง  รายงานความกาวหนาการจัดการศึกษานอกสถานที่ต้ังของวิทยาลัย 
  การจัดการเพื่อการพัฒนา 

 
   ประธานใหนาํไปพิจารณาในการประชมุครั้งตอไป 
 
 8.2  เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝายจรยิธรรมและทํานบํุารงุ 

  ศลิปวัฒนธรรม 
 

   ประธานใหนาํไปพิจารณาในการประชมุครั้งตอไป 
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ระเบียบวาระที่ 9  เรื่องแจงเพื่อทราบและใหความคิดเห็น 
 

 9.1  เรื่อง  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 
          พ.ศ. 2553 – 2557 
 

คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ เสนอที่ประชุมรับทราบแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ (พ.ศ. 2553 – 2557) ซึ่งไดผานกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
จํานวน 4 ยุทธศาสตร คือ 

-  ยุทธศาสตรที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
-  ยุทธศาสตรที่ 2  เพิ่มขีดความสามารถดานการวิจัยและสงเสริมการใหบริหารวิชาการ        
-  ยุทธศาสตรที่ 3  เพิ่มสมรรถนะทรัพยากรบุคคล 
-  ยุทธศาสตรที่ 4  สรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.1) 
 
มติ     รับทราบและมอบคณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ นําขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณาดําเนินการ 
 
 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 

 1.  ปรับตัวชีว้ดัในแตละยุทธศาสตรใหสามารถวัดได และกําหนดเปาหมายใหมีความชัดเจน 
ยิ่งขึ้น 
       2.  ยทุธศาสตรการพัฒนาของคณะจะตองเชื่อมโยงกบัการบริหารในรูปแบบ Cluster             
มีความจาํเพาะเจาะจงและสะทอนจุดเดนของคณะ 
     

 9.2 เรื่อง แผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะนิติศาสตร พ.ศ. 2553 – 2556 
 

 คณบดีคณะนิติศาสตร เสนอที่ประชุมรับทราบแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะนิติศาสตร    
(พ.ศ. 2553 – 2556) ซึ่งไดผานกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน จํานวน 4 ยุทธศาสตร คือ 

-  ยุทธศาสตรที่   1   พัฒนาคุณภาพการศึกษากฎหมาย 
 -  ยทุธศาสตรที่   2   เพิ่มขีดความสามารถในการสรางองคความรูเพื่อแกปญหา 
 และพัฒนาสงัคม  

 - ยุทธศาสตรที่  3  สืบสาน สงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 - ยุทธศาสตรที่  4   บริหารจัดการและพัฒนาองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.2) 
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มติ     รับทราบและมอบคณบดีคณะนิศาสตรนําขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุมไป
พิจารณาและดําเนินการ  
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชมุ 
 ปรับตัวชี้วัดในแตละยุทธศาสตรใหสามารถวัดได และกาํหนดเปาหมายใหมีความชดัเจนยิง่ขึ้น  
 

 9.3 เรื่อง แผนยุทธศาสตรการพัฒนาคณะวิทยาการสขุภาพและกีฬา  
       พ.ศ. 2553 – 2556 
 

 คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เสนอที่ประชุมรับทราบแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา (พ.ศ. 2553 – 2556) จํานวน 7 ยุทธศาสตร คือ 
 -  ยุทธศาสตรที่ 1 ใหโอกาสทางการศึกษาและมุงผลิตบัณฑิตทางวิทยาการสุขภาพ 
    และการกีฬา ที่มีทักษะวิชาชีพ สามารถเพิ่มศักยภาพการแขงขัน  
    และเสริมสรางการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ 

 -  ยทุธศาสตรที่ 2 ผลักดันคณะวทิยาการสุขภาพและการกีฬา ไปสูคณะฯ ที่เนนวิจัย  
 -  ยุทธศาสตรที่ 3 ใหการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาทุนทางสังคม และยกระดับคุณภาพชีวิต 
                  ประชาชน 
 -  ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมกิจกรรมดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการอนุรักษ 
    ภูมิปญญาไทยดานสุขภาพและการกีฬา 
 -  ยุทธศาสตรที่ 5 มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 -  ยุทธศาสตรที่ 6 แสวงหารายไดเพื่อนํามาพัฒนาคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
 -  ยุทธศาสตรที่ 7 พัฒนาความพรอมดานกายภาพ และสิ่งแวดลอมของคณะฯ เพื่อรองรับ 
                     การขยายตัวของคณะฯ โดยเนนการจัดการที่เหมาะสม 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.3) 

 
 มติ   รับทราบและมอบคณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา  นําขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณาดําเนินการ 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 
 1.  ควรกําหนดผลสัมฤทธิ์ใหเปนรูปธรรมทุกสิ้นปงบประมาณ และเมื่อส้ินสุดแผนใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2556  

2.  ปรับตัวชีว้ดัในแตละยุทธศาสตรใหสามารถวัดได และกําหนดเปาหมายใหมีความชัดเจน 
ยิ่งขึ้น 
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 9.4 เรื่อง แผนยุทธศาสตรการพัฒนาสถาบันทกัษณิคดีศึกษา พ.ศ. 2553 – 2557 
 

 ผูอํานวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา เสนอที่ประชุมรับทราบแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
สถาบันทักษิณคดีศึกษา (พ.ศ. 2553 – 2557) จํานวน 6 ยุทธศาสตร คือ 
 -  ยุทธศาสตรที่ 1 สรางองคความรูทางวัฒนธรรมเพื่อนําไปสูการพัฒนาชุมชน สังคม 
    และประเทศชาติ 
 -  ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาพพิิธภัณฑคติชนวิทยาใหเปนแหลงเรียนรูและแหลงทองเที่ยว 
    ทางวัฒนธรรมในระดับอาเซียน 
 -  ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริม เผยแพรและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมภาคใตไปสูชุมชน สังคม 
    ประเทศชาติ และนานาชาติ 
 -  ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาสารสนเทศดานศิลปวัฒนธรรมภาคใตเพื่อบริการแกนักเรียน  
    นักศึกษา นักวิชาการ และประชาชนทั่วไป 
 -  ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุง พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน และภูมิทัศนใหมีความพรอมเพื่อ 
  รองรับการเปนแหลงเรียนรูและการทองเที่ยวทางวัฒนาธรรม 
 -  ยุทธศาสตรที่ 6 แสวงหารายไดเพื่อนํามาใชในการพัฒนางานของสถาบันทักษิณคดีศึกษา 
    ใหบรรลุตามเปาหมายและพันธกิจของหนวยงาน 
  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.4) 
 

มติ     รับทราบและมอบหมายใหผูอํานวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา นําขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา 
 
 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 
 1.  สรางเครือขายความรวมมือทั้งภายในและภายนอกใหมากขึ้น 
 2.  สรางองคความรูทางดานวัฒนธรรม และรณรงคสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมใหมากขึ้น 
  

 9.5  เรื่อง แผนยุทธศาสตรการพัฒนาสถาบนัปฏบัิติการชุมชนเพื่อการศึกษา  
        แบบบูรณาการ พ.ศ. 2552 – 2556 
 

 ผูอํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ เสนอที่ประชุมรับทราบ   
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ (พ.ศ. 2552 – 2556) 
จํานวน 8 ยุทธศาสตร คือ 
 

  



 - 19 - 

  -  ยุทธศาสตรที่ 1  ประชาสัมพันธใหสถาบันปฏิบัติการชุมชนฯ เปนที่รูจักในวงกวาง 
 -  ยุทธศาสตรที่ 2  เสริมสรางการเชื่อมประสานระหวางมหาวิทยาลัยกับชุมชน 
 -  ยุทธศาสตรที่ 3  สนับสนุนการเรียนรูบนฐานชีวิตจริงในชุมชน 
 -  ยุทธศาสตรที่ 4  สนับสนุนและสงเสริมการใชโจทยปญหาของชุมชนเปนหัวขอวิจัย ที่กอ  
   ใหเกิดประโยชนตอสังคมโดยรวม 
 -  ยุทธศาสตรที่ 5 สนับสนุนสงเสริมการบริการวิชาการที่มีความสอดคลองกบัความ 
  ตองการชุมชน 
 -  ยุทธศาสตรที่ 6 สรางเครือขายชุมชน เพื่อเพิ่มความหลากหลายของฐานการเรียนรู 
 -  ยุทธศาสตรที่ 7 พัฒนาการบริหารจัดการของสถาบันฯ ใหมีสมรรถนะสูงขึ้น 
 -  ยุทธศาสตรที่ 8 สนับสนุนผูมีความรูเชิงประจักษ มีคุณธรรม และไดบําเพ็ญตนเปน 
  ประโยชนตอสวนรวมใหไดรับการยอมรับจากสังคม 

   (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.5) 
 

 มติ     รับทราบ 
 

 9.6 เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานของศูนยบมเพาะวสิาหกิจ  
 

 ผูอํานวยการศูนยบมเพาะวิสาหกิจ เสนอที่ประชุมทราบผลการดําเนินงานของศูนยบมเพาะ
วิสาหกิจ ป พ.ศ. 2551 – 2552 ดังนี้ 

 ผลดําเนินการในภาพรวมเปนไปตามเปาหมายโดยในการบมเพาะวิสาหกิจ (UBI) มีภาคธุรกิจ/
เอกชนเขารวมโครงการ จํานวน 6 ราย และในสวนที่ เปนการบมธุรกิจเทคโนโลยี (TBI) มีจํานวน
ผูประกอบการที่เขารวมการบมเพาะ จํานวน 6 ราย และยังมีการจัดกิจกรรมเสริมสรางความเขมแข็งของ
ผูประกอบการในอีกหลาย โครงการสําหรับงบประมาณที่ได รับสนับสนุนในป 2551 มีจํานวนเงิน 
5,141,070 บาท ในป 2552 มีจํานวนเงิน 9,808,484 บาท เพิ่มข้ึนในอัตรารอยละ 90.78 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.6) 
 
 มติ     รับทราบ 
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 9.7 เรื่อง รายงานผลการจัดโครงการทักษณิวิชาการ ครั้งที่ 5  “โครงการสัมมนา 
       ปรบักระบวนทศัน : ชุมชนเปนศูนยกลางบมเพาะปญญา สูการพัฒนาสงัคม” 
 

 ผูอํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบูรณาการรายงานใหที่ประชุมทราบ  
ผลการจัดโครงการทักษิณวิชาการ คร้ังที่ 5 “โครงการสัมมนาปรับกระบวนทัศน : ชุมชนเปนศูนยกลาง     
บมเพาะปญญา สูการพัฒนาสังคม” เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2552 ณ หอประชุมอาคารเรียนรวม
อเนกประสงค 1 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  โดยมีกิจกรรมการอภิปรายภายใตหัวขอ            
“การบมเพาะปญญา จริยธรรม และการวิจัย” ในชวงเชา และการบรรยายพิเศษเรื่อง “มหาวิทยาลัยกับ
ความเขมแข็งของชุมชน” ในชวงบาย ซึ่งผลการประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมรับฟงมีคาเฉลี่ยความ
พึงพอใจในระดับมากทั้งการอภิปรายและการบรรยายพิเศษ 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.7) 
 

 มติ     รับทราบ 
 
เลิกประชุม  เวลา 17:15 น. 
 

                                                             
(นางสาวจินตนา  นาคจนิดา) 

เจาหนาที่บริหารงานทัว่ไป ผูปฏิบัติหนาที ่
หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลยั 
ผูชวยเลขานุการสภามหาวทิยาลัย 

ผูจดรายงานการประชุม 
                                 

                                                                  
(ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

รองอธิการบด ี
เลขานุการสภามหาวทิยาลยั 
ผูตรวจรายงานการประชมุ 

 
 

                                                              
 (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา) 

นายกสภามหาวทิยาลยั 

  


