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รายงานการประชุมสภามหาวทิยาลัยทักษณิ 
ครั้งที่ 4/2553  

วันเสารที่ 12 มิถุนายน 2553 เวลา 09:00 – 14:30 น. 
ณ หองประชมุทองหลาง 1 ชั้น 2 อาคารสาํนักงานอธิการบด ี 

มหาวทิยาลัยทักษณิ วทิยาเขตสงขลา 
………………………………………………………. 

 
  กรรมการ 
 
ผูเขาประชุม 
1. ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลักขณา    นายกสภามหาวทิยาลยั 
2. ศาสตราจารย ดร.กําพล  อดุลวิทย     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ  โสตถิพันธุ     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. นายบัญญัติ  จันทนเสนะ      กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี     กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ศาสตราจารย นายแพทย ดร.วีระศักดิ์ จงสูวิวัฒนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
8. อธิการบดีมหาวทิยาลยัทกัษิณ     กรรมการ 
       (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธน)ู 
9. ประธานสภาคณาจารยและพนกังาน    กรรมการ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักด)ี 
10. ผูแทนหัวหนาสวนงานวิชาการ     กรรมการ 
       (คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย...รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข...รักษาการแทน) 
11. ผูแทนคณาจารยประจํา      กรรมการ  

(รองศาสตราจารยพฤฒิพงษ  เลก็ศิริรัตน) 
12. ผูแทนพนกังานมหาวทิยาลยัทักษิณซึ่งไมใชคณาจารยประจํา  กรรมการ 

(นายศิลปชยั  สุวรรณมณี)       
13. ผูชวยศาสตราจารยวสนัต  กาญจนมกุดา    เลขานุการ 

(รองอธิการบดี)     
14. หัวหนาสํานักงานสภามหาวทิยาลยั     ผูชวยเลขานุการ 

(หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลยั …นางสาวจนิตนา  นาคจินดา….ผูปฏิบัติหนาที่) 
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ผูไมเขาประชุม 
1.      ศาสตราจารย ดร.ปรัชญา เวสารัชช  อุปนายกสภามหาวิทยาลยั  เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
2.      อาจารย ดร.กฤษณพงศ  กีรติกร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
3.      ศาสตราจารย ดร.ไพฑูรย  สินลารัตน กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ   เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
4.      ศาสตราจารย ดร.วิษณุ  เครืองาม กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
5.      ศาสตราจารย ดร.เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ    กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
6.      ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
7.      นายกสมาคมศิษยเกา มหาวิทยาลยัทักษิณ กรรมการ เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 

(อาจารย ดร.จริน  ศิริ) 
 

ที่ปรึกษาสภามหาวิทยาลยั 
 

ผูเขาประชุม 
1. ผูวาราชการจงัหวัดสงขลา 

(นายสกุิตติ  ธนพทิักษ ...แทน) 
ผูไมเขาประชุม  
1.       ผูวาราชการจังหวัดพทัลุง   เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 

(นายวินยั  ครุวรรณพัฒน) 
 

 

ผูบริหารมหาวิทยาลัย 
 
ผูเขาประชุม 
1.      รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห   
         (รองอธิการบดี) 
2.      รองศาสตราจารย ดร.วชิัย  ชําน ิ    
         (รองอธิการบดี) 
3.     อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี    
         (รองอธิการบดี) 
4. รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข 

(รองอธิการบดี) 
5.      คณบดีคณะศึกษาศาสตร     
        (อาจารยเกษม  สุริยกัณฑ) 
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6.      คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นกุลู  อินทระสงัขา) 
7.      คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
         (รองศาสตราจารยไพบูลย  ดวงจนัทร) 
8.      คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
        (อาจารยนนทยิา  วโรทัย)  
9.    คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
         (ผูชวยศาสตราจารยเชาวลกัษณ  ฤทธิสรไกร) 
10.    คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  
         (อาจารย ดร.ไพบูลย  ประโมจนีย) 
11.    คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวิัช  แกวจาํนงค)   
12.    คณบดีคณะนิติศาสตร 
         (อาจารยศรุต  จุยมณี)     
13.    ผูอํานวยการสถาบนัทกัษิณคดีศึกษา 
         (นายครื่น  มณีโชติ ...แทน)    
14.    ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 
        (อาจารยสายพิณ  วิไลรัตน)    
15.   ผูอํานวยการสํานักคอมพวิเตอร  
        (อาจารยนิพทัธุ  อินทอง)     
16.   ผูอํานวยการวทิยาลยัภูมิปญญาชุมชน 
        (นายไพฑูรย  ศิริรักษ...รักษาการแทน)   
17.   ผูอํานวยการสถาบนัวิจยัและพัฒนา 
        (รองศาสตราจารยเกษม  อัศวตรีรัตนกุล)   
18.    ผูอํานวยการสถาบนัปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 
         (อาจารย ดร.สมศักดิ์  โชคนุกูล) 
19.    ผูอํานวยการวทิยาลยัการจัดการเพื่อการพฒันา 
         (รองศาสตราจารย ดร.สนธ ิ เตชานนัท...รักษาการแทน)     
20.    ผูอํานวยการศนูยบมเพาะวิสาหกจิ 
         (ผูชวยศาสตราจารยจอมภพ  แววศักดิ ์...รักษาการในตําแหนง) 
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ผูไมเขาประชุม 
1.     รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง  เนื่องจากปวย 
        (รองอธิการบดี) 
 
บุคลากรฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย 
 

 

1.     นางสาวพนารัตน  มาศเมฆ     
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
 
บุคลากรฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล 
 

 

1.     ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน 
        (ผูชวยอธิการบดี) 
2.     นายพิสิษฐ  มงคลสวสัด์ิ  
        (เจาหนาที่บริหารงาน) 
 
เริ่มประชุม เวลา 09:05 น. 
 
 เมื่อครบองคประชุมศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา  นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ        
ในฐานะประธานกลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระตาง ๆ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่  1     เรื่องแจงเพือ่ทราบ 
 

1.1  เรื่องแจงจากนายกสภามหาวทิยาลัย 
 1.1.1  ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา มอบหนงัสือ “ปริญญาชีวิต ชวนคิด-ชวนขนั 
แกกรรมการสภามหาวทิยาลัยและบุคลากรของมหาวทิยาลัย 
  1.1.2  รองศาสตราจารยยุรฉัตร  บุญสนิท มอบหนังสือ “ไขปญหาภาษาไทย” ใหกับ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ หนังสือเลมนี้จัดพิมพโดยราชบัณฑิตยสถาน เนื่องในมหามงคล
วโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมพรรษา 80 พรรษา เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2550  
 
 มติ   รับทราบ 
 
 
 



 - 5 -

 1.2  เรื่องแจงจากอุปนายกสภามหาวทิยาลัย 
 
 - ไมมี - 
  
 1.3 เรื่องแจงจากกรรมการ 
 1.3.1 เรื่อง การเสนอขาวของหนังสือพิมพภาคใตโฟกสั รายสปัดาห  
 

  ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน ขอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการเกี่ยวกับการเสนอขาว
ของหนังสือพิมพภาคใตโฟกัส รายสัปดาห ที่มีเนื้อหาเชื่อมโยงปญหาการบริหารงานในวิทยาลัย กับการ
เสียชีวิตของอาจารยมนตรี  สังขมุสิกานนท และขอใหมหาวิทยาลัยชี้แจงประเด็นการหยุดการเรียน        
การสอนของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และแนวทางแกไขผลกระทบที่มีตอนิสิต 

 อธิการบดีแจงที่ประชุมทราบวา ไดทําหนังสือถึงผูจัดการหนังสือพิมพภาคใตโฟกัส        
รายสัปดาห เพื่อใหแสดงความรับผิดชอบในการเสนอขาวแลว ซึ่งผูจัดการหนังสือพิมพภาคใตโฟกัส       
รายสัปดาหไดมีหนังสือแสดงความรับผิดชอบในการนําเสนอขาวดังกลาว สําหรับการชี้แจงประเด็น       
การหยุดการเรียนการสอนของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา และแนวทางในการแกไขผลกระทบที่มี
ตอนิสิตนั้น มหาวิทยาลัยไดดําเนินการรวมกับวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาในการแกไขปญหาและ
เยียวยานิสิต ผูไดรับผลกระทบตามศูนยการศึกษาตาง ๆ โดยอนุญาตใหเปดการเรียนการสอนในศูนยที่ตั้ง
ของมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.3.1) 
 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 
ขอใหประธานสภาคณาจารยและพนักงาน   ทําหนาที่ เปรียบเสมือนระฆังเพื่อให

ผูปฏิบัติงาน ในมหาวิทยาลัยไดบอกเลาปญหา ขอเสนอแนะหรือขอคิดเห็นตาง ๆ ที่เปนประโยชนตอ      
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้กรณีที่เปนเรื่องนโยบายหรือเร่ืองที่ไดเสนอแตไมมีความคืบหนาให
นําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย สวนเรื่องการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ใหนําเสนอตออธิการบดี 

 
มต ิ    รับทราบ 

 
1.3.2 เรื่อง การแตงต้ังรองอธิการบดีและการมอบภารกจิใหรองอธิการบดี 

 
อธิการบดี แจงใหที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. สภามหาวิทยาลัยโดยการแจงเวียนลงมติเมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2553  เห็นชอบให 

แตงตั้ง อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี  และรองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข  ดํารงตําแหนงรองอธิการบดี 
ตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2553 เปนตนไป 
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2.  มอบภารกิจใหผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี ดังนี้ 
2.1  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ) 

-   กํากับดูแลนโยบายและแผนงานดานวิเทศสัมพันธ กิจการพิเศษ  
   และโครงการความรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรภายนอก   
-   กํากับดูแลการบริหารงานของงานวิเทศสัมพันธ 

2.2  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) 
-   กํากับดูแลนโยบายและแผนงานดานวิชาการ หลักสูตร การประกันคุณภาพ    

  การศึกษา การจัดการศึกษานอกสถานที่ตั้ง และการพัฒนาบุคลากรดาน 
การเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย   

-    กํากับดูแลการบริหารงานของฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา  
2.3  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) 

-   กํากับดูแลนโยบาย แผนพัฒนา และการบริหารวิทยาเขตสงขลา นโยบายและ 
แผนการวิจัยและบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการพัฒนา
บุคลากรดานการวิจัยของมหาวิทยาลัย   

- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา 
2.4  รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี) 

- กํากับดูแลนโยบาย แผนพัฒนา การบริหารวิทยาเขตพัทลุง   
- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

2.5  รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 
-   กํากับดูแลนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย งบประมาณ  

การคลัง ทรัพยสิน การบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   
- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย   
- กํากับดูแลการบริหารงานของฝายแผนงานและการคลัง   

2.6  รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยนอม สังขทอง) 
-   กํากับดูแลนโยบายและแผนงานดานการพัฒนานิสิต ศิษยเกาสัมพันธของ

มหาวิทยาลัย  
-  กํากับดูแลการบริหารงานของฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา 
    และวิทยาเขตพัทลุง 

ทั้งนี้ อาจจะปรับการมอบภารกิจใหเหมาะสมอีกครั้ง 
          (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.3.2) 

 
 มต ิ รับทราบ 
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1.3.3 เรื่อง โครงการศิลปนแหงชาติสญัจร ครั้งที่ 5  
 
อธิการบดี และศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณี  แจงใหที่ประชุมทราบวา สํานักงานคณะกรรมการ

วัฒนธรรมแหงชาติ ไดรวมกับเครือขายทางวัฒนธรรมในจังหวัดชายแดนภาคใต  จัดโครงการศิลปน
แหงชาติสัญจร คร้ังที่ 5 “ศิลปนแหงชาติสัญจร วิถีวัฒนธรรมชายแดนใต” ระหวางวันที่ 2-8 กรกฎาคม 
2553 ณ จังหวัดปตตานี  จังหวัดสงขลา และจังหวัดตรัง โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากโครงการ
วัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนในพื้นที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต เปนเงินจํานวน 1,000,000 บาท ในการ
ประชุมคร้ังนี้มีศิลปนแหงชาติ ศิลปนอาวุโส ศิลปนภาคใต คณาจารยผูสอนศิลปะ โดยมีผูเขารวมโครงการ
ประมาณ 180 คน 

 
มต ิ รับทราบ 

 
       1.4.1 เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกตและ 
         ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทกัษิณ  
 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ 
ขอสังเกต ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 9/2551-11/2551 คร้ังที่ 1/2552-
7/2552  และครั้งที่ 1/2553-2/2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.1) 
 
 มต ิ รับทราบ ทั้งนีข้อใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงานตามมต ิขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะ ใหชัดเจนวาดาํเนินการอยูข้ันตอนใดและจะแลวเสร็จเมื่อไร 
 
 1.4.2 เรื่อง รายงานความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ 
         ของสภามหาวิทยาลยัทักษณิ ในการประชุมครั้งที่ 3/2553  

 
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานใหที่ประชุมทราบความกาวหนา/ผลการดําเนินงานตามมติ 
ขอสังเกต ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมคร้ังที่ 3/2553 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 1.4.2) 
 

 มต ิ รับทราบ ทั้งนีข้อใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงานตามมต ิขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะ ใหชัดเจนวาดาํเนินการอยูข้ันตอนใดและจะแลวเสร็จเมื่อไร 
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ระเบียบวาระที่  2      เรือ่ง  ผลการแจงเวียนรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัทักษณิ 
ครั้งที่ 3/2553 

 

 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รายงานใหที่ประชุมทราบผลการแจงเวียนรับรองรายงาน           
การประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2553 ซึ่งกรรมการมีมติรับรอง
รายงานการประชุมโดยมีการแกไข และความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาตนฉบับและตรวจสอบ
รายงานการประชุม ในการประชุมเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2553 เกี่ยวกับการเสนอขอแกไขรายงานการประชุม
สภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 3/2553 ของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 2) 
 
 มต ิ รับทราบและเห็นชอบใหแกไขรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 3/2553  
ตามความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาตนฉบับและตรวจสอบรายงานการประชุม 

 
3.1 เรื่อง การบริหารกลุมสาขาวชิา (Academic cluster) 

  

อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาโครงการที่สอดคลองกับแนวคิดกลุมสาขาวิชา (Academic 
cluster) ดังนี้ 
 1.  โครงการบูรณาการเพื่อพัฒนาวิชาชีพครู 
 2.  โครงการศูนยวิจัยและถายทอดวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อชุมชน มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 3.  โครงการศูนยศึกษาเชิงบูรณาการทางสังคมจังหวัดชายแดนใต 
 4.  โครงการศูนยศึกษาและพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น 
 5.  โครงการพัฒนาชุมชนตนแบบดานสุขภาวะ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.1) 
 
 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 

1.  ขอใหผูรับผิดชอบโครงการใชงบประมาณที่มหาวิทยาลัยสนับสนุนในลักษณะทุนประเดิม   
(Seed money) ใหคุมคาและเกิดผลประโยชนอยางตอเนื่องโดยการพัฒนาโครงการใหมีคุณภาพเพื่อนํา
โครงการที่พัฒนาขอรับการสนับสนุนจากแหลงทุนภายนอกตอไป  

2.  ควรเสนอโครงการไปยังแหลงสนับสนุนทุน 
 3.  ในปแรกควรศึกษาขอมูลพื้นฐานชุมชนเพื่อมุงเนนถึงการเขาถึงเขาใจชุมชน 
 4. วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน ควรเปนหนวยงานหลักในการจัดโครงการศูนยศึกษาและพัฒนา  
ภูมิปญญาทองถิ่น และใหคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา       
เขามามีสวนรวมสนับสนุนโครงการดวย 
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 5.  โครงการพัฒนาชุมชนตนแบบดานสุขภาวะ ควรเริ่มดําเนินการในเรื่องเศรษฐกิจ/ธุรกิจชุมชน  
กอนเปนเบื้องตน  
 6.  ใหมีคณะกรรมการอํานวยการชุดหนึ่งทําหนาที่พิจารณางบประมาณของโครงการ และเนน
การติดตามและประเมินผล รวมทั้งการจัดทําฐานขอมูลในการดําเนินการ และเผยแพรใหผูสนใจเปน
กรณีศึกษา 
 
 มต ิ
 1.  เห็นชอบในหลักการทั้ง  5 โครงการตามเสนอ   และมอบผู รับผิดชอบโครงการจัดทํา
รายละเอียดเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
 2.  มอบอธิการบดีขับเคลื่อนโครงการทั้ง  5 ให เกิดผลลัพธ เปนรูปธรรม  และเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการอํานวยการบริหารกลุมสาขาวิชา 
 

3.2 เรื่อง แนวทางการบรหิารจัดการและรายงานผลการดําเนินงานของ 
    วทิยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
 

รองศาสตราจารย ดร.สนธิ  เตชานันท  ผูรักษาการแทนผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการ
พัฒนา รายงานใหที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

- ผลการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา (เมษายน – พฤษภาคม 2553)  
ดานตาง ๆ ไดแก ดานการเงิน  ดานการเบิกจายและการบริหารงบประมาณ  ดานพัสดุครุภัณฑ  ดานบุคคล 
คาเชาอาคารและยานพาหนะ  ดานคุณภาพการจัดการศึกษา  

- มติคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ในการประชุมคร้ังที่ 1/2553  
เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2553   

- สรุป  
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 3.2) 
 
อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาใหดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 5/2552 

เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2552 ยกเวนหลักสูตรที่จัดการศึกษาในสถานที่ตั้ง 
 
มต ิ
1. รับทราบและเห็นชอบตามมติคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา  

ในการประชุมคร้ังที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2553 (ดังเอกสารแนวทางการบริหารจัดการและรายงาน
ผลการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาแนบทายรายงานการประชุม) 
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2. เห็นควรใหดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที่ 5/2552 เมื่อวันที่ 12 กันยายน  
2553 กรณีใดที่สามารถยืดหยุนไดมอบคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
พิจารณาและแจงใหสภามหาวิทยาลัยทราบ 

3. มอบอธิการบดีดําเนินการแถลงขาวปญหาการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการ 
พัฒนาใหส่ือมวลชน นิสิต และประชาคมภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทราบโดยดวนที่สุด 

4. เห็นชอบมอบอธิการบดีดําเนินการตามสรุปขอ 8.2-8.3 (ดังเอกสารแนวทางการบริหาร 
จัดการและรายงานผลการดําเนินงานของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาแนบทายรายงานการประชุม) 
 5.   มอบรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ มีสุข) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียน   
การสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ ของนิสิตระดับปริญญาเอก ของวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 

6. เห็นชอบตามที่อธิการบดีเสนอ 
 
ระเบียบวาระที่  4     เรื่องนโยบาย 
 

 - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  5     เรื่องเสนอเพื่อขออนุมัติ 
 

 - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระที่  6     เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
 6.1 เรื่อง แตงต้ังกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย 
  

อธิการบดี เสนอที่ประชุมพจิารณาแตงตั้งใหรองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ)  
เปน กรรมการอุทธรณและรองทุกข แทนรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วลัลภา  คชภักดี)  ซึ่งขอลาออกจาก
การเปนกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย   
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.2) 
 

มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
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 6.2 เรื่อง แตงต้ังกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
  

เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุม 
พิจารณาแตงตั้งใหรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เปน กรรมการอํานวยการวิทยาลัย  
การจัดการเพื่อการพัฒนาแทนรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี)   
 คณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา ในการประชุมคร้ังที่ 1/2553 เมื่อ
วันที่ 8 มิถุนายน 2553  มีมติเห็นชอบใหเสนอสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งนายกมล  รอดคลาย  เปน กรรมการ
อํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาเพิ่มเติม  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.2) 
 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 

 
 6.3 เรื่อง แตงต้ังกรรมการประจําวิทยาเขตสงขลาและวิทยาเขตพัทลุง 
  
 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุม
แตงตั้งให รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) เปนรองประธานคณะกรรมการ
ประจําวิทยาเขตสงขลา และแตงตั้งรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา คชภักดี) เปนรองประธาน
คณะกรรมการประจําวิทยาเขตพัทลุง แทนรองอธกิารบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ)   
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.3) 
 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
 
 6.4  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการจรรยาบรรณ 
 
            ขอถอนวาระ 
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 6.5 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพหลกัสูตร 
  

 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี และแตงตั้งหัวหนาหนวยงาน
ภายในของสวนงานตามมาตรา 9(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 255 อธิการบดีจึงเสนอ
ที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดังตอไปนี้เปนกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตรแทน ผูพนจากตําแหนง  

-    อาจารย ดร.สมศักดิ์  โชคนุกูล    เปน ประธานกรรมการ 
-    รองอธิการบดี        เปน กรรมการและเลขานุการ 
     (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) 
-    หัวหนาฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา     เปน ผูชวยเลขานุการ 
-    นางสุทัศนีย  ดีสมุทร     เปน ผูชวยเลขานุการ 
-    นางสาววทินา  จันทรนวล     เปน ผูชวยเลขานุการ 
-    นางสาวอมรรัตน  วรรณวิไล     เปน ผูชวยเลขานุการ 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.4) 
 
มติ เห็นชอบตามเสนอ 
 

 6.6 เรื่อง ขอแกไขขอบังคับมหาวทิยาลัยทกัษิณ วาดวยการมอบปริญญากติติมศักดิ ์
      พ.ศ. 2551 
 

 อธิการบดีเสนอที่ประชุมพิจารณาแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยปริญญากิตติมศักดิ์ 
พ.ศ. 2551 ขอ 7.1 โดยใชขอความตอไปนี้แทน “กําหนดใหมีคณะกรรมการเพื่อพิจารณาการมอบปริญญา
กิตติมศักดิ์ ข้ึนในแตละปประกอบดวยอธิการบดีเปนประธานโดยตําแหนง รองอธิการบดีหนึ่งคน 
ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิสองคน  และผูที่              
สภามหาวิทยาลัยเห็นสมควรแตงตั้งเปนเลขานุการอีกหนึ่งคน” และเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา 2552 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.6) 
 

 มต ิ
 1.   เห็นชอบใหแกไขขอบังคับมหาวทิยาลยัทักษิณ วาดวยปริญญากติติมศักดิ์ พ.ศ. 2551      
ตามเสนอ 
 2.  เห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา 
2552 ประกอบดวยบุคคล ดังนี้ 
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  -   อธิการบดี     เปน ประธานกรรมการ 
  -   นายบัญญัติ  จันทนเสนะ   เปน กรรมการ 
  -   ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  เศรษฐมานิต  เปน กรรมการ 
  -   ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน  เปน กรรมการ 
  -   รองอธิการบดี     เปน กรรมการ 
      (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 
  -   นางสาวศุรดา  ดุลยเกษม   เปน เลขานุการ 
 

 6.7  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการประกนัคุณภาพ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
 
 เนื่องจากมีการปรับเปล่ียนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี และแตงตั้งหัวหนา
หนวยงานภายในของสวนงานตามมาตรา 9(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2551  
อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนกรรมการประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัย
ทักษิณ แทนผูพนจากตําแหนง  

- หัวหนาฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา     เปน กรรมการ 
- หัวหนาฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล   เปน กรรมการ  
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข)  เปน กรรมการและเลขานุการ 
- หัวหนาฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา  เปน ผูชวยเลขานุการ 
- นางสาวปนปนัทธ  ดํานุย     เปน ผูชวยเลขานุการ 
- นางสาวสุธันยา  ชูสง     เปน ผูชวยเลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.7) 

 
 มต ิ  เห็นชอบตามเสนอ 
 
 6.8  เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝายวิชาการ 
 

 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุม
พิจารณาแตงตั้งใหรองอธิการบดี   (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข)  เปนกรรมการและเลขานุการ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝายวิชาการแทนรองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี)   

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.8) 
 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
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 6.9  เรื่อง แตงต้ังกรรมการสภาวิชาการ 
 

 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนภารกิจของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  ผูชวยอธิการบดีและแตงตั้ง
หัวหนาหนวยงานภายในของสวนงานตามมาตรา 9(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 
2551  อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 

1. แตงตั้งรองอธิการบดี  เปน กรรมการ ดังนี้ 
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย  ชํานิ) 
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย ดร.ประมาณ  เทพสงเคราะห) 
- รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยนอม  สังขทอง) 
- รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี) 
- รองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

2. แตงตั้งรองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข)  เปน กรรมการและเลขานุการ 
3. แตงตั้งผูชวยอธิการบดี (นายบรรจง  โอฬาริ)   เปน ผูชวยเลขานุการ 
4. แตงตั้งหัวหนาฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา เปน ผูชวยเลขานุการ 
5. แตงตั้งนางสาววทินา  จันทรนวล    เปน ผูชวยเลขานุการ 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.9) 

 
 มต ิ เห็นชอบตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระที่  7     เรื่องลับ  
 
 7.1 เรื่อง พิจารณาการเสนอผลงานทางวิชาการเพือ่ขอกําหนดตําแหนง 
    ผูชวยศาสตราจารย 
  
 ขอถอนวาระ 
 
ระเบียบวาระที่  8     เรื่องอื่น ๆ 
 
 - ไมมี - 
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ระเบียบวาระที่  9     เรื่องอื่น ๆ 
 
 9.1  เรื่อง แผนยุทธศาสตรวิทยาลัยภมูิปญญาชุมชน 
 

 ผูอํานวยการวิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน เสนอที่ประชุมพิจารณาแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชน โดยมียุทธศาสตร ดังนี้ 

1.  สงเสริมและสนับสนุนการรวบรวมคัดสรร และจําแนกภูมิปญญาชมุชนทั้งจากฐาน
อุตสาหกรรม ฐานธุรกิจและฐานเกษตรกรรม 

2.   นําการเปลี่ยนแปลงดวยกระบวนการหลอมรวมความรูฝงลึกในตัวคน (Tacit Knowledge) 
และความรูในตํารา (Explicit Knowledge) สูความรูใหมที่ใชประโยชนไดจริง 

3.   สงเสริมการจัดการความขัดแยงดวยสันติวิธีผานกลไกสันติศึกษาที่ถอดบทเรียนมาจาก
ตนแบบสังคมพหุลักษณ พหุวัฒนธรรมของชุมชนสันติสุข 

4.  ใหบริการวิชาการความรูใหมจากรากเหงาภูมิปญญาและสภาพจริงเพื่อแกปญหาความ
ยากจน และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหสูงขึ้น 

5.  เสริมสรางการเรียนรูผสานการทองเที่ยวเชิงนิเวศวัฒนธรรม ทั้งใน “อุทยานการเรยีนรูภูมิ
ปญญาชุมชน” และในชุมชนตนแบบ 

6.  ยกระดับการบริหารจัดการใหมีสมรรถนะสูงขึ้นเปนลําดับ เพื่อพัฒนาไปสูการเปนองคกรแหง
การเรียนรู 

พันธกิจ มีดังนี ้
1.  รวบรวม คัดสรร และจําแนกภูมิปญญา จากชุมชนที่แตกตางทั้งชุมชนทองถิ่นและชุมชนเมือง 

เพื่อการเรียนรูและพัฒนา  
2.  บูรณาการและหลอมรวมความรูฝงลึกในตัวคน (Tacit knowledge) และความรูในตํารา 

(Explicit knowledge) สูความรูใหมที่ใชประโยชนไดจริง 
3.  สนับสนุนการพัฒนาองคความรูการจัดการความขัดแยงแบบสันติวิธี ดวยการถอดบทเรียน

จากตนแบบสังคมพหุลักษณ พหุวัฒนธรรมของชุมชนสันติสุข เพื่อถายโอนสูชุมชนเปาหมาย 
4.  จัดการบริการวิชาการความรูใหมที่ไดจากการหลอมรวมภูมิปญญากับความรูวิชาการเพื่อ

ถายทอดสูนิสิตและประชาชนทั้งในอาศรมและในชุมชน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตใหสูงขึ้น 
5.  พัฒนาการนําเสนอองคความรูภูมิปญญาทักษิณใหมีชีวิต เพื่อสนับสนุน “อุทยานการเรียนรู

ภูมิปญญาชุมชน” สําหรับเปนแหลงทองเที่ยวการเรียนรูเชิงนิเวศวัฒนธรรมที่นาสนในของภาคใต 
6.  รวมมือกับเครือขายชุมชนและการทองเที่ยวแหงประเทศไทย จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

วัฒนธรรม 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 6.9) 
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 ขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม 
1. พันธกิจในขอที่ 1  ควรปรับดังนี้ “รวบรวม คัดสรร และจําแนกภูมิปญญา จากชุมชนที ่

แตกตางทัง้ชุมชนชนบทกับชุมชนเมือง เพื่อการเรียนรูและพัฒนา” 
2. บทบาทหนาทีข่องสถาบนัปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ  กบั วทิยาลัย 

ภูมิปญญาชุมชนมีความเหมือนและความตางอยางไร 
3. วิทยาลัยภูมิปญญาชุมชนจะมีบทบาทในการชวยจัดการเรียนการสอนไดหรือไมอยางไร 
4. ควรเสนอโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากจงัหวัดพทัลุง 

 
 มต ิ    

1. รับทราบ 
2. เห็นชอบใหแตงตั้งคณะทํางานศึกษาความเปนไปไดในการบูรณาการสถาบนัปฏิบัติการ 

ชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ และวทิยาลยัภูมิปญญาชุมชนใหเปนหนวยงานเดียวกัน ประกอบดวย
บุคคล ดังนี ้  
 -   นายบัญญัติ  จันทนเสนะ    เปน ประธานคณะทํางาน 
 -   ศาสตราจารยวิโชค  มุกดามณ ี   เปน คณะทํางาน 
 -   อธกิารบด ี      เปน คณะทํางาน 
 -   ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรศักดิ์  คชภักดี  เปน คณะทํางาน 
 -   รองอธิการบดี (รองศาสตราจารยประดิษฐ  มีสุข) เปน คณะทํางานและเลขานกุาร 
 

โดยมีหนาที่ศึกษาความเปนไปได วิเคราะหผลกระทบทั้งในดานบวกและดานลบ ตลอดจน 
แนวทางในการบริหารจัดการ เพื่อนําเสนออธิการบดีและสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 
 
 9.2  เรื่อง การแกไขปญหาการใชพื้นทีข่องมหาวิทยาลัยทักษณิ วิทยาเขตพทัลุง 

 

 รองอธิการบดี (อาจารย ดร.วัลลภา  คชภักดี)  รายงานใหที่ประชุมทราบปญหาการใชพื้นที่ของ
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.2) 
 

มต ิ
 1.  รับทราบ 

2.  เห็นชอบใหปรับองคประกอบของคณะทํางานแกไขปญหาการใชพื้นที่ของมหาวิทยาลัย
ทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ดังนี้ 
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-   นายเจริญ  ภักดีวานิช              เปน ที่ปรึกษา 
-   ศาสตราจารย (พิเศษ) พล.ต.อ. ดร.ดรุณ  โสตถพิันธุ         เปน ประธานคณะทาํงาน 
-   นายบัญญัติ  จันทนเสนะ                         เปน รองประธานคณะทาํงาน 
-   พลตํารวจตรีชูวงศ  วัฒโนดร             เปน คณะทํางาน 
-   นายวิบูลย  ชูรินทร              เปน คณะทํางาน 
-   อาจารย ดร.วัลลภา  คชภกัดี             เปน คณะทํางานและเลขานกุาร 

 
9.3 เรื่อง พนักงานมหาวิทยาลัยไดรับเชิญเปน Editorial Board Member 

 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.หิริหัทยา  เพชรมั่ง  พนักงานมหาวิทยาลัย สายคณาจารย สังกัดภาควิชา
เคมี คณะวิทยาศาสตร  ไดรับเชิญจากบริษัท Simplex Academic Publishers ใหเปน Editorial Board 
Member ของวารสาร Global Journal of Inorganic Chemistry  
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.3) 
 

 มต ิ รับทราบ 
 

9.4 เรื่อง การแตงต้ังผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 
  

คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดชี้แจงทําความเขาใจแนวปฏิบัติในการเสนอแตงตั้งผูเชี่ยวชาญ
เฉพาะเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม อาจารยผูสอบวทิยานพินธ 
หรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

1.  การพิจารณาคุณสมบัติผูเชี่ยวชาญเฉพาะเกี่ยวกับวิทยานิพนธของนักศึกษา คณะกรรมการ
การอุดมศึกษาจะพิจารณาคุณสมบัติตามที่กําหนดไวในแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 และจะพิจารณาขอมูลคุณสมบัติตาง ๆ เพิ่มเติม ประกอบดวย 

    (1)  ตําแหนงปจจุบัน 
                       (2)  คุณวุฒิการศึกษา 
                       (3)  สาขาวิชา/เร่ืองที่เชี่ยวชาญ 
                       (4)  ผลงานทางวิชาการ/ตํารา 
                       (5)  หัวขอวิทยานิพนธที่เปนที่ปรึกษา 
                       (6)  ลักษณะของการปฏิบัติหนาที่ 
                       (7)  ภาระงานการเปนที่ปรึกษาวิทยานิพนธในปจจุบัน 
                       (8)  เหตุผลและความจําเปนที่ตองแตงตั้งผูเชี่ยวชาญเฉพาะของสถาบันอุดมศึกษา 
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2.  หลังจากสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติการแตงตั้งผูเชี่ยวชาญเฉพาะดังกลาวแลวขอใหแจง
คณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ พรอมทั้งจัดสงรายละเอียดดังกลาวขางตนไปยังสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเพื่อดําเนินการตอไป 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.4) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.5 เรื่อง การกําหนดชื่อปริญญาวชิาชีพหรือกึ่งวิชาชีพ (เพิม่เตมิ) 
 

กระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศ เร่ือง หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2552 กําหนดชื่อปริญญาเปนการเพิ่มเติม ดังนี้ 

1.  สาขาวิชากายอุปกรณศาสตรใชชื่อในระดับปริญญาตรีวา กายอุปกรณศาสตรบัณฑิต 
(Bachelor of Prosthetics and Orthotics) และใชชื่อในระดับปริญญาโทวา กายอุปกรณศาสตร
มหาบัณฑิต (Master of Prosthetics and Orthotics)  

2.  สาขาวิชาดุริยางคศาสตร ใชชื่อในระดับปริญญาตรีวาดุริยางคศาสตรบัณฑิต (Bachelor of 
Music) ใชชื่อในระดับปริญญาโทวาดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต (Master of Music) และชื่อในระดับ
ปริญญาเอกวาดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิต (Doctor of Music) หรือปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (Doctor of 
Philosophy) 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.5) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.6  เรื่อง การขอใชเงินรายไดสะสม ประจําไตรมาสที่ 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553  
 
คณะกรรมการการเงนิและทรัพยสิน สมยัวิสามัญครั้งที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2553 ไดมี 

มติอนุมัติการขอใชเงินรายไดสะสมประจาํไตรมาสที่ 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ดังนี ้
1.   คณะวิทยาศาสตร จํานวน 570,000 บาท เพื่อติดตั้งระบบไฟฟาประจําอาคารปฏิบัติการ 

เคมีอุตสาหกรรม 
2.  สํานักบริหารรายได จํานวน 616,000 บาท เพื่อจัดซื้อครุภัณฑเตียงนอนพรอมตู จํานวน  

3  ชุด 
3.  คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ จํานวน 1,430,500 บาท เพื่อจัดทําถังเก็บน้ําสํารองและ

ทาสีอาคารคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 
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4.  สํานักคอมพิวเตอร จํานวน 327,000 บาท  เพื่อซอมแซมปรับปรุงอาคารสํานักคอมพิวเตอร 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.6) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.7  เรื่อง โครงการสงเสริมการผลิตเอกสารวิชาการคณะวิทยาศาสตร                    
                     

คณะวิทยาศาสตรไดจัดทําโครงการสงเสริมการผลิตเอกสารวิชาการ คณะวิทยาศาสตร ซึ่งเปน
โครงการประเภทเงินทุนหมุนเวียน โดยยืมเงินรายไดสะสมของคณะวิทยาศาสตร จํานวน 150,000 บาท 
เพื่อเปนเงินทุนเริ่มตนของโครงการ 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.7) 

 
 มติ รับทราบ 
 

9.8  เรื่อง โครงการรานคาสวสัดิการมหาวิทยาลัยทกัษิณ วิทยาเขตสงขลา 
                                   

คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ในการประชุมสมัยสามัญครั้งที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 25 
มกราคม 2553 มีมติเห็นชอบรายงานงบการเงินของโครงการรานสวัสดิการมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต
สงขลา ณ วันที่ 30 กันยายน 2552 และอนุมัติการจัดสรรผลกําไร ดังนี้ 

กําไรสุทธิป พ.ศ. 2552      338,968.96  บาท 
จัดสรรเปนทุนโครงการฯ รอยละ 50  169,484.48  บาท 
จัดสรรใหมหาวิทยาลัย  รอยละ 30  101,690.69  บาท 
และสวนงานเจาของโครงการ 
จัดสรรเปนคาตอบแทนฯ รอยละ 20    67,793.79  บาท 
                 รวมทั้งสิ้น     338,968.96  บาท 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 9.8) 
 
 มติ รับทราบ 
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เลิกประชุม  เวลา  14:30 น. 
 
 

                                                                   
(นางสาวจินตนา  นาคจนิดา) 

หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลยัทักษิณ  
ปฏิบัติหนาทีห่วัหนาสาํนกังานสภามหาวิทยาลัย 

ผูชวยเลขานุการสภามหาวทิยาลัยทักษิณ 
ผูจดรายงานการประชุม 

 

 
 (ผูชวยศาสตราจารยวสันต  กาญจนมุกดา) 

รองอธิการบด ี
เลขานุการสภามหาวทิยาลยัทักษิณ 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 

 

 
 (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จนัทลกัขณา) 

นายกสภามหาวทิยาลยัทกัษิณ 
 
 
 


