
    
คําสั่งสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

ที่ ๘/๒๕๕๓ 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

..................................... 
                  

 ดวยคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลไดครบวาระการดํารงตําแหนงเมื่อ
วันที่ ๑๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือใหการบริหารงานดานทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความ
เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ โดยอนุวัตใหเปนไปตามความในขอ ๖ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย
การบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑๔) แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๓ เมื่อ
วันที่ ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงมีมติแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลดังตอไปนี้ 

๑.  ศาสตราจารย ดร.ปรัชญา เวสารัชช   ประธานกรรมการ 
  ๒. อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษณิ    กรรมการ 
  ๓. นายธีรยุทธ หลอเลิศรัตน     กรรมการ 
  ๔. นายบญัญตัิ  จันทนเสนะ     กรรมการ 
  ๕. นายชัยณรงค  อินทรมีทรัพย    กรรมการ 
  ๖. นางวิภาดา  พรหมมาณพ    กรรมการ 
  ๗. นางกรกช  วุธสิารชวกุล     กรรมการ 
  ๘. รองอธิการบดทีี่รับผิดชอบดานบริหารทรัพยากรบุคคล เลขานุการ 
   โดยมีวาระการดํารงตําแหนง ๒ ป และใหมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดไวในขอบังคับ
มหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑  

  ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

  ส่ัง ณ วันที่  ๑๕  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 

                                                                     
                        (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา) 

                         นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 


