
 

 
 

 

คําสั่งสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 
ที่  ๕/๒๕๕๘ 

       เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณ 
.................................. 

 เพื่อให้การดําเนินงานด้านทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัยทักษิณเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ       
มีประสิทธิภาพ  

เพื่ออนุวัตให้เป็นไปตามความในมาตรา ๔๕ และ ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ       
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑๔) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ และตามความในข้อ ๓๒ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย 
จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗   ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๘ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจรรยาบรรณ ประกอบด้วย
บุคคล ดังนี้ 

๑. นายสวัสด์ิ  กฤตรัชตนันต์     เป็น ประธานกรรมการ 
๒. รองอธิการบงดีฝ่ายพัฒนาองค์กรและทรัพยากรบุคคล  เป็น กรรมการ 

(อาจารย์สายพิณ  วิไลรัตน์) 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กรวิกา  ก้องกุล   เป็น กรรมการ 
๔. นายสุรศักด์ิ  เสพมงคลเลิศ     เป็น กรรมการ 
๕. อาจารย์พลัฏฐ์  ย้ิมประเสริฐ     เป็น กรรมการ 
๖. นางโสภิณ  วัฒนเมธาวี     เป็น กรรมการ 
๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรกฎ  ทองขะโชค    เป็น กรรมการ 
๘. คณบดีคณะนิติศาสตร์     เป็น กรรมการ 

(อาจารย์ศรุต  จุ๋ยมณี) 
๙. ผู้อํานวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษา 

แบบบูรณาการ (อาจารย์ ดร.เปลื้อง สุวรรณมณี)  เป็น กรรมการ 
๑๐. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานกลางและทรัพยากรบุคคล  เป็น เลขานุการ 

(นางอุทัยวรรณ  จันทรโชติ) 
๑๑. นายพิสิษฐ์  มงคลสวัสด์ิ     เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 
โดยมีอํานาจและหน้าที่ตามความในข้อ ๓๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย จรรยาบรรณ

ของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 



 

- ๒ - 

 

ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป และให้ยกเลิกคําสั่งอื่นใดที่ขัดหรือแย้งกับคําสั่งนี้ 

  สั่ง  ณ  วันที่ ๑๖  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

        
      (ศาสตราจารย์ ดร. จรัญ  จันทลักขณา) 
           นายกสภามหาวิทยาลัยทกัษิณ 


