
 
คําสั่งสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

ท่ี ๑๔/๒๕๕๔ 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา 

..................................... 

 เพ่ือใหกระบวนการสรรหาผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนาเปนไป

ดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ โดยอนุวัตใหเปนไปตามความในขอ ๘ แหงขอบังคับ

มหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหาหัวหนาสวนงานวิชาการและสวนงานอ่ืน พ.ศ. ๒๕๕๑    
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

ทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมคร้ังท่ี ๖/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๑๐ กันยายน 

พ.ศ. ๒๕๕๔  จึงมีมติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา

ดังตอไปนี้ 
 ๑. ศาสตราจารย ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย    ประธานกรรมการ 

 ๒.  อธิการบดี   กรรมการ 
 ๓. ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน   กรรมการ 

  ๔. คณบดีบัณฑติวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยทักษณิ  กรรมการ 
๕. รองศาสตราจารย ดร.ศิริพร  วัชชวัลคุ   กรรมการ  

  ๖. หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย   เลขานุการ  
     

  ท้ังนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป โดยใหมีอํานาจหนาท่ีตามที่กําหนดไวในขอบังคับ

มหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการสรรหาหัวหนาสวนงานวิชาการและสวนงานอ่ืน พ.ศ. ๒๕๕๑   

        ส่ัง ณ วันท่ี ๑๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

                                                                             

                        (ศาสตราจารย ดร.จรัญ  จันทลักขณา) 
                         นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 


