
 
คําส่ังสภามหาวทิยาลัยทกัษิณ 

ที่  ๕/๒๕๕๗ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณบดีคณะศึกษาศาสตร  

.................................. 

 

  เพ่ือใหการดําเนินงานประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะศึกษาศาสตรเปนไปดวย                             

ความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ โดยอนุวัตใหเปนไปตามความในขอ ๙ แหงประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ                  

เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารฉบับลงวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๕๔ 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ                       

พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมคร้ังที่ ๒/๒๕๕๗ เม่ือวันที่ ๒๖ เมษายน                  

พ.ศ. ๒๕๕๗ จึงแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะศึกษาศาสตร ประกอบดวยบุคคล 

ดังนี้ 

  ๑. ศาสตราจารย ดร. เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ  เปน ประธานกรรมการ 

  ๒. ประธานสภาคณาจารยและพนักงาน   เปน กรรมการ 

      (อาจารย ดร. จิดาภา  สุวรรณฤกษ) 

  ๓. อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ    เปน กรรมการ 

      (รองศาสตราจารย ดร. วิชัย  ชํานิ) 

  ๔. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย     เปน กรรมการ 

      (ผูชวยศาสตราจารย ดร. สมภพ  อินทสุวรรณ) 

  ๕. เลขานุการสภามหาวิทยาลัย    เปน กรรมการและเลขานุการ 

  ๖. หัวหนาฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย   เปน ผูชวยเลขานุการ 

  ทั้งน้ี ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง ณ วันที่  ๑  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗  

 

                                                                                                                

  (ศาสตราจารย ดร. จรัญ  จันทลักขณา) 

       นายกสภามหาวิทยาลยัทกัษิณ 

 


