
 
ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 

เรื่อง การปรับโครงสรางการบริหารของมหาวิทยาลัย 

พ.ศ. ๒๕๖๗ 

……………………………………………………………….. 

เพ่ือใหการบริหารงานของสวนงานและหนวยงานภายในสวนงานเปนไปดวยความเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพ สอดคลองกับการปรับปรุงโครงสรางการบริหารของมหาวิทยาลัยตามประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ

เรื่อง การจัดตั้งสวนงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๖  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๑ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ประกอบกับประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง มอบอํานาจและมอบหมายหนาที่ใหแกผูดํารงตําแหนงนายกสภา

มหาวิทยาลัยและอธิการบดี ฉบับลงวันที่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ จึงออกประกาศไวดังตอไปนี้ 

 ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การปรับโครงสรางการบริหาร

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗” 

ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี ๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เปนตนไป  

ขอ ๓ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ  หนาที่  ภาระผูกพัน บุคลากร และ       

อัตรากําลังของสํานักหอสมดุ และสํานักคอมพิวเตอร ไปเปนของสถาบันทรัพยากรการเรียนรูและเทคโนโลยีดิจิทัล 

 ขอ ๔ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ  หนาที่  ภาระผูกพัน บุคลากร และ       

อัตรากําลังของสถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต ไปเปนของฝายวิชาการและการเรียนรู สํานักงาน

มหาวิทยาลัย 

 ขอ ๕ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่ ภาระผูกพัน บุคลากร และอัตรากําลัง

ของฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตสงขลา และฝายกิจการนิสิตวิทยาเขตพัทลุง ไปเปนของฝายกิจการนิสิต สํานักงาน

มหาวิทยาลัย 

 ขอ ๖ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่ ภาระผูกพัน บุคลากร และอัตรากําลัง

ของฝายบริหารวิทยาเขตสงขลา ไปเปนของสํานักงานวิทยาเขตสงขลา 

 ขอ ๗ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่ ภาระผูกพัน บุคลากร และอัตรากําลัง

ของฝายบริหารวิทยาเขตพัทลุง ไปเปนของสํานักงานวิทยาเขตพัทลุง 



๒ 

 

 ขอ ๘ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่ ภาระผูกพัน บุคลากร และอัตรากําลัง

ของฝายแผนงาน และฝายประกันคุณภาพการศกึษา ไปเปนของฝายยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพองคกร 

 ขอ ๙ ใหโอนภารกิจ บุคลากร และอัตรากําลังของกลุมภารกิจพัสดุ ฝายการคลังและทรัพยสิน

ไปเปนของฝายการพัสดุ สํานักงานมหาวิทยาลัย 

 ขอ ๑๐ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่  ภาระผูกพัน บุคลากร และ       

อัตรากําลังของหนวยตรวจสอบภายใน (หนวยงานระดับฝาย ภายในสํานักงานสภามหาวิทยาลัย) ไปเปนของ   

หนวยตรวจสอบภายใน (สวนงานตามความในมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑) 

 ขอ ๑๑ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่ ภาระผูกพัน บุคลากร และอัตรากําลัง

ของฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย (หนวยงานระดับฝาย ภายในสํานักงานสภามหาวิทยาลัย) ไปเปนของ

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย (สวนงานตามความในมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑) 

 ขอ ๑๒ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่  ภาระผูกพัน บุคลากร และ       

อัตรากําลังของอุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมสังคม (หนวยงานตามขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวย

หนวยงานลักษณะพิเศษ พ.ศ. ๒๕๕๘) ไปเปนของอุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมสังคม (สวนงานตามความใน

มาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑) 

 ขอ ๑๓ ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่  ภาระผูกพัน บุคลากร และ       

อัตรากําลังของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ (หนวยงานในกํากับของมหาวิทยาลัยตามขอบังคับมหาวิทยาลัย

ทักษิณ วาดวยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๖๓) ไปเปนของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ   

ฝายมัธยม (สวนงานตามความในมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑) 

 ขอ ๑๔ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง หรือมติใดๆ ที่ปรากฏชื่อของสวนงานหรือ

หนวยงานภายในสวนงานเดิม ใหหมายถึงชื่อของสวนงานหรือหนวยงานภายในสวนงานตามโครงสรางใหม ดังนี้ 

(๑) คณะวิทยาศาสตร ใหหมายความถึง คณะวิทยาศาสตรและนวัตกรรมดิจิทัล 

(๒) สถาบันวิจัยและพัฒนา ใหหมายความถึง สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 

(๓) สํานักคอมพิวเตอร และสํานักหอสมุด ใหหมายความถึง สถาบันทรัพยากรการเรียนรูและ

เทคโนโลยีดิจิทลั 

(๔) สํานักสงเสริมการบริการวิชาการและภูมิปญญาชุมชน ใหหมายความถึง สถาบันสงเสริม

การบริการวิชาการ 

(๕) โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ใหหมายความถึง โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ  

ฝายมัธยม 

(๖) ฝายบริหารงานสภามหาวิทยาลัย ใหหมายความถึง สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

(๗) ฝายวิชาการ ใหหมายความถึง ฝายวิชาการและการเรียนรู 

(๘) ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล ใหหมายความถึง ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 



๓ 

 

(๙) ฝายการคลังและทรัพยสิน ใหหมายความถึง ฝายการคลังและบริหารสินทรัพย 

(๑๐) ฝายสื่อสารองคกร ใหหมายความถึง งานสื่อสารองคกร 

 

ประกาศ ณ วันที่  ๑   มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

      (รองศาสตราจารย ดร. ณฐพงศ จติรนิรัตน) 

             อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 


