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ข้อตรวจพบจากการตรวจสอบ
ประจ าปีงบประมาณ 2565 
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กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 5 - 1 0  

อบรม - สัมมนา 10 

:  ป ร ะ จ า เ ดื อ น  ตุ ล า ค ม  —  ธั น ว า ค ม  2 5 6 5  

“ศุภฤกษ์เบิกดิถีข้ึนปีใหม่ ขออ ำนำจส่ิงศักดิสิ์ทธ์ิ
ทัง้หลำย โปรดดลบันดำลให้ท่ำนและครอบครัว  
มีสุขภำพแข็งแรง ประสบแต่ควำมสุข ควำมเจริญ 

ด้วยจตุรพธิพรชัยและสัมฤทธิผล  
ในส่ิงอันพงึปรำรถนำทุกประกำร” 

     สวัสดีค่ะ ฉบับนี้เป็นฉบับส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2566 สนุกสนานส่ง
ทา้ยปีกนัไปแลว้ ในฉบบัน้ีมีเร่ืองราวน่ารู้เก่ียวกบัขอ้ตรวจพบจากการตรวจสอบ
ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพื่อใหทุ้กคนทราบและระมดัระวงัในการปฏิบติังาน
กันด้วยค่ะ รวมถึงภาพกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยตรวจสอบภายใน/อบรม-
สมัมนา แลว้พบกนัใหม่ฉบบัหนา้ค่ะ 

     หน่วยตรวจสอบภายในไดรั้บประเมินการประกนัและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร จาก
กรมบญัชีกลาง โดยมีประเด็นท่ีใชพิ้จารณ จ านวน 12 ประเด็น ผลการประเมินผ่านเกณฑป์ระกนัคุณภาพอยูใ่นระดบั “ดี” (Leveraging) 
เป็น 1 ใน 5 หน่วยงานท่ีไดรั้บผลการประเมินระดบั “ดี” จากหน่วยงานท่ีเขา้รับการประเมินทั้งหมด จ านวน 115 หน่วยงาน โดยเม่ือวนัท่ี 
9 พฤศจิกายน 2565 ท่ีผ่านมาหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน นางสาวบุศริน  จนัทะแจ่ม  ได้รับเชิญจากกรมบัญชีกลางให้เขา้ร่วม
โครงการอบรมสมันา หลกัสูตร "เทคนิคการผา่นการประเมินการประกนัคุณภาพงานตรวจสอบภายใน" ร่วมเสวนาในหัวขอ้ เสวนาและ
แลกเปล่ียนประสบการณ์ของหน่วยงานท่ีประสบความส าเร็จในการผ่านการประเมินการประกนัคุณภาพ โดยร่วมเสวนา กบั ผูแ้ทน
บริษทัไปรษณียไ์ทย ผูแ้ทนกรมสรรพสามิต ผูแ้ทนจงัหวดัชลบุรี และ ผูแ้ทนจากสถานศึกษามหาวทิยาลยัทกัษิณ  

กจิกรรมหน่วยตรวจสอบภายใน 



     เม่ือวนัท่ี 9 ธันวาคม 2565 หน่วยตรวจสอบภายใน ร่วมกับหน่วยงานต่างๆ จัดโครงการให้ความรู้ด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวทิยาลยั  ณ หอ้งประชุมแสงสุริยา ชั้น 1 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ วิทยาเขตสงขลา 
โดยไดร่้วมเดินขบวนรณรงค์ต่อตา้นการทุจริต และการแสดงออกเชิงสัญลกัษณ์ในการต่อตา้นการทุจริต โดยมีรองศาสตราจารย ์
ดร.ณฐพงศ ์จิตรนิรัตน์ อธิการบดีมหาวทิยาลยัทกัษิณ เป็นประธานเปิดงาน  

กจิกรรมหน่วยตรวจสอบภายใน 

แนะน ำบุคลำกร

กจิกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2566 

     เม่ือวนัท่ี 23 ธันวาคม 2565 หน่วยตรวจสอบภายใน
ร่วมกิจกรรมส่งท้ายปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ จดัโดยสโมสร
มหาวทิยาลยัทกัษิณ วิทยาเขตสงขลา โดยจดักิจกรรมลุน้
รับของขวญัปีใหม่จากใจผูบ้ริหาร 
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ข้อตรวจพบจากกจิกรรมการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 2565 

 หน่วยตรวจสอบภายใน ไดด้ าเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 โดย
สรุปขอ้ตรวจพบประเด็นส าคญัมีดงัน้ี 

1. การก าหนดคุณสมบติัผูเ้สนอราคาและขอ้ก าหนดเพิ่มเติมไม่เป็นไปตามพระราชบญัญติัการจดัซ้ือจดัจา้ง และ
การบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

2. เอกสารประกอบการประกวดราคาในระบบ e-GP มี รายละเอียดไม่เพียงพอในการเสนอราคาอยา่งเป็นธรรม    
3. การตรวจรับพสัดุไม่เป็นไปตามเง่ือนไขท่ีก าหนดในสัญญา 
4. อุปกรณ์เครือข่ายไม่มีการติดหมายเลขรหสัครุภณัฑ ์ออกหมายเลขรหสัครุภณัฑไ์ม่ถูกตอ้ง กล่าวคือครุภณัฑ์

เป็นชุดออกเลขครุภณัฑ์เพียงเลขเดียว ไม่ไดใ้ห้รหสัครุภณัฑร์ายตวั 
5. การจดัซ้ือจดัจา้งท่ีมีวงเงินตั้งแต่ 100,000-500,000 บาท ไม่ไดด้ าเนินการจดัซ้ือจดัจา้งในระบบ e-GP หนงัสือท่ี 

กค 0405.4/ว 322 ลงวนัท่ี 24 สิงหาคม 2560 และเอกสารประกอบการจดัซ้ือจดัจา้งไม่ครบถว้นไม่ด าเนินการแนบ
เอกสารจากระบบ e-GP ตามระเบียบกระทรวงการคลงั วา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

6. การจดัซ้ือน ้ามนัเช้ือเพลิงไม่เป็นไปตามแนวทางปฏิบติัในการจดัซ้ือน ้ามนัเช้ือเพลิงเพื่อใชใ้นการปฏิบติังาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ ตามหนงัสือท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 179 ลงวนัท่ี 9 เมษายน 2561 ขอ้ 2 การจดัซ้ือ
น ้ามนัเช้ือเพลิงเพื่อใชใ้นการปฏิบติัราชการตามภารกิจของหน่วยงาน และขอ้ 2.1.1 

7. มีการจ่ายเงินกรณีการจดัซ้ือจดัจา้งบางรายการจ่ายผา่นเจา้หนา้ท่ี ไม่ไดจ่้ายตรงใหก้บัผูข้าย/ผูรั้บจา้ง 
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ข้อตรวจพบจากกิจกรรมการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 2565 (ต่อ) 

8. มีการแบ่งซ้ือในคร้ังเดียวกนัเพื่อให้วิธีการซ้ือเปล่ียนแปลงไป และหลีกเล่ียงการจดัซ้ือจดัจา้งในระบบ e-GP 
ปฏิบติัไม่เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงั วา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ้ 20 

9. กระบวนการออกประกาศหลักเกณฑ์การบริหารจัดการความเส่ียง มหาวิทยาลัยทกัษิณ ไม่เป็นไปตาม
ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัทกัษิณ วา่ดว้ยการบริหารความเส่ียง พ.ศ. 2564 ขอ้ 10 (2) และยงัไม่เสนอสภามหาวทิยาลยั  

10. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ยงัไม่มีการประชุมติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนบริหารความเส่ียงต่อคณะกรรมการก ากบัดูแลการบริหารความเส่ียง อย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง หรือตามท่ี
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงก าหนด ไม่เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัทกัษิณ วา่ดว้ยการบริหารความเส่ียง 
พ.ศ. 2564 ขอ้ 12 (3) 

11. ไม่มีแผนการบริหารความเส่ียงระดบัมหาวทิยาลยั 
12. จากการตรวจสอบระบบความปลอดภยัของอาคารพบวา่ ระบบบริการและอ านวยความสะดวก ไดแ้ก่ ระบบ

ลิฟต์ บนัไดเล่ือน ระบบป้องกนัและระงบัอคัคีภยั ระบบสัญญาณแจง้เหตุไฟไหม ้ไม่สอดคลอ้งตามกฎกระทรวง
ฉบบัที่ 47 (พ.ศ. 2540) ออกตามความในพระราชบญัญติัควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 ขอ้ 5 (2) (3) (4) (5) 

13. อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลท่ีใช้ในการดบัเพลิงยงัไม่เพียงพอไดแ้ก่ ชุดกนัสารเคมี รองเทา้
ดบัเพลิง หมวกนิรภยั ถุงมือดบัเพลิง ท่ีพร้อมเขา้ระงบัเหตุฉุกเฉินเบ้ืองตน้ 

14. ไม่พบการจดัท าแผนปฏิบติัการป้องกนัรองรับเหตุฉุกเฉินกรณีเหตุอคัคีภยั 
15. การจัดท ารายงานการควบคุมภายในระดับมหาวิทยาลัยไม่ เป็นไปตามกระบวนการท่ีหลักเกณฑ์

กระทรวงการคลงั วา่ดว้ยมาตรฐานและหลกัเกณฑป์ฏิบติัการควบคุมภายในหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 
16. หน่วยงานจดัตั้งใหม่ได้จดัท ารายงานการจดัวางระบบการควบคุมภายในแล้ว แต่มหาวิทยาลัยยงัไม่ได้

รายงานต่อสภามหาวทิยาลยัภายใน 60 วนั นบัแต่วนัท่ีจดัวางระบบการควบคุมภายในแลว้ 
17.การจดัท ารายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน ระดบัหน่วยงานย่อย (แบบ ปย.4)  ไม่

ถูกตอ้ง โดยประเมินตนเองว่ามีการประเมินความเส่ียงด้านการทุจริต  แต่จากการสอบทานไม่พบหลกัฐานการ
ประเมินความเส่ียงองค์ประกอบท่ี 2 หลักการท่ี 8 ข้อ 8.1 การประเมินโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริต จ  านวน 24 
หน่วยงาน 

18. การจดัท ารายงานประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานยอ่ย (แบบ ปย.5) พบว่า ไม่พบหลกัฐานการ
ประเมินการควบคุมภายในของหน่วยงานท่ีมีโครงการเงินทุนหมุนเวียน โดยจากการสอบทานยงัมีกระบวนการ
ปฏิบติังาน/กิจกรรมต่าง ๆ ท่ียงัคงมีจุดอ่อนหรือความเส่ียงท่ีมีนยัส าคญั โดยยงัมีการควบคุมภายในไม่เพียงพอหรือ
ยงัไม่จดัวางระบบการควบคุมภายในกระบวนงานท่ีส าคญัของหน่วยงานให้รัดกุม 

19. การสุ่มสอบทานการปฏิบติังานตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับเงิน การรายงานเงินทดรองจ่าย  และการ
เผยแพร่ประกาศผลผูช้นะการจดัซ้ือจดัจา้งหรือผูไ้ดรั้บการคดัเลือกรายไตรมาส ในระบบ e-GP ของกรมบญัชีกลาง 
และเวบ็ไซต์ของมหาวิทยาลยั มีขอ้ตรวจพบว่า บางหน่วยงานไม่ไดป้ฏิบติัตามระบบการควบคุมภายในท่ีก าหนด 
และบางหน่วยงานไม่ได้ประเมินการควบคุมภายในเร่ืองดงักล่าวในรายงานประเมินผลการควบคุมภายในของ
หน่วยงานยอ่ย (แบบ ปย. 5) 

20. การตดับญัชีลูกหน้ีนิสิตหรือการรับรู้รายไดไ้ม่ตรงกบัจ านวนเงินในบญัชีเงินฝากธนาคาร รายไดจ้ากการจดั
การศึกษารอการรับรู้ ยงัไม่ไดรั้บรู้เป็นรายได ้ตั้งแต่เดือน มกราคม 2565 

21. การรายงานขอ้มูลในระบบการเงินรับนิสิต บางรายงานแสดงขอ้มูลไม่ถูกตอ้ง  



  จุลสารหน่วยตรวจสอบภายใน                                                                                                                                                             หน้า  5 



  จุลสารหน่วยตรวจสอบภายใน                                                                                                                                                               หน้า  6 



  จุลสารหน่วยตรวจสอบภายใน                                                                                                                                                              หน้า  7 



  จุลสารหน่วยตรวจสอบภายใน                                                                                                                                                              หน้า  8 



  จุลสารหน่วยตรวจสอบภายใน                                                                                                                                                              หน้า  9 



  จุลสารหน่วยตรวจสอบภายใน                                                                                                                                                            หน้า   10 

วนัที ่ ผู้เข้าร่วม หัวข้ออบรม/สัมมนา ผู้จัด / สถานที ่

9 พ.ย. 65 น.ส.ผกามาศ 
น.ส.ปานกมล 
น.ส.กรรณิกา  
น.ส.นวนัวจัน ์

เขา้ร่วมโครงการอบรม
สมัมนาหลกัสูตร “เทคนิค
การผา่นการประเมินการ
ประกนัคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายใน” 

กรมบญัชีกลาง/ 
ผา่นส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์
(Zoom Meeting) 

18-19 พ.ย. 
65 

น.ส.บุศริน 
น.ส.ผกามาศ 
น.ส.ปานกมล 
น.ส.กรรณิกา  
น.ส.นวนัวจัน ์

เขา้ร่วมโครงการอบรม
เชิงปฏิบติัการ “กลยุทธ์
ในการปฏิบติัการควบคุม
ภายในและการบริหาร

จดัการความเส่ียงอยา่งมือ
อาชีพ” 

ฝ่ายแผนงาน 
มหาวิทยาลยั

ทกัษิณ 
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