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เอาเงินหลวงเข้าฝากในบัญชีส่วนตัว อาจผิดวินัยร้ายแรง 
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นายเที่ยงวัน นักวิชาการการเงินและบัญชี
ของส านักวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่ง ได้รับ
มอบหมายให้ท าหน้าที่เบิกเงินจากบัญชีเงินฝากกองทุน 
เพื่อจ่ายให้กับนักวิจัย 2 ราย เป็นเงินจ านวน 2.3 แสน
บาท เมื่อไดร้ับอนุมัติให้จ่ายเงิน นายเที่ยงวันไดโ้อนเงินให้
นักวิจัยรายแรกเพียงรายเดียว ส่วนรายที่ 2 ไม่ได้โอนเงิน
ให้แต่กลับน าเงินฝากเข้าบัญชสี่วนตัวเป็นเวลานาน 56วัน 
จนนักวิจัยทวงถาม จึงได้โอนเงินให้ในภายหลัง 

         พฤติการณ์ของนายเท่ียงวันเป็นความผิด
ทางวินัยอย่างร้ายแรง ฐานปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการโดยมิชอบเพื่อให้ตนเองได้รับประโยชน์ที่
มิควรได้ อันเป็นการทุจริตต่อหน้าที่ราชการ  
(ค าพิพากษาศาลปกครองสูงสุด ท่ี อ.334/2557) 
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บทเรียนจากเร่ืองนี้ 

1. เจ้าหน้าที่การเงินจะต้องศึกษากฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
กับงานในหน้าที่ของตนและถือปฏบิัติตามอย่างเคร่งครดั 
เช่น ระเบียบเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน 
หากมีปัญหาข้อขัดข้องจะต้องรีบแก้ไขและรายงานให้
ผู้บังคับบัญชารับทราบทันที  อย่าตัดสินใจด าเนินการเอง
โดยพลการ เพราะอาจท าให้เกดิความเสยีหายขึ้นได้โดยง่าย 

2. การตรวจสอบการทุจริตเกีย่วกับการเงินจะต้องศึกษา
กฎหมายและระเบยีบให้เข้าใจโดยถ่องแท้ และจะต้องยึด
พยานหลักฐานที่เป็นเอกสารเป็นหลัก เช่น เอกสารการเบิก
จ่ายเงิน บัญชีการเงิน รวมทั้งพฤติการณ์ของผู้กระท า
ความผิด โดยอาศยัพยานบุคคลประกอบการตรวจสอบ
เอกสารดังกล่าว 

3. การทุจริตทางการเงินไม่ว่าจะมีจ านวนเงินมากหรือน้อย 
และไม่ว่าจะมีการส่งเงินคืนแล้วหรือไม่ก็ตามก็ไม่ได้ท าให้
ผู้กระท าพ้นจากความรับผิดทางอาญาและทางวินัย 

ที่มา : กลุ่มประชาสัมพันธ์ ส านกังานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  

สวสัดีค่ะ จุลสารฉบับนี้ขอมุงเนนการสงเสริม สนับสนุนองคความรู
เรื่อง แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และขณะนี้การ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังมีการระบาดใหญ่

เป็นวงกว้าง ซึ่งส่งผลกระทบกับทุกคนๆ ก่อนออกจากบ้านต้องสวม
หน้ากากอนามัย ล้างมือบ่อยๆ และรักษาสุขภาพกันด้วยนะคะ 

   สุดท้ายนี้ ขอให้ทุกท่านมีความสุข และสนุกกับการท างาน  
มีสุขภาพร่างกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ปลอดภัย ห่างไกลโควิด 19 นะคะ 
แล้วพบกันใหม่ฉบับหน้าค่ะ 



  

       โครงสร้างองค์กรและการก ากับดูแลหน่วยตรวจสอบภายใน 

จุ ล ส า ร ห น่ ว ย ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น                                                หน้า  2 

 ฝ่ายตรวจสอบภายใน ได้รับการจดัตั้งเป็น “หน่วยตรวจสอบภายใน” ตามที่สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 2/2565 

เมื่อวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2565 ได้ออกประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การจัดตั้งหน่วยตรวจสอบภายใน ประกาศ ณ วันท่ี 21 

กุมภาพันธ์ 2565  โดยให้หน่วยตรวจสอบภายใน เป็นหน่วยงานภายในของส่วนงาน สังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย มีฐานะ

เทียบเท่า “ฝ่าย” ขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและปฏิบตัิงานตรวจสอบโดยมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารในการก ากับ 

การปฏิบัติงาน  ยกเว้น งานบรหิารทั่วไปของหน่วยตรวจสอบภายในให้ขึ้นตรงต่ออธิการบดี ซึ่งก าหนดให้มีภารกิจ ดังนี้  

 หน่วยตรวจสอบภายในมีหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพส าหรับหน่วยงานภาครัฐ  

โดยมีการบรหิารงานบุคคลของหนว่ยตรวจสอบภายใน ดังนี ้

1. วิธีการบริหารงานบคุคล การแต่งตั้ง โยกย้าย ถอดถอน เลื่อนขั้น เลือ่นต าแหน่ง และประเมินผลงาน เพื่อการพิจารณาความดี

ความชอบประจ าปี ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบก าหนดขึ้น โดยค านึงถึงวิธีท่ีมหาวิทยาลยัใช้เป็นการทั่วไปประกอบ  

ทั้งนี้ ต้องไม่ขัดกับความเป็นอสิระในการปฏิบัติงานของหน่วยตรวจสอบภายใน 

2. การประเมินผลงานและการพิจารณาความดีความชอบ 

2.1 การแต่งตั้ง โยกย้าย ถอดถอน เลื่อนขั้น เลื่อนต าแหน่ง และประเมินผลงาน เพื่อการพิจารณาความดีความชอบประจ าปีของ

หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน ใหเ้ป็นอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ  

2.2 การประเมนิผลงานเพื่อการพจิารณาความดคีวามชอบประจ าปขีองผู้ตรวจสอบภายใน ให้เป็นอ านาจหน้าท่ีของหัวหน้า

หน่วยตรวจสอบภายใน 

การจัดตั้งหน่วยตรวจสอบภายใน 
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หลักเกณฑ์การประเมินการประกันและการปรับปรุงคุณภาพ 
งานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร 

 
กระทรวงการคลังได้ประกาศหลกัเกณฑ์กระทรวงการคลังวา่ด้วยมาตรฐานและหลกัเกณฑ์ปฏิบัตกิารตรวจสอบภายใน 

ส าหรับหน่วยงานของรัฐ และทีแ่กไ้ขเพิ่มเติม ข้อ 17 (3) ทีก่ าหนดให้หน่วยงานตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐมีหน้าที่และ 
ความรับผิดชอบจัดให้มีการประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในทั้งภายในและภายนอก ตามรูปแบบและวิธกีารที่
กรมบัญชกีลางก าหนด โดยกรมบัญชีกลางได้ก าหนดหลักเกณฑก์ารประเมินการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน
ภาครัฐจากภายนอกองค์กร ใช้เป็นกรอบในการประเมินตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป ปีงบประมาณ 2565 ซึ่งมีเกณฑก์าร
ประเมินสรุปได้ดังนี ้

หน่วยตรวจสอบภายใน
มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้เข้ารับ
การประเมินจากกรมบัญชีกลาง  

ในปีงบประมาณ 2565 



หน่วยตรวจสอบภายใน ร่วมกบัฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล จัดโครงการปลูกและปลุกจิตส านึกต่อต้านการทจุริตในมหาวิทยาลัยทกัษิณ โดยนายมีชยั โอ้น 
ผู้อ านวยการ กลุ่มส่งเสริมและบูรณาการการมีส่วนร่วม1 ส านักส่งเสริมและบูรณาการการมีสว่นร่วมต้านทจุริต ส านักงาน ป.ป.ช. เป็นวิทยากร เมื่อวันที ่19 มี.ค. 65 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์โปรแกรมระบบ CISCO WEBEX Meeting โดยมีผู้เขา้ร่วมโครงการจ านวน 750 คน 
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กรมบัญชีกลางได้ก าหนดแนวปฏิบัติการพัฒนาความรู้ของผู้ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในส าหรับหนว่ยงานของรัฐ เพื่อให้ผู้ปฏบิัติงานด้านการ

ตรวจสอบภายในมีความรู้ ทักษะ และความสามารถอื่นๆ ทีจ่ าเป็นต่อการปฏบิัตงิานด้านตรวจสอบภายใน โดยก าหนดหลักสูตรการฝึกอบรมต่างๆ  

ในรูปแบบออนไลน์ในช่วงเดือน ธันวาคม 2564 -มกราคม 2565 

หน่วยตรวจสอบภายในได้ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการตรวจสอบภายใน หลักสูตรผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในที่ได้รับ

การแต่งตั้งใหม่ และหลกัสูตรผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง) จากกรมบัญชีกลาง ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์ ได้แก ่ 

เร่ืองการจัดท าแผนการปฏิบัติงาน การรายงานผลการตรวจสอบ การปฏิบัติงานตรวจสอบ การบริหารจัดการความเส่ียง การควบคุมภายใน การใช ้Excel 

เพื่อช่วยการตรวจสอบ  และหลกัสูตรหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าดว้ยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏบิัติการตรวจสอบภายในส าหรับหนว่ยงานของรัฐ  

หน่วยตรวจสอบภายใน  มหาวิทยาลัยทักษิณ ช้ัน 2 อาคาร 50 ปี วศ มศว มทษ  
โทรศัพท์ : 074-317676 ต่อ 7779   
Website : http://audit.tsu.ac.th/ 

ท่ีปรึกษา : อธิการบดี  บรรณาธิการ : บุศริน จันทะแจ่ม หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน  
กองบรรณาธิการ : ชฎาพร บุญจะรัชชะ  ผกามาศ ครุธามาศ ปานกมล อินทรกนิฎฐ์  
ออกแบบ/จัดพิมพ์ : นวันวัจน์  เนาว์สุวรรณ 

หน่วยตรวจสอบภายในจัดโครงการ Happy soul 
สวดมนต์ออนไลน์วันมาฆบูชา โดยท่านเจ้าพระคุณ พระราชปัญญา 
วชิโรดม วัดเทพเจตยิาจารย์ จ.เชียงใหม่ เป็นประธานน าสวดมนต ์ 
นั่งสมาธิ แผ่เมตตา เมื่อวันที่ 16 ก.พ. 65 ผ่าน Facebook Live  


